





ابابصير: موسسه أموزشى نابينايان 


ناشر جابى: 


توانمندان 


ى كعد ةو كيس اندع الانمية اضيفياة 


آيت الله سيد ابوالحسن شمس آبادى ف ا ل ع و عع ع م ع ل ل ا ا ا 
آيت الله سيد حسن فقيه امامى ف جع للف ووو ونا وول نع وتو اق توف وااو جدداية امك جد ما المج دوف عر جدداد نت دي 0 101/ 
حجت الاسلام والمسلمين مهدى مظاهرى امد د عن راد ع دك ا دك ع كا ردت مك5 اك ع عاك 5 عاد كن دك 3 در ع ل ع نك رن عن و حرم عط 8ك اح كن قرا عا ع عل رو ا كع كك 0 2 101 
حجت الاسلام والمسلمين محمدحسين منصور زاده ع ا ا و الور ا روا ا ا ااا ا اي ف ع ا فا اي ا ع م جك فدات لمات 2 مد ويك دكب ادك موت 30/2 
سيد مرتضى سلامتيان ا 0 ا انان 
محمد بصيرى نان ان احاح اح نح ناح اانا نان ا احاح نح ا حا اح ا ا ا اح ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا اا ا ا ساس لاس اس لس اس الس 3 338 
احمد بصيرى ا ا ا ا ا ا ا ا ا ااا ا 0 ل 
عبدالعلى مصحف دعوم تم مدر هدرم ندم سه اونوك مجه در نه دعس دك دم عدم دم جه جدد دك سم عدو دونه مخسه دجم لمع د ممه وده دج كد مه دع سمه جدد عند باح دان ص بسك 1112 
حسين كلبيدى اا لطت ع ف نرق نع نك ا دق عا كنا ورت عت لاد ع لات نماك لدت ل عا لد نم لد عر ع لانن ع كا م عع اق عات لاو عرلا كا ل 0/1 
مهدى اقارب يرست (متولد ١١١8‏ در اصفهان) بحاي ل اي ات ا ع اا يت مت حت تت ا تل با تت تل ص ص تم ا تع مت تمي متام كنات عا تياد جعي ديا يمد 1 313017 
محمد فولادكر كه 5 د 2 0 د ل د د 20 225 207 0 25 21 د رد ا كك 2 د 5 لك 0 5 ل د د ل د ا 0 1 2 1 2 2 د ل 2 10 
مصطفى يراقى ل دا دعي وك عي اع يداد يد شاع بيد وا ماي ناح عبيد داك تيد اع جو اك عي ناح بيد دك حبيد داع عبد داك عي جاع عرد داك عبر تام عي ل لبي عع عبد داك كبر تارم يداك غود جاع يد دا عي قاع موي جاة عي عتع حيد داك حي حا 0 13 
سيد حسين علوى بات د ترود دوست ب دود ترد دز درت ده داد رت در 2ت جامد لدت ردت درو لساك رد جد ديه لد رد د ات سردات رد تدر د اد مسد رد لو ود د 22 0 1117 
ديكر اعضاى هيئت مؤسس و هيئت امناء ع ع ا جام بك يت اواو ا اصع كا صا مم إصماه بام مك وان وتات بماك اي مات اع احا اك امت عاو و صا ع كن وتاك مم اواو او د 11/172 

ب: ياران افتخارى د د كد دع دبك كمد عدا دك د اردع دبك كد ناه جد دك داك كا جد اد تدك قاد دأداك داك م جد دك ماد د ادك داك ماع د اد كد اندر دحت دحك جك د دك كاه رمك دا دك ارد اك رد ا 1/105 ١‏ 
اشاره د كان جد سن دسج اد دو ند دده داع عو د واد ده دن در ند عن مد دده دن وو دده عد ددن وو دده عه ماده دن دوم دده عد دان دن جو دده دس سن ددج )ع /11 
ايت الله سيد حسين خادمى المطات مداكة االنف ا اا اخ ا ب ل اط ل ل اله ا ا لا ا ا ا ا ا ا ا اط اط ب ا د 11/01 
سيد على اكبر يرورش سمه م ممه مه مه ممه ممه مه ممه ممه مه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه ممه مه ل مس م عم م لم لس لس لس سس سس ل م لد 31717 
سيد محمد حسينى بهشتى )١7١2٠0-١7١17(‏ دادع اند د نر ل عا دن قو حا قري أ رك د عاك فت تلع عه بد ترك نك كات ناك قاع لت كان كاك فرك عاك وان دك قات حك ورد دك امرك اك ادر لد ل ل و اك 2 1/101 
حاميان ئش ل سش هش ضع تش تش ص ات ل توك معدا مدق عو 2 11417 

ج: هيئت امناى جديد اعتتطخة اعنة اتن خط تند نكة لتو ددن انتوم اد ات تخد مدنت تدان ااذذك دن اتخد مقن تند دا انه ادم اك من ناه 332151512 1118 
فصل سوم: مديران ارشد حا ا ا ا ا ا 0 0 يل 
اشاره ا احاح اناا ناا نان اناا ناا نا ا ا ا اا ا ا اا ا ااا ااا اا اا ااا اا اا ااا ااا ااا اا ااا ااا ااا ااا ااا ااا 393 
نظام مديريتى نح انح نان نا اح نح احا احا ان اننا ان اح نا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا اا اا اا اا ااا اس اساسا اس لس 3 94 3 


محمد حسين اقارب يرست ملم ا ا ا ا ا ا ا ع ا يت م ات ع ا عا ات ات ع ا موا ع ات ا 2 13116 
عليرضا سيفى 532 ند أ نت درن سند أت ا ترا تاذد ات 2 2ران سات أو ديه دنه أ د دراب دده ود دس سد د 11 
رضا طيب نيا نوسيات انام مانب ااانا ادبا نادان اناا اباب نا وادب دا د تدان داعت ندب دما ساعد ان نادما د دان دام سد ناد رادا دان ندند اد اندي بدن ديدم مد 710 
سيد رضا ملاباشى عا عا عع ءا دحأك تدك وى جلك أ دامع ارهد 3 داك 2 عدج ددا جره اسارج عد 2 داعا عه 3 اداع عام ناما عدر عالاوع عع تاد ده عاداد عل أب ل اماماء دلء كع لبقا عاب 11 
حسين مظاهرى ا ا ا ا ا اا ا 00 ل 
محمدحسين بصيرى تتم م وص تتم ممم ام تتصتت م ا ا 16 
ديكر مديران اح اح اح ان ناح انان ناح ناح احاح اح اننا ا ا ا ااا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا اا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا اا اا اا اا ا اا ا ا ا اساسا لس لس ل لس 17 367 
ياوران افتخارى ل د99آ9آ-929ي كج 2 ا 11 0 0 ا 1 :000000000110010 
اشاره ان طبارو ااا توا ما وم ا ا ا م ما و ا ا ا ل ل ما اه مشاه لوا كاه ماهم تمان مع ل 0 
محسن مظاهرى اح حا اناا اناا اناا نا ناا اناا ا اناا نا ا اا اا اا ا اا ااا ا ااا ا اا اا ا ااا ا اا اا ا ااا ااا ااال ع ل 37 
فصل جهارم: دانش آموختكان 0 ززرين 
اشاره قبن لقب بن لود كوا سج سوسس ا يسوج ا ديب جيه جوت و وأا يسو اماتنيج وجوج جوج ومنيو وخ مب والسجووة ولوس ا 
فضل الله وطن خواه اح ا ا ا اا اا اا اا ااا اا اا اا اا ااا اا اا اا اا ااا اا اا ااا اا اا اا ااا ا اا ااا اا ااا اا اا ا الس 31 
لطفعلى باقريان دهقى ا ا حا اح ا اا ااا ا اا اا ا اا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا اا ا ا ا اا ا اا اا اا اا ا ا ا ااا ااا ا ا ا اا ساس 361 
يدالله قربعلى كماعط نا كاه رع كاد خرن د دوي جد قرع حك كاده عر ع دو دع رع ال الايد خرن دو حا كر ان الاك واقدك جه دح دع نك اك تخ عه درا جره قر لد الدع جد دما داع كع ا ولا 11/11/52 
مهدى منصورى مععده و اداع عدم دجاوت 2 حم د عدت ع عام د دجاوت دعجم د عدت هعبرج د عادة جاعم 3 جاده معدم 2 جاده عمد 3 عوج وعد مك ادك 2 جاده ع جعت تعاج ماك جاده د جحت د عاد عام جاده 2 عمد د عو 2 11901 
حسين على موحدزاده #اطرل ع وان تكو اد طاح ا ولع وان د تو اه ع وات لله ماعاه عون داكو ترد ع وح نات فاماء ع وان تكو امم موا ف اج لمع ع جات تداك ع وان ع مام عو 2 تلاح وام ع م دجا جد لجا 0 11 1 
يوسفعلى لاوى ما ا ااانا نان ا ناا اح ا نان ا احا احا اا اا ا اا ا ا اا ا ا ا ا ا اا ا ا اا ا اا اا ا ااا ا اا ا اا اا ا ا ا ا اا ا ا ا ا ا اا ا ااا ا اا ا ااا اا اح ا ساس سا8 37 
عباس جراغى كك ع دكت رم كج ضام و عاوة توه م ل تم وا حو ده اتوك و تسا و عه وناية موت دما دده حل ان دودو ع لخ د روط مومه عوك بو قم موود + صا معو ع بردو 2 5 
نويد يور ملاعباسى حي ا ا ون( 
سميه باقريور ا ناح احاح ان نان ااانا ان اح ححا ان احا ا ا اا ا ا ا ا ا ا ا اا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا ا اا اا ا اا ا ا اا اا ا ا اساسا أ 37 
فصل ينجم: مربى و استادان ممم م ممه ممه ممم م م مه مم مم مه ممه مه مم مم مم مه ممه مم مه ممم م مه ممه ممه ممه مم مه ممه مم م ممه مم مه ممه م مه ممه مم مه مم م م م مم مم م م مه مم م م مم مم مم ل ظر 117 
اشاره داك طامو كا عاك ذأ جداكد كام مااع اماج جوع دع أل اج جوزت زاج بع علط اج جاع اج ع ايد وص ج عونك تطاع سوط جوع اداع يد وج جوزد زصاع اعوط تجاه اماع كيد رع ج كش رطا ح رتعو جره عاك اح تود ره تا طاح :تو وسار أبعا عدا ع كو ورج لاوطا حك جارج أب ماح تل اك لايع 711311720 
نصرالله رضايى عاخن ةدا ع كد داح هك د ص ومن دود وود ددم عادو عن و دسم من موده ده ودحو وح ودود جو مده دن عومد م سواه دج ع مده وه ونان مج ونه موده 2 711/1 


همايش روز جهانى عصاى سييد 0 


همايش انتخابات هيئت امنا مؤسسه ابابصير 71 تير 1598) 


اشاره ال ما ا تت ا ا ا ا ا اي ا ع ا ا ا عي تو ع عا وا عل ف ا ع ا 1 50 
مصاحبه با مهدى اقارب يرست 1خ ند مانن د أب تس د ادن كدان ةد وت تن عراب ند د تخ ب :33 33733333233353 3 613333 
زندكانى و فعاليت ها و خدمات مرحوم آيت الله سيد حسن فقيه امامى الي را ا و ا ا ا ل ا 160111 
مصاحبه با حجت الاسلام لطفعلى باقريان 00000 ارين 
مصاحبه با محمدحسن وجدانى نزاد اا ااا اا ااا اا ااا ااا ا ا ااا ااا ااا اا ا ااا اا ا ا ا ا ااا ااا اس لو 3 
نشست با محمدتقى رهبرء على اسلامى و مصطفى قندى ا الل 
يروانه شيخ صراف مددكار سابق ابابصير اا ا اا ا اا ا اا ا ااا ااا ااا ااا ااا ااا ااا اا ااا ا ااا ااا اا ااا ااا الس 1 
فصل هشتم: در آينه رسانه ها مم كع كواد 2 25 جاده كه 25 كو امي اعم دع سواوج ركم دم كووب عم دع دجاوت كم 35 كه وباط دع سواوج ركم دع كه وي عه دع دجاوت كد دم عه وباط دع د عوك يك حم كموي يي عع عاو 811 
اشاره ا نان نان ان ان ان ان ان ان ان ا ا ا ا ا ا ا ااا ا ا ا ا ااا ا ا اا ااا ا اا ا ا ا ا اا ا ا ا ا ا ا ا ااا سس سال ال اس 361874 
بازديد شهردار اصفهان از مؤسسه ابابصير ا اا ااا ا اا 000 رن 
كزارشى از سازمان ابابصير در روزنامه وقتء سال ١١88‏ لل اا ا 00 
هيئت مؤسس در سايت ابابصير ا ناا ا اا اا ا م اا اا اا ا ا اا اا اا ا ا اا ا ا ا اا ا ا ا ا ا ا ا اا ا ا ا ا ا ا ا ا اا اا ااا اا ااا ساس اساسا ا 36 
برخى خدمات و فعاليت هاى ابابصير حي ا ا ا رين 
عكس هايى از وبلاك آقاى مظاهرى لعل لش ئس ا ين ل سس ئمص ‏ تض ئمة سامت ا اد مه مدي + ددن عن مقت عر 
فصل نهم: تحقيقات دانشكاهى ا اح ا ا ا ا ا اا ا ا ا ا ا م ا ا ا اا اا اا ا ا اا ا ا ا ا ا ا اا ا اا اا ا ا ا اا ا ا ا ا ااا ا اا اا اا اساسا لس ساس 18 ل ال 
اشاره كاد جو داه او ددر موا عا ودود ع قت دعوت عم سو جه عاد دادم ادك د حم دمو واد لوده جاع د عاو عات اوها دعاقت دجا كاده دلاو د اق د عاو عا و 52 عو 031/2 
تأثير بازى بر عزت نفس دانش آموزان ء تا ١١‏ ساله نابيناى آموزشكاه ابابصير اصفهان اا دا عام اا ا ا 0/1 
بررسى ارتباط اضطراب والدين و كيفيت زندكى نابينايان مؤسسه آموزشى ابابصير شهر اصفهان در ابعاد خود مراقبتى. تحرك و فراغت سال ١7/82‏ 1 0 
بررسى اثربخشى آموزش شيوه حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان آسيب ديده بينايى مركز ابابصير اصفهان ا ا ا ا ا ا ا ا [ لال 
بررسى تأثير اصل يريماك بر ييشرفت تحصيلى دانش آموزان نابينا (جامعه نمونه ابابصير) عا يم ا فا مم مااي فجي مه مااي لعا اتاب/ 811 
مقايسه رشد اجتماعى دانش آموزان نيمه بينا در مدارس تلفيقى و استثنايى ار 
نقش اعضاى اتاق باز ركانى اصفهان در تأسيس مؤسسات خيريه مجه وخة ماه مواد و اواو ا ا وواللا باد انا يكال لخ الاق رانف لاد و باق 1 الاق بااقناك د 0210/2 
مقايسه توانايى شنيدارى كودكان بينا و نابينا در شناسايى و تجسم ويزكى هاى شناختى - عاطفى أموزكاران» از روى صداى آنها - م ل م ل ل ل ل د د 1ه 
رابطه اختلالات خواب و افسردكى در نوجوانان دختر و يسر نابينا و نيمه بينا (جامعه نمونه ابابصير) ان ات ان نا ا نا ات ا ا اا ا ا ا ا اا ا ا ا ا اا ا ا اح اس ساس 8 ]4 ل 


بررسى مقايسه اى تأثير الكوهاى صوتى بز ركسالان و ويذكى هاى شخصيتى آنان در تصويرسازى ذهنى كودكان نابينا و بينا (جامعه نمونه از مدرسه ابابصير) اد طم د د ام 


اثربخشى آموزش حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان با آسيب بينايى (بر اساس جامعه نمونه دانش آموزان ابابصير) - ل م م م م م م م م م م م م د قلاع 


بررسى اثربخشى آموزش شناختى بر عزت نفس دانش آموزان نابيناى يسر و دختر آموزشكاه ابابصير شهر اصفهان 00000 ري 
مقايسه رشد اجتماعى در دانش آموزان نيمه بينا در مدارس راهنمايى خاص و عادى (تلفيقى) شهر اصفهان سال تحصيلى 5-87/ ع م ع اع ل ا لل ل ل ل لد اع 
وضعيت تغذيه دانش آموزان مركز آموزشى شبانه روزى: ابابصير - اصفهان 171/17 1 
بررسى ميزان آهن و كلسيم دريافتى دانش آموزان شبانه روزى آموزشكاه ابابصير اصفهان بهمن ماه ٠71‏ ا ا ا ا ا ا اع ا عا اا ااا اا ا ااا اسل ل 2 9 6ع 
فصل دهم: مسيحيت و معلولين - ا ا 00 
اشاره مسد دك ا ا ا 2201 
اولين مدارس و مراكز آموزشى 95 دجلحج-799>9> ابا ٠‏ ».د ك »ا 21 044444970907000 ا |||لإ||ل00أ 
شخصيت و فعاليت هاى كريستوفل ا ا 10 
اشاره ال ا ف ا ا وق اا اتات بشع ف اقه اق كدق جم لياط اع 
تعليم و تربيت معلولان شرق لمم ل ا ا ا اا ا و 33 33 1ر0 
خط مشى كريستوفل - ل ا ا ل ل ا ا اي 
خط بريل حو ع اا ا ا ا حا ايو تا اق لو تيا 2 ا قل واد قي 2 20ب قا قبا الجا لد حل بق ا با ب ل 
نهادسازى براى نابينايان اح ا ا اا احا ا ااا ااا ااا ااا اا ااا ااا ااا ااا ااا ا ااا سا2 1ج سي 
فعاليت هاى آموزشى در تبريز ااا ا اااا ا ا اا ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا2 9 ع 
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ص: “ا 


مقدمه 


مؤسسه ابايصير كه با اسامى ديكر مؤسسه آموزشى ابابصير» سازمان آموزشى ابابصير و مدرسه ابابصير هم خوانده شده. اغلب 
آن رابا نام مختصر «ابابصير) ياد مى كنند. ابابصير با نيم سده فعاليت» سند افتخار و مباهات براى نه تنها ايران و ايرانيان بلكه 


براق شيعه و شيعيان و روحائيت خدمتكرزار و تبز عزت و اففخار براى توه تابينايان اسث. 


هركونه به ابابصير نكاه كنيم» يكك قطعه مهم از تاريخ معلوليت و معلولاان ايران و نقطه عطفى در تاريخ نابينايى و نابينايان 
محسوب من شود. أن اين وو ثمى توان از آن كذشت و آن را ناديده انكاشث: به ويذه برائ دقتر فرهتكك معلولان كه درضدد 
تدوين تاريخ تحولات معلولان ايران استء ابابصير فقط يكك مركز و مؤسسه نيست بلكه خشت بناى مرتفعى است كه در سال 


68 آغاز شد. اما دامنه تأثيرات آن به همه شهرها تعميم يافت و در جزء جزء ساختار فرهنكك نابينايان كسترده شد. 


نيز اين نكته مهم قابل توجه است كه ابابصير نخستين تجربه ورود روحانيت شيعه و جريان مذهبى ها به جامعه و فرهنكك 
معلولين است. بيش از ابابصير مذهبى ها به عنوان يكك كروه و يكك جريان در معلولين ورود نداشتند؛ اككر كارى براى معلولين 
ميكردند» فردى و غير سازمان يافته و تشكيلاتى بود. اما با شروع يروزه ابابصير» براى اولين بار جند تن روحانى مشهور و جند 
جهره مذهبى فعال و كارشناس وارد ضرورت هاى معلولين شدند. از اين رو ابابصير بر يايه تفكر مذهبى شكل كرفت و تداوم 


4. 


بات 


ابابصير سرنوشت يندآموز و عبرت آموزى دارد. اكر ابابصير با نهادها و مراكزى مثل كالودت در آمريكا مقايسه مى شود مى 
يابيم كه دانشكاه كالودت امروزى در ٠182م‏ يكك مدرسه كوجكك بوده است؛ اما مديريت كلان و نخبكان جامعه و حتى 
آحاد جامعه خود را نسبت به اين نهال كوجكك و ضعيف مكلف دانسته و خواهان رسيدكى و اهتمام به اين نهال نورس بودند. 
بالاخره كالودت امروز به درخت تنومندى تبديل شده و مثل و بديل در جهان ندارد. اما متأسفانه جنين احساسى و جنين وظيفه 
شناسى در ميان جريان هاى مدنى و نخبه و مديران ايران وجود نداشت. به همين دليل» نهادهاى نويا و جديد مثل ابابصير توجه 
وعنايت آنان را جلب نميكرد. حتى امروزه اكر «درختجه) و نهال كوجكى ببينيم به جاى رسيد كى» هر كسى تلاش مى كند 
آن را بشكند. از اين رو امروزه مركزى نداريم كه جند دهه قدمت داشته باشد ولى در ارويا و امريكا مراكز هست كه جند 


سده سابقه دارند. 


ص: 4 


يكك سنت اجتماعى و تاريخى در فرهنكك ما شكل كرفته و نهادينه شده است: هر اقدامى وقتى به مرتبهاى از بالندكّى و رشد 
برسدء نسبت به آن شكك و شبهه رواج مييابد. از اين رو به جاى مساعدت و اهتمام در جهت رشد بيشتره مانع تراشى و 
آسيبرسانى شكل ميكيرد. ابابصير در زمانى كه در حال رشد و بالغ شدن بود و مى خواست تبديل به دانشكاه شود با مانع 
تراشىء به تعطيلى كشانده شد. اما تأثير اين تحولات كريبان كير شخص خاصى نميشود بلكه سود و زيان آن به جامعه مى 
رسد. توجه كنيد اككر دانشكاه نابينايان و ناشنوايان تأسيس شده بود» ده ها و صدها معلول ايرانى راهى غربت نشده و همين جا 
مشغول مى شدند و هزاران معلول به مراحل عالى دست يافته ودانش هاى ضرورى توسعه مى يافت و آثار آن به معلولين مى 
رسيد. به هر حال در مسير ابابصير خلل و مانع ايجاد شد و نتوانست مراحل رشد را طى كند؛ جرا كه كفتند ابابصير حجتيه اى 
استء وابسته به انجمن حجتيه است. اكر يكك يا دو نفر در انجمن بوده اند جه ربطى به ابابصير دارد؛ حتى با اين فرض كه همه 
مديران آن» طرفدار انجمن باشند؛ ولى كارشان مطلوب باشد لازم بود جلوى حركت آنان سد نشود واز مساعدت عمومى 
برخوردار ميشدند. مهم تر اينكه جند دهه بعد دادكاه اعلام كرد اين كونه اتهامات ربطى به خدمات ابابصير ندارد و ابابصير 
بايد راهش را ادامه بدهد و مشكلى ندارد. ولى اين رأى دادكاه» نوش دارو بعد از مركك سهراب بود. بهرحال تعطيلى دائمى 
ابابصير در آموزش و يرورش و تعطيلى موقت در برخى زمينه هاء ييامدهاى منفى بسيار به همراه داشت و ضرر آن فقط نصيب 
تجامعة محلو لآزنا كرويك اما بعد ال سال 981 كد ابابضي فعاليت عاش را مجحذدا اغاذ كرذاجا دارة نكاهى به تاريخ فعاليت 


هاى آن داشته باشيم؛ بلكه تجارب ابابصير كرد آورى شود و در اختيار يوهشكران و مديران قرار كيرد. 


بيش از اين يعنى در سال 158١‏ با يكى از اعضاى فعال هيئت امناى ابابصير يعنى مرحوم حسين كلبيدى به كفت وكو نشستيم 
و زندكى نامه اى از او در قالب يكك جلد كتاب منتشر كرديم. نيز همواره در مجله توان نامه» در سايت دفتر فرهنكك معلولين و 


در ديككر تحقيقات اين دفتر» تلاش شد دستاوردهاى ابابصير ارج كذاشته شود و تجارب آن را منتقل كنيم. 


در جلسه اى با هيئت امناى ابابصير در مهر ماه 21791 ضرورت تأليف يكك جلد كتاب درباره ابابصير را مطرح كرديمء اما 
آقايان فرمودند فعللاا جزء اولويت هاى آنان نيستء از اين رو اين دفتر مستقالا كارش را شروع كرد و با جمع آورى اطلاعات, 
كار تأليف آغاز شد. اما ضمن مصاحبه با خدمتكزار امين آقاى مهدى اقارب يرستء معلوم شد خانم اسكندرى هم مشغول 
جنين مهمى است. و در صحبت با خانم اسكندرى معلوم شد ايشان درصدد انجام تأليف جامع نيست. بنابراين دفتر تلاش كرده 


تحقيق جامعى عرضه كند. 


نيز جند بار تلاش كرديم با حجت الاسلام مهدى مظاهرى كه نقش اصلى در تأسيس و تداوم ابابصير داشته به كفت وكو 
بيردازيم اما ميسر نشد. حتى در آذرماه 45 با فرزند برومند ايشان حاج آقا حسين مظاهرى هماهنكى شد و جند تن جهت 
مصاحبه به اصفهان رفتند ولى به دليل كسالت حاج آقاء امكان كفتوكو دست نداد. 


٠١ ص:‎ 


برخى هنوز در تأليف يكك كتاب درباره ابابصير شكك و شبهه دارند؛ لازم است ادله اى كه ما به آن باور داريم در جند جمله و 
خلاصه به عرض آنان و همه مردم ايران و مسلمان برسانيم. ابابصير را نبايد به جشم مؤسسه اى كه جند نفر با هر انككيزه تأسيس 
كردند و در جريان حدود نيم قرن فعاليت» موفقيت ها و اشتباهاتى داشته نككاه كرد. ابابصير سند افتخار تشيع در ايران است كه 
نخواست عنان آسيب مندان خود را به بيكانه بسيارد و تلاش كرد خودش و با تدبير و امكانات مردمى خودش به مديريت آنان 
بيردازد. ازاين رو اكر در كارنامه ابابصير ضعف هايى مشاهده شود نبايد به خاطر جند مشكل قيصريه به آتش كشيده شود. 
ابابصير به همه معلولان و خانواده آنان و همه مردم متدين تعلق دارد. اين مجموعه خودى واز خود ملت و برخاسته از بطن اين 
ملت است. در جند جمله و به اختصار اهميت هاى ابابصير را به عرض مى رسانم: -١‏ ابابصير نخستين سدى است كه به دست 
مردم در مقابل تاراج كران و سارقان فكر و انديشه ايجاد شد؛ 1- ابابصير نخستين مركزى است كه مردم براى مشاركت دادن 
نايينايان در سرنوشت ايران بنا كردند؛ ”*- ابابصير ايجاد شد تا سرمايه هاى انسانى و فكرى اين ملت به دست بيكانه نيفتد؛ *- 
ابابصير تأسيس شد تا به جهان كفته شود معلولان و نابينايان شيعه مى توانند بر مبناى باورهاى خود جامعه اى آباد و سعاد تمند 
بسازند؛ 8- ابابصير تابلويى است كه مى كويد ملت ايران و شيعه و مسلمان نسخه هاى بيكانه در امور معلولين را نمى يذيرد و 
خود مستقللا مى تواند اقدامات سازنده داشته باشد؛ #- ابابصير كوياى موفقيت معلولين در فراكيرى و ياددهى علوم مختلف 


أسك كا انكه دون امذاك از بكانة ونامه ريرض كرده انك 


لذا لازم است با جشم باز و با بصيرت و جامع نككرى به ابابصير نككّاه كنيم و با اشكال تراشى هاى ناشى از محدود نككرى به 
تخريب آن نيردازيم. البته اين نكات ديد كاه اينجانب و مبناى تأليف اين كتاب است؛ ممكن است اشخاص ديكر تفكر و 
رويكرد ديككر داشته باشند؛ بايد به اين كونه افراد هم حق بدهيم نظرات خود را بنويسند و منتشر كنند. نيز نشست هايى تشكيل 


شود وافراد با آراء مختلف به بحث و مباحثه بيردازند. 


كشيش آلمانى به نام ارنست ياكوب كريستوفل (15-1700١ش/19948-18178م)‏ در سال 170 يا ©1700 به ايران آمد و در 
تبريز مدرسه اى براى نابينايان داير كرد. در سال ١08‏ ش/1918م به طرف اصفهان رفت و در 107 مدرسه اى در اصفهان 
تأسيس و آموزش نابينايان را آغاز كرد. جهل سال بعد» بعضى از روحانيون و نخبكان اصفهان مدرسه كريستوفل و اقدامات او 
را مضر تشخيص دادند و در سال ١88‏ مدرسه ابابصير بى ريزى شد. براى شناخت ابابصير لازم است مدرسه كريستوفل و 
حتى شخصيت وافكار كريستوفل را شناخت. از باب تعرف الاشياء باضدادها و شناخت هر جيز از راه ضدشء تحليل و بررسى 
ابابصير را هم مى توان از طريق مطالعه كريستوفل انجام داد. از اين رو فصل ويه اى به كريستوفل و كلل اقدامات مسيحيت در 


زمينه نابينايى اختصاص داده ايم. 


در يايان ضمن تشكر از راهنمايى هاى جناب آقاى اقارب يرست و دكتر مهدى بصيرى و مهندس محمد حسين بصيرى و 


نياز به تكميل دارد؛ از اين رو از همه كارشناسان و 


١١ ص:‎ 


هيئت امناى قديم و جديد ابابصيرء نيز از دانش ا موكاة وخلاصه هر شخصى ارتباطى داشته و اطلاعاتى دارد استدعا داريم 
يارى كنند. البته هدئ ما فقط كرد آورى تجارب ابابصير و انتقال آن به نسل جديد و آيند كان است و كارى به كرايش فكرى 
و اجتماعى مسئولين و افراد فعال در تاريخجه ابابصير نداريم و كرايش آنان در اينجا بررسى نمى شود. بلكه فقط در جارجوب 


معلولين نابينا به دستاوردهاى ابابصير مى يردازيم. 


تأليف اين كتاب حدود جهار سال وقت مرا كرفت؛ به دليل كستردكّى فعاليت ابابصير و نيز كثرت شخصيت هاى مرتبط به 
ابابصير و از طرف ديكر فقدان اسناد مكتوب و معتبر در بعضى از موضوعات توانستيم اين مجموعه را فراهم آوريم. تلاش 
بسيار شد تا روايت ها و ديدكاه هاى افراد مختلف منعكس شود تا ياره هاى حقيقت در اختيار بزوهشكران قرار كيرد. براى 
دست يافتن به ديد كاه هاى افراد بايد متوسل به شيوه كفت وكو مى شدم. بايد اعتراف كنم كه اكر مهندس محمد حسين 


بصيرى مديرعامل كنونى ابابصير نبود در اين زمينه موفق نمى شدم و مجدداً از ايشان تشكر مى كنم. 


نيز لازم است از جناب حجت الاسلام والمسلمين سيد جواد شهر ستانى نماينده آيت الله العظمى سيد على سيستانى مدظله كه 


همواره يشتيبان و راهنماى ما در اين زمينه بوده اند تشكر نماييم. 


محمد نورى 
مهر ماه /80 ١"‏ 


١١ ص:‎ 


جند تذاكر 


-١‏ ابابصير دقيقاً نيم قرن فعاليت داشته و با هزاران انسان در سمت ها و يست هاى مختلف مرتبط بوده استء به دليل عدم 


دسترسى به همه افراد» قطعاً نام هايى نيامده يا نام هايى زيادتر و نام هايى كمتر آمده حتماً نظر خاصى در اين كزينش ها نبوده 
انك كنباق * كدجاحهاة اميه جما ساد كروك 


؟- افرادى كه در تأسيس و در برنامه ريزى ابابصير مشاركت داشته اند. هر فرد رويكرد» روايت خودش را درست مى داند» در 
مواردى هم حقيقت» ياره هاى متعدد دارد و هر كس ياره اى را در اختيار دارد. از اين رو تلاش شد تا جايى كه ممكن است 


روايت ها و ديدكاه هاى مختلف جمع آورى كردد. نيز كاه كه روايت ها متناقض بوده» تذكر داده شده است. 


”- تلاش كرديم حتى المقدور از آوردن القاب مدح و ذم يا عناوين شغلى و صنفى خوددارى شود. از اين بابت معذرت 


خواهى مى كنم. 


#دتقوة اوفقي اده كرات ساف عاد يدف تدرو ايتاك مدي داكت نشل أفراه مر قط يه سكسك رفن قنك وتوؤايت ١‏ نه ار 
رخدادهاى ابابصير آورده شود. از اين رو درصدد تجزيه و تحليل برنامه هاى درسى يا بررسى فعاليت ها يا محتواى كتب 


درسى ابابصير نبوده ام هر جند اين كونه تحقيقات هم لازم است و بايد انجام يذيرد. 


حداقل ينج عنوان كتاب ديكر درباره محتواى فرهنكّى» علمى» آموزشىء سير تحولات تاريخى و جامعه شناسى اين يديده لازم 


است. 


4- فقدان اسناد و منابع طبقه بندى شده درباره ابابصيرء كار را براى يزوهشكران دشوار مى سازد. متأسفانه خود ابابصير و 
مديريت آنء اسناد و مدارك مربوط به خودش را جمع آورى و طبقه بندى نكرده است. بنابراين در هر مورد اولا بايد فراوان 
جستجو مى شدء دوم اينكه به روش مصاحبه يا يرسشنامه اطلاعات جمع آورى و بر مبناى آنها تأليف انجام مى يذيرفت. برخى 


از ضعف هاى اين كتاب مربوط به اين مسأله است. 


ص: را 


١ ص:‎ 


فصل اول: تحولات تاريخى 


اشاره 


١6 ص:‎ 


ابابصير از رخدادهاى مهم در تاريخ ايران استء همجنين تأثير آن در سرنوشت نابينايان بر كسى يوشيده نيست. اما تا كنون 
درباره تأسيس و تحولاءت آن مقاله يا كتابى منتشر نشده با اينكه تاريخ نكارى اساس و زيريناى انواع يزوهش هاى ديكر 
است. ضرورى است تاريخ نابينايى و نابينايان هر شهر و هر استان به تفكيكك تأليف شود نيز تاريخ جامعه و فرهنكك نابينايان و 
همه معلولان در سطح ايران تأليف و عرضه كردد. جون يكى از دلايل مهم فقر يزوهش و كمبود تحقيقات در زمينه معلوليت و 
معلولان ايران» فقدان تاريخ نكاشته ها و يزوهش هاى تاريخى در اين زمينه است. 


به رغم كمبود منابع و فقدان اسناد و مدارك, اين فصل را به تأسيس و تداوم ابابصير و تحولات تاريخى آن اختصاص داديم. 


رونت عجرلاة مكلف مدا در زمه موود وشرن فوس مرناة:و سور كارا اتفال و كاوناى «اخلذق و رهاز لياع 
كه ابابصير در جامعه ايجاد كرده يا خود ابابصير در خط مشىء اهداف و نوع فعاليت هايش دجار تحول شده است؛ همه اينها 


نياز به تجزيه و تحليل و بررسى دارد ولى در اينجا فقط به تحولاات ساختارى و عمده مى يردازيم. 


١8 ص:‎ 


شروع و آغاز 


مرحوم فيك آبت اللد سن جحية سيقي يفف ا اسع ) با اضالة اضفيات در يال دياق دازم هر كز اشللامى 
هامبوركك به آلمان اعزام شد. او در سال /ا5١‏ صفحه اى از مجله اشبيكل جاب آلمان را براى دوستانش در اصفهان ارسال 


كرد و همين مطلب آغازكر و محركك تعدادى از روحانيون و فرهنكّى هاى اصفهان براى تأسيس ابابصير شد. 


اين شماره اشبيكل كزارشى از بركزارى نماز عيد فطر در مسجد امام (شاه سابق) اصفهان به عنوان بزركك ترين و مهم ترين 
مسجد اين شهر جاب كرده بود. نيز روى جلد عكسى از انبوه صفوف نمازكزاران كه تا بياده روها هم ادامه يافته» آورده بود. 
در كنار اين صف ها جند نابيناى زنده يوش را كه كدايى مى كردند» جاب كرده بود. در كزارش مكتوب بر اهتمام مردم 
اصفهان به فرايض دينى اشاره كرده و در ادامه نوشته بود اما همين مردم نمازكزار توجه و اهتمامى براى نابينايان ندارند. به 
همين دليل كسانى از ارويا واز آلمان به اصفهان رفته و براى نابينايان مدرسه. كاركاه مهارت آموزى؛ نيز بيمارستان داير كرده 
وانواع كمكك ها و مساعدت ها نسبت به نابينايان مى شود. در ادامه از مردم نيك وكار و متمولين خواسته بود كه به اين يروزه 
ها كمك كنند.(10) 


اين كزارش و اين عكس موجب شد عده اى برانككيخته شده و تصميم كرفتند مركز و مؤسسه اى براى نابينايان تأسيس كنند. 
ازاين رو جمعى شامل حسين كلبيدى» احمد بصيرى» محمد بصيرى» سيد حسين مرتضوىء مهدى اقارب يرست» سيد حسين 
علوى» مصطفى يراقى و عبدالعلى مصحف واز روحانيون» حجج الاسلام مهدى مظاهرى» حسين منصور زاده و آيت الله سيد 
حسن فقيه امامى در خانه آيت الله سيد ابوالحسن آل رسول مشهور به شمس آبادى ظهرهاى يكك شنبه جمع مى شدند. يس از 


كنكرفاى قزاواة ايابخ تسحه رسيدتد مازهان امورشى برا تابيئايان تأاسيس كنيل. 


اما روايت مصطفى يراقى اين كونه است كه يكك روز حجت الاسلام مهدى مظاهرى به مغازه من آمد و كفت ظهر جايى مى 
رويم» نزديكك ظهر آمد و به خانه ايشان رفتيم. سر سفره مهندس علوىء احمد آقا فاضلء حاج آقا مظاهرى و من بوديم و 


تصميم كرفتيم ابابصير تأسيس شود.(1) 
ص: /1 


.-١‏ مصاحبه با آقاى حاج مهدى اقارب يرستء مهرماه *1"9؛ از سخنان دكتر بصيرى روز جمعه در جلسه مشتركك مديران 
مركز معلولان و ابابصير. 
؟- . مصاحبه با مصطفى يراقى. 


محل استقرار» ساختمان قائميه در خيابان مسجد سيد (محمدرضا شاه سابق) نزديكك سه راه وفايى بود. يس از جلسات نخست 


صورت جلسه اى به تاريخ 8 آبان ماه 19 منتشر شده كه اسكن آن عيناً آورده مى شود. 





در همين جلسات اساسنامه هم به تصويب رسيد. از اين رو تصويب و ثبت رسمى سازمان آموزشى ابابصير ويزه نابينايان هم 


عفان فد 


در سندى كه در كاتالوكك ابابصير منتشر شده. دوازده تن به عنوان مؤسس نام برده شده» جهار تن از اينان در كسوت لباس 


هيئت مؤسس(١)‏ 
ص: 1١8‏ 


لايق سند ذر كاتالو كف ممشرة توسظ ابانضير اهمده است: انق كاتالو كفا يااغتوان ملاسسه اموزكتى ابابضي ون اسناف ايان 


كتاب قله است. 





جند نكته در مورد اين سند هست: 


فصل اول: تحولات تاريخى 19 






وذادت آموذش وإردش 
1 بي أدارة كل آموزش و يرورش استات |منهان 
575 سازمان آموزشى ابابصير 
3م دير نايينايان 





درتاريخ / جلسوة ميات ميسين سا رما ن] موزدي ابايميز تشكيل. كرديد» واعاينا ئتتكة 


سازمان به شرح بيوسثدر 7 ماده و؟ تبصره ملوح وبه تصويبرسيد وترارهد جبت تمويب وثيسترسمى 
بومقا مات مريوطه تسليم كردد» 


5257 
وسراراض الل تيده 
و 8 5-1 
اشرب ب ١‏ 


ا اله 


صصح ولع 





اخاذ مقن سيد به اساستامه اباتضين اشارة شله اماه دز كاتال و كك نه ورسايث ودر جا .دركر مدن اساستافه مريوط به سال 
38 درج نشده است. از اين رو از مفاد آن اطلاعى نداريم. ولى اساسنامه جديد ابابصير توسط مديرعامل ترجعادة تت نخدا 
در همين كتاب مى آوريم. 


"- تاريخ متدرج در اين سند 8 آبان ماه 18 است ولى مشهور است كه ابابصير كارش را از سال لمعا آغاز كرد. اين 
تعارض با اين توضيح قابل رفع است؛ ابابصير كار آموزش خود را طبق مجوز شفاهى مسئولين آموزش و يرورش استثنايى از 


سال 158 آغاز نمود؛ سبس اساسنامه و ثبت آن را در 1784 فراهم نمود و در 78 اسفند به ثبت رسيد. 


١9 ص:‎ 


- اين سند به مدير و رهبر اصلى اين مجموعه اشاره نكرده است. اما حسين مظاهرى» يسر حجت الاسلام مهدى مظاهرى 
ميكفت يدرم طى جند دهه و حتى اكنون رهبريت مجموعه را بر عهده دارد.(١)‏ 


*- اين سند در سربركك وزارت آموزش و يرورش درج شده است و جورى سربركك تنظيم شده كه ابابصير يكى از سازمانهاى 
جايكاهى بيدا نكرد. 


ه- غير از جهار روحانى سرشناس كه در اصفهان مشهور بودندء بقيه افراد» از فرهيختكان, تجار و مهندسين بوده اند. اينان از 


مقامات استانى يا كشورى يا آموزش و يرورش نبوده بلكه صرفاً مردمى بوده اند. 
شرايط تاربخى 


احنك بصمزي فحيك بصيرق سيق كلبيدم ٠»‏ سيد عسي مرتضوئ :سيد حسين غلوعة ههدق اقاربيرست» نصطفى يراق و 
عبدالعلى مصحف واز روحانيون» حجج السلام مهدى مظاهرى» حسين منصور زاده و آيت الله سيد حسن فقيه امامى در خانه 
آيت الله سيد ابوالحسن آل رسول مشهور به شمس آبادى ظهرهاى يكشنبه جمع مى شدند. و درباره امور آموزشى نابينايان و 


برنامه هاى ابابصير بحث مى كردند. 


اولين محل استقرار» ساختمان قائميه» واقع در خيابان مسجد سيد (محمدرضا شاه سابق) نزديكك سه راه وفايى سابق بود. جون 
قبلا تقاطع خيابانهاى مسجد سيد و كاشانى (فعلى و سيهبد زاهدى سابق) سه راه بود و جهار راه نبود يعنى خيابان روبروى 
خيابان مسجد سيد به نام خيابان صمديه لباف هنوز احداث نشده بود. اين ساختمان زير نظر آيت الله شمس آبادى جهت 
حدق حدوسه واضعه تلو ووس اميا ] غا ويد كار ابابضتي | ده مب داور ان مسن وك ابارضي قار الك صرت علنب: 
اى به تاريخ 8 آبان ماه ١49‏ منتشر شده كه اسكن آن عيناً آورده شد. در همين جلسات مقدمات تصويب اساسنامه بحث شد 


اما ثبت رسمى سازمان آموزشى ابابصير ويزه نابينايان در سال 187 انجام شد. 


الالشحرو عاو شر ايظى اتسين : نلك 4 قوز كان رسزاقها تابنا ناك سام ف مدر كنار وومه ا ين اول كاراة ا شان فداه ور وك 
آموزشكاه اولين بار در سال 105 در تبريز تأسيس شد. وابسته به كليساى تبشيرى بود و با اهداف ترويج مسيحيت حدود نيم 
قرن در ايران فعاليت داشت. در اين مدت توانسته بود بسيارى از بجه هاى مسلمانان را جذب كند و به نام آموزش علوم و 
سوادآموزىء آموزه هاى مسيحى و كليسايى را القا كرده و آنان را به مبلغان و ميسيونرهاى مورد دلخواه؛ تبديل كند. همجنين 
آموزشكاهى براى دختران نابينا در خيابان عباس آباد در كنار كليساى لوقا و يشت بيمارستان عيسى بن مريم در خيابان شمس 


آبادى در دهه سى شمسى 
ص: ٠١‏ 


ص 


.1891 كفتوكو با حاج حسين مظاهرى در /ديماه‎ .-١ 


تأسسن قد اين اموز شكاه نور آيين نام» و همان خط مشى آموزشكاه كريستوفل را داشت. در واقع اصفهان به يايكاه تربيت 
مبلغ كليسا تبديل شده بود. 


مسيحيت و ارامنه از دوره صفويه در اصفهان حضور يافتند؛ از همان زمان مبلغان كليسا شروع به تبليغ نمودند. در مقابل 


دولت صفوى مجبور بود ارتباطات كسترده با دولت هاى ارويايى داشته باشد تا بتواند تجارت و بازركانى ايران را رونق و 


ارويا وايجاد تنازع بين ارويا و عثمانى بود. 


اما لا-زمه ارتباط با اروياء كسترش آزادى مذهبى و آزاد كذاشتن مسيحى ها در ايران بود. به همين دليل بسيارى از نخبكان 
مسيحى به ايران مهاجرت كردند و اينجا مقيم شدند. زيرا فضاى ايران از هر جهت برايشان مناسب تر بود. نيز دول ارويايى يس 
ازايجاد مودت و روابط دوستانه» شهروندان خود را براى تجارت يا براى ديكر اهداف به ايران ميفرستادند. دولت هاى يرتغال» 
فرانسهء ايتاليا و اسيانيا افرادى را به عنوان كشيش و مبلغ دينى به ايران فرستادند. آلفونسو كردروء نيكلادى ملو. كاسيان دوسن 
برناردينو از يرتغال؛ يدرو كوبرو از اسيانيا؛ يتروس دومونت ليبانو از مجارستان؛ ويلهم وبر» ارنست هانكس لدن و فرانس 


كاسيار شيلينكر از آلمان به ايران و اغلب به يايتخت ايران يعنى اصفهان كوج كردند و اقامت كزيدند.(1) 


شزو يكى از مبلغان ترسا بود كه در زمان شاه صفى به اصفهان وارد شد و يكك سلسله بحث عليه مسلمانان مطرح كرد. وزير 
وقت به نام اعتماد الدوله كتاب شزو در ردٌ مسلمانان را ديد و از علماى طراز اول اصفهان دعوت كرد تا با شزو به مناظره 


بيردازند.72) 


مهاجرت عمومى ارامنه به اصفهان يكى از نقاط عطف در تاريخ اين شهر محسوب مى شود. اين اقدام كه به دستور شاه عباس 
اول (8-992١٠ق/1879-1817م)‏ صورت كرفتء علانوه بر اينكه يكك اقدام جسورانه به شمار مى رفت تأثيرات و بازتاب 
ماق مهد زا دز عرضة شاي مختلف» دن بى ذافث: كنترقن شهرسازى در سمت عنوي رودخاته زايدده وود :ووئق فعاليت 
فاق تجارى سياد وخهها بيامد ذيكر نه ذليلاابى مهاجرت من باشذد. آقاى لون ميناسيان (دركدشت 935 )از ارامته 
اصفهان و مؤلف و مورخ در اين باره تأليفات قابل توجهى دارد. به ويزه در مقاله «كوجانيدن ارامنه به اصفهان» به اين موضوع 


يكى از دوره هاى طلايى مسيحيان در ايران» دوره سلطنت شاه عباس اول مى باشد. او با سياست آزادى و تسامحى كه نسبت 
به مسحيان اعمال مى كرد توانسته بود نظر مثبت جهان مسيحيت را به سوى خود جلب كند ودر راستاى اهداف مشتركك 
سامي - اقتتضادى ذرصك كسترشن 'ووابط ومتاسات خارهى ا ممالكك ارويابي ترايد يعسن سب سقيزان و ملغان سيحى 


ازاو به نيكى ياد كرده اند. 


ص: 5" 


01-1 مصقل صفاء ص‎ .-١ 
.7"3-17١ ؟-. همان.ء ص‎ 


مهاجرت مبلغان مسيحى از قرن ١ق/2مم‏ به بعد موجب تحولاتى در ايران و اصفهان شد. اين تحولات را به جند دوره مهم 


تقسيم كرده اند: 
دوره اول: با آمدن مبلغين يرتغالى و فرانسوى و به طور خاص از كشيش زروم خاويه(1) آغاز شد. 


روم كتاب آينه حق نما را در دفاع از مسيحيت و ردٌ اسلام نككاشت و در دهه نخست قرن 18م. در لاهور منتشر نمود. محتواى 
كتاب مناظره ساختكى بين كشيش مسيحى و عالم مسلمان است كه سرانجام عالم مسلمان در برابر استدلال هاى طرف مقابل 


تسليم شده و به مسيحيت اقرار مى كند. 


بخش نسخه هايى از اين كتاب در اصفهان موجب رنجش خاطر عالمان حوزه علميه اصفهان كرديد و به طور كسترده درصدد 


مبارزه و نقد آينه حق نما برآ مدند. 


عاملى (د ركذشت ٠‏ ) فرزند زين العابدين عاملى (از بز ركان جبل عامل) از كسانى است كه به ايران مهاجرت نمود. وى 
علاسوه بر نسبت خانوادكى كه با حكيم مير محمدباقر داماد (مشهور به ميرداماد) داشتء مفتخر به شاكردى و دامادى وى 


كرديد و تمام نسل موجود از خانواده ميرداماد از نسل وى هستند. 


يس از حضور وى در اصفهان و مشاهده كتاب هاى جهان مسيحيت عليه اسلام تصميم كرفت به نقادى اين كتاب ها بيردازد. 


از اين رو با استفاده از امكانات دارالسلطنه صفويان» ينج رساله در نقد و تحليل آراى يهود و مسيحيت نوشت. اين آثار عبارت 


اند از: .١‏ صواعق رحمان در ردٌ يهود؛ ". لمعات ملكوتى؛ ”. لوامع ريانى؛ ؟. مصقل صفاء ه. رساله در دفاع از مصقل صفا. 


فرستادند كه منتهى به نككارش جوابيه هايى از سوى واتيكان شد كه از جمله آنها مى توان جوابيه فليب كوادنلى (يادرى فليبي) 
(حدود 401882-18 راهب فرالسيسكن بوثا وتجر مالوازيا (متوقى حدود )١1988‏ واراهعب ذوزكية امه وزوز لع اعلعع2م 


كه در 12888 جوابيه خود را تأليف كرده بود نام برد. 


دوره دوم: فعاليت هاى تبشيرى با مدن مبلغان كاتوليك در نيمه نخست قرن نوزدهم ميلاسدى به ويزه راهب كاتوليك 
فرانسوى اي و كن بور (187/8-18094) آغاز شد. او در 165١‏ «انجمن تبشيرى لازاريان» در ايران را بنا نهاد. در همان دوره. 
كروهى از ميلغان يروتستان ثيز به ايراث آمدتد كه اق جمله مشهوورترية آتها بايد از زاسه بروستاتى: كارل كوتليب فاندرة 4 
(1888-1800) آلمانى و هنرى مارتين0) (1817-19/81م) مبلغ انكليسى كه مدت كوتاه (حدود يكك سال) اما ير فعاليت را در 
ايران به سر بردهء ياد كرد. 

زاعب برو ستاقن: كارل كوقليبيه قاقدى الماتى ذو بان به ابران آمد: نكست از مارس خا سثامر 80م وبار ديككر در 1871م به 


ايران آمد. اثر مشهورش به نام ميزان الحق شهرت دارد. او كه از تأليف كتاب ميزان الحق در ماه مى 1879 به زبان آلمانى 
فراغت يافته بود» به كمكك يكك دستيار ايرانى در 


١ 
سا‎ 


52: 


م 
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. عامعع( عع231/1 
اع0طمق]ط .0 .0 .للم 
. نموا بممعط 


عربى نيز ترجمه شد. از ديكر آثار وى مفتاح الاسرار(1)» راه زندكى(؟) مى باشند. در اين ميان كتاب ميزان الحق واكنش هاى 


متعددى از سوى عالمان مسلمان داشت كه از مهم ترين آنها مى توان به اظهار الحق شيخ رحمت الله هندى اشاره نمود. 


اما كشيش جوان هنرى مارتين» در راه سفرش به هند در آوريل 1608 در ميان راه جند ماه به قصد تصحيح ترجمه فارسى 
انجيل در ايران ماند. در مدت جند ماه اقامتش در شهرهاى شيرازء اصفهان و... به مناظره و كفت وكو با مسلمانان يرداخت. 


حضور هنرى مارتين در ايران و شبهه يراكنى هاى وى راجع به دين اسلام كه به شبهات يادرى (معادل 1 3]) معروف 
شدء در حوزه هاى علميه جنبشى تازه يديد أورد. تا جايى كه برخى از مدرسان دروس عالى حوزه علميه همجون آخوند 
ملا-على نورى مدتى حوزه درس خود را تعطيل كرد تا ياسخى مُتقن به آن شبهات بدهد. عمده ردّيه هايى كه در اين دوره 
نوشته شده؛ در ردٌ بر ميزان الحق فاندر بوده و يا ردٌ بر رساله هنرى مارتين است. آقاى عيوضى از حدود سى اثر ياد كرده 
8 


دوره سوم: فعاليت هاى تبشيرى با فعاليت كسترده كشيش ويليام كلثر تيزديل (19738-69) در اصفهان در نخستين سال هاى 


قرن بيستم آغاز شده اس 


تيزديل از يكى از يركارترين مبشران مسيحى در دوره اخير مى باشد كه تأليفات متعددى از جمله ينابيع الاسلام50, مراسالات 
دينى» مهمان و مهمان دار و برهان بطلان فخر الاسلام در نقد اسلام و عالمان مسلمان نكاشته است. مهم ترين اثر وى كتاب 
ينابيع الاسلام مى باشد كه بيشتر نيز با آن شناخته مى شود. ابتدا اين كتاب را به زبان انكليسى نوشت و سيس به فارسى 
بركرداند و در سال 1844م. در لالهور هند منتشر نمود. كتاب ينابيع الاسلام به زبان هاى متعددى ترجمه و همواره تجديد 
عات كله افك كات ندل كر يهال عر كتانى انمق كدر ابح درو هشر قد تن إذات مرووص بن مستراق ان كتان 


خواهيم 5 


تيزديل يس از ورود به جلفا با خريد يكك دستكاه تايب و يكك دستكاه جاب كه به دستككاه جاب هنرى مارتين معروف بود 


انتشار ينابيع الاسلام واكنش هاى جدّى از سوى حوزه هاى علميه اصفهان و ديكر حوزه هاى علميه را در بى داشت. ده ها 
رساله و كتاب در ياسخ به كشيش تيزديل نوشته شد از جمله يكى از علماى اصفهان اين نقد را نوشت: 


قوام الاسمه (هدايه الا-مه) فى رد شياطين الكفره(2) محمدتقى بن محمدباقر نجفى اصفهانى مشهور به آقانجفى -١1817(‏ 
بلاق )قاين اكر دن ايران ومدق ةحاب سدكى مضا اده الت 3/1 


ص: ذا 


.-١‏ 15اع 1 5ل/اال/ا عن لاعا 


؟-. ١122‏ 02 لامالا اناا 

*- . صفاخانه اصفهان.» ص 0ه-/27. 

ع-. |15 05 دعم ]ناه50 علا 

ه- . جاب سنكى» قطع خشتى» نسخه هاى موجود: قمء كتابخانه مسجد اعظم؛ تهران: كتابخانه ملى» كتابخانه سازمان مداركك 
فرهنككى انقلاب اسلامى. 

#-. الذريعه. ج17 ص 191. 

لاد همان 


علاوه بر تأليف كتب متعدد در ياسخ به ينابيع الاسلام در اين دوره؛ «انجمن صفاخانه اصفهان» از سوى حوزه علميه اصفهان 
(مدرسه صدر) هم تأسيس شد. تأسيس اين انجمن, نقطه عطفى در تاريخ كفت وكوى اسلام و مسيحيت محسوب مى شود. 
اين انجمن به درخواست مرحوم ركن الملئ. حاكم اصفهان و حمايت فقيه عالى مقام حاج آقا نورالله اصفهانى رئيس وقت 
حوزه علميه اصفهان تأسيس شد. محل استقرار ساختمان آن در محله مسيحى نشين جلفا قرار داشت.(١)‏ اصلى ترين كار 


انجمنء بر كزارى مجالس كفت وكو بين نمايند كان مسيحيون و مسلمانان (روحانيون شيعه) بود. 


نتيجه كفت وكوهاى نمايند كان مسيحى و مسلمان در انجمن صفاخانه اصفهان در ماهنامه الاسلام منتشر مى شد. اين نشريه 
توسط ركن الملكك حاكم اصفهان (70١1701-1اق)؛‏ حاج ]قا نوز الله اصفهانى (762-17178اق) و محمدعلى داعى الاسلام 
ماك المكازق) يانه كذاوى و شنياق وعتعر هن شد لله 


ارامنه هم براى تبليغ مذهبى نشرياتى تأسيس كرده بودند. برداختن به نشريات ارامنه ايران كه تقريباً معاصر با ينابيع الاسلام 
منتشر مى شدند ما را نسبت به جايكاه و ضرورت انتشار ماهنامه الاسلام بيشتر واقف مى كرداند. اولين نشريه ارمنى زبان ايران 
هفته نامه «شاويق» است كه جاب آن در اول رانويه 15م در تهران به سردبيرى آندرئاس بكنظريان و در جايخانه ارامنه جاوه 
صورت كرفته است. عمر هفته نامه شاويق تا جهار سال يعنى 1891م تداوم داشته و مجموعاً شماره از آن به حاب رسيدة 
اسك قوق قومية اتهرع اسث كه ووزثامةه ارمق إبان كر رعس در سال 1407م. در آن منتشر مى شد. بعد از تبريز سومين 


شهرى كه داراى نشريات ارمنى بوده. جلفاى اصفهان است. 


كرجه جلفا از نظر وجود جايخانه ها مقام اول را در ايران و نيز در خاورميانه دارا بود» ولى از نظر جاب نشريات بعد از تهران و 
سردبير آن نيز نايب يبشواى مذهبى جلفا يعنى باككراد و اردازاريان بود. دومين نشريه جلفا هفته نامه شركت بريتانيايى انجيل 
است كه در جايخانه كليساى وانكك بين سال هاى 1908 تا ١م‏ به جاب مى رسيد و سومين آن ماهنامه نكر است كه در 


دوره سوم رويارويى علماى اسلام و مسيحيت از اوائل سده بيستم ميلادى شروع شده و تا نزديكك ييروزى انقلاب اسلامى در 
ايران ادامه داشت. البته علما و روحانيون و مراجع تقليد در هر شرايط به كونه اى به مقابله با مسيحيت اقدام مى كردند. زمانى 
با تأسيس صفاخانه به مناظره و كفت وكو يرداخته 


ص: ع" 


.-١‏ مدرسه صدر در مركز بازار بزركك و تاريخى اصفهان قرار دارد و از نظر موقعيت علمى و اجتماعى مهمترين حوزه علميه 
ابرق شهر سحيوت مى شود اين مدرنيه از اعداف تأسيس مركز اجتماع علما و دانشمندان بسيارى در رشته هاى فقهء كلام و 
فلسفه بوده است. 

؟-. صفاخانه اصفهان. ص 24-88 

“- . همان» ص 04. 


و در زمان ديكر با تأسيس مركز آموزشى ابابصير به جذب نوجوانان و جوانان نابينا براى رهايى آنان از دست مراكز آموزشى 


مسيحيت مى يرداختند. 


ابن كزاوسن سداق تانكر ابن انا كه اولك هلك وازمف بيدايش ابابصير جيست؟ دوم اينكه بيشينه منازعات مسلمانان و 


مسيحيها از تحولات بسيار كذر كرده و ابابصير بر انبوهى از مسائل و رخدادها يديد آمده است. 
كريستوفل كشيش آلمانى 
اكر كريستوفل به ايران نيامده و اقداماتى در تأسيس تعليم و تربيت معلولين نمى داشت,ء معلوم نبود مدرسه ابابصير تأسيس 


آورم؛ ولى يكك فصل كامل بعدأ درباره كريستوفل مى آورم. 


سير ده شد. 


شغل اصلى او» كشيش و مبلغ مسيحيت يروتستان بود. از طرف كليسا مأمور براى خدمت در يتيم خانه هاى تركيه مى شود واز 


طريق تركيه با ايران آشنا شد و در سفرى به تبريز علاقه مند به مردم و فرهنكك ايران كرديد.(7) 


او نخستين كسى است كه مدرسه مستقل براى معلولين داير كرد و آموزش و يرورش معلولين به ويزه نابينايان را بنا نهاد. حدود 
ساختء آموزش مى داد» مؤسسه و نهادهاى مدنى تأسيس مى كرد و يكك نسل را متأثر از برنامه هاى خود ساخته بود 


تاكنون تحقيق جامع به زبان فارسى درباره كريستوفل منتشر نشده50» زيرا دسترسى به اسناد و مداركك اصلى بسيار دشوار 
اك حوة اضالنا خارص هوك الماتى اسح وا بالأعم يك ميس اد عسرش در دور كع ياك و اق بودن فضا 


يا نابودى مراكز اسناد بوده است. 


ص: 36> 


اح تعضى تافقن رابه ضورت باسغوز ارنست جحى كر ستوفل ضبظ كرةه.ولى اككراً به ورت ارفستة اكوب كر سعوفل 
نوشته اند. 

-١‏ . يايان نامه آقاى حميد ازغندى دانشجوى دكترى رشته تاريخ فرهنكك و تمدن در دانشكاه فردوسى مشهد و نابينا. 

عد قاف مرشسدكة وكذاهرى الكملا اؤلزق كنس اسيك كدو برض أو افارش نكل كتان اصقان شور شيره فاق ديات ده 


كريستوفل يرداخته است. 


اما دفتر فرهنك معلولين بر اساس برخى اسناد منتشره در خارج از كشورء اقدام به يزوهش درباره كريستوفل و تدوين مطالبى 
دراين كتاب و نيز كتاب مستقلى درباره اش نموده است؛ با هدف اينكه بخشى از حوادث تاريخ تحولات نابينايان و ناشنوايان 


تبيين كردد. 
معمارى فرهنكك و تعليم و تربيت: كريستوفل 


14817/8-1١900(‏ م/ 7018١76-1١اش)»‏ در جهارم سبتامبر در شهر ريدت(١)‏ در حوزه راين لند(1) اكنون به نام مونس كلادباخ 
متولد شد ودووان كودكى وعنواتى وذو ابق شهر كذوائك. حاتواده وى مسيخيان مؤمتى بودثك و داو كلسا ثقشن فعالى 


داشتند. 


كريستوفل را به عنوان معمار آموزش و يرورش نابينايان و آورنده خط بريل به ايران يدر نابينايان شرق معرفى كرده اند.220 


ولى اكر اهتمام و تلاش هاى ايرانيان نبود» اين خط تا اين حد توسعه نمى يافت. 


كريستوفل غير از اينكه اهداف و آموزه هاى مسيحيت را ترويج مى كردء به دليل همكارى با رزيم هيتلر توسط خود دولت 


آلمان تحت تعقيت قران كرقة: 


نتيجه اينكه» تلاش شده بر اساس اسناد و مداركك اندكى كه در ايران در دسترس هست» شخصيت و فعاليت هاى كريستوفل را 
بررسى كنيم. اما اكر به سندها برسيمء به احتمال زياد بررسى ها و داورى ها در مورد اوء متفاوت خواهد شد. رابطه او با دولت 
آلمان آن هم دولت هيتلر و تبليغ و ترويج مسيحيت بر اساس اسناد موجودء به انككيزه خي رخواهى و كمكك به معلولين و نابينايان 
انجام مى شده استء اما اكر اسنادى كشف شود كه وراء اين فعاليت ها را نشان دهد و معلوم شود او انككيزه هاى استعمارى 
داشته و جاده صاف كن استعمار بودهء تحليل ها و داورى ها كاملا متفاوت خواهد شد. 


كريستوفل در شهرهاى مختلف ايران مدارس بسيار راه اندازى كرد. امكانات كمكك آموزشى مثل دستكاه جاب براى تابينايان 
وارد كرد. فناورى مرتبط به امور معلولين را بومى سازى كرد. اما مهم ترين وي كى مؤسسه كريستوفل اين است كه هيج كاه 
تعطيل نشد و فعاليت هاى آن كاهش نيافت؛ بلكه همواره رو به توسعه بوده به طورى كه هم اكنون يكى از مؤسسه هاى 
بزركك در كشورهاى مختلف است. صدها مدرسه زير بوشش دارد و از نظر سرمايه» وضعيت عالى دارد. بعداً در فصل دهم 


تحولات مهم از 164 11943 


اباب بصير ازبدوتا سيسر تااكنون مسير ير حادثه و ير افراز و نشيب راطى كرده است. مديريت ابابصير دو نسل را يشت سر 
كذشته ودر حال : لط نسل سوميها است و در اين مدت آبديده و جان سخت شده است. در طول 28 سال عمر ابابصير» اين 


سازمان از مراحل زير عبور كرده است: 


* شكل كيرى 58 تا ٠ه‏ 
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. أللإعطها 
. لم واعصماطها 


. اصفهان شهر جهره هاى جهانى» هوشنكك مظاهرى» ص 15١-1١‏ 


* توسعه ١ث‏ تا 6/ 


* كاهش فعاليت ها و تعطيلى آموزش 28 تا 4٠‏ 


* سازماندهى مجدد 


1١94٠ *‏ تا كنون 


هر جند در ياره اى از مصاحبه ها و اظهارنظرها كفته شده. قوه قضاييه و داد كاه در كاهش يا تعطيلى فعاليت هاى ابابصير و 


جند سال بعد در شروع آنها نقش داشته ولى محمد حسين بصيرى (مديرعامل) در يادداشتى جنين نوشته است: 


دادكّاهى دو سال ##وبعد أن تشكيل تشد؛ بسن از تعويض حسية مظافرى و انتضاب مدير بى اتكبزه توسط [امووش و 
برورش استثنايى درصدد بودم مجمع عمومى را تشكيل دهيم ولى اخذ مجوز از نيروى انتظامى نياز بود و براى اخذ مجوز جند 
سال تلاش شد و بالاخره در سال 4١‏ دريافت كرديم و با تأخير حداقل ه ساله مجمع عمومى تشكيل كرديد.(1) 


ابابصير از جهار مرحله فوق عبور كرده است. كزارش وقايع به اين صورت است: همانطور كه در بخش «شروع و آغازا آمد. 
دوازده تن از علماى دينى» تجار و فرهنكى هاى اصفهان درصدد برآمدند مركز آموزشى براى نابينايان ايجاد كنند. مهدى 
اقارب يرستء مسئول سازمان دهى به نيروها و برنامه ريزى شد. او جلساتى را روزهاى يكشنبه در خانه مرحوم شمس آبادى 
براى بيكيرى اين يروزه تشكيل مى داد. بالاخره در ١758‏ مجوز فعاليت ها از طرف مراكز دولتى به ويزه آموزش و يرورش به 
صورت شفاهى داده شد و مرحوم شمس آبادى ساختمان قائميه در خيابان مسجد سيد را براى تشكيل كلاس براى نابينايان 
اختصاض داد ودر سال 84 عملا كار آغاز شد. 


كلاس هاو دوره هاي اموزكى كدت 


سال :18 آيت الله سيد حسين خادمى ساختمان جديدى در خيابان جامى براى آموزش دختران نابينا به ابابصير مى دهد و نيز 
نيكوكار ديكرى يكك قطعه ده هزار مترى در خيابان امام خمينى (دستجرد قداده) اهدا وده هزار متر هم توسط ابابصير 
خريدارى دو كار توسعه ابايضين اغا شل ابن دو وخداد تاثير زيرناى :دو سرتوشت ابابضير داشث. با اهدائ ساعتمان 
مندوسة معرائه ترط آيث اليك حنيو اداه ابابضنين وآزرة برنامهر يري اموؤسى بو .يرو رقت راي دعكران ابيا نك اما 
ورود به اين فاز محدود به بركزارى جند كلاس نبود و بايد با برنامهريزى كسترده همه شئون آنان را زير يوشش ميكرفت. از 
ساختن خوابكاه تا ازدواج و اشتغال و خلاصه با تدبير بايد نسل جديدى از دختران تربيت ميشدند تا در فعاليت هاى اجتماعى 
فعال و الكو براى ديكر دختران هم باشند. همين تدبير بود كه امروز با نسلى از معلمان. دبيران و فعالين اجتماعى زن در 
يستهاى مختلف مواجه هستيم. اما رخداد دوم بعنى واكذارى زمين بزر كى در خيابان امام خمينى توسط يكك نيكوكار به 


ابابصير» مبدأ تحولات ديكرى در ابابصير شد. مديريت به فكر توسعه كمى و كيفى افتاد. به ويزه در اين 


ص: ”7 


.-١‏ يادداشت محمد حسين بصيرى» موجود در اسناد تأليف اإنخ. “كتات. 


دوره فعاليت هاى ابابصير نظر وزارت آموزش و يرورش را جلب كرده و بورسهاى بديعى براى مهارت افزايى و تكميل 
تحصيلات مديران ارشد ابابصير به اين سازمان اعطا شد. يس از اعزام يكك ساله مهدى اقارب يرست به انكلستان جهت 


تحصيلات تكميلى و انتقال تجارب دنياى مدرنء ابابصير براى توسعه آموزش و يرورش نابينايان كامهاى جديد برداشت. 


مديريت مطلوب حسين مظاهرى هم توانست به سرعت موانع را يشت سر كذارد و به بيش برود. اما تعويض شرايط مديريت 
استان اصفهان و ناسازكارى مديريت جديد با اهداف و ذهنيت مديريت ابابصير و طرح وابستكى ابابصير به انجمن حجتيه و 
تبليغات سوء در اين زمينه منجر به بركنارى مدير قانونى ابابصير يعنى حسين مظاهرى شد. نيز مديرى بى انككيزه از طرف 
آموزش استثنايى در ابابصير منصوب شد. در اين دوره امور ابابصير يكى بعد از ديكر به تعطيلى كشيده شود تا اينكه يس از 
سه سال تمامى دانش آموزان از ابابصير مى روند و هيئت امنا و هيئت مديره تصميم مى كيرد ساختمان ها را تحويل كرفته و 


با اينكه دوره مديريت حسين مظاهرى را بايد دوره رونق و سال هاى طلايى ابابصير دانست ولى با جند اقدام ناشايست همه آن 


دستاوردها از بين ميرود. 


ساختمان بزركك خيابان امام خمينى را به دانشكاه راغب اجاره مى دهد و با مبلغ دريافتى شروع به خدمات دهى به معلولان مى 
كند. البته كروه حقوقى ابابصير هم فعال بوده و همزمان بيكير مجوز و تمديد جواز بوده است تا اينكه يس از فعاليت هاى 
حقوقى بسيار» موفق مى شود جواز فعاليت مؤسسه ابابصير را تمديد كند و كارهاى مددكارىء, بهداشت و آموزش هاى توان 
افزايى (غير تحصيلى) را ابتدا در ساختمان سابق ابابصير واقع در خيابان ابوذر (كوى تاج) واز سال ١١59١‏ در ساختمان جديد 


واقع در خيابان خيام ادامه دهد. 
هم اكنون مديريت ابابصير درصدد آغاز فعاليت ها در ساختمان خيابان امام خمينى و رفع موانع و برنامه ريزى جديد است. 


معمولا مراكز و سازمان ها طرح نامه علمى و اجرايى دارند و خط مشىء مراحل اجرايى يروره و ديكر ابعاد يروزه را كارشناسى 
و تدوين مى نمايند؛ اما در مورد ابابصير جنين طرح و برنامه اى رؤيت نشده است. فقط سخنان مسئولين و جزوات ابابصير 
اهداف كلان و آرمانى مثل مبارزه با تبليغات كليسا و تربيت روشندلانى با ايمان» متعهد» وظيفه شناس» خادم, مبتكر و كار آمد 


به جشم مى خورد. ديكر ويؤكى هاى ابابصير را اين كونه مى توان برشمرد: 


مؤسسه آموزشى ابابصير اصالتاً يكك مركز آموزشى با اهداف آموزشى و تربيتى است. ساير خدمات به افراد نابينا و كم بينا در 
راستاى اهداف آموزشى تعريف مى شود. نيز ايجاد فرصت هاى برابر اجتماعى و زيستىء با تكيه بر آموزه هاى تشيع و عنايات 
حضرت ولى عصر(عج) و مساعدت هاى خيرين اصفهان و با حمايت مالى مردم نيك وكار و علماى تراز اول اصفهان از جمله 
مرحوم آيت الله شمس آبادى, مرحوم آيت الله خادمى و مرحوم آيت الله سيد حسن فقيه امامى ابابصير درصدد ايجاد بستر 


مناسبى جهت رشد و شكوفايى» استعدادهاى نابينايان در زمينه هاى علمى» مذهبى» فرهنكّى و 


ص: 0 


ورزشى است. تا كنون بيش از ٠‏ نفراز مددجويان اين مؤسسه به مدارج عالى كارشناسى» كارشناسى ارشد و بالاتر رسيده 
زير يوشش خود دارد. اميدوار است در ادامه اين راه واراثه هرجه بيشتر خدمات به اين قشر آسيب يذير جامعه ازهمدلىء 


همراهى و يارى مردم بى بهره نماند. 


مديريت ابابصير معتقد است بايد از كارشناسان متخصص در زمينه هاى تحصيلى» حرفه آموزىء علوم تربيتى و غيره استفاده 
كرد؛ نيز از امكانات و تجهيزات مناسب و مدرن براى خدمات بيشتر بهره يُرد تا از اين طريق خواهران و برادران روشندل 


استعدااهاض تهفعة خود وا شكوقا تماينك و اميد به وتد كن و تلاش بيشقر دو آثان باروو شود 

خدماتى كه اين مؤسسه ارائه داده است عبارت اند از: 

- كلاس هاى فرهنكى آموزشى 

- حرفه آموزى 

- توانبخشى 

- آموزش كامبيوتر 

- فعاليت هاى ورزشى 

-ساير خدمات فرهنكى از قبيل كتابخانه (بريل و كويا)» برئامه هاى ورزشى و مسابقات» مسافرت ها و كردش هاى علمى و 
الفريحى: 


رمز ييشرفت اين مؤسسه را بايد در جند نكته جست: مديريت ابابصير توانسته فرهنكك ترويجى خود را با فرهنكك جامعه هدف 
و مردم منطبق سازد. مردم ايران به دليل مسلمان و شيعه بودن خواهان اين نوع فرهنكك هستند و ابابصير هم بر همين فرهنكك 
تأكيد كرده است؛ دوم اينكه بر امكانات مردمى نه دولتى تكيه نموده است؛ ولى همواره در كنار استفاده از مردم نيكك انديش» 
از مساعدت هاى داوطلبانه مسئولان محترم ادارات و يشتيبانيهاى دولت هم استفاده كرده است. از اين رو خط مشى ابابصير 
تكيه بر مردم و نيز استقبال از مساعدت هاى نهادهاى دولتى است. اما اين مؤسسه دولتى نيست ولى كمكك كار دولت است و 
بسيارى از مشغله هاى دولت را بر دوش كشيده و انجام داده است؛ از اين رو از مساعدت هاى دولتى هم استقبال مى كرده 


است. 


سومين عامل موفقيت را بايد در استفاده از نيروهاى كارشناس و خبره و نيز خدوم و دلسوز جستجو كرد. مديريت ارشد ابابصير 


كارى به سليقه افراد نداشت. هر فردى را كه داراى تجربه و مهارت و اخلاق نيكك بود» جذب كرده است. 


البته اين مورد نسبى است و هر سازمانى اولويت ها و ديد كاهى دارد. منتقدان ابابصير مى كويند» مديريت خطى و جناحى 


عمل كرده است. اما مديريت ابابصير هم ياسخ دارد و مى كويد: بايد ملاحظات نيك وكارانى كه مساعدت مى كردند و نيز 
ضوابط دولت را در نظر مى كرفتيم. 


مهم ترين اهداف اين مركز عبارت اند از: 


ص: 39> 


.-١‏ يادداشت محمد حسين بصيرى (مديرعامل)» موجود در اسناد. 


١‏ - يشتيبانى و حمايت هاى رفاهى» درمانى» بهداشتى و آموزشى براى مددجويان تحت يوشش. 


؟- مهارت آموزىء كاريابى» اشتغالء ارزيابى» برنامه ريزى و يزوهش در مسائل نابينايى با همكارى رشته هاى مرتبط 
دانشكاهى. 


”- [موزش هاى قرآنى» احكام بهداشت جسم و روان و ساير امور فرهنكَّى و دينى 
*- بركزارى تورهاى زيارتى - سياحتى» طبيعت كردى و تأمين امكانات ورزشى براى سلامت جسم و روان مددجويان. 


ه- ارائه خدمات كمكك آموزشى جهت دانش آموزان و دانشجويان تحت يوشش از قبيل تكثير جزوات به خط بريل (خط 


نابينايى) و تأمين لوازم التحرير و موارد مرتبط آنها. 
8- استفاده از دستاوردها و تجارب مدرن و ييشرفته براى توان دار نمودن هرجه بيشتر مددجويان. 


/- آموزش شيوه هاى جديد و مدرن. 

9- تأكيد بر آموزش در كنار مهارت آموزى عملى و فراكيرى شغلهاى عملى. 

-٠‏ تأكيد بر اخلاق و يرورش محاسن اخلاقى به ويزه غيرت ايمانى و دفاع از بنيانهاى عقيدتى.(1) 

داشت و توانست خود را با شرايط جديد وفق دهدء نشانكر درايت و هوشيارى هيئت امناء و هيئت مديره ابابصير است. بسيارى 
از نهادها در ايران به دليل نداشتن اين درايت از عرصه فعاليت كنار مى روند و تعطيل مى شوند. اكنون به اجمال تغييراتى كه 
ابابصير از 168 تا 142 داشته را كزارش مى كنيم. هرجند نام اين مؤسسه در سال 1758 به نام «سازمان آموزشى ابابصير) و 


در سال 6 «مؤسسه اموزشى ابابصير) بوده ودر اسم همواره بر آموزشى بودن تأكيد واشتةه است. 
تأسيس ابابصير مبتنى بر هراسى بود كه نسبت به فعاليت هاى كليسا در عرصه معلولين و نابينايان وجود داشت.(1) 


آنان بيم و هراس داشتند و توسط تعدادى از روحانيون سنتى و بازاريان و فرهنكى هاى متدين ابابصير راه اندازى شد. 


اين ذهنيت تا 1701 و 188 بر فعاليت هاى ابابصير سايه افكنده بود ولى با يبروزى انقلاب اسلامى و كوج مسئولين مدارس 


مسيحيان و سران تبشيرى و تبليغ مسيحيتء انكيزه فوق ديككر بُرد نداشت؛ و از اين زمان مديريت ابابصير خدمت به سيب 
مندان معلول و نابينا و © كُسترش فر هنكك و 


ص: 7 


.-١‏ سايت مؤسسه آموزشى ابابصير 303535511.010. الالاثالانا 


؟- . مراجعه شود به مصاحبه با سيد حسين علوى در همين كتاب. 


آموزش را به عنوان يكك راهبرد و يكك انككيزه مطرح كرد و شروع به كسترش فضاهاى آموزشى براى نابينايان و توسعه برنامه 


در مورد دوره ده ساله (58 تا 088) اول» وقتى به مصاحبه با سيد حسين علوى مراجعه مى كنيم مى بينيم در كنار مسيحيت 
هراسى دو مسأله ديكر هم به عنوان جاشنى مورد استفاده قرار مى كرفت: يكى فساد اجتماعى و دولت را مسبب و عامل آن 


معرفى كردن و دوم بهائيت و بابيت هراسى و استفاده از امكانات و خود نابينايان در مبارزه با بابيت و بهائيت.(1١2)‏ 


اما در دوره دوم كه از 88 تا 80 طول كشيدء ابابصير تلاش كرد خودش را جايكزين آموزش و يرورش استثنايى كند و 
مأموريت هاى استثنايى را انجام دهد و از اين طريق توانمندى ها و ظرفيت هاى خودش را نشان دهد. مهم تر اينكه افراد متدين 


كه رويكرد انقلابى نداشتند و جايى در نهادهاى ديكر برايشان متصور نبود در ابابصير به كار كرفته مى شدند. 


دراين دوره با اينكه مديريت ابابصير بسيار كوشيد تا تنش و ناهماهنكى به وجود نيايد ولى به طور طبيعى تنش هايى رخ مى 
داد كه كاه موجوديت ابابصير را به مخاطره مى افكند؛ يعنى در جاهاى خط مشى و اصول راهبردى مديران ارشد و سياست 
كذاران ابابصير با خط مشى نظام آموزش و يرورش دولتى سازكار و انطباق كامل نداشت؛ و از طرف ديككر تب انقلابى كرى 
و احساسات انقلابى به كونه اى بود كه فكر مى شد تمام امور و همه برنامه هاى ادارات اين نظام درست و مشروع است وهر 
كس و هر جريان كوجكك ترين زاويه اى داشت» حكم بر عدم مشروعيت آن جريان و آن افراد داده مى شد. به همين دليل 
بود كه دانش آموزان ابابصير و بعضى از معلمان و كادر آموزشى در دهه هفتاد و هشتاد تحمل نياورده و شروع به مخالفت در 


درون كردنك. 


با بالا كرفتن اختلافات و جند جلسه كفت وكو بالاخره در ١9‏ اسفندماه 7 1 موزش و يرورش بين 1موزش و يرورش وابابصير 
و مشخصاً حجت الاسلام مهدى مظاهرى و رئيس سازمان آموزش و يرورش استثنايى كشور عبدالمجيد معافيان تفاهم نامه اى 


در هفت بند(1) تدوين و منتشر مى كردد و تداوم همكارى ها و ادامه كار ابابصير منوط به اين تفاهم نامه مى كردد. 


اما مشكلات به اين راحتى قابل حل نبود» از يكك طرف آموزش و يرورش به عنوان يكك نهاد دولتى نمى توانست يكك مركز 
توانمندى هايش هميشه مطرح و جلوى جشمان همكان بود. از طرف ديككر مديريت عالى ابابصير نمى خواستند تمامى شئون و 


موجوديت خود را در اختيار آموزش و يرورش قرار دهند و عقب نشينى كنند. 


مراجعه به متنى كه به امضاء كروهى از دبيران و آمو زكاران مجتمع آموزشى ابابصير رسيده و در سه صفحه به اشكالات 


موجود در ينج بند اشاره كرده» كوياى نكات فراوان است و براى يزوهشكران بسيار 


ص: 8 


.-١‏ مراجعه شود به جزوه سازمان آموزشى ابابصير و جزوه اساسنامه ابابصير. 


"- .اين تفاهم نامه روى سرب ركك ابابصير در اسناد يايان كتاب آمده است. 


راهكشا اث ابن متن خطات يه آقاى براتى مدير ساؤهان امووش و يرورقن امتان اصفهان يخس شده است 43 


تمام اين اسناد و مدارك توسط مورخين و يزوهشكران بررسى مى شود و كتاب ها و مقالات بسيار تأليف مى شود و داورى 
خواهد شد كه حق با كدام طرف است. اما به نظر مى رسد يكى از اشتباهات استراتزيك ابابصير اين بود كه در آن شرايط مى 
خواست نظام آموزشى و يرورشى مطلوب خود را مديريت كند. روشن و واضح است هيج نهاد دولتى اجازه نمى دهد 
آلترناتيوى زير جتر خودش رشد كند؛ مككر آن نهاد ضعيف باشد؛ دراين صورت از سر ناجارى» جانشين كارآمد و قوى را 
ممكن است قبول كند. 


هر هال از 188 عدوريث الك ابابصي متوحه شد مائةن و ادامهدادق به امورو [مرزشى :و تحصضيل تاييتايان ممكق انيسك» 
لذا در نامه اى به تاريخ 78 ارديبهشت 1887 به آقاى عباسيان از آموزش و يرورش اصفهان خواست دانش آموزان باقيمانده را 
تحويل بككيرد.(5) 


تجربه در كشورهابيى مثل ايران كوياى اين است كه 0600أهاى مردمى نبايد وارد ساختارهاى دولتى شوند ودرصدد 
جايكزين نهادهاى دولتى نبايد بشوند. مككر خود دولت اجازه دهد و راه را باز كند مثل دانشككاه آزاد يا مدارس غير انتفاعى» 


آن هم شرايط و ضوابط خاص خود را دارد. 


ابابصير از ١86‏ تا ١79‏ زوه قترض را يشت سير "كذاشث و مكحي روال قبل كه افزايش و توسعه بود دراين دوره روال 


ابابضير اق ٠ة1#نيه‏ يعد دن ساختار و شاكله واقعى اشن يعلى تشكل هردمى ظاهر شد و دز ؤمينه هائ مختلت و به صووت يكك 


|١100‏ شروع به خدمات دهى و نيز بركزارى كلاس هاى توان بخشى و توان افزايى يرداخت. 


بالاخره ابابصير در سه مقطع. حداقل خط مشى خود را تغيير داده و خودش را با شرايط و اقتضائات موجود وفق داده است. 
يكك نكته مهم اين است كه در كشورهايى مثل ايران تشكل هايى مان دكارى و يبشرفت خواهند داشت كه در زمينه هاى 
محدود فعاليت كنند. قطعاً تشكلى كه در يزشكىء در اردو و تفريح, ازدواج و تجهيز و جهيزيه» مساعدت مالى» مسكن, توان 
بخشى جسمىء توان بخشى فكرىء مشاوره. خانواده» اطلاع رسانى تغذيه و سلامتى و كارآفرينى و اشتغال بخواهد فعاليت 
كند. در واقع به هيج كدام به درستى نمى تواند رسيدكى كند و به كار مدى برسد. وقتى به فهرست فعاليت هاى ابابصير نكاه 


مى كنيم» همه سرفصل ها را مى بينيم. اما اين نشانه قوت مديريت نيست. 


نكته مهم ديكر اينكه قبل از شروع هر كار و سرفصلى لازم استء كارشناسى و مطالعه كردد و طرح و برنامه آماده و تدوين و 
يس از نظرخواهى از افراد مجرب و متخصصء شروع به كار كردد. متأسفانه برخى مراكزء كارهايى را شروع مى كنند و بودجه 


هاى بسيارى را تلف و هدر مى دهند و يس از مدتى متوجه مى شوند اين كار از ابتدا صحيح نبوده است. 


ص: زذر 


احذاية سن در استاديابات كتاب مده اسك 


7- .در اسناد يايان كتاب آمده الس 


بر اساس اين تجارب و اين نكات و با توجه به اينكه ابابصير بيشينه مطلوبى داردء لازم است طرح و برنامه اى را تدوين و سيس 


شروع به اجرا كند. 


عرق اعذاميدو اساستايةة ور ند ) العامة ديك اباضير مصون :183 اهداق و خط نشي ابابضير ازى كونه معرق كدة 


اسث: 


«اين مؤسسه خيريه» غير انتفاعى» غير سياسى بودهء هدف آن تعليم و تربيت افراد استثنايى از جمله نابينايان و كم بينايان مى 


باك 


منظور از تأسيس اين مؤسسه كردهمايى» مددكارى» آموزشى و خدمات» حمايت هاى رفاهىء تور هاى زيارتى و بيلاقى؛ 
طبيعت كردىء امور درمانى» بهداشتى» مهارت آموزشى و اشتغال از طريق ايجاد كا ركاه ها و عرضه مستقيم» برنامه ريزى و 
يزوهشى با همكارى رشته هاى دانشكاهى مى باشد كه افراد تحت يوشش از امكانات روزانه يا شبانه روزى برخوردار خواهند 


بود همجنين در زمينه هاى امور آموزشى و تربيتى افراد تحت يوششء نشر جزوات لازم به خط بريل (نابينايى) آموزش هاى 


لازم احكام؛ قرآن و ساير امور فرهنكى و دينى در راستاى تقويت اعتقادات اسلامى و مذهبى صورت مى يذيرد. 
ايجاد باشكاه فرهنكى ورزشى و مركز روانشناسى نابينايان و كم بينايان ابابصير».(1١)‏ 
ساختار تشكيلاتى 


دوازده تن به تأسيس ابابصير اقدام كردند و به عنوان هيئت مؤسس شناخته مى شوند. اسامى آنان عبارت است از: آيت الله 
شمس آبادى» احمد بصيرى» محمد بصيرى» توق فظاهرعه ينث الله سي حم اققية انام بخصوة نتضون 17ذهه سين سيره 


مر تضوىء عبدالعلى مصحئ. سيد حسين علوى. حسين كلبيدى» مهدى اقارب يرست و مصطفى يراقى. 


فيقث مؤمعسسن اساستاعه وا توششد و هجوز وا كرفهد اتيز حتارث:و ساخدار: تشكيلات راي ريرغ تروك 4و اساستامه هيت 


مديره آمده و آنان مديرعامل را تعيين مى كند. مديرعامل» فردى را به عنوان مدير اجرايى تعيين مى كند. 
اناضير كاواق يله عاو تس وجدو واتحد الحا بى اليك 

معاونت فرهنكى آموزشى 

معاونت مددكارى 

معاونت مالى و ادارى 

واحد فناورى اطلاعات 


واحد روابط عمومى 


تشكيلات جامع ابابصير اين كونه است: 
ص: وذ 


عار يحوود اساستامه ابانضيز 


ملاحظات: تشكل هاى معلوليتى جهار كونه اند: خدماتى يا (خدمت رسانى)؛ اطلاع رسانى؛ يوهشى و آموزشى. بعضى هم 


مركب و جند منظوره مى باشند. 


ابابصير خط مشى و جارتى كه براى خودش بر كزيده» خدمت رسانى و آموزشى است. 


يرُزوهش واطلاع رسانى در آن جايكاهى نداشت. ولى بعدها يكك واحد به نام «واحد فناورى اطالاعات» به آن افزوده شك. اين 


وانفن ا كه تسنيما زور نظ جد عامل فعاليك عن عند وتذرفرض محاوتة ها امك اراق ميد كار كرد أسكة و ساية 


كار كروه 11و بخش تحقيقات. 


4 4. ا ث حَ‎ 3 2 4. 55 4 ٠. 
اخيرا در بولتنى كه توسط ابابصير منتشر شده به جاى معاونت و بخش ادارى» كار كّروه تعريف كرده و در مجموع جهار‎ 


كا ركّروه زير را معرفى كرده است: 


>73 


ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


جارت سازمانى موسسه آموزشى ابابصير 






































هيبات مديره 
01 
اناق فكر 
عدير عامل ليم مشاورء 
/ 
إعدير اجرابى) 
ل 
1 : ام 9 : 
00 00 | معاونت مالى و ادارى ) | واحد قناورى اطلاعات ) | دوابظ عموممى 2 ) 
2500 ا هدم حك . / 7 
[( ازمواج )( فرض اسسنه )( عار روه اشتغال ) |[ مكاوره | | اركروه يزشيى جرون) إِ | 
4 لهم ( وبنين )( #ارعتروه1| )( بخش تحفيقات ) 
(حوفه النوذى) ( بلئادؤنى ) (جلم يزشعى) ( ,واظاسى ) 0 د | 
كالم محطاكت 4 [ تبيفات )[روابط ين الشى) ([ نمايشكات ) 
[ امور تحصيفى ) [ امور ورزشى )(كلاسهاى آموزشى)( تفلفه ‏ ) ساسا لسسقسسي اللييعك 0 ْ 0 1 
[ جعديرى )(. بوسيل 0 ) [ بيني (تدارحات)) | حمتهاى مردني ) 
9 1 - - 0 3 امعو د د ًَ 5 5 1 9 5 
(/ددو ورزشى )| لورهاى زينرتى ) ( واحد جب )( توليد0© ) 


كا ركروه مددكارى 
كا ركروه يزشكى 
كا ركروه 1موزشى و فرهنكّى 


كا ركروه اشتغال 


به هر حال مديريت ابابصير با توجه به اقتضائات دهه ينجاه اين ساختار مديريتى را بركزيد. ولى در جريان عمل و برخورد به 


موانع» برخى بخش ها را تغيير داده است. بر اساس اسناد و مداركى كه در سال هاى اخير از طرف ابابصير منتشر شده» درصدد 


























ص: ع 


اركان تشكيلات 


هم اكنون ابابصير داراى اين ساختار كلى است. به عبارت ديكر در اساسنامه ابابصير» اركان تشكيلاتى آن را اين كونه معرفى 


كرده اند: 

- مجمع عمومى و هيثت امنا 

- هيئت مديره 

- مديرعامل 

- بازرسان 

اكنون به توضيح اين بخش ها مى يردازم 


هيئت امنا و مجمع عمومى: هيئت امناء عالى ترين مرجع تصميم كيرى در مؤسسه آموزشى ابابصير است. هيئت امناء با تشكر 
جلسه. مجمع عمومى را شكل مى دهد. آخرين مجمع عمومى هيئت امناى ابابصير در سال 21798 6" نفر بودند. اسامى و 
مشخصات آنها در اساسنامه آمده ا شب 


مجمع عمومى به دو صورت عادى و فوق العاده تشكيل مى شود. در ماده ١1‏ اساسنامه جنين آمده است: 


مجمع عمومى هيئت امنا سالى يكك بار در تيرماه تشكيل خواهد شد و براى رسميت حضور نصف به علاوه يكك عضو ضرورى 


بوده و براى تصويب هر موضوعى نيز رأى موافق با اكثريت اعضاء حاضر ضرورت دارد. 


دعوت براى مجامع عمومى كتبى بوده و حداقل تا ١0‏ روز قبل از تشكيل آن به اطلاع كليه اعضاء خواهد رسيد. در صورتى 
كه در دعوت نخست,ء اكثريت حاصل نشدء جلسه دوم به فاصله ١0‏ روز تشكيل و با هر تعداد اعضاى حاضرء جلسه رسميت 


خواهد يافت. 


مجمع عمومى عادى هيئت امناء ممكن است بنا به ضرورت قبل از سررسيد مجمع عمومى عادى به صورت فوق العاده در 
امورى كه وظايف مجمع عمومى عادى است به تقاضاى هيئت مديره» بازرس (بازرسان) با يكك سوم اعضاى هيئت امناء 


نشكيل 6ر215 
اما ديشن فيك امناف يه دو روش اكه 


هبه اعقراء مرظت: اندو زماة حاف كوه ردى راكنا درف شد ريت الاكيك مسرت ون سورت كاده فناكست نرد 
معرفى شده در مجمع عمومى او به عضويت هيئت امناء منصوب مى شود. اما در شيوه دوم هر يكك از اعضاء مى توانند فردى 


را به مجمع عمومى جهت عضويت در هيئت امناء معرفى كنند. صلاحيت فرد معرفى شده در مجمع عمومى بررسى و اكر در 


رأى كيرى. اكثريت آراء به او اختصاص ييدا كند» او به عضويت در مى آيد. 
ص: 60" 


اغا تخووغ اساستامه ابانضيز 


وظايف: وظايف مجمع عمومى عادى هيئت امناء در بند ١‏ اساسنامه اين كونه ترسيم شده است: 
.١‏ اتتخاب اعضاى هيئت مديره (اصلى و على البدل) و بازرسان اصلى و على البدل 

؟. استماع كزارش هيئت مديره و بازرس (بازرسان) در امور مالى و ترازنامه ساليانه مؤسسه و تصويب آن. 
“. تعيين خط مشى 1 ينده مؤسسه و تصويب آن. 

؟. بررسى و تصويب يا رد بيشنهادهاى هيئت مديره. 

©. تعيين عضو جانشين هيئت امناء طبق مندرجات تبصره ماده ؟7١.‏ 

8. تصويب ترازنامه و بودجه. 

.١‏ تعيين روزنامه كثيرالانتشار براى درج آكهى ها و دعوت نامه. 

در ماده ١0‏ آمده كه مجمع عمومى فوق العاده هيثت امناء با شرايط زير تشكيل خواهد شد: 

.١‏ با درخواست هيئت مديره يا بازرس 

؟. با درخواست يكك سوم از اعضاى هيئت امناء 

تبصره: مجمع عمومى فوق العاده هيثت امناء تمام شرايط مجمع عمومى عادى را خواهد داشت.(1) 


هيئت مديره: اعضاى هيئت مديره به مدت دو سال توسط مجمع عمومى انتخاب مى شوند. در سال هاى 47 تا 148 افراد زير 


انتخاب شدند: 

.١‏ حجت الاسلام مهدى مظاهرى صالحىء رئيس هيئت مديره 

؟. مهدى بصيرى اصفهانى» نائب رئيس هيئت مديره (استاد بازنشسته دانشكاه صنعتى در رشته مراتع و كشاورزى) 
“”. سيد عبدالرسول علوى» خزانه دار (مهندس شيمى و مدير جند واحد صنعتى) 

© وكتر رسول ووغتيان» متشى (استاد داتشكاه اصفهان ذر رشته علوم آزمايشكاهى) 

ه. محمد حسين بصيرى اصفهانى» عضو هيئت مديره و مديرعامل (مدير جند شركت صنعتى) 


*. سيد على قاضى عسكرء عضو هيئت مديره و قائم مقام مديرعامل (مديرعامل يكك شركت توليدى و مدرس دانشكاه) 


/. محسن ساوجء عضو هيثت مديره (مهندس كشاورزى و مدرس و فعال اقتصادى) 
4. عليرضا امينى (مهندس مكانيكك و فعال در بخش صنعت و ساختمان و معدن)70) 


ص: م 


.-١‏ يادداشت محمد حسين بصيرى. 


؟"- . جزوه هيثت امناء و مديره. 


لازم به ذكر است حجت الاسلام مهدى مظاهرى صالحى در جند دهه همواره در صدر هيئت مديره ابابصير بود جون به علت 
كنبال قواقابى اذاو اعوويرا #لااشتك و ويكة به طوف وهر لعتوع تعدا ست م قلا البق جد كر ولاس نشيرض اعقو اقى: يكاغتو از 
جانشين اوء وظايفش را انجام مى داد.(1) بالاخره آقاى مظاهرى در ١189©‏ دركذشت. مواد 18 تا +7 اساستامه ابابصير به هيئت 


مديره اختصاص دارد و تمامى ابعاد اين بخش توضيح داده شده است.(75) 


مديرعامل: يكى از اعضاء هيئت مديره به عنوان مديرعامل و فرد ديكرى به عنوان قائم مقام مديرعامل براى دو سال توسط 


هيئت مديره انتخاب مى شوند. 


اولين هيئت مديره ابابصير آقاى محمد بصيرى بود. فرزند همين شخص به نام محمدحسين بصيرى اصفهانى از سال 9 نا 
كنون مديرعامل بوده است. 


نيروى انتظامى كواهى حجت الاسلام مهدى مظاهرى به عنوان رئيس هيئت مديره و محمدحسين بصيرى به عنوان مديرعامل و 
نيز اعضاى هيثت مديره اصلى و بدلى را در سال 6 به شرح زير صادر كرده است: 


ص: وخر 


.-١‏ همان. 


- جروه اساستامه. 


يان ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 
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مدت اعتبار : از تاريخ 1395/04/30بإنا 
به استناد مواد 584 و 585 فانوق يَاجا “كا و ذال شعةويزسسات غير تجارى فعاليت 
موسسه آموزشى آبا بصب 5 


ا ات 
4- براى نأسبس دفاتر و شعب فرعى كسب مجوز جديد از نيروى اثتظامى جمهورى اسلامى ابران الزامى است . 

5- ابن بروانه بايستى در محل مؤمسه به تحوى نصب كردن كه در معرض دبد مراجعين قرار كبرد. 

6- مراجعين محترم مى توانند انتقادات و بيشتهادات خود را با شماره تلفن 0312184567 واحد تشكل هاى غير دولتى بليس امنيت عمومى 








بازرسان: ركن ديكر تشكيلات ابابصير است كه در اساسنامه ابابصير مواد ؟؟ تا 8؟ به تفصيل به 
روش اتتخاب» وظايف وديكر مسائل مرتبط به اين بخش برداختهاند. 


بازرسان: ركن ديكر تشكيلات ابابصير است كه در اساسنامه ابابصير مواد 76 تا 78 به تفصيل به روش انتخاب» وظايف و ديكر 


نان مقط يدايق يسنن ومالك 


ص: 1 


ديكر مديريت ها: از سال هاى نخست تأسيس ابابصير» مديريت هاى جزء و غير ركن هم بوده است. اكنون به اهم آنها اشاره 


من شود 


محمد حسين بصيرى مى نويسد: در ابابصير همواره دو مديريت مهم بوده است: مدير آموزشى كه از كادر اداره آموزش و 
يرورش بوده و به حكم آن اداره تعيين مى شده و فقط به امور 7موزشى يرداخته است و دوم مديرعامل است كه توسط هيئثت 


مديرة العخابة مى ‏ شدة و امسكول امون غيزة رسي » وكشباتى زسيد كن به مساتل مالن نو اموق ورسئلى بده اس 


اقارب يرست يكى از مديران يا مربيان شب ابابصير بود. 
فعاليت و كار كردها 


فعاليت هاى ابابصير از آغازين روزهاى شكل كيرى تاكنون تحولاتى داشته است. جند سال اول فقط به ب ركزارى كلاس هاى 
اول ابتدايى تا آخر دوره ابتدايى مى يرداخت. آن هم فقط براى يسران ولى بعدها كار كاه هاى مهارت افزايى داير كرد» نيز 


از: 

.١‏ اجراى طرح يايش سلامت جشم مددجويان از معاينه تا درمان 

؟. تشكيل يرونده يزشكى براى كليه مددجويان تحت يوشش در بانكك اطلاعاتى مربوطه 

*. هماهنكى با مراكز بهداشتى درمانى براى رفع نيازهاى درمانى و امور داروئى» آزمايشكاهى و راديولوزى مددجويان 
؟. تأمين عينكك هاى طبى و آفتابى مورد نياز مددجويان 

ه. تأمين دفترجه بيمه درمانى جهت كليه مددجويان 

#. انجام آزمايشات تخصصى جشم يزشكى و ارجاع آنها به مراكز فوق تخصصى در صورت لزوم 

". ارجاع مددجويان به مراكز دندان يزشكى جهت رفع مشكلات دهان و دندان با ارائه تخفيف 


كمكك به مددجويان بى بضاعتى كه دجار بيمارى هاى صعب العلاج و ويزه مى باشند و يرداخت بخشى از هزينه هاى 


درمانى مددجو توسط مؤسسه 

اس ركش مرتن مد دكار مؤسنة به بيمازان سترى .ذن مما رسعان فا تامين تبازهائ احتمالى آنها 

فعاليت هايى كه در حال برنامه ريزى و هماهنكى جهت اجرا در آينده نزديكك مى باشد عبارت اند از: 

.١‏ تأمين قسمت بيشترى از هزينه هايى كه توسط مددجو جهت رفع نياز هاى بهداشتى و سلامت يرداخت مى كردد. 


ص: حضوا 


١-.[١]اين‏ مطالب از كاتالوكك منتشره توسط ابابصير اخذ شده است. 


؟. جاب و ارائه جزوات بهداشتى به منظور بالا بردن سطح معلومات بهداشتى مددجويان 
*. بركزارى دوره هاى آموزش بهداشت و سلامت فردى 


فعاليت هاى اشتغال زايى: ابابصير در راستاى رسالت خود. جهت حفظ و ارزش به كرامت انسانى مددجويان نابيناء از سال هاى 
نخست تأسيس درصدد ايجاد شرايط لازم براى اشتغال مددجويان بوده است؛ البته در حد توان و امكانات خودش. لازم به ذكر 
است همه تشكلهاى مردمى و نيز همه نهادهاى دولتى تلاش كردهاند سروسامانى به اشتغال معلولان بدهند ولى كمتر موفق 
بودهاند. زيرا از نظريات كارشناسانه مدرن و از تجارب كشورهاى يبشرفته كمتر استفاده كردهاند. اما خروجيهاى ابابصير 
نسبت به تشكلهاى ديكر ببشتر اشتغال بيدا كردهاند. مهم ترين دليل آن» سخت كوشى و مطلوبيت آموزش ها است. به طورى 


كه از آنان افراد لايق و كار امد ساخته است. 
فعاليت هايى كه تا كنون توسط كاركروه اشتغال برنامه ريزى و اجرا كرديده به شرح ذيل مى باشد: 


.١‏ جلسه با مسئولين اشتغال سازمان بهزيستى و كميته امداد امام خمينى در راستاى همكارى متقابل و استفاده از امكانات آنها 


براى مددجويان 

". بركزارى كاركروه هاى مختلف اشتغال با حضور كارآفرينان و مددجويان مؤسسه 

*. شركت در نمايشكاه هاى فصلى از جايكاه اشتغال و فروش محصولات مددجويان 

؟. ايجاد كلاس هاى آموزش قالى بافى و قلاب بافى كبه. ويه مددجويان زن زير نظر استادان مجرب 
ه. دادن وام و حمايت مالى از طرح هاى داراى قابليت اشتغال زايى براى مددجويان 

8. بازاريابى محصولات توليد شده مددجويان 


برنامه ريزى براى اشغال: فعاليت هايى كه در حال برنامه ريزى و هماهنكى جهت اجرا در آينده نزديكك مى باشد عبارت اند 


از: 

.١‏ بررسى كليه مددجويان از نظر وضيعت اشتغال به كار و تخصص هاى آنها 

3 برنامه ريزى و اجراى آموزش هاى فنى براى دانش آموزان دوره دبيرستان 

". استعداديابى و هدايت تحصيلى دانش آموزان با ديد كاه اشتغال به كار آينده آنها 


بهبود آن وهمجنين در صورت امكان افزايش تعداد مددجويان در آن محل كار 


ه. تهيه يكك فيلم مستند از اشتغال به كار نابينايان جهت ارائه توانمندى هاى آنها 


جذب ترحم 

بازديد از محل اشتغال مددجويان در راستاى بهبود و ايجاد امكانات سهولت حضور در محيط و احتمالاً علائم مسيريابى 
. شناسايى امكانات موجود در اصفهان در مراكز دولتى و خيريه اى جهت كمكك به اشتغال مددجويان 

4. ارتباط با نمايند كان مجلس و جذب كمكك هاى احتمالى 

.٠‏ ترويج فرهنكك اشتغال معلولين با همكارى شهردارى و ديكر اركان ها 


ص: ين 


.١‏ آموزش دوره كليم فرش 

5. آموزش دوره ابراتور بازارياب 

1. بركزارى دوره هاى جهت يابى و حركت (عصازنى) 

15. بركزارى دوره تقويت حواس 

0. بركزارى دوره مهارت هاى عضلانى 

2. آموزش وايجاد كروه هاى كارى و كمكك به فروش محصولات در زمينه بافتنى و قلاب بافى 

. هماهنكى در ايجاد يكك مجموعه بسته بندى ميوه و ديكر كالاها 

. تحقيق و تدوين مقاله هاى علمى در زمينه اشتغال نابينايان در دنيا با همكارى مراكز دانشكاهى(١)‏ 


اما مديريت ابابصير تاكنون تجارب خود در زمينه اشتغال را كرد آورى و منتشر نكرده است. با اينكه لازم بود جند اقدام انجام 
ميداد: يكى كردآورىء تحليل و انتشار دستاوردها در قالب كتاب؛ مقاله؛ دوم بريايى نشستها و همايش و استفاده از نظرات 
كارشناسان. 


بند 1 مزبور هم عملى نشد و به دلايلى تحقق آن ممكن نبود. 


خدمات كرهك يو امورشى: موه آموؤشئ ابارضير تواتينه مجموعة ان در راستاى خدمت به روشندلان» اعم از نابينا و نيمه 
بينا ايجاد نمايد. از كارشناسان متخصص در زمينه هاى تحصيلىء حرفه آموزىء علوم تربيتى» مشاوره و غيره استفاده كرده و 
امكانات و تجهيزات مناسب براى ارائه خدمات بيشتر آماده نموده است. از اين رو سه عنصر برنامهريزى» تجهيزات و تفكر 


كارشناسى را در كنار هم تجميع نموده و بستر لازم براى خدمات رسانى را فراهم كرده است. 


مهم ترين فعاليت ابابصير تعليم و تربيت و ارتقاى دانش و سطح فرهنكك مددجويان است. البته اين بخش مشعل ترين كار 


ادير كزارق كلاسن فا [موؤشئى شامل (بهنداشق) مهارت عاق زند كن احكام و قرآن...) ويزه مددجويان و خانواده هاى 
ايشان 


؟. اجراى طرح تشويقى براى شركت كنندكان در كلاس هاى آموزشى شامل: كتاب» بسته هاى بهداشتى و هداياى نقدى. 


اردوهاى سياحتى و تفريحى. 


". راه اندازى كتابخانه بريل و كويا 


؟. فراهم نمودن وسايل كمكك آموزشى ويزه نابينايان از قبيل (دستكاه ضبط صداء كاغذ بريل» كتب كوياء بركينز) 
ه. هماهنكى و همكارى با مؤسسات مشاوره اى در جهت ارتقاء ارائه خدمات هر جه بهتر به مددجويان مؤسسه. 


يكى از مشكلات مهم نابينايان و كال معلولين اياب و ذهاب است. مديريت ابابصير براى تحقق برنامه هاء اعلام كرد هزينه اياب 


وذهاب را مى يردازد. 
ص: اع 


.-١‏ كاتال و كك ابابصير. 


خدمات مددكارى: مددجويان از طريق مساعدت و خدمات رسانى زندكى مطلوب خواهند داشت. ارائه خدمات حرفه اى 
مددكارى به افراد و خانواده ها تا روابط اجتماعى سالم تر و مؤثرترى را دارا شده و قادر شوند با بهره كيرى از استعدادها 
توانمندى هاء امكانات درونى و بيرونى خود و جامعه به حداكثر رشد مادى و تعالى معنوى و رضايت مندى حاصل از آن 


دست يافته و به صورت مستقل و خودكفا و با كارآيى بيشتر به زندكى خويش ادامه دهند. اقدامات اين واحد شامل: 
- تأمين و توزيع مواد غذايى (سبد كالا) 

حافوج تمامى اطلاعات مددجويان و سوابق آنها در بانكك اطلاعاتى ابابصير 

- تأمين هزينه هاى دارويى و يزشكى 

- مشاوره و ييكيرى درمان 

- يرداخت وام قرض الحسنه به مددجويان 

- تهيه و تحويل جهيزيه به مددجويان 

- فراهم نمودن وسايل كمكك آموزشى ويه نابينايان از قبيل (دستكاه ضبط صداء كاغذ بريل» كتب كوياء يركينز...) 
- تأمين وسايل مورد نياز زندكّى از قبيل (يخجال» فرشء بخارى» ظروف آشيزخانه...) 

- ارتباط با سازمان هاء اركان هاء ادارات و مراكز درمانكاهى خيريه جهت حل مشكلات روشندلان 

- دريافت تقاضاء شناسايى و زير يوشش قرار دادن مددجويان جديد و بازديد از منازل ايشان 


فعاليت هاى ورزشى: اسلام توصيه به ورزش و يرهيز از تنبلى نموده است. قال رسول الله (ص:: ان الله يحب الرجل القوى 


روشندلان. از بدو تأسيس به فعاليت هاى ورزشى اهتمام داشته است. 


كا ركروه سياحتى. زيارتى ورزشى ابابصير با جشم انداز ارتقاء سطح سلامت جسمى و روحى نابينايان و كسترش سطح ارتباط 
اين افراد با جامعه تشكيل شده است. مأموريت اين كار كروه بر كزارى تور هاى سياحتىء زيارتى و تشكيل تيم هاى ورزشى و 


بركزارى دوره هاى ورزشى براى نابينايان مى باشد. 
اما فعاليت هايى كه تا كنون توسط اين كاركروه برنامه ريزى و اجرا كرديده به شرح ذيل مى باشد: 
الف) بركزارى تورهاى تفريحى يكك روزه 


ب) تأسيس باشكاه ورزشى ابابصير و تشكيل تيم كلبال و اعزام اين تيم به مسابقات دسته يك كشورى 


اج( و كزاك تورهاى زيارتى قم و جمكران به صورت هفتكى 

فعاليت هايى كه در حال برنامه ريزى و هماهنكى جهت اجرا در آينده نزديكك مى باشد» عبارت اند از: 
الف) بركزارى تورهاى زيارت مشهد مقدس به صورت ماهيانه 

ب) تأسيس باشكاه ورزشى ابابصير و تشكيل تيم يايه كلبال براى افراد ٠١‏ تا 18 سال 

اج( بركزارى كلاس هاى ورزشى ايروبيكك و يوكا 


ص: ضرا 


.188 بحارالانوار» علامه مجلسى» جلد 25 ص‎ . -١ 


مؤسسه آموزشى ابابصير ورزشكاران زيادى در تورنمنت هاى بين المللى و عرصه ملى به تيم هاى مختلف معرفى نموده است 
كه مى توان از آقايان على الهى» نويد يور ملاعباسى» محمد سليمانى» سجاد خالدان, ميثم بنى تبار» حسين مهدىء مهدى 
رومى فرد... و خانم ها سميرا جليلوند» طيبه استكىء فاطمه رقيبى» هدى شيشه كر نام برد.(١)‏ 


مديران مبرّز و موفق 


در بين مديران ابابصير جند نفر از ديكران شايسته تر» مجرب تر و ايده آل تر بوده اند. هر جند همه مديران ابابصير نسبت به 
مديريت هاى دولتى» شايسته تر و مطلوب ترند. نخستين مدير ابابصير كه در سال ١75‏ يعنى در سخت ترين شرايط امور را به 
دست كرفتء يعنى از زمانى كه هيج جيز نبود و بايد ابابصير را از اساس مى ساختء مهدى اقارب يرست بود كه توسط هيئت 
مديره به عنوان مدير آموزشى به آموزش و يرورش معرفى شد. جون دبير انكليسى دبيرستان ها بود و نيز بين فرهنكى ها وجيه 
و خوش نام بود. نيز مجرب و داراى تجارب سودمندى در امور آموزش و يرورش بود؛ به اين دلايل توانست بناى ابابصير را به 
خوبى معمارى كند. 


دومين مدير آموزشى موفق» حسين مظاهرىء خواهرزاده حجت الاسلام مهدى مظاهرى بود. او انسان كاردان و فعالى بود ودر 


شراط سك بسن"( القلاب وك تحباى عراق علية ايران به خوين ابابضير را قديريث كرة 


همجنين مديرعامل موفق هم در ابابصير بوده اند. يكى از آنها محمدحسين بصيرى است كه هم اكنون مديرعامل ابابصير مى 
باشد. كارنامه يكك يكك مديران در فصل دوم و سوم معرفى خواهد شد. 


موانع و مشكلات 
سازمان ها و نهادهايى مثل ابابصير مثل نهال كوجكى يا طفل شيرخوارى است كه با مراقبت و رسيدكى و كذر از موانع تبديل 
به درخت تنومند وانسان مؤثر و سودمند خواهد شد. درايران نهادهاى نويايى بوده اند كه مى توانسته اند تبديل به سازمانى 


مؤثر و كارآمد كردند اما يس از جند سال به توقف و تعطيلى و نابودى كشيده شدند. دانشككاه كالودت در آمريكا كه امروزه 


مهم ترين دانشكاه معلولان در جهان است و از هر نظر بسيار مؤثر استء در سال 188٠‏ يكك مدرسه كوجكك بود. 


ابابصير هم در ابتدا مدرسه بود و به تدريج رشد كرد تا جايى كه در سال هاى دهه 0 شمسى با رياست دانشككاه آزاد دكتر 
جاسبى, تفاهم نامه اى مبنى بر تأسيس دانشكاه براى نابينايان امضاء كرد. مى خواستند نخستين دانشكاه نابينايى را در منطقه 
ايجاد كنند. اما ناكاه موانع دست به كار شدند؛ به اشكال تراشى يرداختند و بالاخره از تداوم يروزه جل وكيرى و كار متوقف 


شد. در مصاحبه با مهدى اقارب يرست ايشان به عوامل توقف يروزه تا حدّى اشاره كرده است.70) 
صض: 67 


١‏ -. وب سايت ابابصير. 
؟- . اين مصاحبه در فصل جهارم همين كتاب آمده است. 


ارتباطات 


مديريت ابابصير جهت رابطه با عموم مردم سايت فعالى راه اندازى كرده است. اما اين مؤسسه صاحب مجله نيست و هيج كاه 
مجله اى جامع كشورى منتشر نكرده است. در دوره مجله اى به خط بريل به نام بصير منتشر مى كرد كه محدود بود. شايد به 


همين دليل نتوانسته است ارتباطات عميقى با عموم مردم در سراسر كشور برقرار كند. 


ابابصير» كد يستى: ١/اع1/889-8#/‏ 

تلفت علس سر لس اعم و وس مجع وع ١1-78‏ فاكس : علس الى 

يست الكترونيكك: [1110.303035511)©0117311.6011 آدرس سايت: 33635511.11. الالاثالانا 
سامانه ييامكى: 0/2.15" 

استقرار دفترها 


مؤسسه ابابصير يكك نهاد سراسرى و ملى نيست و فقط در استان اصفهان و جند سالى هم در مناطقى از استان جهار محال يعنى 


شه ر كرد فعاليت داشته است. اما استقرارش در كجاى اصفهان بوده و دفتر يا دفاترش در جه جاهايى از اصفهان بوده است. 


لازم به يادآورى است كه اين مؤسسه فقط در مركز استان اصفهان حضور داشته و در ديكر شهرهاى استان دفتر ندارد. اما 


دفافر كن عباركه اتلد اله 


.١‏ اولين دفتر ابابصير در خيابان مسجد سيد (محمدرضا شاه سابق) در كوجه قائميه و در ساختمان قائميه» بوده است. بخشى از 


اين ساغضماة به ضورت موقت در اخيار ابانصير كذاشته شده بود. 


". دفتر خيابان آذرء كوى تاج. كارهاى مددكارىء» بهداشت و آموزش هاى غير تحصيلى را در اين دفتر مديريت مى كرد واز 
سال ١1١9١‏ به ساختمان جديد در خيابان خيام منتقل شد.(١)‏ 


؟. دفتر خيابان خيام» كوى شهر فرشادىء مقابل بيمارستان سيدالشهداء 
ع دفتر واقع در خيابان امام خمينى» خيابان دستجرد قداده. 
ص: عع 


.-١‏ جزوه هيثت امناء و هيثت مديره. 


فصل دوم: بنيانكذاران 


اشاره 


ص: م6 


ابابصير نام يكى از شاكردان امام صادق عليه السلام و نابينا است ولى مشخص نيست جه شخصى اولين بار ابابصير را براى اين 
مؤسسه ييشنهاد نمود. نيز معلوم نيست اين موضوع توسط جمع يا يكك نفر مطرح شد. اما در بين دوازده نفر كه به عنوان 
مؤسس مشهوراند. حاج آقا مهدى مظاهرى بيش از ديكران بيكير امور ابابصير بوده و كاه او را رئيس هيئت يا مدير هيئت 
ميدانند.(0١)‏ 


بوشش ديكر اين است كه طى نيم قرن يعنى از زمان تأسيس تا كنون (11) هيئت امناء جه تغبيراتى داشته» جه افراد جديدى 


به هيئت افزوده شدند؟ آيا افرادى هم بوده اند كه خودشان كنار بروند و از همكارى با ابابصير خوددارى كنند؟ 
العه رع لمان دو تماحة ها كاذ در مصاحه آقاض يراق آمدة انك 


خوب است مديريت ابابصير اين ابهامات را مرتفع نموده و نام همه كسانى را كه در ابابصير نقش و تأثير داشتهاند با اطلاعات 


شخصى آنها منتشر نمايد. البته به اين روش» جلوى بسيارى از شايعات و تبليغات سوء را خواهد كرفت و مورخين و 


يوهشكران را براى هميشه راهنمابى خواهد كرد. 


مؤسسان نخست دوازهده نفر بودهاند» جهار نفر روحانى و هشت نفر شخصى. از جهار تن روحانيون مؤسس. دو نفر ملقب به 
نه :الل هشنمعانن: يفن أيث الله شمعسن اسافطوو ابن الل فته ابام ف يدا زه وحمي الول بو نهاك وشكر كاز 


مشهوراند. 


اما شت نفر ديكر به امور آموزشى و .معلمى يا امون ازاز اشتغال داشتهائد. دوازده تفرع ]كرا بد وجي» كذ رقودى معدوف ف 3 
آنها در قيد حيات ميباشند. 


بااينكه كفته شده ابابصير داراى هيئت امنا و هيئت مديره است اما درباره شخصيتهاى عضو و شيوه عضو شدن كمتر 
اطلاعرسانى شده اسث. منتقدين ابابصير همين نكات را بهانه كرده و ميكويند شفافيت ندارند. تشكلهاى معلولين هرجه جلو 
كه شفافتر شدهاند و هر سال در آمدها و مخارج؛ مديران و يستها و تمامى جنبههاى تشكيلات را اطلاعرسانى مينمايند. 


معلولين انتظار دارند هيج جيز از نظر آنها مخفى نماند و همه جيز را بدانند. بهترين شيوه ممانعت از قضاوتهاى عجولانه و سوء 
برداشتها و تبليغات اشتباه» شفافيت است. البته مشروط به اينكه نظام مديريت هم دمكراتيك و متكى بر آراء و خواست خود 
حافحه علق باشل دكر شكلياى كو كان تتفي اسك باخ اسهيواض طاسين نانك تطابج واشعه باشل اده كر ته تشكليا 


استتتناء هسعلك. 


اين فصل را كشوديم تا همه مؤسسين و نيز اعضاء هيئت امنا و هيئت مديره جديد را معرفى كنيم, اما به رغم تلاشهاى بسيار 
نسبت به برخى از آنها اطلاعاتى يبدا نشد. از اين رو از همه كسانى كه اطلاعات و آشنايى دارند استمداد مى كنيم تا اكر مقاله 
يا كزارشى دربارة آنان سراغ دارند ما را مطلع فرمايند. نيز كسانى مثل آيت الله خادمى هرجند عضو رسمى ابابصير نبودند 
ولى مساعدتها و كمكك هاى ايشان نسبت به ابابصير جشمكير است. از اين رو در بخش مستقلى به معرفى آنها مييردازيم. 


مهندس حسين بصيرى مديرعامل كنونى ابابصير در بيدا كردن اطلاعات افراد مؤسس و هيئت امناء بسيار كوشيد. 


ص: 68 


.-١‏ فرزند ايشان حاج آقا حسين مظاهرى اين مطلب را عنوان كرده اند. 


الف: هيئت مؤسسين و هيئت امناء 
اشاره 


در جزوه منتشره توسط موسسه ابابصير دوازده نفر با عكس به عنوان هيئت مؤسس معرفى شده و اين افراد بعداً به عنوان هيئت 
امناء هم مطرح بوده اند. سيس در سال سى و جهار نفر به عنوان هيئت امناء معرفى شدند. ابابصير هم مثل هر سازمان 


ديكر طى سنوات ينجاه ساله تحولات در هيئت امناء و هيئت مديره داشته است. اكنون به معرفى آنها مى يردازم. 
آبت الله سيد ابوالحسن شمس آبادى 
انث اللدسيد ابوالحين شيس د33 


يكى از اعضاى هيئت مؤسس ابابصير كه در شكل كيرى آن نقش كليدى داشتء سيد ابوالحسن آل رسول معروف به شمس 
آناقض اسك اوتفررقن ايك الله ميرزا محمدابراهيم موسوى شمس آبادى مازندرانى از علما طراز اول معاصر اصفهان بود. جد 
اعلاى ايشان سيد محمد لاريجانى فرزند مرحوم حاج سيد عبداللّه مازندرانى كه داراى جهل فرزند و همه از اعيان و اشراف 
در شمال و مازندران بودند. يدربزركك آيت الله شمس آبادى بسيار به درس و علم علاقه داشته به نحوى كه حتى شب هفت 
بدر نيز به مطالعه معالم مشغول بود. برادرش با وى تندى مى كند و او شبانه يياده به سمت تهران مى رود. در تهران با ميرزا 
شفيع صدر اعظم فتحعلى شاه برخورد كرده؛ جريان را مى كويد و ميرزا شفيع مى كويد به محل بركرد» من همه كونه وسايل 
عزت تو را فراهم مى كنم ولى قبول نكرده و كفت: به اصفهان نزد آقا محمد بيدآ بادى براى تحصيل مى روم. صدراعظم نيز 
زمينى در اصفهان به او بخشيد تا به جاى آن 5٠‏ ختم قرآن براى يدر صدر اعظم بخواند. ازاين طريق محل سكونت او در 


اصفهان فراهم شد. 


جد دوم آيت الله شمس آبادى شاكرد مرحوم حاج ميرزا محمد هاشم جهارسوقى و مرحوم آقا نجفى مسجد شاهى اصفهانى 
بود. او امام جماعت مسجد قطبيه در خيابان طالقانى اصفهان بود. آيت اللد تسن اباد حدود سال ”٠ق‏ در اصفهان ديده 
به جهان كشود. يس از كذر از دوره كودكى؛ مشغول تحصيل علوم اسلامى شد. در 10 سالكى به نجف اشرف رفته و حدود 
دنال ل حفن ١‏ كو الله الكلبي تعد بو لشي مر شوق ميان و لق با نقد 1 محف يتك لله اللخلسي اضيا الدية 
عراقى» آيت الله شيرازى و آيت الله العظمى سيد جمال الدين كليايكَانى بهره برد و سرانجام بعد از ١١7‏ سال زحمت فراوان با 
كله ناوي اهما تعدو قا به اصنفهاة با كشت ابت اللمشيس آناقق :إن علناى»طراز اول اصفياة به مان عن زفقت :و 
وكيل و نماينده آيت الله العظمى حاج سيد ابوالقاسم موسوى خويى و داماد آيت الله حاج شيخ على مشكوه امام جماعت 
مسجد مريم بيككم اصفهان بود. آيت الله سن اباد خدمت زيادى به عالم اسلام كرده است؟؛ از جمله مؤسسه آموزشى ابا 


بصير براى نانينايان را با همكارى عده اى از علماء تجار و بازاريان و فرهنكى ها تأسيس كرد. 
ص: ا 


دن ]يق ماله اذاو سامت الانصر اخل كد اسك 


بدين وسيله صدها نابينا را با خواندن قرآن و ساير تعليمات دينى آشنا نمود. همجنين آنان سواد خواندن و نوشتن بيدا كردند و 
صاحب مدرك تحصيلى شدند. غير از ابابصير» جندين مؤسسه نيك وكارى براى رفع نيازمندى هاى ايتام و زنان بيوه و مردم بى 


بضاعت تأسيين كرده اسن 


آن بزركوار داراى تأليفاتى بودند ازجمله: -١‏ شرح بر صحيفه سجاديه امام على بن الحسين(ع) -١‏ موعظه حضرت ابراهيم(ع) 
- رساله در اصول دين 5- اشعار وى در مراثى و مصائب اهل البيت(ع). ايشان در مدرسه صدر اصفهان فقه تدريس مى نمود 
و عدو ا ]و كفي ب سكف دويش شاقن م قوفل ورها > دان شارف #ربدك كرف أيه اللذ فسوي اناد كتدوة ذا نمال از 
عمر شريف خود رادر تحصيل علم و كمال و خدمت به اسلام و ملت كذرانيد ولى متأسفانه سه روز يس از مراجعتش از حج 
عمره مفرده توسط كروه معروف به هدفيها به شهادت رسيد. يعنى صبح روز / ربيع الثانى ١ق‏ برابر با ١8‏ فروردين 
700١ش‏ به هنكامى كه عازم رفتن به مسجد خود (مسجد جعفر طيار(ع)) بود» ربوده شده» يس از انتقال آن بزركوار به خارج 
شهر در نزديكى جشمه درجه اصفهان به طرز فجيعى با عمامه اش خفه و در نزديكى درجه رها شد. هنكامى كه خخبر اين 
حادثه به مردم اصفهان رسيد حماسه بى نظيرى در اصفهان به وقوع بيوست. 


عنده ا ال ديكات آن زر كوان شبانه قطعه زميئق برائ ذفن ابشان در تكبه كوهن (كلستان شهداي كنوتى)(11 خريداوئ 
كردند و فرداى آن روز يبكر ياكك ايشان توسط مردم اصفهان تشبيع و دراين محل دفن كرديد. مردم با بركزارى مراسم در 
جاهاى مختلف. از فعاليت هاى نيك و كارانه ايشان تشكر نمودند. 


آبت الله سيد حسن فقيه امامى 

يكى از بنيان كذاران ابابصير سيد حسن فقيه امامى اسث. غير از تأسيس ابابصير او خدمات وسيعى داشت و كارنامه قابل 
توبعيى وساي كذاشتة. براي شتاسة يشير اشان زند كى اوعرظة مى شوةد. 

الله حاج آقا عطاء الله فقيه امامى» از مفاخر حوزه علميه و جامعه روحانيت اصفهان بوده است. 

ايشان در محضر يدر بز ركوارشان و نيز جمعى از علما و مدرسين و زعماى حوزه علميه اصفهان, مراحل تحصيلى را در دوره 
مقدمات و سطح و خارج كذراند. از جمله استادان ايشان به غير از يدر بز ركوارشان مى توان به شخصيت هايى جون آيت الله 


علما و مدرسين حوزه علميه اصفهان اشاره كرد. 


ص: م6 


.)1١8-١٠١8 كلستان شهداء يا تكيه شهداء در سمت جنوب لسان الارض قرار دارد (تخت فولاد. ج١1 ص‎ .-١ 


دوع وسيل عتدسقى رز ر كك يه حوؤه علمية و وشك و #وسعه آنالموة: 


مرحوم آيت الله فقيه امامى با همكارى برخى از فضلاء با تنظيم برنامه كسترده درسى و تربيتى مدرسه ذوالفقار و مدارس 
وابسته» حوزه علميه اصفهان را نظم و ترتيب داد و هزاران طلبه حوزه اصفهان را در طول 50 سال در دوره مقدمات و سطح و 


خارج» تربيت نمود. 


ايشان به مدت 6" سال در حوزه اصفهان در رشته هايى جون علوم ادبى و منطق و حكمت,ء كلام و عقايد» تفسير قرآن و شرح 


همجنين در زمان حيات خود, صبح ها در مسجدالنبى» ظهرها در مسجد الكريم و شب ها در مسجد بابا محمدعلى سقا (مسجد 
امامى) به اقامت جماعت و سخترانى دينى مى يرداخت و در جلسات منظم و هفتكىء براى جمعى از يزشكان و مهندسان و 


ساير تحصيل كرده هاء به افاضه علمى و دينى مشغول بود و به طور مستمر» دروس و مباحث دينى را بر آنها عرضه مى نمود. 


از قسمت هاى جالب در زندكى اين بزركك مردء مبارزات مستمرى است كه با فرقه هاى كمراه و مفسد و كروهكك هاى 
منحرف از قبيل بهايى هاء كمونيست هاء التقاطى ها و وهابى مسلكك هاء داشت. با بحث هاى زياد و مناظرات مستدل و قوىء» 


در رسوا نمودن و محكوم كردن آنهاء نقش بسيار مؤثرىء ايفا مى نمود. 


همجنين» همكارى و حمايت نزديكك و كسترده ايشان با مؤسسه هاى دينى و خيريه اى كه به نام نامى بيشوايان معصوم (عليهم 
السلام) بوده» فعاليت خدماتى و اجتماعى داشته اند» كه بسيار ارزشمند مى باشد. به عنوان نمونه مى توان از همكارى با انجمن 
مددكارى امام زمان(عج)؛ سازمان آموزشى ابابصير» صندوق قرض الحسنه اباصالح المهدى (طلاب)» انجمن خيريه حضرت 
اباالفضل(ع) ويزه بيوند كليه. راديولوزى و آزمايشكاه مهديه(ع) نام برد. 


آن استاد فرزانه استادى دلسوز و تربيت كننده اى مدبر بود كه با بهره كيرى از علم و عمل و تقوى و مكارم اخلاقى» نقش 
بسيار اساسى» در رشد و توسعه حوزه علميه اصفهان و در تعليم و تربيت طلاب و تبليغ و ترويج دين و دفاع از حريم مكتب 


ولايت وامامت» داشت. 


ايشان براى ابابصير بسيار كوشيد و در جلسات هميشه شركت مى كرد. هر وقت ابابصير در مضيقه مالى و غيره بود. اقدام مى 


كرد و يكير مى شد. 


وتدكن تامفى كازات 5 1ل درنارة انكدان اللافات حامس و متوطع ترط تامدرالدين اتصارق كن نورشع ده اسك ارق 
مطالب بدون حذف و اضافه عرضه ميكردد. 


آيت الله آقاى حاج سيد حسن فقيه امامى» يكى از مشاهير علما و فقهاى بزركك اصفهان به شمار ميرفت. معظم له در اول صفر 


الخير 1ق (15١ش)‏ در بيت علم و تقوا و فضيلت زاده شد. 
ص: 4ع 


.-١‏ اين مقاله به قلم ناصرالدين انصارى در مجله آيينه يزوهش» سال بيست و دوم شماره يكم فروردين و ارديبهشت للطدلة 
ص ١١١5-١١1١‏ جاب شد. 


يدرش آيت الله حاج سيد عطاءاللّه فقيه امامى (د ركذشت 7٠١ق)‏ - امام جماعت مسجد «باغجه عباسى» و از شاكردان آيات 
عظام: سيد محمدباقر درجهاى» سيد مهدى درجهاى. شيخ محمدرضا ابوالمجد اصفهانى و در نجف اشرف از شاكردان عظام: 
آقا سيد ابوالحسن اصفهانىء آقا ضياء عراقى و سيد محمد فيروزآ بادى بوده استء او فرزند عالم بزركوار حاج مير سيد محمد 
(دركذشت 784١ق)»‏ فرزند عالم بزركوار حاج سيد عبدالباقى - بن سيد ميرزا بن مير محم دصادق بن علامه فقيه محدث 
علامه سيد على امامى عريضى - از مشاهير شا كردان علامه مجلسى و آقا حسين خوانسارى و نويسنده آثارى مانند: مشت 
بهشتء جامع سليمانى» مجمع البحرين و تذكره امامى - (فرزند مير سيد محمد مستوفى الاوقافء بن سيد اسداللّهه بن 
ميرابوطالب - از علماى عصر شاه طهماسب - بن سيد اسدالله» بن شاه حيدرء بن عضدالدين بن اميرحاجء بن شاه على بن جلال 
الدين جعفر بن كمال الدين مرتضىء بن عضدالدين يحيىء بن قوام الدين جعفر بن شمس الدين محمدء بن نظام الدين 
اشرفء بن قوام الدين جعفرء بن مجدالدين حسنء بن وجيه الدين مسعود, بن قوام الدين جعفر بن شمس الدين محمدء بن زين 
العابدين ابوالحسن علىء بن نظام الدين احمد ابج؛ بن شمس الدين عيسى رومىء بن جمال الدين محمد بن ابوالحسن على 
غريضى» بن الامام جعفر الصادق(ع) بوده است. 


وى در شانزده سالككى (770٠١ق)‏ تحصيل علوم دينى را نزد يدر بزركوارش آغاز كرد و سيس ادبيات را نزد ايشان و مرحوم 
ميرزا محمدعلى معلم حبيب آبادى و يس از آن سطوح را نزد آيات بزركوار: شيخ عباسعلى اديب (مختصر و شرح منظومه) 
شيخ محمدحسين فقيه (معالم)» شيخ محمد حسن نجف آبادى (شرح لمعه)» سيد محمد هاشمى (قوانين)» سيد مرتضى موحد 
ابطحى (علم طب)» شيخ مجدالدين نجفى (هيئت و نجوم) و سطوح عاليه را هم از آيات عظام: شيخ على قديرى (رسائل)» 
حاج آقا حسين خادمى (مكاسب)» شيخ احمد فياض (جلد اول كفايه) و سيد على اصغر برزانى (جلد دوم كفايه)» و شيخ على 
مشكاه فرا كرفت و يس از آن به مدت يانزده سال از دروس خارج فقه و اصول آيات عظام: حاج مير سيد على موسوى 


بهبهانى و حاج آقا حسين خادمى بهرهمند شد و مبانى علمياش را استوار ساخت. 


اوء به تدريس علاقه بسيار داشت و روزانه به تدريس منظم سطوح عاليه» تفسير» رجال و عقايد مييرداخت و شاكردان فراوانى 
برورش داد. اواز آيات محترم: مرعشى نجفى» محمدباقر موحد ابطحى» محمدعلى روضاتىء صافى كليايكّانى و فاضل 
لنكرانى اجازه روايت حديث داشت و داراى كتابخانهاى بزركك و نفيس با نسخههاى خطى بسيار بود كه فهرست نسخههاى 


خطى آن را دوست محترم آقاى سيدصادق حسينى اشكورى نككاشته و به جاب رسيده است. 


آن عالم بزركوارء علاوه بر دريس و تأليف و اقامه جماعت (هر سه وعده: صبح در مسجد النبى» ظهر در مسجد الكريم و 
بيشين» مبارزه با كمراهان و منحرفان (بهائيت» منحرفان از ولايت» وهابى مسلكان) يرداخته است. ايشان نقش مؤسس و مدير و 


اشراف بر شبكه جهانى ماهوارهاى «سلام) را داشت و بسيارى از مدارس اصفهان را رونق داد كه عبارت اند از: 
-١‏ تجديد بناى سه طرف جنوبى» شمالى و شرقى مدرسه ذوالفقار و تكميل طرف غربى آن؛ 


ص: لله 


-١‏ تأسيس و تجديد بناى مدرسه محمديه (در سه طبقه)؛ 

“- بنياد مدرسه جواديه - متصل به مدرسه محمديه - (در جهار طبقه)؛ 

- تعمير بنيادين مدرسه اماميه (نزديكك جهارراه ابن سيناء در مجاورت قبر بابا قاسم)؛ 

ه- تجديد بناى مدرسه الغدير؛ 

*- تعمير و بازسازى مدرسه نيما ور؛ 

أ تكميا ال تماشارع مدازبية عزناث (تندواسة ايك الله خاده )؛ 

/- تجديد بنا و توسعه مدرسه خالصيه؛ 

9- تعمير و بازسازى مدرسه كاسهكران (نزديكك مسجد جامع اصفهان)؛ 

-٠‏ تعميرات مدرسه ميرزا حسين (واقع در بازارجه بيد آباد)؛ 

همجنين تعمير و بازسازى مدرسه ثقه الاسلام» مدرسه نوريه» مدرسه الماسيه» مدرسه ميرزاحسن و مدرسه درب كوشكك. 


آن مرد بز كن كرشن ستيان ةن دس كير از نيازمندان ويارى مستمندكان: همكارى مداوم با مؤسسات خيريه» ماننئك: انجمن 
خيربيه حضرت ابوالفضل (ويزه ييونك كليه). سازمان آموزشى ابابصير (ويزه روشندلان)» انجمن مددكارى امام زمان(عج).؛ 
صندوق قرضالحسنه اباصالح المهدىء آزمايشكاه و راديولوزى مهديه و ساخت و تهيه مسكن براى طلاب و فضلاى اصفهان 


همه 


داشت. 


آثار علمى: شش عنوان كتاب توسط ايشان منتشر شده و نيز هفت عنوان كتاب دارد كه هنوز منتشر نشده است. همجنين هفت 


اثر از ديككران به كوشش او منتشر شده است. آثار منتشره أو به ترتيب زير عرضه مى كردد. 
الف) كتابهاى جايى 

.١‏ صراط مستقيم؛ 

؟. فتنهها از كجا اغاز ميشود؟؛ 

”. مباحثى بيرامون بهائيت؟ 


؟. آيا فهم قرآن آسان است؟؛ 


د. نقش عقل در احكام الهى؛ 

*. ياسخ به شبهات ييرامون خمس (؟ جلد). 

ب) اهتمام در جاب و نشر 

.١‏ مطالع الانوار (سيد محمدباقر شفتى» 8 جلد)؛ 

. الرسائل الرجاليه (مرحوم حجتالاسلام شفتى)؛ 

*. ترجمه منهج الرشاد (شيخ جعفر كاشف الغطاء)؛ 

. جامع الشواهد (ملا محمدباقر شريف)؛ 

د. اللؤلؤه الغاليه فى اسرار الشهاده (ملا ابوطالب حسينى قائينى)؛ 

*. فلسفه احكام (ملا احمد اهتمام)؛ 

. ياد كارى از خطباى ييشين (مير محمد حسين امامى عريضى - قوام المحدثين). 


ص: 0 


دركذشت و ييام هاى تسليت: سرانجام» آن عالم و فقيه بزركوار و خدمتكزار در صبح روز يكشنبه ١0‏ اسفند 189١ش‏ (اول 
ربيع الثانى 877٠١ق)‏ در © سالكى بدرود حيات كفت و با اعلام خبر وفاتشء حوزه علميه اصفهان تعطيل و سايه حزن و ماتم 
بر شهر افكنده شد. بيكر ياكشء. صبح روز دوشنبه با حضور دهها هزار نفر تشييع و يس از ييمودن مسير طولانى - ٠١‏ كيلومتر 
-افيفياق ذا جو رابكاة وعد انتناة حفيوت ات اللامميك محم افر وسفن ابطحى در امامزاده ابوالعباس» در كنار مرقد 
بزاقق يزر كوارن مرحوم آيتاللّه حاج آقا احمد فقيه امامى (د ركذشت: ١‏ جماديالثانى ١5٠١ق)‏ به خاكك سيرده شد و در غم 
فقدانش» ييامهاى تسليت بسيار از سوى مراجع معظم تقليد و رهبر انقلاب و شخصيت ها و نهادها صادر شد. رهبر انقلاب در 


بيام خويش فرمودند: 
سم الله الرححمن الريحيم 


رحلت عالم فقيد و بزركوارء مرحوم آيت الله آقاى حاجآقا حسن امامى را به مردم عزيز و مؤمن اصفهان خصوصاً حوزه علميه 
وعلماى اعلام و ارادتمندان آن مرحوم و بالأخص به خاندان و آقازاد كان مكرم ايشان تسليت ميكويم. در مدت بيش از ينجاه 
سال دوستى و رفاقت با اين عالم بزركوار» وفادارى و صداقت و دعاى دلسوزانه ايشان براى اينجانب سرمايهاى مغتنم بود. 


عواولك :روح ايهف رابا الحداءتطاهر يسان معهوى كرمازه و باتمول غثرا ناوا رحميكة بره نانم ليل طلق شيا 
ان الله العظمى صافى كليايكانى هم فرمودند: 


بسم الله الرحمن الرحيم؛ ثلمه جبران نايذير ارتحال عالم ربانى و مدافع مقام ولايت ائمه طاهرين(ع) حضرت آيت اللّه آقاى 
حاج سيد حسن فقيه امامى - رضوان الله عليه - موجب تأثر و تأسف شديد كرديد. آن عالم بزركوار» يكى از ستارههاى 
درخشان علم و عمل و اخلاق وادب و جهاد فى سبيل الله بود» كه در عمر با بركت خود, منشأ خدمات و بركات فراوان بود. 
آن فقيد سعيد» مدافع سختكوش مذهب و مروج مخلص مكتب اهل بيت عليهم السلام و خادم با اخلاص آستان مقدس 
حضرت بقيه الله الاعظم (ارواح العالمين له الفداء) بود و ملجأ و ملاذ مردم به شمار ميرفت. 


خدمات آن عالم بزركوار علا-وه بر حوزه كهنسال اصفهان و تربيت فضلا و ارتقاى علمى طلابء در ساير علوم اسلامى و 
اجتماعى مانند تأسيس مراكز علمى و خيريه» همه ستودنى و موجب محبوبيت ايشان بود. در دفاع از حدود و ثغور مذهب وامر 
به معروف و نهى از منكر و تعظيم شعائر و مبارزه با فرقههاى ضاله نيز شخصيتى تلاشكر و موفق بود. فقدان اين عالم عاليمقام 
و دلسوزء ضايعهاى بزركك براى حوزه علميه كهنسال اصفهان و مردم ياكك نهاد و ولايى آن شهر ميباشد. اينجانب» اين ضايعه 
بزركك را به ساحت مقدس حضرت بقيه الله الاعظم و به حضرات علماى اعلام و آيات بزركوار و روحانيت والامقام اصفهان 
و مردم مذهبى آن شهر و به ويزه به بيوت علمى وابسته و به بيت شريف آن فقيد سعيد... تسليت كفته و براى روح بلند آن 


عالم بزركوار ترفيع درجات و براى بازماند كان محترم صبر جميل و اجر جزيل از خداوند متعال مسئلت دارم.(١)‏ 
ص: 6١‏ 


.-١‏ مصاحبه مفصلى با آقازاده مرحوم فقيه امامى درباره ايشان انجام شده كه در فصل كفت وكّو آمده است. 


حجت الاسلام والمسلمين مهدى مظاهرى 
احجث الاسلام والمسلمين مهدى مظاهرى02١)‏ 


مهدى مظاهرى صالحى فرزند شيخ مخندحيين مظاهرق كو (0) از عليانو وعاظ و كدسكراران به شريعة اسث: وى سال 
12٠‏ ٠ش‏ در اصفهان متولد شد. در مدرسه اقدسيه به مديريت مرحوم محمدحسين مشكاه(*2) تحصيلات ابتدايى خود را 
كذراند. سيس وارد حوزه علميه اصفهان شد. مقدمات رااز سيد احمد مقدّس (دركذشت 97 ٠٠اق)‏ و آخوند ملاعلى ماريينى 
(دركذشت 7١١١ق)‏ استفاده كرد. سيس شرح لمعه راااز محضر آيت الله محمد حسن عالم نجف آبادى (دركذشت 788اق) 
بهره برد. يس از آن در درس آخوند ملا كاظم مروج بيدآبادى (دركذشت /787١ق)‏ حاضر شد. همجنين از محضر حضرات 
آأناكة على نالتكاء زور كلت +3161 واعاسيل ادمني لد كتهت الكااقى )سيد حيو داوس فاحي زد كلش 
/3٠٠اش)‏ و سيد مرتضى موحد ابطحى (دركذشت 1517١ق)‏ نيز استفاده علمى كرد. يس از آن در سال ١78١ق‏ به شهر قم 
هجرت كرد و برهه اى در دروس سطوح عاليه آيت الله سيد محمدباقر سلطانى (د ركذشت 818١ق)‏ و آيت الله على مشكينى 
(د ركذشت 788١ش)‏ و درس خارج رااز محضر آيت الله العظمى سيد محمدرضا كليايكانى (جند ماه)(؟) بهره برد. سيس به 
اصفهان بازكشت و در درس خارج فقه آيت الله شهيد سيد ابوالحسن شمس آبادى (شهيد به سال 0 ١١ش)‏ شركت كرد. 


وى بيش از نيم قرن است كه شب هاى جمعه در دل سحر به همراه جمعى از مؤمنان با دعاى كميل به نيايش مى يردازد» همان 


كونه كه در تمام ماه رمضانء نيمه شب نيز دعاى ابوحمزه ثمالى را در جمع ده ها هزار نفر زمزمه مى كند. 


اؤتركث تقين اواو عفن شميازرى از سناجك و تحتحيية هاو هدارس علميه نح مدارش جلا يل و هارسشتان هاو درها كاد ها 


اناك جا باؤساوص ما كينع ياه أسة: 


اوقو مقف موشيات رجه امعتهان با شنا كذاو اسك جا صري ع سدتى نة سباق عاقانة السزمه عر يتياهن 
الزمان(عج) ويه جهيزيه؛ انجمن خيريه صاحب الزمان(عج) ويزه رسيدكى به ايتام» انجمن خيريه ابابصير ويزه نابينايان» مؤسسه 
احمديه؛ دارالقرآن الكريم اصفهان كه از قبل از مدرسه ابتدايى تا مرحله دانشكاه براى دو جنس مذكر و مؤنث شعبه هاى 


جداكانة.دارد و ذو ايخ اخير» مؤسس ويتيان كذار نيز محسوت مى شود:(8) 
شرح حال ايشان در كتاب بوستان فضيلت» ص 89و 5٠‏ نيز آمده اننيد 


ص: إؤذه 


.7١ -١" اخذ شده از كتاب محسنء» ص‎ .-١ 

لاد كمتونايية "كدو كروة سدوه 8 فوسف حفس انافهه طرق اداراة الك و جره اع ال ساكو تبان اندر 
واقع كرون نام يكك منطقه وسيع مى باشد. دهخدا كرون را بلوكك در شرق نجف آباد و شامل 48 روستا دانسته است. (لغت 
نامه» ص *1217) 


"- . مصاحبه شيخ عبدالحسين جواهر كلام با حضرت حجهالاسلام والمسلمين مهدى مظاهرى به تاريخ دوشنبه هشتم دى ماه 
1/2 در اصفهان. 
ه-. معرفى ايشان به تفصيل در كتاب هاى زير آمده است: سه سفرنامه» ص 26 تأليف فقيه محقق آيت الله حاج شيخ هادى 


نجفى؛ بوستان فضيلت» ص 7١١-٠5١5‏ كتاب محسن. ص .,5١-١١‏ 


مهدى مظاهرى همواره در رأس هيئت مديره قرار داشت: در سال هائ آخر غمر ميتلا به كسالت مزمن شد و به ياس خدمات 
ارزنده اش» به عنوان رئيس هيئت مديره ابابصير انتخاب شد.(١)‏ در مجوزى كه سال 18 از نيروى انتظامى اخذ شده ايشان به 
عنوان رئيس هيئت مديره نام برده شده است. اما در سال هاى آخرء دكتر مهدى بصيرى به عنوان نائب رئيس هيئت مديره و در 
واقع جانشين آقاى مظاهرى انجام وظيفه كرده است. 


مظاهرى كرونىء فرزند مرحوم آيت الله ملا ميرزا محمد (از علماى تيران بوده كه به زهد و تقوا وعلم اشتهار داشته)»(1) قبل 
سال ةلاق در يران كرو يدادننا 3:14 


خاندان مظاهرى ساكن تيران مركز بلوكك كرون بوده اند و خويشتن را از اعقاب جناب حبيب بن مظاهر اسدى (از اصحاب 


مهدى و خاندانش» جند جمله درباره يدرش و فضائل او مى آورم. 


آيت الله ملا محمد حسين همراه يدر (آيت الله ملا محمد ميرزا) و برادرش مرحوم آيت الله حاج ميرزا حسن براى تحصيل 


مرحوم مهدوى در مورد برادر ملا محمدحسين مظاهرى مى نويسد: 


«برادرش حاج ميرزا حسن از علما و مجتهدين واز شاكردان مبرّز محمدهاشم جهارسوقى و اجازه ازايشان داشت؛ و در سال 
“لاق در تيران و كرون اصفهان به سن قريب به 40 سالكّى وفات يافت).2)00 


مرحوم ملا محمدحسين مظاهرى تحصيلات علوم دينى را در خدمت اساتيد بزركوار حوزه علميه اصفهان شروع نمود و 


توانست از محضر بزركانى جون اساتيد ذيل بهره كامل برد: 
-١‏ عالم كامل سيد مهدى نحوى (158١-17١7اق)‏ 

)قا١709‎ -1١187( عالم فاضل اديب ملا محمد همامى‎ -١ 

#ك ]بيك الله متحي سيدى اليتانى بار عرب بماد وال 
6- علامه آخوند كاشى (دركذشت 7#اق) 

م حكيم جهانكيرخان قشقايى (د ركذشت 778١اق)‏ 

#- ميرزا احمد مدرّس (١181١-/76اق)‏ 


/ آيث الله سيد مهدى درجه اى (د ركذشت +8 اق) 


ص: م 


.-١‏ يادداشت محمد حسين بصيرى (مديرعامل). 

-١‏ . مصاحبه شيخ عبدالحسين جواه ركلاا.م با حضرت حجهالاسلام و المسلمين آقاى حاج شيخ مهدى مظاهرى به تاريخ 
دوشنبه هشتم دى ماه ١70/8‏ در اصفهان. 

"- . مهدوى» سيك مصلح الدين: بيان المفاخر» ج 21 ص *772. 

5- . مهدوى» سيد مصلح الدين: مزارات اصفهان» ص77١.‏ 

ه- . مهدوى: يادداشت هاى خطى. 


د آيث الله النظاس سيل عند باقن ذرهه ال (ع عاك ا عقااق) 

4- علامه آقا ميرزا محمدهاشم جهارسوقى (1798١-18٠اق)‏ 

-٠١‏ حاج ميرزا بديع درب امامى 

.)ق١779 علامه آخوند ملا محم دكاظم خراسانى در نجف اشر ف(١) (دركذشت‎ -١ 


مرحوم ملا محمد حسين مظاهرى يس از تحصيل معارف دينىء به ارشاد مردم مشغول شد و در مسجد محله لرهاى بيد آباد 


احوال معنوى يدر از زبان فرزند: مهدى مظاهرى درباره يدرش مى كويد: «من يادم نمى آيد منبر رفتن يدرم را و آنجه به ياد 
دارم اين است كه بعد از نماز يشت به محراب و رو به مردم براى كفتن مسائل و احكام مى نشست و قبل از آن شايد منبر هم 


تدريس ايشان براى طلاب در زمينه فقه وادبيات بود ودر همان مسجد سيد و مدرسه ميرزا حسين تدريس مى كردند. 


خيلى محتاط بودند و به قول معروف يكك حالت شبه وسواس داشتند. در اخلاق و جهات دينى بسيار مرد مهذب و بزركوار و 


كردند راحت نبودند. مققيد به عبادت و نماز اول وقت و جماعت و كارهاى خير بودند. 


عموم افرادى هم كه ايشان را مى شناختند به خوبى و صلاحيت و صواب مى شناختند. همجنين با علماى بزركوار اصفهان 
مانند آقاى حاج شيخ اسدالله فاضل بيدآ بادى» ملا محم دكاظم مروج و آقاى حاج محمدحسين جعفرى امام جماعت مسجد 


از اساتيد ايشان مرحوم آيت الله آسيد محمدباقر درجه اى و آقا سيد مهدى درجه اى بودند و مجاز به اخذ سهم امام و امور 


حسبيه از علما و بزركان بودند.0) 


مرحوم مهدوى از ايشان به عنوان «عالم فاضل زاهد ورع از فضلاى كوشه نشين)(5) ياد مى كند و مى نويسد كه در يكى از 
باحو يعار لكان ناسيك فى كرف 


همجنين مرحوم مهدوى مى افزايد: «از علما و فضلاى ساكن اصفهان و امام جماعت مسجد مورنان است. شخص ساده مقدّس 


خوبى است)».(0) 


سرانجام يدر مهدى مظاهرىء اين عالم فاضل در شب 59 جمادى الثانى سال 8ق دار فانى را وداع كفت و بيكرش را در 


ايوان سمت شمالى بيرون بقعه بروجردى- درب كوشكى- به خاكك سيردند. 


06 : 


. مصاحبه با حضرت حجهالاسلام والمسلمين آقاى حاج شيخ مهدى مظاهرى» مورخ 8/16//. 
. مهدوى: يادداشت هاى خطى. 

. مصاحبه با حضرت حجهالاسلام والمسلمين آقاى حاج شيخ مهدى مظاهرى» مورخ 8/16//. 
. مهدوى: دانشمندان و بزركان اصفهان, ج »١‏ ص 185. 


. مهدوى: يادداشت هاى خطى. 


تفصيل شرح حال ايشان در كتاب هاى زير كه همه از تأليفات علامه محقق مورخ بزركك اصفهان استاد سيد مصلح الدين 


مهدوى استء آمده: 


اج ص 778؛ يادداشت هاى خطى ايشان. 


وفات: مهدى مظاهرى در ١؟‏ دى ماه 198 دركذشت. مردم اصفهان ييكرش را با بدرقه يرشكوه از مسجد سيد تا كلستان 
شهداء بدرقه كرده و در مقبره علامه مجلسى به خاكك سيرده شد. رهبر جمهورى اسلامى و مراجع تقليد هر كدام با اطلاعيه 
جداكانه به تجليل و تكريم خدمات او يرداختند. همينطور رياست جمهورى و مقامات كشورى هم اطلاعيه دادند.(1) 


حجت الاسلام والمسامين محمد حسين منصور زاده 
حجتثت الاسلام والمسلمين محمد حسين منصور زاده2؟) 


مرحوم حجت الاسلام والمسلمين حاج محمد حسين (منوجهر) منصور زاده در تاريخ ١١‏ شهريور 175١7‏ در اصفهان يا به عرصه 
وجود نهاد واز آنجايى كه يدر و مادر ايشان از متدينين و ارادتمندان صديق شيعه بودند با آنكه در شجره خانوادكّى ايشان 
تجربه و كسوت روحانيت وجود نداشت,ء مع الوصف به دليل عشق وافر مرحوم يدرشان بعد از اتمام دوران تحصيلات متوسطه 
آتش اشتياق» به كسب فيض معنوى از محضر بز ركان حوزه علميه ايشان را بر آن داشت تا عازم شهر مقدس قم شوند و به 
كسب علم و دانش يرداخته و به كسوت مقدس روحانيت درآيد. در آن مقطع حوزه علميه قم به زعامت فقيه و مرجع عاليقدر 
حضرت آيت الله بروجردى(ره) و رهبر فقيد انقلاب حضرت آيت الله امام خمينى(ره) و ساير علما از جمله حضرت آيت الله 
كليايكانى (ره) و حضرت آيت الله مرعشى نجفى(ره) اداره مى شد و از يويايى علمى بالايى برخوردار بود. مرحوم يدر بعد از 
كسب فيض از محضر بزركان حوزه علميه قم براى ادامه تحصيل در سال 37 راهى دانشكده علوم عقلى و نقلى (دانشكده 
الهيات فعلى) دانشكاه تهران شدندء و حاصل سفر ايشان به تهران آشنايى با بزركانى نظير مرحوم مهندس مهدى باز ركان 
خطيب شهير مرحوم آيت الله فلسفى و مرحوم آيت الله علا.مه محمدتقى جعفرى و ساير بزركان بود. يس از كسب مدرك 
فوق ليسانس به اصفهان در سال ١1١172‏ مراجعت نمودند. اشتياق ايشان جهت خدمت علمى و عملى باعث شد يس از ورود به 
اصفهان به استخدام وزارت فرهنكك (سازمان آموزش و يرورش فعلى) در آيند و همزمان به وعظ و ايراد خطابه در مجالس 
مذهبى نمايند و همجنان بيشكام در تأسيس و مشاركت در امور خيريه ها بيردازند. منزل ايشان همجنين به دليل اشتياق علمى و 
ارادت به اساتيد و بزركان محفل حضور بزركانى همجون مرحوم آيت الله علامه محمدتقى جعفرى در سال ١788‏ و مرحوم 
امام موسى صدر در دهه ينجاه خورشيدى بود كه اين محافل يايه كذار اعتلاى فرهنكك دينى در آن سنوات كرديد. ايشان در 
كنار خصلت ارادت وافر به ائمه اطهار(عليهم السلام) ارادت ويه به خلق فضايى شاد همراه با بهره هاى معنوى براى عموم 


مستمعين داشتند جنانكه در روايات است كه انسان مؤمن و هوشيار اهل تبسم است و شايد همين 


ص: 4ه 


4 افق حوره 36> دى‎ .-١ 


2-7 زند كى نامه مرحوم حجت الاسلام والمسلمين منصورزاده به روايت فرزندشان آقاى دكتر رضا منصورزاده است. 


خصلت مردم دوستى ايشان و خيرخواهى وافر ايشان منشأ بركات و خاطرات بسيارى براى كسانى كه از نزديكك با حس شوخ 
طبعى و در عين حال خلوص نيت و جديت ايشان آشنايى نزديكك داشتند در خاطر علاقه مندان ايشان نقش بسته باشد. صد 
افسوس كه ايشان يس از عمرى خدمت صادقانه در عرصه فرهنكك و خطابه و تلاش در جهت رفع آلا-م اقشار مختلف 
مستضعف و آسيب يذير به علت ابتلا به بيمارى ديابت و بيمارى قلبى سرانجام در 87 سالككى در سحركاه روز "7 آذر ماه 
6 دعوت حق را لبيكك كفت و يس از عمرى تلاش در جهت اعتلاى دين مبين اسلام و آرزوى رفاه و سربلندى همه 


ييروان ديانت بسوى حق شتافت. 


ايشان در سال 1*8 ازدواج نمودند و حاصل ازدواج ايشان ينج فرزند شافل يكق وخ وجهان سر انث كه سكن ازا 
تحصيلات عاليه مى باشند. 


از جمله مؤسساتى كه حاصل مشاركت و مديريت ايشان بوده است مى توان به مؤسسه آموزشى ابابصير(ويزه نابينايان)» انجمن 
حمايت از بيماران كليوى اصفهان, انجمن مددكارى امام زمان انجمن(عج)., حمايت از مردم بشاكرد استان هرم ز كان و.ديكر 
مؤسسات خيريه اى حقيقى و حقوقى نام برد. همجنين به سال ها تدريس در آموزش و يرورش و تدريس طلاب حوزه علميه 


در مدرسه صدر بازار اصفهان و امامت جماعت مسجد الهادى اصفهان وارشاد مؤمنين در آن مسجد اشاره نمود. 
سيد مرتضى سلامتيان 
سيد مرتضى سلامتيان0١)‏ 


مرحوم حاج سيد مرتضى سلامتيان در سال ٠‏ هجرى شمسى در خانواده متوسط مذهبى جشم به جهان كشود و در همان 
اوان مادو غودرا از دست دادو فحت سر يرسق و دايكن ماذر ور كفن دوران كروكنى كود راسبرى تمود. دوران توسوائى 
خود را با فعاليت هاى توأمان آموزشى و اقتصادى كذراند به نحوى كه خود ايشان مى كفت: شالوده فعاليت هاى اقتصادى 
اش را از همان نوجوانى و از زير صفر شروع كرده وبا يشتكار و سعى فراوان و تلاش خستككى نايذير و اعتماد به نفس بالا 
موفق شد مدارج ترقى را جه از نظر علمى و جه به لحاظ اقتصادى طى كند و در دهه جهل شمسى موقق به دريافت دانشنامه 
ليسانس زبان انكليسى از دانشكاه اصفهان كرديد. وى در همين سال ها يكى از فعالان سياسى مذهبى بنام در شهر اصفهان 
بود. مرحوم سيد مرتضى سلامتيان به اتفاق تنى جند از دوستان و ياران مؤمن و متعهد خود مؤسساتى كه هم اكنون نيز فعاليت 
هاى جشمكيرى در سطح اصفهان را دارند» بنيانكذارى نمودند كه در زير اشاره مجمل و مختصرى به كوشه آن مى نماييم. 


.١‏ كانون علمى تربيتى جهان اسلام كه هدف آن ترويج فرهنكك غنى اسلام وجذب جوانان با راهبردى علما وفضلا و 
فرهيختكان حوزه و دانشكاه در مقابله با مراكزى كه از طرف رريم شاهى براى به تباهى كشاندن جوانان تأسيس نموده بود. 
يرداختند كه قريب يكك دهه فعاليت هاى اين مركز ادامه داشت ولى به دليل ممانعت سازمان اطلاعات و امنيت رزيم كانون 
جهان اسلام با كارنامه اى درخشان به تعطيلى كشيده شد. 


ص: /ام 


١-.اين‏ مطلب را از يسر بزركوار مرحوم سيد مرتضى سلامتيان» سيد سعيد سلامتيان دريافت كرديم. 


؟. سازمان آموزشى ابابصير. با توجه به اينكه نياز به مركزى جهت آموزش روشندلان مسلمان شهر كه يكى از واجبات شهر 
بود حس مى شد به لحاظ اينكه اين قشر از جامعه يا بايستى جذب مركزى كه از طرف مسيحيان شهر بر يا شده بود كرديده و 
يافارغ از هر كونه فعاليت اجتماعى كوشه كيرى نمايند» بدين منظور مركزى بنام مؤسسه آموزشى ابابصير كه وجودش از 
حساسيت فوق العاده اى برخوردار بود را با هميارى ساير دوستان متعهد و متدين خود در سال ١78‏ هجرى شمسى 
هالكذارق تمودتك 


*. انجمن مددكارى امام زمان (عج) بود كه به منظور سريرستى خانواده هاى بى سريرست و ايتام در خصوص تأمين مالى و 
شغلى و فرهنكى كه از اولين ها به اين سبكك و روش در كشور مى باشد را با كمكك ساير دوستان خود در سال ١9‏ هجرى 


شمسى بنيانكذارى نمود و هم اكنون نيز فعاليت هاى جشمكير اين مجموعه كسترده به نحو احسن ادامه دارد. 


مرحوم حاج سيد مرتضى سلامتيان نه تنها در شهر و جامعه همواره در كارهاى فرهنكّى و اقتصادى بيشتاز بود بلكه در جمع 
خويشان و آشنايان نيز به عنوان حلالل مشكلات و داورى منصف معروف بود به طورى كه اوقات خود را تماماً وقف كره 
كَشايى از كار خلق كرده بود. 


بعد از يبروزى انقلاب اسلامى نيز علاوه بر فعاليت هاى فوق» حضورى جشمكير در مراكز انقلابى داشت تا بلكه دين خود به 


اسلام وانقلاب راادا كرده باشد. 


مرحوم حاج سيد مرتضى سلامتيان به خاطر علاقه وافرى كه به ارتقاء فرهنكك جامعه داشت و خود نيز از فرهنكيان بنام اصفهان 
بود بدين منظور تصميم كرفت آرزوى ديرين خود مبنى بر بنيانكذارى يكك مجموعه كامل علمى فرهنككى جهت حمايت افراد 
بى بضاعت و كم بضاعت از نظر مالى در سطح استان را جامه عمل بيوشاند كه بدين منظور در دهه شصت هجرى شمسى 
قطعه زمينى حدود شش هزار مترمربع در حاشيه شهر اصفهان تهيه و شالوده ساخت و ساز آن را با هماهنكى آموزش و 
برورش استان اصفهان بنيان نهاد كه يس از اتمام كارهاى ساختمانى شروع جذب دانش آموزانى با شرايطى كه مد نظر داشت 


نمود ودر همان سنوات اوليه فارغ التحصيلانى كه از اين مجموعه خارج شدند از مدال آوران استانى و كشورى بودند. 


وى همه ساله كلاس هاى فوق برنامه اين مجموعه كه شامل علوم دينى و قرآنى بود را خود شخصاً هدايت مى نمود و نفرات 
لقوق ذافن آمو قا ناز وا كما بدناردوها وسف فاق زيار عن يردي الاأخره در ترما مال عبض هجرى شمسى در 
يكى از همين سفرها كه بركزيد كان قرآنى را به زيارت حضرت ثامن الحجج على ابن موسى الرضا برده بود» در سانحه 


تصادف جان به جان تسليم كرد و در مسجدى كه خود نيز در جوار آن مدرسه بنيان نهاده بود به خاكك سيرده شد. 
محمد يصيرى 
محمد بصيرى02١)‏ 


عبد سير افيقباض دوشال 1109 داكن اتخاتراده طاص يتدوم شير اصقيان نولل قد وس 3 كدراندن حصيلةت 


ابتدايى و متوسطه به همراه برادر بزركك تر خود مرحوم حاج آقا محمود (ره) 


ص: /6 


.-١‏ زند كينامه مرحوم حاج آقا محمد بصيرى به كوشش محمد حسين بصيرى فرزند ارشد ايشان تدوين شده است. 


در كنار يدر خود مرحوم حاج ميرزا حسن بصيرى كه يكى از فعالاءن بخش كشاورزى زمان خود بودء به مديريت امور 
كشاورزى يرداخت و يس از آن علاوه بر امور كشاورزى به رشته اكتشاف و استخراج معدن سرب و روى علاقه مند شد و با 
مشاركت آقاى حاج احمد بصيرى برادر خود و يكك شريكك ديككر دراين رشته فعاليت زيادى نمودند ولى موقعى كه معدن 
ايشان به بهره بردارى رسيد معدن ايشان با اعمال نفوذ عوامل وابسته به شاهيور بختيار غصب كرد يد و على رغم شكايات 


متعدد و صرف وقت و هزينه يس از جند سال مبارزه اين رشته فعاليت را رها نمود. 


در سال 170 با مشاركت برادر خود مرحوم حاج احمد بصيرى وارد فعاليت هاى عمرانى كرديد و با خريدارى اولين بولدوزر 
عملا اولين و بزركك ترين مركز ييمانكارى را با نام «مؤسسه راه و عمران» در اصفهان تأسيس نمود و با اين اقدام اولين يايكاه 
اجاره ماشين آلات سنكين راه سازى و كشاورزى و حمل و نقل سنككين در اصفهان ايجاد كرديد و با تلاش فوق العاده ايشان 
معقوججا #اسال 388 تدا عافين الاك سلكة و ستكية :اذخ موسي زه ركف 25 1 ومدكا م رمف 


در سال 36 با مشاركت آقاى مهندس مصطفى ذوفن اولين كاركاه توليد شن و ماسه شسته و دانه بندى شده استاندارد رادر 


اصفهان راه اندازى نمود. 


در سال ١*8‏ به رياست اتحاديه صنفى دارند كان جر ثقيل وماشين آللات ستكيق راه سازى وكشاورزى اصفهان انتخاب 


كرة يدو تا ا خر اعم ذو هميق سيت باق يوق 


مرحوم حاج آقا محمد بصيرى فردى بسيار با ايمان و متدين بود و شخصيتى بسيار اجتماعى داشت,ء لذا در امور اقتصادى نيز 
موفق بود واز آنجايى كه آن مرحوم و ساير اعضاى خانواده ايشان افرادى مذهبى و متعهد و اهل مسجد و حضور در محافل 
وعتغل و خطاة زوذ كد طعا بن كد علسائ ترق اول زمان ره تعسزوويؤد كن وا عاخوس تسا نهدن هاف عاد هيو 
بركزارى مراسم سوكوارى سالار شهيدان حضرت اباعبدالله الحسين در منزل خود به امور خيريه اعتقاد وافر داشته و به همين 
سبب با بسيارى از خيرين شهر اصفهان نشست و برخاست داشته و على رغم مشغله شغلى فراوان خود در ايجاد و تأسيس 


مؤسسات متعدد فرهنكّى مذهبى به شرح زير اقدام نمود: 


.١‏ كانون علمى و تربيتى جهان اسلام كه در مقابل كاخ جوانان سازمان شير و خورشيد در اصفهان به منظور تقويت اعتقادات 
مذهبى و رشد علمى و فراهم نمودن امكانات ورزشى جوانان اصفهانى در سال 1*8 يا ١178‏ تأسيس كرديد. ايشان مشاركت 
بالايى داشته و در مقام مديرعاملى كانون به خدمت مشغول بود و تا تعطيلى آن كه در سال 178٠‏ توسط ساواكك اتفاق افتاد. 


دراين سمت فعاليت داشت. 


ثبت مؤسسه آموزشى ابابصير ويزه آموزش نابينايان (كه در مقابل مدرسه نابينايى كريستوفل كه توسط لزيونر هاى مسيحى 
آلمانى و انكليسى در اصفهان اداره مى شد و آرام و بى صدا بجه هاى معصوم نابينا را به دين مسيحت دعوت مى نمودند) با 
ممتكوى ورسجكارض عند ان ا لماي يررك انيفياة شبخون انن الم شين عسي لخادمي ايف اللشيتد:انوالحتية آل 


رسول (شمس آبادى), مرحوم آيت الله سيد اسماعيل هاشمى» مرحوم حجت الاسلام منصور زاده» حجت الاسلام مهدى 


مظاهرى» محمد بصيرى و برادرش احمد بصيرى و 


ص: 04 


تنى جند از افراد تحصيل كرده و تجار متدين اصفهانى همراهى مؤثر نمود و جندين سال نيز در مقام مديرعاملى به مؤسسه 


ابابصير خدمت نمود. 


*. انجمن مددكارى امام زمان (عج) كه در سال 6" با فعاليت حجت الاسلام مهدى مظاهرى و زعامت مرحوم آيت الله سيد 
ابوالحسن شمس آبادى به منظور رسيدكى و حمايت از خانواده هاى بى سريرست و ايتام اصفهان تشكيل شد. مرحوم محمد 
بصيرى به علت علاقه مندى شديد خدمت به ايتام همكارى خود را با اين انجمن غنيمت شمرهده و اتا آخر عمر خود با علاقه 


مندى شديد با اين انجمن همكارى نمود. 


*. از سن حدود جهل سالكّى نا آخر عمر كوتاه و يربركت خود مسئوليت توليت و مرمت و بازسازى آستان مقدس و مطهر 


امامزاده ابراهيم (معروف به شاهزاده ابراهيم) واقع در اصفهان خيابان ابوذر (محله مستهلكك) رابر عهده داشت. 
«. در مورد توسعه و مرمت آستانه مقدسه زينبيه اصفهان و امامزاده آقا على عباس نطنز هم مشاركت و همراهى مؤثر داشتند. 


مرحوم محمد بصيرى متأسفانه در سن جهل و نه سالكى به بيمارى سرطان مرى مبتلا كرديد و جهت معالجه بيمارى خود سه 
مرتبه در سه سال متوالى به آمريكا سفر نمود و سرانجام به عات شدت بيمارى سرطان در آذرماه سال ١188‏ در كيليولند 
كلينيكك ايالت اوهايو آمريكا دار فانى را وداع كفت و جان شريف خود را به جان آفرين تسليم نمود و به سراى باقى شتافت و 
بيكر ياكش به اصفهان منتقل كرديد و در تكيه كوهى آرامستان تخت فولاد اصفهان (كلستان شهداى فعلى اصفهان) در جوار 


مرقد مطهر مرحوم آيت الله شمس آبادى به خاكك سيرده شد. 
مرحوم محمد بصيرى در سال 1777 ازدواج تموده و خاضل زند كن مشتركة ايشان دو قفرؤتك سر و منه وخر هين باشد: 
احمد بصيرى 


مرحوم حاج احمد بصيرى در روز عيد نوروز سال 105 در خانواده اى دين مدار در شهر اصفهان ديده به دنيا كشود. ايشان 
يس از طى دوره دبستانء موفق به اخذ دو مدرك دييلم در دبيرستان و هنرستان كرديد. على رغم داشتن يذيرش در رشته 


يزشكى از آمريكاء ماندن در وطن و يرداختن به امورى كه يدر و برادران بزركتر ايشان به آنها مشغول بودند را ترجيح داد. 


همراهى در تاسيس خيريه هاى مختلف در شهر اصفهان نمود. نمونه اى از فعاليت ايشان» ساخت خيابانهاى مهمى در شهر 
اصفهان از قبيل خيابان مرداويج بعنوان اولين ييمانكار مجهز به ماشين آلات جديد راهسازى آن زمان با همكارى برادر خود 


در زمينه امور خيرء ايشان علاوه بر كمكهاى نهان و آشكار به افرادئ كه استحقاق داشتند ميتوان به حضور در هيأت موؤسس 


انجمن مددكارى امام زمان(عج) در جوار بزركانى جون مرحوم حجت 


ص: #0 


الاسلام حاج شيخ مهدى مظاهرى و مرحوم آيت الله شمس آبادى در سال ١17894‏ اشاره نمود. ايشان ب حضور فيزيكى و 
يشتيبانى مادى و معنوى فراوانى كه تا يايان عمر خود ازاين موسسه در نهايت ارادت به صاحب نام آن» حضرت مهدى (عج) 
دافذك كاباد يكن أو عامل موققيث ابن خخيريه راض كد هم كتوق ازذفها عرار اشر جاتراذه عام يبا و كركف وسائي 
مينمايد. 


حدودا يكك سال قبل از تاسيس انجمن مددكارىء ايشان در يى تقابل با مدرسه نابينايى ارنست ياكوب كريستوفل كه ضمن 
نكهدارى نابينايان و آموزش فنون به آنانء در تبليغ و ترويج مسيحيت در بين آنان فعاليت مى نمود» در معيت تنى جند از 
علماى بزركك آن زمان از جمله مرحوم آيت الله حاج سيد حسين خادمى و آيت الله سيد ابوالحسن شمس آبادى» و همجنين 
برادر خود مرحوم حاج محمد بصيرى و تعدادى از رفقاى مذهبى ديكرخود اقدام به تاسيس سازمان آموزشى ابابصير درسال 
6" نمودند. اين سازمان با ارائه خدمات سريرستى و آموزشى به نابينايان و كم بينايان كم بضاعت, با بالا بردن سطح توانايى 
آنان باعث تبديل آنها از عضو غيرفعال به عضو فعال و سازنده جامعه بوده است. از آنجا كه برخلاف انجمن مددكارىء تامين 
بودجه براى سازمان ابابصير بسيار تلاش بيشترى را طلب مينمود نامبرده تا يايان عمر خود با دلسوزى تمام ييكير امور اين 


موسسه و همجنين سالهاى مديدى در سمت مديريت عامل آنجا نيز انجام خدمت مينمود. 


ايشان همجنين نقش يررنكى در تاسيس آسايشكاه سالمندان صادقيه واقع در محمودآ باد اصفهان داشت كه علاوه بر اهداى 


زمين همجنان تا اواخر عمر يربركت خويش از رسيدكى به امور آن محل فر وكذار نبود. 


از ديكر فعاليتهاى مذهبى ايشان ميتوان به همكارى در بناى مسجد سلمان واقع در خيابان صارميه اصفهان را نام برد. همجنين 


وى جلسات مذهبى متعددى ييش از انقلاب در منزل خود كه متناسب با همين موضوع طراحى شده بود بركزار مى نمود. 


قلب نهايتا در سال ١788‏ يس از سالها بسترى بودن بدليل سكته قلبى» مصادف با شب اول محرم به ملكوت اعلى ييوست. 


عبدالعلى مصحف 


عبدالعلى مصحف در يانزدهم بهمن ماه سال 117 در اصفهان متولد شد. از كودكى داراى فلج در نيمى از بدنش بود. حدوداً 
ينج ونيم ساله بود كه او را به مكتب عمه يدرش بردند تا نماز و قرآن خواندن بياموزد. در سنين © تا 4 سالكى ذر محفر 
بدربز ركش كه صحاف بودء به ياد كيرى قرآن مى برداخت. البته بدربز ركش قبلا از تجار الى بود و دجار ورشكستكى شد و 
ناكزير به صحافى روى آورد. در هفت سالكتى به كلاس اول رفت ولى بعد از يكك ماه به علت عدم انس با روش جديد 
آموزشى آن زمان مدرسه كه با روش تدريس يدربزركش بسيار متفاوت بود» مدرسه را رها كرد و باز در خدمت يدربزركك 
وهو ووونة عازه اقان دوعازار اعفان هن رفك ا اكه ذو سن سالك ب خر اندزو ترشعن كابلا مسلط كك ودرسيان 


سن در ايستككاه راديوء قرآن تلاوت كرد كه بسيار مورد توجه قرار 


ص: ا 


كرفت. با توجه به شرايط سخت اقتصادى خانواده از سن ٠١‏ تا ١‏ سالككى در كارخانه ريسندكى نور» كه يدرش نيز همان جا 
مشغول كار بود فعاليت داشت. البته اين فعاليت باعث نشد كه او دست از مطالعه و تحصيل بردارد و روزانه حدود يكك ساعت 
در آموزشكاه كارخانه درس مى خواند. در حدود سن ١7‏ سالكى با 1موزشكاه شهاب آشنا شد» روزها در كارخانه كار مى 
كرد و شب ها درس مى خواند ودر همان آموزشكاه به عنوان بهترين قارى قرآن شناخته مى شدء تا بالادخره با تصميم 
بدربزركك كار را رها كرد و در اواخر كلاس ينجم ابتدايى به مدرسه رفت و در همان كلاس شاكرد دوم شد و سال بعد يعنى 
در سال ششم ابتدايى در حوزه امتحانى منطقه شاكرد اول شد. سه سال اول متوسطه را در دبيرستان هاتف كذراند. در سال 
اول معلم ادبيات و عربى او آقاى محمدباقر كتابى بود كه در سال هاى دوم و سوم متوسطه هم درس فقه مى داد واز ايشان به 
نيكى ياد مى كرد و شعر زير را از نذيرى نيشابورى در وصف او نقل مى كرد :درس اديب اكر بود زمزمه محبتى» جمعه به 
مكتب آورد طفل كريز ياى راو باز هم شاكرد اول بود واز سال جهارم جون مى خواست به رشته رياضى برود به دبيرستان 
سعدى رفت. جون فلج خفيفى در نيم تنه از دوران كودكى داشت با آنكه يكك جشمش كاملا سالم و جشم ديكرى نمره 8 
نزديكك بين داشت» اين ضعف تا سال جهارم رياضى و بعد از ثلث اول نمايان نشد تا آنكه به دليل سردردهاى شديد عصبى 
در بيمارستان بسترى كرديد و همانجا علت اين سردردها كه ضعف بينايى اش بود كشف كرديد و همين طور عمل جراحى 
در سن 17 سالكى بر روى ياى راستش انجام كرديد و با آنكه سال جهارم رياضى حدوداً ” ماه را در مدرسه حضور نداشت 
شاكرد دوم شد در سال ششم دبيرستان نيز شاكرد سوم شد و نهايتاً در كنكور دانشكده فنى تهران از ميان 718 نفر رتبه .ورا 
به دست آورد. دوران دانشجويى با دوستانى جون مهندس علوى و مهندس عبوديت آشنا شد و با ايشان يكك اتاق در محله 
عباسى در جنوب تهران اجاره كرد. در سال سوم دانشكده با مرحوم علامه محمدتقى جعفرى آشنا شد و در كلاس هاى فلسفه 
و منطق ايشان حضورى فعال داشت. در سال 167 فارغ التحصيل و بلافاصله در شركت تسا استخدام كرديد و 4 ماه در 
يما ركان وفنا شا دن مدخ جادة ازامكاة فعالت كزد ووو اكداى سال 11# براق تامدك 18ماء نه قزه جم رفت وادز 
يروزه راه سازى مشغول به كار بود. بعد از آن به تهران آمد و در بيمارستان مهر يكك عمل بسيار سنكين حدود 8 ساعت روى 
يايش انجام شد و 8 ماه در كج بود تا بتواند بهتر راه رود و هم امكان رانندكى را ييدا كند. سيس در برق منطقه اى اصفهان به 
مورك دواسالن مشتكول د كار سنو نا ميكدين ورسسنات ١ ١‏ لحا كرذ حنو خا كان حصو ر ذا حجان سال ذامياهت كار جات فد 
اقليد» سيمان درود و سيمان آبيك همكارى داشت. در همان دوران سال هاى 58 و 58 به همراه دوستانى جون مهندس علوى 
و اقارب يرستء كانون علمى و تربيتى جهان اسلام را تأسيس كردند كه حدوداً ؟ سال فعال و محل سخترانى اساتيد برجسته 
لاحو امقتاف قتهيل مر انحوي عورف و حاكن حب ند .حفر بررظ فلن ادنك ودا وه ستال شرم نودو نا ل 01" اشر كت 
ساوران را يايه كذارى كرد كه در ابتدا با مهندس شهرستانى شريكك بود ولى بعداً عبوديت و ديكران جايكزين شهرستانى 


شدنك. 


كرديد. در اوايل دهه ل به عنوان قائم مقام رياست منطقه آزاد قشم منصوب شد كه در همان دوران مسئوليت انجمن 


مددكارى كمكك به كودكان يتيم را در جزيره قشم 


ص: زف 


يايه كذارى كرد. عبدالعلى مصحف از مؤسسين و حاميان مؤسسات خيريه بسيارى من جمله انجمن مد دكارى امام زمان (عج). 
ابابصير اصفهان و كانون علمى و تربيتى جهان اسلام بود و تا اواخر عمر كوتاه ولى ير بركتش به فعاليت هاى دينى و سخنرانى 
هاى مذهبى در مدارسء دانشككاه ها و هيئت هاى مذهبى ادامه داد. او همجنين توانايى بى نظيرى در حل اختلافات خانواد كى» 
معرفى زوجين به يكديكر و حمايت هاى مادى و معنوى در امر ازدواج و اشتغال جوانان» تأسيس و حمايت از صنايع مختلف 
مثل كارخانه حصير و كلبافت اصفهان داشت و سرانجام به علت سكته قلبى در بامداد ١‏ دى ماه 17/6 دار فانى را وداع كفت 


و جان به جان آفرين تسليم كرد. 
ايشان با دختر علامه محمدتقى جعفرى ازدواج كرد و باجناق دكتر فضل الله صلواتى است. 
حسين كلبيدى 


اينجا سه مطلب دربارة مرحوم كلبييدى ميآورم؛ يكى از عباس دهكردىء دومين مطلب از روزبه قهرمان و سومين مطلب 
مصاحبهاى با مرحوم كلبيدى است كه توسط آقاى اباذر نصر انجام شده است. 


كلبيدى از نكاه عباس دهكردى: اسفاد كلبيدى در سال 97 اشن در اضفهان متولد شد. خوائدن و توشعن زا دن مكتن حائة 
شيخ عزيز الله سياهانى در بيد آباد و ملا احمد در مسجد آميرزا محمدباقر طى كرد. اما با ادامه تحصيل وى در مدارس دولتى 
مخالفت شد. لذا حرفه خياطى را در بيش كرفت. كواهينامه ابتدايى خود را با مطالعه شخصى در دوره سربازى و تحصيل در 
اموزشكاة شائه دريافت كرف 


در سال :177 در دبستان ملى جعفرى در محله بيد آباد اصفهان به عنوان آموزكار شروع به كار كرد و در آموزشكاه شبانه 
فروغ» تحصيللات خود را تا دييلم ادامه داد. 


در سال 77 به استخدام آموزش و يرورش درآمد و در دبستان مفيد اسلامى به تدريس يرداخت. در همين زمان ليسائنس 
خود را در رشته ادبيات عرب در سال ١759‏ دريافت نمودء اما همواره با كنجكاوى و ابتكار و خلاقيت با مسائل برخورد مى 
كرد. از جمله در سال اول دريس خود يكك دانش آموز (منزوى و كوشه كير كه در زنكك تفريح خود را از ساير دانش 


آموزان جدا ساخته بود) توجه او را به خود جلب كرد. 


وى متوجه مى شود اين دانش آموز از نظر شنوايى مشكل دارد و همين موضوع به ظاهر ساده موجب مى شود كه آن مرد 
بزركك مؤسسه ارزشمند و تأثي ركذار كر و لال ها را يايه كذارى و به ابتكار خود وسايل كمكك آموزشى ويزه اين كونه دانش 


براى تكميل اطلاعات خود از يكك سو و ارائه تجربيات خود از سوى ديككر مؤثرترين روش ها را براى آموزش كر و لالل به 
كوله ا ثربيت و آموؤش دهد كدبه:درحات عالنى علمئن و عملى ارتقاء ياد شافروان كلدي دو طول عمر بر خير و بركت 


حر عالاردن "اسم ماري كبو لألنها كدجويرة لدم وريد دما تخي حر شبح شيل اك اللدس تفي 


مطهرى. د كتر محسن هشترودىء, استاد محمدتقى جعفرىء د كتر محمد خوانسارى» استاد محمد تقى شريعتى» يرفسور منوجهر 


ص: ف 


والإسقية ] يضه الله زه كؤماتة ١‏ كد للمسكييهاف .ند كو عن قد يعتيه ار ارك الله سين عناوي :د كر يروو انر ,تلو وق 
دكتر مهران وزيران آموزش و يرورش و جمعى از شخصيت هاى فرهنكى و استانداران اصفهان و مديران كل آموزش و 
برورش قرار كرفته» توفيق مشاركت در تأسيس ده ها مركز فرهنكّى و تربيتى و امور خيريه را نيز داشته است كه به مؤسسه 
خيريه ايتام (انجمن مددكارى امام زمان(عج)» كانون علمى و تربيتى جهان اسلام, دزسال +1 و-مؤيسة فرهتكى اموزشن 


أنانو فر مان 01797و سم الس حمارك 1ن زكداثا نر اصفهاة مي توان اشاره كر 


مدرسه كر و لال هاى كلبيدى. نه تنها در اصفهان بلكه در سراسر ايران شهرت يافت و علاقه مندان همواره در اين واحد 


آموزشى حضور بيدا مى كردند واز علم و دانش و كمالات اخلاقى مرحوم كلبيدى بهره مى كرفتند. 


شادروان حسين كلبيدى معلم برجسته اى است كه برنامه زندكى ايشان مى تواند نمونه ارزشمندى براى دانشجويان مراكز 


ابتكارات و خلاقيت هائ تحسين برانكيز ايشان موجى شد كه عذه زياذى از افراد صادقء» ياكك دامن و علاقه مند به ييشرفت 
هاى علمى» فرهنكى و اجتماعى با ايشان همكارى نمايند و به طور كروهى كارهاى مهمى را به انجام برسانند و مشكلات 
زيادى را حل نمايند. 


مرحوم كلبيدى يكك فعاليت اجتماعى يا فرهنكى را با همكارى ساير نيكك مردان با مديريت و درايت آغاز مى كرد و ياران و 
دوستان جديد را جهت توسعه اين فعاليت دعوت مى كرد» 7موزش مى داد و يس از مدتى مسئوليت اين فعاليت را به ايشان 
مى سيرد و خود فعاليت جديدى را يايه كذارى مى كرد. براى مثال وقتى با كمكك دوستان مؤسسه ابابصير را يايه كذارى 
نمود» جلسات متعددى تشكيل داد» عده زيادى از علاقه ذا 3 كه عونا متدين» جوانان و تحصيل كرده هاى مذهبى بودند» 
جذب كرد و آموزش داد. كلبيدى كانون علمى و تربيتى جهان اسلام را يايه كذارى نمود كه جندين نهاد فرهنكى و اجتماعى 


از ياد كارهاى اوست. 


مرحوم كلبيدى از امور سياسى نيز غافل نبود و با آيت الله كاشانى همراه بود و حاصل اين همراهى و همكارى تأليف كتاب 


ايك الله كاقاق رفاست 
علاوه بر كتاب مذكور كتاب زند كى با قرآن را تأليف كرد كه از ياد كارهاى مكتوب اوست. 


شاسنحة'انبت دؤستان تزديكك ابشان: هناد نرهكى اوزشتسدى را تأسسن كنثنة و اقذامات سارتده و مائد كا فرهكى :و 


اجتماعى و به ويزه فعاليت هايى كه در امور خيريه را كه يادكار ايشان به انجام رسانده اند» كسترش دهند. 


شادروان كلبيدى يس از عمرى تلاش در آموزش و يرورش به عنوان يكى از بزركك ترين معلمان تأثي ركذار در رونق بخشيدن 


به نهادهاى فرهنكى, اجتماعى» مذهبى و امور خيريه در صبح روز شنبه بيست و نهم آبان ماه 1١84‏ به ديار باقى شتافت. 


ص: 2 


حسين كلبيدئى (/1784-17:09) از نككاه روزبه قهرمان(1): او به عنوان آمو زكار و بنيانكذار مدرسه ناشنوايان اصفهان در ١:9‏ 


بود كذراند. 


خدمات فرهتككى او از ١177٠‏ آغاز كرديد. او در 1777 كارشناسى ادبيات عرب را از دانشككاه اصفهان كرفت. عشق به تدريس 
وخدمت به كودكان كر و لال در 177 كه آموزكار كلاس سوم دبستان ملى جعفرى اصفهان بود» در او شعله ور شد. حادثه 


افن كه مجر به فدايشن أبن روسيه:و أنكيزة دواو شك 


در آن دوره؛ با كودكك كر و لالى مواجه شده بود كه يدرش براى جل وكيرى از رها شدن در كوجه و خيابان» او را به دبستان 
سبرده بود. او جون زبان نداشت و نمى توانست با بجه ها ارتباط برقرار كنند» در ساعات تفريح در كنارى ايستاد و به ديكران 
نظاره مى كرد. دل كلبيدى به حال او سوخت و براى اينكه او را از ناراحتى درآوردء او را نزد خود مى خواند و با ايما واشاره 
باوى صحبت مى كرد و كودكك كر و لال خوشحال مى شد. كلبيدى هم از اينكه توانسته او را از تنهايى ناراحت كننده خارج 
كند؛ دلشاد شده بود. 


به تدريج كلبيدى» جند كلمه اى به او آموخت و جون كلمات را توانست خوب تلفظ كندء او را به دفتر دبستان نزد معلمان مى 
برد تا تشويقش كنند. سيس به مدير دبستان ييشنهاد كرد تا اجازه دهدداين كودكك را در كلاس خود جاى دهد واورا 


آموزش دهد ودر امتحانات. با ساير شاكردان امتحان دهد. 


اين ببشنهاد يذيرفته شد و كلبيدى شروع به تدريس او كرد. هنوز جند ماهى نككذشته بود كه ببشرفت ياد كيرى او مخصوصاً 


شعرى كه به او آموخته بود و در مقابل ساير معلمان اجرا كرد» باعث تعجب آنان شد. 


در نهايت» اين كودكك كر و لال توانست در امتحانات ثلث دوم در ميان شاكردان شنوا به رتبه اول دست يابد. اين امر بيش از 
بيش او را علاقه مند به ادامه كار با كر و لال ها كرد. در اين هنكام او به مديريت مدرسه اى كه با دبستان اخير حدود شش 
كيلومتر فاصله داشت» منصوب شد. به علت داشتن علاقه ويزه به همان كودكك كر و لال» صبح ها با دوجرخه به در منزل او 


مى رفت واو را به مدرسه مى برد و عصرها نيز با دوجرخه او را به منزل باز مى كرداند. 


كلبيدى در بهمن 17# رسما به استخدام آموزش و يرورش درآمد و به روستاى فرادنبه» در حوالى شهر بروجن منتقل كرديد 
وجون علاقه مند تدريس به كودكان كر و لال بودء درباره احتمال وجود اين كونه كودكان تحقيق كرد تا اينكه يكك كودكك 


كر و لال به نام اسحاق ايران يور به او معرفى شد. 


كلبيدى او را همراه با شاكردان شنوا تحت تعليم قرار داد. يس از مدتى كه اسحاق توانست جند صفحه از كتاب اول را به 
درستى بخواند و املاى آن را بنويسدء اداره فرهنكك بروجن اين كونه بيشرفت كودكك كر و لال را تأييد كرد و نتيجه آن را به 
اداره فرهنككك اصفهان كزارش داد. 


ص: غ4 
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سكوت» ش "1 و 18. بهار و تابستان 11785 ص 79-78 مده است. 


يس از يكك سالء جون تعداد شاكردان كر و لال به هشت نفر رسيدء اداره فرهنكك اصفهان به ناجار در 1778 ابلاغ مديريت و 
آموزكارى دبستان كر و لال ها را براى كلبيدى صادر كرد. بدين ترتيب» تاريخ آموزش ناشنوايان اصفهان, بعد از تبريز و 
تهران» براى اولين بار با كار كلبيدى آغاز كرديد. 


اين دبستان در دو سال اول در منزل محقرى در خيابان طالقانى داير بود و سيس به منزل وسيعى داراى مساحت هزار مترمربع 
در مقابل مدرسه جهارباغ كوى عالم آرا منتقل يافت كه يرداخت اجاره ينج ساله آن بر عهده كلبيدى بود و اداره فرهنكك 
اصفهان هيج كونه كمكك مالى نمى كرد. بنابراين كلبيدى تا 170 به تنهايى از صبح تا عصر مشغول تدريس و نيز تنظيف 
دبستان بود واز عصر نا ياسى از شب كذشته مشغول تهيه وسايل كمكك آموزشى بود. 


حدود بيست تابلو الكتريكى براى كمكك به امر آموزش فارسى» حسابء, جغرافيا و مفاهيم كسرهاى اعشارى و متعارفى و غيره 


به دست كلبيدى تهيه شد. 


كلبيدئ ور ع امتباز دستتان كر و لأل ها را از وزارت فرهسك تقاضا كرد يش ازاابخ ثقاضا نه تهران الحضار شنك ورائق 
آزمون به دبستان كر و لاالى هاى باغجه بان در دروازه دولت معرفى شد. كلبيدى كه باغجه بان را نمى شناخت»ء تا آن روز 
كمان مى كرد كه خودء نخستين آمو زكار كودكان كر و لال است؛ غافل از اينكه باغجه بان سى سال بيش از اين» اين كار را 
آغاز كرده بود. جبار باغجه بان يس از آزمايش او را يذيرفت. اما به رغم اصرار فراوان باغجه بان» براى ماندن و اقامت او در 
تهران» كلبيدى به اصفهان با زكشت. يس از با زكشت. مديريت دبستان مفيد اسلامى را عهده دار شد. بالاخره در 178 اداره 
فرهنكك اصفهان مجوز تأسيس دبستان كر و لال هاى اصفهان را صادر كرد. اين دبستان» دو سال در منزل كوجكى در خيابان 
طالقانى داير بود. يس از آن به منزل بزركى منتقل شد. اما اداره فرهنكك به او كمكى نمى كرد. 


در "٠‏ دكتر مهران» وزير فرهنكك: به اصفهان آمد و يس از بازديد از كر و لال هاى اصفهان, كلبيدى و مشاهده طرز كار 
تابلوهاى الكتريكى ويزه آموزش هندسه كه جند شكل هندسى روى آن ايجاد و مشخصات آنها توضيح داده شدء دستور 
اعطاى نشان عالى به كلبيدى را صادر كرد و مبلغى حدود ينج برابر حقوق ماهانه را به عنوان ياداش داد و وعده اعزام 
آموزكار و مستخدم براى كمكك به كلبيدى را داد. 


در 167 قطعه زمينى وقفى به مساحت هزار و يانصد متر را كه در كوى دولت سابق و خيابان آيت الله طيب فعلى واقع شده 
استء از اداره اوقاف اصفهان اجاره كرد و با هزينه شخصى بنايى به وسعت جهارصد مترمربع در آن ايجاد كرد. 

كلبيدى در ١١287‏ كه بازنشسته شدء حدود هفت آموزكار و معلم كار كاهى داشت و شاكردان دبستان افزون بر خواندن و 
توشتنء باافنوق يرق فشك كازى»ماشين نواسيع رود كر :و «نقاشى اكماامى شدند 

اكنون كلبيدى در مغازه اى در ياساز خيابان آيت الله طالقانى كار مى كند و در جمع آورى اعانه براى انجمن حمايت از 


زندانيان اصفهان فعاليت مى كند و با فروتنى خاص و علاقه ويزه به ناشنوايان كه دارد» در مراسم آنان مانند مراسم اختتاميه 


ششمين كردهمابى مسئولان كانون هاى ناشنوايان كشور 


ص: 424 


(ارديبهشت )178١‏ كه از سوى هيئت مديره كانون ناشنوايان اصفهان بريا شد. حضور مى يابد و با سخنرانى خويش 


رهنمودهاى لازم را به حضار مى دهد. 


از كلبيدىء اثر مستقلى در زمينه آموزش ناشنوايان در دسترس نيستء ولى ديد كاه ها و تجارب او در لابه لاى سخنرانى و 
مصاحبه ها به صورت مكاتبه و خاطره نويسى قيدة فى شود او يوية كا ركيرى وشابل كمكك اموزشىي دن امر امورش 
كودكان ناشنوا در ياد كيرى درس و لزوم آموزش هنر و فنون به شاكردان ناشنوا براى تقويت و بارورى استعداد ذاتى» تأكيد 


دارد. 
اين مقاله بر اساس منابع زير تأليف و عرضه شده است: 


باغجه بان ثمينه» بهره ناشنوايان؛ قهرمان» روزبه» بررسى جكونكى كسترش آموزش و يرورش ناشنوايان در جهان اسلام, به 


خصوص در ايران؛ هموء مصاحبه «مكاتبه» با حسين كلبيدى و ياسخ او؛ كلبيدى» حسين, آيين فرزانكى. 
تاريخجه آموزش و يرورش ناشنوايان در اصفهان در كفت وكو با حسين كلبيدى(1) 


مديريتث دانشتامه تاشنوايان از آقاى حسيق كلبيدئ اطلاعات مختصري داشت و مى دانستث ال نظر'تاريحى ايشان ريشه و سلشلة 
جنبان فرهنكك و آموزش ناشنوايى در منطقه اصفهان است. از اين روء تصميم كرفته شد به سراغ او رفته و با انجام كفت 
وكويى» ديدكاهها و اطلاعات او را ثبت كنيم تا در حافظه تاريخ بماند» و نسل هاى آينده ناشنوا و نيز يزوهشكرانٍ عرصه 


ناشنوايى متوجه باشند جه كسانى» جه نقش هابى آفريده اند. 


آقاى كلبيدى همجون بسيارى از فرهيختكان اين مرز و بوم در لابه لاى تاريخ يرهياهوى معاصر فراموش شد و حتى آن كونه 
كة بارسفة او يو از خدماتش سياسكرارى شايسييتة نشد 


البته ايشان و همه خادمان و عاشقان فرهنكك ناشنوايى بدانند مديريت اين دانشنامه على رغم محدوديت هاى فراوان تا جايى 
كه مى توانست تلاش كرد تا واقعيتهاء ضبط و ثبت و در لابه لاى مقالات درج شود؛ حقايق برملا كردد و جهره هاى اصيل 
معرفى شوند. به همين دليل كفت وكويى با آقاى حسين كلبيدى انجام داديم و نوشتار آن را در جلد سوم دانشنامه ناشنوايان» 
بخش ضمائم به مناسبت مدخل كلبيدى آورديم. 


به اميد اينكه همه كسانى كه در ساخت بناى رفيع فرهنكك ناشنوايى مشاركت داشتند» شناسايى و معرفى شوند. اين آرزو وقتى 


تحقق بيدا مى كند كه فقط به قله هاء مثل جبار باغجه بان توجه نكنيم و همه كسانى كه در مناطق دور و نزديكك متصدى امور 


مختلف بوده اند معرفى شونك. 


فد تعيون كلبيااف در 107 در شهرستان اصفهان متولد شدم. بيش از شغل معلمى: خياط بودم. در همان هنكام كه خياط 


آقا جمال الدين صمدى هم در آن انجمن عضويت داشتند. اين انجمن در 177 تأسيس شده بود و نشريه اى به نام نداى دين 


متقكر مق كط كا إبتكة هر 319007 باأسائفت اطلاغات شهاق فداليت آن عا تطبل شد 
ص: 4 


١-.اين‏ مصاحبه توسط آقاى اباذر نصر براى دانشنامه ناشنوايان كرفته شده و توسط آقاى محمد نورى ويرايش و نهايبى شد 


(ص *178- /اى؟١).‏ 


در همان سال» 1 با دوستان» مجمعى به نام مجمع اتحاديه مسلمين تأسيس كرديم كه ببشتر در دوره هاى انتخابات فعال 
بود. سيس در تشكيلاتى به نام كانون علمى و تربيتى جهان اسلام» عضو شدم. دفتر مركزى آن در اصفهان استقرار داشت. اين 
تشكل شبيه حسينيه ارشاد تهران بود و كسانى جون شهيد مرتضى مطهرى و شهيد سيد محمد حسينى بهشتى» عضو آن بودند. 


يس از يأس و دلسردى از احزاب و تشكلهاء تمامى همته نيرو و استعداد خود را در عرصه آموزكارى مصرف كردم و بين 
سال هاى 170 تا 1817 فقط به شغل معلمى يرداختم. اين دوره از سال هاى يربركت و ير خاطره عمرم بود. 


يس از يذيرش در آموزش و يرورش.ء ابتدا در دبستانى به نام «دبستان جعفرى»» وابسته به جامعه الاسلامى» مشغول شدم كه در 
خيابان بيد اباد نزديك مسجد سيد واقع شده بود. آغاز ورود من به عرصه ناشنوايى از اينجا شروع شد كه سر كلاس دوم 


آوردند. اورا در كلاس بيش دبستانى جاى داديم تا بجه ها اذيتش نكنند. 


در زنككهاى استراحت. اين بجه را مى ديدم كه كوشه اى مى ايستاد و نظاره كر ديككر كودكان وخ همؤارة ززائ او تاراحثت 


بودم و سراغ او مى رفتم و با او صحبت مى كردم. 


يس از مدتى جند كلمه به او آموختم و ازاو خواستم تا آنها رادا كند و يس از اينكه او ادا كرد من خيلى خوشحال شدم و 


اين روش راادامه دادم. 
يادم هست كه شعرى در كتاب اول دبستان بدين صورت بود: «من كه از كل بهترم يسرم من يسرم). اين شعر را به او آموختم. 


يشتكار او در يادكيرى» مرا تشويق كرد تا با او بيشتر كار كنم. در كنار آموزش او همواره به فكر راه حل و جاره انديشى بودم 


الوقن ان تاقوا نان ياكن درك تاها احا مهاسن ادشوته ونون عابعه ف ووولة اشن 


وقتى شعرى به او ياد مى دادم؛ يس از من با زبان بى زبانى آن را تكرار مى كرد. روزى او را به دفتر آوردم كه شعر را براى 
معلمها بخواند» معلمان و مديران تحت تأثير شعرخوانى اين كودك قرار كرفتند و مرا تشويق كردند تا كار را با او ادامه دهم. 
يس از آموزش برخى كلماتء به مدير مدرسه شركت او در كلاس اول ابتدايى را ييشنهاد دادم تا بلكه او راء فوق العاده درس 


بدهم. 


با يذيرش اين بيشنهاد» دوره آموزشى ناشنوايان عملا آغاز شد و شروع درس دادن به او اولين تجربه من بود. معمولا ناشنوايان 
دقت زياد دارند و كارهاى ظريف و نيازمند به حوصله و دقت را بهتر از افراد سالم انجام مى دهند. مثللاً خط و نقاشى آنها 


خيلى خوب است. زيرا هنكام كار. همه حواسشان معطوف به كار است. 


اين كودكك كه در سطح محدود و با امكانات كم آموزش داده شدء در ثلث دوم» شاكرد اول شد. حدود يكك سال كه آنجا 
بودم مدام روى اين كودكك كار كردم و به عنوان اولين ناشنوايى كه تعليم مى دادم تجربه هاى مفيدى كسب كردم. سيس به 
مديريت مدرسه اى در دروازه دولت» كوجه جهان بانى منصوب شام. منزل اين كودكك در بيد آباد بود؛ و فاصله ها زيادتر 


ه بود. از اين رو» خودم هر روز 


ص: 2 


صبح ها با دوجرخه او را از منزل به مدرسه مى آوردم و عصر هم باز مى كرداندم. البته همه فعاليت هاى آموزشى من درباره 


اين كودكك بدون حقوق و رايكان بود. 


در ففرا در اداره فرهنكك استخدام شدم. قبل از آن در استخدام مدرسه ملى بودم: يس از استخدام به بروجن» قريه فرادنبه 


منتقل شدم. در آنجا جون علاقه مند به آموزش كر و لال ها بودم» به جستجوى بجه هاى كر و لال يرداختم. 


دست فروشى يكك فرزند كر و لال داشت؛ به او يبيشنهاد آوردن فرزندش به مدرسه و آموزش او را دادم؛ اما با مخالفت او 


سيس به بروجن رفتم و فرزند ناشنواى يكك قصاب را بيدا كردم. او را تشويق به درس و آمدن به مدرسه كردم و مقدمات 


يذيرش او را فراهم كردم. يس از يذيرش او هر روز با دوجرخه به فرادنبه مى آمد. 


مسافت فرادنبه تا بروجن حدود هشت تا نه كيلومتر بود. يس از مدتى تصميم كرفتم با اداره آموزش و يرورش درباره طرحها و 
علاقه ها و كارهاى خودم مكاتبه كنم. نامه نوشتم كه من در اصفهان جنين برنامه اى داشتم و مايل هستم با مساعدت اداره» 
كلاسى ويه ناشنوايان بركزار كنم. البته فكر مى كردم كه اين كار ابتكار من در ايران است؛ غافل از اينكه مرحوم باغجه بان 


ييش از من اين كار را آغاز كرده است. 


اين نامه به تهران ارسال شد و به دليل تعهد خدمت ينج ساله در خارج از شهرء كارى از بيش نرفت. نامه ديكر به مديريت 
اداره نوشتم و تأكيد كردم كه نمى خواهم منتقل شوم و هر جايى كه اداره آموزش و يرورش صلاح بداند» آمادكى دارم براى 
اين كار خدمت كنم. 


در مردادماه 177 يكى از دوستان ساكن شه ركرد خبر موافقت با انتقالى را به من رساند. من به تهران رفتم و سراغ آقاى 
احمد مهران را كه معاون وزير فرهنكك بود كرفتم. البته توصيه اى از حاج آقا فيض اللّه نورى دبير فيزيكك در اصفهان به همراه 
داشتم؛ آقاى مهران قبلا مدير مدرسه هراتى بود و با آقاى نورى آشنايى و روابط دوستانه با هم داشتند. به هر حال اينها زمينه 


وقتى سراغ آقاى مهران رفتمء با يرسش و كفت وكو اطلاعاتى از كارهاى من به دست آورد. از جمله يرسيد: كواهى آموزش 


به كر و لال ها را جه كسى به شما داده است؟ كفتم اداره هاى آموزش و يرورش اصفهان و بروجن مجوز داده اند. 
ايشان كفت: اينها متخصص دراين زمينه نبوده اند و صلاحيت اعطاى كواهى نداشته اند. از اين رو شما را به آقاى باغجه بان 


معرفى مى كنم و اكر ايشان كواهى كرد, شما را منتقل مى كنيم. 


به هر حال نزد آقاى باغجه بان رفتم و او مرا آزمود و كفت: به نظر من شما كر و لال ها را بهتر از سالم ها مى توانيد آموزش 
دهيد. آنككاه يرسيد: متأهل هستيد؟ كفتم: نه. كفت: اكر بيايى تهران و كمكك من باشىء من به اندازه يرداخت اداره فرهنكك, 


به شما حقوق مى دهم. البته فوق العاده هم مى دهم و وسايل ازدواجت از جمله خانه اى را نيز فراهم مى كنم. 


ص: 4 


بودند و من هم مجرد بودم و احساس كردم مفسده دارد. ولى فكر كردم اككر ياسخ منفى دهمء ايشان مرا تأييد نمى كند. به 
همين سبب يذيرفتم. 


ايشان كفت: با آقاى مهران» معاون وزير» در اين زمينه صحبت مى كنم. يس از آنجا به منزل آيت الله كاشانى رفتم. به دليل 
ارتباطات قبلى» با ايشان آشنا بودم؛ كزارشى از كارهاى خود را به ايشان دادم و در ادامه كفتم: مايل نيستم به تهران بيايم و 


دوست دارم در اصفهان استخدام بشوم و به آموزش كر و لال ها همت بككمارم. 


يسر ايشان» سيد مصطفى كاشانى» نماينده مجلس بود. يكك نامه خطاب به آقاى مهران نوشت و درخواست استخدام كرد. زيرا 
فهميد كه مهارت و اطلاعاتى در زمينه ناشنوايان دارم. كفت: من با آقاى باغجه بان صحبت مى كنم و شما جند روز ديككر بيا 


و جواب را بكير. 


يس از جند روز به ملاقات ايشان رفتم» كفت: من دستور داده ام شما را به شهرتان منتقل كنند تا همان برنامه را ادامه دهيد. 
سيس به بروجن بركشتم و دائم با اداره اصفهان در تماس بودم. بالاخره در شهريورماه اطلاع يافتم كه ابلاغم آمده, ولى با 


و كفتم: من مى خواهم كر و لال درس بدهم. 


آنها كفسد: شما زا نه عنوان اموز كا فرستعاده اتدادولى اكر هديرنت مدرسه را قبول كنية و افزوق ير امؤروكن حبك شاعته در 


كلاس» كارهاى دفترى را هم قبول كنيد» مى توانيد شاكرد كر و لال بككيريد و به آنها درس بدهيد. 


من هم مجبور بودم به خاطر كار و علاقه ام اين ييشنهاد قبول كنم. آنكاه براى آموزش كر و لال ها آكهى دادم. از اين رو بايد 


دبستان «مفيد) در سال 1775, را اولين مدرسه براى آموزش ناشنوايان اصفهان دانست. 


تا سال 178 آنجا بودم؛ و حدود شش نفر كر و لال كه دختر و يسر بودند و سر كلاسها حاضر مى شدند آموزش ديدند. در 


اين مدت بعضى از بجه هاى كر و لال را خودم با دوجرخه مى آوردم و مى بردم. اين ماجرا تا سال 6 ادامه داشت. 


در ١17١5760‏ تقاضاى اسان تأسهين مدرسه كر و لال را به اداره دادم؛ يعنى مدرسه اى با عنوان دبستان كر و لال ها داير كنم. 
بالاخره با تلاش فراوان امتياز را كرفتم. مهم اين بود كه اداره آموزش و يرورش مجبور شد تمام وقت مرا به اين كار اختصاص 


دهد و من به آرزوى قلبى خود كه تلاش دائمى براى ناشنوايان بود رسيدم. 


يس از مدتى از دبستان «مفيد) بيرون آمديم و آموزش ناشنوايان را به خيابان طالقانى» كوجه على قلى بيكك به يكك خانه 
محقرى منتقل كرديم. اين منزل محقرء اولين دبستان كر و للل هاى مستقل در اصفهان بود. اجاره آن خانه. در هر ماه ١8١‏ 
تومان بود واين اجاره در آن زمانم سنكين بود. مجبور بودم با تلاش فراوان ائساره ذيكر هون هاى مدرسة زا ان جاهائ 
مختلف تهيه مى كردم. از جمله؛ بر طبق مصوبه قانونى» مى توانستيم از خارجى هاى ساكن در ايران مطالبه 


مبالغى به عنوان ماليات داشته باشيم؛ با استفاده از همين شيوه قانونىء از آمريكايى ها يكك كاركاه نجارى با تمام وسايل 
كرفتيم. 


تعدادى ميز و نيمكت كرفتيم. نيك وكار ديكرى يكك نفر هم يكك دستكاه سمعكك جند نفره هديه كرد. يكى هم آميلى فاير و 
جندين وسيله مورد نياز ديكر اهدا كرد. البته از بجه ها هم ماهيانه بين ؟ تا 0 تومان مى كرفتيم. 


كردم واز برنامه ريزى و ارتباطات تا ديكر كارهاء همه را به تنهايى انجام مى دادم؛ بالاخره در مدرسه مدير وهم معلم وهم 


مستخدم بودم. در آن سال ها ابتكارى داشتم» درست مانند مانيتور كامييوتر كار مى كرد. 


تابلوهايى ساخته بودم كه تمام درس ها را مى توانستيم روى آنها نمايش دهيم. اين تابلوهاء بيست عدد بود و با برق كار مى 


كرد. در اثر ديدن همين تابلوها بود كه نيك و كارهاء حتى آمريكايى ها خوششان مى آمد و مساعدت مى كردند. 


اين طرح ها معمولاً فكر خودم بود. با مطالعه و تفحص, به ويزه احساس نياز و كاهى اوقات با مشاهده برخى صحنه ها به 
طراحى و ابتكار مى رسيدم. مثلا يك تابلو ساخته بودم كه تمام اشكال هندسه مسطحه روى آن نمايش داده مى شد. وقتى 
آن را نيز نمايش مى داد. تا زمانى كه در خيابان طالقانى بودم, حدود سه تابلو درست كردم: يكى براى فارسى و ديككرى براى 


جدول ضرب بود. 


وقتى در خيابان طالقانى مستقر بوديم» در /ا» روزى به مرحوم سياهانى - يدر مسئول كتاب فروشى فرهنككسرا واقع در 
دروازه دولت كنونى- كفتم: جاى ما كوجكك است. او هم محلى بزركك را در خيابان جهارباغ» مقابل مدرسه جهارباغ, كنار 
نهر آب» كه حالا ياسازٌ شده اسشنتة»؛ ييشنهاد كرد. 


ساختمان هاى آنجا خرابه بود. تصميم كرفتم يكك مكان خيلى خوب و تميز در آنجا ايجاد كنم. آنجا را ينج ساله به بيبست 


هزار تومان رهن كردم. به فكر افتادم هزينه اجاره و رهن را از خود محل تأمين كنم. 


در اين مكان.ء دو باغجه خيلى بزركك داشت؛ با باغبانى قرار كذاشتيم كه كل توليد كنيم و بفروشيم؛ و زمين و آب از ماو 


اسباب بازى مانند جرخ و فلكك ساختم. 


سال 6٠‏ دكتر مهران وزير آموزش و يرورش به اصفهان آمد؛ ازاو دعوت كرديم تااز مدرسه بازديد كند. وقتى به مدرسه 
آمد. من با تابلوها جند شكل نمايش دادم. او يرسيد: اين تابلوها اختراع كيست؟ كفتم ابتكار خودم است. خيلى خوشحال شد 
وبه مديركل آموزش و يرورش اصفهان به نام معصومخانى» كفت يكك نشان براى من از تهران تقاضا كند. همجنين در 


يادداشتى» دستور يرداخت ينج ماه حقوق اضافى داد. 


سيس از مشكلات سؤال كرد. من هم كفتم: من اينجا هم مديرم و هم معلم و هم مستخدم هستم. به همين خاطر ايشان به 


مدي ركل دستور داد معلم و مستخدم بدذهد. 


ص: ا/ا 


در 1٠‏ اولين معلم را به ما دادند. البته هر معلم به محض ورود به كلاس نمى رفت و ابتدا جند ماه براى آنها دوره أموزشى 


مى كذاشتم و همه روش آموزش ناشنوايان را كه اغلب با تجربه به دست آورده بودم به آنها ياد مى دادم. 


بعد از ه سال و اتمام اجاره» يكك باغ مترى در خيابان طيب اجاره كردم و ساختمان مدرسه را در آنجا داير كردم. يس 


از انتقال به اينجاء شهردارى هر ماه مقدارى كمكك مى كرد؛ منبع ديكر و مهم شهريه بجه ها بود. 


بعد از بازنشستكى اين مكان را به بنياد فرهنكى امام محمدباقر(ع) واكذار كردم. در اين مدرسه افزون بر آموزش نظرى» به 
ناشنوايان حرفه وفن هم آموزش مى داديم؛ از اين زو كار كاذهائ تحاورق» برق ماشيق توي و عدون يكن دركر تأسس 
كرديم. در آن وقت حدود هع دانش آموز مشغول بودند. تعداد وضعيت آمو زكاران هم خوب شده بود بهدطورى كه براى همه 


كار كادها معلم داشتيم. 


ان روثنا سال 1297 يعن مواعك بازتشسكى اتجانت اذامه افك به هر بجالء از نظر تارتهى مدوسة«طن) رابابك اول مركز 


حرفه اى براى ناشنوايان اصفهان دانست. زيرا براى اولين بار اينجا آموزش هاى كلاسيكك حرفه اى داشتيم. 


طرح ادغام مدارس دولتى و مدارس ملى كه قبل از ييروزى انقلاب اجاره شد و دولت مدارس ملى را خريد و آنها را دولتى 
كرد» ما شركت كرديم و تبديل به مدرسه دولتى شديم؛ ولى برنامه هاى ما تغيير نكرد و مديريت همجنان بر عهده خود من 


بود. 


خاصى در مدرسه هاى ناشنوايى وجود نداشت. 


86 سال ١27”‏ بازنشسته شدم و على رغم ميل باطنى خود از نظام آموزشى ناشنوايان بيرون آمدم و همه را به اداره آموزش و 


يرورش تحويل دادم. 


الآن بعد از كذشت جند دهه كار و تلاش وقتى به كذشته مى نككرم» ضعف ها و قوت ها را بررسى مى كنمء كارنامه كل كار 
را مثبت ارزيابى مى كنم. اما دليل اصلى موفقيت من در اين راه فقط علاقه بود. حتى به هنكام خواب» خواب امور آموزشى 


مركز را ببينند واز تجارب خودجوش ما عبرت بكيرند. 


غالباً به بازديدكنندكان مى كفتم كه تمام وسايل و لوازم اينجا را با زحمت تهيه كردم و همه برنامه ريزى ها از خودم بود و 
كسى كمكك جدى نمى كرد. حتى در آغاز» و سال هاى اولٍ شروع آموزش ناشنوايان كمكك كه نمى كردند هيج» تخطئه هم 


مى كردند. كاه با مانع تراشى و سنكك اندازى جدى هم مواجه مى شديم. 


بالاسخره حدود سه دهه دز جوز فهك و ا موزدن ناشنوايان تلاش كردم و در سال 67 كه من از مدرسه ناشنوايان بيرون 
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به هرحالء با بازنشستككى تقريباً اجبارى» اين مدرسه به دست آموزش و يرورش و سيس به اداره استثنايى سيرده شد. 


عد انراز فيك فوضيال 5 تقريباً ارتباطم را با كار ناشنوايان قطع كردم؛ زيرا از بازنشستكى ناراحت شدم؛ آنها مى 
توافستند هرا تاسال 188 تك دازتد. ولى باوتشنتكى بيقن ان شوعك يعن دادتك: 


اين اقدام نسنجيده آنها باعث شد كه مأيوس و دلسرد شوم و ارتباط خود را با آموزش ناشنوايان قطع كنم. به ويزه وقتى مى 
ديدم برنامه ريزى ها مبتنى بر تجارب بيشين نيست. البته اخيراً برخى انجمن هاى ناشنوايان به سراغ من آمده اند و با آنها تبادل 
فكرى دارم. به هر حالء از اينكه هنوز مردم و نهادهاى مردمى مرا فراموش نكرده اند خوشحال هستم. مصمم هستم با آنها 
همكارى كنم و در جلسات آنها شركت مى كنم و هر جه در توان و تجربه دارم در اختيار آنها قرار مى دهم. 


مهدى اقارب يرست (متولد 1118 در اصفهان) 


در كنار تحصيلات حوزوى» تحصيلات جديد را ادامه داد و كارشناسى در رشته زبان انكليسى دريافت كرد. سيس در رشته 
كودكان استثنايى در دانشكاه بيرمنكام انكليس كارشناسى ارشد كرفت. هيج كاه در كسوت روحانيت نبوده و همواره با 
حقوق معلمى زندكى كرده اسث. او از دبيران خوش نام و فعال آموزش و يرورش اصفهان است. البته در سال هاى نخست 


يس از يبروزى انقلاب از آموزش و يرورش كناره كيرى كرد و بازنشسته شد. 


به دليل داشتن تربيت مذهبى و بزركك شدن در خانواده دينى» همواره در طول حياتش» دغدغه مذهبى داشت و مدافع آموزهها 
و باورهاى دينى بود. قبل از 1١‏ با هيئت تبشيرى به مديريت حسن دهقان كه روى جوانان كار مى كرد و براى اين قشر 
نوقامة اذافك اقعا شدو تككن كرد ووس ابن كروهرا بكتتاسكءق لانتل انها عر داعه: اناناز سال 1ع"( قعاليك ساف فد 
تبشيرى و مبارزه با ديكر كروههاى منحرف را كسترش داد. او در سال 18 با همكارى مرحوم حسين كلبيدى و جند تن 
ديكر ١١‏ كانون تعليم و تربيت جهان اسلام را تأسيس كرد. اين كانون محلى براى تجمع جوانان و داراى برنامههاى تفريحىء 


ورزشى و فرهنككى بود. اين كانون تا 100 تداوم داشت. 


حاد ثه ديكرى در سال 15/8 اتفاق افتاد و نامهاى توسط آيت الله دكتر محمد حسينى بهشتى از آلمان براى مهندس ابوالقاسم 
كويايى و حجت الاسلام دكتر رفاهى (نماينده مراجع در اصفهان) نوشته بود و دربارة تبليغات مبلغان مسيحى در زمينه نابينايان 
و جذب اين قشر مطالبى مطرح كرده بود. 


آقاى كويايى و دكتر رفاهى تصميم ميكّيرند كارى در اين جهت انجام دهند. ولى يس از جند ماه تلاش» منصرف ميشوند. 


ص: و07 


آقاى اقارب يرست يس از اطلاع از اين موضوع., نخست با حاج آقا مهدى مظاهرى صحبت ميكند. سيس با آقايان بصيرى و 
حاج آقا منصور زاده و بالاخره قرار ميكذارند ظهرهاى يكشنبه يس از نماز در خانه مرحوم شمس آبادى جلسه داشته باشند. 


آقاى اقارب يرست اولين مدير آ[موزشى ابابصير؛ بين سال هاى ١155/8‏ تا ١١81/‏ يعنى حدود ده سال بود كه با هماهنكى آموزش 
و يرؤوثن اسعكاى وهينت انتاء تعييق نقده بوه انا فاق سال يليل اشتغالات در كميته و دن استاتذارى: فرد ديكرى يرا 


مديريت ابابصير بر كزيده مى شود. 


در جريان انقلا.ب و تعطيلى مراكز آموزشىء فعاليت هاى ابابصير هم كاهش يافت» يس از ييروزى» آقاى اقارب يرست 
مسئوليت اداره كميته انتظامى شهر را مييذيرد. سيس مشاور استاندارى اصفهان و بعد معاون استاندارى جهارمحال بختيارى 
ميشود. از اين روعملا ابابضير را ؤها ميكند. بس از آن به جبهه جك رفت ودر ستاد شهيد جمران فعاليت مى كرد. ةرسال 
"2" با درخواست استعفاى او از 5موزش و يرورش موافقت شد. هم اكنون او عضو هيئت امناء هيئت مديره و مدرس كلاس 


به نظر مى رسد طى ساليان مختلف همواره از تجارب آقاى اقارب يرست استفاده شده و در سمت مشاوره رسمى يا غير رسمى 
حويت كرهه افك سال 4ه قوسيا بعك وى لق ملسره ‏ بالصي بر ارده 1 


محمد فو لاد كر 

توضيح: استاد محمد فولادكر جند دهه عمرش را به تراشكارى و آهنكرى اشتغال داشت و در كنار آن به تدريس تجويدء 
لراك و تبي قنور كنك دن جلساك متهي سكول يرف انا بدي ١‏ اتثلات مدنا نه عتواة تماتديه ول افثيه دن نشكا 
صنعتى اصفهان و تدريس دروس اخلاق و معارف اسلامى مشغول شده بود. 

ذو خريان تأسيسن فدوينة ابانصير ان شاتكدارزان بود ولى اطلاعات اند كى دراين باره در منابع آمده است. حتى در جزوه اى 
كه خود مديريت منتشر كرد وعكس واطلاعات مؤسسين را معرفى نمود» عكس و اطلاعات ايشان نيامده است. در همان 


جزوه فقط يكك جا نام ايشان آمده است. البته آقايان مصطفى يراقى» سيد حسين علوى و محمدحسين بصيرى تأكيد دارند كه 


محمد فولاد كر از ابتداى تأسيس ابابصير حضور فعال داشته ولى نياوردن اسم ايشان در آن جزوه. اشتباه بوده است.(5) 
ص: عن 


-١‏ .اين اطلاعات از مصاحبه با ايشان اخذ شده است. براى اطلاعات كامل به مصاحبه ايشان در فصل جهارم مراجعه شود. 
"- . يادداشت محمد حسين بصيرى (مديرعامل). 
"- . به دليل اينكه زندكى نامه اى از ايشان يافت نشدء مصاحبه با ايشان را آورديم. اين مصاحبه توسط محمد نورى و بهمن 


كاظمى در تيرماه 1١794‏ انجام يافته است. 


؟- . نككاه كنيد به مصاحبه با اين افراد و يادداشت هاى آقاى بصيرى. 


دوره قبل و اين دوره نماينده مردم اصفهان در مجلس شوراى اسلامى است. 


فرداى آن روز به خانه استاد فولا-دكر در خيابان خرم رفتيم و دو ساعت به كفتكوى يرداختيم. متأسفانه ضبط صدا ايشان 
مشكل دارد و قسمت هاى مهمى از اطلاعات ضبط شده را از دست داديم اما مطالبى كه موفق شديم مكتوب كنيم به شرح زير 


اسيت: 


* جهت تأليف كتابى درباره ابابصير و تاريخ تحولات نابينايان اصفهان لازم بود از شما و فعاليت هاى جنابعالى در تأسيس اين 
داشته باشكك. با ثو جه به اا تت د د مدرسه تاسنابان 3 دار بد. باسنا ناد د 3 3 
اشته باشند. با توجه به اينكه اطلاعات كافى در مورد مدرسه نابينايان كريستوفل داريدء نابينايانى كه در كريستوفل تحصيل 


مى كردند جقدر حقوق مى كرفتند واز نظر رفاهى جه وضعى داشتند؟ 


محمد فولادكر: نابينايان كه در مدرسه كريستوفل بودند از تمام نظر زندكى آنها را اداره مى كردند. به صورت شبانه روزى 
بودند واز نظر تحصيلى تا سيكل و ديبلم بالا مى رفتند. از نظر رفاهى و آموزشى به همه نيازهاى آنان رسيدكى مى كردند. 
وقتى به نابينايان مى كفتيم به مدرسه كريستوفل نرويد مى كفتند شما شرايط رفاهى و آموزشى براى ما فراهم كنيد ولى شما 
شرايطى نداريد كه بخواهيد ما را جذب كنيد. لذا بايد بياييم جلوى درب مسجدها بايستيم و كدايى كنيم. 


ازاين رو آن زمان جلسه اى با مرحوم شمس آبادى و ديكر دوستان داشتيم و مسائل را مطرح كرديم و كفتيم شما در قبال 
حرف اينها جه داريد؟ خدا رحمت كند آقاى شمس آبادى راء فرمودند كه شما اقدام بكنيد. هر جيزى كه نياز آنها باشد من 


تأميق مى كنم. و امكانات ساختمان ابابصير را در اختيار ما قرار دادند. 


* شروع ابابصير از جه زمان و با جه انكيزه اى بود؟ 


شمس آبادى دادند. مرحوم آقاى كلبيدى كه يكى از مؤسسين ابابصير بود» ايشان سفرى به كربلا داشت. آنجاء دكتر بهشتى را 
كه از سفر آلمان به كربلا آمده بوده مى بيند. شهيد بهشتى عكس يكى از مجلات آلمان را نشان آقاى كلبيدى مى دهد كه 
نابينايان ما را اين كونه نشان داده اند كه آنها در جلوى مساجد كدايى مى كردند واين كليسا و مدرسه كريستوفل به آنها 


خدمات داده است. دكتر بهشتى يكى از مشوقين آقاى كلبيدى بود كه كارى ييرامون اين قضيه انجام مى شود. 


* البته اين روايت به جندكونه نقل شده. خود بنده جندين ساعت مصاحبه از مرحوم كلبيدى كرفتم و ايشان فرمودند كه دكتر 


ص: ,2 


صدر فرستادند و دراين مسجد در مورد آن بحث شد و تصميم به تأسيس ابابصير كرفتند و قضاياى بعد از آنء آيا اين سفر 


كربلا و ديدار آقاى كلبيدى با شهيد بهشتى را تأييد مى فرماييد؟ 

فولادكر: بله. ايشان در كربلا با دكتر بهشتى ملاقات داشتند. 

* مى توانيد 

ظرهاننن عمل ود كو عخة سالى آنا نصرن سين نه و عع ونال كر عيض اذه عتطالبيه وا فزفتادسنة 


فلا كر ناسين انانصير سال 11 روذة النقاو اتن مسائل كدو كف سال قبل ابوه انك بش عدو ال ابوس 
بوده است. آقاى كلبيدى در اولين جلسه اى كه داشتيم» ملاقات با دكتر بهشتى را بيان كرد. اين يكى از عواملى بود كه ابابصير 


تشكيل شد. 

* تحصيلات شما جى هست؟ 

فولاد كر #تخصيلاتة يده لسالس ديات فارسى وفوق لساتس ادبياث عرب است: 
جه سالى فوق ليسانس كرفتيد؟ 


حميدرضا(0: آقاى فولاد كر فولاد كرى مى كردند. مغازه ايشان در خيابان شهيد بهشتى يا همان خيابان شايور قديم است و 
هنوز هم اين مغازه در كَارارُ ايران برقرار است. ايشان كلاس ششم را كرفتند. همزمان با كار كردن در روز كيائه وس غخوائد 
و دييلم ادبى كرفتتد: حدود سال 8:8 در كتكور شركث كرده: و شاكرد اول شد ودر سال 8# از دانشكاه اصفهان ليساتس 
ادبيات فارسى كرفت. البته حاج آقا درس حوزوى و طلبككى هم خوانده است. به كار كردن در مغازه ادامه مى داد تا بعد از 
انقلاب ضرورت ايجاب كرد به دانشكاه صنعتى اصفهان براى دروس معارف برود. مسئول كروه معارف شد و حدود ١8-١8‏ 
سال اين سمت را داشت. در حين كار فوق ليسانس هم در سال /1١-1١‏ قبول شد و سال 76 فارغ التحصيل شد. با توجه به 
اينكه ايشان متولد ١.8‏ است؛ حدود سن 7١‏ سالكى فوق ليسانس كرفت. دروس حوزوى هم تا سطح يعنى تا كفايه خوانده 


است. ايشان به ادبيات عرب مسلط است. 

* كتاب يا اثرى هم دارند؟ 

حميدرضا: بله» حدود ١0‏ جلد كتاب دارند كه به نام محمد فولاد كر منتشر شده است. 
* زندكى نامه اى از ايشان تا كنون جاب شده است؟ 


حميدرضا: بله» يكك كتابى در اين زمينه انجام شده كه در زير جاب مى باشد. اين كتاب به شكل يكك مصاحبه اى است كه 
يكى از طلبه ها با ايشان انجام داده است. 


ص: ”2,7 


.-١‏ مطالبى كه به نام حميدرضا استء فرزند استاد فولاد كر بيان فرمودند. 


2 مرحوم كلبيدى رادر سال "لايس از جستجوى بسيار در يكك مغازه كت و شلوار فروشى در دروازه دولت»ء ايشان را بيدا 
كرديم. وقتى به او كفته شد كه براى مصاحبه آمده ام كفت ٠١‏ سال است كه كسى سراغى از من نككرفته است. 


حميدرضا: در سال 168 ابابصير تأسيس شد. من در خاطرم هست كه من حدود ٠‏ ساله بودم ودر مغازه تراشكارى حاج آقا 
برويم مى خواهيم يكك مينى بوس براى ابابصير بخريم. براى اياب و ذهاب نابينايان لازم بود. راننده آن هم مرحوم آقاى 


* فرموديد به شرح نهج البلاغه هم مشغول هستيد» و جند دوره شرح كفته ايد؟ 


فولادكر: حدود ١8‏ سال است كه به تدريس نهج البلاغه مشغول هستم. ما نهج البلاغه را از نهج البلاغه هاى ابن ابى الحديد. 
آقاى مكارم شيرازى و علامه جعفرى استفاده مى كنيم و نهج البلاغه را براى دوستان مى كويم. اككر سؤالى داشته باشند در 


حد وسعمان جواب مى دهيم. دور تا دور اين اتاق دوستان مى آيند و شلوغ مى شود. 


اين روش ما در تدريس است. نهج البلا-غه را به دو صورت تدريس كرديم. جند سالى به اختصار كفتيم؛ يعنى به طور 
موضوعى. ولى دوستان نظر دادند و كفتند كه از ابتدا بككُوييم كه الآن همين كار را مى كنيم. 


2 آيا جلسات تدريس شما ضبط شده؟ نوارهاى آن يياده شده؟ كتابى از آن جاب شده است؟ 
فولادكّر: متأسفانه نه» تاكنون همت نشده است. دوستان بايد ضبط كنند. بعد يكك اصلاحى شود و جاب شود. 


حميدرضا: اين جند ساله خيلى از بحث ها به صورت كتاب شده است. به اين صورت كه نوار شود و بياده شود انجام نشده 


است. ولى كتاب هايشان را از همين جلسات نوشته اند. 


* اكر نوارهايى كه از قبل داريد را به ما بدهيد» ما همه را در يكك (آلا(ما جمع آورى مى كنيم و براى نابينايان مى دهيم تاااز 
جلسات تدريس و بحث شما استفاده كنند. 


حميدرضا: البته حاج آقا يكك دوره قبل از انقلاب تدريس داشتند. يعنى جلسات تفسير قرآن و نهج البلاغه بوده است. يكك 
دوره بعد از انقلاب و دوره سوم تدريس ايشان از حدود سال 8١‏ شروع شده است. البته اين دوره آخر نوار شده است. حاج 
آقا براى تدريس هايشان هر كتابى در شرح نهج البلاغه بوده عربى يا فارسى همه را مطالعه كردند و براى جلسات خودشان 
استفاده مى كردند. 


* ان شاءالله اين را بيكيرى كنيد تا اثرى از حاج آقا براى نابينايان بماند. 


ص: /7 


حميدرضا: در آن زمان من كتاب ها را مى خواندم و يكى از بجه هاى نابينا با دستكاهى كه 8 نقطه داشت تايب مى كرد. كلى 
از كتاب هاى قديمى ما ابتداى آن نوشته شده كه من ديكته مى كردم. خيلى از اينها را من ديكته مى كردم. خيلى ها را آقاى 
طيب نيا كه الآن وزير است. از سال 80-8 تا /اه يعنى حدود 8 سال ما تابستان ابابصير بوديم و كتاب ها را ديكته مى كرديم. 
بيشترين تايب ها را هم مرحوم يوسفعلى لاوى انجام مى داد. آقاى مسعود زاده» سيفى و ملاباشى هم از كسانى بودند كه بيشتر 
تايب مى كردند. آقاى ملاباشى از مديران كتابخانه بود. آن زمان تنها راه همين بود كه كتاب ها ديكته و تايب شود. آن زمان 
بجه ها با وسيله اى به اسم لوح و قلم مشق هايشان را مى نوشتند. بعد يكك دستكاهى (يركينز) را آقاى مهدى اقارب يرست از 
الكليس يزاق اوليق: ناو وروت الآن كاميوة هشكة أن زهان تنا ابنها دن اخفان داف 


سه تا جهار تا جوان بوديم در ابابصير كه روزهاى تعطيل مثل ينجشنبه؛ جمعه آنها را مى برديم باغ و كردش. افرادى كه سن 
بالاترى داشتند مربى ما بودند و ما كه هم سن نابينايان بوديم همبازى آنها بوديم» كروه سرود داشتند. ابابصير كروه سرودى 


داشتند. الآن حاج مهدى منصورى و مالكى كه مداح معروف هستند در اين كروه سرود بودند. 


برنامه تئاتر داشتند كه خود نابينايان اجرا مى كردند. قبل از انقلاب مذهبى ها تثاتر اجرا نمى كردند. ابابصير ياتوق مذهبى شهر 
هم شده بود. همين آقاى اقارب يرست يكك اخوى دارند به اسم حسين اقارب يرستء كارهاى هنرى از جمله تثاتر با نابينايان 
اجرا مى كردند. از همه اصفهان براى تماشا مى آمدند و سالن ير مى شد. ايشان را الآن در تهران مى توانيد يبدا كنيد. يكك 


لقا يدو يها فعنا نبا نان بودن 


مثلاً در مورد زندكى حضرت ابراهيم و اسماعيل» مصعب بن عميره عمار ياسر و داستان هاى صدر اسلام تئاتر كار كردند. در 
ضمن اجراى تثاتر يكك يوششى هم براى كارهاى انقلا.بى بود. مثلاً اعلا-ميه ها و نوارهاى حضرت امام را مى دادند. يعنى 
ابابصير علاوه بر اينكه براى نابينايان بود» يكك مركز فرهنككى در سطح شهر هم بود كه جون در يوشش نابينايان بود كسى 
كارى نداشت. خود آقاى اقارب يرست هم جون در رأس انجمن حجتيه بود و اين انجمن تعهد داده بود كه كار سياسى نكند 
كسى كارى به اين مركز و فعاليت هايش نداشت. قاريان قرآن هم داشتند. يكك عده اى از بجه ها كه در همين مركز زندكّى 


مى كردند و كاملا با اين شرايط مأنوس بودند. 


* ما در ابابصير دنبال جيزى هستيم كه تا الآن به آن دست بيدا نكرديم. ابابصير يكسرى كارهاى ابتكارى داشته كه براى اولين 
بار در ايران و خاورميانه انجام شده است. مواردى مثل تاكسيدرمى. تاكسيدرمى در خارج زياد هستء ولى در ايران الآن 
نيسّت: الآن يذريكك كود كلا ثاينا كني فيل جه شكلى هست تتى :ذائد »حون بايد لمس كتند ا ذوكف درست از مشائل داشته 


باشند. در كذشته همه اينها حتى فيل را تاكسيدرمى مى كردند و به افراد آموزش مى دادند. 


حميدرضا: من خاطرم هست در ابابصير دو روش براى آموزش وجود داشت. يكى اينكه به آنها خمير مى دادند. البته بعضى از 
آنها جند سالى بينا بودند» بعد نابينا شدند و در ذهن زمينه قبلى از اشياء و حيوانات داشتند. ولى بعضى ها مادرزاد نابينا بودند. 


05 -- 
يكك روش با خمير بود و مورد ديكّر 


ص: 1,8 


جيزهايى شبيه مجسمه داشتند و با لمس آنها تا حدودى آشنا مى شدند كه اين حيوان هست و جه شكل مى باشد. 


كار ديكرى كه ما غير از تايب انجام مى داديم اين بود كه در مدارس عادى همراه آنها مى رفتيم. جون ابابصير در قبل تنها تا 
كفتند و ما يادداشت مى كرديم. مثلا آقاى نيكزاد رشته زياضى بود. ايشان قضاياى هندسى را مى كفتند وها مى توشتيم: قبل 


از انقلاب ما نابينايانى را داشتيم كه رشته هاى تجربى و رياضى مى خواندند. 
* يعنى شما مى كوييد روش منشى يا رابط اولين بار در ابابصير اجرا شده است؟ جون قبل ابابصير سراغ نداريم. 


كرفتند و اين شيوه به تدريج باب شد. 


2 ابابصير ابتكارات زيادى داشته أشنت كاك ويه سازى» كل نقشه ايران را بر جسته كرده بودند ولى متأسفانه اينها الآن 


فولادكر: نه. جيزى از آن دوران و وسايل ندارم. 


حميدرضا: ابابصير علاسوه بر همه اين كارهاء كار تربيتى ديكرى نيز انجام مى داد. مثلاً بجه هايى كه از شهرهاى ديكّر مى 
آمدند» جون ينجشنبه و جمعه تنها بودند و حوصله شان سر مى رفت» هر كدام از مسئولين ابابصير يكى از اين بجه ها را مهمان 
مى كرد. يعنى از ينجشنبه تا شنبه صبح مى آمدند منزل ما و با ما زندكى مى كرد. مثلاً آقاى مالكى جون صداى خوبى داشت 


و قرآن مى خواند براى اينكه مهمان آنها بشود نوبت مى كرفتند. 
مصطفى يراقى 


حاج آقا يراقى در ١١١9‏ در اصفهان به دنيا آمد. يدرش فرش فروش و در بازار اصفهان مغازه داشسدك. او هم به شغل يدرش 
علاقه داشت و يس از اخذ دييلم در بازار مشغول به كار شد. از سال 78 توسط حجت الاسلام حاج مهدى مظاهرى براى راه 
اندازى مؤسسه ابابصير دعوت شد و از آن زمان تا كنون يعنى ينجاه سال در جلسات هيئت امناء و هيثت مديره ابابصير شركت 


كرد. و به امور مالى و اقتصادى ابابصير رسيدكَى كرده است. 


زندكى نامه كاملى از ايشان نداشتيم ولى مصاحبه اى توسط مهندس بصيرى انجام شده بود و همان مصاحبه را در اينجا مى 


أددم 


ص: 27 


كفت وكو 


توضيح: اين كفت وكو در 4 تيرماه 98 توسط مهندس حسين بصيرى مديرعامل وقت مؤسسه ابابصير اجرا شده است. آقاى 
مصطفى يراقى از جهره هاى بازار اصفهان است كه از ابتداى تأسيس ابابصير فعالانه حضور داشته است. از اين رو اطلاعات 
جامع و مهمى از تحولا.ت و رخدادهاى اين مؤسسه دارد. در اين مصاحبه نكات سودمند و مهمى بيان كرده و به رفع برخى 
ابهامات كمكك نموده اسث. 


* ابتدا خودتان را به طور كامل معرفى كنيد. و درباره شغلتان و كارهاى خيرى كه در آن حضور داشته ايد توضيح بدهيد. 


اينجانب مصطفى يراقى فرزند على محمد در ينجم آذرماه سال 49 در يكك خانواده مذهبى متوسط متولد شدم؛ و در محيط 
خانواده اى كه اهل نماز و تكاليف و واجبات بودند تربيت و رشد يافتم. تحصيلات خود را از دوره ابتدايى تا سال دوازدهم در 
مدرسه جامعه تعليمات اسلامى» كه تعدادى از آقايان متدين سريرستى آن را بر عهده داشتند» كذراندم. يس از آن وارد بازار 
كار شدمء و فعاليت اقتصادى خود را با همكارى يدر و يدربزركم آغاز كردم. فعاليت اقتصادى و در آمد من از طريق توليد و 
خريد و فروش فرش دستباف بوده و هستء. و در تشكيلات هايى كه خداوند توفيق حضور در آن را به من داد و جند صباحى 
رادر آن مشغول همكارى و فعاليت بودم» هيج كاه از هيج كدام از آنها جشمداشت و انتظار مادى و اقتصادى نداشته ام» جون 


زندكى ام از همه امكانات به خوبى تأمين است. 


از سال ١768‏ كه سازمان آموزشى ابابصير تأسيس شدء از اعضاى هيئت مؤسس و امناى انجمن مددكارى بودم, و تاكنون نيز 
در خدمت آقايان هستم» و در هيئت مديره عضويت و سمت دارم. همجنين حدود ٠‏ سال مديريت مالى اين سازمان را نيز بر 


عهده داشته ام. 


از مؤسسين دارالقرآن الكريم واز هيئت امناى آن بودم كه در سال 181 تأسيس شدء و سالها به عنوان عضو هيئت مديره و 
مدير عامل در خدمت دوستان بوده ام. حضور در هيئت مؤسس و هيئت امناى حدود انتوق قرفن الحستة: اق ركز شوايق 
اجتماعى و امور خيرى است كه من در آن فعال بوده ام. همجنين در زمينه تهيه مسكن براى افراد بى بضاعت و ساخت مساجد 
و مدارس و بيمارستان در بين دوستان عضو مؤثرى بوده ام. در رابطه مسائل جبهه و جنكك نيز با همكارى بعضى از دوستان از 


جمله جناب حجت الاسلام والمسلمين مهدى مظاهرى كه جندين نوبت با ايشان به جبهه ها رفتيم. 


اينجانب قريب به سال در خدمت حجت الاسلام مهدى مظاهرى بودم ودر بركزارى مجالس ايشان در شب هاى ماه 


مباركك رمضان در مساجد نقش داشتمء و در اين جلسات خواندن بخشى از دعاى ابوحمزه ثمالى بر عهده من بود. 


/١ ص:‎ 


* حطور با ابابصير آشنا شديد و جه خدماتى تاكنون در اين سال ها داشته ايد» واز دوستانى كه با شما همراه بوده اند» و 


موفقيت هايى كه در ابابصير ديديد توضيح بدهيد. 


در سال 178 شبى از شب ها خواب ديدم كه با جند تن از دوستان سر سفره غذا نشسته ايم؛ واز اين بابت بسيار خوشحال 
هستم. فرداى همان روز دوست محترم ما حاج آقا مهدى مظاهرى به مغازه ما كه در بازار رنكرزها و فرش فروش ها بود 
تشريف آوردند و به من فرمودند ظهر جايى هستى؟ كفتم نه. فرمودند بمان تا من بركردم و براى ناهار به منزل ما برويم. كفتم 
جريان ناهار جيست؟ فرمودند برخى از دوستان جمع شده اند و تصميم دارند يكك مدرسه و تشكيلات براى نابينايان داير كنند. 
كفتم من نه معلم هستم و نه جايى را دارم كه براى اين كار اختصاص بدهم. اما قبول نكردند و كفتند بايد تشريف بياورى» و 
ظهر آمدند و به اتفاق ايشان به منزلشان رفتيم. 


وقتى سر سفره قرار كرفتيم» خواب ديشب را به ياد آوردم و متوجه شدم آن دوستانى كه ديشب در خواب ديده بودم هم 
اكنون كرد اين سفره حضور دارند. اين دوستان كه قبلا هم نسبت به هم آشنايى داشتيم» مهندس علوىء مرحوم حاج احمدآقا 
فاضل و خود حاج آقا مظاهرى و بنده بوديم» كه حاج آقا ما را به نان و بريان ميهمان كردند. شروع قضاياى ابابصير از اين 
ميهمانى بود. در اين ميهمانى صحبت ها و كزارشاتى از فعاليت سازمان نور آيين و مدرسه كريستوفلء كه يسران و دختران 
نابينا را جذب كرده و تبليغات مسيحيت مى كردند و آنها را از اسلام دور مى كردند و با انجام يكك سرى از محبت ها و 
كمك ها و ارشادات اين كار را تسهيل مى كردند» مطرح شد. براى مثال اسقف حسن دهقان مسلمان بود» او را بردن مسيحى 
كردند و بعد اسقف شد واورا به آمريكا بردند. در آن جمع شخص نبينايى را معرفى كردند به نام يوسفعلى لاوى كه در 
شرف غسل تعميد و يذيرفتن دين مسيحيت بود. در آن جلسه بالاخره تصميم كرفته شد كه مدرسه ابابصير تأسيس شود و نام 
آن رااز يكى از صحابه خاص امام ششم كه نابينا بوده» انتخاب كرديم. 


بس از اين جلسه براى شروع كار به مكان و امكانات نياز داشتيم كه فاقد آن بوديم. بدين منظور به سراغ آيت الله شمس 
آبادى رفتيم و قضيه را با ايشان در ميان كذاشتيم. ايشان فرمودند اقدام شما مورد تأييد من است و من شما را حمايت مى كنمء 
و شما مشغول شويد و برنامه ريزى كنيد. كفتيم آقا ما جا و امكانات نداريم. ايشان كفتند جند روز صبر كنيد تا من با هيئت 


امناى قائميه صحبت كنم. 


سيد محمد سامانى» حاج آقا سيدجواد قهرايى» و آيت الله قسن اناد بودند» كه جلسات دعاى ندبه صبح هاى جمعه را داير 


كرده بودند. در جلسات هيئت امناى اين هيئت مرحوم آيت الله شمس آبادى دو رأى و ديكر اعضا يكك رأى داشتند. 


يكك هفته بعد آقا ييغام دادند كه مشكل حل شدء با دوستان هيئت قائميه صحبت كرديم و مى توانيد كلاس هايتان را در آنجا 
بركزار كنيد. سيس دوستان مانع رفتن مرحوم يوسفعلى لاوى به تشكيلات مسيحيت كريستوفل شدند, و او را به ساختمان 


خاطرم است كه روز اول مناسبتى در يكى از روزهاى آبان ماه بود» و يازده نفرى كه اولين صورت جلسه را براى اقدام و 


م١‎ : 


اخذ مجوز از آموزش و يرورش دراين روزامضا كردندء آيت الله شمس آبادىء. حجت الاسلام مهدى مظاهرىء. مهدى 


اقارب يرستء محمد و حاج آقا احمد بصيرى» مهندس علوىء آقاى كلبيدىء آقاى مرتضوى و بنده بوديم.10) 


سيس براى ييكيرى موضوع. بنده به همراه مهدى اقارب يرست با خودرو شخصى منء به تهران رفتيم و ايشان به وزارتخانه 
آموزش و يرورش مراجعه كرد و براى اخذ مجوز تأسيس ابابصير موافقت مسئول مربوطه. كه اكر اشتباه نكنم خانم آهى بود 
را جلب كرد. سيس قرار شد خانم آهى به اصفهان بيايند» بدين ترتيب جريان ادامه بيدا كرد و ابابصير در اصفهان يايه ريزى 


شد. 


بعد از اينكه ابابصير مقدارى رشد كردء مرحوم آيت الله خادمى منزلى را در خيابان جامى براى خوابكاه يسران بز ركسال و 
منزل ديككرى جنب بازارجه رحيم خان را آقايان مدرس و ميرمحمد صادقى براى خوابكاه دختران به طور موقت و فى سبيل الله 
وعاوماق كه ساشفماة اصلن ابابضو سام هرد وو اعفان ارانضير كداعية, 


سيس مرحوم محمد سمائيان و مرحوم رضا علوى ده هزار متر زمين در دستجرد قداده براى احداث ساختمان و داير كردن 
كلاس و كاركاه و كتابخانه به ابابصير اهدا كردند, و ده هزار متر ديكر را هم آقايان بيكيرى كردند و با يكك قيمت مناسب 
خريدارى نمودند. سيس ساختمان توسط يكك شركت ساختمانى ساخته شد. البته اين شركت هزينه ساخت را دريافت كرد 
ولى به علت نبود امكانات» اين شركت با مشكلاتى مواجه بود» كه بحمداللّه كار را به سرانجام رساند. 


اوايل انقلاب مراكز ابابصير به ساختمان جديد انتقال يافتء و بعد از آن بود كه ابابصير رشد كرد, تا جايى كه در سطح كشور 


به عنوان برترين مركز در زمينه آموزش و خدمات به نابينايان مطرح شد. 


خود منبعى شده بود براى دسترسى نابينايان ساير شهرها به كتب مورد نياز خود, به طورى كه اين نابينايان به محض اطلاع از 
اين موضوع. منبع مورد نياز خود را درخواست مى دادند و اين منابع از طريق يست و به صورت امانى در اختيارشان قرار مى 


كرفت. 


دن ساغكمان جديد علاوه بر خدماث فوق و كلاس هايى كه براق يسران و ذختران» كوجك سالان و .بز و كسالان يركزان مى 
شدء نيز كلاس هاى فنى و حرفه اى هم داير شدء تا نابينايان با مهارت هاى فنى آشنا شوند. سريرستى را براى اين كار انتخاب 
كردندء و تعدادى از نابينايان براى فراكيرى و آموزش به اين كلاس ها مراجعه نمودند. در اين كلاس ها كمكك هايى در 
جهت آموزش واشتغال نابينايان ارائه مى شد. براى مثال برخى از كارخانه ها غلتكك ها را براى سيم بيجى يا كارهاى ديكر را 
دو اخعار هر كر من كداشدد نا تابينانان اين كارها را انجام دهند. 


مسائل ابابصير به هيج حزب» دسته و كروهى وابسته نبود» و بودجه اى نيزاز دولت دريافت نمى كرد. هيئت امنا از طريق 
كمكك هاى مردمى آنجا را اداره مى كرد و برخى از نيازها نيز از طريق وجوهات مورد حمايت و تأييد مرحوم آيت الله 


ص: ,م 


.-١‏ آقاى يراقى از يازده نفر ياد كرده ولى اين اسامى نه نفر مى باشند. 


بعد از شهادت آيت الله شمس آبادى» مرحوم حجت الاسلام رضا آل رسول مدت كوتاهى به جاى ايشان عضو هيئت امنا و 


هيثت مديره بودند» و در سال هاى بعد اين روال ادامه داشت و افراد جديدى جايكزين مى شدند. 


أوابل 'القلكب كسد عدون دولت اسلاض هده اسك ابابضير فى تواقة از حفاص عدوسة كرسيترقل اسيفادة كدو انها 
كلاس تشكيل دهد. اما بجه هايى كه در آنجا بودند و با مسيحى ها آشنا بودند» به علت برخى از تحريكات عَلّم مخالفت بلند 
كردند» واين موضوع هم از نظر مالى و هم از نظر حيثيت و هم از نظر امكانات به ابابصير خساراتى وارد كرد» ولى خدا لطف 
كرد و در ظل عنايات حضرت وليعصر كار رشد كرد. و به مرور بيش رفت؛ تا به مرحله اى رسيديم كه اختلاف سليقه بين 
مدي ركل استثنايى اصفهان و هيئت امنا در ارتباط با مديريت ابابصير شروع شد. نهايتاً اين اختلاف به آنجا ختم شد كه كفتند 
جون برخى از امكانات و ساختمان هاى ابابصير از وجوهات شرعى و به نام ابابصير استء آموزش و يرورش استثنايى نمى 
تزافد ذو قور ان محالت كد و شدي آداره امووش رورش اشكفاي نا كرو قد يزاق كلاين فاص تامانان ميظلن تر اجارة 
كندء و بجه ها را به آنجا انتقال دهد. و اين مرحله ديكرى بود كه ابابصير دجار ضايعه و ضررهايى شد. ولى اصالت خود را 
حفظ كردء تا زمانى كه تصميم كيرى شد سازمان آموزشى ابابصير برنامه هايى در جهت تقويت نابينايان و تأمين برخى 
تبازهاى آنآن داشحه باشد. حون سبازى از ابن ثانيناها ا خائواذة هاى ققين:يؤدندو كاهى در يكت خائؤاده سةافرد ثابينا وجود 


داشت و تأمين نيازهاى اين بجه ها و اداره و آموزش آنها كار دشوارى بود. 


يكى از رسالت هاى ابابصير اين بود كه به شهرستان ها و استان هاى مجاور رفته و نابيناهاى آنجا را بيدا كرده و به ابابصير مى 
آوردند و آموزش مى دادند. اين خدمت ابابصير بسيار مهم بود. اول اينكه از مسيحى شدن اين نابيناها جلو كيرى مى شد. جون 
اينها نابيناهاى مسلمان كه مسيحى شده بودند را به شهرستان ها مى بردند و از آنها استفاده تبليغى مى كردند. و دوم اينكه مانع 
تكديكرى آنها در سطح جامعه مى شد. هم اكنون برخى از اين نابيناها به مدارج بالاى تحصيلى مثل فوق ليسانس و دكترا 
رسيده اندء و شاغل شده اند. برخى از اينها را آقايان كمكك كرده اند و زمينه ازدواجشان را فراهم كرده اند. اين اقدامات 
كارهاى جنبى بود كه انجام مى شد و هنوز هم ادامه دارد» و اين مايه افتخار ابابصير است. خداوند همه كسانى كه از روز اول 
و قدم اول در زمينه مشاوره. واكذارى بخشى از اموالء در ارتباط با تدريس و مسائل ديكر همكارى داشته اند» اجر بدهد» 


آنهايى كه از دنيا رفته اند خدا رحمت كند و اين عزيزانى كه هم اكنون مشغول خدمت هستندء بر توفيقاتشان بيفزايد. 


مرحوم بهشتى قبل از انقلاب در اصفهان بودند. آقايان ايشان را به ابابصير دعوت كردندء و من دو يا سه بار خدمتشان رفتم و 
ايشان را از منزلشان به ابابصير بردم. مرحوم بهشتى جند بار از ابابصير بازديد كردند و در برخى از جلسات هيثت مديره نيز 
شركت داشتند. جون ايشان ديده بودند كه از نابينابى كه جلوى مسجد ايستاده و كدايى مى كند» جطور بر ضد اسلام و به نفع 


مسيحيت تبليغ مى كنند» تأكيد داشتند كه كار ابابصير بسيار شايسته و خوب است و بايد ادامه يبدا كند و آن را تأيبد كردند. 


ص: و/ 


* در سنوات شكل كيرى و اداره ابابصير» و بعد از تعطيلى و فعاليت مجدد. افرادى بودند با كسوت هاى مختلفء از جمله 
كسوت مقدس روحانيت» تجار و بازارى ها و تحصيل كرده هاى روشنفكر مذهبى مثل مهندس علوىء مثل مهدى اقارب 
يرستء مثل مهندس عبوديتء از اين دوستان اكر خاطراتى داريدء به آن بيردازيد. همجنين تا جايى كه به خاطر دارم آقايانى 
مثل برادران حر (حاج آقا رجبعلى و حاج احمدآقا) در جلسات حضور داشتند» ولى هيج جا نامى از آنها به عنوان عضوى از 
هيئت مديره يا هيئت امنا برده نشد. از اينطور اشخاص كه حامى بودند» ولى در كادر نبودند» اكر يادى شود و كزارشى شودء 


تللست 


با كذشت حدود 86٠‏ سال از اين قضايا جزئيات فراموش شده است. ولى كليتى را كه به خاطر دارم اين است كه هر ١8‏ روز 
يكك نوبت جلسه هيئت مديره تشكيل مى شد. در اين جلسه ها اعضاى هيئت امنا نيز حضور داشتند» جون هم علاقه مند بودند 
وهم نياز بود كه حضور داشته باشند» و با احتساب اعضاى مهمانء تعداد افراد حاضر در جلسه كاهى به بيست نفر هم مى 
رسيدء كه هر نوبت ناهار ميهمان يكى از اعضا بوديم. مهندس عبوديت و مهندس مصحفء مرحوم آيت الله سيد حسن امامى 


و مرحوم منصورزاده از افرادى بودند كه بعدها به هيئت امنا اضافه شدند. 


افراد مختلفى كمكك كردند تا ساختمان ابابصير در محل دستجرد ساخته شود از جمله آنها يكك خانم نابينا به نام اقدس 
الحاجيه كازرونى بودندء كه هزينه بخشى از ساختمان را كه ؟١اتاق‏ داشت و در دو طبقه براى كلاس دختران احداث شده 


بود را تقبل كردند. 
* من از حاج آقا مظاهرى شنيدم كه هزار متر مربع بود. 


اشخاصى كه در ابابصير نقش داشته اند را مى توان به سه دسته تقسيم كرد. يكك دسته اعضاى هيت امنا بودند» كه يايه كذار 
ابابصير بودندء و در انتخاب اعضاى هيئت مديره نقش داشتنده و از بين آنها اعضاى هيئت مديره انتخاب مى شد. دسته دوم 
هيئت مديره هستند كه كردانند كان ابابصير بودند و مسئوليت اجرايى را از نظر شرعى و قانونى بر عهده داشتند. دسته ديكر هم 
يكك سرى اشخاص حاشيه اى بودند» كه نقش حامى را داشتند و بعضاً كمكك مالى هم مى كردند كه اينها به عنوان ميهمان به 
جلسات دعوت مى شدند, مثل حاج آقا باقر افضلء احمدآقا حرء حاج رجبعلى حر و ساير دوستان. همجنين از جمله اين 
اشخاص مى توان به استاد محمد فولاد كر اشاره كرد» كه ايشان با تشكيلات ضد مسيحيت در ارتباط بودند و در اين مسائل ما 
را راهنمايى مى كردند. مدت ها عضو هيئت مديره بودنده و زمانى كه اجازه دادند بجه ها را به مدرسه كريستوفل ببريم» 
ايشان هم تشريف داشتند و بسيارى از جلسات را به اتفاق ايشان به كريستوفل مى رفتم» و هم اكنون نيز فكر كنم از اعضاى 


هيئت امنا هستند. 


به اعتقاد من يكى از تشكيلاتى كه مصداق آيه الدع ا ار اول يَوْم ... (سوره توبه آيه "00١8‏ مى باشدء 
تشكيلات ابابصير است. جون اين مركز براى رضاى خدا و با هدف دفاع از حريم قاس فزن و عترت و ولايت و امام زمان و 
يوا انار كرت ١‏ توس اجر عاج امي ب ققد ود ارقن وو | كاف" فا وعد راع ووه ود اف و ا 
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آيه 29)" كسى كه در راه ما كوشش و جهاد بكند ما راه ها را به او نشان مى دهيمء نه تنها راه ها را نشان دادند» بلكه راه ها 
براى اين امر باز شدء و اين صدقه جاريه در سال 175 با همت عده اى از افراد يايه ريزى شدء و در حال حاضر هم به خوبى 
داير هست و مشغول كمكك رسانى به قشر نابينا و حتى خانواده هايشان در ابعاد مختلف است. 


* آموزش و يرورش در كنار هيثت امنا و مديره ابابصير نقش بسزايى داشتء و امور آموزش بر عهده آن بوده و ابابصير بيشتر 
كارهاى خيريه اى و يشتيبانى را بر عهده داشته است. روابطى بين آموزش و يرورش و هيئت امنا و هيئت مديره ابابصير جكُونه 


بوده ايت 


ابابصير فضا را آماده كرده بود مجوز كرفته بود و برنامه آموزشى آن هم همان برنامه آموزش و يرورش بود. هدف ابابصير 
غير از فراهم آوردن اين امكانات و مسائل مادى اين بود كه بجه ها را ازنظر اعتقادى تقويت كندء تا انسان هاى معتقد و 


فهميده اى شوند. 


به واسطه مجوزى كه از آموزش و يرورش اخذ شده بود» آموزش و يرورش به عنوان امتياز يكك مدرسه. وظيفه تأمين نيروى 
اموزشيى. اندرا برعهنه داشت وااكر اموؤكن وفروورش ان هزه راقن بدائة» "تاميق اتن ثروها براق ابأيضين ناز كيين 
بود. همجنين مداركى كه به اين دانش آموزان نابينا ارائه مى شدء بايد از طريق آموزش و يرورش داده مى شد تا ارزش لازم 
را داشته باشدء زيرا اين مداركك براى آينده تحصيلى آنها لازم بود. به همين دليل نابيناها راغب بودند در اين مدرسه تحصيل 
كنند. كما اينكه بسيارى از اين افراد تا مقاطع بالاى تحصيلى يبش رفتند, و ليسانس و فوق ليسانس و دكترا كرفتدد» و حتى 
برخى از آنها به تحصيلات حوزوى مشغول شدند و روحانى شدند. لذا اين كمكك آموزش و يرورش آن موقع بسيار خوب و 


به جا و به صلاح بود. 


* با توجه به اينكه شما هنوز هم يكى از اعضاى هيئت مديره هستيد و به خاطر شرايط جسمى كه داريد» كمتر حضور يبدا مى 
كنيدء امروز ابابصير را جككونه مى بينيد؟ امروز ابابصير در رشته هاى مختلف حرفه آموزى» رشته هاى مختلف قرآنى مثل 
تفسير و قرائت» در زمينه ورزش باشكاه هاى ورزشى داريم كه علاقه مندان در آن مشغول ورزش هستند» بحث يزشكى كه 
ابابصير تمام اعضا را اسكن كرده و مى داند شرايط جسمى آنها جكونه است و هر جا نياز به درمان باشد حمايت مى كندء 
بحث دندانيزرشكى» بحث سلامت و تغذيه» جشم يزشكى» دوره هاى آموزش ماساز درمانى» كلاس هاى روان يزشكىء دوره 
هاى اعتماد به نفس» كلاس هاى مشاوره خانواده و عرضه مستقيم محصولاتى كه بجه ها در بخش صنايع دستى آموزش ديده 
اند توسط فروشككاه هايى كه داير شده فعاليت دارد. اين فعاليت ها مورد تأييد شماست؟ 


زمانى كه ديكر شرايط ايجاب نكرد كه نابيناها در ابابصير درس بخوانند» و ضمناً با جابجايى دفتر ابابصير از خيابان آذر به 
خيابان خيام» تصميم بر اين شد كه در ابعاد مختلف ديكرى كه مورد حاجت نابينايان مى باشدء ابابصير همت كندء و اين 
فعاليت ها كه هم اكنون هم ادامه دارد» بسيار مفيد بوده و 
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باعث افتخار است. حتى در ساختمان قديم نيز برخى از اين فعاليت ها وجود داشت و سالن ورزشى و استخر نيز ايجاد شده بود. 


از اهداف ابابصير از زمان تأسيس اين بود كه نابيناها كدايى نكنند» درس بخوانند» مهارت هاى فنى بياموزند و سربار اجتماع 
نباشند. انسان هاى مذهبى بار بيايند و با قرآن و توضيح المسائل آشنا شوند و مسير زندكى و آينده دينى خود را بيابند. ييامبر 
اكرم فرمودند اكر ديديد مسائل برايتان مشكل استه به قرآن يناه ببريد. لذا مسلمانان بايد قرآن را بدانند. همجنين ييامبر 
ترمودة "ذا الناس ... فَدًا الْتممَت عَككك م الْفِتَنُ كقطع لهل الْمُظْلِم فَعليِكمْ بِالَْوْآنِ ...010" اكر در يكك مقطعى قرار كرفتيد 


كه اوضاع مثل شب ظلمانى شده. آن وقتى كه ماه يبدا نيست و شب نمى توان جيزى را ديدء از قرآن ... 


بجه مسلمان و بجه شيعه بايد آكاهى داشته باشد تا مسير زندكى خود را به سوى راهى كه ييامبر اكرم فرموده اند هدايت كند. 


واكر ما با قرآن و عترت سروكار داشته باشيم» در اين راه طى مسير نموده ايم. 


و دو حنديتى كه بداعنوان اخرين حديث بيامير يه ايشان سبيت مى دعنده فرمودند: "إنّى نَارك فِيكمٌ التعَلين مَا إِنْ تَمَسكتُمْ 
بها أنْ تَضتمواء كاب الله وَ عِتْرَتى؛ أهل بَِتى و إِنّهُمَا لنْ يَفتَرهَا حتى يَرِدًا على الْحَوْض" من از بين شما مى روم» كتاب خدا 
قرآن و عترتم را بين شما مى كذارم؛ اكر ازاين دو كه از هم جدا شدنى نيستندء بيروى كرديدء ابدأ در ضلالت و كمراهى 
قرار نمى كيريد. 


لذا مسير را بيغمبر براى ما مشخص كرهده اند. و بحمدالله ابابصير هم از روز اول در اين مسير بوده. يعنى اكر آن اعتقاد به ريشه 
مذهبى نبود» دليلى نداشت دنبال حرفه آموزى به نابيناها برويم. جون معتقد بوديم بجه نابينا بايد قرآن بياموزدء بايد كار ياد 
بككيرد و حرفه داشته باشدء بايد خودش شاغل باشد و درآمد كسب كند. خوب يكك بخشى از آن هم ورزش و سلامت است. 
لذا دوستان همت كردن در آن مسير يبش رفتند. اميدوارم خداوند كمكك كند و بهتر از كذشته وهر روزش بهتر از روز قبل 
انجام وظيفه كند و بدرخشد. خداوند همه عزيزانى كه رفتند و كسانى كه در حال حاضر مشغول زحمت و فداكارى و برنامه 


ريزى هستندء اجر عنايت كند. 
سيد حسين علوى 


مرك تي علوي عكر لك اناه او سات ييف كد ]1 العداى شكل كرض اباضي حضون قاشت :وان اند شاعك رهد ساس كر 
جريان شكل كيرى ابابصير بوده است. از اين رو نظرات و ديدكاه هاى او قابل توجه است. در اين مصاحبه هم سخنانش 
كوياى سرنخ هاى مهم براى يزوهشكران است. آقاى علوى به ذهنيت ها و تفكرات كه به عنوان يشتوانه براى ابابصير بود» مى 
يردازد وازيكك نظر اين كفت وكوء تاريخ فكرى و فرهنكى ابابصير است. 
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اين كفت وكو در سه جلسه 8 تير» ١8‏ تير و 0 مرداد 198 و توسط محمدحسين بصيرى اجرا شده است. اسم او در برخى 
اسناد مهندس سيد حسين علوى نيا آمده و اكنون در مؤسسه ابابصير به عنوان بازرس انجام خدمت مى كند و توسط هيئثت 
مديره انتخاب شده :110 


* ابتدا اجازه بدهيد از زندكَى نامه شخصى خودتان بيرسيم؟ درباره تاريخ و محل تولد و والدين خودتان بفرماييد؟ 


اتجائتب بشي تين عاوع فزوانا سند سق تولك أول مر سال 116 هنم العذايق اريت ذل ستاستاية من درج تددو 
قابل اعتماد نيستء و تاريخ دقيقى كه در يشت جلد قرآن مرحوم يدرم ثبت شدهء صفر 1780 قمرى است. يدرم در دستكاه 
تجارتى اخوان كوهيايى به كار حسابدارى مشغول بودند و يدر ايشان مرحوم سيد عبدالرسول علوى كه جدم است,ء به علت 
ارتباط تجارى كه با خوانسار داشت» و حضورشان در سراى خوانسارى هاى اصفهانء به سيد عبدالرسول خوانسارى معروف 
بودند. ولى تا آنجايى كه به ياد دارم خانواده ما يكك خانواده اصفهانى بودند» و ساكنين و متولدين محله درب امام و بازارجه 


* در مورد تحصيلات در دوره هاى ابتدايى» متؤسطه و دانشكاه كزارشن بفرمابيد؟ 


من تحصيلات ابتدايى را در دبستان كازرونى كذراندم؛ و دو سال اول دوره دبيرستان را در مدرسه قدسيه؛ يكك سال بعد را 
مدرسه نشاط و سيكل دوم دوره دبيرستان را در مدرسه هراتى طى كرده و در سال 1778 فارغ التحصيل شدم. بعد از آن دو 
سال در دانشكده علوم مشغول به تحصيل بودم؛ و سيس به دانشكاه يلى تكنيكك تهران كه آن موقع اسمش انستيتو تكنولوزى 
بود» رفتم. در سال 61 مدرك فوق ليسانس خود را در رشته مهندسى نساجى از همين دانشكاه اخذ كردم. 


يس از فارغ التحصيلى به مدت جند سال در كارخانه زاينده رود در رشته تحصيلى خودم كه نساجى بود. مشغول به كار شدم. 
به علت اينكه آن روزها ما اولين سرى از مهندسين نساج بوديم كه وارد بازار كار مى شديمء و جاذبه اى براى حضور ما در 
كارشائحاتث سال توه وتعفور عابة مضلحت كنات تود كدديه ضورت تجربى كارهاض ابن كاركهاتجات را اقاره كرده 
بودند. كم حوصلكى من نيز مزيد بر علت شد نا از ادامه اين كار صرف نظر كنم و با كذراندن برخى از كلاس هاى مديريت 
وامور مالى به نوعى از كارهاى صنعتى به كارهاى ادارى تغيير رشته شغلى دادم. يكك سالى را در شهردارى اصفهان به كار 
موري حالى يفول بودم. سيس به سازمان آب و فاضلاب اصفهان رفتم؛ و حدود ده يازده سال در جايكاه مدير مالى و 
ادارى در آنجا مشغول خدمت بودم؛ كه يس از آن مصادف شد با انقلاب و من در اولين روزهاى انقلاب به عنوان شهردار 
اصفهان انتخاب شدم و از ١0‏ اسفند سال 181 به مدت دو سال در اين جايكاه مشغول انجام وظيفه بودم. بعد از آن در معيت 
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.-١‏ يادداشت هاى محمد حسين بصيرى. 


فعاليت من در اين راستا ادامه داشت»ء تا ده سال ييش كه بازنشسته شدم. 


* آشنايى و ارتباط شما با جريان هاى مذهبى از كى شروع شد؟ 


و كاف ول ايت الله كرساقء مسو دوران دانش آموزى ما نقش اساسى داشتند» و علامه محمدتقى جعفرى تبريزى كه 
در دوران دانشجويى در تهران در خدمتشان بوديم» بهره مند مى شدم. اين دو بزركوار در اين دو دوره نقش اساسى در 
راهيابى ما به جريانات اجتماعى - مذهبى داشتند. همجنين زمانى كه در تهران بودم» از فيوضات مرحوم آيت الله شيخ محمود 
حلبى نيز بهره هاى فراوانى بردم. حضور در محضر اين بزركان مثل حضور اشخاصى است كه به كنار دريا مى روند» و حس 
مى كنند كه آب با خشكى تفاوت دارد. 


در اصفهان در دوران دانش آموزى با جند تن از دانش آموزان انجمن كوجكى داشتيم به نام «انجمن دينى رشد و ترقى)» كه 
يكى از انجمن هاى وابسته به جلسات انجمن هاى آقاى كرمانى بود. در تهران هم از خدمات فرهنككى دينى و ارشادى كه زير 


نظر مرحوم حلبى در رابطه آشنايى با انحرافات جامعه بهايى و كفت و شنود بيرامون اين موضوعات بود بهره مند شدم. 
* لطف كنيد شرحى از انككّيزه تأسيس ابابصير و وضع فكرى و فرهنكّى و سياسى آن دوره بان كنيد. 


بعد از دوران رضاخان و آغاز كار محمدرضا شاه و يايان جنكك جهانى دوم» كروه هاى بسيارى در ايران فعال شده بودند. دو 
كروه از اينها فعاليت سازمان يافته اى داشتند. كروه اول مسيحيان بودندء, كه سابقه فعاليتشان با كروه هاى تبشيرى و به طرق 
مختلف بسيار كسترده بود. اين كروه در جاهاى مختلف جهان از جمله ايران هم كاليج داشتند» و هم با راه اندازى بيمارستان 
ها وارائه خدمات درمانى توسط يزشكان مجربى كه در حقيقت كار اصلى شان كارهاى تبشيرى بودء و اعزام اسقف ها و 
كشيش هاء تبليغ مسيحيت مى كردند. از جمله اين مراكز بيمارستان انكليسى ها و كليساى مجاور آن در اصفهان بود كه بعد از 
انقلا.ب به عنوان بيمارستان عيسى بن مريم از آنها سلب مالكيت شد. همجنين آلمانى ها هم در اين زمينه فعال بودند و بين 
انكليسى ها و آلمانى ها در اين فعاليت ها تقسيم كار شده بود. يعنى انككليسى ها فعاليت تبليغى شان روى نابيناهاى خانم بود و 
آلمانى ها با كاركاه هاى منحصر به خودشان بيشتر روى آقايان نابينا متمركز شده بودند. انكليسى ها روزهاى خاصى از هفته 
را به تبليغ و ارشاد خانواده هاى بيماران اختصاص داده بودند» و يكى دو روز در هفته نيز در صحن كليسا در خيايان عباس 
آباد امكانات ورزشى مثل واليبال و شطرنج را فراهم مى كردندء كه بيشتر دانش آموزان يسر بعدازظهرها يس از تعطيلى 
مدارس در آنجا حضور مى يافتند» و يس از ورزش و يذيرايى» يكى از كشيشان. كه بيشتر اوقات كشيش يزدى تفتى حسن 
دهقان بود اقدامات تبليغى خود را انجام مى داد. 
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كروه دوم بهائيان بودن كه اقدامات تبليغى مشابه داشتند. اين دو كروه يعنى مسيحيان و بهايبان در سال هاى 1770 به بعد 
اقدامات تبليغى خود را در جهت عقايد خود و ضديت با تعليمات دينى اسلام به صورت سيستماتيكك و تشكيلاتى يبش مى 


بردندك. 


از همين سال ها مرحوم آيت الله حلبى در مشهد و تهران فعاليت هايى را در جهت معرفى فرقه ضاله بهائيت آغاز كردند» و در 
اين راستا عده اى در شهرهاى مشهدء تهران» اصفهان و به تدريج در شهرهاى ديكر اين آموزه ها را دريافت كرده؛ و اين افراد 
با مذاكره و كفتكويى كه با بهائى هاو كسانى كه تحت تأثير تبليغات آنها قرار كرفته بودند و مبلغين آنهاء عرصه را بر آنها 
تنكك كردند. 


آن زمان عده اى در اصفهان كه از اقدامات مسيحيان ناراحت بودند» و درد دين داششيد» كروهي را تشكيل داده بودند كه 
هدف آن جلوكيرى از تبليغات كليسا بود» و مديريت آن از نظر بزركترى و علمى و اعتقادى با استاد محمد فولاد كر بود. استاد 
محمد فولا-دكر در آن روز در خيابان شايور كاركاه تراشكارى داشت و يكى از دوستان مرحوم كلبيدى مؤسس مدرسه 
ناشنوايان در اصفهان بود. هم اكنون استاد بازنشسته دانشكاه است. اينها مى ديدند كه هر ينجشنبه يكك عده از بجه مسلمان ها 
يس از تعطيلى مدرسه به تشكيلات مسيحيان مى روند و بازى مى كنند و جاى و شيرينى مى خورندء و بعد هم تخليه اعتقادى 
مى شوند وانحراف اعتقادى بيدا مى كنند, اين رنج را داشتند تا زمانى كه دوستان مرحوم حلبى در اصفهان كارهاى تبليغى 
خود را عليه بهائيت آغاز كردند. 


با آشنايى اين دو كروه كه دو كروه عماللا هم راستا بودند» ولى در دو جهت, همكارى بين آنها آغاز شد..؛ و تبادل اطلاعات 


اجرايى و راه و روش ها بين اين دو كروه كار معمول و متداول و معقولى بود كه انجام مى يذيرفت. 


دوستانى كه در اصفهان دركير مسائل مربوط به كليسا بودند» بااين مشكل مواجه بودند كه, مسيحى ها از نقطه ضعف نابينايى 
افراد در جامعه اسلامى سوء استفاده كرده. و براى تعليم و تربيت آنها مراكز آموزشى مخصوص تأسيس كرهده بودند. در اين 
راستا مؤسسه نور آيين كه وابسته به كليسا بود» در خيابان عباس آباد براى 5موزش دختران نابينا و مدرسه كريستوفل كه يكك 
مؤسسه جهانى وابسته به آلمان ها بود در خيابان دالان بهشت (آبشار كنونى) براى 1 موزش و كارا موزى و اشتغال يسران نابينا 


داير شده بود. 
* نقش و فعاليت شهيد بهشتى در شكل كيرى ابابصير جكونه بود؟ 


اتفاق ديكرى كه در آن ايام رخ داده بود اين بود كه در آن زمان مرحوم دكتر بهشتى به نمايندكى از مرحوم آيت الله 
بروجردى مديريت مسجد و مؤسسه شيعيان در هامبوركك را بر عهده داشتند.(١)‏ 

ودر آنجا مسيحيان عكسى را كه در آن يكك نابينا در مسجد شاه (مسجد امام كنونى) مشغول كدايى بود را جاب كرده و 
تبليغاتى را راه انداخته بودند مبنى بر اين كه اينها از ما كمكك مى كير ندء تا به كداهاى اصفهان كمكك كنند. اين اطلاعات 


توسط مرحوم د كتر بهشتى به 
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.-١‏ مرحوم سيد محمد حسينى بهشتى در سال 176 به هامبو ركك رفت» يعنى جهار سال بعد از فوت آيت الله بروجردى. لذا 
بهشتى نمى تواند نماينده آيت الله بروجردى باشد. ولى مى توان كفت مسجد هامبوركك توسط آيت الله بروجردى تأسيس 


شد. 


تحصيل و حرفه آموزى و نككهدارى يسران و دختران نابينا داير شودء تا از اين مسائلى كه بيش آمده جل و كيرى شود. 
* مرحوم حسين كلبيدى و آقاى محمد فولادكر جه جايكاه و نقشى در شكل كيرى ابابصير داشتند؟ 


مدت ها هم فكرى و مذاكره بين اين دو كروه؛ يعنى كروهى كه مسائل مربوط به كليسا را دنبال مى كردند و كروه ديكر كه 
مسائل بهانسة را مكن بودتدة ادامه داشت. در آن ايام محل اداره من نزديكك مدرسه كر و لال هاى آقاى كلبيدى در دروازه 
دولت بود. مرحوم كلبيدى بيش از ظهرها در آن مدرسه يكك جاى و بيسكويت به شاكردانشان مى دادند» و رفقا و آشناهايى 
هم كه با آقاى كلبيدى كار داشتند» همان مواقع كه وقت استراحت بود» در مدرسه آقاى كلبيدى همديكر را مى ديدند» و من 
هم معمولاً در وقت استراحت خود» شريكك جاى و بيسكويت ايشان مى شدم. يكى از آن روزها كه به آنجا رفتم؛ اتفاقاً آقاى 
فولادكر هم تشريف داشتند» و با حضور آقاى كلبيدى و كفتكوهاى رنكارنكى كه داشتيم» مسأله آموزش نابينايان و اقدامات 
كليسا و جاره جويى براى آن مطرح شد. دراين جلسه بيان شد كه ما اككر بخواهيم نابيناها را از جنكك انكليسى ها و آلمانى ها 
نجات بدهيمء بايد اقداماتى در زمينه آموزش و يرورش و بالا بردن فرهنكك دينى و كارآموزى و اشتغال اينها صورت دهيم؛ و 
آنهايى كه خانه و خانواده اى ندارند و ناجارند به مراكز شبانه روزى اين دو مؤسسه بروند» را خودمان تحت يوشش قرار 
دهيم. نهايتاً آقاى فولاد كر به ما (بنده و مرحوم كلبيدى) كفتند اكر شماها كمر ببنديد براى اينكه جنين تشكيلاتى داير شود و 
ياى آن بايستيد و همت كنيدء اين كار به لطف خدا شدنيست. جون من ديكر آشنايانى كه مى شناسم امكانات اين كار را 
ندارند و اين كار از آنها برنمى آيد. و به نوعى به ما فهماندند كه اين كار وظيفه اى است بر عهده شما. و شما شروع كنيد قدم 
اول را برداريدء خدا مدد مى كندء ديكران هم مدد مى كنند واين كار به انجام مى رسد. اين جلسه يك جلسه اختصاصى بود 
كه با حضور مرحوم كلبيدى و آقاى فولادكر و بنده به صورت اتفاقى رخ داد» ودر حقيقت نطفه تشكيل مجموعه اى به نام 
ابانصير دوتهكين عخليية متعقن شك 


* روحانيون يبشتاز در شكل دهى به ابابصير جه كسانى بودند؟ 


تمامى اقداماتى كه در ارتباط با كليسا و بهائيت و مسائل نابينايان صورت مى كرفتء با نظر و تأييد و حمايت هاى دو عالم 
تراز اول اصفهان آيت الله شمس آبادى و آيت الله خادمى انجام مى يذيرفتء و اجازه هاى شرعى كه نياز بود. از اين دو 
بزركوار كرفته مى شد. ضمن اينكه حجت الاسلام منصورزاده و حجت الاسلام مظاهرى نيز در اين جريان نقش داشتند» و منبر 
و كارهاى تبليغى آن را انجام مى دادند. همجنين آقايان مرحوم آيت الله سيد احمد امامى و مرحوم آيت الله سيد حسن امامى 
نيز در سايه ولى به صورت فعال حضور داشتند. آن موقع شرايط اجتماع طورى بود كه ارتباطات بيرونى افراد در برخى از 


كارها نقش داشت و به اين دليل كاهى اشخاص آشكارا در حضور بودند» و كاهى هم در 
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يشت يرده فعال بودند. اين شش بزركوارى كه يادآورى شدء هم در فعاليت در راستاى ارشاد بهائى ها و هم در ارتباط با راه 
اندازى مكانى براى نابينايان كه بعدها ابابصير نام كرفت» نقش بسيار مؤثرى داشتند. اكر به اين مجموعه شهيد بهشتى افزوده 


شودء مجموعه روحانيون فعال در شكل دهى به ابابصير هفت نفر روحانى به علاوه تاجر و فرهنكى بودند. 
* غير از روحانيونء بازاريان و تاجران كه در تأسيس ابابصير نقش داشتند جه كسانى بودند؟ 


ينج نفرى كه نام برده شد بعلاوه آقايان محمد بصيرى و احمد بصيرى (به ترتيب يدر و عموى مصاحبه كننده) و احمد فاضل 
كه يكك تاجر بازارى بودند و محمد فولادكر داراى مغازه تراشكارى كه از محورهاى اصلى اين جريان بودند و در مذاكرات 


اوليه براى تشكيل ابابصير فعال بودند. 


2 اولين ساختمان ابابصير كجا بود؟ 


در آن زمان هيثت قائميه تازه تأسيس شده بود ولى راكد و غيرفعال بود. در مذاكرات آقاى شمس آبادى و آقايان بصيرى و 
وركر كبا كه فالسة را كاسييقن 313 روا لظن اقرار رز اننا كعد كندفماة بد حاون فوقت دمر كر فائمد» براق #قك] مساك دز 
اكعاد آنا بعر باشه :يا كمكن كدامتع فاكشة و آقاناة صرق كروته وطجرزازئ كه آفاى شسين باقع ذادثله عماة ماشه 


بصي السع شل 
* ابابصير يكك يروزه تخصصى بود و افراد متخصص در آموزش و يرورش استثنايى در آغازء همكارى كردند؟ 


يس از آن يكى از كارهايى كه طبيعتاً بايد انجام مى شدء اخذ مجوز از آموزش و يرورش بود و براى اذ مجوزء بايد افراد 
مجرّب و كارشناس معرفى مى شدند. در مذاكرات با آموزش و يرورش براى اخذ اين مجوزء آقاى كلبيدى. به دليل اينكه 
كارشان آموزش افراد استثنايى بودء و در اين زمينه اطلاعاتشان زياد بود و با آموزش و يرورش ارتباطات فرهنكى داشتندء به 
همراه مهدى اقارب يرست كه ايشان نيز دبير آموزش و يرورش بودند و جند تن از دوستان كه اسامى شان را به خاطر ندارم؛ 


نقش مهمى داشتند. 
* آموزش و يرورش استثنايى در شروع كار جه برخوردى داشت؟ 


نامه اى مبنى بر درخواست مجوز به آموزش و يرورش نوشتيم. آموزش و يرورش اين نامه را به دفتر آموزش كود كان استثنايى 
در تهران فرستاد. مسئول اين دفتر خانم آهى بودند» كه روزى را براى حضور در آموزش و يرورش اصفهان و بركزارى جلسه 
تعيين كردند» و كفتند آن كسانى كه اين درخواست را دارند» در جلسه حضور بيدا كنند. روز مقرر جلسه تشكيل شد و ما 
وقتى در آن جلسه حضور يبدا كرديم» خانم آهى كيف خود را باز كرد؛ و يكك جادر به ما نشان داد و كفت جون امضاى 


آيت الله شمس آبادى ياى نامه بود فكر كردم ايشان هم تشريف مى آورند, و با خود جادر آوردم. حالا كه ايشان 
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نيستند احتياجى به جادر نيست. به هرحال جلسه خوب و مؤثرى بركزار شد و خانم آهى قول مساعد دادند و صورت جلسه 


شدء و بعد از آن انصافاً مساعدت لازم را در تشكيل ابابصير با ما داشتند. 
* درباره خط مشى و اساسنامه نكته اى هست كه ذكر آن مهم باشد؟ 


اساسنامه اى كه براى ابابصير تنظيم شد بسيار جامع بود و كليه كودكان استثنايى اعم از نابينا و ناشنوا و تيزهوش و ديكر 
معلولان را در بر مى كرفت. به دليل ايتكه اشخاصى كه اين اساسنامه را امضا مى كردندء از نظر سيستم دولتى زمان بى خطر 
نبودند» مقدارى سخت كيرى هاى متنوع در اصلاح ماده هاى آن صورت كرفت. ولى به علت وزن بالايى كه به خاطر حضور 
اتيكام حورن امت اللمسمس .]نادي و ] مك اللد كا مش واسادنة > اشفو ون كناك ا سكف كوس لكوزدنله مدو مر كذ 


به نام '"سازمان آموزشى ابابصير" صادر شد. 


زمانى كه ابابصير فعاليت خود را به طور موقت در مكان هيئت قائميه شروع كرد در آنجا ميهمان بود و بايد يكك فكر اساسى 


براى اين موضوع مى شد. 


* درباره زمين د ستجرد قداده (خيابان امام < خمين ) وجِكُونكّى تهيه اين زمين و ساخت آن و نقش كسانى مثل ث شهيك د بهشتى» 


مهندس مصحف و مهندس عبوديت بفرماييد؟ 


برادر مرحوم من رضا علوى امكاناتى در دستجرد قداده داشت. حجت الاسلام مظاهرى» صحبت هايى با او در رابطه با در 


اختيار كذاشتن قطعه اى زمين براى احداث ساختمان ابابصير داشت و موافقت برادرم براى اين اقدام جلب شده بود. 


در همين ايام بود كه مرحوم دكتر بهشتى به اصفهان آمد ودر مورد مسائل يبيش آمده با ايشان صحبت كرديم. و ايشان با 
توجه به حساسيتى كه قبلا نسبت به قضيه آن عكس و تبليغات نشان داده بودند؛ علاقه مند به ييكيرى موضوع بودند. با مرحوم 
دكتر بهشتى قرار كذاشتيم» و يكك روز به اتفاق يكى دو نفر از دوستانء كه فكر كنم آقاى اقارب يرست و مهندس مصحف 
بودند» رفتيم و جند جايى را به ايشان نشان داديم» و توضيحاتى داديم. مرحوم بهشتى بسيار خوشحال شد. و قرار براين شد كه 
دواخانة افا وسيل حر ابه ان در كران وهف اى دعزف شرقد :دلبل امخاني متول افاي كر نانم بود كه ظاهرا دو تهراة 
يكى از برادران كل احمر به آقاى بهشتى كفته بودند كه آقاى رجبعلى حر به تنهايى توانايى اين را دارد كه يكك مجموعه را 
راه بيندازد و تحويل بدهد. و هدف اين بود كه اين شخص را وارد كود بكنيم. در همان جند روزى كه مرحوم بهشتى در 
اصفهان بودند» در عصر جمعه؛ جلسه اى ب ركزار شد و يكك عده كه اهل خير بودند دعوت شدند و آقاى دكتر بهشتى خودشان 
دراين جلسه حضور يافته و صحبت كرد. و بر لزوم جنين كارى تأكيد كرد. اين جلسه قدم بسيار مفيد و مؤثرى بود كه مرحوم 
بهشتى براى اين موضوع برداشتء» و صحبت هاى ايشان كه صاحب درد بود» در همه اثر داشت و همه كسانى كه در جلسه 


حضور داشتند اهميت موضوع را دريافت كردند. 


نهايتاً برادرم بيست هزار متر زمين را براى ساختمان ابابصير اختصاص دادء ده هزار متر آن را به صورت رايكان اهدا كرد و ده 


هراز تر كيك أن واانا فيك عاسب وماس هن اعمان سجترعة 


07 


ابابصير كذاشت. سيس شركت ساوران وظيفه احداث ساختمان را بر عهده كرفت. دو نفر از مديران اصلى اين شركت آقايان 
مرحوم مهندس مص خف و مرحوم مهندس عبوديت بودند كه زحمات فراوان و شبانه روزى در اين راستا داشتند. همجنين در 
0-57 مله" ساخت از كروه ها و اشخاص مختلف نيز كمكك كرفته شدء كه نام آنها در خاطرم نمانده است. 


* وضعيت و شرايط سياسى ايران و آرايش جريان هاى سياسى در زمان شكل كيرى ابابصير جككونه بود؟ 


سال هاى اواخر دهه "١‏ و بيشتر اوايل دهه جهل تا بهار سال 21767 به اعتبار جو سياسى حاكم بر كشور» سال هاى ير رفت و 
آمدء بر كفتكو و ير تشنجى بودء كه متأسفانه منتهى شد به حادثه يانزده خرداد» و كار يكك طرفه شد. يعنى شاه و آمريكايى ها 
به توافق رسيدند كه آن اقداماتى كه مورد علاقه آمريكايى هاست, خود شاه اجرا بكندء و آنها هم دست از سرش بردارند و 
بكذارند شاه سلطنت كند. در اين سال ها افراد زيادى در جريانات اجتماعى حضور داشته؛ و كروه هاى متعددى در جامعه 
فعال بودند. مرزبندى هاى سياسى و اجتماعى به آن صورت شكل نككرفته بود» و اينطور نبود كه يكك شخص فقط با يكك كروه 
ارتباط داشته. و با كروه هاى ديكر نقش تضاد داشته باشد. يعنى يكك فرد صبح در ميتينكك نهضت آزادى حضور داشت و 
عصر در ميتينكك دكتر بقايى» و به اصطلاح. افراد جامعه تفاهم عمومى داشتند. اين وضعيت تا اوايل سال ١87‏ حاكم بود و 
يس از آن به مرور مرزبندى هايى در بين افراد و كروه ها اتفاق افتاد» و شم سياسى آنها اقتضا كرد كه يا فقط كار سياسى 


بكنند» و يا به كارهاى غير سياسى از قبيل امور خيريه و امور تبليغاتى دينى بدون رنكك سياسى و غيره بيردازند. 


از سال 177 به بعد يس از حادثه يانزده خرداد به مرور با حاكم شدن جو خفقان بر كشورء افراد فعال جامعه به تدريج هسته 
هاى مشخصى مى يافتند. اكر جه در بيرون آشكار نبود» ولى واقعاً بود. در اين ايام افراد مسلمان و متدينى هم بودندء كه اعتقاد 
بيشتر آنان اين بود كه بايد فعاليت هاى سياسى كرد. علتش هم اين بود كه مرحوم امام را تبعيد كرده بودند» و حملات امام 
نسبت به شخص شاه و حكومت,ء و روشنكرى ايشان نسبت به همراهى شاه با آمريكايى ها و صهيونيست هاء جامعه را نسبت به 
مسائل و جريانات سياسى هشيارتر كرده بود. به همين علت برخى از افراد ترجيح مى دادند خط و خطوط سياسى راء ولو در 
خفا در جامعه دنبال كنند» وعده اى هم به تصور اينكه ارائه خدمات فرهنكى به جامعه مورد نياز استء و توانايى آن را در 
خود مى ديدندء اين فعاليت ها را انتخاب مى كردند. در عين حال شرايط جامعه طورى نبود كه اين دو دسته با هم تضاد داشته 
باشند. جو موجود طورى بود كه در كنار هم فعاليت مى كردندء و بعضاً بودند افرادى كه در هر دو جناح نيز حضور داشتند. 
در آن موقع افرادى كه به يكك نوعى در كارهاى اجتماعى مى خواستند اقدامى انجام بدهند» مصلحت اين بود كه نظراتشان در 
مورد فعالين سياسى مشخص باشدء و اين افراد براى بيوستن به يكى از اين كروه ها بايد صراحتاً موضع خود را بيان مى كردند. 
ضمن اينكه اختلافاتى بين آنها بود» ولى همديكر را در حد كارهايشان قبول داشتند» و ينجه به روى همديكر نمى كشيدند. 


دراين برهه از زمان اقداماتى در راستاى كفتكوى تبليغى و ارشادى و مجادله احسن با بهايى ها در اصفهان در حال شكل 


كيرى بود. اين اقدامات به مرور در جامعه اسلامى اصفهان جا باز كرد و 


ص: وك 


محسوس شدء و به عنوان يكك كار دور از سياست و كار تبليغاتى در ارتباط با مبارزه با كروه هاى ضد اسلام و مهدويت و امام 
زمان مطرح شد. در اين رابطه نوع روحانيون اصفهان على الخصوص آقاى خادمى و آقاى شمس آبادى ازاين حركت 


* ارتباط ابابصير به عنوان يكك جريان خدماتى و آموزشى براى نابينايان با جريان هاى آنتى بهائيت و آنتى مسيحيت را جكونه 
تحليل مى كنيد؟ 


سال 16١‏ و يا شايد اوايل سال 1787 بود كه مرحوم آقاى آل رسول برادر مرحوم آيت الله شمس آبادى كه در تهران بود» و 
از دوستان و نزديكان مرحوم آيت الله حلبى بود, با اشاره ايشان جزوه هايى كه در رابطه با شناسايى بهائيت بود را به اصفهان 
مى فرستاد. اين جزوه ها در تهران توسط مدرسينى به تأييد آقاى حلبى براى اشخاص تدريس مى شد تا براى كفتكو و مذاكره 
ارشادى با بهائيان آمادكى بيدا كنند. 


آقاى آل رسول اين جزوه ها را به صورت هفتكى و تكه تكه به اصفهان براى اخوان امامى (مرحوم حاج احمدآقا امامى و 
حاج حسن آقا امامى) مى فرستاد. برادر كوجكترء حاج حسن آقا در معيت و همراهى حجت الاسلام مظاهرى و حجت الاسلام 
منصورزاده جند نفر را انتخاب مى كردند و اين جزوه ها را در جلسات هفتكى به اين اشخاص آموزش مى دادند. اين جزوه ها 
به عنوان جزوه هاى درسى بود. مطالبى بود كه در جلسات هفتكى خوانده مى شد و روى آن بحث مى شدء و آموزش هاى 
لازم صورت مى كرفت. به تصور من آن جند نفرى كه به عنوان اولين كروه اين آموزش ها را ديدندء آقايان مهدى اقارب 
يرستء مصطفى يراقى و حسين مرتضوى بودند. در عين حال آيت الله شمس آبادى به اعتبار نوعى ارتباط خانوادكى كه با 
خانواده بصيرى داشتء توصيه هايى هم در اين راستا به اخوان بصيرى (حاج احمدآقا و احياناً حاج آقا كسد ) من كقند يديه 
صورت هسته مركزى كسانى كه با تفكرات بهائيت آشنا شدند و راههاى كفتكو و مجادله احسن با آنها را آموختند» تشكيل 


شد. 


در اص فهان سال ها بيش از اين قضايا مسيحى ها اقدامات تبليغى خود را در كليسا داشتند» و شاخص حركات تبليغى و 
داشتند» و مى ديدند كه اقدامات آنها روى بجه مسلمان ها تأثير سوء دارد» براين عزم راسخ شدند كه بايد يكك كار دسته 


جمعى با الكوبردارى از كارى كه آقايان در رابطه با بهائى ها مى كنندء انجام بدهند؛ و جلوى تبليغات كليسا را بككيرند. 


همان طور كه به مرور مجموعه انجمن ضد بهائى شكل مى كرفتء كار مقابله با اقدامات كليسا هم شكل كرفته بود» ولى 
تقدم شكا كيرى مجموعه ضد بهايى» باعث شده بود كه سرمشقى باشد براى تشكيلات مقابله با اقدامات كليسا. 


با آشنايى اين دو كروه. يعنى كروهى كه هدف آن جلو كيرى از اقدامات كليسا بود. با كروهى كه در رابطه با ارشاد بهائيان 
فعال بودند و ارتباط و همكارى بين آنهاء نتيجه اين شد كه بايد تمركزى راجع به مقابله با اهل كليسا انجام بشود. كه هم جنبه 
دينى وهم جنبه آموزشى وهم جنبه رفاهى داشته باشد. و به اين صورت فكر تأسيس مركزى به نام ابابصير يرورش يافت و به 


مرحله اجرا رسيد. 


ص: رك 


اشخاصى كه در اين راستا در روزهاى اول ابابصير را همراهى مى كردند, جند نفر از همان دوستان تبليغى در رابطه با 
مسيحيت بودند» به سريرستى محمد فولادكر. و دوستانى كه در ارتباط با كارهاى بهائيت فعال بودند. اين دو كروه ضمن اينكه 
دو كروه مجزا بودند» ولى در ارتباط با تأسيس مكانى به عنوان نقطه تمركز رسيدكى به وضع نابينايان از نظر آموزشى و 
رفاهى و كار و غيرهء همفكرى داشتئد. منتها جمعى كه دست اندر كار اين قضيه بودندء اعتقادشان بر اين بود كهء اكر 
دوستانى كه در رابطه بهائيت فعال هستند» بيش كام بشوندء اين كار راحت ترء آرام تر و بهتر بيش خواهد رفت. لذا آقاى 
فولادكر در آن جلسه مدرسه كلبيدى اصرار داشتند كه بايد آقايان ضد بهائى در اين كار ييشكام باشند و مياندارى كنند» و 


اين هم در عمل انجام شد. 


از برادرانى كه عليه اقدامات كليسا فعاليت مى كردندء تنها آقاى فولاد كر بودند» كه در راه اندازى مجموعه أناتسكر عنك 
فعاليت داشتند. 


* در صورت جلسه اى كه هيئت مؤسس امضا كرده اند و در اداره ثبت درج شده؛ اسم و امضاى محمد فولا-د كر به عنوان 


يكى از اعضاى هيئت مؤسس وجود ندارد؟ 


شايد آقاى فولادكر در جلسه تنظيم صورت جلسه. حضور نداشتء ولى ايشان در عمل جزء اساس كار و از افراد اصلى بودند. 
برخى از اين اشخاص كه به ابابصير مدد مى رساندند الزاماً افرادى نبودند كه به عنوان هيئت مؤسس و هيئت امنا ويا هيئت 
مديره مطرح باشند. بلكه به اعتبار اعتقادى كه به ابابصير داشتند» مثل يكك فرد موظفى كه ابابصيرى استء در خدمات و كمكك 
رسانى و كارهاى اجرابى حضور داشتند» و در جلسات هفتكى هيئت مديره شركت مى كردند. از اين افراد مى توان به آقايان 
حاج رجبعلى حر و برادر محترمشان حاج احمدآقا حر. حاج آقا فولادكرء حاج آقا مصطفى حجه فروش كه فكر كنم ايشان در 
برخى از دوره ها عضو هيئت مديره رسمى هم بوده اند. منتها شك دارم» مرحوم مهندس مُصَحُف و حسين مرتضوى» مرتضى 
سلامتيان اشاره كرد. همجنين كسانى هم بودند كه حضور كمرنكك ترى در اين عرصه داشتند و به عنوان هوادار جدى ابابصير 
كمكك هايى در حد توانشان ارائه مى دادند» كه از جمله آنها مى توان از محمد سلامتيان» سيد اكبر يرورش و آقاى افضل 


* در مورد آقايان بصيرى توضيح بدهيد كه آنها در اين فعاليت ها جه نقشى داشته اند؟ 


احمد بصيرى و محمد بصيرى در ارتباط با تأسيس و اداره ابابصير تا آخرء از فعالين اصلى بودند. همجنين در خدمات فرهنكى 
انجمن ضد بهائى و فعاليت هاى تبليغى آن نيز حضور داشتند. ضمن اينكه در انجمن مددكارى امام زمان و كانون جهان اسلام 
هم فعاليت داشتند. لا-زم به ذكر است كه. اكثر افرادى كه در انجمن ضد بهائى فعال بودندء در ارتباط با فعاليت هاى انجمن 
مددكارى امام زمان و كانون جهان اسلام و ابابصير و تشكيلات ديككر نيز حضور داشتند. منتها اين افراد در برخى از اين 
تشكيلات حضور يررنكك ترى و در برخى از آنها فعاليت كمترى داشتند. 


ص: لمن 


ستكيتئ :ب ركزازتمى شكد: منظون “أبن اسية كه ويشه ابن حجزيانات: از ابتجاها شأت كرفته رؤد. 


بله آن جشن ها و مراسم ها بيشتر بين سال هاى 8 تا 52 بود. در آن زمان ديد اين طيف يعنى افرادى كه تاكنون از آنها ياد 
شدء نوعاً ديد خدماتى بود. به سالهاى ينجاه كه رسيديم, به مرور افكار سياسى اشخاص در اين طيف جلوه هاى مختلفى بيدا 


كزه اكاك توه ها “كناك تقانلك نو سراد رق ولق باد رهاق رؤر هات اول اماد قاوس واشت 


نمونه اين اشخاص مرحوم آقاى يرورش بودندء كه در ارتباط با فعاليت هاى اجتماعى و تبليغى» با توجه به توان ذهنى و جرأت 
ابراز سخن و نفوذ كلامى كه داشتند» در ابتداى كار در دوران دانشجويى و مدت ها يس از آن به عنوان يكك شخصيت جدى 
و سفت وسخت در انجمن ضد بهائى مطرح بودند. ولى اكر در سالهاى نزديكك انقلاب شخصيت ايشان را بررسى بكنيم» 
خواهيم ديد كه جلوه و تشخص و فعاليت ايشان سياسى است,ء و جه بسا حضورشان در انجمن ضد بهائى به عنوان يكك يوشش 
بود كه از شر حركات اطلاعاتى سيستم شاهنشاهى در امان باشند. ايشان معترض بودند» ولى اينكه كارد بكي رند و تقابل داشته 


باشند اينطور نبود» و معترض بودن هميشه به معناى ضديت نيست. 
* آيا آقاى دكتر فضل الله صلواتى هم در اين جريانات بودند» و آيا در ابابصير هم نقش داشتند؟ 


ايشان و كروه همراه به عنوان جوانان انقلابى در اصفهان مطرح بودند. در روزهاى اول همه با هم به راحتى تعامل داشتيم. به 
ايشان و همراهانشان يبشنهاد حضور در فعاليت هاى ضد بهائيت داده شد. افرادى از آنها در جلسات حضور بيدا كردند و جند 
ماهى در اين فعاليت ها حضور داشتند؛ و بعد به دليل عدم سازكارى با ذائقه نماندند. آمدنشان طبيعى بود و رفتنشان هم 
طبيعى بود. در مورد نقش آنها در ابابصيرء من به عنوان يكك شخص فعال در ابابصير جيزى يادم نمى آيد. ولى هركز حركت 
و حرفى كه معنى مخالفت با ابابصير را داشته باشدء از ناحيه ايشان و ديكر دوستانشان نشنيده ام. 


* در زمانى كه ابابصير در ساختمان قديم و حتى قبل از آن فعال شده بودء كفته و شنيده شد كه افراد سرشناسى در مناصب 
نظامى و ادارى كه به اين موضوع علاقه مند بودند» در روزها و مناسبت هاى مختلف در ابابصير حضور بيدا مى كردند, و 
زمانى را با اين بجه ها مى كذراندندء و بعضاً برايشان كتاب هم مى خواندند. در اين رابطه اشاره شد به مرحوم شهيد صياد 


شيرازى و ديكر شخصيت هايى از اين قبيل. در اين باره اكر خاطراتى داريد بفرماييد. 


كليت قضيه همين است كه مى فرماييدء ولى اين براى زمانى است كه ابابصير داير شده بود و آقاى اقارب يرست به عنوان 


وقتى تصميم براين شد كه ابابصير تشكيل بشود» حرف اين بود كه نابينايى يكك معلوليت است. اين معلوليت سبب شده است 
كه اينها از آموزش محروم باشند. با اجتماع نتوانند تعامل داشته باشند. در راه رفتن» كفتن» شنيدن» خوردن. ... مشكل داشته 


باشند. بنابراين اين افراد آدم هاى وازده 


ص: 8 


من #تولدة ول عات "دازلك او نايك زد كى كنتلا يباين حوؤنده يكؤابتد» ووشيد: همسر ]تتاب كنيد و د.ا بك يارد ان بين رفي 
وآن هم ديدن است. نوعاً راهى كه براى اينها مى ماند» كدايى بود. مكر اينكه از خانواده هاى متمول باشند. آدمى كه 


كداست خيلى جيزها را از دست مى دهد. 
دست طلبع جر ريشن كسان من كن زان بل اسعة ا كه يكدوي أن ابروض تحويقين 


اينها علم رايج روز را بياموزد. علم دين» در اجتماع زندكى كردن و كار كردن را بياموزد. سازمان آموزشى ابابصير بر اين 


خدمات ازدواج به اين كروه از انسان هاى فراموش شده در جامعه ارائه بشود» تا از جميع جهات تربيت بشوندك. 


متأسفانه بعضى از افراد و كروه ها از مقطع انقلاب» سازمان آموزشى ابابصير را در ديد سازمان آموزشى ابابصير نديدند» بلكه 
به جشم يكك رقيب اجتماعى ديدند. اينان به ابابصير ظلم كردند, و به جامعه فرهنكى كشور خيانت كردند, و جامعه نابينايان را 
از حق شرعى خودشان محروم كردند. 

به هرحال به خواست خدا هنوز ابابصير يابرجاست و متناسب با اقتضائات زمان كار كرده است. يكك روزى متناسب زمان اين 
بود كه دبستان و دبيرستان و خوابكاه دخترانه و يسرانه براى نابينايان باشد. براى اينكه دولت آن موقع اين خدمات را انجام 
نمى داد. ولى امروز دولت وظيفه خود را در اين زمينه انجام مى دهدء و متناسب زمان موضوعات ديكرى است. آن روزى كه 
مارفتيم با خانم آهى صحبت كرديم؛ اواز خوشحالى بال درآورده بودء كه شماها با سريرستى آيت الله شمس آبادى مى 
خواهيد مدرسه داير كنيد؟! و خودتان همه كارهاى آن را انجام بدهيد؟! و ما فقط بايد اجازه آن را بدهيم؟! اين براى خانم 


آهى يك فرصت طلايى بود. واوازاين فرصت استفاده كرد. 


ما به عنوان ابابصيرى» شما به عنوان ابابصيرىء هيئت مديره و هيثت امنا به عنوان ابابصيرى و همه آدم هايى كه مى توانند در 
افزايش و تعالى سطح فرهنكى نابيناها اقدام بكنندء بايد اقدام بكنند. و اكر با امكانات در دسترسء و شرايط كنونى و با عدم 
كارشكنى هايى كه در حال حاضر وجود دارد؛ اقدام نكنيم» مسئول هستيم. 


* شايد اين عدم كارشكنى ها به خاطر اين است كه ابابصير مثل يكك قطار ايستاده استء و اكر راه بيفتد دوباره آن سنكك 


اندازى ها شروع شود. 


بله درست است. ولى قرار بر اين نيست كه آدم هميشه قطارى را براند كه سنكك نخورد. آن روزها هم اينطور بود و شما فكر 


نكنيد همه جا به به و جهجه و اين خبرها بود. 
* از اين سنكك اندازى ها در آن مقطع كه سد راه شكل كيرى باشد» جيزى يا كسى را به خاطر داريد؟ 


نه هيج كدام در حد سد راه نبود. بيشترين مانع را متأسفانه خود نابيناها ايجاد مى كردند. آنها فكر مى كردند, حالا كه يكك 


مكانى به اسم سازمان آموزشى ابابصير وجود دارد» كه مردم؛ جه از نظر مالى و 
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جه از نظر خدماتىء آن را اداره مى كنندء مى توانند هر توقعى داشته باشندء» و تمامى توقعاتشان بايد برآورده شود. اين هم 
شايد به اين علت بود كه از جانب كسانى تحريكك مى شدند. و اين محرك ها بيشتر از بين خودشان بود. در همه كروه ها آدم 
اين هششل كاز تخريكك ذيكران و فضت ب وعود اده برائ نشان دادن خوزدشان اسهفاذه مين كنند: شه ا كر مداق 
كامل اين قضيه را مى خواهيد برويد درباره دهكده بيماران روانى كه در شيراز بود» تحقيق كنيد. در اين دهكده انواع و اقسام 
كار كاه و مزرعه وجود داشت و تمامى كاركنان آن از بيماران روانى بودند. اما بلافاصله بعد از انقلاب ريختند و آن رااز 


فك سافط كردتله عد اوى كدشت سال ها از ار حريان قشت اندو كاراة و ععاميان آنا ثلائن ونفعاليت قراواك توالسعد ان 


ومن بكزتل 


* آقاى مهندس عبوديت و مهندس نامجو كسانى بودند كه در هيثئت امنا حضور داشتند» ولى هيج صحبتى درباره فعاليت 


هايشان نشده است؟ جرا؟ 


بلهء در هيئت امنا بودند» همجنين در جلسات هيثت مديره نيز شركت مى كردند و صاحب نظر بودند. هر كارى كه به آنها 


ارجاع داده مى شد و در حد توانشان بود انجام مى دادند. همجنين مرحوم مهندس رفيعى يور نيز از اين اشخاص بودنك. 


از جمله خدمات مهندس عبوديت زمانى بود كه به همراه مهندس مص خف از اصلى ترين سهامداران شركت ساوران بودند» و 


در احداث ساختمان ابابصير توسط همين شركت زحمات فراوانى كشيدند. 
* جند سال طول كشيد تا كار احداث ساختمان ابابصير به طور كامل به اتمام برسد؟ 


به طور دقيق نمى توانم بككويم. اما تصورم اين است كه كار احداث با وقفه هاى كوتاه و به صورت كام به كام حدود دو سه 
سال طول كشيد. 


* آيااز نظر مالى يشتيبانى مى شد؟ 


شركت ساوران اين كار را بدون حق الزحمه ويزه انجام مى داد. البته منظور هزينه هاى شركت نيست. بلكه منظور اين است كه 
آقايان مهندس عبوديت» مهندس مص خف و آقاى فاضل كه آن زمان مسئول امور مالى شركت بود» تمامى خدماتشان فى 
عي[ اللتووفة ود فال أن زبال دويافت كردت 


* در كفتكوها كاهى از آقاى دكتر رفاهى نام برده مى شد. آيا ايشان در ابابصير نقش داشتند؟ 
من حضور ايشان را از زمانى كه بحث تأسيس ابابصير يبش آمد تا به بعدء به ياد ندارم. 
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* ابابصير در شرايطى تأسيس شد و توسعه يافت كه وضع حكومت ايران» شرايط داخلى و خارجى متفاوت با قبل شده بود. 


شرايطى بود كه جريان مذهبى رشد كرده بودء مردم يشتيبان جريان مذهبى شده بودند» نظر شما جيست؟ 


سال هاى *٠‏ و 8١‏ تااوايل ماه هاى بهار سال ”5 كشور در يكك تلا-طم ويزه بود. يعنى بعد از كودتاى 58 مرداد» به قول 
معروف كودتاى آمريكايى انكليسىء به نفع شاه و شكست نهضت ملى و دكتر مصدق واينها رخ داده بود» مملكت مى شود 
كفت كه دربست در اختيار شاه و دار و دسته اش بود. كروه هاى مختلف اينها هر كدام با ايده هاى خودشان با تشكيلات 
خودشان در مملكت حضور داشتند. ولى روى هم رفته حكومت» حكومت طاغوتى شاهنشاهى بود و كاهى فعل و انفعالاتى 
روى مى داد» فرهنكىء خيريه اى» كه خارج از آن برنامه تدوين شده شاهنشاهى بود. در آن سال ها خوب ساواك تشكيل 
شده زوه انهنا مو از ماسث فى فيد اسشتكيرى هاى قاض خودشاة را ذاشتن) همه جا ضور :واششتد» جاتن ال نظز 
خودشان دور نمى داشتند» و بيشتر حواسشان جمع اين بود كه هر كارى كه انجام مى شود, هر فعاليتى كه انجام مى شود 
خوب شناسايى كنند و اككر جنانجه ضديتى با رزيم شاهنشاهى نداشت و حدس نمى زدند كه جوب لاى جرخ آنها بود 
بايبجشان نمى شدند. در حدى اينها يابيج بودند كه ريز كارهايى كه اينها دارند مى كنند را از آن مطلع باشند. همين كه مى 
ديدند اين حركت اين كار اين جلسه اين كروه اين انجمن اين هيئت اين ... هر تشكلى كه بود همين كه اينها مى فهميدند كه 
مخالفتى با شاه و رزيم سلطنتى و اينها ندارد» كارى به كارش نداشتند. خوب به همين دليل كه در آن سال ها مؤسسات خيريه 
جلسات دينى» انجمن هاى مذهبى اينها وي كيش اين بود كه ضديت يا اسباب دردسرى براى رزيم شاهنشاهى نداشتء اينها در 
مملكت حضور ييدا مى كردند» شكل يبدا مى كردند و اجازه فعاليت داشتند. مى كويم, فقط مى ياييدند اينها راء خيلى هم 


سخت مى يابيدند. 


سال هاى 5٠‏ و١5‏ كه حكومت به اصطلاح دموكرات آمريكا سر كار بود يا كرد در كفش شاه كه اصلاحاتى بكندء امكاناتى 
بدهد. اين آزادى هاى اجتماعى كه در اين سال ها در مملكت به وجود آمد. احزاب سياسى مثل حزب زحمتكشان» جبهه ملى 
فعال شذاتك» ميتينك و جلسة سختزائى من كذاشتيك. 


در اين سال هاء شاه شروع كرد به اصلاحات و رفرم ها البته براى عوام فريبى و مى خواست بككويد كه ما آزادى داريم مى 
دهيم تا دهن آمريكايى هارا ببندد. ملى شدن صنايع و تقسيم اراضى و انقلاب سفيد و آزادى انتخابات و شركت زن ها در 
انتتخابات را انجام داد تا بكويد در ايران آزادى هست. البته اشتباه كار هايى هم كردند و آن اين بود كه خواستند در عين اينكه 
جلو دهن آمريكايى ها را مى بندند» منويات قلبى خودشان هم كه ترويج بى دينى بود را رايج كنند لذا در انتخابات شوراهاى 
انجمن هاى ايالتى ولايتى قسم خوردن به قرآن را حذف كردند و به جايش كتاب آسمانى كذاشتند. زن ها مى توانند شركت 
بكنند كه تا آن روز نمى توانستند. اين اشتباهات متدينين را ناراضى كرد. و نتيجه اش اين بود كه مراجع تقليد به عنوان 
معترض اقدامات اساسى كردند. سخترانى هاى مرحوم امام در اين ايام و يا يبش كذاشتن مراجع به صورت دسته جمعىء و 


سخنرانى هاى خاص مرحوم امام اختصاصاًء و هدف 
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قزار كرفتن شاه يه-عنوان يك نقطة اساسى ‏ ضذ دي واضلد مملكتى و خافن اشرائيل: ابن مسائل سبب شد كه ابن :مشتيارى 


بيشتر و فعال شدن بيشتر نيروهاى مذهبى و روحانيت را بروز داد. 


از آن روز به بعد آن خفقان دومى كه بعد از يانزده خرداد ايجاد شد. شرايط جديدى به وجود آورد. يعنى كروه هاى فعال 
مذهبى كه در ككذشته بودند و كار مى كردندء فعال ترء هوشيارتر و جدى تر به ميدان آمدند. سازمان هاى دولتىء نيروهاى 
سركوب كر دولتى هم فعال تر شده بودند و سخت كيرى هايشان بيشتر شده بود. اين وضع در مجموع به رشد جريان هاى 


مذهبى كمكك كرد و مؤسسه اى مثل ابابصير توانست رشد و توسعه بيدا كند. 


* خلاصه شما مى خواهيد بككوييد با اشتباهات حكومت يهلوى» جريان مذهبى رشد كرد و ابابصير در جنين شرايطى تأسيس 


شد؟ 


البته بعد از يانزده خرداد شرايط خيلى سخت شد. به هرحال اصللا وضع جامعه دك ركون شد. يعنى آنهايى كه به عنوان كروه 
هاى مذهبى بودند» از طرفى بيشتر زير ذره بين بودند و در مورد آنها سخت كيرى مى شد. از طرفى آنهايى هم كه جدى ترو 
معتقد به خشونت بيشترى با دستكاه حكومتى شده بودندء به دليل بدرفتارى هاى سختى كه آنها در يانزده خرداد كردند, اينها 
هم جدى تر شدند و به هرحال جامعه يكك جامعه مقاوم ترى شد. يعنى جامعه دينى مقاوم تر شد سخت كيرى هاى حكومت 
نسبت به متدينين بيشتر شد. هرجه كه سخت كيرى ها نسبت به متدينين بيشتر مى شدء لاابالى ها و آنهايى كه موضوعات دينى 
و توقعات دينى برايشان مطرح نبود آزادى هاى بيشترى يبدا مى كردندء از آن طرف متدينينى كه اينها متدينين به اصطلاح 
و مجامع خيريه و مؤسسات خيريه اى رونق و توسعه يافت؛ جون آنها كه با ديد سياسى جامعه را نككاه مى كردندء اينها در خفا 
خودشان را تجهيز مى كردند. و آنهايى كه شم سياسى نداشتند يا جهت كيرى اجتماعى شان سياسى و انقلابى نبود منتها آدم 
هاى متدين جامعه بودند, فعاليت هاى دينى اجتماعى شان را كه در مجامع و جلسات خودش را بروز مى داد» زيادتر شدند. 
نهايت امر اينكه شرايط اجتماعى يكك شرايط متغير و متفاوتى شد با قبل از سال هاى :5٠‏ و يكك مقدارى خط و خط كشى ها 
هقانا جافعة كك حامهه فغالى شدة بوردة تجافعه يعد آل باثزفه خترذاد. 


خوب مؤسساتى مثل انجمن ضد بهائيت. ابابصيرء انجمن مددكارى امام زمان» كانون علمى و تربيتى جهان اسلام؛ اين 
جندتايى است كه ماها با آن بيشتر انس داشتيم و در ارتباط با طيفى كه ماها در آن طيف بوديم. اينها همه اش بعد از خرداد 


""'است. 


در اصفهان دو كروه فعال وجود داشتند كه يكك مقدار خط و ربطشان با هم متفاوت بود ولى مغاير و ضد هم نبود وازهم 
اطلاع داشتند و عليه هم كارشكنى نمى كردند و اكر مى شد به هم همكارى مى كردند. 


من به عنوان شخصى كه در جريان اين زمان بوده و بر اساس اطلاعات خودم و حساب شده دارم مى كويم. 


١ 


يكك عده آنهايى بودند كه سعى مى كردند بجه مسلمان هاى شهر را با خط و خطوط سياسى آشنا و با ارشاد و راهنمايى آنها 
را فعال نككهدارند و رشدشان بدهند. از مطالعاتشان كرفته از جلساتشان كرفته از رفت و آمدهاى دسته جمعى و اردوها و غيره 
و ذالك كرفته مقابلشان مشكلاتى بود. همانطور كه قرار بود ساواكك اينها را زير نظر داشته باشدء مثل بقيه كه زير نظر داشت» 
از امام جماعت يكك مسجد كرفته تا يكك عده كه اسمشان بودء اينها را زحمت و مشكلاتى برايشان درست مى كردند. خوب 


اينها مشكلات را تحمل مى كردندء البته خودسر نبودندء نوعاً با مرحوم آيت الله خادمى در ارتباط بودند. 
* بيشتر مى شود باز كنيد جه كسانى بودند؟ 


بله» آقاى دكتر فضل الله صلواتى بودند. يكك آقاى صنعت كر ماشين ساز بود به نام آقاى حسن كه فاميلى اش يادم نيست» 
جون از بس كه ايشان خودشان را استاد حسن معرفى مى كرد. آقاى خالقى آقاى نكويى صاحب كتابفروشى قائم در اين 


اين يرده ها بودنك. 


كروه توا دمر سر الشكاق بود نل نالحد قن وان بودندء به دليل فعاليتشان كه سخت با بهائى ها در كير 
بودند. جلسات جمعه بود در اين جلساتء كتفرانس تشكيل مى شد. اينها كروه ميانسال متمايل به بزركك سالى بودند. آقايان 
توسلىء كلبيدى, فولاد كر بودند. اينها هم به اصطلاح كروه هاى متدين» بيش از آن جوان ترها كه كفتم در خفاء اينها فعاليت 
هاى اجتماعى اسلامى به اصطلاح كلاسيك و غير كلاسيكك داشتند» و هم در ارتباط با فعاليت هاى سياسى. رزومه شان در 
منابعى كفته شده و اكر كسى بخواهد اطلاعات خوبى به دست آوردء بايد به آن منابع مراجعه كند. اطلاعات من در اين 


ارتباط خيلى خلاصه و دم دستى استء ولى كليتش همين هاست. 


همجنان. كه مد ينيق عل از ياتزده خرداد و تأثيزات باترده غترذاد فغال قر تحنتاسن ثر بركلا قر ده بود كل و سيكت كبرق 
هايى كه حكومت با اين نسل متدين مى كرد. حكومت آزادى هايى در زمينه حجاب, اختلاط جوانان» مجامع هنرى مى داد و 
تلاش مى كرد نسل جديد را تشاضت "نا الكرعاف رودق يرورش دهد. لذا نهادهايى مثل خانه جوانان» كانون هاى هنرى 


تأسيس و ترويج مى كرد؛ در مقابل جريان متدين هم بايد نهادسازى كند و الكوهايى متناسب با باورهاى خودش ترويج نمايد. 
* كاردن يارتى و نهادهاى مشابه بسيار رواج داشت. 


كاردن يارتى براى رواج فساد در جامعه بود. يعنى هر روز عصر در خيابان جهارباغ اصفهان جوانان و حتى ميان سال و 
بيرمردها بودند با مدل ها و مدهاى غربى. جهارباغ تبديل به يكك كاردن يارتى و يكك نمايشكاه مى شد. خوب كم بودند 
كسانى كه تحت تأثير بهائى ها قرار كرفته باشندء ما شناسايى شان كرده باشيمء به جلسات عصر جمعه برده باشيم» حرف هايى 
باهاشان كفته باشيمء تا اينكه آنها از بهائيت منصرف شده باشند. ولى بسيار بودند جوان هايى كه در خيابان جهارباغ از مدرسه 
در آ مده و محل تفريحشان از شمال به جنوب و از جنوب به شمال در رفت و آمد بودند» و برخوردهايشان با برخوردهاى آن 


جنانى همان آقايان و همان خانم ها مواجه مى شد. يعنى به مرور همجنان كه آدم هايى 


جذب فعاليت هاى دينى زيربنايى مى شدندء اعم از انقلابى يا غيرانقلابى» به مراتب خيلى بيشتر و زيادترشان اينها تحت تأثير 


جو طيك دين شهن فى شادلك. 


از وقتى كه درس هاى ضد بهائى از تهران به توسط مرحوم آل رسول منتقل شد به اصفهان (مرحوم آل رسول برادر مرحوم 


شمس آبادى بود كه در تهران 
از همدست هاى مرحوم حلبى بود.) معمم بود و در مجموعه توليدى كازرونى شغل منشى كرى داشت. 
* حاج آقا رضا شكرانى هم فعال بود. 


افراد زيادى بودند كه از طريق جريان متدينين شناسايى و جذب مى شدند و براى كارهاى ابابصير معرفى مى شدند. از وقتى 
درس هاى ضد بهائى و تشكيل انجمن ضد بهائى شروع شدء و اين جريان زير نظر مرحوم حلبى» مرحوم شمس آبادى» آقاى 
مظاهرىء اخوان امامى (حاج احمدآقا امامى و حاج آقا حسن برادر كوجكتر) اين مجموعه در اصفهان جا باز كرد و توسعه 
يافت و بيش رفت و به مرور جا افتاد. در واقع با اين روش كارخانه فسادساز و جريان دولت كه مى خواست هم را جذب 
مراكز فساد كندء يكك جريان اصلاح كر ايجاد شد و افراد را جذب و متناسب با روحيه و ظرفيتى كه داشتند به مراكز دينى و 


مذهبى و اجتماعى مثل ابابصير معرفى مى شدند. به همين دليل ابابصير به سرعت رشد كرد و توسعه يافت. 
* اما افراد جريان متدينين كوناكون و داراى رويكردهاى متفاوت بودند. 


حاج احمد فقيه امامى تند انقلابى بود ولى برادرش حاج آقا حسن فقيه امامى معتدل و داراى مواضع تند انقلابى نبود. بله افراد 
متنوع بودند و به طور طبيعى كارها را بين خودشان تقسيم مى كردند وهر كس نقشى را بر عهده كرفته بود. مثالا حاج آقا 
احمد امامى مصلحت نبود كه در كارهاى انجمن ضد بهائى حضور داشته باشند» و حمايتكر يشت يرده و در كنار بود. اما حاج 
حسن آقا امامى در جلسات مى آمد جزوه ها به دست ايشان مى رسيد و تدريس مى كرد. يواش يواش در عمل با آمدن بنده 
از تهران به اصفهانء بعد از من آقاى مهندس مُصٍ كف كه هم دوره ما در دانشكاه بود ودر قره جمن كار مى كرد؛ منتقل شد 
به اصفهان. به صورت معمول قبل از اينكه تعريف خاصى داشته باشد ينجشنبه ظهرها براى ناهار حاج آقا حسن امامى, حاج آقا 
مهدى اقارب يرستء آقاى مرحوم مهندس مص خف و من بيشتر در منزل مرحوم حاج آقا حسن امامى يا خانه يكى ما از جهار 
نفر ما با هم ناهار مى خورديم. حرف اجتماعى مى زديمء كفتكو مى كرديم؛ راجع به انجمن ضد بهائى حرف مى زديمء اكر 
حرفى داشتيم راجع به انجمن ضد مددكارى مى كفتيم» در ارتباط با ابابصير حرف و نقلى داشتيم» مى كفتيم نابيناها و آن 
فعاليت هايى كه مى كنند. اينها تعريف شده مكتوب نبود. ولى در عمل ما در ارتباط با كارهاى دينى غير سياسى شهر (همان 
تعريفى كه كفتم غير سياسى» نه ضد سياسى) و آشكارا فعال بوديم. كارهاى ما كارهاى آشكارا بود. از انجمن ضد بهائى 


كرفته تا بقيه كارهايى كه بيش مى آمد. 


٠١, ص:‎ 


جند سالى كه كذشت به مرور اين مسأله مطرح شد كه آنهايى كه زمينه دارند و قابل جذب هستند شروع كنيم با آنها مذاكره 
كنيم و از اين طريق جبهه فساد را كمتر كنيم و جبهه دينى را افزايش دهيم. 


0 ولى قابليت بازيافت هم بايد مى داستتن؟ 


به نظر ما اينها كه جذب فساد شده بودند» آدم هاى اين جامعه بودند. بايد راهى جلو يايشان كذاشته شود.ء حكومت همان راه 
را جلو يايشان كذاشته و دارند ييش مى روند. در ارتباط با اين كار ما به اين نتيجه رسيديم كه بايد يكك جايى راء يكك مؤسسه 
اى راء يكك مجموعه اى راء يكك كارى را بايد بيش بينى كرد در شهرء كه جاذبه داشته باشد براى جوان ها كه بيايند» جوان 
يسند باشدء كيرايى برايشان داشته باشد» حس كنند كه اينجا جايى براى آنها وجود دارد و مى شود كه اينجا بيايند بروند 
سخت كيرى هايى كه در مجامع عمومى دينى احياناً وجود دارد و يا آنهايى كه آنجاها مى روند دوست نمى دارند را نداشته 
باشد. اينجاها بايد امكاناتى داشته باشد كه جوان به آن دلايل حضور بيدا بكند. جايش هم بايد يكك جاى خوب شهر باشد. 
جيزهايى بايد بهشان ارائه شود كه به دردشان بخورد. جايى نباشد كه بكويند كلاس استء يول بدهيد و بياييد. اصللا بايد در 


اين جاها بهشان رسيد تا بيايند. 


خوب به اين نتيجه رسيديم كه اين كار بايد بشود در شهر. جه كسى بايد بكند در شهرء به نظر نمى رسد كسانى باشند در 
شهر. اكر بودند آثارش ييدا بود. ما به اين فكر هستيم. حالا ما مى توانيم اين كار را انجام بدهيم خودمان؟ اكر ما اين كار را 
شروع كرديم از نظر دستككاه هاى اطلاعاتى شهر ايجاد حساسيت نمى كند؟ كه شما جند نفر يكك روزى آمديد كفتيد ما فقط 
با بهائى ها مى خواهيم حرف بزنيم. از آن طرف هم سروكله تان در نابيناها ييداست. بعضى هايتان كه در انجمن مددكارى 
هستيد. اينها كه دارم مى كويم معنى اش اين نيست كه همه اين كارها را انجمن ضد بهائى مى كرده. منظور آدم هايى بودند 
كه دراين مجموعه ها رفت و آمد داشتند. يعنى يكك طيفى بودند اين آدم ها كه خارج از دسته بندى ويزه ولى يكك جند تا 
آدم را هم اينجا مى ديدند هم آنجا مى ديدند و خوب اين حساسيت ايجاد مى كرد. مضافاً اينكه اين كار خودش يكك كار بر 
حجمى بود. اين كار يكك حجم عظيمى از كار بود كه از عهده همين آدم هاى به اصطلاح دم دست و دم جشمى كه با هم 
داريم كار مى كنيم بيشتر بود. حجم كار وسيع بود. 


شرا انح انها ونان فاشك يادي رسال ذو مر ا سشتكاقت عمينية إرشاف افحووة ١‏ تمتك كت دم سال عد 
نبود. حسينيه ارشاد يكك حسينيه حاشيه اى در يكك كوشه تهران بود» كه ما دانشجو بوديم كه مرحوم محمدتقى شريعتى (يدر 
دكتر شريعتى) آنجا ايشان هفته اى يكك شب تفسير قرآن مى كفتء و بعد خوب جون دلجسب بود مطلوب بود خوب بود 
متناسب روز بود» خود آن آدم هايى كه آنجا بودند و شرايط زمان ايجاب مى كرد كه يكك جايى را از آن حسينيه به آن 


حالت تبديل بشود. ولى به هرحال نو بود تازه بود و كيرا بود و جالب بود. 


نهايتاً به اين حال رسيديم كه هر دو سه ماه يكك دفعه بنا به تناسب زمان يكك جلساتى تشكيل بدهيم, آدم هايى كه فكر مى 
كنيم براى اين طرز تفكر يا براى همه يا براى بخشى از آن آمادكى دارندء اين آدم ها را دعوت كنيم در آن جلسات. جامعه را 


آينده جيست, نياز الآ-ن جيست» جكار بايد كرد تاااين مشكلات نسل جوان در اين شهر يكك بخشى از آن اصلاح شود. 
كرد. مصداقى كه ارائه مى داديم مى كفتيم» مصداقش بهائيت استء مسيحيت استء آن روز رواج بازار كمونيست ها بود. 
اينها را به قول امروزى ها بُلد مى كرديم. اينها را باز كرديم. كفتيم بياييد همفكرى كنيم ببينيم بايد جكار كنيم. جه كسى 
آماده است. جه كسى احساس وظيفه مى كند. اين جلسه خاتمه يبدا مى كردء يكك دو سه تا آدم يكك عكس العملى نشان مى 


دادنك. 


* شما خيلى ها را دعوت مى كرديد» ولى جندتايشان عكس العمل نشان مى دادند. 


نه» ما يك جلسه سى جهل ينجاه نفرى دعوت مى كرديم. جلسه دوم جلسه سومء يكك جيزى حدود دو سال ما زمينه سازى 
كرديم. يكك عده آدم شناسايى شدند. اين جلسات در ذهنم مى آيد بيشتر يا منزل يدر شما بود يا منزل عموى شما حاج احمد 
آقا بود. ما سعى نمى كرديم فقط در اين دو جا باشدء الآن يادم نمى آيد اكر جاى ديككر بود كجا بود. شايد نزديكك ينج جلسه 
ما در اين دو سال تشكيل داديم. 


* جلسه عمومى بود؟ 


عمومى نبود» شناخته شده و حساب شله بود. يكك عده اينها ابراز كردند» يعنى دردشان آمدء, يعنى درد را شناختند» عكس 
العمل نشان دادند» احساس مسئوليت كردند. ضمن اينكه همه اين حركاتى كه ما انجام مى داديم زير نظر آقاى خادمى و 
مسن آنادق :نود آقاى مظاهرق و آقاى متضوززاذه حمانك كما تودقد خيلى جدى: علكن ابن اسح كه كارهاى كد قله 
وسيله اين طيفء باز مى كويم اين طيفء اين تيكه قضيه اين خيلى اختصاصى ما بود» و حتى از رفقاى نزديكمان هم برايشان 
روشن نبود كه ما داريم جكار مى كنيم. علتش اين بود كه مى خواستيم ساواكك متوجه نشود كه ما داريم اين كار را انجام مى 
هيم 

* وضعيت: اين جلسات حكونه بود؟ 

خيلى باز نبود و خيلى بسته هم نبود. نقشه راه دست كسى نبود جز ما جهار نفر (مصحف. علوىء اقارب يرست و امامى)» تا 
بعد از تشكيل و افتتاح و اينها. عمويتان» يدرتان» حاج آقا محمد سلامتيان شوهر خواهرتان» حاج آقا مرتضى سلامتيان» يكى از 


بستكان خانم امين آقايى بود به نام آقاى امين» آقاى افضلء با واسطه مرحوم حاج سيد مهدى شكرانى بود. بالاخره اين هسته 


مركزى روى هم رفته هفت هشت «ه نفر بود. يواش يواش در اين جمع حرف به كارهاى اجرايى رسيد. 
2 الكو و طرح و برنامه خاص هم نداشتيد. 


الكو هم نداشت ولى جشم انداز آينده روشن بود. حداقل براى ما جند نفر روشن بود. بالاخره جايى را ييشنهاد دادند كه مال 
يكك بيرزن لر بودء باغ بزركى در بهترين نقطه اصفهان بود. قرار شد كانون 


علمى و تربيتى جهان اسلام را به عنوان يكك مركز براى جذب افراد مستعد راه اندازى كنيم» آقاى مصحف رئيس و آقاى 


* در انتها كر صحبتى داريد بفرماييد. 


در انتها مى خواهم نكته اى را عرض كنم. من اعتقادم بر اين است كه معمولا وقتى يكك كارى صورت مى بذيرد كه جمع 
كثيرى در به ثمر نشستن آن نقش دارندء آنهايى كه ببشتر حرف مى زنندء بيشتر در جشم و كوش مردم هستند. ولى حق اين 
نيست. نه اينكه اينها حقى ندارند» جراء دارند. اما حق بيشتر را كسانى دارند كه در اين مجموعه كار ثمربخش و سودمند انجام 
داده اند؛ اما جايى بيدايشان نيست. بسيارى از اشخاص در آن مقطع بر تشنج ابابصير كه آن تنكك نظرى ها و خودمحورى ها و 
فرصت طلبى ها انجام شدء ايستادند و از كيان ابابصير دفاع كردند. جه بسا بدنام شدند» مورد اتهام قرار كرفتند و لطمه مالى 
خوردند. اما نه من آنها را مى شناسم و نه شما با آنها مصاحبه كرده ايد و نه اسمشان جايى هست. اينها انسان هاى صاحب حق 


ابابصير هستند. 


١١6 ص:‎ 


ديكر اعضاى هيئت مؤسس و هيئثت امناء 


آقاى سيد حسين مرتضوى در اسناد ابابصير به عنوان مؤسسين اوليه معرفى شده ولى زند كينامه و اطلاعاتى از ايشان يافت نشد. 
از اين رواز كسانى كه اطلاعاتى دارند استدعا ميكنيم ما را يارى فرمايند. 


به نظر مى رسد از مجموع افرادى كه در كاتالوكك ابابصير به عنوان مؤسسين نام برده شده الآن كه در تيرماه 91 هستيم» فقط 
اين افراد در قيد حيات اند: مهدى اقارب يرست» سيد حسين علوى» مصطفى يراقى» محمد فولادكر. از مهندس عبوديت كه در 
مصاحبه آقاى يراقى» آمده خبر نداريم. اما در مصاحبه آقاى يراقى جند نفر ديكر به عنوان امناء معرفى شده اند كه اسامى اينها 
در 17 نفر يبشين نيست. اسامى اينها عبارت است از: حجت الاسلام رضا آل رسول برادر مرحوم شمس آبادى كه يس از 
شهادت برادرش مدت كوتاهى به جاى برادرش عضو هيئت امنا و هيئت مديره ابابصير بود.(1) آقاى يراقى در جاى ديكر 
مصاحبه مى كويد: در جلسه اول تأسيس ابابصير كه به دعوت حجت الاسلام مهدى مظاهرى و در خانه ايشان تشكيل شدء اين 


افراد حضور داشتند: مهندس علوىء حاج آقا احمد فاضل» خود حاج آقا مظاهرى و يراقى.(72) 


در اينجا جهار نفر به عنوان مؤسس يا نخستين مؤسسين معرفى شده اندء به علاوه نام احمد فاضل آمده كه در سند رسمى 


ابابصير نيست. 


آقاى يراقى در جاى ديكر فى كويد مهندس عبوديت» مهندس مصحفء آيت الله فقيه امامى» حاج آقا منصورزاده از افرادى 
بولك كه وعدا به يكن امنا افزوده شدند.(00) لازم به تذكراست در سند و كاتالوكك ابابصير فقط نام عبوديت نيست ولى بقيه 
اسمشان وامضاء انها هست. 


يكك نفر ديكر به نام محمدعلى بصيرى اصفهانى (متولد ١1778‏ در اصفهان)» عضو هيئثت امناء و هيثت مديره بوده است. او در 
سال هاى ١178٠١‏ تا ١11١4٠‏ مديرعامل بوده است.250 


آقاى سيد حسين علوى مى كويد: مهندس نامجو و مهندس رفيعى يور در دوره اى كه ساختمان ابابصير در خيابان امام خمينى 


ساخته مى شد. عضو هيئت امناء بودند.(2) 


"- . همان. 
*- . جزوه تجليل از مربيان» حاميان و نخبكان ابابصير. 


ه- . مصاحبه با سيد حسين علوى در همين فصل. 


ب: ياران افتخارى 
اشاره 


افرادى رسماً به عنوان هيئت مؤسس يا هيئت امناء انجام وظيفه مى كردند و در واقع سياستكذارى امور و تعيين خط مشى كلان 
ابابصير بر عهده آنان بود. اما غير از اين افراد كسانى هم بودند كه در تأسيس و تثبيت و تداوم فعاليت هاى ابابصير بسيار كوشا 


بودند. اين كونه افراد را به عنوان ياران افتخارى آورده ايم. 


اسنادى كه كوياى يارى برخى افراد است اندكك است. ولى همين اسناد به دقت مطالعه و افراد ياريكر و حامى ابابصير: در 


ايحا عرقي فى شونه 
آيت الله سيد حسين خادمى 


سيد حسين خادمى رئيس حوزه علميه اصفهان و از علماى بزركك و مشهور اصفهان» مساعد تهاى همه جانبه از ابابصير داشت. 
در مضاحبه با آقائ اقارب يرست بدااين نكته اشاره شده اسث..ازايق زو جزء ممكاران ابابضير ثبت شنده اسث: زثد كينامهاق 


از ايشان توسط مرحوم مهدوى در كتاب خودش(١)‏ آمده كه ذيلا تقديم ميكردد. 


علامه فقيه مجاهد آيت الله مرحوم حاج آقا حسين خادمى فرزند آقا سيد ابوجعفر خادم الشريعه عالم محقق جليل فقيه نبيه از 
اجله علما معاصرين اصفهان و رئيس هيئت علميه اين شهرستان و از مدرسين عالى مقام و از خدمتكزاران به انقلاب اسلامى 
ايران. شرح مجاهدات و خدمات آن مرحوم نياز به رسالهاى مخصوص دارد. اكنون به طور اجمال از خدمات دينى و اجتماعى 


آن مرحوم جند جمله مينويسيم: 


مشاراليه در روز جمعه سوم شعبان سال ١‏ در اصفهان در خانواده علم و رياست متولد كرديد. مادرش دختر مرحوم حاج 
ميرزا فضل الله صدر الشريعه فرزند ميرزا نصير ملاباشى بوده» مقدمات علوم و سطوح را در اصفهان در نزد اساتيد و مجتهدين 


اين شهر همجون: 

-١‏ آقا ميرزا احمد مدرس. 

-١‏ علامه فقيه حاج محمدصادق يزد آبادى مدرس خاتون آبادى. 
'- مولى عبدالكريم كزى. 

؟- آقا شيخ على مدرس يزدى. 

ه- علامه فقيه حاج مير سيد على مجتهد نجف آبادى. 


*- علامه آقا سيد محمد نجف آبادى. 


و جمعن 3 ركز از يز ركان تكميل تنوده: سس الحهت تكيل تحعبيلات خودنية نحق"اشرف مهاجوت تعوده و دن الجا در 


خدمت اساتيد بز ركوار همحجون: 
ص: ١٠١317‏ 


-١‏ آقا سيد ابوتراب خونسارى در رجال و درايه. 

كك فا ني آلو ا لبجيي حد ةا الها قر 

اد شيخ محمدجواد بلاغى ذراقن كلام وبيحك مذاهب: 
- ميرزا محمد حسين نائثينى. 


ه افا ضياءالدين عراقى بهره كافى برده تابه مقام اجتهاد نائل كرديده و با كسب اجازات روايتى واجتهاد به اصفهان 
مراجعت نمود واز حين ورود تا هنكام وفات به افاده و افاضه و تدريس خارج فقه واصول در مدرسه صدر بازار و اقامه 
جماعت در مسجد دارالشفاء و مسجد نو حاج رسوليها و منبر و موعظه و ارشاد و هدايت مردم و امر به معروف و نهى از منكر 


مشغول كرديد. 

خدمات آن مرحوم در جلوكيرى از برخى از منكرات اداره آموزش و يرورش و همجنين تبليغات سوء فراموش نشدنى است. 
كتب زير از تأليفات ايشان است كه ذيلا به نام آنها اشاره ميكنيم: 

-١‏ تقريرات درس مرحوم نائينى درباره صوم و صلوه (فقه). 

تقريزات :دن اصول ان اوائل:ضاحتث الفاظ تا آخر معنى عحرفى. 

"- تقريرات در اصول از بحث خاتمه برائت تا آخر تراجيح. 

5- حواشى بر كتب اصول. 

ه- حواشى بر طهارت و صلوه كتاب مصباح الفقيه تأليف علامه فقيه حاج آقا رضا همدانى. 

#- رساله در عدم ارث زوجه از غير منقول. 

/ا- رساله در لباس مشكوك تا قواطع صلوه. 


8- رهبر سعادت يا دين محمد در دو مجلد به فارسى» مطبوع از بهترين كتاب ها در فن و موضوع خود مى باشد. مرحوم آقاى 
خادمى داراى كتابخانه نفيسى بود. تعدادى كتب خطى (و جابى) كه بسيارى از آنها به خط مؤلفين بوده. اكنون در اختيار 


كفي لكر وال اف راشاة مي باشت 


مرحوم آقاى خادمى در صبح روز ؟ شنبه ١6‏ جماديالثانيه سال ١6‏ در اصفهان وفات يافته و جنازه يس از تشبيع عظيم روز " 


ودراصفهان ساكن بودنك. 
سيد على اكبر يرورش 


سيد على اكبر يرورش (زاده خرض) در اصفهان - وفات 7 دى ١‏ در اصفهان) وزير آموزش يرورش در دولت هاى 


محمد جواد باهنر» دولت موفت محمدرضا مهدوى كنى و دولت مير حسين موسوى بوده است. 


رساند» سيبس در ذاتشكاه اصفهان مدرك ليسانس خود را در رشته ادبيات اخذ 


١٠١8 ص:‎ 


نمود. ايشان مدركك فوق ليسانس خود را در دانشسراى عالى تهران در رشته كار آموزى دبيرى دريافت كرد. على اكبر يرورش 


در روز جمعه ” دى ماه 17١97‏ از دنيا رفت. 

سوابق سياسى وى عبارت است از: 

محوريت در مبارزات قبل از انقلاب اصفهان. 

عضو شوراى مر كزى حزب جمهورى اسلامى. 

دو دوره نامزد انتخابات رياست جمهورى. 

عضر شوراق عر كزى مؤثلقه اشلامى سال #يهام انا كلوق 

قائم مقام دبير كل حزب مؤتلفه اسلامى از سال 15/7 تا سال 1760 
سوابق اجرايى وى عبارت است از: 


وزير آموزش يرورش در دولت هاى حجت الاسلام والمسلمين شهيد محمدجواد باهنر» دولت موقت آيت الله مهدوى كنى 


و دولت ميرحسين موسوى 

- تفاهدة مجلس خير كان قانون اساسي . 

_ عضو شوراى عالى دفاع. 

نماينده مجلس شوراى اسلامى در دوره هاى اول» سوم و جهارم. 
نايب رئيس اول مجلس شوراى اسلامى (دوره اول). 

نايب رئيس دوم مجلس شوراى اسلامى (دوره جهارم). 


مرحوم حبيب الله عسكر اولادى در همايش بز ركداشت استاد على اكبر برورش در اصفهان با اشاره به شخصيت استاد يرورش 
كفته بود: اين شخصيت فرهيخته از سردمداران نظام آموزشى كشور و انقلاب اسلامى ايران هستند و معلم و استاد بودن را 
همواره در طول زندكّى خود حفظ كرده اند. بسيارى از شخصيت هاى فرهيخته و علمى اصفهان از شاكردان ايشان هستند. 
استاد يرورش از معلمانء قاريان و مفسران نمونه قرآن هستند و ايشان همواره از موضوعات قرآنى در زندكى خود استفاده 


كرده للد 


وى به وي كَى هاى معنوى اين استاد فرهيخته اشاره كرده و كفته بود: تعصبء توسل و جهاد در راه خدا در فعاليت هاى استاد 


يرورش موج مى زند. جهاد در راه خدا در طول فعاليت ايشان در شوراى م ركزى حزب جمهورى ادامه داشته و استاد يرورش 


اين ويزكى خود را به تمام اقدامات خود سرايت داده است. ايشان در دوره دوم مجلس شوراى اسلامى اقدامات ارزنده و 
ارزشمندى براى كشور انجام داده اند و يكى از اعضاى هيئت رئيسه مجلس شوراى اسلامى بوده است. خدمت به مردمء دفاع 
از كشور و حفظ ارزش هاى ايرانى و اسلامى همواره در دستور كار اين استاد فرهيخته قرار دارد. يرورش با دلسوزى تمام در 
تأسيس روزنامه رسالت كام برداشته است و همواره به دنبال روشنكرى هاى مردم و مبارزه با بيداد كرى و ظلم و ستم موجود 
در جامعه حركت مى كرد. استاد يرورش همواره با غافل شدن از خود در راستاى خدمت به دين و مردم اقدامات بسيارى 
انجام داده است. اين شخصيت ارزشمند يكك عارف سالك واقعى محسوب مى شود و كنجينه هاى ارزشمندى در درون او 
نهفته است. استاد سيد على اكبر يرورش با بهره كيرى از قرآن و روايات اسلامى به دنبال بيدارى مردم و به ويزه نسل جوان 


جامعه بوده ال 


ص: 6.9 


مراسم بزركداشت مرحوم يرورش در سال 4١‏ بركزار شد ودر آن يبام رئيس مجلس خب ركان رهبرىء آيت الله مهدوى كنى 
در آيين نكوداشت استاد اكبر يرورش توسط داماد آيت الله مهدوى كنى قرائت شد. در بخشى از اين يام آمده است: تجليل 
از برادر فاضل و بزركوارمان استاد سيد اكبر يرورش تجليل از يكك نسل فرهنكى مبارز و مجاهد است كه در دوران ستم شاهى 
نقش مهمى در راهبيمايى ديكر اصناف و اقشار متدين و مبارز در تحكيم وحدت اصناف فرهنكى» دانش آموزء دانشجو و 
برورش و تربيت آنان در خط مستقيم و نورانى نهضت حضرت امام خمينى (ره) و يشت سر روحانيت متعهد و علماى ربانى ادا 


كرده انه 


معلم فرهيخته اى كه سيل خروشان شاك ذاتقن :در مدوسة» خابا ف نازارو داتشكاه :]تافر ان وصترت وولكية ومنو 
شهادت آشنا كرد و در هر سنككرى به او تكليف شد از وزارت» وكالت» مجلس و ستككرهاى دفاعى و همراهى با بزركان طراز 
اول نظام در خدمت بز ركانى جون شهيدان والامقام مطهرىء بهشتى» رجايى و باهنر و مقام معظم رهبرى حضرت آيت الله 
خامنه اى (دامت بركاته) و ديكر اعاظم انجام وظيفه نمود. 


غلامعلن تحداد غاذل وكيس كميسيون فرمكى مجلسن شؤراى اسللامى نين در ادامه اين هنايشن اطاعت يرؤوش از ولام فقية 
را ويزكى بارز او دانست و كفت: از ابتداى انقلااب يرورش براى حفظ انقلا.ب و دفاع ازاسلام تلاش كرد واز مهم ترين 


غلامعلى حداد عادل اظهار داشت: ايشان همواره مدافع حريم ولايت بود ودر همه معركه هاى سياسى در اصفهان و در سطح 
كشور حضورى جدى و فعال داشت. رئيس كميسيون فرهنكى مجلس شوراى اسلامى افزود: اصفهان نه تنها كنجينه هنر ايرانى 
اسلامى است بلكه همواره سرشار از كنجينه هاى ناب انسانى براى اسلام و انقلاب بوده واز جمله اين نيروها استاد على اكبر 


كارهاى وى اراثه داد. 


در ادامه اين مراسم» سيد يحيى صفوى دبير اين جشنواره و دستيار و مشاور عالى فرماندهى معظم كل قوا هم در جايكاه قرار 
كرقة :وبا اشارة يه تقش :يده اشكاة برورش ذر تشكيل سياه كفت يااترييت يرزوهاى القلاى» يرووقن'سياه قد رتميدى برائ 
دفاع مسلحانه در جنكك تشكيل داد. 


وى اظهار داشت: استاد يرورش را سردار فرهنكى مى دانم كه عرفان را با خردمندى» بصيرت سياسى و شجاعت در دفاع از 
دين» قرآن و ولا-يت در هم آميخته بود. به كفته وى مهم ترين مسأله امروز كشور تربيت كادر مديران هم طراز با انقلااب 
اسلامى است كه بتواند انقلاب را تحت زعامت رهبرى و امام ترسيم كند. 


وى تأكيد كرد: استاد نه تنها در زندكى راه و رسم بزركى داشت كه در شيوه مديريتى نيز كادرى بزركك ساخت كه بزركك 
ترين خصوصيت اين سردار فرهنككى است. وى با اشاره به اينكه استاد يرورش تأثير منحصر به فردى در مسائل امنيتى نظام 
داشت» كفت: ايشان هسته هاى مسلح نيروهاى انقلابى را براى مبارزه آماده و آموزش مى داد. 


ص: 


١١ 


دستيار و مشاور عالى فرماندهى معظم كل قوا ادامه داد: همجنين برخورد با ساواكك را در آن زمان به نيروها آموزش مى داد. 


وى در بخش ديكرى از صحبت هاى ديككر خود به نقش يرورش در اصفهان به عنوان بنيان كذار كميته فرهنككى و انقلااب 
اسلامى اشاره كرد و يادآور شد: وى يكك سياه بر اساس تقوا و شجاعت در استان اصفهان شكل داد كه روش تربيتى او 


الكو بزاق 'سابر اشتان هافق كشور:شد. 


سياه در شمال» جنوب و سيستان و بلوجستان با الك وكيرى از روش استاد يرورش و شورايى كه او در اصفهان تشكيل داده بود 
شكل كرفت. وى كفت: يرورش سياه قدرتمند را براى دفاع مسلحانه با قدرت در زمان جنكك تشكيل داد و اين مهم با تربيت 
نيروهاى انقلابى صورت كرفت. دستيار و مشاور عالى فرماندهى معظم كل قوا اظهار داشت: فو اغاز سكه يكن اريسة شال از 
طرف مجلس نماينده شوراى عالى دفاع بود كه در آن زمان با اقتدار و صلابت از سياه و بسيج دفاع كرده و با دريافت هاى 
منطقق + رهنمؤدهاى فرهائذه كل قوارا عطياق من كرد 


حجت الاسلام محسن قرائتى» رئيس ستاد اقامه نماز با اشاره به سخنان جذاب استاد يرورش در طول انقلاب كفت: سلخنان 
استاد يرورش به دليل اينكه با اخلاص از دل بر مى آمد تأثير بسيار خوبى نيز بر دل و جان شنونده ها داشت. وى اظهار داشت: 


جلسات استاد يرورش خود جوش و دلسوزانه براى عموم مردم بود. 


وى بابيان اينكه معلم خوب بايد اخالاص داشته باشدء. ادامه داد: استاد يرورش در تعليم به دانش آموزان اخلاص در اعمال 
آنها را آموزش مى داد و نيت خالصانه براى خدا را در سرلوحه همه امور مى دانست. قرائتى كفت: يرورش كسى بود كه 5٠‏ 
سال كار مجانى با اخلاص و خودجوش براى اين مردم انجام داد و جه اشكالى دارد كه از اين شخصيت تجليل كنيم. 


داشت. اما به تعبير شهيد بهشتى» آقاى يرورش معتقد بود جاذبه بايد بى نهايت و دافعه حداقل باشد. اين فقط در مسائل فردى 
شريعتى سلايق خاصى داشت كه بعضى علما با آن ديد كاه ها مشكل داشتند. اما برخورد با شريعتى و برخورد با طرفدارانش 
جند كونه بود. يكك عده دفعى برخورد مى كردند و وى را كافر يا سنى مى دانستد. يكك عده هم سلايق شريعتى را نمى 


يسنديدند اما قائل به طرد وى نبودند. جون طرد كردن ضايعاتش زياد بود. 


فاه دوقح ان اناس يوك كديا تونق دعي لقان :لشت تعوة جنوس من سي فظن تورف :امنا فائل كناك افد عورد 
كرد. اطرافيان شريعتى كم نبودند. هنر روشنفكران ما اين بود كه نه جذب شريعتى شوند و نه با او دفعى برخورد كنند. آقاى 
برورش اشكالاتى به وى داشت جون ايشان با علماى بزركك ارتباط داشت مثل مطهرى, جعفرى و خودش هم اهل تحقيق بود. 
اصلاً مفسر قرآن و نهج البلاغه بود. يس خودش سلايقى داشت اما تعامل خوبى با جوانانى كه جنين كرايشى داشتند برقرار 


كرده بود. 
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سيد محمد حسينى بهشتى (/17٠117-.م١1)‏ 


معروف به دكتر بهشتى يا شهيد بهشتى است. او در خانواده اى روحانى در اصفهان به دنيا آمد. نام يدرش سيد فضل الله از 
روحانيان اصفهان و امام جماعت مسجد لنبان بود. يس از تحصيل در مدرسه صدر اصفهان براى ادامه تحصيل در 10 يا ١7‏ 
به حوزه علميه قم رفت. در سال ١777‏ دييلم ادبى ودر سال ١1١:0‏ درجه ليسانس و در 13387. از دانشكده الهيات دانشكاه 
تهران» دانشنامه دكتراى فلسفه اسلامى كرفت. مدتى به تدريس زبان انككليسى در دبيرستان هاى قم يرداخت و در درس فلسفه 
علامه طباطبايى حاضر شد. در ١177”‏ دبيرستان دين ودانش ودر ١7١5١‏ مدرسه دينى منتظريه (حقانى) را در قم بنياد نهاد كه 
در آن دانش هاى جديد در كنار علوم حوزوى تدريس مى شد. در 17 براى اداره مركز اسلامى هامبوركك به آلمان رفت و 
در آنجا «اتحاديه انجمن هاى اسلامى دانشجويان كروه فارسى زبان» را تأسيس كرد. در 9ع"1 به ايران بازكشت و به استخدام 


آموزش و يرورش در آمد. 


در اواخر ١1700‏ همراه برخى از روحانيون تهران «جامعه روحانيت مبارز تهران» را تشكيل دادء در آذر ١141‏ از سوى امام 
خمينى به عضويت شوراى انقلاب انتخاب شد. يس از يبروزى انقلاب اسلامى به همراه جمعى از روحانيان هم فكر ١حزب‏ 
جمهورى اسلامى» را تأسيس كرد و به دبير كلى آن بركزيده شد. وى نايب رئيس مجلس خب ركان براى تدوين قانون اساسى 
بود ودر تنظيم و تدوين قانون اساسى نقش مؤثرى ايفا كرد. همجنين در اسفند 13308. از سوى امام خمينى به رياست ديوان 
عالى كشور انتخاب شد و سرانجام در هفتم تيرماه به همراه دّه ها تن از اعضاى دولت. نمايند كان مجلس و فعالان سياسى 


كشور در محل حزب جمهورى اسلامى ايران به شهادت رسيد.(١)‏ 


او با جريان ها و تشكل هاى مذهبى - اجتماعى همكارى داشت. همجنين در شكل كيرى ابابصير نقش داشت. آقايان مصطفى 
يراقى» مهدى اقارب يرست درباره فعاليت هاى مرحوم بهشتى در ابابصير و شركت در برخى جلسات هيئت امناء و هيئت مديره 


كزارش هايى عرضه كرده اند.0؟) از اين رو مى توان او را يكى از ياران افتخارى ابابصير دانست. 


حاميان 


مراكز و نهادهاى نيك وكارى متكى به كمكك هاى مالى و معنوى مردم است. تصور كنيد ابابصير بين سال هاى 128 تا 17/2 
وى توسس ع كراواة ندا هربا دياق هام دده داشث وكيا ابن #وسديها ترط ادكو كازات نوكه اسك أما من 1 
-١‏ خانم نابينا به نام اقدس الحاجيه كازرونى» هزينه ساخت بخشى از ساختمان دستجرد قداده را يرداخت كرد.(”2 به اسناد اين 


نيك وكارى دست نيافتيم. 
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,/١ 7-701١ دانشنامه دانش كستر» جع ص‎ .-١ 


7-. تكاه كنيد به مضاحبه با اين آقابان, 


*- . مصاحبه با آقاى مصطفى يراقى 


؟- برادران خر يعنى رجبعلى و احمد آقا حر نيك وكارانى بودند كه مساعدت مى كردند.(2)1 

“- آقاى باقر افضل مساعدت مى كرد.(750) 

عت آقايان مدرس :و هبر محمد صادقى ساعكيان شوابكاه دختران را اهذا كردتد, 

ه- آقايان محمد سمائيان و رضا علوى ده هزار متر زمين در دستجرد قداده هديه كردند. 

#- مهندس مضحى و ميتنس غلرى ساعت آن زميق زا يدون رياقت وسعموره رابز غهده 5 فد 8 


لازم به ذكر است بيشتر مساعدت ها و كمكك هاى مالى و معنوى از طريق مردم به آيت الله سيد حسين خادمى يا آيت الله 


شمس آبادى يرداخت و آنان در اختيار ابابصير مى كذاشتند. 


١١7١ ص:‎ 


؟- . همان. 
9- . همان. 


ج: هيئت امناى جديد 


تشكل ها و نهادها در آغاز تأسيسء مؤسس يا مؤسسين دارند؛ ولى يس از شكل كيرىء هيئت امنا جاى هيئت مؤسسين را مى 
كيرد. مؤسسه ابابصير هم جنين بوده است. بر اساس يكك سند رسمى كه خود ابابصير منتشر كرده؛ دوازده نفر مؤسس ابابصير 
بوده اند. ولى بر اساس كزارش ها و كفته هاى برخى افراد مطلع» تعداد افراد مؤسس و نيز سير تأسيس و شكل كيرى به كونه 
ديكر است. تلاش كرده ايم تمامى اين اسناد و اظهارات را در اين كتاب جمع آورى كنيم تا يزوهشكران آينده به راحتى 


بتوانند سير حوادث را تجزيه و تحليل و داورى كنند. 


اما كرسال شاف بسن ]3 تأسيس» كروهى اذ أفراد كه أغلت همان اقراة سوسس فسشهن به عنوان سيت انتام دن حلسات هيك 
مديره شركت مى كردند. ولى آيا امناء خودشان مستقلاً هم جلسه داشته اند يا نه؟ در اين مورد سند و مدركى مشاهده نشده 


است. 

امنا مى كويد: طى ينجاه سال كذشتهء هر ١0‏ روز يكك نوبت جلسه هيئت مديره تشكيل مى شد. در اين جلسات اعضاى هيئت 
امناء نيز حضور داشتند. كاهى ميهمانان هم بودند و اعضاى جلسه به بيست نفر مى رسيد. هر نوبت ناهار ميهمان يكى از اعضا 
بوديم.ل1) 


اماس اين كققه ونا دهشهاى قبل سيت اشادر حداف عنت خدررة خ كك م كر ول آغاق أن وا يكنعه انث 


آقاى يراقى درباره هيئت غير از اظهار نظرهاى مزبور در مورد هيئت امناء دو سند در اختيار داريم» يكى مربوط به تشكيل 
هيئت امناى سال است و دوم يادداشت و كزارشى است كه محمد حسين بصيرى (مديرعامل) درباره هيثت امناى سال 


هاى قبل از 1794٠‏ اراثه كرده است. بر اساس اين دو سند نكات زير به دست مى آيد: 
-١‏ هيئت امنا همان مجمع عمومى هستند كه حدود سى نفر بوده وهر دو سال يكك بار تجمع دارند. 


"- هيئت امنا (مجمع عمومى) هر دو سال يكك بار تشكيل جلسه داده و نه نفر را به عنوان هيئت مديره و دو نفر را به عنوان 
بازرس انتخاب مى كنند. 


- هيئت مديره هر دو سال يكك بار تشكيل جلسه داده و يكك نفر را به عنوان مديرعامل انتخاب مى كنند. 
- انتخاب اعضاء هيئت امنا در ابابصير به دو روش است: 


الف - همه اعضاء هيئت امنا موظئف هستند؛ در زمان حيات خود فردى مورد اعتماد را از بين فرزندان يا غيره را به عنوان 
جانشين يس از فوت خودء كتبا معرفى نمايند تا يس از فوت آنء فرد معرفى شده در مجمع عمومى عادى بعدى معرفى شود و 
يس از تحقيق و تأييد صلاحيت و تصويب مجمع عمومى عادى به عنوان عضو جديد هيئت امنا جايكزين عضو فوت شده 


بسود. 
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.-١‏ مصاحبه با مصطفى يراقى. 





ب - در صورت صلاح ديد يكى از اعضاء هيئت امنا فردى كه علاقه مند به همكارى و حمايت از ابابصير هست به هيثت 
مديره معرفى مى نمايد و يس از بررسى سوابق و توانايى ايشان جنانجه به تأييد هيئت مديره برسدء در اولين مجمع عمومى 
عادى معرفى مى كردد و يس از بررسى لازم با تأييد اكثريت اعضاى هيئت امنا حاضر در جلسه به عنوان عضو جديد هيئت امنا 
انتخاب خواهد شد؛ لازم به ذكر است كه جون تمام اعمال ابابصير و تشكل مجامع عمومى عادى و فوق العاده و ليست درآمد 
و هزينه هاى بايد به تأيبد نيروى انتظامى برسد؛ لذا از نظر مالى و عملكردها هيج مورد غير شفافى در ابابصير وجود ندارد و 
حتى تمام تغييرات ثبتى ابابصير يس از تأييد مسئولين نيروى انتظامى در ثبت شركت ها اصفهان درج و در روزنامه رسمى 
كشور و يكك روزنامه محلى كه در مجمع تعيين شده است منتشر خواهد شد. و علاوه بر آن» مأمورين نيروى انتظامى در سال 
جندين بار بدون اطلا-ع رسانى قبلى به صورت سرزهه به ابابصير مراجعه مى نمايند و از مجموعه و فعاليت ها و مستندات 


مؤسسه آموزشى ابابصير بازديد مى نمايند و در مجامع هم دعوت از آنها به عمل مى آيد.(١)‏ 


ه- اسامى هيئت امناء كه در مجمع 1917 حضور داشتند و براى دو سال به عنوان هيت امناء و مجمع عمومى حق رأى دارند 


عبارت است از: 

.١‏ اكبر اخوان مقدم (فعال در رشته صنعت و اقتصاد) مدير خيريه نذر اشتغال امام حسين(ع) 

؟. مهندس مجيد اعظم يور (مهندس مكانيكك فعال در بخش صنعت و مديرعامل كارخانه صنعتى) 

*. مهدى اقارب يرست (دبير بازنشسته آموزش و برورش در رشته زبان انكليسى) از مؤسسين ابابصير 

ع. مهندس عليرضا امينى (مهندس مكانيك فعال در رشته ساختمان و معدن و صنعت) 

ه. دكتر مهدى بصيرى اصفهانى (استاد بازنشسته دانشكاه صنعتى اصفهان در رشته كشاورزى و فعال در ساير خيريه ها) 
؟. عليرضا بصيرى اصفهانى (فعال در رشته كشاورزى) 


/. محمدعلى بصيرى اصفهانى مدير قبلى ابابصير قبل از تعطيلى و عضو هيئت مديره انجمن مدد كارى امام زمان (فعال در رشته 


كشاورزى وكعال ذو مهد خيرية ديك )؛ ارشان يه عنوان بازرس اكنون قتاليث دازدو مسف عقت عديره اسَث: 


. محمد حسين بصيرى اصفهانى (فعال و عضو جند انجمن صنفى در رشته صنعتى و مديريت در جند كارخانه صنعتى؛ 


4. مصطفى حجه فروش (از تجار بازار و مدير جند خيريه ديكر) 
.٠‏ حجت الاسلام مهدى مظاهرى صالحى (روحانى و عضو هيئت مؤسس و هيئت مديره ابابصير و جند خيريه ديكر) 


.١‏ حجت الاسلام سيد مهدى شفتى (داماد مرحوم آيت الله حاج سيد حسن فقيه امامى) مدرس حوزه علميه و جانشين آيت 


الله حاج سيد حسن فقيه امامى هستند. 
؟. حجت الاسلام سيد جواد منصورى تهرانى (روحانى و قاضى دادكاه انقلاب) 
.١‏ دكتر عليرضا دهقانى (جشم يزشكك و رئيس مركز تخصصى جشم بيمارستان فيض اصفهان) 
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.-١‏ يادداشت محمد حسين بصي رتى. 


38 دكترز رسول وؤعنباق (اسعاد انفكا اصفيان وقدير امورشكاهة خون؛ جانشين مرحوم حاج احمد فاضل) 
6- دكتر سيد مرتضى صفوى همامى (استاد دانشكاه در رشته تغذيه و مشاور وزير بهداشت) 

2. دكتر محمدحسين نصر اصفهانى (استاد دانشكاه اصفهان و مدير مركز رويان اصفهان) 

.١‏ مهندس حامد رجالى (فعال در رشته ساختمان؛ جانشين مرحوم اخوى بنده حاج محمدرضا بصيرى اصفهانى) 
/. مهندس سيد رحيم رفيعى يور (مدير كارخانه وسايل كازسوز و عضو جندين خيريه ديكر) 

4. مهندس محسن ساوج (متارس باق :- كشاورزق و عضو جنل خيريه درك ) 

."٠‏ مهندس منصور ساوج (فعال در رشته نساجى) 


.١‏ على محمد سلامتيان (فعال در تجارت و نمايندكى فروش اتومبيل هاى كره اى؛ و عضو هيئت مديره انجمن مددكارى امام 
زمان) 


جانشين يدرشان حاج سيد مرتضى سلامتيان) 
7". مهندس مجيد سلامتيان (مهندس ساختمان و طلبه حوزه علميه قم) 
". عليرضا سيفى (دبير بازنشسته 7موزش و يرورش در ابابصير) 


©. مهندس حسن صلواتى (مدير بازنشسته كارخانه سيمان و كارشناس در كانون هاى كارشناسى فعال و خيريه ها؛ داماد و 


جانشين مرحوم حاج آقا رضا اخوان بى تقصير) 

©. مهندس حسن عبوديت (فعال در رشته ساختمان و صنعت و مديريت در خيريه ها) 

. مهندس سيد عبدالرسول علوى (مدير جند واحد صنعتى و عضو جند خيريه ديكر) 

8. مهندس سيد حسين علوى نيا (مدير كارخانه نساجى بازنشسته و فعال در ساير خيريه ها) 

4. مسعود كلبيدى (فعال در بخش صنعت قالب سازى؛ جانشين يدرشان مرحوم حسين كلبيدى) 
."٠‏ حسين مظاهرى (دبير رياضى بازنشسته آموزش و يرورش و مدير قبلى ابابصير) 


."١‏ سيد رضا ملاباشى (دبير بازنشسته آموزش و يرورش و مدير قبلى مدرسه ابابصير) 


اريف 


8- هيئت امنا در سال 2 در مجمع عمومى حضور يافتند و مجدداً هيئت مديره را اتتخاب نمودند. افراد حاضر در سال 


0" با تفاوت اندكك همان افراد سال 19 هستتد. تفاوت اين كونه اسث: 


محمدعلى بصيرى» سيد مسعود سلامتيان و محمدمحسن مظاهرى صالحى در مجمع عمومى سال ١9*‏ بودند ولى در 1١7١96‏ 


وناك ما اإنواد عل ول عر وك عارك ا 
مهدى ناجى اصفهانى» صابر بصيرى اصفهانى. سيد على قاضى عسكر. 
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فصل سوم: مديران ارشد 


اشاره 


١١17 ص:‎ 


اخلاقيات» ياكك دستى» تجربه و تخصص مدير در ييشبرد اهداف و توسعه مطلوب يكك سازمان نقش و تأثير اساسى دارد. از 
اين رو يكك سازمان را مى توان از مديرانش به خويى شناخت. شخصيت. افكار» منش و رفتار مديران سازماة اول كويائ 


شناخت ابابصير لابد بايد به سراغ مديران ابابصير برويم. 


برنامه و هدف نخست ما اين بود در هر دوره تمامى مديران از مديرعامل يا مدي ركل تا معاونان و مديران بخش ها را معرفى 
كنيم ولى يس از جند ماه متوجه شديم اطلاعات در اين زمينه اندكك است؛ از طرف ديكر كاه بعضى از مديران هم نمى 
خواهند مديران زير دست آنها معرفى شوند. به اين دلايل بسنده كرديم به مديران ارشد يعنى مديرعامل ها و بعضى از مديران 
بخش ها كه برازند كى و نخبكى خاص داشته اند. اما اكر امكان داشت تمامى مديران ابابصير در هر دوره با ويد كى هاى 
تحصيلى» تخصص هاء نخبكى و كارآيى آنها معرفى مى شد. همجنين آمارهايى از ميزان تحصيلات و نوآورى هاى آنها 
عرضه شودء يشتوانه نظرى و علمى مطلوبى براى يزوهشكران خواهد شد. اين زحمت بستكى به مديران عامل در هر دوره دارد 
كه با مديران زير مجموعه خود ارتباط برقرار كنند و اطلاعات آنها را جمع آورى و به مديريت اين يرورزه برسانند. به هر حال 


اكر جنين اقدامى عملياتى شودء سير تاريخى ابابصير به راحتى اثبات يذير مى كردد. 


از طرف ديككر ضعف هاء ناكار يى هاء فقدان توانمندى براى رفع مشكلات تا اندازه بسيار منوط به مديران است. اما متأسفانه 
هنوز نه اطلاعات و اسناد كافى درباره مديران ابابصير هست و نه كارنامه فعاليت هاى آنها توسط خود ابابصير جمع آورى و 
كلاسه بندى شده موجود است. هنوز دير نيست و هيئت امناى ابابصير مى تواند» تصميم كرفته و به كروهى مأموريت دهد تا 
اسناد و مدارك را جمع آورى كنند. لازم به تذكر است اككر جنين اقداماتى توسط خود ابابصير انجام نشود» در آينده اى نه 
جندان دورء يزوهشكران وارد شده و شروع به تحقيقاتى مى نمايند كه نتايج آنها احتمالاً در راستاى اهداف و خواسته هاى 


مسئولان ابابصير نباشد. 


به هر حال اين فصل درصدد ارائه اطلاعات كامل و جامع درباره مديران ابابصير نيست. فقط جند تن از مديران ارشد كه 


اطللاعات درباره آنها وجود داشت معرفى كرده ايم. 
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نظام مديريتى 


بر اساس اساسنامه مؤسسه آموزشى ابابصير هيئت مديره توسط مجمع عمومى هيئت امنا تعيين و تشكيل مى شود. و هيئت 
مديره موظف است مديرعامل را انتخاب كند. از آغاز تأسيس ابابصير» حجت الاسلام مهدى مظاهرى صالحى مديريت ارشد 
ابانضير وا ين خينده ذاشت و ثافوت اشان در 2ة#لايعتى جدود اا سال ابى سمت راي عينده واشك .در كواهى كه تروك 
انتظامى در سال 198 براى ابابصير صادر كرد از ايشان به عنوان رئيس هيئت مديره نام برده است. يس از آقاى مظاهرى. 
دكتر مهدى بصيرى به عنوان جانشين ايشان بوده است. به دليل بيمارى آقاى مظاهرىء آقاى بصيرى وظايف او را بر دوش 
كشيده است. 


هيئت امنا با تشكيل مجمع عمومى؛ هيئت مديره را براى دو سال انتخاب مى كنند. اما آيا اين روش از ابتداى شكل كيرى 


ابابصير بوده؟ واز جه زمانى اين شيوه اجرا شده است؟ 
ياسخ اين يرسش ها را دقيقاً بيدا نكردم. 


اولين كسى كه در ابابصير به عنوان مديرعامل شناخته شده است. مرحوم محمد بصيرى اصفهانى (01201508-10) يس از او 
برادرش احمند بضيرع اصضقهاتن و أنكاة محندعلى بصبيرض اضقهاق هذ يرعامل هدتة. اما ازسال م١‏ تاكوو هد برعافل 


ابابصير» محمد حسين بصيرى اصفهانى(7) است. 


در نظام ابابصير» بعداز مديرعامل ودر شرايطى حتى موازى او «مدير آ[موزشى» يا «مدير امور آموزشى) بوده اسثت. ثا سال 
1787 مدير آموزشى توسط آموزش و يرورش استثنايى تعيين مى شده يا آموزش و يرورش در كزينش اوء نقش مهم برعهده 
داشته است. البته در اين زمينه سندى كه كوياى ضوابط و روش كزينش مدير آموزشى باشد بيدا نكردم و صرفاً با تكيه بر 


اظهارات مصاحبه شونده ها نكاتى را به دست آوردم. 


اما نخستين مدير آموزشىء آقاى مهدى اقارب يرست بوده است. اما از سال 188 كه نظام تحصيل سالارى يا مدرسه اى از 
انض موي الاتود اسان و عر أن اسك انا تعر كرسي ١‏ قو قوت واف لا قطان الاالقك كلد ركف فياك و جر كدشن لوقك نيا د 
آموزش برخى از موضوعات دينى و اجتماعى هم اهتمام دارد؛ ازاين دوره مدير آموزشى هم آن قدرت و اقتدار سابق را 
تدافت و حفن قرداق اانا فى محنوضة مد رغانا شالك واشهه اسعه يعن اغاذل تداقك لكه رن دسث وزى جوع 


مدير عامل بوده اسة: 


ص: 118 


.-١‏ زندكى نامه ايشان در فصل دومء تانكذاران آمده است. 


؟- . زندكّى نامه ايشان در همين فصل ارائه شده است. 


ملاباشى» حسين مظاهرى ومحمدرضا دليل.10) 
مصطفى يراقى 


متولد ١7١9‏ در اصفهان وو تا كلاس دوازدهم در مدرسه جامعه تعليمات اسلامى تحصيل كرد وو يس از اخذ دييلم در بازار 
رك فروقان امبقوانة مشدول كيب بوأكارن هد الخال 1101 عو سم بوك نوين ادوسونسيه ابابصير عيتكارى لكل | 
شروع كرد و بعداً عضو هيئت امنا شد و هنوز همين سمت را دارد علاسوه بر آن از حدود سى سال قبل» مديريت مالى اين 


شسة | ه داشته ودر هئت مده فعالست نموده اسث. 
مؤسسهة راهم براعهد و دراه برة فغاليبا دمو 


آفاى يراقى "كوبا تنهاعضى هينث ديه اث كه از سال 58 هالده امت و خسوارة كمابيشن موث مدير داشت و عو هينتك 


مديره بوده است يعنى 54 سال و حدود نيم قرن در مديريت ابابصير مؤثر بوده است. 


آقاى يراقى صداى خوبى دارد و در قرائت دعاى حمزه در شب هاى ماه مبارك در مجالس حجت الاسلام و المسلمين آقاى 


مهدى مظاهرى شركت مى كرده و بخشى از دعا را مى خوانده است.72) 


نهار و خوردن بريان مى داند و مى كويد در اين جلسه غير از خودشء مهندس علوىء احمد آقا فاضل و حاج آقا مظاهرى 


يعنى جهار نفر بودند.0) 


نام اتحسق آنا فاخيال عان اسناد ورك #اسدة و الحدالاً نظرى قا رزاقى ع العمه صوق اسقة. يف كه شان دو سيا جاده 


تصميم كرفته نام آنجا ابابصير از ياران امام صادق عليه السلام باشد. 


سيس هر يانزده روز يكك بار هيئت مديره و هيئت امناء تجمع مى كردند و به مسائل و رفع مشكلات مى يرداختند. طى اين 
ينجاه سال آقاى يراقى همواره در جلسات مزبور شركت نموده است. البته در سال هاى اخير بر سر كهولت مشكلات جسمى 
دارد و كمتر شركت مى كند.50) 


درباره آقاى يراقى زندكى نامه كامل تر نداشتيم ولى براى اطلاعات بيشتر مى توانيد به مصاحبه با ايشان كه در بخش مؤسسين 


وهيئت امنا آمده مراجعه شود. 
ص: ١6‏ 


.-١‏ يادداشت هاى محمد حسين بصيرى. 
.-١‏ مصاحمبه با آقاى يراقى» متن اين مصاحبه در همين كتاب هده امت 
"- . همان. 


. همان. 


محمد سعيديان 


فد امرركي لواو 


معينياق در «اتشكاء اهنفهان در رشه رواشاس» اناس 5 قكدو محلل شال قدي دبورستاتن كاين بر سس براق قوق 
ليسانس به تهران رفت و يس از ناز فقت كن امسوزش و يرووكن اصنيان مشفول ععدية د در سال ١1١09‏ وارد ابابصير 
كرديد. به دليل اينكه رشته تحصيلى اش آموزش استثنايى بود از طرف ديككر داراى هوش بالا و سختكوشى بود توانست در 
ابابصير تحولات اساسى ايجاد كند. او در سال 8١‏ بر اثر سكته قلبى در كذشت. 


متأسفانه زندكَى نامه اى از ايشان نداريم ولى آقاى مهندس بصيرى زحمت كشيد و مصاحبه اى با يسرش محسن سعيديان 


انجام داد. متن اين مصاحبه را مى آورم 
كفت وكو 


توضيح: ا كفت وكو در ١4‏ مرداد ١‏ توسط مهندس محمد حسين بصيرى مديرعامل وقت ابايصير انجام شده است. اين 


مصاحبه دو قسمت دارد: درباره يدرش و درباره خودش. 


آقاى محسن سعيديان» فرزند مرحوم سعيديان از مديران كار آمد ابابصير است. مرحوم يدرش جزء مديران ابابصير بود كه از 
طرف آموزش و يرورش وارد ابابصير شد. بعد از بازنشسته شدنء به دليل خوب بودن كيفيت كارش و رضايتمندى هيئت 
مديره و حتى محصلين و كا ركنان از ايشان دعوت شد به عنوان رابط هيئت مديره در ابابصير فعاليتش را ادامه دهد. در جلسات 
في امشو #رارشن قن واد يراق شيدث خديرة اب سوؤالانت عية و حواب شاقن زاعن كرقك و عن بره حاف ارركه هيت 
مدر يا شوفد وحائتده شان سدعوان اندعو اعنام فى اعدو كزازكني هن دادةاسيسن وفتهوفها رامن كرفت و كدت 
براى هيثت مديره مى برد. بنايراين مرحوم سعيديان در دو مقطع فعاليت داشت شت: يكك دوره مدير بود و دوره دوم نماينده هيئت 


امناء. 


* من از شما به عنوان اولاد ارشد مرحوم سعيديان خواهش مى كنم كه زندكى نامه مختصرى از يدرتان از زندكى خانوادكى 
وزندكى اجتماعى و تحصيلاتشان و زمان فوتشان بفرماييد. 


از زمانى كه به دنيا آمدم و يادم هستء فكر كنم كه در سن سه جهار سالكى بودم؛ در روستاى تودشكك(١)‏ تنها دبيرستان آن 
منطقه كه نزديكك نائين بود» به عنوان رئيس دبيرستان و دبير فعاليت مى كرد. از همان كوجكى يادم است كه يدرم مثل يكك 
حالت شهردار و رئيس دهكده. اين قدر ايشان امين مردم و مورد احترام مردم بود كه من يكك حس غرور عجيبى از همان 


كوجكى داشتم, و به تبع بع آن واستكى زيادى به ايشان داشتم. 


قديمى ترين خاطره اى كه در ذهن من از يدرم وجود دارد اين است كه. من يادم است كه يكك شب از خواب يريدم؛ ديدم 


كه يدرم مرتب دارد يكك جيزى را تكرار مى كند. من به شدت ترسيدم و رفتم 
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عر شاب هماو مر قكة اشن 





مادرم را صدا كردم و كفتم مامان ياشو بابا ديوانه شده و يكك جيزى را داره تكرار مى كنه. حالا ايشان داشتند نماز شب مى 


خواند. ديكر هر شب حواسم به اين رفتار ايشان بود» و من اصللا نمى دانستم نماز شب يعنى جه. 


هاى مدرسه؛ و خيلى توأم با آرامش. معمولا كسى كه كارش زيادتر است اعصابش بيشتر در معرض استرس و تحريكك هست 


و كم كم آرامش خود رااز دست مى دهد. ولى ايشان در تمام مسائل با آرامش با همه مشكلات برخورد مى كردند. 


خاطره بعدى كه قابل ذكر استء ايشان يكك روز با خوشحالى زياد به خانه آمد و توب من را محكم شوت كرد و كفت: من 
قبول شدم. بعد فهميدم كه ايشان دانشكاه تهران قبول شده است. و خوشحالى من صرفاً به خاطر اين بود كه مى رويم تهران. 
آن موقع ما ساكن روستاى تودشكك بوديم. كامل يادم است كه ايشان سال 86 دانشكاه تهران در مقطع فوق ليسانس قبول 


شدند. و ما رفتيم تهران آنجا خانه اجاره كرديم» و سه سالى را تا زمان انقلاب تهران بوديم. 
* ليسانسشان را كجا خواندند و جه سالى فارغ التحصيل شدند؟ 


دانشكاه اصفهان خواندند. ايشان هم دوره اى دكتر احمدى متخصص زنان و زايمان بود. ايشان درسشان از اين آقاى دكتر 
احمدى خيلى بهتر بوده. منتها به خاطر اينكه امكان زندكى در اصفهان برايشان نبوده» يكك دو سه سالى به اصفهان نيامد و 
تودشكك كار كرد. بالاخره ليسانس اش را از دانشكاه اصفهان كرفت. او ديبلم رياضى داشت كه از همه شاكردها كوجكك تر 


بود. جون آن زمان خيلى ها دير مى رفتند مدرسه. ولى يدرم به موقع رفته و به موقع دييلم كرفته است. 
* يعنى جهشى خوانده اند؟ 


به هر حال من نمى دانم مرتب خوانده يا جهشى. من كسى را نداشتم كه تحقيق كنم كه ايشان جهشى خوانده اند يا نه. منتها 
رياضى شان بسيار قوى بود. 


يكك زمانى من بيش استاد دكتر بقايى زبان انكليسى مى خواندم, يكك روزى ايشان به من كفت: روزى آرزويم بود كه مثل 
يدر شما بشوم و الآ-ن يسرش شاكرد من است. من نمى دانستم كه يدرم استاد زبان هم بوده است. بقايى مى كفت: زبانش 


خوب بود ولى هيج وقت به من نككفت كه دبير زبان هم بوده است. ولى مى دانستم كه دبير رياضى بوده است. 


تهران كه رفتيم فكر مى كنم كه از اداره آموزش و يرورش مرخصى كرفت. بجه بودم وفكر مى كردم كه با آمدن به تهران 
يكك تحول عظيمى بايد در خانواده ما شكل بككيرد. يعنى از روستاى تودشكك سال 1785 به منطقه شمران نزديكك سيصد مترى 
كاخ سعدآباد آمده بوديم. با اينكه بجه بودم فكر مى كردم بايد ظاهر و رفتار و همه جيزمان بايد عوض شود. اصللا انتظار من 


اين بود كه در لباسمان و همه جيز 
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يكك تحول ببينم. اما يدرم همان روحياتى كه در تودشكك داشت و همان سادكى كه در برخوردشان بود» تهران هم همان طور 
بود. من كاهى با ايشان بعدازظهرها مى رفتم يكك جايى بود به نام قصر يخء كه تمام دانشجوها دختر و يسر واينها با همان 
اوضاعى كه زمان قبل بود مراوده داشتند» و ايشان مرا فقط مى بردند در سالن ياتينا و يكك مقدار اين ياتيناز كه يكك ورزشى 
هست را مى ديديمء و با همان سادكى انككار در كوجه هاى تودشكك دارند راه مى روند. در صورتى كه آنجا يكك امكانات 
عظيم دربارى بود براى دانشجوهاى دانشكاه تهران» و ايشان خودشان را قاتى هيج كدام از اينها نمى كرد. با هيج كدام از آن 


دانشجوهايى كه وضع و حالت هاى زمان قبل را داشتند خيلى ارتباط نداشتند. 
03 ايشان كى وارد ابابصير شدنك؟ 


ايشان بعد از اينكه از تهران آمديم و بعد از انقلابء ما در بهترين منطقه تهران كه شميران بود امكان خانه كرفتن بود برايمان» 
حتى هرجقدر كوجكك بود الآنن از نظر مالى خيلى بيشتر بود» ولى به خاطر اينكه يدرشان فوت كرده بودند و تعهدى كه به 
مادرشان داشتند» و مادرشان در تودشكك تنها بود» ما را مجاب كردند كه بياييم و در اصفهان ساكن بشويم. سيس آمديم 
اصفهان هم زمان با بيروزى انقلاب. تابستان سال 07 از تهران منتقل شديم به اصفهان. فكر مى كنم ايشان فقط يكى دو سال به 


عنوان مشاور در مدارس اصفهان فعاليت مى كردندء و بعد وارد ابابصير شد. 
2 ايشان جه رشته هايى خوانده بودندك؟ 


دانشكاه اصفهان ليسانس روانشناسى خوانده بودند» و فوق ليسانسشان اشن كود كان استثنائى بود. دقيقاً باز يادم است كه 
در دانشكاه اصفهان مشغول تدريس و عضو هيئت علمى شد. بعد هم كه دانشكاه آزاد افتتاح شد. عضو رسمى هيئت علمى 


دانشكاه آزاد بود و آنجا هم تدريس داشت. 


آن تحولى كه من انتظار داشتم در تهران در زندكى مان اتفاق بيفتد» جون آن زرق و برق شهر را ديدمء بالاخره انجام نشد. اما 
كه ما يدرمان را ديكر بسيار كم مى ديديم. 


#اتحال ف بوه ا مفيت؟ 


كسى اختلاف داشت با همسرشء خانه ما جلساتى تشكيل مى شدء ولى بعد كه ابابصير بود مى ديديم كه اصللا انكار ابابصير 


يكك هوويى شده بود براى مادر من و خود من. جون ما واقعا ديكر ايشان را كم مى ديديم. 


نابيناهاى عزيز شاهد هستند كه در روز فوت مرحوم يدرم؛ اكر كسى مى خواست بيدا كند كه صاحب عزا كيست, واقعاً نمى 


فهميكه ؤافعاً أن قدن انق كه قاين اننا تاراح و كرجه من كردين كدها 
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واقعاً شوكه شده بوديم كه ما جه يدرى داشتيم. از آن به بعد ما مرتب تا دو سالء افرادى خانه ما را يرسان يرسان بيدا مى 
كردند و مى آمدند و مى نشستند» كريه مى كردند مى كفتند ايشان اين خدمات را انجام داده است. ما مى كفتيم آهان فلان 
روزهايى كه ايشان كار داشته مثلاً (وزوان) مى رفته فلان روستا مى رفته. ايشان همه خدماتش كه واقعاً مى كويم از همه 
كسى ساخته نيست» بدون هيج ريا انجام مى داد. اصللا يكك عشقى در جهره ايشان بيدا بود كه نسبت به خدمت به نابيناها 


داشت. 

ايشان سال 094 جذب ابابصير شدنك؟ 

بله همان حدودها. 

* جه سالى بازنشسته شدند؟ جه سالى به رحمت خدا رفتند؟ 


سالى كه بازنشسته شدند حدوداً بنج سال قبل از فوتشان بود» حدوداً مى شود سال 18 7/. سال /ا بازنشست شد و سال /١‏ 


هم متأسفانه به رحمت خدا رفتند. 
0 سكته قلبى كردند؟ 


بله. ايشان در عين اين همه عزت و احترامى كه بيش مردم داشتند» در خانه بسيار ساده بودند. من خيلى باهاشون دوست بودم 
و خيلى باهاشون شوخى مى كردم. حتى صداى ايشان را تقليد مى كردم يا صداى بعضى از اين مسئولين ابابصير را تقليد مى 
كردم به يدرم زنكك مى زدم مى كفتم حاج آقا سعيديان آقازاده تان خيلى زود نمى آيد سر كارء و ايشان مى كفتند هر طور 
كه شما با بقيه رفتار مى كنيد حتماً بايستى با بجه من هم به آن صورت برخورد كنيد. بعد من مى كفتم بابا من بيسرت هستم 
حداقل يكك امتيازى براى من قائل شويد. 


ايشان با عشق خدمت مى كرد. اكر من قبللا يعنى دوران دانشكاهشان خستكى در جهره شان مى ديدم واقعاً فعال بودند. يدرم 
تمام تلاشش اصلا براى خودش نبود. ايشان از نظر مالى هميشه به سمت يايين حركت كرد. يعنى اتومبيل هايى كه داشت تا 
زمان فوتش همه اش مدل هايش بايين تر شد» هيج بيشرفتى از نظر وضعيت مالى نكرد. 

يادم است ايشان يكك سال در خمينى شهر به عنوان مدير نمونه انتخاب شد. به ايشان ييشنهاد كردند كه يا به شما زمين مى 
دهيم, يا تلويزيونء يا يخجال. و ايشان كفته بود من كه يكك خانه دارم» و يخجال هم دارم. حالا اكر مى خواهيد يكك تلويزيون 


به من بدهيد حرفى نيست. به ايشان يكك تلويزيون جهارده اينج دادند به جاى زمين در خمينى شهر. 


اين عشق خدمت بود كه ايشان را مى كشيد وازخانواده جدا مى كرد. روزهاى تعطيل ما براى خودمان مى رفتيم تفريح. 
ايشان معلوم نبود كجا رفته به كدام روستا به كدام نابينا سر بزند مشكلاتش را بررسى كند. بخصوص در زمينه تهيه جهيزيه 


شان. در عين اينكه ايشان خيلى تلاش مى كرد؛ آرامش 
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ورضايتش از زندكى خيلى عجيب بود. با اين كه خانواده عيالوارى بودند جهار تا خواهر داشتند» ايشان در جهره شان هميشه 


رضايت موج مى زد. يعنى بسيار از زندكى اش راضى بود. 


* در حديث آمده كه "كونوا دعاه الناس بغير ألسنتكم" در حديث آمده كه يعنى مردم را دعوت كنيد به غير زبان. يعنى با 
عملتان. يكك كسى كه عملش اين طور باشدء مردم تأسى مى كنند. كسى كه نماز اول وقت بخواند اطرافيان و خانواده اش و 
دوستانش به او تأسى مى كنند و ياد مى كيرند. اينها الكوهايى هستند در زندكى ماء مرحوم يدر شما براى شما يكك الكو 
بوده» يكك الككوى مقدس. يعنى براى ما هم الكو بوده» ولى خب شما بيشتر باهاشون دمخور بوده ايد. همان ويزكى كه من از 
ايشان سراغ داشتم» شما داريد آن را تكميل مى كنيد. 


نتايجى كه اين رفتار مثبت و اين خدمت دارد تا نسل هاى آدمء باور كنيد هيج ثروتى نمى تواند اين قدر دوام داشته باشد. من 
آخرين شبى كه با ايشان صحبت كردم, تهران بودند و به شوخى كفتم حاجى كنككر خوردى لنككر انداختى؛ فردا بيا. كفت شما 
برنامه ات را فردا در دانشككاه اعلام كن» كه من فلان جا كذاشتم. فردا صبح زنكك زدند از من شناسنامه ايشان را خواستند» كه 
من خيلى دوست ندارم راجع به آن لحظات سخت صحبت كنم. جون ما خيلى بيتابى مى كرديم, مادرم كه كنار ايشان بود 
زمانى كه فوت كردندء مادرم خواب ايشان را ديد و به من فردايش تعريف كرد كه خواب يدرتان را ديدم كه سه تا 
هزارتومانى نو داد به من كفت اين را بده به محسن و يكك يانصد تومانى معمولى داد و كفت بده به دختر اول. آن موقع نه 
مادرم مى دانست و نه خود من. بعد من فهميدم كه خانمم سه قلو باردار است و خواهرم كه يسردار شد آن يانصدى بود. خدا 
شاهد است من نمى دانم يدرم جه خدمتى كرده كه اكر بزركك ترين ثروت ها را براى من ايشان مى كذاشت حاضر نبودم با 
اين سه تا دختر عوض كنم. اين قدر اينها دخترهاى فوق العاده اى شدند» و من مى دانم ما كه كارى نكرده ايم» نتيجه خدمات 


ايشان است. و اين ارثيه اى بود كه ايشان در خواب به من دادند. 
* لازم است از آقاى نورى تشكر كنيم كه كمكك كرد تا اين مستند مجموعه ابابصير تدوين شود. 


من هم خدمت آقاى نورى سلام عرض مى كنمء ايشان قطعاً بيشتر از من مطلع هستند كه اين خاطرات و اين داستان ها جه تأثير 
عجيبى روى افراد دارد. من آن زمانى كه يدرم فوت كرد و بعد فهميدم كه خانمم سه قلو باردار است» خب وضعيت مالى 
يدرم كه هم از هيئت مديره حقوق قطع شدء هم از آموزش و يرورش يكك سال قطع شدء و هم از دو تا دانشكاه. در آن 
وضعيتى كه من خودم هم دانشجوى فرانسه بودم؛ واقعاً تصميم داشتم دانشكاهم رارها كنم. يعنى اصللاً فكر نمى كردم كه 
بتوانم دوام بياورم. من دوست دارم اين داستان را بككويم كه جقدر اين داستان تعريف كردن ها ممكن است اصلا يكك نفر را 
زيرورو كند. من روز تشييع جنازه يدرم بود اين صحبت هاى آقاى مهندس رضايى يادم آمدء واقعاً خدا خيرش بدهد كه اين 
حرفش هميشه در زند كى به من كمكك كرده است. 
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يشان كفت وقتى كه من ازدواج كرده بودم» يكك بيمارى جشمى برايم بيش آمد. رفتم تهران بيش يكك دكتر معروف كه 
اسمش خدايرست بود. اين دكتر هم با لهجه خودش كه اصفهانى بود نه ككذاشت بالا و نه كذاشت يايين» بركشت كفت كه 
آقاى رضايى شما تا دو هفته ديكر نابينا مى شويد. هيج فايده اى هم ندارد. من كفتم حالا جكار كنم جلو خانمم. كفتم دو راه 
دارم يا بنشينم كريه كنم ودر سر خودم بزنم» يا در اين دو هفته كه وقت دارم خط بريل را ياد بككيرم و با اين مشكلم كنار 
بيايم. حالا ايشان آن موقع دانشجوى ليسانس رياضى بود. 


من هم راه دوم را انتخاب كردم؛ و دقيقاً روزى كه اين مصيبت ضايعه يدرم بيش آمد و آن مشكلات دو برابر شدن خانواده ام 
و مسئوليت خانواده يدرم» به لطف خاطره ايشان اصللا جان كرفتم. البته تمام اين لطف خداست. 
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محمد حسين اقارب يرست 
مدير شبانه 


ضورك هت ين شاغل در آموزش و يروش و مربى و معلم بود. ودر دهه شصت وهفتاد به ابابصير آمده و به عنوان مدير بخش 
آموزش و كويا مدتى هم به عنوان مديرعامل ابابصير فعاليت داشته است. اما اطلاعات دقيق از سال هاى خدمت و يست هاى 


ادارى او نداريم. اما مصاحبه اى از او هست كه شامل اطلاعات سودمند است. 
كفت وكو 
توضيح: اين مصاحبه توسط مهندس حسين بصيرى مديرعامل كنونى ابابصير در 180 شهريور 197 انجام شده است. 


محمد حسين اقارب يرست برادر آقاى مهدى اقارب يرست داراى مشاغل و يست هاى سازمانى مختلف در ابابصير بوده است. 


#الفلفاً يد طون كاملل كود كان را عرق تتابيك. 


اين جانب محمد حسين اقارب يرست هستم و سال هايى را در خدمت برادران عزيز نابينا در ابا بصير بودم. رشته تحصيلى من 
ادبيات و علوم تربيتى بود كه در كارم بسيار مؤثر بود. از جمله كارهايى كه در رابطه با تخصص بنده صورت كرفت يكى تهيه 
فيلم از بجه هايى كه سر كار مى رفتند بود. ما به مكان هايى كه بجه هاى ابا بصير در آنها كار مى كردند مى رفتيم واز 
كارهايشان فيلم تهيه مى كرديم. كار ديكر ما تهيه سرود بود. بنده فكر مى كنم بهترين سرودهايى كه در ايران تهيه و اجرا مى 
شد متعلق به سازمان ابا بصير بود. اين سرودها بسيار زيبا بودند. از جمله يكى از اشعار ملكك الشعراى بهار به شكل سرود در 
آمد ودر بازديد آقايان ازابا بصير بسيار مؤثر بود. سرود اين بود: برخيزم و زندكى زاسر كيرمء اين رنج دل از ميانه بركيرم. 
باران شوم و به كوه و در بارم, اخككر شوم و به خشكك و تر كيرم. اين شعر به شكل ريتم كند و تند تهيه شده بود ودر 
باؤكيك كنيد كان انا بضير سيار تاثير فى كذاشت: يكن ذيكر اق كان عاق ها هز اانا تصير فيه تسايقن انه اى بااعتران بال بود 
كه حدود شش ماه روى اين تثاتر كار كرديم و در خلال زندكى بلال مسائل روز كه با مسائل حكومت وقت و ساواك و 
شكنجه ها را به نمايش مى كذاشتيم. در اصفهان اين كار بى نظيرى بود. جون در هيج كجا نابينايان تثاتر اجرا نمى كردند و 
در اصفهان بسيار جا افتاد. اما يس از سه شب ساواك آن را تعطيل كرد. اين كارها با رشته هنرى بنده بى ارتباط نبود. ما قبل 
از اجراى نمايش يكك بار آقاى خادمى و همه علماى سرشناس اصفهان را دعوت كرديم تا ببينند كه آيا اين كار با موازين 


شرعى مطابقت دارد و يكك شب هم فقط مختص 
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روحانيون اصفهان بود كه همه تأييد كردند و اين تثاتر بسيار موفق عمل كرد و بعد هم براى عموم مردم نمايش داده شد. 


#صا بعالك غين الاسواردئ كه أشازه كزاواكه در جه امورو حسف فقن واضنية؟ كلادر عرز تاوت ها كل روزائه شباتده 
خوابكاه ها با توجه به اين كه از صبح تا ساعت ” و ” كلاس داشتيد دانش آموزانى كه شبانه روزى بودند نياز به مديريت و 


سريرستى داشتند. شما در اين حيطه جه امورى را بر عهده داشتيد؟ 


يكى از كار هاى ما رونق بخش كتاب خانه بود. لذا يكك كروهى با عنوان انتخاب كر كتاب تشكيل داديم كه اينها در انتخاب 
نوع و تهيه كتاب ها نظر مى دادند. در همين رابطه عده اى از جوانان دبيرستانى را دعوت مى كرديم تا كتاب ها را براى 
نابينايان ديكته نمايند. ما اين كتاب خانه را در سطح وسيع ايران كسترش داديم و با اداره يست مذاكره كرده بوديم و كتاب ها 
رااز طريق يست به صورت رايككان براى نابينايان سراسر كشور ارسال مى نموديم و مجدداً به سازمان بركردانده مى شد. در 
انتخاب كتب هم حساسيت خاصى داشتيم و كتاب ها را در بين نابينايان كسترش داديم. البته بخش دخترانه جدا بود و سازمان 
دهى خود را داشت و با ما ارتباطى نداشت. يكى ديككر از كار هاى ما اين بود كه روز هاى تعطيل بجه ها را به باغى مى برديم 


كه دوستان دعوت مى كردند. در آنجا بجه ها هم تفريح مى كردند؛ هم شعر مى خواندند و هم تثاتر اجرا مى نمودند. 
* آيا محيط باغ و درختان موجود در باغ براى بجه ها تشريح مى شد؟ 


اينها يكك معلم موبيليتى داشتند كه جناب آقاى اقارب يرست مسئوليت آن را بر عهده داشتند. معلم موبيليتى شناخت يول» 
شناخت درختانء عبور از خيابان» برخورد با افراد جامعه و مسائلى از اين حيث را به دانش آموزان نابينا آموزش مى داد. و روز 
هاى تعطيل فقط به بازى و تفريح مى كذشت. ما برنامه مسافرت به مشهد مقدس را داشتيم كه هر جند ماه يكك بار بركزار مى 


* آيا خاطراتى از آن سفرها داريد؟ اكر ممكن است بيان فرماييد. 


من دو خاطره دارم كه يكى از آنها عبرت آموز است. امير مؤمنان على (ع) مى فرمايند از هر جيزى بايد عبرت كرفت. در 
يكى از سفرها يكك زن و شوهر كه هر دواز دانش آموزان ابا بصير بودند هم سفر ما بودند. آنها يكك دختر خرد سال داشتند 
كه جشمان بسيار زيبايى داشت و بينا بود. مادر اين كودكك در حرم امام رضا بسيار كريه مى كرد. وقتى علت كريه اش را 
يرسيدند كفت من از امام رضا خواستم فقط جند دقيقه به من جشمان بينا عطا كند تا فقط جشمان فرزندم را ببينم و بعد بينائى 
رااز من بككيرد. بنده از شنيدن اين سخن بسيار متأثر شدم و با خود انديشيدم كه ما جشمان باز داريم و قدر و ارزش آن را نمى 
دانيم. خاطره ديكر من اين است كه زمانى كه از مشهد بر مى كشتيم در وسط بيابان يكك مسجد و وضو خانه اى وجود داشت 


كه ما براى وضو و نماز به آنجا رفتيم در همان مكان نابينائى ديديم و علت حضورش در اين مكان را جويا شدم. او هم 
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كفت كه من اينجا خدمات جنبى انجام مى دهم. بنده از او خواستم كه براى تحصيل به ابا بصير بيايد و آدرس را به او دادم. او 
هم زرنكّى كرد و ظرف دو سه روز به ابا بصير آمد و مراحل تحصيلى و كاركاهى را كذراند و يكى از دانشجويان برجسته ابا 


* آيا در حال حاضر از ايشان اطلاعى داريد؟ 


خير» بنده تأسف مى خورم ازاين كه جرا ما براى دانش آموزان يرونده اى تشكيل نداديم و مشخصات و موقعيت آنها را در 


بك مجموعه به صورت كتاب ثبت و ضبط ننموديم. 


* به نظر شما اككر بنده در دهه شصتهء هفتاد» هشتاد و حتى قبل از انقلاب به عنوان بازديد كننده به ابا بصير مى آمدم با جه 


مواردى مواجه مى شدم؟ لطفاً تشريح فرماييد. 


اساسى ترين كارى كه ابا بصير انجام داد اين بود كه جامعه را با توانايى هاى نابينايان آشنا نمود. بخشى از نابينايان تا آن زمان 
متكدى بودند. بخشى ديكر هم كه مورد تكدى قرار مى كرفتند بسيار ناراحت و يريشان مى شدند؛ ولى جامعه ديد خوبى 
نسبت به آنها نداشت. وقتى ما به شهرستان ها و روستاها براى آوردن بجه هاى نابينا به ابا بصير مى رفتيم» والدين ممانعت مى 
كردند و بسيار نككران بودند و مى ترسيدند. وقتى يكك فرزند نابينا در يكك خانواده اى متولد مى شد خانواده دجار شوكك مى 
شدند و نكران و مضطرب مى شدند. بعضى از نابينايان مى كفتند خانواده ها دست و ياى ما را مى بستند و در يكك محيط 
تاريكك نككهدارى مى كردند و اجازه راه رفتن هم به ما نمى دادند. اما وقتى به ابا بصير مى آمدند هم والدين و هم مردم روستا 
مى فهميدند كه نابينا هم توانائى لازم را براى يكك زندكى خوب دارد. به خصوص وقتى كه مى ديدند كه آنها سر كار مى 
روند و تحصيل مى كنند به توانمندى هاى نابينايان يى مى بردند. يكى از فعاليت هاى سازمان ابا بصير اين بود كه عبور از 
خيابان» معامله» خريد و فروش و امور ديكر را به نابينايان آموزش مى دادند. يعنى هم جامعه را با نابينا آشنا نمود و هم نابينا را 
با جامعه سازكار كرد. در دو مدرسه مسيحيت وجود داشت كه نابينايان را از اقصى نقاط كشور مى بردند و ارتباط بجه ها و 
خانواده ها را كاملا قطع مى كردند و اجازه ملاقات به هيج كدام را نمى دادند. اما ابا بصير ارتباط بجه ها با خانواده هايشان را 
حفظ مى كرد و دانش آموزان و والدين به طور مرتب رفت و آمد مى كردند. در مدارس مسيحيت نابينايان بر اثر تبليغات 
كلمانا وخ رن انلف اله 1ران اس تقل نل كردا ره اند امعد تر اف كا عه فلاف يرك آنا مصبين نين لطن ١‏ بق الله 
شمس آبادى مردم اصفهان را بيدار كرد و براى برقرارى و توسعه جنين مركزى بسيار يايدارى و همكارى كردند. طورى كه 
برخلاف اقدامات آلمان و انكليس عليه ابا بصير اين دو مدرسه از بين رفت و وضع بدى بيدا نمودند. وقتى كسى وارد ابا بصير 
مى شد دو سه مورد را به وضوح مشاهده مى كرد. .١‏ آموزش قرآن به خصوص حفظ قرآن. فردى به نام حبيب الله مالكى بود 
كه به رحمت خدا رفته است. ايشان وقتى سوره تكوير را مى خواند به قدرى زيبا قرائت مى كرد كه كويى عبد الباسط قرآن 
مى خواند. ؟. احاديث بسيار ير معنا و ير مفهوم به نابينايان آموزش داده مى شد. طورى كه وقتى كسى براى بازديد به ابا بصير 


من اهندا: كك محل كأملة اتناك وتترقه بو لحان شد انا معي حك نظن آفاى اقارية ورشيت.: به قدارف يكوفنة 


ص: ااا 


بود كه يكك خانمى كه هم با مراكز نابينائى ارتباط داشت و هم با دفتر فرح مرتبط بود براى بازديد از ابا بصير به اصفهان مى 
آمد. روزى به برادرم كفت كه خانم فرح علاقه مند شده كه از ابا بصير بازديد نمايد؛ برادرم در ياسخ به ايشان كفت كه اين 
مركز زير نظر روحانيت فعاليت مى كند واكر دولتى شود ديككر كسى با ما همكارى نخواهد كرد. او هم كفت: مسأله اى 
نيست؛ ما به شما كمكك مى كنيم و به شما امكانات مى دهيم. آقاى اقارب به او ييشنهاد داد: كه مركز ديكرى تأسيس نمايند. 
مدتى بعد دوباره آن خانم خطاب به برادرم كفت كه اعلى حضرت براى بازديد از ابا بصير اظهار علاقه مندى نموده است. 
ولى آقاى اقارب كفته بود كه ما قبلا-هم اعلا-م كرديم كه ما زير نظر روحانيت كار مى كنيم و مردم براى روحانيون احترام 
خاصى قائل هستند. شما مدارس ديكر را تجهيز كنيد و با آنها كار كنيد. اكر ما اجازه بازديد شاه را بدهيم» موجب تعطيل 
شدن فراهم خواهد شد. خانم كفت جرا عكس شاهنشاه را نداريد؟ آقاى اقارب كفت كه اينها نابينا هستند و نمى بينند. او هم 
كفت كه من اينجا مى نشينم؛ شما هم به آموزش و يرورش برويد و عكس شاهنشاه را به اينجا بياوريد. ما هم رفتيم و عكس 
شاه را آورديم. وقتى كه خانم رفت آن را برداشتيم. اما دفعه بعد كه آمد دوباره سراغ عكس را كرفت. ابا بصير به خاطر كتبى 
كه جاب مى كرد و رايكان به سراسر كشور ارسال مى كرد شهرت بسيار موفقيت آميزى داشت. با توجه به اين كه نابينايان با 
تصاوير هيج آشنايى نداشت؛ لذا يكى از مهم ترين كار هاى ابا بصير اين بود كه آقاى اقارب به همراه تيمى كه در جايخانه 
كار مى كردند تصاوير و نقشه ها را به صورت برجسته طراحى مى نمودند. وازاين روابا بصير درخشيد و به شهرت رسيد. به 


نظر من آقاى اقارب يكك جهره بسيار درخشان براى ابا بصير بود. 


* دانش آموزانى كه از روستاها و شهرها آمده بودند و به صورت شبانه روزى در ابا بصير سكونت داشتند جه خدماتى 


دريافت مى كردند؟ 


ما براى اين كه بجه ها احساس غربت نكنند به آنها القا مى كرديم كه به خانم هايى كه در آشيز خانه مشغول بيخت و يز بودند 
مادر بكويند و به معلم بهداشت و قالى بافى و تنظيم» خاله مى كفتند. بجه اى كه وارد ابا بصير مى شد ابتدا حمام و نظافت مى 
كرد و لباس مناسب مى يوشيد. به او قفسه كتاب و لباس داده مى شد. سيس معلم موبيليتى و تحركك و جهت يابى او را به 
خوابكاه مى برد و طرز عبور از خيابان و راه را به دانش آموز نشان مى داد. ما دو ساختمان داشتيم كه به عنوان خوابكاه از آن 
استفاده مى شد. يكى خارج از ابا بصير و يكى هم در ساختمان ابا بصير بود كه يكى از دوستان ما كه به جبهه رفت و شهيد 
شد مسئول شبانه روزى بود. ايشان از ساعت جهار بعد از ظهر مى آمد و با بجه ها بازى مى كرد؛ به خصوص فوتبال كه با 
يكك توب صدادار انجام مى شد. او همجنين به خوابكاه ها سركشى مى كرد و اكر بجه اى كسالت داشت او را نزد يزشكك مى 
برد. يزشكك هم از ساعت جهار تا شش بعد از ظهر براى معاينه مى آمد. مسئول شبانه روزى بجه ها را به آرايشكاه مى برد و 
شب تا صبح كنار آنها بود. در كل بجه ها در ابا بصير به يكك زندكى نوين و مجهزى دست بيدا مى كردند. در ابا بصير 
فعاليت هاى جنبى مثل حفظ حديث,. قرائت قرآن» حفظ شعر و... صورت مى كرفت. طورى كه برخى احاديثى كه آموزش 
داده مى شد بسيار تكان دهنده بود. البته بخشى از مسئوليت ها را هم به نابينايان واكذار 


ص: 1 


مى كرديم. مثلاً نككهبان جلوى در را يكك نابينا مى كذاشتيم و اينها به صورت شيفتى كار مى كردند. آنها جلوى در مى 


الستاذتك: و افراد :زا راهتماى من ثموةتل ثا "هوه معاشرت نا د ركران :زا باذ يكيرتك: 


* يكى از سؤالاتى كه در مورد ابا بصير مطرح بوده اين است كه اين سازمان جه نقشى در زندكى نابينايان داشته و آيا افراد و 


اركان ها از ابا بصير الكو بردارى مى كردند؟ 


بخشى از جامعه ما نابينايان بودند كه به هيج وجه قابل انكار نيست و آنها هم در محروميت زنك كى من" كرد ذه أبن محرو هيت 
ها شامل محروميت عاطفى» محروميت اخلاقى» محروميت فكرىء اجتماعى» تحصيلى و مالى مى شد. اينها انسان هاى مطرود 
جامعه و خانواده بودند. خانواده ها به دليل عدم آشنايى با توانائى هاى نابينا آنها را تحقير مى نمودند. حال اين كروه توسط ابا 
بصير وارد جامعه شده و شخصيتء قدرتء زبان» تحصيلات و شغل بيدا كرده واز كروه مطرود به كروه زندهء يويا وفعال 
جامعه تبديل شده است. همه مردم مى دانند كه اكر به عنوان كدا به نابينا يول بدهند ديكر نمى يذيرد. جون خودش صاحب 
صنعت و هنر شده و به دانشكاه راه يبدا كرده است و مانند يكك بينا فعاليت مى كند. نابينا به جاى اين كه مسيحى شود مبلغ 
اسلام شده است. مثلاً آقاى منصورى يكك مبلغ اسلامى است و همجنين آقاى مالكى كه به رحمت حق بيوست نيز يكك مبلغ 
اسلامى بود. فلذا وارد كردن نابينا به جامعه» آشنا كردن جامعه با نابيناء فرهنكك بخشى به نابينا و اسلام كزينى براى نابينا به 
جاى بى دينى و لااباليكرى از درخشان ترين و ارزنده ترين فعاليت هاى ابا بصير بود. ورود نابينايان به جامعه نوعى تبليغ 
شخصيتى يا تبليغ دينى بود و اين اثر ابا بصير است كه آقاى اقارب يرست تحت حمايت آيت الله شمس آبادى اداره كرده 


بودنك. 
* در زمينه اشتغال آيا ابا بصير در حوزه حرفه آموزى و هنرهايى از اين حيث اقداماتى صورت داد؟ 


ما يكك بخشى به نام كا ركاه داشتيم كه زير نظر آقاى طيب نيا اداره مى شد و انصافاً خدمات زيادى به نابينايان ارائه نمود و به 
نابينايان آموزش شغل و حرفه مى داد. نابينايانى كه به تحصيل علاقه مند بودند به مدرسه مى رفتند و درس مى خواندند و 
نابينايان بزركك سال براى آموزش حرفه و مهارت به كاركاه مى رفتند. در اين آموزش ها جند مورد بسيار مهم بود. يكى 
آموزش يول شناسى و نحوه شناخت انواع يول و اسكناس. دوم تهيه و توليد وسايل كارخانه ها بود. جون بسيارى از وسايل در 
كذشته براى استفاده كارخانه ها از خارج وارد مى شد. آقاى طيب نيا برنامه ريزى كرده بود كه اينها در ايران توليد شود و 
روزها به نابينايان در كاركاه آموزش ساخت و توليد اين تجهيزات را مى دادند. هر كسى هم كه به اين كارها علاقه اى 
نداشت تلفنجى كرى ياد مى كرفت و در سازمان ها و كارخانه ها استخدام مى شد. يعنى هر كسى را برحسب توانائى و 


استعدادش مشغول به كار مى نمودند. 
*# در حوزه ساللامت مددجويان و خانواده ها جه اقداماتى انجام مى شك؟ 


آقاى اقارب يكك كروهى از دوستانشان در دانشككاه اصفهان بودند كه اينها مربيان تربيتى و روانشناس بودند و هفته اى يكك بار 


حلبنة من كد اشعند واححكونكن:وقفار .با ثايقااو لانت و دافن 


١١ ص:‎ 


روانى محصلين را آموزش مى دادند. حتى يزشكانى داشتيم كه عصرها به ابا بصير مى آمدند و بيماران را معاينه و كنترل مى 
نمودند. آقاى طيب نيا هم به خانواده ها سركشى مى كرد و به مشكلاتشان رسيدكى مى نمود. ايشان وقتى نابينايان به كار 
مسلط مى شدند برايشان در كارخانه ها كاريابى مى كرد. مردم اصفهان هم به احترام آيت الله شمس آبادى و محيط سالم ابا 
بصير همكارى و كمكك مى كردند. آقاى طيب نيا جند كار مهم انجام مى داد. :١‏ ايجاد اشتغال براى نابينايان و تنظيم حقوق؛ 
؟: سر و سامان دادن نابينايان و كمكك براى تشكيل خانواده؛ ” يرداخت هزينه و كمكك براى خريد مسكن به نابينايان. يعنى 


يكك نابينا از بدو ورود به ابا بصير تا زمانى كه به توانمندى لازم برسد تحت يوشش سازمان ابا بصير بود. 


* با توجه به اين كه شما يكك فرهنكى هستيد و با توجه به اين كه در ارويا مدارسى از اين دست به تدريج تبديل به دانشكاه 


فى ترتديه اكاررشتها جيرا سازمان ابا بصير به دانشكاه نبل قن 


من كاهى كريه ام مى كيرد ازاين كه ابا بصير تحت مديريت آقاى اقارب يكك محيط كاملاً سالمى بود. ايشان در حوزه 
نابينايان تحصيلات خود را در انكليس به اتمام رساند. او خودش تعريف مى كرد كه در محلى كه من بودم كشيشى بود كه به 
تدريج بر اثر صحبت هاى من داشت مسلمان مى شد؛ اما او را از آنجا اخراج نمودند. يعنى آقاى اقارب هم به مسائل تبليغى 
مسيحيت آشنا بود؛ هم با مسائل نابينايان آشنا بود و هم به علوم اسلامى تسلط داشت. ابا بصير به قدرى رشد كرد كه شاهنشاه 
علاقه مند به بازديد از ابا بصير شده بود. يعنى يكك قدرت جاذبه فوق العاده اى داشت كه همه را مجذوب خود مى نمود. 
آقاى اقارب هم قدرتى بود كه اجازه بازديد شاه و فرح را نداد. بنابراين داشت به دانشكاه تبديل مى شد كه شرايط زمان 
طورى شد كه كار متوقف كرديد. بنده از اين بابت بسيار متأسفم. ابا بصير يكك شكل ضد استعمارى داشت. استعمار نابينا را 
مسيحى مى كرد واز دين و فرهنكك ساقط مى نمود. من اغلب كتب مسيحيت و اسلام را مطالعه كردم و ديدم كه مسيحيت در 
دنيا بسيار كار مى كند. اما ابا بصيرى كه مى توانست محلى براى تبليغ اسلام باشد و كار كسترده تبليغى انجام دهد متأسفانه به 


تعطيلى كشائده شد. 


* با توجه به بازديد شما از ابا بصير امروز ابا بصير 48 را جكونه ارزيابى مى كنيد؟ اين مركز هنوز هم از آقاى اقارب يرست 
هم در هيئت مديره وهم به عنوان مربى استفاده مى كند و بيش از هزار نفر را تحت يوشش دارد. لطفاً جنان جه نظر و 


ييشنهادى داريد ما را بهره مند سازيد. 


اكر زلزله اى رخ دهد همه جا ويران مى شود. در اين صورت دو كار مى شود انجام كيرد. يكى اين كه همه جيز از بين مى 
زوة وتغريت من شوة وازنند كىن متوقف جواهك شد ذركر ايع كد من توان همة راي هاترا دوباؤه ان نو ساف "يعت غده 
اى بيايند و آلودكى ها را از بين ببرند و خاكك بردارى نمايند و دوباره همه جيز را از نو بسازند. در ابا بصير هم با توجه به اين 
كه بخش آموزش از بين رفته؛ اما مى توان با خلوص و تلاش آن را احيا نمود. خداوند هم وقتى خلوص را ببيند خودش راه 


نجات را هموار و نشان خواهد داد. 


ص: فنا 


* در كذشته در ابا بصير بخش بين المللى هم فعال بود. اكر جنانجه اطلاعاتى در اين خصوص داريد بيان فرماييد. 


در بخش روابط بين المللى برادرم اطلاعات بيشترى دارند. يكى از بنيان كذاران ابا بصير مرحوم شهيد بهشتى بودند كه كاهى 


براى سركشى به ابا بصير مى آمد و راهنمايى هاى لازم را ارائه مى نمود. 


* آيا در خصوص روابط ابا بصير با نابينايان و 300)/اأها در سراسر دنيا اطلاعاتى داريد؟ 


خير» اطلاع جندانى ندارم. من ابا بصير را بعد از ابا بصير شناختم. يعنى يس از اين كه از ابا بصير رفتم اعتقادم به اين مر كز 


عنوان كار نككّاه مى كردم؛ اما بعدها فهميدم كه ابا بصير يكك حركت بين المللى است. 
* به نظر شما ابا بصير جه نقشى در زندكى فردى نابينايان ايفا نموده است؟ 


با توجه به آشنايى هفت هشت ساله من با افراد نابينا به اين نتيجه رسيدم كه اككر كسى در خانه و خانواده اش تحقير و 
شخصيتش خرد شود زندكى برايش سخت خواهد شد. يس بايد كسى باشد كه اين شخصيت را مرمت نمايد. يس وقتى نابينا 
وارد ابا بصير مى شد هم كار ياد مى كرفت و هم آداب و معاشرت اجتماعى را مى آموخت. بنابراين شخصيتش مرمت مى شد 
و زنده و يويا مى شد. اين مسأله به قدرى مهم بود كه مسيحيت اينها را رها نمى كرد. يعنى اينها بلا تشبيه در جامعه يكك ورقى 
از قرآن بودند. جون مسيحيت آنها را مخالف اهدافشان در كشور هاى خاورميانه مى ديد. با توجه به اين كه هر كسى كه از 
آلمان و انكليس براى تبليغ مسيحيت به ايران مى مد يكك مملكت و يكك فرهنكك يشت آن بود. آنها در سراسر كشور مى 
رفتند و تبليغ مسيحيت مى نمودند. تنها ابا بصير بود كه مى توانست مقابل آنها بايستد و آنها را شكست دهاد. اما باز هم 
نابينايان را رها نمى كردند. يا آنها را فريب مى دادند؛ و يا به ابا بصير تهمت مى زدند. من شاهد بودم كه هيئت مديره براى ابا 
بصير از جيب خودش خرج مى كرد. در واقع ابا بصير علاوه بر تعليم و تربيت نابينايان در جهت استوارى دين و مبارزه سياسى 


والحادى حركت مى كرد. البته در اين بين بعضى از بجه هاى ساده دل هم فريب مى خوردند و بعضى هم متوجه بودند. 


* بنده به عنوان مدير عامل ابا بصير در بى اين هستم كه آمار و ارقامى از دانش آموختكان ابا بصير تهيه و تنظيم نمايم. به نظر 


شما آيافى شو از اموز و رورش كمك كرفت؟ نظر شما دن. اتن هو ة حيست ؟ 


بنده اين را از غفلت هاى خودم مى دانم كه جرا زندكىء احوال و ورود و خروج دانش آموختكان را ثبت و ضبط ننمودم. 


ولى فكر مى كنم اين كار خوبى است و شما مى توانيد براى شناسايى افراد از خود 


ص: 0# 


نابينايان كمكك بكيريد. جون خود شان همديكر را بهتر مى شناسند. مثلاً افرادى مثل آقاى هاديان و آقاى سميعى را به انجام 


جنين مهمى مأمور نماييد. 
# ذربارة بخن هاى :سازمائق ابابضير توضيح تذهيد؟ 


برنامه ريزان ابابصير كه همان هيئت امنا و هيئت مديره بودند» از مدارس و مجتمع آموزشى بيشرفته جهان الكو كيرى كرد و 
تلاش نموده بودند بهترين شيوه و بهترين نظام را اجرا كنند. ابابصير از دو بخش اصلى تشكيل شده بود. اولين بخش آن 
قسمت آموزشى بود. دراين قسمت مواد درسى به علاوه آموزش هاى خاص مورد نياز نابينايان مثل حركت و جهت يابى و 
تقونتة حواس كدرسن كن شن انيز فعاليتتهانئ.متل سروة) تحفظ قر اق وخلايث وحجران دون هاى عقب افتاده نيز از ركز 
برنامه هاى اين بخش بود. در هفته 74 ساعت كلاس در اين راستا ب ركزار مى شد كه مديريت و برنامه ريزى آن بر عهده مدير 


آموزش ابابصير بود. 


امور مربوط به كتابخانه اعم از تهيه كتاب بريل و كويا و تكثير سؤالات امتحانى و اداره كتابخانه نيز از مسئوليت هاى بخش 
آموزشى ابابصير بود. همجنين اين بخش آموزش معلمان استثنايى ويزه نابينايان و بركزارى كلاس هايى ويزه والدين نابينايان 
را نيز بر عهده داشت. بخش دوم قسمت شبانه روزى بود. اين بخش براى زمان فراغت و استراحت بجه هاء (از ساعت 6 
بعدازظهر تا 0./ا صبح) برنامه ريزى مى كرد. در اين قسمت به مسائل خوراكك و يوشاكك و استراحت بجه ها رسيد كى مى شد. 
همجنين يكك برنامه ريزى مفصل براى محدوده زمانى 0.” عصر تا 4 شبء» تدارك ديده شله بود» كه اين برنامه ها توسط 
مدير شبانه روزى و كاركنان مربوطه اداره مى شد. اين برنامه ها فعاليت هاى ورزشىء كردش هاى تفريحى. خريد» قصه 
خوانى» كتاب خوانى و شعر خوانى را شامل مى شد. همجنين برنامه هاى تربيتى از قبيل اصول عقايد» اخلاقيات» حفظ قرآن و 


مسائل ديكر تربيتى كه فرزندان از يدر و مادر خود مى آموزند را نيز دربر مى كرفت. 


برنامه بهداشت و سلامت بجه ها نيز بر عهده بخش شبانه روزى بود» كه مسئول آن مربى بهداشت بود و يكك داروخانه 
كوجكك داشت. اين مربى مسئوليت ارجاع بجه ها به درمانكاه و بيمارستان و بيكيرى درمان آنها را بر عهده داشت. همجنين 


امور مربوط به [آشيزخانه و خوابكاه ها نيز بر عهده مسئول شبانه روزى بود. 


حضور و فعاليت نابينايان در ابابصير تا روز جهارشنبه بود. روز ينجشنبه والدين به ابابصير مى آمدند و يس از كذراندن كلاس 
ويزه خود» فرزندان خود را براى سبرى كردن تعطيلاءت به منزل مى بردند. براى تعطيلا.ت بجه هايى كه با خانه خود فاصله 
زيادى داشتند» و امكان اين نبود كه والدين هر هفته براى بردن آنها مراجعت كنندء. توسط مسئول شبانه روزى افراد خير و 
نيك وكارى از خانواده هاى محترم و صالح و مؤمن به عنوان يدرخوانده براى آنها شناسايى و انتخاب شده بود. اين بجه ها 
اهام قد نه و عه را ردق شاول) درون كرا قله منيتماق توؤاتة ] فى تمه ها "نا عمك يو دن به دكاتو اديوه دان عار 
مى آموختند و به مسائل تربيتى آنها رسيدكى مى شد و اكر احياناً نقاط ضعفى در اين زمينه مشاهده مى شدء كزارش مى 


ذاذئد و ستول و هربى غصر :و شب به آن رسيد كى مى كزد. 


ص: ع 


موسيقى براى بجه ها جه در خوابكاه وجه در منزل اين يدرخوانده ها ممنوع بود, تا ضايعاتى براى روح و روان و مذهبشان 


ايجاد نشود. 
بعدازظهر ينجشنبه و روز جمعه ابابصير تعطيل بود و در اين زمان» كارهاى لازم داخلى انجام مى يذيرفت. 
* در يايان اكر نكته اى هست بيان فرماييد. 


يكى دو مطلب است كه فراموش كردم بكويم. با توجه به اين كه بجه ها نابينا متولد شده بودند و با حيوانات آشنا نبودند. مثلا 
نمى دانستند كبوتر جيست. لذا يكى از اساتيد اتاقى تحت عنوان تاكسى درمى تهيه كرده بود و هر كدام از دوستان حيوان 


خشكك شده اى داشت به اتاق منتقل مى كرد و بجه ها هم حيوانات را لمس مى كردند و با آنها آشنا مى شدند. 


ص: 106 


عليرضا سيفى 
عليرضا سيفى(١)‏ 


توضيح: درباره برخى از شخصيت هاى ابابصير مطلب يا كتاب و مقاله و ديكر اطلاعات كتابخانه اى وجود ندارد و ضرورت 
دارد به روش يرسش و ياسخ و مصاحبه يا تحقيق ميدانى» درباره آنها اطلاعاتى به دست آورد. آقاى عليرضا سيفى از جمله 
مديران مهم و مؤثر ابابصير است كه متأسفانه درباره او آثار كتابخانه اى نيست. خود ايشان بهترين منبع است. از اين رو 
يجيد حسيق بضيرق با ايشان كفت وكوي داشته اسك اوكر 1*9 دون اصفهان متولد شد. از سال 1١28.‏ همكارئ اشن وا نا 
ابابضحير آغاز كزى اق مال 8 وسها و به عنوان كارمند آموزش و يرورش در ابابصير شروع به كار كرد. بالاخره در سال 5/ 
بازنشسته كرديد. علاوه بر آمو زكارى دبستان» معاونث آموزشى دبستان و راهنمايى ابابصير را در 78 تا 87 بر عهده داشت. در 


كتابخانه و جايخانه بريل و توليد كوياء بازرسى, حسابدارى و امور شبانه ابابصير هم همكارى داشت. 
او مدي ركل امور أ موزشى نبوده بلكه معاون مدير امور آموزشى در مقطع دبستان و راهنمايى (/, تا 6١‏ بوده أاسث: 
«ذر اتندا لظفا ود تان و ارق لمودمو مسن متختصرقع از زتدكى امه رد زاييات فرفاميل. 


بنده عليرضا سيفى اصفهانى» متولد 2177١‏ فرزند كمال مى باشم. زمانى كه بنده وارد ابا بصير شدمء تقريباً مقارن با تأسيس اين 
مركز بود كه به سال هاى 58-11 بر مى كردد. من در آن دوران مشغول به تحصيل بودم و به عنوان كسى كه مى توانست به 
نابينايان خدمتى ارائه دهد وارد ابا بصير شدم. و به علت علاقه زيادى كه به نابينايان داشتم يس از اتمام تحصيلاتم نيز در همين 
مركز مشغول خدمت كزارى به اين افراد بودم. با توجه به سابقه اى كه از سال ١78‏ جهت خدمت به اين عزيزان برايم لحاظ 
كرديده بود در سال 178٠‏ به استخدام آموزش و يرورش در آمدم و در سال 1787 باز نشست شدم. در حال حاضر هم در 


دبستان دارالقرآن واقع در خيابان مسجد سيد بازار جه بيد آباد به عنوان معاون آموزشى مشغول به خدمت هستم. 
#ابة نظر شما ابا بصير عنه تأشرى ذو كسترقن و ارتقاى دانش تابيتايان داشيه اسع؟ 


تصويرئ مشاعده هى كتند كه احساشاتشاق سحكقت جريحه دان مى شود. ابن عكسن كه در اضصفيان كركته شله بود ابيتابى 
سوار بر الاغ كنار مسجد شاه «مسجد امام كنونى» به همراه يكك نفر مشغول كدايى بود. ايشان وقتى به ايران آمدند اين مسأله 


رادر حوزه علميه مطرح 


ص: 1 


.-١‏ به دليل اينكه زندكى نامه اى از ايشان يافت نشدء اين مصاحبه كه در ٠١‏ اسفند 19 انجام شده. تقديم مى كردد. اين 


كفتكو توسط آقاى حسين بصيرى مدير ابابصير در محل مؤسسه نابينايان ابابصير اصفهان انجام شده است. 


نمودند. ازاين رو آقاى شمس آبادى و برخى از كارمندان آموزش و يرورش و خيرين شهر تصميم كرفتند كه مركزى براى 
نابينايان ا نمايند. در آن زمان فقط مدرسه كريستوفل بود كه علاوه بر تحصيل تابينايان به كار آموزى آنان هم اهتمام 
جدى ورزيده بود ويس از يايان تحصيلات آنها را به عنوان كشيش و مبلغ مسيحيت به جامعه تحويل مى داد. اما ابا بصير به 
علاوه بر تحصيل با تشكيل كاركاه هاى مهارت آموزى نابينايان را براى فعاليت هاى اجتماعى آماده نمود و زمينه ييشرفت آنها 


را فراهم كرد. خود نابينايان براى كواهى دادن به ييشرفتشان توسط ابا بصير بهترين قاضى هستند. 
* آيا ابا بصير توانسته فرهنكك اسلامى و شيعى را در اذهان و قلوب نابينايان تثبيت نمايد؟ 


به نظر من بله ابا بصير نقش مهمى در اين عرصه ايفا نمود. با توجه به اعتقادات اوليه نابينايان و اينكه اكثر آنها در دهات و 
روستا ها يرورش يافته بودند و زمينه هاى مذهبى قويى در آنها شكل نكدّرفته بود وقتى وارد ابا بصير مى شدند با فرهنكك و 


آداب دينى اشنا مى شدند ومى يذيرفتنك. 
* آيا ابا بصير توانسته از نابينايان يكك مبلغ دينى بسازد؟ 


نابينايان در زمينه هاى مختلفى فعاليت داشتند. بعضى از آنها در زمينه هاى مذهبى و در لباس روحانيت جزء افراد طراز اول 


* بعضى ها به ابا بصير انتقاد مى كنند كه در اين مركز از نابينايان مانند كشيشان مسيحى استفاده تبليغى مى شده و به جاى 
تشويق و ارتقاى علمى و تحصيلى دانش آموزان خواهان ارتقاى مذهبى آنان بوده است. نظر جناب عالى نسبت به نقد وارد 


شده جيست؟ 


در باب همين نقد لازم مى دانم خاطره اى خدمت تان عرض نمايم. در بيست و دوم بهمن سال 1915 يكى از دانش آموزان ابا 
بصير به نام هاشم حسينى از لندن با بنده تماس كرفت و ييروزى انقلاب را تبريكك كفت. اين دانش آموز ليسانس خود را در 
رشته جغرافيا از دانشكاه تهران اخذ نمود. وقتى از احوالش جويا شدم كفت كه من در حال حاضر با عنايت امام زمان با درجه 
دكترى در همان رشته صاحب يكى از كرسى هاى دانشككاه هستم. زمانى كه او مى خواست وارد دانشكاه شود من از او 
خواستم كه رشته جغرافيا را انتخاب نكند. اما او مى خواست كه در اين رشته ادامه تحصيل دهد. ما يكك اطلس نقشه خارجى 
برجسته از طرف ابا بصير به او هديه كرديم كه در ييشرفت او بسيار مؤثر بود. بالاخره يس از اخذ ليسانس براى ادامه تحصيل 
به آلمان رفت. ايشان هم اكنون در لندن ساكن هستند. نابينايان اين آموزشكاه بنا بر استعدادهايشان ييشرفت هاى جشمكيرى 
داشتند. برخى وارد حوزه هاى علميه شدند. برخى هم استاد دانشكاه شدند ويا يست هاى حساس اجتماعى را دارا مى باشند. 
مانند آقاى فضل الله وطن خواه كه تا دو سال بيش رئيس روابط عمومى برق استان اصفهان بود و يكى از نيرو هاى موفق نظام 


جمهورى اسلامى بود. 


١ ص:‎ 


يكى از ريشه هايى كه مى تواند بنياد يكك خانه را بر اندازد ريشه حسادت است. ابا بصير رقيب فعالى در مقابل كريستوفل و 
كليسا و كشيشان خارجى به شمار مى آمد. از همان ابتدا كه ابا بصير تأسيس شد كليسا تصميم كرفت كه به انحاء مختلف 
آنجا را تعطيل نمايد. عوامل و اعضاى هيئت مديره و نيرو هاى مذهبى فعالانه و بنا بر علاقه مذهبى شان تلاش مى نمودند تا 
بتوانند يكك مركز مذهبى و اسلامى براى نابينايان تأسيس و اداره نمايند. كليسا هم براى ضربه زدن به اين مركز سرمايه كذارى 
زيادى نمود. در واقع دو جبهه حق و باطل در مقابل هم قرار كرفتند و آنها با توجه به عوامل و نفوذى كه داشتند توانستند به 


انق امورشكاه ضرية وارة سازاثك. 
* قوت هاى ابا بصير جيست؟ 


خود نابينايانى كه از كودكى سر سفره امام زمان نشستند و در اين مركز رشد كردند بهترين كواهان قوت هاى ابا بصير هستند. 
قبل از ابا بصير سه مركز فعال براى نابينايان وجود داشت: عوامل كريستوفل» ديكرى سازمان رفاه ملى كه زير نظر دكتر خزائلى 
فعاليت مى كرد و دفتر كود كان استثنايى كه سال هاى 07-87 تشكيل شد. مركز ابا بصير با همه اين مجموعه ها كار مى كرد و 


مى كوشيد تا نابينايان را به وسيله آخرين متد ها و اطلاعات و امكانات روز يبشرفت دهد. 


* آيا مربيان ابا بصير براى آموزش نابينايان سليقه اى عمل نموده و از روش هاى تجربى استفاده مى كردند؛ يا از يكك نظام 


خاص و هدفمند ييروى مى نمودند؟ 


در اوايل تأسيس ابا بصير اين مركز توسط مهدى اقارب يرست اداره مى شد. ايشان فرهنكى و داراى دو يا سه مدركك ليسانس 
روز بودند. تا جايى كه من اطلاع دارم ايشان سه ليسائس زبان انكليسى» عربى و ادبيات فارسى داشتند. يس ال تأسيس ابا بصير 
ايشان به عنوان مدير مؤسسه از طرف آموزش و يرورش و هيئت مديره مأموريت بيدا كردند و حدود يكك سال و نيم براى 
كذراندن دوره هاى تخصصى نابينايان به انكليس رفتند. و به عنوان يكك صاحب نظر و متخصص در امور نابينايى به كار در ابا 
بصير ادامه دادند. ايشان به قدرى در كار شان موفق بود كه روز هاى دوشنبه از طرق سازمان رفاه و دفتر كود كان استثنايى به 
عنوان استاد يروازى از اصفهان به تهران مى رفتند و به مسئولين و متصديان امور نابينايان آموزش مى دادند و تدريس مى 
نمودند. يعنى همه اين آموزش ها تحت متد هاى جهانى بود. ايشان در زمان هاى خاصى به تمامى معلمان و مربيان آموزشى 


آموزش ها و دوره هاى لازم را ارائه مى نمودند و خود من يكى از كسانى هستم كه از محضر ايشان كسب فيض نمودم. 
* علل و عوامل موفقيت دانش آموزان ابا بصير را جككونه ارزيابى مى كنيد؟ 


ابا بصير دانش آموزان را در سطوح مختلف سنى از كودكى تا سئين بزركك سالى نام نويسى و يذيرش مى كرد وهر كس بنا 
به شرايط سنى اش آموزش مى ديد. در آن زمان براى خانواده ها ننكك بود كه فرزند نابينايشان وارد اجتماع شود. ما به همراه 
دو يا سه نفر به دهات مى رفتيم و خانواده هايى كه فرزند نابينا داشتند را جستجو مى كرديم و آنها را براى آوردن فرزندانشان 


١ ص:‎ 


شبانه روزى از آنها يذيرايى مى كرديم. بجه هاى كوجكك رااز دوران ييش دبستانى تا مراحل بالاتر آموزش مى داديم. افراد 
و كل تال كاب :فانو تي مدويه را كذرانده بودند را در كار كاه هاى حرفه آموزى آموزش مى داديم. در حين مهارت 
آموزى خواندن و نوشتن را هم ياد مى كرفتند. آنهايى كه به درس خواندن علاقه داشتند دوره ابتدايى را به صورت متفرقه مى 
خواندند. يعنى در طول يكك سال دو يا سه كلاس رامى خواندند و در يايان سال امتحان مى دادند. برخى هم كه استعداد 
درس خواندن نداشتند فقط در حد خواندن و نوشتن آموزش مى ديدند و بنا به شرايط سنى شان وارد بازار كار مى شدند. ما 
براى كار يابى هم فردى به عنوان مسئول كار يابى به نام آقاى تلا-توف «طيب نياى كنونى» را انتتخاب كرده بوديم كه به 
شركت ها و كارخانه ها مراجعه مى نمود و بر حسب نياز آنها بجه ها آموزش مى ديدند و وارد عرصه كار مى شدند. بعضى 
از بجه ها هم به دامدارى و كشاورزى مى يرداختند كه به وضعيت آنها هم سركشى مى شد تا دجار مشكل نشوند. لذا هر 
دانش آموز بنا بر استعداد هاء مشاوره اى كه مى كرفت و اقتضاى سنش كار مورد نظر خويش را بيدا مى نمود. ابا بصير هم 
آموزش هاى لازم را به آنها مى داد و تا زمانى كه آنها به يكك زندكى مطلوب وايده آل دست يابند از آنها حمايت مى نمود. 


* نقش روحانيت را در يبشرفت و ارتقاى ابا بصير جكونه ارزيابى مى نمائيد؟ 


امر بسيار خوش بين بود و به عنوان يكك وظيفه مذهبى از دانش آموزان يذيرايى مى كردند. هم نيرو هاى انسانى و هم نيرو 
هاى فكرى و مالى در ابا بصير بسيار عملكرد خوبى اراثه داد. 


35 آيا اداره آموزش ويرورش اصفهان تعامل مشت و سازنده اى با ابا بصير داشت؟ 


ذر ابتدائ تأسيس با توجه به مشكلات قانونى و ادارى و عدم امتياز از لحاظ آموزش و يرورش در سال هاى اول با مشكل 
مواجه بودند. اما با انجام كار هاى ادارى و آموزشى و امثال اينها ابا بصير توانست از آموزش و يرورش امتياز كسب نمايد. 
ادارات هم با اين مركز هماهنكك شدند به خصوص ناحيه يكك كه مدي ركل آقاى محسن بود و آموزشكاه هم زير نظر ناحيه 
يكك بود. اينها كمال همكارى را با ابا بصير داشتند. 


* به نظر شما آيا آموزش و يرورش نمى توانست رفتار بهترى با ابا بصير داشته باشد و از ظرفيت هاى اين مركز براى يبشرفت 
تابيثانان استان نهرة نكيرة؟ 


به نظر من آموزش و يرورش در آن زمان حداكثر امكاناتش را براى ابا بصير صرف كرهه بود. از لحاظ قانونى هم بيشتر نمى 
توانست با ما همكارى كند وكرنه با ما مخالف نبود. يعنى تمام ضوابط قانونى كه در مدارس ديككر اجرا مى شد به ابا بصير هم 
اختصاص مى يافت و همكارى مطلوبى با ما مى شد. 


* نهاد هاى دولتى در ييشرفت و يسرفت ابا بصير جه نقشى ايفا نمودند؟ 


ص: اخردا 


نهاد هاى دولتى دو دسته بودند: يكى از نهاد هايى كه در يبشرفت ابا بصير بسيار مؤثر بودند؛ كارخانه هاى دولتى و غير دولتى 
مثل كارخانه هاى ريسند كى و بافند كى و مركز تويخانه اصفهان و ديكر كارخانه ها بودند. جون برس هايى كه در كاركاه ما 
توليد مى شد قبلا از خارج وارد مى شد و بودجه هاى سنكينى در برداشت. لذا كارخانه ها با ما قرارداد بسته بودند و اين برس 
ها را به عنوان توليدات داخلى و مرغوب از ما مى خريدند حتى در جهت استخدام نابينايان در كارخانه ها و ادارات مختلف با 


ما همكارى مى كردند. اما طبيعى بود كه ادارات بر اساس ضوابط و بخش نامه هايشان از اين همكارى سر باز زنند. 


* با توجه به شرايط بحرانى و بى نظمى كه در اوايل انقلاءب يعنى سال هاى 2١-81‏ حاكم بود اين شرايط جه تأثيرى در ابا 


بصير داشت؟ 


با توجه به شرايط حاكم در اوايل انقلاب هيج يكك از ضوابط قانونى و ادارى به خوبى رعايت نمى شد. هر كروهى سعى مى 
كرد به نفع خود كار كند و به نوعى از آب كل آلود ماهى بككيرد. طبيعى بود كه عواملى براى فروياشى ابا بصير تلاش كنند. 


بتابراية تأثر سيار متقى در اداره ابن مركن كداشت 
* جرا ابا بصير نتوانست مانند نهاد هاى معلولين در كشور هاى غربى سير صعودى داشته باشد و به دانشكاه ارتقا يابد؟ 


قبل از انقلاب حاج آقا مدرسه اى در جاده تهران در زمينى به مقدار ٠٠٠٠١‏ هزار متر و زير بناى متر ساخته بودند. در 
آنجا بيش بينى شده بود كه سازمان آموزشى ابا بصير هم مركزى براى ساخت وسايل نابينايى باشد؛ هم به عنوان تربيت مربى 
و معلم باشد؛ و هم مركزى براى آموزش و يبشرفت نابينايان باشد. لذا امكاناتش هم بيش بينى شله بود. فاز به فاز هم بيش 
رفتند. لذا فاز اول آن كه مركز آموزشى ابا بصير بود راه افتاد. اما فاز هاى دوم و سوم جون به انقلاب منتهى شد و مشكلاتى 


از لحاظ بودجه اى بيدا شد راه اندازى نشد. 
* آيا ساختار دو وجهى ابا بصير درست و منطقى به نظر مى رسد؟ 


بله همان طور كه از اسم آموزش و يرورش جنين استنباط مى شود كه افراد را هم آموزش دهند وهم يرورش دهند. جون 
نابينايان هم مانند ديكران بايد وارد عرصه فعاليت هاى اجتماعى شوند. يس اين مركز به معناى واقعى هر دو كار را انجام داد. 


* به نظر شما آيا من حيث المجموع ابا بصير تأثير مثبتى در ارتقاى سطح اجتماعى و فرهنكى معلولين داشته؟ لطفاً ادله خود را 
ناث قومائيدة 


ص: را 


بله ابا بصير در يبشرفت نابينايان در عرصه هاى مختلف بسيار مؤثر عمل كرده است و بهترين ادله آن ييشرفت تابينايان و كسب 


موقعيت هاى خوب فرهنككى و اجتماعى مى باشد. يكك نابيناى منصف مى تواند بر اين امر شهادت دهد. 
* مهارت افزايى و افزايش خلاقيت و قدرت عقلانى دانش آموزان ابا بصير را جكونه ارزيابى مى نمائيد؟ 


در يكك زمانى شرايط اجتماع ايجاب مى كرد كه برس بافى و كار هاى اوليه اى كه در اجتماع مرسوم بود را انجام دهيم. اما 
بعد از انقلااب به دليل طرح مسائل روز مثل كامييوتر كاركاه برس بافى به كار كاه كامبيوتر تبديل كرديد. در اين كاركاه 
امنانات: نيك نوكه نوا سرش عند تدان فين كدكد رثانت يع اننا نه ونيت يعاق بوداي اماع نه راددة كلدو سال قاف 
6-١‏ آقاى نابينايى به نام على اكبر حاتمى توسط مهندس رضايى در همين كاركاه رايانه را آموزش ديد كه بعد ها در 


هليكويتر سازى شاهين شهر به عنوان اولين نابينايى كه مى تواند با كامبيوتر كار كند استخدام شد. 
* آيا ابا بصير صرفاً بر محفوظات تأكيد داشت؛ يا بر افزايش خلاقيت؛ قدرت تعقل و حل مسأله هم اهتمام جدى ورزيده بود؟ 


بله همان طور كه قبلا توضيح دادم ابا بصير در هر زمينه اى كه دانش آموزان استعداد و علاقه نشان مى دادند بيش قدم مى 
شد و به آنها تا رسيدن به سطوح عالى كمكك مى نمود. 


* آيا شما نقدى به شيوه هاى آموزشى ابا بصير وارد مى دانيد؟ 
با توجه به اينكه بنده در اين سازمان كار اجرايى انجام مى دادم مشكلى احساس نمى كردم. 
* جند درصد دانش آموزان به زندكى مطلوب و رفاه نسبى دست يافتند؟ 


البته بنده دقيقاً نمى توانم بكويم كه جند درصد توانستند يكك زندكى ايده آل داشته باشند. جون رسيدكى و يرداختن به اين 
امور وظيفه بخش مدد كارى است. اما ابا بصير همان طور كه 7موزش و يرورش مى داد» در زمينه رفاهى جه قبل از ازدواج» 


جه بعد از ازدواج و جه در سنين بالاتر كه دجار مشكل و بيمارى مى شوند به آنها رسيد كى و توجه مى نمايد. 
#ندزريث انا بضير حكوته بوذة است؟ آناانا دائقن 1 موزان تغافل 'صميمى و ساؤنده تزقران م 'تموة؟ 


البته مجريان و افرادى كه با دانش آموزان در ارتباط بودند انسان هاى بسيار شريف و خوبى بودند و به نابينايان بسيار محبت 
مى نمودند» جه در خوابكاه؛ جه در آشيز خانه و جه در كتاب خانه. محبت و صميميت مديريت هم در اجراى برنامه ها و 
رسيدكى بهتر به نابينايان است. جنين تعاملى قطعاً بسيار صميمى تلقى مى كردد. هيئت مديره هم از وقت و امكانات شخصى 


شان براى نابينايان سرمايه كذارى مى نمودند. 


١١ ص:‎ 


8 اتا خاطره اق ان دوراث خلارسسى تان دازدن؟ لعفا يبان فرزماكين: 


البته من از ابتدا تا سال 7 خاطرات زيادى دارم كه يكى از آنها را خدمت تان عرض مى كنم. با توجه به اينكه رشته من برق 
بود» لذا آقاى اقارب يرست از من تقاضا كرد كه دانش آموزان را با اصول برق و كار هاى اوليه برقى آشنا كنم. ما در سال 6ه 
كار كاهى را تأسيس كرده بوديم تادر اين كاركاه بجه ها با كار هاى اوليه برقى ساختمان و سيم كشى مثل عوض كردن 
لامب سرييج و تعميرات جزئى آشنا شوند و آموزش ببيندد. من در اين زمينه خيلى فكر كردم و با آقاى اقارب يرست هم 
مشورت نمودم و نقشه هايى جهت آموزش سيم كشى ساختمان درست كردم. اولين كارى كه مى خواستم به نابينايان ياد 
بدهم بستن ريسه ها براى جشن ها و جراغانى ها بود كه مى توانست يكك منبع در آمد براى بجه ها محسوب كردد. من مى 
خواستم به آنها بستن سيم در سرييج به بيج راو ساخت ريسه ها را آموزش دهم ولى موفق نشدم. به همين دليل تصميم كرفتم 
به مدت يكك هفته جشم هايم را ببندم و با جشم بسته اين كار را انجام دهم تا بهتر بتوانم به نابينايان آموزش دهم و حسشان را 
دركك نمايم. من يكك هفته تمام كار هايى را كه بايد در كاركاه آموزش مى دادم, با جشم بسته انجام دادم. جون اول بايد 
خودم ياد مى كرفتم كه جككونه با جشم بسته كار كنم تا مشكل نابينايان را دركك كنم و بتوانم به آنها آموزش دهم. سيس سه 
جهار نابينا را كه استعداد خوبى براى اين كار داشتند براى آموزش انتخاب و آماده نمودم. يكى از آنها فضل الله وطن خواه 
است كه در اداره برق استخدام شد. حدود ه-ء سال از اين كار كذشت تا اينكه روزى يكى از دانش آموزان به نام ولى الله 
محبى كه اهل فردوس مشهد بود به من كفت كه من مى خواهم به روستايمان بركردم و همان جا كار كنم. او از ابا بصير رفت 
ويس از 8-0 سال به ديدن من آمد. وقتى از احوالش جويا شدم كفت كه من يكك مغازه الكتريكى دارم. من يرسيدم كه تو 
جكونه اين كار را انجام مى دهى. تو نابينا هستى و ممكن است برق به تو آسيب رساند. او در ياسخ من كفت كه شما به من 
ياد دادى كه اكر مى خواهى در ساختمان برق رو كار بكشى اندازه درست كن و به وسيله اندازه سيم بكش. من هم هر وقت 
براى برق كشى ساختمانى مى روم ابتدا يكك اندازه مثلا ده سانتى اوستا كار درست مى كنم و به طاق مى زنم و سيم را زير آن 
مى كشم و ميخ دو يايه را مى زنم. به اين ترتيب من مى توانم سيم را روى ساختمان نصب نمايم. او يكك جوب ده سانتى 
درست مى كرد و به فاصله طاق ده سانت يايين تر سيم كشى مى نمود. اندازه را روى طاق مى كذاشت و زير آن جوب سيم 
مى كذاشت و ميخ را مى كوبيد. براى برق تو كار هم لوله را مى خواباند و سيم و كليد ها و يريز ها را وصل مى كرد و به اين 
ترتيب ساختمان را برق كشى مى نمود. بعد هم سيمش را وصل و برق را هم وصل مى كرد. بنده خيلى خوشحال شدم. حدود 
دو ماه بيش هم نابينايى به نام عباس قوقه اى كه در سال هاى 88 و 24 زمان مديريت مرحوم سعيديان دانش آموز كلاس 
جهارم من بود با من تماس كرفت و كفت كه من مى خواهم حق محصلى را به جا بياورم. وقتى از حالش جويا شدم كفت كه 
من بساز و بفروش هستم و خودم هم معمار هستم. من در نجف آباد در ويلا شهر ساختمان سازى مى كنم. الآن هم يكك 
ساختمان جهار طبقه ساختم و منتظرم تا بازار خوب شود تا بتوانم آنجا را بفروشم. من خودم شخصاً روى جوب بست مى روم 
و كج كشى مى كنم. من با حس لامسه متوجه مى شوم كه آيا صاف شده يا نه. همسرم هم رشته اش عمران است و در نقشه 
كشى ساختمان به من كمكك مى نمايد. 


ص: 10 


من هميشه دانش آموزان را نصيحت مى كردم كه در حين تحصيل يكك حرفه هم ياد بككيرند تاااكر در دانشكاه موفق نشديد 


بتوانيد يكك حرفه اجتماعى داشته باشيد. 
* آيا شما در اردو هاى ابا بصير هم شركت مى كرديد؟ 


بله اين اردو ها شامل اردو هاى داخلى و اردو هاى برون شهرى مى شد. در سال هاى 7ه-”2 يايان سال تحصيلى بجه ها را به 
باغ مى برديم. ما باغى داشتيم واقع در خيابان مشتاق كه براى آقاى شه ناصرى بود. در اين باغ همه دختران و يسران نابينا و 
مسئولين و مربيان و خانواده هايشان و خانواده هاى نابينايان حضور يبدا مى كردند. در آنجا استخرى بود كه از صبح تا ظهر 
آقايان از آن استفاده مى كردند. ظهر نماز جماعت به امامت حاج آقا مهدى مظاهرى بركزار مى شد. سيبس ناهار صرف مى 
شد و يس از ناهار هم آقاى مهدى اقارب يرست كزارش ساليانه ابا بصير را ارائه مى دادند. اين كزارش با هدف آشنايى 
مربيان و نابينايان و خانواده ها با فعاليت هاى ابا بصير ارائه مى كرديد. در يايان هم توسلى به امام زمان (عج) مى شد. برنامه 
اردو هاى برون شهرى هم اين طور بود كه دانش آموزان ممتاز و ييشرفته ابا بصير را به اردوى شمال و مشهد مى برديم كه هم 


سياحتى بود و هم زيارتى. اين دانش آموزان شامل بيش دبستانى ها و محصلين كارمند و كاركر بودند. 
#الطفا يكن ال ميكر نه حاط اك ابن ارد عا بزاامان كرمائنته 


ما دو اتوبوس دختر و يسر به همراه مربيان و سريرست را به اردو مى برديم. ما حركت مى كرديم و ابتدا حرم حضرت معصومه 
در قم را زيارت مى نموديم. سيس به حرم حضرت عبدالعظيم مى رفتيم واز آنجا به سمت شمال حركت مى كرديم و يكك 
وعده غذا در كنار دريا صرف مى نموديم و سيبس به مشهد مقدس عزيمت مى كرديم. ما در مشهد محلى داشتيم كه در اختيار 
حوزه علميه آيت الله خوئى بود. اين محل واقع در جهار راه شهدا سفارت فرانسه بود كه حوزه علميه آنجا را خريده بود. آنجا 
حوزه درس برادر آقاى فلسفى بود. تابستان ها كه حوزه تعطيل بود ما بجه ها را به آنجا مى برديم ودر دوران سفر شان 
همانجا كه مكان بسيار وسيعى بود ساكن مى شدند. در طبقه بالا آقاى جلال فقيهى داماد آقاى خوثى با خانواده اش زندكَى 
مى كرد و عنايت زيادى به بجه هاى نابينا داشتند. ما شب ها به حرم مى رفتيم. يكى از شب ها كه شب تولد امام رضا (ع) هم 
بود» مهمان مهمان سراى حضرت بوديم. ما حدود #ه-80 نابينا را همراهى مى نموديم. يس از شام به سمت حرم حركت 
كرديم. به صحن نو كه رسيديم خدام حرم كفتند كه شما امشب مهمان خدام هستيد. ما را به كشيكك خانه خدام كه به كنبد 
مطهر مشرف بود بردند. بجه ها در حضور خدام به شعر خوانى و عرض توسل و دعا يرداختند و جلسه خوبى بركزار شد. بجه 
ها در مهمان سرا غذا ى مفصلى خورده بودند. خدام هم از ما با بستنى و ميوه يذيرايى كردند. من از بجه ها خواستم كه جيزى 
نخورند اما آنها توجه نكردند و كفتند كه ما مهمان امام رضا هستيم. خوشبختانه در آن جند ساعت هيج كدام نياز به قضاى 
حاجت بيدا نكردند. ما تا ساعت "١/١١١‏ دقيقه مهمان خدام بوديم تا اينكه يكى از خدام از بجه ها يرسيد كه آيا مى 


ص: ازشرذاا 


و راهى را باز مى كنيم و شما مى رويد دستتان را به ضريح مى زنيد و بر مى كرديد. آنها جمعيت را مهار كردند و بجه ها 
كنار ضريح رفتند. بجه هاى ما آرام آرام رفتند تا به ضريح جسبيدند. و حال خوبى ييدا كرده بودند. طورى كه به سختى مى 
شد آنها رااز ضريح جدا كرد. بجه ها تا حدود ساعت دو نيمه شب به ضريح جسبيده بودند. ما بجه ها رااز حرم مطهر تا جهار 
راه شهدا كه حدود يكك ربع يباده روى داشت يباده آورديم و در راه همه كريه مى كردند و حال خيلى خوبى داشتند. آن 


شب هميشه در خاطر مان به عنوان يكك شب به ياد ماندنى باقى ماند. 
* به نظر شما بهترين مربى ابا بصير جه كسى بود؟ 


تلانو عوة يفا قا امود لدت اك اران با سمط بوك فى "3 لفون بادك كرو فنا يي الوا قات ذنما سانا كد انه 
اينجا خواهم رفت. همين طور هم شد. ايشان مى كفت كه من به وسيله ديكك ابا بصير دست هايم سوخت. روز قيامت اكر 


خواستند مرا محاكمه كنند من اين دست ها را نشان مى دهم. 
* بهترين مدير ابا بصير جه كسى بوده است؟ 


به نظر من همه مديران ابا بصير خوب بودند و هر كدام از آن ها در زمان خود شان نو آورى هايى داشتند و آن جه در توانشان 


بود فرو كذار ننمودند. 


خاطرات ديكر: در زمان جنكك مواد سوختى بسيار كمياب بود و تهيه آن هم سخت. مديريت ابا بصير به اين نتيجه رسيد كه 
يكك تانكر يا يكك مخزن ديكرى تعبيه نمايد تا ذخيره داشته باشند. ما هم به دليل اينكه شغلمان فنى بود و وظيفه تأسيسات را بر 
عهده داشتيم اين مسئوليت بر عهده ما بود. من هم لودر آوردم و زمين را حفارى كردند و يكك تانكك بزركك كار كذاشتند. 
يكك نفر بيشنهاد داد تا لودر را به دانش آموزان نشان دهيم تا آنها لودر و بيل و تاير را لمس كنند و با لودر آشنا شوند. ما هم 
اين كار را انجام داديم و دانش آموزان لودر را تجربه نمودند. اينها فهميدند كه با همين ها سنككر و خاكريز و جان يناه درست 


يكك نابيناى مطلق كاهى از شهر رضا به ابا بصير مى آمد. او يكك موتور دنده اى داشت كه فرزندش را به عنوان راهنما جلو 
مى نشاند. او تعريف مى كرد كه روزى من از شهر رضا به سمت اصفهان مى آمدم كه يكك استوارى از من خواست تا او را 
هم ببرم و سوار موتور شد. آمديم تا به نزديكى يليس راه رسيديم. از من خواست تا نكّه دارم تااو بياده شود. او مى خواست 
بامن دست دهد و دستش را دراز كرد. اما من متوجه دراز شدن دست استوار نشدم. او يرسيد كه مككر دست مرا نمى بينى؟ 
من هم كفتم كه من نابينا هستم. او مرا به ياسكاه برد و كفت كه ايشان خلاءف قانون عمل كرده است. در نهايت موتور مرا 


كرفتند ولى مرا به خاطر اينكه به استوار خدمت كرده بودم زندانى نكردند. 


ص: ع1 


* در يايان اكر صحبتى داريد بيان فرمائيد. 


متأسفانه فعا شرايط اجتماعى من ايجاب نمى كند كه بتوانم دوباره به نابينايان خدمت كنم. اما حرم امام زمان و خدمت به اين 
حرم امام زمان همين جا است. استاد ما هميشه مى كفت كه جمكران رفتن كار خوبى است اما جمكران دوم همين جا است. 
يعنى هر نابينايى را كه ما بتوانيم باسواد سازيم, او را زنده كرده ايم و اين كار بزركى است و توفيق مى خواهد. ما عنايت هاى 
زيادى از ابا بصير ديديم. بنده لازم مى دانم يكك خاطره كوجكى را در تصديق همين موضوع خدمت تان عرض نمايم. سال 
ده-6ه كه در ابا بصير مشغول به كار بودم قرار شد به خدمت سربازى اعزام شوم. آقاى اقارب يرست جلسه توديعى با حضور 
مربيان» كارمندان و دانش آموزان براى من كذاشتند و من در اين جلسه رسماً خمداحافظى كردم و رفتم. روزى كه مى 
خواستيم اعزام شويم همه در سالن يورياى ولى شريف واقفى جمع شده بوديم. اسم ها را خواندند و همه سوار اتوبوس شدند. 
ولى من سوار نشدم. به من كفتند سوار شوء من هم كفتم كه سوار نمى شوم و دوباره به ابا بصير بركشتم و مشغول كار شدم. 
حدود يكك سال كذشت. من با خودم فكر كردم بالاخره كه من بايد به سربازى بروم. مجدداً دفترجه كرفتم و تاريخ زدم و 
قرار شد ١٠‏ فروردين سال /ه اعزام شوم. فروردين /اه هم شروع تظاهرات و بحبوحه شلوغى ها بود. ما را در خيابان استاندارى 
سوار كردند و به تربت جام يعنى بدترين جا بردند. از زمانى كه ما به آنجا رسيديم آماده باش بوديم. ديكر هيج كس از 
ياد كان بيرون نمى رفت و ما هشت ماه در يادكان مانديم. حدود سه ماه از دوره آموزشى مان كذشت تا اينكه همه بجه ها را 
تقسيم كردند و به مشهد لشكر ا بردند. اما مرا نبردند. هر جه اصرار كردم كه مرا هم به مشهد ببرند فايده اى نداشت. آنها 
كقعتد. كةشها سفارش عند هينيد كدااينجا عافد انه عو اشهه فرمائده ناد 16 اسك من كر تتسيات :دكن عدمات به 
عنوان منشى مشغول شدم. حدود دو ماه آنجا بودم تا اينكه مرا به انبار منتقل كردند و مسئول انبار شدم. يكك استوار سنى 
مذهب كه انسان بسيار خوبى بود كليد انبار را به من تحويل داد و به من كفت كه حالا هر كارى مى خواهى انجام بده. من 
ديكر از يادكان راحت شده بودم. هر روز صبح يكك ماشين در اختيار من بود كه من مى رفتم و خريد مى كردم و بر مى 
كشتم. من تنها كسى بودم كه مى توانستم از ياد كان بيرون بروم. من خيلى آزاد بودم و اينها همه عنايت صاحب الزمان بود. 
زمانى بود كه اعلام كردند سربازان همه از يادكان ها فرار كنند. در آن موقع همه سربازان مرا مى شناختند. به يكى از رفقايم 
كه دربان بود كفتم كه من فردا ازاينجا مى روم. ولى اكر كسى درباره فرار من از تو يرسيد اظهار بى اطلاعى بكن كه برايت 
مسئوليتى نداشته باشد. اكر كارى در اصفهان دارى بكو تا برايت انجام دهم. فردا صبح من كليد انبار را به يكى از سربازان 
دادم و كفتم كه من بيرون مى روم. الكر كسى در انبار كارى داشت كليد را به استوار حسينى بده. من لباسم را عوض كردم و 
به اصفهان آمدم. به هر حال معلوم شد كه من فرار كردم. افسر ياد كان به سربازان اعلام كرد كه او فردا به اينجا مى آيد و 
خود من اعدامش مى كنم. مدتى در اصفهان ماندم تا اينكه بعد از انقلاب اعلام كردند كه سربازان به ياد كان ها بركردند. من 
هم بركشتم و به عنوان معاون سياسى عقيدتى ياد كان منصوب شدم. روزى من سراغ آن افسر رفتم و كفتم كه اكر مى خواهى 
مرا اعدام كنى به قول خودت وفا كن. دو سه ماهى كه خدمت كرديم يكك ساله شديم. سيس اعلام كردند كسانى كه يكك 


١0 ص:‎ 


سال خدمت كردند يايان خدمت دو ساله به آنها تعلق مى كيرد. سيبس دوباره به ابا بصير ب ركشتم و مشغول به كار شدم. در 
سال هاى 2-87 حراست اداره مرا خواست و كفت كه يرونده يايان خدمت شما مبهم است و بايد يكك نامه از يادكان 
بياوريد. من به ياد كان تربت جام رفتم و يكك تأيبديه كرفتم و آوردم. اما كفتند كه باز هم ابهام دارد. شما در حين اينكه دو 
سال خدمت كرديد همان دو سال را هم در ابا بصير بوديد. اينها با هم تناقض دارند. من كفتم كه بياييد با هم معامله اى بكنيم. 
من از شما دو سال سابقه نمى خواهم؛ شما هم از من دو سال خدمت سربازى نخواهيد. آنها هم موافقت نمودند. به اين ترتيب 


دو سال خدمت سربازى من دو سال خدمت ابا بصير شد. اينها همه از عنايات حضرت حجت سرحشمه مى كيرد. 
* جنابعالى در رابطه با اظهارات آقاى حسين على موحد زاده جه نظرى داريد؟ 


نام اوليه آقاى حسين على موحد زاده» حسين حاج كدا على بود. اواز كودكى وارد مؤسسه ابا بصير شد و تحصيلاتش را از 
بيش دبستانى آغاز نمود. تا يايان دوره ابتدايى در همان مركز تحصيلاتش را ادامه داد. ايشان سال هاى اول و دوم راهنمايى را 
در مدرسه احمديه تحصيل كرد تا دوران انقلاب. ايشان جند مسأله مطرح كردند كه با توجه به اينكه بنده در جريان بودم بر 
خود لازم مى دانم كه به آنها ياسخ دهم. ايشان كفتند كه مسئولين قبل از انقلاب مى كفتند كه يول هاى شاه نجس است و ما 
نمى خواهيم از اين يول ها بككيريم. لذا به خود شان اجازه مى دادند كه از مردم كمكك بككيرند. در ياسخ ايشان بايد عرض كنم 
كنه تدوشه ابا بضين يك مدوسهمذهى وعبزية تود ومعمولاً ازطريق مرذم باتظارت هت مديرة آداره هى شك. البته 
وجوهاتى هم از طرف حوزه علميه با نظارت آيت الله شمس آبادى به اين مركز كمكك مى شد. اين مركز از لحاظ درسى زير 
نظر آموزش و يرورش اداره مى شد. از لحاظ هزينه هم از طرف مردم با نظارت هيئت مديره حمايت مى شد. در آن زمان 
بهزيستى با نظارت فرح اداره مى شد و ما نمى خواستيم قوانين و مقررات آنجا كه بعضى از آنها با فرهنكك دينى ما مغايرت 
داشتند بر ابا بصير حاكم شود. مثل بى حجاب بودن دختران و نداشتن جادر و روسرى. مسأله ديكرى كه ايشان مطرح فرمودند 
اين بود كه ابا بصير با كريستوفل يكى شد. قبل از انقلااب كريستوفل زير نظر كليسا اداره مى شد. اما در زمان جمهورى 
اسلامى كريستوفل هم بايد با نظارت نظام جمهورى اسلامى اداره كردد. لذا رأى دادكاه بر اين بود كه كريستوفل به ابا بصير 
منتقل كردد و فعاليت هاى نابينايان با نظارت ابا بصير صورت يذيرد. مسأله ديككر ايشان اين بود كه جرا ما تظاهرات كرديم و با 
عوامل كليسا مخالفت نموديم. عوامل كليسا و افرادى كه در آنجا استخدام بودند بجه ها را تحريك كردند كه بر عليه ابا بصير 
قيام كنند. آنها هم با اين تحريكات با مسئولان و دانش آموزان ابا بصير مخالفت نمودند. مسأله بعدى كه مطرح شد اين بود 
كه اينها در سيزده دى سال »2 فرار كردند. با رأى و نظر دادكاه و نماينده دادكاه ابا بصير اموالى كه در كريستوفل داشت را از 
آنجا بيرون برد. بحث ديكر ايشان اين بود كه يكك نفر بيايد و با مسئول جديد صحبت كند. بنده على رضا سيفى با دعوت و 
نوشته آقاى شانه كه در آن زمان مسئول بهزيستى بوده به مدرسه كريستوفل رفتم و قرار بود با مدير آن مؤسسه صحبت كنم و 


آن جه كه از اموال ابا بصير در انبار آنجا باقى مانده تحويل 


ص: ع١‏ 


بككيرم و به ابا بصير منتقل نمايم. با بجه هايى كه از ورود من آكاه شده بودند در دفتر در كير شديم. حتى مدير مدرسه از ورود 
بجه ها ممانعت كرد و من توانستم از آنجا خارج شوم. هيج شكايتى در بين نبود و كسى شكايتى نكرد. اموال ابا بصير را 
توسط بهزيستى به ابا بصير بركرداندند. بحث شكايت يكك بحث جدا است. ابا بصير در آن زمان در خيابان آذر كوجه تاج 
واقع شده بود. دانش آموزانى كه در كريستوفل مانده بودند و عوامل كليسا به تلافى بردن وسايل از كريستوفل شبى را هجوم 
آوردند تا مدرسه را بككيرند و اموال را ببرند. در همانجا در كير شديم و به كلانترى واقع در خيابان عباس آباد رفتيم و بعد هم 


كار هاى دادكاهى را خود كلانترى انجام داد و در نهايت رأى دادكاه انجام شد. اين ياسخ مختصرى به نامه ايشان بود. 


ص: /ا 1١‏ 


رضا طيب نيا 
رضا طيب نيا02) 
مدير شبانه و حرفه و فن ابابصير در سال هاى 108 تا ١/٠‏ 


توضيح: آقاى حسين بصيرى مديرعامل كنونى مؤسسه ابابصير به كفت وكو با آقاى طيب نيا نشسته است. آقاى طيب نيا (نام 
كيسكه قل ايقان فلؤترق) ات مذيوراة مات اباعنير بود كدر يبال 82 ادن اداره ابالضير عفار كف .داشت ىو جارف 


خودش را معرفى و از ييوستن او به ابابصير و تجربه هايى كه به دست آورده بككويد. 


طيب نيا در سال :89 واعنوان آمو كار وسفى در آموزش و يرورش استخدام شد ودر ١71/2‏ بازنشسته كرديد. مسئوليت 


هاى او در ابابصير عبارت بود از: بخش شبانه» حرفه و فن» اشتغال و كاريابى» ازدواج» مسكن. 
اطلاعات بسيار مهم در اين مصاحبه آمده است. براى نمونه به بعضى از مطالب مهم اشاره مى شود: 


-١‏ آقاى طيب نياء به اسامى كه كمتر مطرح بودة وال آذارة اناضون مشاركت هافسد كن دازف مفلل طق هديرة ابانضصير :را 


شامل آقايان يرورش و افضل و سلامتيان مى داند. 


؟- آقاى طيب نيا مى كويد خانم هما آهى مدير دفتر استثنايى وزارت آموزش و يرورش بهايى بود. البته سندى دال براين 
مطلب تا كنون مشاهده نكرده ايم. به علاوه بعضى از افراد مؤثر در ابابصير مثل مصطفى يراقى در مصاحبه خود به مساعدت ها 


و كمكك هاى مهم و مؤثر خانم آهى به ابابصير اشاره كرده اند. 


“- ايشان مى كويد تعداد بسيارى از نابينايان مسيحى شدند و به خارج رفتند. «تعداد بسيار» يعنى حقدر و آمار آنها تشاتكر حة 


عدد و رقمى است؟ 


*- طيب نيا در زمينه هايى مثل اشتغال تجربه هاى مهمى بيان مى كند ولى اين تجارب جارجوب دارء تثوريزه» سامان دار و 


قابل عرضه به ديكران نشده است. 


جرا ابابصير طى جندين دهه نتوانسته تجربه ها و دستاوردهاى عملى و اجرايى خود را تبديل به نظريه هاى راهبردى كند؟ 
نظريه هايى كه اكر مكتوب مى كرديد حتى مى توانست به خارج از كشور صادر شود. 


#الظنا اطلاغاق ال ويد كل 'ثامهو قعاليت هاف خوره يرما بيد 


اينجانب رضا طيب نيا هستم. قبل از انقلاب فاميلى من تلاتوف و به معنى كسى كه شور مى انككيزد و اتصال ايجاد مى كندء 
است. در اسلام تأكيد زيادى بر كمكك به همنو وافراد ناتوان و كسانى كه 
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.-١‏ اين كفتكو توسط محمدحسين بصيرى مديرعامل كنونى مؤسسه ابابصير انجام شده است. 


محدوديت دارند شده و بر كسى هم يوشيده نيست. در اخبار و روايات هم رفتار ائمه اطهار را با اين افراد به خوبى مى بينيم. 
لذا نمى توانيم بى توجه باشيم. جرا كه در دوران امام صادق در بين شاكردان ايشان ابا بصيرها تربيت و يرورش يافتند. بنابر 
اين فراوان بودتّذد ثابينايانق كه به.واسظه آموزش هابى كد ائمه به آنها داذه بودند قلب روشى داشتتد و به آنها ابا ضير مى 
كفتند. متأسفانه در جامعه ما نسبت به ارائه آموزش ها و امكانات خاص به اين كروه بيش بينى خاصى صورت نككرفته بود. در 
جنكك هاى جهانى هم استعمار كران به اين نتيجه رسيده بودند كه دست آويز خوبى است كه تحت عنوان كمكك به نابينايان و 
آموزش و نككهدارى آنها در كشور هايى مثل ايران از اين طريق بتوانند به مسائل ما دسترسى داشته باشند. با مطالعه دو كتاب 
نقشه هاى استعمار در مبارزه با اسلام و نقش يدرانه كليسا در كشور هاى اسلامى به حقايق و جوانب اين مسأله بيشتر بى 
خواهيد برد. حتى تحت عنوان مسائل ميسيونرى و دينى اشاعه و يخش و نشر مواد مخدر در ايران نيز تشريح شده است. قبل از 
انقلاب از يكك سو سرهنكك كريستوفل به ايران آمده بود و در تبريز با عنوان كمكك به نابينايان فعاليت مى كرد. اما بعدها به 
اين نتيجه رسيده بود كه از لحاظ جغرافيايى اصفهان مركز كشور است. از اين رو مؤسسه خود را تحت عنوان «يرورشكاه 
نابينايان» به اصفهان منتقل نمود و اهداف سياسى آلمان را اجرا مى كرد. انكليسى ها هم براى اينكه از قافله عقب نمانند در 
جوار بيمارستان عيسى بن مريم فعلى كليسايى با نام لوقا داير كردند و ميسيونرى تحت عنوان «مركز نور آيين» نابينايان را 
جذب نمود. كليسا به نابينايان تلقين مى كردند كه ما مى خواهيم نور حضرت مسيح را به قلوب شما بتابانيم. ولى در منوياتشان 
از آنها اشتفادة مى تمودثد: طورى كه از بين تاببنا يان اقزاذ زيادى راابة انكلستان وساير كشورها برذند:و تحت اهذاف تود 


شان از آنها استفاده مى كردنك. 
كزين د 80 اواو فار 1 


حدود ١8‏ سال قبل از تشكيل ابا بصير بود. در سال ١71/‏ آقاى دكتر بهشتى مجله اى از آلمان فرستاد كه روى جلد آن 
تصويرى از درب ورودى مسجد امام «مسجد شاه سابق» كشيده شده بود كه دو نابينا جلوى در مشغول كدايى هستند و زير آن 
نوشته شده بود: مردمى كه عقايد مذهبى دارند و جنين ساختمان باشكوهى ايجاد نمودند معتقدند كه نابينا لعنت شده است و 
كمكك به نابينا خلاف خواست خدا مى باشد. سيس تصويرى از نابينايانى كه يشت ميز تايب نشسته بودند را منتشر نمودند. به 
اين منظور كه ما نور حضرت مسيح را به قلوب آنها تابانديم و محبت عيسوى را به آنها انتقال داديم طورى كه نابينايان از 
كدايى به اين درجه رسيده اند. كليسا از ميان نابينايان افرادى را يرورش مى داد كه منويات آنها را دنبال نمايند. نابينايان 
بهترين وسيله بودند و حساسيت روى اين افراد كمتر بود. در آن زمان نزديكك به تأسيس ابا بصير دربار و دولت شاهنشاهى و 
مؤسسه هاى خيريه يكى دو مدرسه داير نمودند كه آنها هم اهداف دربار را بياده مى كردند. يكى از اين مدارس مدرسه رضا 
يهلوى در تهران بود. اينها نابينايان را طورى تربيت مى كردند كه در نهايت يا تلفنجى شود يا در كوجه و خيابان مى نواختند و 
هر كس رد مى شد به آنها كمك مى نمود. در آن شرايط دوستانى داشتيم كه با تبليغات كليسا عليه اسلام به صورت علمى 
مخالفت مى كردند. آنها جلوى در كليسا مى ايستادند و با افرادى كه به كليسا مى رفتند مباحثات علمى مى نمودند. افراد 


عادى خيلى راحت حقيقت را مى يافتند و رها 
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مى شدند. وقتى كه با نابينايان و اقوامشان مواجه مى شديم آنها مى يرسيدند كه اسلام جه بيش بينى ها و تدابيرى براى 
نابينايان در نظر كرفته است. نابينايان مى كفتند كه اكر ما از كليسا بيرون برويم اسلام يعنى كدايى. البته اين يكك مسأله عاطفى 
است كه اكر عده اى جلوى مسجد ايستاده باشند مثلاا يكى عصا به زير بغل داشته باشد. يكى ناشنوا و ديكرى هم نابينا باشدء 
هر كسى از مسجد بيرون بيايد از لحاظ عاطفى اولين كارى كه انجام مى دهد دست در جيبش مى كند و به نابينا يول مى 
دهد. اين روحيه يكك نقطه ضعف در ما بوده و هست. در همين بحبوحه بود كه عده اى از جوانان مذهبى و فرهنكى به فكر 
افتادند و با روحانيت شهر صحبت كردند و يكك همت جدى صورت كرفت. در صدر روحانيون مرحوم نع لسن 
آبادى فرمودند شما شروع كنيدء من همه هزينه ها را تأمين مى نمايم. با اهتمام اين كروه هيئت مديره اى تشكيل شد و 
ساختمانى كه براى هيئت قائميه ساخته شده بود و هنوز ناتمام بود به اين كروه اختصاص داده شد. ما زمانى كار را شروع 
كرديم كه ساختمان در حال موزاييكك شدن بود. بالاخره در نيمه شعبان سال ١8‏ در جشن وجود ابا بصير اعلان كرديد. 
همان روز هاى اول سه جهار تا از نابينايان بز كسالى كه در كريستوفل زندكى مى كردند واز لحاظ ذهنى آمادكى خروج از 
آنجا را داشتند به ابا بصير آمدند. اولين دانش آموز خردسال ابا بصير هم آقاى مهدى منصورى مداح مشهور كشور است كه 
بعدها دو خواهرش هم به ابا بصير آمدند. من در آن موقع 77 سال داشتم. با توجه به اينكه من از ابتدا با اين كروه همراه بودم 
از بنده درخواست شد كه كاركاهى داير نمايم و كار را شروع كنم و هفته اى دو روز به بجه ها آموزش دهم. تشكيل اين 
كار كاه همزمان با تأسيس ابا بصير بود. قرار شد يكى از دوستان مسئول شبانه روزى شود. از خود نابينايانى كه به ابا بصير 
آمده بودند از جمله آقاى يور زاد و آقاى مير زاده به دليل اينكه به خط بريل مسلط بودند براى آموزش استفاده نموديم. يكى 
ديكر از كار هاى ما آموزش نابينايانى بود كه در سطح شهر كدايى مى كردند. به هر حال تعداد قابل توجهى از نابينايان 
جذب شدند. اينها صبح تا ظهر خط نابينايى را آموزش مى ديدند. ظهر هم به آنها ناهار مى داديم و بعدازظهر هم كار حرفه 
آموزى شروع مى شد. بنده قرار بود بعدازظهرها هفته اى دو روز بيايم و كمكك كنم. اما بيش از بيست و دو سه سال خدمت 


كردم. 
* در آن زمان مدير 1موزشكاه و اعضاى هيئت مديره و هيئت امنا جه كسانى بودند؟ 


مدانر آموزشكاه آفاى أقارت يرست بودند. مرحوم آيت الله شمس آبادى رئيس هيئت مديره بودند. حاج آقا محمد بصيرى 
مديرعامل اوليه ابا بصير بودند و آقاى احمد بصيرى مديرعامل بعدى. اعضاى هيئت مديره هم آقايان مهندس مصحفء آقاى 
اقارب يرستء مهندس علوىء آقاى مرتضوىء مرحوم على اكبر يرورش» آقاى محمد سلامتيان و آقاى افضل بودند. هيئت 
مديره نقش تأمين كننده داشتند. در آن زمان فرد نابينابى مطلبى نوشته بود مبنى بر اينكه ابا بصير يول هاى دولت را نجس مى 
دانست. در صورتى كه اين طور نبود. دولت يذيراى ابا بصير نبود. دولت حاضر نبود جيزى را كه توسط افراد مذهبى اداره مى 
قو :وية شأواكة وت واتعه تبستتة اننيد يرف حقق عخاضصر تقدتد هااا استخدام شاد بئدة سال :2 امتخدام شنكم دوه ١‏ 
سال به طور غير رسمى و با حقوق كم در ابا بصير خدمت مى كرديم. حتى آموزش و يرورش به ما اجازه ثبت نام نمى داد و 
م ري ان 
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نمى يذيرفتند. به هر حال ما بايد مجوزى اخذ مى نموديم. در آن زمان آموزش و يرورش معاونتى به نام اداره كودكان 
استثنايى داشت. خانم هما آهى مسئول اين دفتر بود. ايشان بهايى زاده و بهايى بودند. وزير وقت هم فرخ يارسا بود كه او هم 
بهايى بود. در سفرى كه خانم آهى به اصفهان آمده بود ما با ايشان مذاكره كرديم و او هم فريفته شد. ما به وى جادر داديم و 
به منزل آيت الله شمس آبادى برديم. ايشان در يكك بركه به صورت دست نويس نوشت كه فعا مى توانيد ثبت نام نماييد. ما 
هم تا بعد از انقلاب با همين بركه كار مى كرديم. بنده در سال 094 در جبهه بودم. مرحوم بهشتى به اهواز آمدند و من با ايشان 
ملاقات نمودم. مرحوم بهشتى از بنده خواستند كه به ابا بصير بركردم تا دست اجانب از مراكز كوتاه كردد. وقتى به ابا بصير 
باز كشتم براى انجام امور استخدامى يرسئل ابا بصير به تهران رفتم. شوراى انقلاب در شب منزل مهندس سحابى تشكيل شد. 
من هم به آنجا رفتم و با آقاى رجايى آشنا شدم. آقاى رجايى به بنده كفت كه من امروز يست وزارت را به آقاى با هنر 
تحويل دادم و نخست وزير شدم. مرا با آقاى با هنر آشنا كردند. ايشان هم كارشناسى به اصفهان فرستادند و كارشناس هم به 
نامه ثبت نام شود استناد كرد و سوابقمان را يذيرفتند. بنابراين ما استخدام شديم. در مراكز بحث تبليغات بود و ما معتقديم كه 
تبليغ مسيحيت صورت نمى كرفت. در ملاقاتى كه ما و نابينايان با امام داشتيم امام 68 دقيقه سخنرانى فرمودند. امام نقشه هاى 
استعمار بيكانكان در ايران را تحت عنوان كياهان صنعتى و دارويى و نقشه بردارى از جاده هاى ما براى كذر نيروها و تأمين 
مواد غذايى و علوفه شان تشريح نمودند. آنها دين نداشتند كه بخواهند تبليغ كنند. مسيحيت ملعبه دست بِيكَانكَان بود. به هر 
حال ابا بصير شروع به كار كرد و روز به روز نابينايانى كه در سن آموزش بودند ودر كريستوفل و نور آيين تحصيل مى 
كزدنلا وتعديد فده و رشنا سحن تبوولد به ابا بصير آمدند. البته تعداد زيادى از نابينايان مسيحى شده بودند و به خارج 
مهاجرت نمودند. حتى بعد از انقلااب زمانى كه ما كريستوفل و نور آيبن را كرفتيم تعدادى از نابينايان به خارج از كشور 
يناهنده شدند. البته دوتا مسأله با هم داخل شد و به نظر من شايد كمى بى تدبيرى شد. در ميسيونرى انككليسى و ميسيونرى 
آلمانى با هم يكى شده بودند واهدافشان هم مشتركك شده بود واز يكجا دستور مى كرفتند. جمهورى اسلامى هم نمى 
خواست كه بجه هاى ايرانى از آنها كمكك بككيرند و مى خواست زمام امور را خود به دست بككيرد. اما نيروى متخصصى كه با 
مسائل نابينايان آشنا باشد وجود نداشت. فلذا دست روى ابا بصير كذاشتند. هيئت مديره هم به اين نتيجه رسيدند كه اداره دو 
مركز سخت است و آنها را با هم ادغام نمودند كه البته با ادغام اين دو هم مخالفت شد. من خودم كريستوفل را كرفتم و آنجا 
در اختيار من بود. بعد از ادغام اين دو مجموعه با هم مشكلات زياد شد. البته مشكلات بعد از ادغام ربطى به ابا بصير و دايره 
اسلفنن 'كليس] تاشكم ذو آن مان تن شوئواعا بالا كرسذيوفه كاريعانةهاءو موسييناف امن خراسهه سف وشوران ادازه 
شوند و مدير نمى خواستند. مثلاً مرغدارى سيمرغ؛ كار كران مهندسان را اخراج كردند و اعلام كردند مرغ ها نياز به مهندس 
ندارند جون فناورى مرغدارى را نمى دانستند و به جاى دادن غذا هاى مقوى به مرغ ها نان خشكك آب زده مى دادند كه 
باعث شد مرغ هاء از تخم رفتند و ديكر تخم نكردند. تب شوراها براى هيئت مديره و مهندس و... ارزشى قائل نبودند. نابينايان 


هم 
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همين طور بودند. مخصوصاً با نفوذ جند تا از افراد جنبش جب در ميانشان. ما مى بينيم كه بعد از اين مسائل آقاى ذبيح الله 
عباس يور» يدالله سنجرى و مصطفى رومى زاده را دستككير كردند و اينها با راه اندازى جو مخالفت عليه ابابصير ارتباط داشتند. 
لذا رسيدكى و عدم رسيدكى هيئت مديره بهانه بود. اينها مى كفتند تمام اموال ابا بصير را در اختيار ما قرار دهيد و يول هم 
بدهيد. ما مى خواهيم مستقل باشيم. البته بنده خاطراتى هم در اين زمينه دارم. بعضى از همين افراد الآن وقتى مرا مى بينند از 
بنده عذر خواهى مى كنند. در آن موقع من مدير كريستوفل بودم. بعد ابا بصير به ما ملحق شد. آقاى ملكك مسئول شبانه روزى 
ابا بصير بود و ما دو نفر بيشتر مطرح بوديم. بجه هاى نابينا به نماز جمعه رفته بودند. بحث سياسى دو قطب روحانى اصفهان 
مطرح بود. آيت الله مظاهرى امام جمعه و آقاى خادمى رئيس هيئت مديره ابابصير در رأس دو جريان بودند. بجه هاى نابينا بر 
عليه ما شعار مى دادند و سينه مى زدند. شعار مى دادند «امام خمينى و شاه دو قطب متضادند/ اين ملكك و تلاتوف عامل حرف 
سالند» به هر حال در طى مذاكرات ابا بصير به اين نتيجه رسيد كه بهزيستى كه موظف به تأمين مسائل رفاهى و مالى نابينايان 
بود آنجا را در اختيار خود قرار دهد وابا بصير هم دانش آموزانش را به ساختمان خودش منتقل نمايد و اين كار را هم انجام 
داد. به هر حال اين مسأله كاملا سياسى بود. ابا بصير با هدفى كه داشت كار را شروع كرد. تفاوت سيستم آموزشى ابا بصير با 
مراكز ديكر اين بود كه مثالى كه مى خواهم بزنم قشنكك نيست ولى من اين مثال را در بنياد شهيد براى آموزش جانبازان زدم. 
جوب داران اصطلاحى دارند كه به يكك سرى از كوسفندان كوشتى و به يكك سرى هم داشتى مى كويند. كوشتى براى 
استفاده مردم به بازار فرستاده مى شودء داشتى كوسفندانى هستند كه مى خواهند شير شان را بدوشند يا زاد و ولد نمايند. 
متأسفانه ميسيونرها و مراكز قديمى نابينايان را مى بردندء از آنها نككهدارى نموده و به آنها آموزش مى دادند و آنها را داشتى 
فى ك رذن ونوك دوت اذا نقاق ان اند اتلعنافه م تركف اران كار كالقق افرولة يي كتدقق ذا تانهانان اذ انحا برو 
نروند و همانجا بمانند. اما تز ابا بصير مقابل اينها بود. ما نابينايان را جنانجه بز كسال بودندء به محض اينكه خط بريل را ياد 
مى كرفتند و دوران ابتدايى را مى خواندند» از لحاظ حرفه آموزى آنها را آماده مى نموديم و وارد بازار كار مى كرديم تا 
بتوانند مستقل زندكى كنند. بنابراين اكر آمار دقيقى بكيريم مى بينيم كه تعداد افرادى كه ابا بصير قبل از انقلاب و اوايل 
انقلاب شاغل كرد بيشتر از تمام مراكز آموزشى كشور در طول تاريخ است. بنده شخصاً تمام كارخانه هاى استان اصفهان و 
كشور رااز در ورودى تا در خروجى را بازديد نموده و بررسى كردم كه نابينا جه كار هايى و با جه آموزش هايى را مى تواند 
انجام دهد و همه را يادداشت نمودم. سيس آموزش هاى لازم را به نابينايان داديم و راهى بازار كار نموديم. ما نمى خواستيم 
آنها را نككه داريم و كنار شان عكس و فيلم بككيريم و به مردم نشان دهيم. ما مى خواستيم اينها زندكى مستقلى داشته باشند. 
شما كمتر نابينايى را خصوصاً قبل از انقلاب بيدا مى كنيد كه بز ركسال باشد و آموزش هاى لازم را ديده باشد ولى صاحب 
خانه و زندكى و همسر نباشد. ما حتى خدمات مددكارى هم ارائه مى كرديم مثل خريد منزل و تهيه مايحتاج زندكى. ابا بصير 


ص: ده ١‏ 


شد و بعد هم جدا شدند. بنده تا سال 2٠‏ در ابا بصير بودم. من از سال 588 فعاليتم را شروع نمودم. بعد هم مسأله اعزام و 
مأموريتم يش آمد كه جند سالى در دبى بودم. ميزان تحصيلات من كارشناسى معارف اسلامى و فوق دييلم آموزش ابتدايى 
مى باشد. بنده معتقدم هم از سوى هيئت مديره ابا بصير و هم از طرف آموزش و يرورش در حق ابا بصير كم لطفى شد. جون 
هيج مشكل يا تضاد لا ينحلى نبود. دوستان آموزش و يرورش تصورات غلطى داشتند كه فكر مى كردند ابا بصير با يكك 


مدرسه عادى يكسان است. هيئت مديره هم ابا بصير را تافته جدا بافته مى دانستند. 
* آيا شما آمارى از نابينايانى كه به دانشكاه راه يافتند و فارغ التحصيل شدند داريد؟ 


آمار دقيقى ندارم. ولى بنده در سال 05 آمارى تهيه نمودم كه 18# نفر نابينا را مشغول به كار كرده بوديم. مثا حدود ده 
]هدو انتافة دوه مشفول به كاديوة ل اننها دارا تسمال نا ذاو يذ ند قاذ تاننا را در بهدارى استخدام مى نموديم. 
در اول انقلاب مرحوم دكتر ياكك نزاد رئيس بهدارى يزد بود و بعد هم نماينده مجلس شد. با توجه به اينكه ما قبل از انقلاب 
هم با ايشان و هم با آيت الله صدوقى راجع به كار هاى ابا بصير در ارتباط بوديم؛ لذا با ايشان مذاكره كرديم يكى از نابينايانى 
كه اهل احمد آباد اردكان بود را در بهدارى استخدام نموديم. يا اينكه در كارخانه بافت ناز اصفهان شش كاركر رسمى نابينا 
داشتيم. اما در مشاغل آزاد كمتر موفق بودند. در كارخانه ها نابينايان توليد مى كردند. مثلاً در كارخانه صنايع فرش نابينايى 
بود كه غلتكك هاى صنعتى را كه كار كاه ما توليد مى كرد و كارخانه نياز داشت را در كارخانه توليد مى كرد و همانجا 
استخدام شد. كارى كه در هيج جاى دنيا صورت نككرفته بود ما براى اولين بار انجام داديم. من حتى از بيمارستان ها هم 
بازديد نمودم. روزى به بيمارستان فروغ ابهرى رفتم و از محل راديولوزى بازديد كردم. در اين بخش يكك تاريكك خانه وجود 
داشت. تصاويرى كه كرفته مى شد بايد ظاهر شوند و براى يكك بينا آن قسمت مثل يكك زندان بود. اما نابينا مى تواند كار 
كند. لذا دو نابينا را دراين بخش مشغول به كار نموديم. كارشناس بايد خود به دنبال كار برود. الآن در بهزيستى اين طور 
هست كه اكر كسى به كارشناس زنكك بزند و خواهان نابيناى جوياى كار باشد نابينا را براى كار معرفى مى كنتند. در انكليس 
مربى نابينايى را تربيت كرده بود ومى خواست او را در كارخانه اى مشغول به كار نمايد. صاحب كارخانه كفته بود كه من 
حقوق دو نفر را يرداخت مى كنم ولى آن نابينا سر كار نيايد. او هم كفت كه من هدفم يول كرفتن نيست. من مى خواهم كار 
كنم. او يكك كاميون روباز كرايه كرد. يكك ماشين تراش و يكك رنراتور روى آن مى كذاشت وهر روز صبح جلوى در 
كارخانه ياركك مى كرد. آن نابينا در انظار عمومى تراش كارى مى كرد. جند روز كه كذشت رئيس كارخانه متوجه شد واو 


را استخدام نمود. 


* جند درصد مددجويان و دانش آموزان ابا بصير غير بومى بودند؟ 
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البته تعداد متغير بود ولى حدود يكك سوم از اينها اصفهانى نبودند. بعضى از آنها از شهرها و استان هاى دور بودند مثلاً اهل 
تبريز يا بندرعباس بودند. ما از سراسر كشور نابينايان را مى يذيرفتيم. يكى از مشكلات كارى ما اين بود كه اككر بجه هاى نابينا 
ارتباطشان را با خانواده ها قطع مى كردند دجار مشكلات عاطفى مى شدند و يا از خانواده شان بريده مى شدند و ديكر بر 
نمى كشتند. ما نمى خواستيم اين طور باشد. الآن در استان فارس بيش از سى نابيناى بزر كسال شاغل تربيت كرديم. ما بايد با 
خانواده هاى نابينايان هم ارتباط برقرار مى كرديم. مثلا شب هاى جمعه بجه هاى شبانه روزى كه منازلشان نزديكك اصفهان 
بود. خانواده هايشان مى آمدند واينها را به منزل مى بردند و شنبه بر مى كرداندند. اما بجه هايى كه اهل مناطق دور افتاده 
بودند» خانواده هاى متدينى بودند كه شب جمعه اينها را مى بردند و شنبه مى آوردند واين كار بزركك تأثير خوبى در روحيه 
بجه ها داشت. اين خخانواده هاى متدين را ما معرفى مى كرديم. اما يكك كار سختى كه ما داشتيم اين بود كه بجه ها بايد 
بالاخره والدينشان را مى ديدند. ما مجبور شديم كرايه رفت و آمد والدين را تقبل كنيم تا مثلا از مرودشت شيراز ببايند و با 
فرزندانشان ملاقات كنند. حتى برايشان امكانات و خوابككاه تدارك مى ديديمء يا كرايه مى داديم تا يدر و مادر بيايد و 
فرزندش را با خود ببرد و مجدداً بركرداند. براى اين كار ما بايد مى رفتيم و راه عبور و امكانات خانواده ها را بررسى مى 
كرديم. كار هاى جنبى و مددكارى هاى ابا بصير بسيار مهم تر از كار خودش بود. آموزش در كناراين كارها معنا مى 


* در بحث درمان ابا بصير جه اقداماتى انجام داد؟ 


بعضى از افراد داراى بيمارى هايى مثل ديابت يا فشار خون بودند كه تحت درمان قرار مى كرفتند و يزشكك مرتباً آنها را 
معاينه و معالجه مى نمود. مسئولين شبانه روزى هم بايد در جريان بيمارى شان قرار مى كرفتند. معلمان هم بايد در جريان قرار 
مى كرفتند. به هر حال كار هاى خوبى انجام كرديد. جنين مجموعه اى نمى توانست يكك سرى ابعاد را در نظر بككيرد و نسبت 
به بقيه مسائل و مشكلات بى تفاوت باشد. ما همان روز هاى اوليه ورود يكك نابينا به ابا بصير به شهرش مى رفتيم. مثلاً ما 
نابينايى داشتيم كه اهل قير و كارزين فارس بود. الآن او داراى جهار دختر و يكك يسر است كه همه داراى تحصيلات عاليه 
متسل ايشان دو سن فست سالكن وارد ابا بصير شد. ما به قير و كارزين رفتيم. جون مى خواستيم او را آموزش دهيم و به 
منطقه خودش بفرستيم. ولى طى بررسى ها متوجه شديم كه در آن منطقه امكان اشتغال براى فرد نابينا وجود ندارد. بنابراين در 
اصفهان در كارخانه روغن نباتى مشغول به كارش كرديم. برايش امكانات و لوازم زندكى تهيه نموديم و با يولى كمتراز 
تومان برايش خانه اى مهيا كرديم. متأسفانه الآن يكى از مشكلات بزركى كه مراكز مشاوره دارند اين است كه مددكار 
ندارند. مثا مشاور يكك كار عملى يبشنهاد مى دهد كه حتماً بايد با كمكك مددكار انجام شود. يكى از حسن هاى ابا بصير 


دارا بودن مدد كارى قوى بود. 
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* در زمانى كه شما در ابا بصير شاغل بوديد تعداد افرادى كه در آنجا تحصيل مى كردند به جند نفر رسيد؟ 


تاجايى كه خاطرم هست بيش از ٠٠١‏ نفر بودند. البته اين رقم در آخرين سال هاى خدمتم در ابا بصير بود. اينها بيشتر 
آموزشى بودند و ديكر بزركسال به آن مفهوم نداشتيم. زمانى بود كه ما بزركسالان غير تحصيلى داشتيم كه اينها بيشتر براى 
اشتعال اموزكن مى <ند تن 'اشها تا "بعت ال"القلات بودتك. اما يش ال جايجاى كلاق شند و يه نهز سق :وا كدان كز يك يعني 


مسائل مددكارى و رفاهى و حرفه آموزى به بهزيستى محول شاد. اما بهزيستى هم در اين كارها موفق نبود. 
١#‏ باشماقل ان باتمفسكى ان ابا هي جد قديذ؟ 


خيرم :زفق ا خارع بر كسم الادارة امورقن و رورس اسصانئ ركد سال واييع قبل ازجابآة عدت ورغرادت بارتتسكى 
دادم. جون مى خواستم به مسائل زندكى ام برسم. جون ما بيمه نبوديم و حقوق قابل توجهى هم ازابا بصير دريافت نمى 
كرديم. من مى خواستم كار ديكرى را شروع كنم. به هر حال با درخواست من موافقت نشد. من هم كفتم كه من وظيفه 
شرعيم را انجام مى دهم به شرط اينكه موظف به ساعاتى كه شما مى خواهيد نباشم. با اين شرط موافقت شد و كارشناسى 


يكى دو مدرسه را به بنده دادند. وقتى هم كه بازنشست شدم از من خواستند كه به كارم ادامه دهم. 
* يس از شما جه كسى يبكير اين كونه كارها بود؟ 


من فكر مى كنم ديككر اين كارها انجام نمى شد. تفاوت آموزشى كه در ابا بصير داده مى شد با آموزشى كه در جاهاى ديكر 
داده مى شد اين بود كه مثلاً يكك نابينا تا سطوح دانشكاه و بالاتر بيش مى رفت. ولى وقتى مى خواهد از منزل بيرون بيايد 
متكى به افراد بينا است و اكر كسى نباشد كه كمكش كند دجار آسيب مى كردد. جون درس زندكّى نياموخته است و فقط 
يكك سرى مسائل تثورى ياد كرفته است. ما در ابا بصير اول زندكى را به بجه ها ياد مى داديم و بعد بحث آموزش مطرح بود. 
لذا نابينايانى كه در آن برهه زمانى آموزش ديده اند بسيار خود كفا هستند و به راحتى رفت و آمد مى كنند. ما به نظام 
آموزشى كشور ايراد وارد مى كنيم واين ايرادات را هم به شوراى انقلاب فرهنكى» مجلس شوراى اسلامى و دفتر رهبرى 
فرستاديم. مثلا در بحث ازدواج يكك بجه از ابتدا تا زمانى كه ازدواج مى كندء يدر و مادر آرزوهاى زيادى برايش دارند. ولى 
بجه هنوز درس زندكى نياموخته است. به همين دليل است كه آمار طلاءق در كشور بالا-است. نابينا هم بايد ابتدا درس 


٠‏ مح 352 1" ٠‏ ث 
زند كى بياموزد» سيس [أموزش ببيند. 


* شما در حال حاضر يكك بنياد فرهنككى را اداره مى كنيد و بسيار هم موفق بوديد و رابطه خوبى هم با مددجويان قبلى و فعلى 


ابا بصير داريد. اين يكك نقطه قوتى است هم براى جنابعالى و هم براى 
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ابا بصير. ضمن آرزوى توفيق روز افزون براى شما لطفاً در رابطه با فعاليت هاى فعلى خود نيز توضيحاتى ارائه فرمائيد. 


بنده از حدود سال 58 يعنى قبل از تأسيس ابا بصير به همراه تعدادى از دوستان مذهبى و فرهنكى با مؤسسات خيريه آشنايى 
داشتيم و فعاليت هاى فرهنكّى انجام مى داديم. در حال حاضر هم با تعداد زيادى از خيريه ها همكارى دارم. ما با هر كدام كه 
كار مى كنيم قرار مى كذاريم كه بودجه اى به بخش فرهنككى اختصاص دهند. بنده در خيريه ها فعاليت هاى فرهنككى را 
بيكيرى مى نمايم. كانون بيوند مهر هم كه مستقيماً زير نظر بنده فعاليت دارد با هدف فرهنكك سازى و نو الككودهى ازدواج 
آسان تأسيس شده است. ما از انتخاب همسر و همسر يابى تا مشاوره و مراسم عقد و عروسى خدمات ارائه مى نماييم. ما بخش 
عرضه محصولاءت فرهنكى راهم داريم و حدود 50 عنوان كتاب در زمينه ازدواج داريم و همه را هم بررسى كرديم كه با 
فرهنكك و مذهب ما منافات نداشته باشد. بهترين هاى شهر عضو ما هستند حتى ارائه تسهيلات ازدواج اعم از مراسم عقد و 
عروسى و تالاسر و... را هم ارائه مى كنيم. ما بيش از ٠٠١‏ مراسم ازدواج را انجام داديم و بيش از 8 درصد هم از كار ما 
رضايت داشتند. ما نه از دولت يارانه مى كيريم و نه اعانه دريافت مى كنيم. ما حدود تومان دريافت مى كنيم و همه 


مراسم عقد را انجام مى دهيم. هنر اين است كه با همين يول كم بتوانيم مؤسسه را اداره نماييم. 
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سيد رضا ملاباشى 
سيد رضا ملاباشى0١)‏ 
مدير مجتمع آموزشى ابابصير در سال هاى 1/7 تا ١1/2‏ 


توضيح: اين كفت وكو در 1 اسفند 19١توسط‏ آقاى بصيرى با سيد رضا ملاباشى از مديران و معلمين ابابصير انجام شده 
اسث. از اول نجواتق ثابازنشسكك شان :دز قسمت عاق مفختلف ابابضير كار كرذه و دن حال حاضير دن كازرهاى فرهتكى 
مشغول است. كفت وكو با آقاى ملاباشى» شامل اطلاعات سودمند درباره ابابصير است. سيد رضا ملاباشى از ١759‏ همكارى 


انابغير (81/6 0/8 هديرت كتايكاتدبو جايكانه يزيل (مانا )در كارقامه أو كبك اكه 


* ابتدا ضمن عرض سلام و خوش آمد كويى خدمت حاج آقا خواهش مى كنم يكك معرفى از خودشان داشته باشند. 


سيد رضا ملاباشى فرزند سيد صادق متولد سال ١778‏ هجرى شمسى متولد شهر اصفهان هستم. دييلم و فوق ديبلم آموزش 
ابتدابى را دز شال #الااز داتشكاه جمران اصفهان اخذ كردم. 


* در جه سالى وارد ابابصير شدبيد؟ 


قبل از اينكه در ابابصير استخدام شوم؛ جون با مدير اوّل ابابصير آقاى مهدى اقارب يرست همسايه بوديم» ايشان هم به اخوى 
شان معرفى كرده بودند و هراز كاهى دوران تحصيلم فرصت داشتم به ابابصير مى آمدم و كتاب هايى را كه داشتند و مى 
خواستند به نابينايى بركردانند را ديكته مى كردم. شخص نابينايى كه خدا رحمتش كند تايب مى كرد و يكى از ابتكارات 
ابابصير اين بود كه در اين طريق نويسنده كتاب و همجنين كسى كه كتاب را به بريل بركردانده و كسى كه ديكته مى كرد 


مشخص مى شد. به احتمال زياد ازاين كتاب هاى نسخه اوّل كه براى سال هاى 8١‏ باشد اسم بنده هم هست. 


مديريتش رسيديد؟ 


قبل از اينكه به ابابصير بيايم يكك دوره استثنايى را طى دو سال در تهران كذرانديم و در اين دوره استثنايى تخصصى نابينايى» 


*#ا در ابابصير جه مسئوليت هايى داشتيد؟ 


ص: /ا0 ١‏ 


.-١‏ اين كفتكو توسط محمدحسين بصيرى مديرعامل كنونى مؤسسه ابابصير انجام شده است. 


ازاوّل كه ابابصير آمدم معلم بودم و سر كلاس حاضر و تدريس مى كردم. 


2 جه مقطع هايى؟ 


در ابابصير يكك كلاس ثابت نبود. كلاس دوّم» سوم؛ جهارم تدريس كردم حتى ينجم هم تدريس كردم. بعدازظهرها كه 
كلاس هاى فوق العاده بود مربى قرآ نشان بودم و با بجه ها حفظ قرآن و حديث كار مى كردم. 


* جه سالى براى مديريت انتخاب شديد؟ 


سال "ل بنا به ييشنهاد هيئت مديره به عنوان مدير مجتمع آموزشى ابابصير انتخاب شام و 5 سال اين مسئوليت را به عهده 


داشتم. 


* يعنى تا سال 2/؟ بعد از آقاى سعيديان شما بوديد و بعد از شما جه كسى بود؟ 


بلهء بعد از آقاى سعيديان و بعد از من آقاى حسين مظاهرىء البته مدتى مسئوليت كتابخانه نابينايان ابابصير را داشتم كه هم 
كتاب مى نوشتم. آن وقت خيلى امكانات كم و دستكاه هاى قديمى كه بود از آنها استفاده مى كرديم و دعاى كميل» دعاى 
ندبه» دعاى هفته» دعاى عهد و كتاب هاى مختلفى براى نابينايان تهيه مى كرديم. 


* به نظر شما آيا ابابصير نقشى در ارتقاى سطح اجتماعى و فرهنككى نابينايان داشته است؟ 


به نظر اينجانب كار بسيار خوبى شد به خاطر اينكه قبل از تأسيس ابابصير دو مركز يكى زير نظر آلمانى ها (كريستوفل) و 
ديكرى هم زير نظر انكليس ها بود. عنوانش خدمت به نابيناها بود ولى در حقيقت اهداف خودشان را داشتند اجرا مى كردند. 
يعنى تبليغ مسيحيت و لااقل بى دين كردن نابيناها و بى تفاوت كردن نسبت به انككيزه هاى دينى و شاكردان در آن زمان مى 
كفتند: ماوام دار ابابصير هستيم. هرجه از مسائل دينى را ياد كرفتيم در ابابصير بود. در مدرسه كريستوفل كه بوديم نمى 
كذاشتند ما نماز بخوانيم. مُهر ما را در تنور مى كذاشتند و اذيتمان مى كردند. با جند تا از نابيناهاى ديكر خدمت آيت الله 
شمس آبادى رفتيم» آيت الله شمس آبادى هم به عنوان يكك روحانى متعهد و علاقه مند به نشر معارف اهل بيت با يكك سرى 


از دوستان اقدام به تأسيس ابابصير كرده بودند. 


* به نظر شما ابابصير توانسته است فرهنكك اسلامى و شيعى را در اذهان و بلوغ دانش آموزان نابينا تثبيت كند. يعنى با صِدق 


صد درصد كه اين طورى نيستء جون ييغمبر اسلام هم كه آمدند همه مردم صد درصد مؤمن و مسلمان و شيعه نشدند. ولى 


بارها از ايشان سراغ دارم كه كفتند: ما هرجى داريم از ابابصير است و 
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خودشان را وام دار ابابصير مى دانند. متعهد. آدم هاى مذهبىء نمازش را بخواندء روزه اش را بكيرد اعتقادات مذهبى و 
تأوؤقي را داضم اهن كرابكانا جايى بنا باشد از اسلام و تشيع واز حريم امام زمان(عج) دفاع كند آمادككى واشته و ايف كاز 


را كرده الست 
* آيا ابابصير توانسته از دانش آموزان مبلغ دينى بسازد؟ 


مستت و بعضئ د يكن مشغول ذو كان تعود شان هستتد اما انكيزه شن را"دارئك كه ترائ تابينا تجدمك كتسدفرهكة :زا باذ كرفته 
ذو انانف شاه در يزد» شهر زابل جاهاى ديكر دارتد اقدام مى كنند و باورهايى كه داشتند در ابابصير استارتش زده 


شده است. زمانى در ابابصير فقط دعا فرج بعد از هر وعده غذايى مى خواندند» و بعدش مى خوابيدند. 


* برخى انتقاد مى كنند كه ابابصير مثل كشيش هاى مسيحى از نابينايان استفاده تبليغى مى كرده. و به جاى تشويق و ترغيب به 
درس وارتقاى علمى» خواهان ارتقاى مذهبى نابينايان بوده و بيشتر روى عد مذهبى كار كرده است. شما جه جوابى براى 


افرادى كه جنين تفكرى را دارند و معتقدند ابابصير فقط در بعد معنوى كار كرده و در بعد علمى كار نكرده استء داريد؟ 


به نظرم افرادى كه جنين تفكرى دارند يا واقعاً مغرضانه اين صحبت را مى كنند يا بى اطلاع اند. در آن زمان كه كامبيوتر در 
اضصفهان را افتاذه بودء اولين نابينا آقناق على اكبر حاتمى (مهتندس كامييوتر و'شاغل :د ر:شركت هسا وان مهتدسين موفق 
كامبيوتر) بود كه با كمكك و تشويق هاى ابابصير كامبيوتر را ياد كرفت. خيلى ها مى كفتند كامبيوتر حرام و نجس استء به 
جاى آن به حوزه برويد. ولى ابابصير استارت اين كار را زد. همجنين آقاى وطن خواه كه الآن كارشناسى ارشد يا دكترى 
جغرافيا دارد از اين دسته افراد هستند. كسانى كه از نظر دينى خيلى بيشرفت كرده اند يعنى هم دينى و علمى ييشرفت داشته 
اند وبا تخصص در رشته هاى مختلف فعاليت مى كنند. 


* از نظر شما آسيب يذيرى ابابصير در جه جيزى بوده است؟ يعنى جه مواردى سراغ داريد كه موجب آسيب يذير شدن 


ابابصير شده اي از جه جاهايى ابابصير سي ديده سيت مسئولين بودند؟ محصلين بودند؟ دوره زمانى بوده است؟ 


نه قطعاً نمى توان كفت مسئولين بودند. شايد كارى بايد انجام مى شدء ولى به نحو احسن انجام نشده است. اما مسأله جو 
حاكم در ابابصير بود. جون جو مذهبى حاكم بود. عده اى با اين كار مخالفت مى كردند و مى خواستند بجه هايشان موسيقى 
يا شطرنج ياد بكي رند. ابابصير بنا بر باور دينى كه داشت مخالفت مى كرد. 


* به نظر شما نقاط قوت ابابصير در جه جيزى بوده است؟ 
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يكى از نقاط قوت ابابصير اين بود كه به طور كامل از يتانسيل هايى كه در اجتماع بود استفاده مى كرد. يعنى افرادى را كه 
صاحب منصب بودند و در اجتماع نفوذ داشتند به ابابصير دعوت مى كرد و آنها را با اهداف خود از نزديكك آشنا مى كرد و 
در جريان كار ابابصير قرار مى داد. آنها مى ديدند نابينايى كه بايد الآن در خيابان تكدى مى كرد به اينجا آمده و مسائل دينى 
را اجرا مى كند. يا در كا ركاه ها غلتكك, برسء يا مواردى كه مورد نياز كارخانه هاى ريسندكى و بافندكى است را درست 
مى كنند. حتى بعضى از آنها مثل شيخ حسن باقرى در كارخانه شهناز مشغول به كار شد. به انواع مختلف از موقعيت ها براى 
به كا ركيرى نابيناها استفاده مى كرد. مثلا در شركت واحد به عنوان بليط فروش يا تلفنجى. 


* روش آموزشى ابابصير جه ويد كى هايى نسبت به ديكر مدارس نابينايى داشت؟ وجه تمايز ابابصير نسبت به ديكر مراكز را 


جه مى دانيد؟ 


از ابتدا قرار بر اين بود ابابصير مركزى به روز باشد. به همين جهت بخشى در ابابصير بود كه مسئول ترجمه متون انكليسى كه 
از كشورهاى انككلستان» آمريكا يا ديكر كشورها به دست مى آمد بود. آقاى اقارب يرست به عنوان اولين مدير براى دوره 


تخصصى نابينايان به انكلستان رفتند. 


* آيا مربى هاى ابابصير به شيوه هاى سليقه اى و با تجربه شخصى خود كه با سعى و خطا به دست مى آوردندء به نابينايان 
آمووش من “دااتك نا از ووش هاى عموس :و غلم كة در ان 'زماق با تجريه مشكاتق بهادسة آمده بوه استفاده فى كرد ؟ 
مثلاً خودتان اشاره كرديد كه من دوره ديدم. آيا معلم ها ابتدا دوره آموزشى مى ديدند و بعد آموزش را شروع مى كردند يا 


نه. اغلب دوره هايى كه مخصوص نبينا بود مى ديدند واكر هم دوره نديده بودند» با همفكرى در شورايى كه روزهاى 
بتحشتنة ذو مدرسة يا عضوو همه ممكاران بكرا مى شلة اكرسورة ومشككلنى در زمه كدرسى با شترايظ دانش اموز 
داشتند» با استفاده از تجربيات همكاران و تبادل نظر و كمكك آقاى اقارب يرست راه كارها ارائه مى شد و تا هفته بعد آن 


* علل و عوامل موفقيت دانش آموزان ابابصير را در جه مواردى مى دانيد؟ موفقيت آنها در كدام يك از زمينه هاى علمى و 
آموزشء اشتغال» روابط اجتماعى و يا موارد ديكر بوده است؟ 


- در زمينه هاى مختلف يبشرفت داشتند. بعضى ها از لحاظ روابط اجتماعى توانمند بودند و خيلى راحت توانستند به عنوان 
ابراتوز و تلفي در اذارات و كارخاته' ها با مراكز ذيكر مففول كان شوتذا قي ها از لحاظ علمن شرفت كردتن و 
تحصيلات خود را تا مقطع ليسانسء كارشناسى ارشد و دكترى هم ادامه داده اند. اتفاقاً يكى از آنها كه دكتراى جغرافيا داشت 
از انكلستان. با من تماس داشت و كفت در ايران امكانات برايم مهيا نبود به اينجا آمدم و مشغول هستم. بعضى از آنها از 


لحاظ تبليغى بيشرفت داشتند و در سخنرانى يا مداحى موفق هستند. 
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* بخش روحانيت در ارتقاء و ييشرفت ابابصير در مقايسه با مدارسى كه تااين حد بعد روحانيت و دينى ندارند و فقط درس 


مى دهند جكونه ارزيابى مى كنيد؟ 


بداو عات كدار هيدف أ بك الله شيعي انان كداة فى :| باتضصر يون كا تفن أزفاك دو سك اساي عرد ادرو | طبر 


حضور داشتند. 


* با توجه به اينكه شما نيروى آموزش و يرورش بوديد ولى در ابابصير خدمت مى كرديدء به نظر شما آموزش و يرورش 


اصفهان جه ارتباط و تعاملى با ابابصير داشت؟ جه نقشى داشت؟ نقش آنها مثبت بوده يا منفى و دليل آن را هم بفرماييد. 


مثبت بود و همكارى خوبى مى كردند. به همين جهت بنده حقوق بككير آموزش و يرورش بودم تا بازنشسته شدم و بعضى از 
كارمندان نودتد كه حفوق يكير اموزشن و يووش بودند. اعم از مدير» معاون راننده متأسفانه همكارى هايشان كم رنكك بود 


و حتى كارشكنى هايى هم يكك توسط بعضى عوامل كه آنجا بودند ايجاد مى شد. 
* آيا آموزش و يرورش نمى توانست رفتار بهترى داشته باشد و از اين ظرفيت براى ييشرفت نابيناهاى استان استفاده كند؟ 


مى توانست اين كار را بكند. يكك دوره مسئولين متأسفانه سليقه اى عمل مى كردند يعنى حتى ما بايد توجيه شان مى كرديم 


نابنا بعتن جد برأنقاناجكار من كنب أبن قد رسك هه سائل لانناها وى اطلاع بؤدقد. 
* حتى قسمت آموزش استثنايى؟ 


كردند و خوششان مى آمد از كارهايى كه در ابابصير انجام شده بود. 


* آيا نهادهاى دولتى» غيردولتى از امورش و برؤوئن: ثآ ملك شهرذارئ وسار اذارات و آنا اينها در ييشرفت يا يسرفت 


أبابضين تقكن د اشعيهشها تحكونه ازؤيان من كيل؟ 

من معتقدم كه همكارى خوبى مى كردند. مساعدت مى كردند. بسترش را فراهم مى كردند كه ابابصير توسعه بيدا كند. 
* اين به شرط زمان هم تفاوت داشتء يعنى قبل از انقلاب و بعد از انقلاب فرقى مى كرد؟ 

قبل از انقلاب ير رنكك تر بودء بعد از انقلاب هم بود ولى قبل از انقلاب همكارى با موسسه ابابصير بهتر بود. 
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آنا تابط اتقاكنت دو شال هاف لأ 211 كةحاسانات هاس عاد حقاده رود تافو اناس درم و تاذرات مدت :نا 


منفى؟ 


در تظاهرات و راهبيمايى ها نابيناها را مى برديم شركت مى داديم. يادم است قرار شد كه آقاى مهندس بازركان رئيس دولت 


موقت معرفى شود. از ابابصير به ميدان امام رفتيم» نابيناها را هم برده بوديم. و آنها هم شركت كردند. 
* اينها جه تأثيرى در ابابصير داشت و انقلاب جه تأثيرى در ابابصير داشته است؟ 
من نظرى ندارم. 


* جرا ابابصير نتوانست مثل نهادهاى معلولين در غرب سير صعودى داشته باشد و به دانشكاه دست يابد. جون مى دانيد يكك 
سرى از دانشكاه ها كه الآن كارهاى خاص معلولين را انجام مى دهند اوّل از يكك مؤسسه كوجكك شروع شده بعد بزركك شده 
و تبديل به دانشكاه شده استء بنده به عنوان يكى از اعضاى هيئت امنا يادم هست كه صحبتى شده و قرار بود كه اينجا يكك 
دانشكاه مخصوص نابينايى باشد يعنى در واقع علوم نابينايى تدريس شود و به يكك دانشكاه تبديل شود و با آقاى دكتر جاسبى 


هم صحبت هايى شده بود. حالا نمى دانم به جه علتى اين كار عملياتى نشد؟ 


مى تواند عدم همكارى مسئولين مرتبط با آموزش و يرورش و آموزش عالى باشد. همكارى به آن صورت نكردند و تغيير 


مديريت بودهء تغييراتى كه در ابابصير بيش آمد. 
* شما نمى دانيد جرا نتوانستند به آنجا برسند؟ نظرى نداريد؟ 


* آيا ساختار دو وجهى ابابصير درست بوده كه از يكك طرف كارهاى آموزشى مى كرده از طرفى هم فعاليت هاى خدماتى 


ده ضنم: انكةد داده» اموزش كلاسكك داشته» در كار اشتغال زا ده؟ شما منافات ديد يد؟ 
مى صمن اد رس مى مورس ِ ر كار زايى بو تى مى ديك رب 
جار كان مض توذهدو قاد كان حوري جرادم اسك 
* به نظر شما ابابصير در ارتقاى فرهنكى و اجتماعى نابينايان تأثير مثبت داشته يا برعكس بوده؟ 


به نظر من بسيار تأثي ركذار بوده جون نتايج را مى بينم. همين الآن هم يكك سرى از نابينايان كه ارتباط دارم نه به خاطر اينكه 
من يكك روز مدير بودم. ارتباط با هم داريم. خيلى هايشان مى كويند ما هرجه ياد كرفتيم از مسائل دينى و كارهاى اجتماعى 


در ابابصير ياد كرفتيم. 


١2 ص:‎ 


هارا بيدا كنند» هميشه لازم نباشد يكى همراهشان باشد. 


#دمينا زح افزا فى "وإفرادة كتاكت وتقدوت فال فانشن "ا فوراناون] افون حكره رودو انك اهمه خرف كدالان هما 
يكك بخشى را در سؤال قبلى مطرح كرديد. مهارت هاى خاصى كه داشتند؛ افزايش مهارت هايشان و خلاقيت هايشان. 


تكاففى: كزد كانس امل توانان دار من تؤاند كروه ستروف كان كدر كرودصتر مروتو اسى :د اقعنة ابن دانش اموز 
نديده مى خواهد اجرا كندء فرق مى كند نا به او بككويند اين كار را بككن. وقتى غضبنااكك مى شوىء اين قيافه را بكير. وقتى 


شاد مى شودء اين كار را بكن و كارهايى كه بود. از توانايى هايشان استفاده مى كرد, برايشان برنامه ريزى مى كرد. 


آنا انانضص صو ها بل تفع سجن ظالع تاكبد و انك يا تاكيك واو يانه رو عن هاي بير فهه ها اقرااى :تمق قورت ع 
مسأله كار مى كرد. جه جور كار مى كند؟ شما جه جور ارزيابى مى كنيد زمانى خودتان بوديد يا حالا كه نظاره كر هستيد و 


در جريان كارها هستيد. به نوعى عضو هيئت امنا هم هستيد. 


من معتقدم كه هم آن وقت و هم حالا از هر دو روش استفاده مى شد. يكى مى توانست حفظ كند, از حافظه اش استفاده كند. 
آن هم كه آمده به روز باشد برود و كارهاى مختلف را ياد بككيرد. تشويقش مى كردند و بسترش را برايش آماده مى كردند 


كه برود. 
* جه نقدى بر روش آموزشى ابابصير داشتيد يا داريد؟ 


* جند درصد دانش آموزان ابابصير به رفاه زندكى مطلوب نسبى دست يافتندء از نظر اينكه درس خواندن و... وجرا بقيه 
نتوانستند دست يابند؟ مثلاً فرض كنيد شما آقاى منصورى را معرفى كرديد به عنوان يكك آدم موفق يا مثللاا شخصى كه رفته 
دكترا كرفته دارد كار مى كند. 


آمارى دقيق ندارم اما مى دانم در يكك خانواده هستند» يكك برادر خيلى رشد علمى بيدا مى كندء ديككرى در كار اقتصادى 


ييشرفت مى كند» يكى هم عادى. داخلشان همه جور داشتيم. 
* بيشترشان به نظر شما موفق بودندء يا بيشترشان ناموفق بودند؟ 
اكثر آنها موفق بودند» و حداقل يكك كارى براى خودشان دست و يا كردند. 


١ ص:‎ 


* آنهايى كه به نتيجه نرسيدند به نظر شما انككيزه هاى درونى شان بودهء يا آموزشى بوده؟ شما مثال زديد دو تا برادر از يكك 


خانواده در مدرسه درس خوانده اند ولى يكى موفق بوده و ديكرى ناموفق. 
آنتعلتقن از خودكن رود است و توانا هر كشن فرق في كنل 


* مديريت ابابصير جككونه بوده؟ آيا با دانش آموزان صميمى بوده و تعامل مطلوب داشت؟ به نظر شما مديريت روابط خوبى با 


اغلب اين طورى بود كه با هم اردو مى رفتيم» در اردوها همككى با هم به استخر مى رفتيم. اينكه جون من مدير بودم از آنها 
جدا باشم, اينطور نبود. 


* يس اينطور نبود كه بجه ها از معلمين و مدير بترسند؟ 
نه» ارتباطمان در اردو خيلى صميمى بود. 


* جه خاطره اى از دوره تدريس داريد؟ جون شما مدرس آنجا بوديد» جه خاطره شيرينى داريد» حال اين خاطره مى تواند در 


اردوهاى ابابصير باشد يا بهترين خاطره از اين دوره جه در زمانى كه معلم بوديد. جه در زمانى كه مدير بوديد؟ 


تأييد صحبت هاى قبلى شماء ابابصير براى اينكه علمش هم به روز باشدء يكى از كارهايى كه ابابصير مى كردند» نقشه جغرافيا 
را براى دانش آموزان برجسته مى كردند و در كلاس هايى كه هم داشتيم؛ قطعاً همه دانش آموزان يكى نبودند. بعضى ها با 
يكىء دو بار كفتن متوجه مى شدند و توضيح مى دادند. بعضى ها را ده بار هم كه مى كفتى باز ياد نمى كرفتند. سؤالى بود. 


ما نقشه ايران را كذاشته بوديم و نشان مى داديم شمال ايران» كوه دماوند برجسته بود كه نشان مى داديم كه بدانند اين شمال 
اين طورى علا-متش اين است. به يكك نابينا مى كفتم كوه دماوند كجاست,ء مى كفت يايين نقشه است و به اين زودى متوجه 


د 
* به نظر شما بهترين مربى ابابصير جه كسى بوده؟ در هر مقطع تحصيلى؟ 


مربى هايى كه معمولا شب ها بودند و به آن ها اصطلاحاً سريرست هاى شب مى كفتيم» اينها ديكر به عنوان يدر بالا سر بجه 
ها بودند و روابط خوبى هم داشتند. خدا رحمت كند آقاى دودانككه را كه زمان زيادى هم در ابابصير نبود و خيلى با بجه ها 
ارتباط برقرار مى كرد. بنده زمان تصدى هم يا قبلش يا بعدش كاهى وقت ها شب ها مى رفتم با بجه ها دعاى كميل مى 


خواندم. يا شب هاى ماه رمضان دعاى ابوحمزه با بجه ها مى خوانديم. 
0 بهترين مدير ابابصير جه كسى بوده؟ مديرانى مانند: اقارب يرسث» سعيد يان» مظاهرى و...؟9 


ص: ع١‏ 


هر كسى يكك بُعدى داشته؛ حاج آقا اقارب يرست به لحاظ تخصصى كه داشتندء به متون زبان مسلط بودند» جزء مؤسسين 
اباضبير بودتد؛ نشتر:'وقت ها روزانه 4) ةساعت دن مدوسه بؤدتد :و خيلى تآثي ركذان بودتنولى نمئ شود زخمات آقاق 
سعيديان را ناديده كرفت. بعد از انقلاب آن جوّى كه بر ابابصير حاكم بود در اين مرحله خودشان را وارد كرده بودند. موفقم 


هم بود. واقعاً براى ابابصير وقت كذاشت. هر كس به نحوى خدمات خوبى كرد. 
3 در آخر هر صحبتى داريد بفرمابيد. 


من اين كار را انتخاب كردم و در آن فعاليت مى كنم. مى خواستم به هر نحوى بود به نابيناها و به قشر محرومى خدمت كرده 
باشم. يادم است يكك دانش آموز داشتيم كه در مدرسه كريستوفل بعد از انقلاب مشغول شله بود. مى خواستيم كارى كنيم 
اين دانش آموز به آنجا نرود. جوّى كه ممكن بود روى او تأثي ركذار باشد. بنده با يكى از دوستان سوار يكك جيب شديم و 
رفتيم طرف هاى ميمه كه ما روستا را بيدا كنيم» سراغ كرفتيم. يكك نابينا 6 بيدا كرديم. به خود شهر ونداده رفتيم و سراغ 
كرفتيم يكك دانش آموز را معرفى كردند و به ابابصير معرفى شد. متأسفانه بنا بر شرط خاص خودش خيلى هم بيشرفت نكرد. 
همه معلم ها روى او فعاليت كردند اما جالب اينكه وقتى به مدرسه آمده بود» مدت ها كفش يا نكرده بود. يا برهنه راه مى 
وفك توق لخودقى اناك كن باانكرة هم روه كت ا كزنة مشكلؤكوحة ووبما سووعائية عله عالاقه مدا كيده بيده 
يك عبا روى شانه انداختم. آنجا رفتم به عنوان يكك آدم روحانى و مذهبى كه رفتم صحبت كنم تا بتوانم در آنجا دانش 


* خيلى ممنونم براى مصاحبه تشريف آورديد. من تا يادم هست مرحوم يدرم جزو بنيان كذاران بودند. خيلى از ابابصير خاطره 
دارم. خود من بعد از فوت يدرم يعنى از سال جزو هيئت امنا شدم. سال 00 يدرم فوت كردند. جند سال بعد آمدم در 
جلسات دو هفته يكك بار روز يكشنبه كه جلسه سيار بود وبا حضور تعدادى هيئت امنا و هيئت مديره به صورت جرخشى در 
منزل اعضا بركزار مى شد؛ مسئولين و مديران مى آمدند و كزارش كارهاى ابابصير را مى دادند و جمع بندى مى كردند. از 


سال به صورت رسمى عضو هيئت مديره و مديرعامل انتخاب شده ام. 


١ ص:‎ 


حسين مظاهرى 
فذير آموزقى ابانصير كو سال عاق بهم انور 


توضيح: حسين مظاهرى (متولد ١75*‏ در اصفهان) به دليل تربيت دينى» يشتكار و استفاده از تجارب ديكران توانست به 
سرعت مشكلات آن دوره ابابصير را حل نمايد و با اجراى طرح هاى جديدء ابابصير را به موفقيت هاى مطلوب برساند. به 


طورى كه دوره مديريت آقاى حسين مظاهرى را دوره طلايى ابايصير ناميده اند. 


اودر رشته رياضى از دانشكاه كاشان كارشناسى دريافت كرد. در آموزش و يرورش اصفهان استخدام شد و از سال //33 با 


ابانضير دن وحكن آمورشن شممكارق داشة. مديريث امور امررشى ابابضير وابر غهده كرفة: 


در مدت مديريتم تقديم مى كنم. هدف تكميل اطلاعات براى كتابى درباره ابابصير است. اين مطالب شايد براى علاقه مندان 


خدمت به معلولين نيز مؤثر واقع كردد. 


اينجاب حسين مظاهرى تهرانى متولد ١١‏ ارديبهشت ٠ش‏ مى باشم. تولد من مصادف با اول محرم همان سال بود كه 
خيرات و بركات فراوانى براى من به همراه داشت. به همين دليل نام مرا حسين كذاشتند. خانواده من مذهبى» علم دوست» 
اصيل و علاقه مند خدمت به مردم بودند. يدرم مرحوم حاج اكبر آقا مظاهرى در خيريه هاى مختلف نقش به سزايى ايفا مى 
نمودند و از افراد مؤثر جامعه به شمار مى آمدند. مادرم در رشد معنوى و اجتماعى و علمى ما نيز نقش مهمى داشتند. دوران 
تحصيلم در مدارس خوب اصفهان سيرى كرديد. مدارسى كه از لحاظ كادر آموزشى بسيار قوى و در تربيت دينى بسيار مؤثر 
بودند. دوران دبستانم را در ديستان مدرس واقع در خيايان مسجد سيد اصفهان, مقطع راهنمايى و دبيرستان را در مدرسه 
حكيم سنايى در رشته رياضى با اخذ دييلم به اتمام رساندم كه در زمان خود با مديريت دكتر عبدالوهاب طالقانى از مدارس 
خوب و موفق به شمار مى آمد. سيس وارد دانشكّاه شدم و توانستم تا مقطع كارشناسى در رشته رياضى جذب آموزش و 
يرورش شوم. در تمام مدت تحصيل در مسئوليت هاى مختلف فرهنكّى نقش فعال داشتم و همواره بر تجربه هاى من مى افزود. 
ورود من به آموزش و يرورش موقعيتى را فراهم آورد تا بتوانم به نسل جوان خدمت نمايم. هميشه سعى كردم ارتباط خوبى با 
دانش آموزان داشته باشم و تمام تلاشم رامى كردم تا بتوانم در زندكَى آنان اثرات اخلاقى» اجتماعى و دينى داشته باشم. در 
همان ايام توسط يكى از بزركان, مبلغين» خيرين و علماى شهر اصفهان حضرت حجت الاسلام حاج آقا مهدى مظاهرى دايى 
يدر و عموى مادرم تشويق شدم كه با خيريه هاى مختلف ارتباط فرهنكى داشته باشم. فعاليت هاى من عمدتاً در امور فرهنكى, 
ارتباط با جوانان و ياسخ به سؤالات مذهبىء اخلاقى» مشاوره هاى درسى و خانوادكى بود. با توجه به اين سابقه بنده بنا به 
ييشنهاد ايشان در سال 171/7 با ابا بصير اشنا شدم و 


١6 ص:‎ 


بنابر شرايط خاص آن مركز و هماهنكى و صلاحديد هيئت مديره و مديريت وقت آموزش و يرورش مديريت مجتمع 
آموزشى ابابصير به بنده بيشنهاد كرديد و من ادامه خدمتم رااز سال /الا تا سال 80 در آن مركز سبرى كردم. از سال 88 تا 
4 1 در آموزش و يرورش استثنايى در زمينه تدريس دروس رياضى به نابينايان فعاليتم را ادامه دادم. در سال 197 نيز به 
افتخار بازنشستكى نائل شدم. علت دعوت من به جهت مديريت ابا بصير اين بود كه هيئت مديره و كادر آموزشى دجار 
مشكلات و معضلاتى شده بودند. از جمله اينكه رشد علمى مجموعه نياز به يكك اقدام جدى داشت. نيز ايجاد انكيزه در كادر 
آموزشى براى اينكه بتوانند با علاقه بيشترى خدمت كنند و اينكه خدمات بهتر و مديريت شده اى به نابينايان داده شود و بين 
آموزش و برورش استثنايى و هيئت مديره ابا بصير روابط كرم ترى برقرار كردد كه نتيجه آن خدمت بيشتر به دانش آموزان 
نابينا باشد. به هر جهت ابا بصيرى كه در سابقه خود موفقيت هاى جشمكيرى داشت,ء جه قبل از انقلاب و جه بعد از انقلاب 
نياز به يكك تحول اساسى داشت. م ركزى كه با حمايت روحانيت و متدينين شهر تأسيس شده بود و در دوران قبل از انقلاب 
توانسته بود به نابينايان خدمات شايانى ارائه دهد و آنها را با مبانى دينى آشنا نمايد و زمينه ورود به دانشكاه و ادامه تحصيل را 
برايشان فراهم كند يا با آموزش مشاغل مختلف به آنها نابينايان را در اجتماع مطرح كند. طبيعى است كه بعد از انقلاب به 
خاطر اينكه برخى از مسئولين ابا بصير در نهاد هاى مختلف مسئوليت هايى كرفتند ودر خدمت انقلاب و كشور عزيز مان 
بودند» ابا بصير دجار يكك ركود و افتى شود. اين ركود همجنان تا سال /171/7 كه من به ابابصير يبوستم ادامه داشت اما علاقه 
هابه قوت خود باقى بود. به هر جهت عزيزانى كه در مؤسسه آموزشى ابا بصير خدمت مى كردند اعم از علماء تجار و 
دانشكاهيانى كه عضو هيئت امنا و هيئت مديره بودندء به اين نتيجه رسيدند كه شايد كارى از عهده بنده بر آيد و من بتوانم 
خدمت كزار خوبى باشم. به هر ترتيب اين مديريت شروع شد كه مشكلات فراوانى را بيبش روى خود داشت. برخى از 
مشكلات ابابصير به صورتى بود كه از لحاظ امكانات رفاهى» عمرانى و ورزشى نياز به اقدامات اساسى داشت. از جمله مى 
توان به موارد زير اشاره نمود: ايجاد يا كسترش فضاى ورزشىء توسعه كاركاه و آزمايشكاه ارتقاء كيفى خوابكاه هاء بهبود 
وضعيت سلف و غذاخورىء اجراى اردوها و مسافرت هاء ارتباط علمى با مراكز آموزش عالىء افتتاح و كسترش واحد 
مددكارىء. اجراى كلاس هاى آموزش خانواده» جذب و به كا ركيرى وسايل كمكك آموزشى مثل جايكر بريل» تشكيل يرونده 


يزشكى براى روشندلان و ييكيرى درمان هاى مورد نياز و ايجاد دلكرمى براى كادر زحمتكش ابا بصير. 


در هر صورت به فضل الهى و عنايات امام زمان(عج) كار شروع شد و با همكارى جمعى از علاقه مندان موفقيت ها يكى يس 
از ديكرى حاصل شد و همه اين عزيزان مشمول اين توفيقات كرديدند. من نيز اين توفيق برايم فراهم كشت تا در دوران هشت 
سال خدمتم در اين مركز موفقيت هاى قابل توجهى كسب نمايم. اين موفقيت ها به حدى رسيد كه بارها مورد تشويق مقامات 
وزارتى و مسئولان ادارات مختلف قرار كرفتيم. براى مثال در تشكيل كلاس هاى آموزش خانواده كه در بين 20٠١‏ آموزشكاه 
در استان اصفهان رتبه خوبى را كسب نموديم وازطرف مقام عالى وزارت تقدير هاى متعددى اخذ كرديم. يكى ديكر از 
موفقيت ها جذب روشندلان شهرستانى بود جرا كه متأسفانه يدران و مادرانى بودند كه فرزندان نابينايشان را در منزل 


نمّهدارى مى كردند واز ورود به 
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جامعه خوددارى مى نمودند. باتلاش هاى مستمر همكاران ياى اين خانواده ها به مدرسه باز شد و در كلاس هاى متعدد 
شركت نمودند وابا بصير را باور كردند. حتى مشكلات خانوادكى شان را مطرح مى كردند وبا زحمات همكاران من و 
يشتيبانى هيئت مديره برخى از مشكلاتشان مرتفع مى شد. كواه اين موفقيت ها هم خود خانواده ها هستند كه هنوز هم با ما در 
تماس اند واز آن دوران با شكوه به نيكى ياد مى كنند. در زمان مديريت بنده بخش هاى فعال در مؤسسه عبارت بودند از: 
مدارس كه شامل دبستان يسرانه» دبستان دخترانه» مدرسه راهنمايى يسرانه و مدرسه راهنمايى دخترانه» امور دانش آموزان 
تلفيقى» واحد مشاوره و مدد كارى» كروه سمعى و بصرى شامل كتابخانه» جاب كتب و استوديوى ضبطء كروه مناسبت ها و 
يوكرارئ عمش :ها اعياد و وفيات» واحد آموزش خانواده» واحد تربيت بدنىء امور اردوها و مسافرت هاء واحد جذب 
شار كة ها مهد كردكة :و امون توتهالاة تابناء:واحند كاميوتراو اق تى .واد ووابظ يبن الملل :واد يدافت و درمان: 
كا ركاه ها و بخش حرفه آموزىء واحد فنى و تداركاتء امور ترابرى واياب و ذهاب نابينايان» خوابكاه هاى شبانه روزى: 


روابط عمومىء امور مالى و حسابدارى. 


قطعاً اكر حمايت آموزش و برورش استثنايى را نداشتيم» اكر وقت كذارى اعضاى محترم هيئت مديره ابا بصير نمى بود 0 
تلاش كادر متخصص و مؤمن ابا بصير را به همراه نداث شتيم هركز اين موفقيت ها حاصل نمى شد. قطعاً يكك نفر به تنهايى از 
عهده همه اين كارها بر نمى آمد. ايجاد همدلى بين يرسنل باعث شد انككيزه خدمت بالا رود و توفيقات الهى هم شامل حال ما 
شود. از جمله توفيقات ابا بصير جاب و توليد كتب كمكك درسى و غير درسى بود كه راهى جديد را براى ما هموار كرد تا 
بتوانيم با نابينايان سراسر كشور ارتباط برقرار نماييم. موفقيت ديكر ما روابط بين الملل و ارتباط با مراكز نابينايى جهانى بود كه 
از اين طريق با كشور هاى مختلف در تماس بوديم. ترجمه مقالات و توزيع آنها در بين مربيان جهت به روز كردن اطلاعات 
براى اينكه دانش آموزان از جديدترين فن آورى ها و اطلاعات روز ييرامون نابينايان مطلع كردند از جمله فعاليت هاى اين 
مركز محسوب مى شد. تأسيس لابراتوار زبان و تأسيس بخش آى تى و جذب بجه ها جهت آموزش رايانه از توفيقاتى بود كه 
مابه آن نائل شديم. يكى ديكر از موفقيت هاى ما ارتباط تنكاتنكك با دانشكاهيان و مراكز علمى بود. طورى كه با حضور 
دانشجويان از دانشكاه هاى مختلف و طى كردن دوره هاى كار آموزى باعث شد ابا بصير از نظر اجتماعى و علمى در جايكاه 
بالاترى قرار كيرد. حضور اساتيد به همراه دانشجويانشان باعث شده بود تا ابا بصير به يكك مركز علمى» آكادميكك و يزوهشى 
تبديل كردد. ب ركزارى اردوها و مسافرت هاى تفريحى و زيارتى از ديكر فعاليت هاى ابا بصير به شمار مى آمد كه اين اردوها 
به ايجاد شور و نشاط خانواده ها كمكك شايانى مى نمود. طورى كه اين خانواده ها احساس مى كردند مورد توجه قرار كرفته 
اند و راحت تر مى توانستند با مشكلاتشان كنار بيايند. البته طبيعى است كه در انجام خدمات فوق جالش هايى هم داشتيم. 
ناسازكارى برخى سلايق» عدم همكارى برخى نيرو هاى شاغل كه بايد با درايت با آنها مواجه مى شديم و آنها را توجيه مى 
كرديم» و جنانجه نمى توانستيم تيم آنها را جذب نماييم با جايكزين كردن نيرو هاى متخصص به ادامه كار مى يرداختيم. خدمات 
مذكور با تيم 1١٠١‏ نفر مديريت مى شد. اين كادر اجرايى بايستى تمامى فعاليت ها را با نظارت عالى هيئت مديره انجام مى 
دادند. طورى كه هر هفته در جلسات كزارشات و مشكلات مطرح و كارشناسى مى شد و 
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راهنمايى هاى لازم صورت مى يذيرفت. همجنين حضور مداوم در اداره آموزش و يرورش استثنايى و تبادل نظر با مسئولين 
وقت راه را براى ما هموارتر مى نمود. وجود خوابكاه در ابا بصير ارتباط ما را با سازمان بهزيستى كرم تر مى كرد. طورى كه 
تلفيقى از بهزيستى» آموزش و يرورش استثنايى و خيريه ابا بصير فضاى امنى براى نابينايان و خانواده هايشان فراهم مى نمود. 
اين توافق و همكارى در تاريخ ابا بصير بى نظير بود. تلاش مديرانى كه قبل از بنده در ابا بصير خدمت كرده بودند را زمينه 
ساز موفقيت هاى فعلى مى دانستم. در سال 80به دليل برخى تحركات و اقداماتى كه قابل ريشه يابى مى باشدء از قبيل 
حسادت هاء تنكك نظرى ها و دلايل احتمالى ديكر با تغيير در مديريت كم كم هيئت مديره انككيزه خود را براى ادامه فعاليت از 
دست داد. ولى همجنان از مدير بعد از بنده حمايت لازم را نمود. اما برخى از يرسنل ابا بصير به دليل دورى راه خواستار انتقال 
اين مركز به داخل شهر بودند و نهايتاً مؤسسه آموزشى ابا بصير ارتباط مستقيمش با آموزش و يرورش استثنايى قطع شد. اما 
كماكان تبادل نظر بين دو سازمان صورت مى كرفت. آنجه كه مهم است, قشر نابينا در ميان اقشار مختلف استثنايى نزديكك 
ترين كروه به افراد عادى مى باشند. اينها بسيار مستعد رشد و ترقى هستند. لذا لا-زم است كه 11060 هاى مختلفى براى 
ساماندهى امور نابينايان تشكيل شود و از تجارب ييشكسوتان عرصه خدمت به نابينايان بهره كرفته شود تا جامعه نابينايان به 
سمت جلو حركت كنند. لذا به نظر مى رسد اكر اختلاف نظرات برطرف شود واين ارتباطات ساماندهى و مديريت كردد» 
منفعت بيشترى نصيب نابينايان خواهد شد. متأسفانه در حال حاضر نابينايان در جايكاه حقيقى خود حضور ندارند. لذا بايد به 
اين قشر توجه بيشترى شود. زيرا استعداد هاى خوبى در بين اين عزيزان وجود دارد. آنجه مهم است مشكلات اين قشر بسيار 
حل اسن دار كذشته تمام اركان ها در خدمت نابينايان بودند. در نتيجه ما دوران ير نشاطى را داشتيم. يعنى كسانى بودند 
كه توانستند بين تمامى نهادها يكك اتحاد و يكك همكارى به وجود آورند و اين رمز موفقيت ما بود. الآن هم به همدلى نياز مى 
باشد. بنده همجنان اين توفيق را دارم كه با ارائه نظرات و بيشنهادات خود به مراجعين خدمت خود را تداوم بخشم. اميدوارم 


بتوانم در فرصت هاى آينده جزئيات بيشترى از دوران هشت ساله خودم همراه با تجربه هاى موفق خدمتتان عرض نمايم. 


در مؤسسه آموزشى ابا بصير ساختار اين كونه است كه هيئت امنا و هيئت مديره اى وجود دارد. هيئت مديره توسط هيئت امنا 
انتخاب مى شوند و در بين هيئت مديره فردى به عنوان مديرعامل انتخاب مى كردد. از ابتداى ابا بصير تاكنون مديرعامل ها به 
شرح ذيل مى باشند: مرحوم حاج آقا محمد بصيرىء مرحوم حاج آقا احمد بصيرى. حاج محمدعلى بصيرى و در حال حاضر 
هم حاج آقا محمد حسين بصيرى مى باشند. همجنين مديران آموزشى ابا بصير كه توسط سازمان آموزشى ابا بصير و 7 موزش 
ويرورش استثنايى انتخاب مى شدند. به كفته مهدى اقارب يرست آقاى محمد حسين اقارب يرست مسئول شب ابابصير بود و 
بعداز حسين مظاهرىء» آقاى محمدرضا دليل در سال 178 از طرف آموزش و يرورش استثنايى به عنوان مديريت آموزشى 


ابابصير انتخاب و تعبين شد. 
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محمد حسين بصيرى 


مديرعامل» اسفند ١1١90‏ تا كنون 


توضيح: ايشان يسر مرحوم محمد بصيرى اصفهانى يكى از دوازده بنيانكذار ابابصير است. آقاى بصيرى هم اكنون مديريت 
مؤسسه ابابصير را بر عهده دارد و تلاش بسيار مى كند تا ابابصير را به دوره طلايى كذشته بازكرداند. ايشان در تأليف كتاب 


حاضر همكارى شايسته داشته است. 


در بى بركزارى و تشكيل اولين جلسه مجمع عمومى عادى مؤسسه آموزشى ابابصير در زمستان سال 14٠‏ در منزل مرحوم 
حاج رضا اخوان بى تقصير (يكى از اعضاى هيئت امنا ابابصير)» هيئت مديره جديد انتخاب شدند. در اين جلسه محمدحسين 
بصيرى سخن كفت و هيئت امنا را در خصوص ادامه فعاليت در امور نابينايى تشويق كرد و ضرورت ادامه كار در امور بيشين 
ابابصير را ياد آور شدء از اين رو به رغم اينكه او فردى صنعتكر بود و در امور فرهنككى نابينايان تجربه قبلى نداشتء او را عنوان 


عضو هيثت مديره و مديرعامل ابابصير انتخاب نمودند. 


با اين اتتخاب دوره جديدى در ابابصير شروع شدء بصيرى فرزند يكى از بنيائكذاران ابابصير بود و علاقه ذاتى به ابابصير 


اش 


د 


دوره فترت 


هبه كساتى كديا فعاليت فاى ابايضير اشنا سد معوحه تحولاث و فغاليت هاى سال هاى 4 تاكثون هفسطذ. اما يراق ابنكه 
بدانيم اين دوره جه ويزكى دارد لا-زم است نككاهى به سال هاى قبل از 14٠‏ داشته باشيم. در سال 1787 آموزش و يرورش 
فديرى كم غوانة راايه اباتصير عمل كرددوجا امداق اب منديره يسيارى أز اليك ها مطل عد يا كامس بافعكاما ايتكهد كر 
سال 180 بخش آموزش و تحصيلات ابابصير كلا تعطيل كرديد و دوره فترت ابابصير آغاز شد كه تا سال 19٠‏ تداوم 


أت 


د 


در سال ١188‏ كه بنا به تصميم سازمان آموزش و يرورش مدرسه ابابصير تعطيل شد اعضاى هيئت مديره و هيئت امنا مؤسسه 
آموزشى ابابصير مدتى در فكر اين بودند كه از امكانات موجود ابابصير در امور خير استفاده شود؛ از جمله ييشنهادهايى كه 
ارائه مى شد عبارت بود از: ايجاد سراى سالمندان؛ ايجاد خوابكاه دانشكاهى. 


جند جلسه هيئت امنايى تشكيل داد و درباره خط مشى آينده ابابصير بحث مى شد. ييشنهاد محمد حسين اين بود كه ابابصير 
مسائل فرهنكى را كنار بككذارد جون فرهنكك زيربنا است ولى در امور آموزش غير تحصيلى نابينايى فعاليت نمايد يعنى در 
خصوص آموزش هاى فوق برنامه مانند جهت يابى» مذهبىء قرآنء كتابخانه. اينترنت» سرود» تثاتر و حرفه آموزى و يايش 


سلامت محصلين فعاليت نمايد. اين تجربه در سال هاى قبل هم در ابابصير بوده و موفق هم بوده است. 
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هيئت امناى ابابصير ييشنهاد محمد حسين را يذيرفت و تصميم كرفت كه باز هم در امور فرهنكى نابينايى فعاليت كند و ارائه 
خدمات داشته باشد و جون كه براى ادامه اين كار به ساختمان مدرسه ابابصير با توجه بعد مسافت و خارج شهر بودن آن نياز 
مبرمى نبود» از اين رو لذا فعاليت هاى مددكارى و فرهنكّى ابابصير در ساختمان دوم ابابصير واقع در خيابان ابوذر داخل كوجه 
تاج از سر كرفته شد و مدرسه ابابصير به دانشكاه غيرانتفاعى راغب اصفهانى اجاره داده شد. البته درآمد اجاره مدرسه ابابصير 
نه امون رقاهى و ]مورت هائ غير تضبق أدالقن اموشتكان قلن ومحصلين ا نازمان كه دن مدوسة فا مورك رورس 
تحصيل مى كردند اختصاص يافت. 


براى از س ركيرى ارائه خدمات از طريق مكاتبه با مديران مدارسى كه محصلين قبلى ابابصير در آنها مشغول تحصيل بودند 


ابابصير توانست با يرداخت كمكك هزينه اياب و ذهاب و غيره اولين خدمت خود را از سال 1717 آغاز نمايد. 
اقدامات و فعاليت هاى جديد 


اولين اقدام محمدحسين بصيرى در روزهاى آغازين فعاليت رسمى اش در ابابصير به عنوان مديرعامل اين بود كه آقاى منصور 
ابراهيمى كه فردى كار آمد و توانا در امور اجرايى و ادارى» مالى بود را به عنوان مدير اجرايى ابابصير انتخاب و با تصويب 
هيئت مديره استخدام نمود. سيس با افزايش تعداد مددجويان به فكر تجديد بناى ساختمان دوم ابابصير در كوى تاج افتاد» تا با 
اين كار بتواند مكانى در مركز شهر براى ابابصير فراهم نمايد. محلى كه شامل آن كتابخانه» سالن هاى اجتماعات» كلاس ها و 
كار كاه هاى حرفه آموزى باشد. ليكن به علت وقفى بودن ملكك آن ساختمان و اينكه براى هر تغيير نياز به مجوز متولى قانونى 
ملكك و سازمان اوقاف داشت. به رغم بيكيرى هاى متعدد دوساله و اخذ مجوز رايكان از شوراى محترم شهر و شهردارى 
اصفهانء نتوانست با متولى ملكك به توافق برسد. ولى خوشبختانه در سال ١159١‏ توانست با كرفتن مجوز شرعى و قانونى (با 
يرداخت مبلغ ٠٠١‏ ميليون تومان به متولى) حق انتفاع ساختمان مذكور را به يكك متقاضى شخصى بفروشد و ساختمان فعلى 
ابابصير واقع در خيابان خيام كوى فرشادى مقابل بيمارستان سيدالشهدا (ع) را كه شامل حدود جهارصد و ينجاه مترمربع زمين 
و بيش از هشتصد متر ساختمان در سه طبقه بود را براى ابابصير خريدارى نمايد و سند رسمى آن را هم به نام مؤسسه آموزشى 


ابابصير انتقال دهد. سيس با هزينه اى حدود جهارصد هزار تومان آن را براى نيازهاى ابابصير مناسب سازى و تكميل نمود. 


با افزايش متقاضيان دريافت خدمات ارتباطات (11) اين واحد را در ابابصير ايجاد نمود. تا از اين راه بتواند اطلاعات فردى و 
تحصيلى و سلامت و شغلى مددجويان ابابصير را در آن جمع آورى نمايد. و در برنامه ريزى ها و اخذ آمار از آنها بهره مند 
شود. نيز با تشكيل اتاق فكر با حضور و همكارى و هدايت و حمايت هيئت مديره و يرسئل ابابصير و دعوت از مسئولين و 
فعالا-ن عرصه اقتصاد و صنعت و خيرين» اقداماتى جهت بهبود زندكى و فرهنكك نابينايان آغاز كرد. با اين اقدامات» دوره 
جديد در ابابصير آغاز شد. اقداماتى كه متناسب با شرايط و اقتضائات روز است و بهتر مى تواند نيازهاى معلولان داراى 


نابينايى را برآورده نمايد. 


كميته به اين مددجويان ارائه مى كردد. 
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.١‏ كميته مددكارى: كارهاى اين كميته شامل اين امور است: دريافت فرم تقاضاى عضويت؛ بازديد از منزل توانخواهان؛ 
بزوسئ و'ذزضورت تأبيك يذيرش مددجو و درج مشخصات آن در بانكك اطلاعات مؤسسه؛ ارائه خدمات معيشتى از قبيل 
توزيع دوره اى سبد ارزاق؛ يرداخت وام هاى قرض الحسنه جهت رهن منزل و خريد لوازم خانكّى و ازدواج؛ يرداخت كمكك 


". كميته يزشكى: كارهاى اين كميته عبارت است از: معاينات اوليه مددجو توسط متخصصان بيمارستان تخصصى جشم فيض؛ 
درج يرونده يزشكى مددجو در بانكك اطلاعاتى مؤسسه؛ بركزارى كلاس هاى آموزشى بهداشت دهان و دندان؛ بركزارى 
كلاس هاى آموزشى تغذيه سالم؛ معرفى مددجويانى كه مشكل بيمارى دندان دارند به مراكز دندانيزشكى خيريه اى كه طرف 
قرارداد ابابصير با تخفيفات ويه بيش از ٠١٠2/؛‏ يرداخت كمكك هزينه يزشكى؛ ارائه خدمات مشاوره هاى روانشناسى و تغذيه 


خصوصى به مددجويان توسط متخصصين مرتبط؛ و به طور كلى يايش سلامت مددجويان 


“. كميته فرهنكّى: كارهاى اين كميته عبارت است از: ايجاد كتابخانه بريل و بينايى و صوتى؛ حمايت مالى و تشويق قبول 
شدكان رتبه بالاى دانشكاه ها؛ ب ركزارى كلاس هاى آموزش روخوانىء قرائت» تجويد و تفسير قرآن كريم؛ بركزارى كلاس 
هاى شاد زيستن؛ ب ركزارى كلاس هاى 001 (درمان مبتنى بر تعهد و يذيرش)؛ بركزارى كلاس هاى ايجاد انككيزه (با نام از 
ايده تا عمل)؛ شركت در نمايشكاه هاى استانى قرآن و عترت؛ ب ركزارى تورهاى سياحتى زيارتى يكك روزه؛ بركزارى تورهاى 
زيارتى قم و جمكران به صورت هفتكى؛ بركزارى تورهاى يكك هفته اى به مشهد مقدس؛ بركزارى كلاس هاى ايمنى و 
آتش نشانى براى مددجويان و خانواده آنها؛ ايجاد و ثبت باشككاه ورزشى ويزه نابينايان؛ ب ركزارى تمرينات حرفه اى ورزش 
كلبال (ورزش ويزه نابينايان) و شركت در مسابقات حرفه اى كشورى)؛ تهيه بليط هاى نيم بهاى استخر براى مددجويان و يكك 
نفر همراه؛ حمايت مالى از برند كان مسابقات يارالمييك داخل و خارج از كشور 


؟. كميته اشتغال: كارهاى اين كميته عبارت است از: شناسايى استعداد مددجويان؛ ب ركزارى كلاس هاى آموزش حرفه اى 
منتج به اشتغال در زمينه هاى بافت تابلو فرش» كبه» كليم و جاجيم؛ قلاب بافى؛ ميل بافى؛ بافندكى با ماشين بافت كاموا؛ 
ساخت زيورآلاات بدلى؛ كل مصنوعى سازى؛ جرم دوزى؛ ساخت آبازور؛ حجم بافى؛ عروسكك سازى؛ خاتم كارى و ساخت 


ظروف جوبى؛ شيرينى يزى و ايخت كيكك و دسر؛ آموزش ماساز و ... . 


شركت در نمايشكاه هاى صنايع دستى و صنايع خانكىء ايجاد بازارجه هاى يكك روزه و دو روزه عرضه مستقيم محصولات 


نابينايان» داير كرد غرفه دائمى در فروشكاه هاى بزركك و عرض مستقيم محصولات نابينايان و خانواده آنها. 


ص: ؟/ا١‏ 


ديكر مديران 


مؤسسه ابابصير داراى بخش هاى متعدد و متنوع بوده و اكنون ادامه دارد» مثل امور آموزشىء حرفه وفن» اشتغال» مالىء 
ارتباطات» شبانه. امور ورزشىء تغذيه و آشيزخانه طى ينجاه سال افراد متعدد در اين بخش ها انجام وظيفه كرده اند. اما در 
مجموع اطلاعات هشت نفر را توانستيم به عنوان مدير دراين فصل معرفى كنيم. اين به اين معنا نيست كه مديران محدود به 
اين هشت نفرند. از همه افرادى كه در ابابصير مسئوليت داشته و در بخشى انجام وظيفه نموده اند تمنا مى نماييم اطلاعات خود 
را براى ما بفرستند. هدف اين است كه اين خدمات و اين فعاليت ها در تاريخ مفقود نشود و آيندكان باخبر شوند تا 
يؤوهشكران و نويسند كان اككر مى خواهند اظهارنظر كنند و مطلبى درباره ابابصير بنويسند؛ اطلاعات مكفى در اختيارشان 


باشك. 


در يايان لازم است از مديرانى كه در سرنوشت ابابصير به عنوان مدير مؤثرتر بوده اند ياد كنيم: -١‏ آقاى مهدى اقارب يرسث 


نخستين مدير آموزشى ابابصير است؛ كه بنيان و شالوده آموزشى و فرهنكّى ابابصير را بى ريزى كرد. ايشان در بخش 
بنيانكذاران معرفى شده و در فصل هفتم هم كفت وكويى از ايشان آمده است. 


درباره مهدى اقارب يرست هست كه: 


ايشان توسط هيئت مديره به آموزش و يرورش معرفى شد و جون عضو يرسئل و استخدامى آن اداره بود» طى حكمى به عنوان 


مدير آموزشى ابابصير معرفى شد. 


خوب است از محمدعلى بصيرى هم ياد كنيم؛ او در اصفهان به سال 1778 متولد شد. از سال هاى نخست تأسيس ابابصير 
همكارى اش را آغاز كرد. و در يست هاى هيئت امناء و هيئت مديره و مديرعامل ابابصير خدمت كرده است. او در سال هاى 


6٠‏ تا مديرعامل بوده اس 
نيز از سه تن از مديران دوره جديد هم ياد مى كنيم 


معد كاك« أررسولن هدو اسقهاة انبكه كارسه ستهردارى ات و مز بازازهاق زو شيرةارى اسفهاة (كرثر) من 
باشسك الأسال 1846 يا ابابضير همكارى داشةه ومد زرية كمينه اتفال ابارصير يرا بر غهدة داشعه اسع ثيز سغيد تافل (متو لك 
٠‏ اصفهان) در مؤسسه ابابصير صنايع دستى فعاليت مى كند و از سال 147 با ابابصير همكارى داشته و در كميته اشتغال 
قعالية كار 


نيكبخت اصفهان فعاليت داشته است. 


خدمت كرده است. 


تويك ابو لانت #اوكهر #علا در اصفيان عزلةشدة دنس "نوم انانصي انث شان 0 دالقن: ]مون انا بصير شد كار 
رشته علوم اجتماعى فارغ التحصيل كرديد. بعداً كارمند اداره كل ورزش و جوانان كرديد. 


ص: ا 


همكارى خود رابا ابابصير در رشته ورزشى ادامه داد. سريرست تيم كلبال ابابصير از سال 1797 تاكنون بوده و خودش هم 


جزء بازيكنان است. 
سال نمايى مديران 


براى اينكه وضعيت مديران و مديريت مؤسسه آموزشى ابابصير را ترسيم كنيم و معلوم شود جه اطلاعاتى از كدام افراد به 


عنوان مدير داريم و جه اطلاعاتى نداريم» شناسنامه مديران را معرفى مى كنيم: 
محمد بصيرى» مديرعامل» 1١58‏ تا [080؟1١]‏ 

مهدى اقارب يبرستء مدير آموزشىء 1*8 تا /01؟١‏ 
مصطفى يراقى» مدير مالى» ١79‏ تا كنون 

احمد بصيرى» مديرعامل 1١808‏ تا؟ 

رضاطيب نياء مدير شبانه و مدير حرفه وفن 1788 تا ١71/٠‏ 
محمد سعيدىء مدير آموزشى 1١094‏ تا ١71/0‏ 

سيد رضا ملاباشى» مدير آموزشى 11/7 تا ١71/8‏ 

محمد حسين اقارب يرستء. مدير شبانه ١1/2‏ تا ٠١78٠١‏ 
عليرضا سيفى معاونت آموزشىء 1١8/8‏ تا ١7/857‏ 

حسين مظاهرىء مدير آموزشىء /ا/ا١1‏ تا ١7/417‏ 

محمدعلى بصيرىء مديرعامل» 178٠١‏ تا ١١94٠0‏ 

محمدرضا دليل» مدير آموزشىء 1787 تا ١7/80‏ 

محمد حسين بصيرى» مديرعامل» 14٠‏ تا كنون 


ص: عا 


ياوران افتخارى 
اشاره 


اشخاصص به غنوان مدير وسمى ابابضير تبوده اند ولى كاه مؤثرقر از بكك مدير رسمى نقثن داشته اند. به غثوان ثمونه محسق 
مظاهرى فرزند ارشد حجت الاسلام والمسلمين مهدى مظاهرى نقش مؤثر در ابابصير داشت. ايشان به عنوان مشاوران و ياوران 


افتخارى معرفى خواهند شد. 
محسن مظاهرى 


از اعضاى هيثت امناى جديد (نسل دوم) ابابصير بود. او فرزند حجت الاسلام شيخ مهدى مظاهرى و در سال ١177#‏ در اصفهان 
متولد ودر ١795‏ دركذشت. 


تحصيلات و استادان: تحصيلات ابتدايى را در دبستان مدرسء» خيابان مسجد سيد بازارجه على قلى آقا كذراند. سيس در 
دبيرستان احمديّه (حاج شيخ مهدى مظاهرى جزو مؤسسين آن هستند)» در خيابان مسجد سيد بازارجه بيد آباد به تحصيلات 
مقطع متوسطه مشغول شد. ايشان بيش از يايان تحصيلات متوسطه. به حوزه علميه بيوست و در مدرسه علميه ذوالفقار2!) و 
مدرسه علميه صدر خواجو مشغول به تحصيل كرديد. 

از اساتيد وى مى توان از مرحوم حجت الاسلام حاج شيخ محمد حسن يور و حجت الاسلام حاج شيخ محمد حسن ايزديناه نام 
برد. صرف ميرء شرح تصريفء. عوامل فى النحو و سيوطى را در نزد ايشان در مدرسه علميه صدر خواجو تلمذ كرده است.710) 


از مرحوم حجت الاسلام والمسلمين حاج شيخ غلامحسين رحيمى (امام جمعه فقيد تفرش) نام برد و از بقيه استادان ايشان 


فعاليت هاى دوران طلبكى: يكى از فعاليت هاى مؤسسه احمديه در آن زمانء اعزام مبلّغ در ماه هاى رمضان و محرم و صفر به 
مناطق محروم و فاقد روحانى بود كه مسئوليت آن نيز بر عهده آيت الله حاج شيخ محمدعلى ابراهيمى قرار داشت. حاج آقا 
محسن نيز كه در آن زمان طلبه بود ملبس به لباس روحانيت شده به تبليغ اعزام مى شد. ايشان جندين بار با ساير مبلغان به 


مناطق فاقد روحانى اعزام شده اند كه تصوير آن هم موجود است.(25 


آيت الله ابراهيمى بيان داشتند كه در يكى از سفرهاى تبليغى به بهبهان» مرحوم حاج آقا محسن هم ملبس به لباس روحانيت 
بود وو به امور تبليغى (وعظء ارشاد و اقامه جماعت) اشتغال داشت.(0) 


حاج آقا محسن دروس حوزه را تا قبل از شرح لمعه ادامه دادند(2) و سيس حوزه را تركك كردند. 


١/6 ص:‎ 


.55/8/179 كفتكوى نكارنده با آيت الله حاج سيد حجت موحد ابطحى به تاريخ‎ .-١ 


. كفتكوى نكارنده با حجهالاسلام والمسلمين حاج شيخ محمد حسن ايزديناه به تاريخ 9 77/8/1. 
لابه كانن: حس ا اه 

. مصاحبه مرحوم حاج آقا محسن مظاهرى در زمستان 1784. 

. كفتكوى نكارنده با آيت الله شيخ محمدعلى ابراهيمى به تاريخ ع7/8/81؟. 

. به نقل از جد آقاى حضرت حجهالاسلام والمسلمين حاج شيخ مهدى مظاهرى. 


ورود به بازار كار: حاج آقا محسن يس از تركك حوزه وارد «بازار بزركك» شد و جند سالى در تيمجه ملكك و سيس سراى 


اخذ دييلم كرديد. 


وى يس از جند سالى بازار را تركك كرد و در خيابان امي ركبير (شاهيور جديد) يكك كارخانه استيل سازى تأسيس و راه اندازى 


كرد 


ساخت اولين ماشين جاب: ايشان در سال 18#اش با كمكك متخصصان موفق به ساخت اولين ماشين جاب روتارى در ايران 
شد واز آن سال وارد صنعت نساجى كرديد.(1١)‏ وى همان طور كه خود كفته» هميشه مورد لطئف و عنايت خداوند متعال بوده 
استء به كونه اى كه در زمان خود از احياكران صنعت نساجى كشور كرديد وهم اكنون بالغ بر" هزار يرسنل در كارخانه 


نساجى را اداره مى كند. 


تداوم تقوا و اخلاق: سيره آن مرحوم به كونه اى بود كه حتى سال ها يس از ترك طلبكّى و تا آخرين لحظه عمر خويش نيز 
هيج كونه تغيير روشى نداشت و همان معنويات و تقوا و اخلا.قى كه در آن دوران طلبككى داشت تا آخر بر زندكى ايشان 
حاكم بود.10) 


بزركك ختبر اصفهان: حاج آقا محسن به طريقى تحت تعليم يدر عالمش بود و در تمام امور خيرى كه يدرشان تأسيس و راه 
اندازى كرده بودند سهيم بود. هميشه در امور خيرى كه يدر اراده مى كردند اولين داوطلب كمكك حاج آقا محسن بود و 
اولين كام هاى خير را برمى داشت و تا آخر هم از تمام آن امور خير هم به صورت مادى و مالى حمايت مى كرد و هم فكرى 
وعقلى. از جمله خدمات ايشان مئ توان به موارد ذيل اشاره كرد: 


-١‏ دارالقرآن الكريم 

1- دانشكاه قرآن و عترت 

“- انجمن خيريه مددكارى امام زمان(عج) 

5- انجمن بيماران ام اس اصفهان 

ه- صندوق خيريّه و جهيزيه حضرت صاحب الزمان(عج) 
6- ستاد دعاى ابوحمزه ثمالى اصفهان 

/ا- بازسازى مدرسه علميه حضرت صاحب الأمر(عج) 


/- خيريه امام على(ع) نجف اباد 


ل مله رو دقان بالفعة قن ران حير كتدفيل لقانم 6 


ص: 1.07 


.79/8/189 كفتكوى نككارنده با آيت الله شيخ محمدعلى ابراهيمى در تاريخ‎ .-١ 


- مسجد حبيب بن مظاهر: در شهرستان ميناب (دروازه ورودى بشاكرد) در استان هرم ز كان در زمينى به وسعت سه هزار 


مترمربع و زيربنايى بيش از شش هزار مترمربع كه هم اكنون در آن اقامه جماعت مى شود و ساخت آن رو به يايان است. 
- مسجد حضرت ولى عصر(عج): در شهرستان ريككان استان كرمان. 

- مسجد حضرت امام حسن مجتبى (ع): ذر شهر كللاشت از توابع شهرستان نجف آباد در استان اصفهان. 

- مسجدى به نام حبيب بن مظاهر: در خيابان شهيد اشرفى اصفهانى (كهندز) در شهر اصفهان. 

- مسجدى ديكر در خيابان 1 تشكاه اصفهان. 


وى در اين خيريه براى تأمين لباس محرومين بشاكرد به خصوص طلاب و شيعيان مظلوم آنجا سعى وافر داشتند و كاه و بيكاه 
كمكك شايان توجهى هم مى كردند. مى توان كفت: شايد هيج مسجدى نباشد كه از كمكك هاى مالى آن مرحوم بى بهره 


ناسك: 
-٠‏ خيريه حضرت اباالفضل(ع) 


اين خيريه هم از كمكك هاى ايشان بى بهره نبود. به عنوان نمونه» جند دستكاه دياليز و تجهيزات وابسته به آن در بيمارستان 


حجتيه هديه ايشان است. 

-١١‏ هيثئت هاى مذهبى 

-١١‏ صندوق هاى قرض الحسنه 
-١١‏ مجمع ختيرين مدرسه ساز 
-١5‏ سازمان اموزشى ابابصير 


در ابابصير» حاج شيخ مهدى مظاهرى رئيس هيئت مديره و حاج آقا محسن هم جزو هيئت امنا بودند. مرحوم محسن در امور 
نيك وكارى مثل تهيه وسايل ضرورى براى نابينايان فعال بود و خدمات ماندكارى داشته است. 


تلاش و يشتكار: حاج آقا محسن داراى تلاش و يركار و جدّيت؛ نيز خيرانديشى و مهرورزى نسبت به مستمندان و فقرا بود. 
اين بزركك مرد» مردى بيككير بود و براى به ثمر نشستن يكك فكر و ايده مثبت و يكك امر خير از يا فرو نمى نشست تا آن را به 
انجام برساند؛ در جلسات هيئت مديره و امنا جندين مركز خيريه و مؤسسات فرهنكى كه قبلا اسامى بعضى از آنها ذكر شد 
شركت مى كرد. 


وبا توكل به خداوند متعال بيش بردء به كونه اى كه موفق به دريافت تنديس كارآفرين نمونه» دييلم افتخار به عنوان واحد 
نمونه سال 177 استان اصفهانء توسط استاندار اصفهان» تنديس نشان طلايى» تنديس توليد كننده برتر» تنديس صنعت سبز» 


نشان برتن كرفيت وذواها قلي .و شان دركر اقتضادى)» شد 


وفات: ايشان در 58 تيرماه 19 (يكك شنبه دوم شوال 7#؟1) در منزلش نداى حق را لبيك كفت. مردم در جند شهر مراسم 
باشكوهى بريا كردند و از اين طريق از زحماتش تشكر نمودند. 


ص: اا 


١78 ص:‎ 


فصل جهارم: دانش آموختكان 


اشاره 


ص: 1/4 


اين فصل را كشوديم تا جهره هاى موفق كه در ابابصير تحصيل كرده اند» معرفى شوند. براى كرفتن اطلاعات جنين افرادى» 
تماسهاى مكرر كرفته شد ولى هر بار با بهانه هاى مختلف مواجه شديم و تاكنون نتوانستهايم اطلاعات معتنابهى دريافت كنيم. 


معرفى زندكَى افراد موفق هم به نفع ابابصير است جون در واقع نشان دهنده كارآيى مديريت و نظام آموزشى ابابصير استء 
هم خود افراد را به جهان معرفى مى كند و زمينه هاى اشتغال» تدريس و تحصيل و ده ها فرصت ديككر براى افراد كشايش مى 


يابد. 


كاه بعضى حساسيت هايى را مطرح و فكر مى كنند اكر دانش آموختكان ابابصير معرفى شوندء ديكران درباره اين افراد 
قضاوت هاى منفى خواهند داشت. در صورتى كه تاكنون ديده نشده كسى جنين داورى هايى را مطرح كرده باشد. اكر جنين 
باشدء افرادى كه در دانشكاه مسيحى هاى بيروت تحصيل كرده اند هم بايد مشمول داورى منفى باشند» همجنين افرادى كه در 
مراكز با مديريت داراى كرايش خاص تحصيل كرده اند در حالى كه تاكنون حتى يكك مورد مطلب منفى شنيده نشده است. 


منفى كمكك ننمايند. سابقه ابابصير آن جنان افتخار آميز است كه بايد سر خود را بالا كرفته و با افتخار از كذشته خود دفاع 


تاكنون افراد انككشت شمارى از شاكردان ابابصير به معرفى خود يرداختهاند. حجت الاسلام لطفعلى باقريان يكى از اين افراد 
افك «اقاة :دن كاوكن جتان موق وده 5ه تسن :همكان رار اتكهه ارك 


لذ ناف جقاللهة قرول :تق وشعة تدر هنى وى اموز كارو يا :| كلسي كسانقة :و كازتاعه #وخشا دافكه اندع افيد درت كر 


شاكردان ابابصير با ارسال زند كينامه و كزارشى از كارنامه فعاليت هاى خود. در تكميل اين فصل ما را يارى فرمايند. 


ص: 1/6 


فضل الله وطن خواه 


فقل الله وطن واه يكن او داكن اموشتكاة ابابضير اكه ازابشان خواهن شد كه براق تكميل كتاى كه دزيارة ابابصير در 


حال تدوين است و با همكارى ابابصير در حال آماده شدن براى نشر است؛ به سؤالات جواب دهند. 


آقاى وطن خواه از يكك شهر كوجكك كه قبلا به نام سده يا همايون شهر بود و الآن به نام خمينى شهرء آمدء در يكك خانواده 
روستايى بزركك شده بودء حدود هشت سال تأخير تحصيلى داشت و از ١8‏ سالككى به ابابصير آمد و درس را آغاز كرد. به رغم 
همه اينها مدارج علمى و اجتماعى را به سرعت يشت سر كذاشت و به يست ادارى بسيار مهمى منصوب شد و بالاخره هم 
اكتوق :از بازتشستكاة آذارة انو يرق اسعاق اصفهاق است: 


حال اين يرسش مطرح است كه جه علل و عواملى رشد و ارتقاى وطن خواه مؤثر بوده و حِكونه او خودش را به سرعت به 
جايكاه هاى اجتماعى و فرهنكّى رساند؟ 


كنيم و در اختيار ديكران قرار دهيم. 


اين مصاحبه توسط مهندس محمد حسين بصيرى (مديرعامل كنونى ابابصير) در 19 مردادماه 198 انجام شده است. 
خلاصه زندكى نامه آقاى وطن خواه اين كونه است: 


او در 1٠‏ در خمين شهر اصفهان متولد شد. از *178 نا 12٠‏ در ابابصير تحصيل كرد. يس از كذراندن متوسطه به دانشكاه 
اصفهان رشته جغرافيا راه يافت و مدرك كارشناسى كرفت. داراى اين يست هاى مديريتى بوده است: كارمند مخابرات» 
رئيس قسمت خدمات عمومى اداره برق استان اصفهان» كارشناس مسئول تداركات همان اداره» مدير روابط عمومى همان 


ادارف خضو سفت هدي كانون بازتفستكان هماق ادارة, 


* اكنون خدمت آقاى فضل الله وطن خواه هستيم او يكك نمونه از فارغ التحصيلان ابابصير استء كسى است كه در محيط 
ابابصير آموخت و شخصيتش شكل كرفت و استعدادهايش شكوفا كرديد. مى خواهيم او را به عنوان الكو به نسل جديد هم 


فضل الله وطن خواه متولد دوم آبان سال ١8٠‏ در شهرستان خمينى شهر هستم. در يكك خانواده كشاورز بزركك شدم. تا 
جهارده سالككى نمى دانستم مدرسه نابينايان وجود دارد. به وسيله يكى از معلمان خمينى شهر به نام آقاى كبيرى به ابابصير و به 


5 دوم راهنمايى بودم كه از ابابصير به صورت مستقيم خارج شدم. 


ص: ا 


* يعلى جه مستقيم خارج شدم؟ 


يعنى تا سال 017 در ابابصير درس خواندم» ولى بعدش ديكر از ابابصير رفتم» ولى از كلاس هاى تلفيقى و كتابخانه تا سال 4 


استفاده مى كردم. 

* از ابابصير كجا رفتيد؟ 

خود ابابصير من را به اداره برق به عنوان تلفنجى معرفى كرد. 

* يعنى با تحصيلات دوم راهنمايى» ترك تحصيل كرديد؟ 

نه تركك تحصيل نكردم. شبانه ادامه دادم و بعضى كلاس ها را به صورت متفرقه امتحان دادم و بالاتر مى رفتم. 


* يعنى از روزانه تركك تحصيل كرديد رفتيد شبانه» و رفتيد شغل كرفتيد. جون بز ركسال بوديد و به سن كار رسيده بوديد. 
يعنى جون دير تحصيل را شروع كرديد, طبق ضوابط نمى توانستيد در مدرسه معمولى ثبت نام نماييد و بايد به آموزشكاه 


بزركسالان يا اكابر مى رفتيد؟ 


درست است. هر جند از جهارده سالككى تحصيل را شروع كردم ولى دوره ابتدايى را در دو سال و سه ماه كذراندم و تا سال 
١‏ در ابابصير و در نظام تحصيلى معمولى كه به آن مستقيم مى كفتند درس خواندم. ولى سال ١‏ تركك تحصيل كردم. به 
علت اينكه ازدواج كرده بودم. دوباره سال 88 ادامه دادم در سال 68 دييلم كرفتم و 24 در رشته جغرافيا وارد دانشكاه اصفهان 
شدم و در طول هفت ترم فارغ التحصيل شدم. سال 7 به عنوان كارشناس روابط عمومى و بيكيرى مراجعات مردمى» شغلم از 
تلفنجى ارتقاء بيدا كرد. سال 8 مهم ترين شغل براى يكك نابينا به من بيشنهاد شد و من هم يذيرفتم. يعنى به عنوان رئيس 
اداره خدمات عمومى برق استان اصفهان انتخاب و منصوب شدم. اداره خدمات عمومى برق استان وسعت بسيار داشت يعنى 
"6٠‏ دستكاه ماشين در مركز استان و در شهرستان ها داشت؛ هشتاد خانه سازمانى» سى تا جهل ساختمان ادارى» مستخدم. 
نظافت» غذاخورى. فضاى سبزء تأسيسات. تلفنخانه» دبيرخانه, ده ها بى سيم همه اينها زيرمجموعه اش بود و همه اينها به مدت 
ينج سال اين مسئوليت من بود. البته هم زمان عضو كميته هاى مختلف تخصصى هم بودم. از سال 78 تا دى ماه 4١‏ هم زمان 
كارشناس مسئول تداركات شركت هم بودم. سال 6 از اداره خدمات رفتم و مهرماه ١‏ در سمت مدير دفتر روابط عمومى 
شركت منصوب شدم. تا سال 40 در اين يست بودم. هم زمان از سال 28 تا 88 مشاور مديرعامل در امور رسيدكى به شكايات 


هم بودم. 
* در زمان كدام مديرعامل شما جنين مسئوليت ها و يست هاى مهمى داشتيد؟ 
در زمانى كه مهندس ييرييران مديرعامل توزيع برق استان بود. سال 4١‏ بازنشسته شدم. بعد از بازنشستككى به عنوان مشاور 


روابط عمومى در برق شهرستان به صورت يروزه اى و ساعتى كار كردم. از سال 4١‏ به عنوان عضو هيئت مؤسس كانون 
بازنث لكان تورزيع برق اصفهان معرفى شدم. وسال ”947 


ص: ما 


به عنوان عضو هيئت مديره كانون بازنشستكان هم انتخاب شدمء حكم انتصاب من در كانون به امضاى آقاى دكتر عبدالرضا 


شدند؛ يكى يرستار است؛ دو فرزندم هم مهندس مكانيك هستند. يكى شغل آزاد دارد و ديكرى كارشناس برق اصفهان 


است. 

* بجه ها سالم هستند؟ 

شونا مللوليكا دونك 

* آيا همسرتان معلوليت دارد؟ 

خير» معلوليت ندارد. 

* آيا معلوليت در خانواده شما در نسل هاى قبل يا در اقوام بوده است؟ 

خواهر و برادرهاى خودم معلوليت ندارند» ولى دخترخاله و يسرخاله ام نابينا هستند و در ابابصير درس خوانده اند. 


غير از بحث شغلى» در دو بخش ديككر هم ييشرفت داشتم كه به اختصار مى كويم: بعد از اخذ ليسانس و نيز يكى دو سال قبل 
آنء 10 مقاله در زمينه ايمنى برق» روابط عمومىء, مشاغل و اشتغال از نككّاه علوم اسلامى و نيز درباره بهره ورى از نككاه علوم 
اجتماعى نوشتم و ارائه كردم. موفقيت دوم من اين بود كه در جند مورد ابتكار داشتم يا كارم مقبول بود و لوح هايى به من 
اعطا شد. جند لوح را دكتر فرشجى ها اولين رئيس شهرك علمى تحقيقاتى اصفهان به من داده است. 


* منظور شما دكتر عباس فرشجى ها است؟ 


بله» فكر كنم اسم كوجكشان عباس است. ايشان در كنفرانس تزسعه كشاووزرق كدر د انشكاء اصفهان بركزار شدء يكك لوح 


به من داد. 
* آيا تجارب و دستاوردهاى خودت را انتقال داده اى و به معلولين آموزش داده اى؟ 


آموزشى كه روبروى بالايشكاه است مربى بودم. بسيار علاقه داشتم و هنوز دلم مى خواهدء تجربه هايى كه با زحمت به دست 
آوردم به افرادى كه مثل خودم هستندء انتقال دهم. 


* مربى جه بوديد؟ 


مربى علوم ادارى؛ روابط عمومى و جامعه شناسى ادارى در مقطع دييلم و فوق دييلم بودم. 


ص: الذناا 


*#اين آموزش ها براى جه افرادى بود» براى كسانى كه تازه وارد بودند يا براى افرادى كه مى خواستند جذب اداره شوند؟ 


نه آنهايى كه جذب شله بودند وو دوره هاى تكميلى ضمن خدمت نياز داشتند» معرفى مى شدند و براى آنها كلاس مى 
كذاشتيم. 


* در دوره اى كه در ابابصير بوديد» آيا تحليل و ارزيابى از آن دوره مى توانى بككويى كه ابابصير جه تأثيرى در زندكى شما 
ذاشتة» جه ]زالحاط متو نا ان الحاظ مادىء كل در همه ابعاد كر« يذ كاهى اريك بقرمابيك: 


من وقتى كه وارد ابابصير شدم يكك بجه روستايى بودم. درست است كه خمينى شهر يكك شهر كوجكك بود ولى زندكى ما 
يكك زندكّى روستايى بود. من هميشه در خاطراتم كفته ام» من دو تا مقطع خاطره اى از زندكّى ام دارم. يكى سال عه تا لاهو 
اندكى ادامه بدهم تا سال #٠‏ است؛ و دوره از سال 24 تا الا كه دانشكاه اصفهان بودم. در سال 86 تا /اه كمى بينايى داشتم و 
ابابصير به من اعتماد به نفس زيادى آموخت. اين اعتماد به نفس از مطالعه و كلاس بود نا كار كاه تا نككهبانى و راهنماى 
ارباب رجوع كه در كنار در ورودى مى ايستاديم. با اينكه من بجه خوابكاه نبودم و شب به خانه مى رفتم» ولى محيط زندكى 
مان را حتى نظافتشء. حتى تميز كردنش» حتى شيشه ياكك كردنشء همه اينها را به ما ياد دادند. نه اينكه آن روز خدمتكار 
نداشتندء اتفاقاً داشتند» مستخدم هم داشتند به تعداد نياز. حتى به ما شيوه يذيرايى كردن را ياد دادند. به من اعتماد به نفس را 
ياد دادند. به من كفتند برو سينى جاى را از طبقه دوم؛ كه بيست تا سى تا يله بود در ساختمان قائميه از آشيزخانه بككير و بياور 
و بكّذار روى ميز مدير. من در اين مسير هم يله را داشتم» هم جاى را داشتم يا شربت را داشتم» هم ممكن بود در اين مسير هم 
به نابينا برخورد كنم. و من ياد ندارم در اين مسير برخوردى صورت كرفته و جيزى ريخته شده و شكسته شده باشد. اين خيلى 
مهم بود كه به ما ياد دادند. يا يكك بيمارى بيش آمده بود در مدرسه. به من بجه هاى كوجكك را مى دادند مى كفتند ببر 
مركز بهداشت تست كن آزمايش بكير و بياور. اين جيزهايى بود كه در ابابصير به ما اعتماد به نفس را ياد دادند و ما توانستيم 


روى ياى خود بايستيم. 


اماف ادو كردا ف كوه كلت كداتصوعة تعد ها كدي :ابن شكل ذو ابافني كلاتى دنلاتد فيه عريق ادنك 


جون راه درست زندكى را به آنها بر اساس آخرين تجارب موجود در جهان مى آموختند. 


* شايد يكى از عواملى كه باعث شده اين جسارت را داشته باشيد و سمت هاى به اين مهمى را مسئوليتش را بيذيريد وبه 


خوبى انجام دهيد شايد از همان جا نشأت مى كيرد؟ 


قطعاً مى تواند اين باشد. اين دو تا مقطع داشته. اين دو تا مقطع به من خيلى كمكك كرد و براى آينده ساخته شدم. مقطع اولش 
همين بود. يعنى من وارد ابابصير كه شدم خيلى جيزها ياد كرفتم. 


ص: م1 


ابابصير يكك كاركاه خيلى فعال و يويا داشت كه توليد اقتصادى مى كرد. من خاطرم هست كه وقتى كاركاه توليدات خاصى 
داشت. بجه ها هر جاى مدرسه بودند به كاركاه مى آمدند. در مجموعه ابابصير جند دانش آموز ويه بود كه نقش رهبرى 
داشتند و يكى از آن بجه ها من بودم. وقتى كه شب عيد مى شد و حالا قرار بود ما بجه هاى شبانه روزى را تحويل بدهيم و 
كنترل كنيم» باز بجه هاى خاص مى آمدند دم دفتر مى آمدند در نككهبانى و بجه ها اينجا كار مى كردند. وقتى يذيرايى 
خاصى داشتيم بجه هايى كه توانمند شده بودند مى آمدند در خدمت مدرسه. حتى ملافه كردنء هر كارى كه بود مهيا بودند. 
من الآ-ن در خانه مان لامبى بخواهم عوض كنم سرييجى بخواهم عوض كنمء حتى ساختمان هايى كه خودم ناظر بودم سيم 
برق كشى اش را كه جطور برق كشى اوليه انجام شده بود اين اكر عيبى بيدا مى كرد. من خودم مى توانستم بخصوص در 
خانه يدرم عيبش را ييدا كنم. حالا جاهايى كه جديد هست و من مهندسى برقش را نمى دانم نه. ولى ما آنجا ياد كرفتيم 
حتى جطورى انشعاب برق ببنديمء كليد ببنديمء يريز ببنديم. حتى من كه الآن كامييوتر دارم كار مى كنم تايب اوليه را آنجا 
ياد كرفتم با ماشين تحرير. من جا دارد اينجا ياد كنم از آقاى طيب نيا يا آقاى سيفى, جناب آقاى ملاباشى» جناب آقاى 
كوجكك زاد كه الآن روحانى شده اند» آقاى خطاط سازء مرحوم آقاى لارىء اينها خيلى به ما ياد دادند. خدا حفظشان كند 


جناب آقاى اقارب يرست, جناب آقاى نيكايى نمى دانم زنده هستند يا نه ولى خيلى جيزها به ما ياد دادند انصافاً. 


يكى از كارهاى ابابصير آن زمان اين بود كه در آن دنياى سنتى يكك كتابخانه مجازى داشت. يعنى بسته هاى كتاب را ما به 
سراسر ايران مى فرستاديم. و يكى از كارهاى من و امثال من يعنى بجه هايى كه يكك مقدار بزركسال بودند اين بود كه اين 
بسته هاى يستى را صبح به صبح مى برديم يست خيابان مسجد سيد نزديكك جهارراه وفايى تحويل مى داديم. ما به سراسر 


كشور بسته مى فرستاديم؛ يا كارهاى جايخانه را مى برديم و تحويل مى داديم. يدر شما مرحوم بصيرى را آنجا مى ديدم. 


جالب است بدانيد در ساعت هاى غير كلاس درس بيشتر از ساعت هايى كه كلاس درس داشتيم؛ جيز ياد مى كرفتيم. حتى 
تفريحاتمان باعث حرفه آموزى مان مى شد. ما هفته اى دو يا سه بار استخر ناصرى يا مير زمانى مى رفتيم» و اين استخرها به ما 
آموزش مى دادء به ما فرهنكك زندكى ياد مى داد, به ما شنا ياد مى داد. خيلى از بجه ها در اين استخرها شنا ياد كرفتند. حتى 
ما در اين باغ ها كه مى رفتيم ما بركك ها را مى شناختيم» درخت ها را مى ديديم؛ شاخه هايش را مى شناختيم» كدام درخت 


جه شكلى دارد. من خيلى هايش را يادم رفته است. 


آقاى يروار ما را بياده در بافت شهر سنتى اصفهان راه مى برد و ما همه اصفهان را خوب مى شناختيم. وقتى ازدواج كردم نقشه 
ياد مى داد. يعنى هر آنجه يكك فرد براى زندكى در يكك شهر نياز داشت شامل مهارت هاء اطلاعات ضرورىء جَكونكى 


تعامل با مردم به ما ياد مى دادند» آن هم با روش به روش و علمى. 
2 شايد به خاطر همين است كه توانستيد رشته جغرافيا رااز عهده اش برآبيد. 
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بله» مى شود اين جورى كفت. وقتى من وارد اداره برق شدم در سال هاى اول» جون اين كارها را در مدرسه انجام داده بودم 
خودم را تنها به تلفنجى بودن محدود نمى كردم. براى اداره برق تلفنى خريد مى كردم جرثقيل كرايه مى كردم. و همه نيازها 
را تلفنى برطرف مى كردم. جورى شد كه مجموعه اداره برق وقتى من ليسانس كرفتم خيلى سختش نبود كه به من يست 
كارشناسى بدهد. جون كارم را ديده بودند؛ به همين دليل بود كه بعد از اينكه من كارشناس شدم, مسئول خدمات عمومى 


* زمان رياست آقاى شهيدى در اداره برق استان بود» كه شما را به خدمات عمومى منصوب كردند؟ 


وامادر بحث رشته تحصيليم جغرافيا؛ شايد ناخواسته وارد رشته جغرافيا شدم. من رشته هاى مختلفى زده بودم, اما آخرين 
انتخابم دبيرى جغرافيا در دانشسراى عالى يزد بود و همان جا قبول شدم. دو سه ترم من مهمان دانشكاه اصفهان شدم, بعد 
مكاتبات زيادى انجام شد. با دكتر مجتهدى كه آن روز رئيس كروه جغرافيا و رئيس دانشكده ادبيات دانشكاه اصفهان بود 
صحبت كردم. واحدهاى اولم من اصللا جيزهاى تخصصى جغرافيا را نكرفتم» فقط جيزهايى كرفتم كه حالا-مى شد فقط 
بكذرانى. 8” يا لا واحد كه كذشت يكك روز رفتم دفتر دكتر مجتهدى كفتم كه شما رئيس دانشكده هستيد. لطفاً بررسى 
كنيد آيا من بروم كروه علوم اجتماعى. ايشان مهندس محبوب فر را كه استاد كروه هاى فنى در دانشكاه اصفهان است. را 
خواست و كفت تنها درسى كه داريم نقشه بردارى استء و اككر شما تضمين كنيد كه اين درس را ايشان مشكل ندارد» ايشان 
در كروه جغرافيا بماند. مهندس محبوب فر فرمودء من با شناختى كه از ايشان در اداره برق دارم» مى تواند در اين رشته بمانند 
بالاخره ماندم. 


* آيا نقشه بردارى مى كرديد؟ 


نه. نقشه بردارى و نقشه خوانى و نقشه هاى موضوعى در جغرافياى آن زمان هفت هشت واحد بود. ولى دو واحدش بود كه 
خيلى بينابى مى خواست. بقيه اش را مى شد تئورى بككذرانى. با كمكك بجه ها من آن را هم كذراندم. البته من نمره دلخواهم 
را نكرفتم؛ 18 يا ١128‏ كرفتم» اما كذراندم. من اينجا جا دارد از آقاى سميعى و آقاى هاديان كه در دفتر مشاوره دانشكاه 
اصفهان بودند و نابينا هستند تشكر كنم. اينها خيلى به من در تهيه نوار كمكك كردند. و هم از استادانم» دكتر شفقى» دكتر 
مجتهتدئ. كه عدا رسكن كند كتز وار تق » كر كاوياتق: انثها علاقه من را كه مى ديدتد خلى وقت:فى كداشفيد: تير 
دانشجويان بسيار به من كمكك كردند تا بتوانم منابع درسى ام را تأمين كنم. جون در آن زمان منابعى نداشتيم. منابع را صوتى 
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* با توجه به شناختى كه شما از ديكر دانش آموختكان نابيناى ابابصير داريدء ابابصير جه نقش و تأثيرى روى آنها داشته 


است؟ 


ابابصير سه جهار تا خط فكرى خوب را دنبال كرده. اولاً به نابينا ياد داد كه ياكك زندكى كتند؛ و اين خيلى مهم بود. يعنى من 
بود» ما خودمان فاصله ايجاد مى كرديم بين آن خانم و خودمان. شايد ما اين تقدس و اين شرايط را الآن نداريم. آن موقع اين 
راياد كرفته بوديم كه بايد ياكك باشيم. ياكك بودن را ضمانت موفقيت مى دانستيم. مى كفتيم اكر ما ياكك باشيم خدا كمكمان 


مى كندء و اين جورى هم شدء واقعاً شد. 


بحث دوم اينكه ارتباطات اجتماعى را خيلى رويش كار كردند. من كلاس جهارم ينجم كه بودم» خدا رحمتش كند آقاى 
حجازى كه معلم ما بود مرتب از دانشكاه ها و دانشسراها بازديدكننده داشتيم» و اين خيلى اثر داشت. حتى برنامه هاى راديو و 
تلويزيون آن موقع هم خيلى ها ... در برنامه كودكك و نوجوان صبح يكى از جمعه ها با من مصاحبه كردند. زمان شاه بود من 
مصاحبه كردم. 


نالور بحة اتسنادى» غلدكك أهاى خلى فهمى كه كارخاته عا كار داشسد اذ الاير تااهاة: كار كاه صقي وليه من 
شد. واين خيلى مهم بود كه كارخانه ها را رابط كرده بودند كه از ابابصير خريد بكنند. و اين كار ما را هم توانمند كرد. ما 
اصللا حس نمى كرديم كه نابينا هستيم. يعنى در مجموعه خودمان كه بوديم اين قدر خودكفا بوديم كه حس نمى كرديم نابينا 
هستيم. حالا شايد مى رفتيم بيرون اين حس ايجاد مى شد. ولى در مجموعه كه بوديم حس نمى شد. بخصوص وقتى كه 
أبانضيز ةا نحيا اسن اماق كرف سال فاق فقاو عه و يكف مداو ان ذا كه كرد رامن وديا كدده نه ولا دار ار ديقت 
بوديم» در آذرء كنار مدرسه ساختمان هدف در مسجد سيد بوديم» خيلى رفت و آمد در شهر مى كرديم. واين رفت و آمد 


خيلى ما را توانمند مى كرد. 
* آيا در مجتمع خيابان امام خمينى در خيابان كاز هم بودى؟ 


نه اين مربوط به سال هاى آخر بود. من فقط براى كلاس هاى تلفيقى به ساختمان خيابان امام خمينى مى آمدم. آن جهار سال 
اول و تا سال ٠‏ همه اش در ساختمان قائميه و در ساختمان كانون در خيابان ارديبهشت ودر ساختمان در كوجه تاج در 
خيابان آذر و در خيابان مسجد سيد هم يشت بيمه يكك ساختمان داشتند يشت مسجد محمديه بوديم. ما جون زياد رفت و آمد 
مى كرديم خيلى متكى به خود شديم, و به راحتى در اداره تخصصى يا خيلى از بجه هاى ديكر آن موقع به عنوان تلفنجى يا 


كار ديكر يذيرفته شده و مشغول به كار شديم. 


خيلى از بجه ها آن موقع موفق تراز من در بحث دانشكاه بودند» رياضى يا اقتصاد قبول شدندء اينها نشان مى داد كه در 


مدرسه. خيلى روى بجه ها كار شده بود. خيلى علاقمندانه كار شد و به نظر من در ارتقاء فرهنكى نابينايان خيلى مهم بود. 


العوامكف كا زهان ررر كورتم توابك اشتباهاتى نداشته باشد. ولى اين دو تا بحث دارد. يكى اينكه آن آدم هايى كه دنبال 


كرفتن اين اشتباهات بودند» حداقل من نبودم. من در اين فرصت ها سعى كردم 
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... ضمن اينكه وقت هم نداشتم. من بجه خوابكاه نبودم» بعد كلاسم هم كه تمام مى شد بايد سريع مى دويدم مى رفتم با مينى 
بوس كه به شب نخورم و بروم خمينى شهر. نمى شود در يكك كار خيريه بزركك اشتباه نباشد. قطعا يكك اشتباهاتى بوده. ولى 


كنار يكك كار بزركك اين اشتباهات عددى نيست. من نككاهم به ابابصير مثبت است. 


* بجه هايى كه الآن تحت يوشش ابابصير هستند در جهار رشته دارند خدمات مى كيرند. يكى رشته مددكارى است كه از 


بدو ورود نيازهاى شخصى شان شناسايى مى شوندء ابزارى در خانه كم و كسرى دارند» در رهن مسكن مشكل دارند؛ كه ما 
كمكك و حمايتشان مى كنيم. يكى هم سبد كالا كه بسته به درجه استضعافشان تأمين مى شود. 


مسأله بعدى بحث يزشكى است كه در واقع ما از تمام بجه هايى كه تحت يوشش هستند اسكن يزشكى داريم و يرونده 
برايشان تشكيل شده است. ديتابيس داريم و تمام اطلاعات فرديشان و يرونده يزشكى شان در اين ديتابيبس ضبط شده و هست. 
موضوع بايش را داريمء يعنى يكك كسى امروز رفته يزشكك و بهش كفته اند سه ماه ديكر بياء سه ماه ديككر اين را فراخوانش 
مى كنيم و مى كوييم بيا برو دنبال اين قضيه. اكر قرار است ام آر آى كند ييكيرى مى كنيم» اكر قرار باشد عينكك بخرد 
عينكش را يشتيبانى مى كنيمء و اكر قرار است ... يكك قسمت هم درمان است و اينها هزينه هايى كه مى روند مى دهند اكر 
برايشان طاقت فرسا باشد يكك حمايتى مى كنيم كه از بحران دربيايند. از طرفى دندان يزشكى هست كه با جند تا خيريه 
صحبت كرده ايم كه خيريه ها با قيمت مناسبء يعنى بيست درصد خود خيريه از بازار يايين تر بوده» بيست درصد به ابابصير 


تخفيف داده و بيست درصد هم خود ابابصير كمكك مى كند كه درواقع شصت درصد تخفيف مى شود براى معالجه. 


مسأله بعدى ما بخش فرهنكى است كه اين بخش فرهنككى درواقع اينها همان داستان قديم است آموزش هايى است در 
روانشناسى از نظر شاد زيستن وايجاد انكيزه» اردوهايى برايشان كذاشته مى شودء اردوهاى يكك روزه اردو زيارتى قم و 
جمكران» اردوى مشهد سالى يكك بار كه اينها را داريم توسعه مى دهيم كه بيشترش كنيم. 


بحث بعدى ورزش هستش كه باشكاه ورزشى ابابصير را مجدداً راه اندازى كرديم» تيم داريم كه در مسابقات ليكك دسته يكك 
ليكك دسته دو و ليك برتر مسابقاتمان جارى و سارى است. كاب ها و مدال هايى كرفته اند كه الآن يشت سر من در ويترين 


4. 


هسب. 


بحث آخرمان بحث اشتغال است. همه اينها كه كفته شد بحث درمان و فرهنكك و غيره باشدء ولى اكر فرد نتواند روى ياى 
خود بايستد» ليسانس فوق ليسانس و بى اج تى هم داشته باشد ولى نتواند كار ايجاد كند نتواند جايى استخدام شودء اين 
مشكل دارد. ما على رغم اينكه خيلى از بجه ها تحصيلات دانشكاهى دارند؛ دييلم» فوق دييلم» ليسانس و حتى فوق ليسانس» 
ولى آمديم يكك سرى كاركاه ها و كميته اشتغال ايجاد كرديم كه در اين كميته اشتغال آموزش داده مى شود بهشان در زمينه 
هاى مختلف كه بتواند اشتغال ايجاد كند. مثلاً فرض كنيد براى كارهاى فردى كار ماساز داريم. الآن ماساز براى آرامش و رفع 
خستكى در استخرها و سالن هاى بدن سازى واينها هست. هم براى آقايان و هم براى خانم ها دوره اش را كذاشته ايم. در 


بخش توليد محصولاتى مثل بافتنى لباس كلاه و ... هم 


ص: ملا 


برايشان آموزش داده ايم و هم آموزش كيفى داده ايم. در بخش جرم سازى الآ-ن كيف و جيزهاى جرمى دارند درست مى 
كنند آموزش مى دهيم. در بخش زيورآلات و تجهيزات تزئينى و بدليجات كه اينها به صورت دستبند و كرد نبند و ... هست 
اين كارها را داريم بهشان آموزش مى دهيم. در بخش حجم سازى مثل بافتنى هايى كه آوازور و عروسك از آن در مى آيد 


و قابل ارائه است براى فروش. از طرف ديكر قاليبافى كبه بافى كه قديم هم بوده داريم برايشان. 


كلاس هاى متعدد داريم افراد مى آيند استفاده مى كنند. ما خيلى داريم جاذبه ايجاد مى كنيم. الآن يكى دو سال است كه در 
زيرزمين كتابخانه را راه انداخته ايم. جهار تا كامييوتر الآن يايين آماده كرديم وصل به اينترنت و با هدفون كه مزاحمت نداشته 
باشدء با نرم افزارهايى كه نياز هستء براى كسانى كه كارهاى تحقيقى مى خواهند بكنند» كسانى كه كارهاى اينترنتى مى 
خواهند انجام بدهند بيايند استفاده بكنند بروند. كتابخانه هم جاى نشستن و خواندن دارد و هم مى توانند كتاب را با خودشان 


نانك 


اول جند نمايشكاه بركزار كرديم» نمايشكاه هايى در سطح شهرستانء ديديم استقبال خوبى شدء بجه ها هم استقبال خوبى 
كردند و خوشحال شدند كه جيزهايشان فروخته شد. سيس آمديم يكك روز شهردار را دعوت كرديم اينجا. آقاى جمال نزاد 
آمدند واز ايشان خواستيم كه به ما غرفه بدهند در فروشكاه كوثر. ايشان هم دستورات لازم را داد. اما متأسفانه اين كار 
عملياتى نشد به خاطر منع قانونى كه داشت كه بايد مواد خام خوراكى باشد. البته يكى از ييمانكارهايشان به نام آقاى صادقى 
كه دو اتا ازاين فروشكاه ها را داشتء يكك فروشكاه شخصى هم داشت در شاهين شهر كه به ما يكك غرفه آنجا داد. يكك غرفه 
رفتيم آنجا زديم» نفر استخدام كرديم و شروع كرديم از هشت نفر از بجه ها كه شروع كردند به كار شدند تا ينجاه شصت نفر. 
الآن يكك جيزى حدود هشتصد آيتم جيز توليد مى كنند و در براى فروش اينجا كذاشته مى شود. حالا بعضى ها را خود بجه 
هاى نابينا توليد مى كنند و بعضى هايشان را با خانواده شان توليد مى كنند. مثلاً ميناكارى داريم كه جيزهاى ميناكارى خيلى 
نفيس توليد مى كنند» خاتم كارى داريم» جعبه قرآن» جعبه دستمال كاغذىء قاب عكس و جيزهاى مختلف كه از خاتم با 


كيفيت خيلى بالا كذاشته مى شود عروسكك سازىء بدليجات» كل مصنوعى را ما آنجا داريم عرضه مى كنيم. 


يكك فروشكاه هم جديداً در مباركه راه اندازى كرده ايم؛ كه يكى از فروشكاه هاى كوثر مهر در مباركه است. دنبال اين 
هستيم كه اين را توسعه بدهيم. اين توسعه بايد با زيرساخت هايش جلو برود. يعنى هم تنوع محصول خوبى داشته باشيم هم 
كيفيت بهتر و قيمت مناسب. ما از اين خدماتى كه مى دهيم بابت اين كار كه هزينه خيلى بالايى هم دارد براى ابابصير» بيبست 
درصد كارمزد برمى داريم اين بيست درصد هزينه هايى است كه داريم مى كنيم. جون اين خدماتى است كه به يك عده مى 
دهيم و به همه نمى دهيم. اين بيست درصد عددى نيست»ء اكر اين را بدهد يكك فروشككاه يشت ويترينش بككذارد ينجاه 
درصدش را مى كيرد. ما درآمدزايى نمى خواهيم بكنيم؛ ما مى خواهيم همين هزينه اى كه كرده ايم جبران بشود. الآن حدود 
سى جهل ميليون تومان ابابصير حمايت كرده كه آنجا فروشكاه مدرنء سيستم كامبيوترى آنلاين و باركدخوان دارند. يعنى 
همانجا حساب بانكى هستء» حساب هايمان خيلى مشخص و مجهز هست. 
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و سطح دسترسى هاى مختلفى را تعريف كنيم. بحث كتابخانه كويا را داريم مجدداً راه اندازى مى كنيم. 


كلاس هايى را داريم اينجا مثل فن بيان» بجه هايى كه از نظر روابط عمومى خيلى كوشه كير بودند و خجالت مى كشيدند 
الآن مى توانند دكلمه اجرا مى كنند» شعر مى خوانند» مشاعره مى كنند در جمع. مربى شان هم يكى از بجه هاى صدا و سيما 


هست به نام آقاى وصال. 


در اين كارها از آقاى باقريان كه يكى از نابينايان روحانى است استفاده مى كنيم. يكك جند نفر ديكر از بجه هاى نابينا هم 
اينجا اشتغال دارند. 


در يايان مى توانم يكك مصاحبه ديكر با شما به عنوان مصاحبه تكميلى داشته باشم. و ييرامون اين موضوع اكر ديد كاه هايى 
هست ما منعكس كنيم كه به عنوان بركى در اين كتاب بماند و در واقع براى آيند كان نشان بدهد كه شماها جه آدم هاى 
قوى بوديدء جقدر آدم هاى با اراده اى بوديد» جه يتانسيل قوى داشتيد على رغم محدوديتى كه داشتيد. معلوليت را محدوديت 
نديديد و كارهايى كرديد كه بعضاً آدم هاى معمولى هم نمى توانند انجام بدهند. وقتى من با شماها نشست و برخاست دارم 
جنان انرزى مثبتى براى من هستيد كه من خودم را كوجكك مى بينم در مقابل شماء به خاطر اينكه اين همتى كه شماها داشتيد 
ما نداشتيم. 

- به خاطر اينكه امثال شماها و هيئت امناى قبلى فرصت ها را فراهم كردند» وقت كذاشتند» آبرو كذاشتند. ابابصير به نظر من 


الآن هنوز برند كذشته خودش را دارد وازاين برند مى تواند در يبشنهادهايى كه من حالا جند تا دارم استفاده بكند. 


الآن ابابصير جاى معرفى دارد. بحث هايى كه شما كفتيد فكر مى كنم معرفى نشده در عرصه رسانه و عرصه اجتماع. بيشتر بايد 
معرفى شود. معرفى شدنش زمينه اى مى شود كه فرهنكك نابينا بيايد بالاء زمينه اى مى شود كه اركان خيلى قديمى دوباره با 
برند جديد و با به روز رسانى و روزا مدى جديد دوباره باز فعال بشود و كنار نابيناها باشد, و اينجا با يكك رويكردهاى خيلى 


مدرن تر. 
* با تشكر از اينكه در اين مصاحبه شركت فرموديد. 
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لطفعلى باقريان دهقى 

او در" آذرماه 1707 در شهرستان دهق» يكصد كيلومترى شمال غربى اصفهان متولد شد. از كودكى فاقد بينايى بود. جند تن 
از ديكر اعضاى اين خانواده نابينا هستند و لطفعلى بايد از كودكى به كمكك يدر مى شتافت و در امور كشاورزى به او كمكك 
مى كرد. 


در مدرسه ابابصير ويه نابينايان دوره ابتدايى را كذراند. سيس دوره راهنمايى و متوسطه را هم در ديكر مدارس طى كرد. نيز 
به دليل علااقه زياد به دروس حوزوى به حوزه اصفهان راه يافت. با اينكه در آن زمان كتاب كُويا و كتاب بريل براى درس 
هاى حوزوى نبود اما با زحمت و يشتكار فراوان توانست دروس مقدماتى و سيس سطح عالى را كذرانده و به درس خارج 
برسد. جند سال است در درس خارج بزركان حوزه اصفهان شركت مى كند. هم اكنون ملبس به لباس روحانيت واز 


افتخارات حوزه علميه و جامعه روحانيت محسوب مى شود. زيرا كارنامه مطلوبى دارد. 


لطفعلى تمام انرى و توانايى خود را روى تبليغ آن هم در سطح كودكان و جوانان كذاشت. زيرا ضرورت اين كار را احساس 
مى كرد. براى اينكه به روش تبليغ كارآمد و مؤثر دست يابد و بتواند از همه دستاوردهاى مدرن و قديمى در اين حرفه استفاده 
كند» در دوره هاى آموزش مبلغ شركت كرد وبا سخت كوشى توانست شيوه اى جديد در تبليغ را ابداع كند. به طورى كه 
هم اكنون يكى از مبلغان نمونه كشور محسوب مى شود. البته براى افزايش سطح دانش و آكاهى هاى خود در دوره هاى 
مختلف آموزشى كه توسط دفتر تبليغات اصفهان يا ديكر نهادهاى فرهنكى بركزار مى شدء شركت كرد. حدود سى دوره 
آموزشى در موضوعات مسيحيت, رسانه» خطيب و سخنرانى؛ قرآن» علوم حديث و غيره شركت كرد و با اينكه امكانات خاص 


نابينايان وجود نداشت ولى با زحمت بسيار اين دوره ها را كذراند. 


سبكك تبليغى او تركيب شيوه قديم منبرى ها و روش جديد رسانه اى است. اما براى اينكه تأثير در مخاطب را به دست آورد. 
بيش از هزار ساعت در دوره هاى مشاوره اى» توجيهى و آموزشى روان شناسى شركت كرد و توانست به مخاطب شناسى و 


روانشناسى مخاطبان مطلوبى دسترسى بيدا كند. 


هم اكنون در ده سال اخير براى كارمندان ادارات در استان هاى اصفهان و جهارمحال بختيارى كلاس هاى توجيهى داشته؛ نيز 
با مراكز صدا و سيما و شبكه هاى مختلف اين دو استان و نيز شبكه مركزى افق همكارى داشته است. 


اما بيشترين وقت را براى تربيت مربى در دارالقرآن و مراكز علوم قرآنى؛ مراكز تربيت كودك و تربيت مربى براى كودكانء 
حضور در مدارس و دائشكاه ها و اداره جلسات عمومى به مناسب هاى مختلف و بالاخره همكارى با مراكز نابينابى مثل مركز 


آموزشى ابابصير داشته است. 


لطفعلى در سال ١1١97‏ به عنوان «روشندل نمونه كشورى) در رشته تبليغ؛ همجنين در همان سال به عنوان «كارشناس نمونه 


خانواده و كودكك» شناخته و معرفى شد. 


ايشان با عشق و علاقه خدادادى و تلاش هاى خستكى نايذير براى ترويج آموزه هاى معنوى دين و براى خدمت به كودكان و 


جوانان تلاش مى كند. فهرست كامل فعاليت هاى ايشان همراه با آدرس ها در سايت دفتر فرهنكك معلولين موجود است. 
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موفقيت ها: به دليل تلاش و كوشش كسترده و يشتكار توانست به موفقيت هاى قابل توجه برسدء برخى از اين موفقيت ها 


ايكون انك: 

- كارشناس تخصّصى خانواده و كودكك و نوجوان و مشاور دفتر تبليغات اسلامى اصفهان 

- مشاور مركز مديريت حوزه علميّه اصفهان 

- مرئى ستاد اقامه نماز استان اصفهان 

دمو تقاف اناف الزن ادرو ايعان اصقان 

00000 

خانياك ووه و اتشكاة 

- حضور (بيش از هزار ساعت) در دوره هاى 5 موزشى مشاوره و روانشناسى مركز مشاوره حوزه علميّه اصفهان 
- حضور در دوره هاى آموزشى مشاوره در دفتر تبليغات اسلامى اصفهان 

عنمفووهر سرججعاى سرون كاك فائة بان عات اعفياة 


- حضور در بيش از 10" دوره آموزشى دفتر تبليغات اسلامى و سازمان تبليغات اصفهان از جمله: مسيحيّت,. عرفان هاى نو 
ظهورء ولايت فقيه» خطيب» سواد رسانه و... 


- مدّاح اهل بيت عصمت و طهارت عليهم السّلام 

- حضور در دروس خارج فقه واصول 

- اجراى جنك هاى شادى و انقلابى 

- اجراى جشن هاى تكليف و قرآن 

- اجراى كاركاه هاى ازدواج» تربيت فرزند» روابط بين زوجين و... 
همكارى با مراكز و اركان هاى علمى و فرهنكى: 


- شبكه سه سيما و شبكه قرآن (مستند سفره هاى نور و مستند توتيا) 


- شبكه دو سيما (حضور در برنامه زنده باد زندكى به عنوان خانواده موفق) 


- شبكه افق (حضور در مستند سفيران هدايت به عنوان مبلغ برتر كشورى) 
- سيماى مركز استان جهار محال و بختيارى 

- صداى مركز اصفهان و جهار محال و بختيارى 

- اداره كل بنياد شهيد و خانواده هاى معظم شهداءء جانبازان و ايثاركران اصفهان 
- زندان هاى استان اصفهان و جهار محال و بختيارى 

- لشكر عملياتى ١5‏ امام حسين(ع) 

- فرهنكسراى خانواده اصفهان 

- انجمن اولياء و مرئيان مدارس 

- ستاد آزاد كان اصفهان 

- صنايع دفاع اصفهان (شيميايى» مهمات سازى. قرا ركاه كردان و...) 

- ادارات آبء برق و كاز اصفهان و شه ركرد 

- ادارات 1موزش و يرورش اصفهان و شه ركرد 
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- اداره تنظيم مقررات و ارتباطات راديويى 

- كانون يرورش فكرى كودكان و نوجوانان 

- سازمان عمران زاينده رود اصفهان 

- سريرستى بانكك هاى مسكن و سيه اصفهان 

- سازمان هميارى شهردارى هاى اصفهان 

- سازمان تأمين اجتماعى اصفهان 

- مدارس علميّه برادران و خواهران اصفهان و شهر كرد 

- ادارات ثبت احوال اصفهان و شه ركرد 

- بيمارستان ها و مراكز بهداشتى اصفهان و شه ر كرد 
داموزشكاة غلين - تتشي شيهبد ريك "اجا اضفهان 
- دانشكاه هاى ييام نور» آزاد» هنر و علمى كاربردى اصفهان 
- مدارس دولتى و غير دولتى 

جز نجاف بع دهان و 

- اردوكاه هاى تفريحى اصفهان و جهار محال و بختيارى 
- سازمان جهاد كشاورزى اصفهان و شه ركرد 

عانقا نذار شهر كود 

- سازمان بهزيستى اصفهان 

- اداره كل بنياد مسكن انقلاب اسلامى اصفهان 

- مؤسسه آموزشى ابا بصير 


- شهردارى ها و آتش نشانى ها 


شوووواقمه خدية 

- مربيان آموزش و يرورش 

- مربيان دارالقرآن» جامعه القرآن و آستان قدس رضوى اصفهان 

افتخارات: 

- مبلغ روشندل نمونه كشورى در سال ١917‏ 

دكاو دان تموتة كر كك ى توسواة دقر علهات اسلاض اصفهاة در شال ها 183 و أوع؟ 
- مدرس و كارشناس نمونه خانواده در سال 1١797‏ 


فلهات ابلذى اعقياة و نك 
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-١‏ . اين اطلاعات در مصاحبه حضورى از آقاى باقريان به تاريخ ان 186 امل شذه اث مساحة ديكرى با اشان در 
تيرماه 198 انجام شده كه در فصل كفت وكو مى آيد. 


تبليغ موفق: تخصص آقاى باقريان در زمينه كلاس دارى معارف اسلامى و تبليغ رسانه اى معارف اسلامى است. جمعيت بسيار 
حاضر در جلسات ايشان بدون اينكه خسته شوند با علاقه تحت تأثير سخنان ايشان مى باشند. 


روانشناسان توافق دارند سخنران و معلم از طريق جشم و نفوذ بينايى در مخاطبان» آنان را جذب خود مى كند. اما ايشان از اين 


ابزار محروم است ولى داراى استعداد خدادادى در سخن و كفتار و رفتار است و از اين طريق مخاطبان را جذب مى نمايد. 


اغلب در منطقه جهارمحال بختيارى و مركز آن شه ركرد فعاليت دارد و اندكى هم در اصفهان. به نظر مى رسد مسئولين 
تبحا وساف قلق ذوءتر كز هلوق كا زهان آفاى ناف ياكانوا كلايد الذي كز مكف اثراقان ( سفاهنة كدن فطع يراق اودر 


لطفعلى باقريان در تبليغ و كلاس دارى موفق بوده است و مى تواند الكوى خوبى براى ديكر نابينايان باشد. ايشان روز 0" 
تيرماه 9 مهمان دفتر فرهنكك معلولين بودند. البته براى ضبط برنامه براى صدا و سيماى استان قم آمده بود ولى دعوت دفتر 
فرهنكك معلولين را هم يذيرفت و در خدمت ايشان بوديم. ازاين رو زمان را غنيمت شمرهه و با توجه به تجارب ايشان و اينكه 
حدود دو دهه است كه به تبليغ مشغول است به كفتكو با او نشستيم. محور اين كفتكو «تبليغ» معلولان و فرهنكك سازى» است. 


* استحضار داريد حداقل ده درصد از جمعيت ايران معلوليت دارندء آيا اينان نياز به تبليغ ندارند؟ اكر دارند جرا شما و صدا و 


سيما براى معلولان» حداقل براى نابينايان برنامه اجرا نكرده ايد؟ 


درست است اقشار نابينايان» ناشنوايان» معلولا-ن ح ركتى و حتى معلولان ذهنى نياز به موعظه. تذكارء تعليم احكام دين و ياد 
دادن آموزه هاى عقيدتى و تجربه آموزى از تاريخ اسلام دارند. اين افراد بيش از افراد عادى» احتياج به تبليغ دارند. جون 
وضعيت خاصء مشكلات و موانع دارند. بالاخره به اين دلايل نياز به وعظ و تذكار بيشتر دارند. اما اينكه جرا تاكنون برنامه 
ريزى براى اينان صورت نككرفته» قابل تأمل است. كاركران و كارمندان هر سازمان و هر اداره» روستاها و خلاصه همه جا و 
همه اصناف جامعه؛ سامانه ها و برنامه هايى براى تبليغ دارند؛ اما جرا تا كنون معلولان نداشته اند؟ ياسخ به اين يرسش مشكل 


است و نياز به تتبع و تحقيق دارد. 


* جناب آقاى باقريان» ناشنوايان تهران جند هفته قبل مهمان دفتر فرهنكك معلولين بودند» مى كفتند جند بار تقاضا براى مبلغ 
كرده ايم و كفته ايم حداقل يكك روحانى بيايد احكام را به بجه ها ياد بدهد ولى جوابى نشنيده ايم. شما فكر مى كنيد علت 


در مورد ناشنوايان وضع فرق مى كند. كسى بايد به سراغ آنها برود كه زبان اشاره بداند. روحانى كه اين تبحر را داشته باشد 
بسيار كم است. 
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* جناب آقاى باقريان هيج كتاب احكامى تا كنون براى ناشنوايان و به زبان اشاره تدوين نشده است. اساساً به دلائل فنى» 
اشاره سازى در احكام؛ فقه و فرهنكك اسلامى ييشرفت نداشته است. در زبان اشاره مثل زبان معمولى بايد وازه هايى براى 


مفهومى وضع و تعيين شود و به مرور مردم به كار ببرند تا فراكير شود. نظر شما درباره اين وضعيت جيست؟ 


درست است كه هر كروه از معلولا-ءن وضعيتى دارند و مشكلات هر دسته متفاوت است. آيا ناشنوايان وضعيت وخيم ترى 
دارند. در زبان اشاره هم بايد نمادهايى (حركات دست و بدن) براى مفاهيم وضع شود وو به تدريج بسامدى بيدا كند. اما در 
فرهنكك دينى و اسلامى حداكثر يكصد نماد وضع شده با اينكه حداقل بايد دو هزار نماد داشته باشيم. از اين رو با فقر نماد 


اشاره اى مواجه هستيم. يس از آن افرادى بايد آموزش ببينند و سبس بروند و تبليغ كنند. 


علت اصلى همه مشكلات فكر كنم در قانون است. مثلاً اكر مجلس شوراى اسلامن فر هكياق ادبع فازسى :را مامورنن كه 
كه همانطور كه وازكان بينايى و معلولى را وضع مى كندء به نيازهاى فرهنككى معلولان در وازه سازى و نمادسازى هم توجه 
داشته باشد و كروهى در فرهنكستان مثلا وازه بريلى (برجسته) براى نابينايان و وازه استاندارد اشاره اى (مصور) براى ناشنوايان 
تصويب كنند و آموزش و يرورش مأمور مى شد تا كار آموزش معلولا-ن را جدى بككيرد بسيارى از مشكلات مرتفع مى 


كرديد. 


* جناب باقريان آيا روحانيت شيعه و مرجعيت عظماى شيعيان رسالتى ندارند؟ 


به لحاظ شرعى» حداقل احكام و وظايف شرعى مردم بر عهده اين نهاد است. حضرت آيت اللّه العظمى وحيد خراسانى حدود 
يكك سال است كروهى را براى آموزش زبان اشاره به طلاب راه اندازى كرده اند. موفقيت هاى خوبى هم داشته است. نيز 
جناب آقاى سيدجواد شهرستانى به عنوان دفتر حضرت آيت الله العظمى سيستانى» رساله عمليه و مناسكك حج را به صورت 
كويا و بريل عرضه كرده و در حال تتدوين احكام نماز براى ناشنوايان است. اين خبرها را داريم. اما باز كم است و نياز به 


اقدافات "كسترذة: تر هليشت 


* جناب باقريان» به نظر شما اككر هسته و نهادى در حوزه علميه ايجاد شود و شما و امثال شما كه انككشت شمار هم هستيد 
تجارب خود را به صورت آموزش انتقال دهيد و كلاس هايى باشد و بالاخره طلابى كه خود نابينا و ناشنوا هستند مجهز شوند 


اين طرح خوب است ولى اول بايد ممنوعيت يذيرش معلولا-ن را برداشت. شوراى عالى حوزه با ورود و يذيرش معلولا-ن 
مخالف است. خود من دروس حوزه را خوانده و دروس جديد را هم طى كرده ام و در تبليغ هم همه مى كويند موفق هستى؛ 
يعنى با وجود معلوليت مشكلى در تحصيل و تبليغ نداشته ام ولى نمى دانم آقايان به جه دليلى جنين قانونى تصويب كرده اند؟ 


ص: لا ١‏ 


* روحانيت مسيحيت و كليسا از طريق معلولان به توسعه ديانت خودشان مى يردازند و بر اساس آمار مى كويند تبليغ معلولان 


موفقيت آميزتر است. 


مردم از يكك روحانى معلول كه با سواد و متقى باشدء بهتر و زودتر مى يذيرند. به ويزه جنين مبلغى از عمق قلب با مخاطب 
ارتباط برقرار مى كند. 


* اكر كتاب تبليغى تدوين و منتشر كنيم و راه كارها و روش تبليغ براى معلولا-ن را به طلا.ب و روحانيون ياد دهيم» جطور 


است؟ 


خوب استء يكك كتاب جامع شامل مصاحبه با مبلغان موفق» با مديران مرتبط به معلولان مثل مسئولان فرهنكى بهزيستى بشود. 
اين كتاب جند بخش مهم خواهد داشت: نيازهاى معلولان با بررسى روانشناسى و جامعه شناختى معلولان در يكك فصل معرفى 
شود؛ تجارب و تبحر مبلغان؛ يعنى در يكك فصل به مبلغان بكوييم شما به جه دانش و هنرى بايد مجهز باشيد مثلاً زبان اشاره 
بدانيد؛ در يكك فصل بروره هاى موفق تبليغاتى معرفى شود؛ در فصلى توصيه ها و تجارب مديران دركير با كارهاى معلولان 


آورده شود. در مجموع كتاب جامع و راهنماى تبليغاتى خواهد شد. اسم آن را هم راهنماى تبليغ براى معلولان بككذاريد. 
* در يايان از اينكه وقت خود را در اختيار ما كذاشتيد تشكر مى كنم و اكر نكته اى هست بفرماييد. 


بالاخره تبليغ معلولان جنبه هاى كوناكون دارد» تبليغ براى معلولان؛ تبليغ خود معلولان يعنى مبلّغ معلول باشد؛ تبليغ معلول براى 
معلولان و تبليغ معلول براى مردم عادى از اهم جنبه هاى اين يروزه است و بايد در فرصت هاى ديككر به اين جنبه ها بيردازيم. 


١ ص:‎ 


بدالله قربعلى 
يدالله قربعلى10) 


بذاللة فريعلى تحتف آنادى ذو اردسيقت 17 در يكك خانواده ضعيف و كا ركرى در شهرستان نجف آباد ديده به جهان 
كشود. او از همان كودكى با مشكل ضعف بينايى بر اثر آب سياه مواجه بود. اين بيمارى و معالجه نادرست و عدم شناخت آن 


اورا در ده سالككى از نعمت بينايى به كلى محروم كرد. 


از سال ١187‏ به آموزشكاه نابينايان ابابصير اصفهان رفت و دوره ابتدايى را در آنجا كذرانيد و سيس براى ادامه تحصيل به 
يكى از مدارس عادى راهنمايى شهر اصفهان رفت. دوره متوسطه را در اصفهان آغاز كرد ولى از سال سوم دبيرستان به 
زاد كاهش باز كشت و تا يايان تحصيلات متوسطه در رشته اقتصاد در آنجا ماند. 


در سال 1787 در رشته ادبيات دانشكاه اصفهان يذيرفته شد. همزمان به عنوان معلم حق التدريس در شهرستان نجف آباد 
0 02 كلاس ويه نابينايان را راه اندازى نمود. سال بعد به استخدام رسمى آموزش و يرورش درا مد. در سال ورا در 
دانشكاه آزاد اسلامى واحد نجف آباد در رشته كارشناسى ارشد ادامه تحصيل داد. 


اوغلاوة ير تدريس .دن [موزشكاه هاى تابيناى ذو هدارس عادى به تدريس:اذييات برداخث. در كنار اين فعاليث ها امورشن 


به جانبازان نابيناى نجف آباد را نيز به عهده داشت. در سال 17817 به عنوان معلم نمونه كشورى بركزيده شد. 


او علاوه بر آموزش نابينايان در خصوص آموزش خط بريل و كوتاه نويسى انتكليسى وفارسى فعاليت هايى داشت. در 
خصوص كوتاه نويسى انكّليسى كتاب آموزش كوتاه نويسى انككليسى را به صورت خود آموز براى نوآموزان زبان انكليسى 


از ديكر فعاليت هاى او سرودن شعر است كه با زبانى شيوا و تصويرسازى هاى خلاق شعرش را رونق و تحركك بخشيده است. 
در خصوص دو مقوله آموزش خط بريل فارسى و انكّليسى ياره اى از تجربياتش را مى خوانيم: 


اولين بارى كه اينجانب به فكر آموزش خط بريل افتادم در دوره متوسطه بود. وقتى كلاس سوم دبيرستان بودم شخص نابينايى 
به من مراجعه كرد تا از من بريل بياموزد. جون تجربه اولم بود براى توفيق در آن مدتى انديشيدم تا روشى جذاب و سريع را به 
كار برم. اين دقت مرا واداشت تا در آن زمان هم در خصوص تقويت لامسه آن فرد ابتكاراتى داشته باشم و هم در خصوص 
نحوه كار و جكونكى آشنايى فرد با قالب خط بريل. كرجه ياره اى از آنجه من به كار بردم در آموزشكاه ابابصير از معلمان 


باسابقه ديده بودم ولى استفاده از ساده ترين جيزها يكى از ملاكك هاى من بود. مثا براى شناخت 
ص: 1١91/‏ 


اح آقاق يدالله قريدلن يذ دركو اسك مله توان ناقه كراوقي اوقد كن و هارن هوه دن رشيعد اط روي دوي ارال 


نقطه ها از بسته هاى قرص كه به صورت شش تايى درآورده بودم استفاده مى كردم يا از دكمه هايى كه بر روى يارجه به 
شكل نقاط بريل مى دوختم استفاده مى كردم. 


در تابستان 18١‏ (كه تازه سوم دبيرستان را تمام كرده بودم) براى شناسايى و آموزش نابينايان استان ايلام» به مدت يكك ماه و 
به طور افتخارى به آن استان رفتم. در آنجا جند نابيناى بزر كسال را شناسايى كردم و آموزش خط بريل را براى آنان نيز با 
همان ابتكارات آغاز نمودم. به موازات همين كلاس تعدادى از كارمندان بهزيستى استان را براى آموزش خط بريل به من 
معرفى كردند. آنان نيز با طرح ويزه اى تحت آموزش قرار كرفتند. من دراين خصوص تابلويى بينايى فراهم آوردم كه يس از 
معرفى شش نقطه بريل جدول الفباى بريل را به صورت بينايى در آن آوردم و داوطلبان را با سرعتى بسيار آموزش مى دادم. 
البته افراد بينا بيش از آموزش خط بريل بايد نسبت به محدوديت هاى عزيزان نابينا اشراف داشته باشند تا در فر كيرى و نيز 


آموزش موفق باشند. كار من نيز يس از اين آماده سازى ذهنى آموزش خط بود. 


من سعى مى كردم با نمونه هاى عينى و نيز تهيه وسايل كمكك آموزشى ساده ذهن آنان را براى اين كار آماده نمايم» لامسه 


آنان را تقويت كنم و يس از آن وارد آموزش بريل شوم. 


در مهرماه 61 نخستين تجربه ام را با كود كان نابينا در آموزشكاه استثنايى نجف آباد آغاز كردم. براى آموزش بجه ها خيلى 
فكر مى كردم, كاهى راه مى افتادم و در مغازه هاى اسباب بازى فروشى دنبال اسباب بازى هايى مى كشتم كه بتواند مرا در 
اين كار يارى دهدء جرا كه كودكان كمتر با وسايل جدى رغبت به كار داشتند. تفاوت اساسى بز ركسالان با خردسالان در 
اين بود كه به دليل دركك بالاى بز كسالان توضيح مطالب آسان تر بود اما خردسالان در تقويت لامسه مشكلات بسيار كمى 
داشتند. كلاس آمادكى نابينايان را با شش دانش آموز آغاز كردم و از اسباب بازى» وسايل دست سازء خمير» موم» حبوبات» 


يارجه. دكمه و... براى تقويت لامسه و آموزش بهره مى كرفتم. 


آموزش خط بريل به افراد بينا در مدارس عادىء؛ دانشكاه هاء نمايشكاه هاى ويه و... يكى ديكر از فعاليت هاى من بود كه 
هنوز هم ادامه دارد. آموزش بريل به دانش آموزان دير نابيناء بز ركسالا-ن و دانش آموزان معمولىء از تجربياتى است كه 


از ير افتخارترين دوران كارى خود مى توانم آموزش جانبازان نابيناى سرفراز را ياد كنم. وقتى انسان با كسانى انس مى كيرد 
كه جانشان از شميم شهادت طراوت كرفته است و كرجه در بين ما زندكى مى كنند جانشان دن اللاشهاق كركر افق اسان 
واقعاً مشعوف و دلباخته مى شود. به جاست ياد يولاد اراده اى را زنده كنم كه هم نابينا بود و هم قطع نخاع. اراده اى داشت 
برتر از دماوند و استوارتر از البرز. وسعت نظرش را دريا اندك مى نمود و يارسايى و تواضعش همه را خيره مى داشت. او 
جانباز سرافراز حاج ناصر توبه اى ها كه عاقبت اين دنياى تنكك را براى رسيدن به وسعت جهانى در خور روح بلندشء به دنيا 


خواهان وانهاد و به خيل شهيدان بيوست. 


١56 ص:‎ 


من اعتقاد دارم هر كروهى هويت خود را با نمادى ثابت مى كند و نماد هويت نابينايان دو جيز است: عصاى سفيد و خط 
بريل. ازاين طريق بايد نابينايان شناخته شوند و همواره بتوانند اين دو نماد هويت را در همه عرصه ها به كار برند. كسانى كه 
كسان من كفك كنات ماف كرياانى زاك حاف كتابه بزيل واكيره سحت دن اشنا 'اتداهر كرتابين خط بن تاثيرو عوريت 


بخشى آن رااز ياد برد. 


از سال 12# تا سال ١88‏ در يكك كروه كارى كشورى براى تدوين كوتاه نويسى فارسى كار كردم. كرجه در اين خصوص 
نيز به نتايج بسيار خوبى رسيديم.ء اما جون هنوز فضاى مناسبى در كشور براى اين كار فراهم نشده بود. اين طرح به سرانجام 
درستى نرسيد. كرجه بعدها افرادى با الكو قرار دادن آن تلاش ها و تجربيات اقدام به تدوين طرحى ديكر نمودندء اما آن نيز 


نتوانست براى اجرا توفيق يابد. 


اما در سال ١617/‏ در آموزشكاه ابابصير تدريس زبان انكليسى دوره راهنمايى را بر عهده داشتم. در يايه سوم راهنمايى به فكر 
افتادم كه اين بجه ها سال ديكر بايد به دبيرستان بروند» كتاب انكليسى شان نيز كوتاه است. كلاسى هم در اين خصوص 
برايشان كذاشته نمى شود, لذا به طور ساده ياره اى از علائم را به آنان در فرصت هاى خالى كلاس زبان به عنوان يكك كار 
فوق برنامه مى آموختم و سعى مى كردم با تمرين و يافتن نمونه در وازكان ويا جملات متفاوت» حداقل دانش آموزان را با 
اين شيوه كمى آشنا كنم. در اوايل دهه ١علائم‏ را به طور دسته بندى و همراه با مثال براى آنان شروع كردم و جون نتيجه 
بسيار خوبى كرفتم» آن را كسترش دادم تا اينكه كتاب آموزش كوتاه نويسى انككليسى از جمع آورى تمرين هاء دسته بندى ها 
و تجربيات جندين ساله حاصل شد. 


كتاب داراى 4 درس وو يكك مقدمه و يكك ييوست است. در مقدمه ضرورت آموزش كوتاه نويسى و فوايد آن بيان شده است. 
نحوه آموزش و زمان بندى كتاب نيز تشريح شده است. در درس اول علائم نشانه كذارى به طور مختصر توضيح داده شده 


است. از درس دوم آموزش نشانه ها اغاز كرديذه:اسة:دهر درس شافل ؟ يشش است؛ 
الى- معرفى نشانه هاء در اين بخش تعدادى از نشانه ها معرفى و نيز نحوه كاربرد آن بيان كرديده است. 


ب- بخش دوم نمونه هايى از متن است كه به هر دو صورت كوتاه و بلند آورده شده. هدف مقايسه و به ذهن سيردن بهتر اين 


نشانه ها بوده سيت 


ب- بخش سوم تمرين كوتاه نويسى است. نوآموز با توجه به آموخته هاى خود در دو بخش يبشين سعى مى كند عبارات و 


متن هاى ارائه شده را به صورت كوتاه بنويسد. 


ت- در جهارمين بخش هر درس عبارات و متن هايى به طور كوتاه آورده شده است. نوآموز بايد با استفاده از 1موخته هاى 


خود, آن را به صورت بلند بنويسد. 


درس ها به صورت يلكانى به هم مربوط مى شوند و فراكيرى درس بعد بدون ياد كيرى درس قبل نتيجه مطلوبى ندارد. 


در درس نهم نيز فقط تمرين خواندن كوتاه نويسى است. متن هايى از كتاب انكليسى سوم راهنمايى» به صورت كوتاه نوشته 
شده. فراكير بايد با استفاده از علا.كم و نشانه ها اين متن ها را به دقت بخواند و به طور بلند بنويسد. بيوست يايانى كتاب» 


ص: 104 


ستون اول عبارت يا واه اى است كه قرار است كوتاه شده آن معرفى كردد. ستون دوم شكل كوتاه عبارت يا وازه ستون يكك 
افيث: در ستون سوم معنى وازه هاى مستقل آمده است. در اين ستون در برابر نيم وازه هايى كه داراى معناى مستقل نيستند» 


محل كاربرد آن در وازه آمده است. براى مشخص شدن توضيح نيم وازه ها توضيح مربوطه در يرانتز آورده شده اسية 111 
ص: ٠٠١‏ 


.-١‏ جند مقاله از آقاى بذاللة فريغلى در مجله توان نامه منتشر شده است. مراجعه شود به دوماه نامه توان نامه شماره عي 


فروردين تا شهريور ل ص ١7١7"‏ و فصلنامه توان نامه شماره كرد ياييز و زمستان عل ص ؟165. 


مهدى منصورى 


مهدى منصورى0١)‏ 


توضيح: حاج آقا مهدى منصورى از اولين دانش آموختكّان مؤسسه ابابصير و يكى از بهترين مداحان اصفهان و ايران مى 
باشد. مصاحبه اى با ايشان درباره فعاليت ها و تحولاتى كه در زندكَى داشته انجام داده ايم كه در ادامه آمده است. 


* جناب آقاى منصورى ابتدا خلاصه اى از زندكّى نامه خود بفرماييد. 


بنده مهدى منصورى متولد سال 1757 در اصفهان هستم. مادرم نيمه بينا بود؛ به همين خاطر من هم نيمه بينا هستم و دو تااز 
فرزندان و دو تااز خواهرانم هم و دو تااز دامادهاى ما يعنى شوهر خواهرانم و يكى از فرزندان خواهرم هم مشكل بينايى 
دارند. اينها را مى كويم تا معلولين عزيز ما احساس نكنند كسى كه خداوند ازاو نعمت جشم را كرفته واقعاً از همه جيز 
محروم است. خداوند نعمت ديككرى را به او داده است. در سال 38 مدرسه اى در اصفهان به نام مدرسه ابابصير تأسيس شد. 
البته قبل از آن يعنى حدود 7٠١-‏ سال قبل از آن مدرسه اى بود به نام كريستوفل تشكيل شد. آن موقع نابينايان براى درس 
خواندن به آنجا مى رفتند و جون هزينه تحصيل را هم آلمانى ها مى دادند آنها مجبور مى شدند كه مسيحى بشوند. خيلى از 
عزيزان ما به آن مدرسه رفتند به خاطر اينكه فقر مادى داشتند و مدرسه ديكر هم نبود» غير از تهران كه آن هم محدود بود. نيز 
مثل امروز اطلاعات رسانه اى توسعه يافته نبود و نمى توانستند اطلاعات بيدا كنند. خيلى از روشندلان از سراسر كشور به 
مدرسه كريستوفل مى آمدند و در آنجا درس مى خوانند و مجبور هم مى شدند كه مسيحى بشوند. سال 158 به همت آيت 
الله شمس آبادى كه در رزيم كذشته به شهادت رسيد و حاج آقا مهدى مظاهرى و آقاى اقارب يرست و آقاى علوى و 
بسيارى از عزيزان و بزركواران خير» مدرسه اى به نام ابابصير و ويه نابينايان و رقيب مدرسه كريستوفل تأسيس شد. نه تنها 
رقيب بلكه فرهنكك اسلام را در آنجا ترويج و كسترش مى دادند. مدرسه به نام امام زمان عليه السلام بود. جون زمان شاه و 
دولت آن زمان بودجه در اختيار اين مدرسه قرار نمى داد و از امكانات مادى برخوردار نبود؛ از اين رو مردم مشاركت كرده و 
از علما و مراجع اجازه مى كرفتند وجوهات خودشان براى اداره اين مدرسه مى دادند. نه تنها در آنجا خط بريل به عنوان يكك 
نياز يايه روشندلان و درس هاى متعارف برقرار بود» بلكه آموزش فرهنكك اسلام و قرآن و اهل بيت عليهم السلام و بالأخص 
امام زمان عليه السلام وجود داشت. 


اولين شاكردى كه وارد مدرسه ابابصير شد بنده بودم در موقعى كه آيت الله شمس آبادى براى افتتاح مدرسه آمده بودند. 
يادم مى آيد كه دستى بر سرم كشيدند؛ بعد هم يكك توب را به من جايزه دادند. هيج كسى به غير از من آنجا نبود و خيلى از 
آنها راهم جذب كنند والحمدلله موفق شدند. ما در آنجا مراسمات مذهبى زيادى اجرا مى كرديم و كروه سرود و قرآن 


داشيى دانش آموزات مكل آقائ مرحوم حبيب الله مالك كدكوانة: سيف كن إرفاة منداف سان زياس 


ص: امي 


١-.از‏ آقاى منصورى زندكى نامه اى يافت نشدء از اين رو متن كفتكو با ايشان تقديم مى كردد. 


داشت؛ مخصوصاً در قرآن و مناجات خوانى؛ صدايش در دنيا واقعاً كم نظير بود و هميشه دعاى سحر او بخش مى شد و اهل 
آبادان بود. با كمكث دوستان واز جمله آقاى وجدانى و همسر بزركوار ايشان خانم حسن شاهى و آقاى اقارب يرست و آقاى 
طيب نيا و آقاى علوى و ديكر عزيزان و جند نفر از روشندلان اين مدرسه يا كرفت و مقطع ابتدايى شروع شد و تا كلاس ينجم 
مى خوانديم و جون امكانات نداشتيم و هم اينكه مى خواستند فرد نابينا با محيط بيرون آشنا بشود كه احساس كمبود نكند و 
برايش اين باور ايجاد بشود كه محروميت از بينايى شكل مسئوليت انسان را تغيير مى دهد اما نقش فعال انسان را در جامعه 
نفى نمى كندء آنها را به مدرسه عادى فرستادند. ما از كلاس اول راهنمايى به مدارس عادى مى رفتيم و خيلى براى دانش 
آموزان بينا تعجب بود كه ما آن زمان بيشتر با حس لامسه يا به قول خودمان سامعه فقط كوش مى داديم جون امكانات خط 


بريل هم محدود بود و مثل زمان حال نبود كه يرينت بككيرند ودر دسترس همه قرار بككيرد. 


خيلى سخت مى شد كتاب ها را تهيه كرد. عزيزى داشتيم به نام حاج آقا يوسفعلى لاوى كه به تازكى فوت كرده است. ايشان 
هم در مدرسه كريستوفل بودند. وقتى ابابصير تأسيس شد اولين كسانى كه به آنجا آمدند و بسيار براى نابينايان زحمت 
كب مخميض] ذونهات كتانب شايع انفيض قا قر ان امعتدا و اميك ونور امك كناف قا | رمش وم عفص ا 
كتب هاى درسى را ايشان با دستككاه ماشين يركينز تايب مى كردند و خلاصه اينكه ما مدرسه راهنمايى مان را در مدارس 
عادى خوانديم. بعد هم دبيرستان رفتيم. و اين مدرسه دوران بسيار خوبى و ارزشمندى براى ما بود و ابتدا كه با خط بريل آشنا 
شديم توانستيم درس بخوانيم و خانواده ما احساس نكردند كه جون خدا به آنها فرزند نابينا داده اينها ديكر از همه جيز محروم 
هستند. اين مدرسه باعث شد ما در درس خواندن تشويق بشويم و يدر و مادرمان به عنوان افرادى كه فرزند معلول دارند يكك 
وقت خداى ناكرده؛ ناراحت نشوند. و به لطف خدا در اين مدرسه بوديم تا زمانى كه دستكاه هاى يبيشرفته آمد و با عنايات 
امام زمان و با كمكك عزيزانمان مثل آقاى وجدانى و همسر بز ركوارشان تحولات عجيبى در خط بريل براى نابينايان به وجود 
آوردند. قبل از انقلاب من يادم هست كه به اسم شهبانو به قول خودمان همسر شاه براى ما يكك سرى قرآن جاب مى كردند 
ولى بيشتر از كشور مصر و عربستان و اردن مى آمد. البته عربستان اواخر كار بريل را آغاز كرد. و مصر و اردن خط بريل را 
زودتر شروع كردند. ولى بعداً خودمان هم انجام داديم و افراد نخبه زيادى از ابابصير بيرون آمد. كسانى كه نابينا هستند ولى 
استاد دانشككاه و مهندس كامبيوتر و حافظان قرآن هستند. الآن يكى از خواهران بنده كه روشندل و حافظ قرآن است و شوهر 
خواهرم هم از مدرسه ابابصير فارغ التحصيل شدء و مهندس كامييوتر است. 

خلاصه اينكه در اين مدرسه مانديم تا زمانى كه انقلاب شد و بعد از انقلاب هم» مدرسه به رشد فكرى ما همت داشت و مارا 
بااهل بيت و امام زمان آشنا مى كردند. من صداى مطلوبى داشتم و سرود مى خواندم. 

مشوقم يدر و مادرم و مخصوصاً يدربزركم بودند. يدربزركم خادم مسجد بود و منزل ما در ميدان شهدا كه آن روزها معروف 
به ميدان يهلوى اول خيابان ابن سينا كوجه دروازه نو بود و يدربيزركم خادم مسجد حاج ابوطالب بود ودر آن مسجد مُكبر 


بودم واذان و اقامه مى كفتم» بعد كم كم تشويقم كردند مداحى را شروع كردم و در هيئت ها مى رفتم» در مدرسه ابابصير 


سرود مى خوانديم و فعاليت داشتيم. 


ص: اليل 


آنجا توفيق بيدا كردم ودر كارهاى تبليغاتى بوديم. روشندلان ديككرى در جبهه داشتيم. فردى به نام شهيد محبى داشتيم كه 
ايشان در منطقه كردستان به شهادت رسيدند و عزيزى ديكر به نام آقاى روشى با اينكه روشندل بود مسئول مخابرات و 


قرا ركاه حمزه سيدالشهدا بود كه الآن بازنشست شده است. 
* بااين توصيفاتى كه كفتيد نابينايى براى شما محدوديت نبوده است؟ 


عدم بينايى نتوانست ما را دجار مشكل كند و موجب توقف نشده است. مثلا كارهاى عادى كه ديكران انجام مى دهند براى ما 
هم ممكن است. مقدارى محدوديت داشت ولى عوض آن محدوديت» خداوند نعمت هاى بزركك ترى به ما داده است و در 
نهايت به نفع ماست: اعَسَدى أن تَكرَهُوأ مَينا وَهْوَ خَيْرٌ لَك). به لطف خدا بعد از جنكك هم مراسماتى كه الآن هست و يخش 


هاى زنده و دعاى ندبه را اجرا مى كنيم. 
03 يدر شما اهل علم يا بازارى بودند؟ 


نه اتفاقاً يدرم يكك كار كر ساده بود و موقعى كه با مادرم ازدواج كردند البته يكك ازدواج ناموفق داشت و بعد از مدّتى به دليل 
مسائلى از هم جدا شدند. خودش از خدا خواسته بود كه همسرى به او بدهد كه اكر نابينا هم باشد ولى از لحاظ ايمانى خوب 
باشد. بعد از آن مادرم با اينكه نيمه بينا هستند ولى ايشان هم جون يدربزركم آدم متدينى بود آن موقع ايشان را به كلاس 
هاى مختلف مى فرستد و در آن موقع خيلى از قرآن را حفظ شد و زيارت عاشوراء دعا كميل و امين الله كه مادرم حفظ كرد. 
خود مادرم در تشويق من هم نقش مؤثرى داشت. خودش با اينكه نيمه بينا هست و از خط نمى تواند استفاده كند باز هم 
توانسته به دليل حافظه خيلى خوبش اينها را حفظ كند. براى من هم درس خوبى بود و حافظه ايشان به نوعى به ما ارث رسيده 


است. 


* درباره مرحومه خانم حسن شاهى يكك كتابى آماده شده كه در حال نهايى شدن است. بخشى از اين كتاب خاطره است. 
خاطراتى از طرف خانم سقايى نزاد و خاطره ديككرى از رشت براى ما فرستادند. آيا شما در مورد خانم حسن شاهى خاطره اى 


يا نكته اى داريد؟ 


خانم حسن شاهى حُسن هاى زيادى داشت. اولاً خيلى مهربان بود؛ ثانياً اصالا بين افراد روشندل با بجه هاى خودش هيج فرقى 
نمى كذاشت وهمانطور كه علاقه به فرزندان خودش داشتء همه روشندلان را به عنوان فرزند خودش نككاه مى كرد. سن 
سوم ايشان اين بود كه اين قدر آن بزركوار مهربان و متدين بود كه جاذبه عجيبى داشتند. بالاخره بجه ها كوجكك بودند و 
لكصوضنا كدان كه الحناتن من كزونية كدانا مساح براق اقينا نه كل بور كن اتوقيها وشاو و رخورة ربنع عرد 
ايشان داشتند تحت تأثير قرار مى دادند و به نوعى مادر بودند براى تمام روشندلان و بجه ها احساس نمى كردند كه از خانواده 


خود جدا شده اند. ما يكك مدرسه كريستوفل داشتيم و يكك مدرسه ابابصير كه 


ص: اوحرل 


معمولاً از نابينايان شهرهاى ديكر هم به اصفهان مى آمدند و جمع كردن فرهنكك هاى مختلف در يكك جا خيلى سخت است. 
و كسى رامى خواهد كه روانشناس باشد و ايشان به نوعى روانشناس بود كه مى توانست تمام سليقه هاى مختلف را با 
همديكر جمع كند. از همه اينها بالاتر اخلاص ايشان بود جون حضرت زهرا عليه السلام مى فرمايند: تواككر اخلاص داشته 
باشىء» بهترين مصلحت ها را براى تو مشخص مى كند. و مهر و محبت را در دل مردم مى اندازد و كارهايت را هم آسان مى 
كند. به نظر من معلمى براى خانم حسن شاهى شغل نبود» عشق بود و جون عشق بود موفق بود. بالاخره اينكه شيراز زادكاه 
خودش را رها كند و به شهر غريب بيايد. و ٠١-7١‏ سال آنجا بماند و مشكلاتى كه آن روزها بود. خود ايشان بعضى وقت ها 
به عنوان يكك تايييست مى نشست و تايب مى كرد با اينكه مسئول بود. يعنى به نظرم به نوعى آجار فرانسه بودند. بهترين 
خاطره من همين است. كسى از ايشان ناراحت نمى شد. و اكر كسى هم اشتباهى مى كردء با برخورد خيلى خوب و صحيح 
ايشان متنبه مى شد. و همه هم به خاطر رفتار و اخلاق ايشان بود. و الكو بودند. 


* ما يكك موزه اى داريم كه تمام آثار را جمع مى كنيم و وسايلى هم كه در ابابصير بود شامل عكس ها و نوارهاى قديمى را 
مى خواهيم به موزه كه الآنن داير است ببريم. راجع به ابابصير بركرديم شهيد شمس آبادى تويى را كه به شما دادند هنوز 


داريد؟ 
نه ندارم. 
* جه كسى شما را دعوت كرد كه به ابابصير برويد؟ 


من يكك دايى به نام حاج آقا تقى طراح كه خياط بود داشتم كه اكنون فوت شده و خانه ايشان نزديكك مدرسه ابابصير هم آن 
نزديكى ها بوده و مدرسه را ديده بودند وبا آقاى مظاهرى آشنا بودند و آقاى مهدى مظاهرى به ايشان كفته بود برو يسر 


خواهرت را به مدرسه ابابصير بياور. 


* حاج آقا حسين يسر حاج آقاى مهدى مظاهرى به اينجا آمدند. و تمام جيزهاى حاج آقا مهدى را ضبط كرده ايم. ولى هنوز 
نتوانسته ايم كتاى درباره ايشان جاب كنيم و نشان بلاهنم يكك روحانى اولين بار در نابينايان كار جدى انجام داده أسيت !انا 


شما راجع به حاج آقاى مهدى مظاهرى نكته اى يا سندى داريد بفرماييد؟ 


يكك مصاحبه اى #-ه سال بيش بجه هاى كارخانه إسنوا و آقاى ديانى كه داماد ايشان است آمدند كرفتند. به نظر من حاج آقا 
مهدى مظاهرى يكك روحانى برجسته همه كاره بود ولى واقعاً اهل عمل بود. و فقط علمى نبود. و آن زمان كه بهائيت در 
اصفهان كار مى كردندء مبارزه با بهائيت انجام مى داد. در كارهاى قرآنى قبل از انقلاب خيلى فعاليت داشت. در كارهاى نماز 
خيلى فعال بود و ابابصير هم يكى از كارهاى ايشان بود. به نظر من آقاى مظاهرى شايد توانسته جندين هزار نفر را كه الآن 
اسطوره شده اند در كشور ما تربيت شده همان نيمه شب ها است كه قرآن مى فرمايد: «بالأسحار هُمْ يت تَغْفِرونَ. در دل شب 


هر جه را بخواهى بهت مى دهم. به نظر من يكى از بهترين بركات آقاى 


7١5 ص:‎ 


مظاهرى براى خود ما اصللا ابوحمزه را ايشان براى ما ترويج كرد كه بعد خدا لياقت داد و رفتيم حفظ شديم و علاقه مند شديم 


و حالا حرم امام هر سال يخش مستقيم داشتيم. به نظرم آقاى مظاهرى خيلى كار كرد. 
* آيا درباره آقاى شمس آبادى نككته اى يا خاطره اى نداريد؟ 


يادم هست كه ايشان در مدرسه ابابصير دستى بر سر ما كشيد و به ما ككفت خدا موفقت كند و براى من كه خيلى اثر داشت. 
همين كه ما راه را شناختيم و خداى نكرده؛ منحرف نشديم. و اول انقلااب هم ما دانش آموز و نوجوان بوديم و كروه هاى 
مختلف بودند و يك مقدار حكومت هنوز تثبيت نشده بود و همين كه ما در آن دار و دسته هاى كه بود نرفتيم جاى شكر 


دارد. 
3 درباره كريستوفل و فعاليت هايش جيزى مى دانيد؛ آيا شما ايشان را ديده بوديد؟ 


خير» براى خيلى سال هاى قبل است و آنها مى خواستند فرهنكك خودشان را در اينجا ترويج دهند جون كشور ما مستعمره بود 
و قبل از انقلاب و يكى از ابزارهاى استعمار اين است كه اول كارهاى فرهنكى انجام دهند و در زمان شاه هم دولت اهميتى به 
اين موضوع ها نمى داد. اينها آمدند تا فرهنكك خودشان را هم القا بكنند. در ضمن به ما بككويند غرب خيلى بهتر از شرق است 
يعنى غرب را به خيابان آبشار اصفهان آوردند. اين هم به نظر من خودش يكك نوع استعمار زد كى بود. 


* در زمان قبل از انقلاب افراد را جكونه جذب مى كردند؟ 


تعدادى از آنها را با يول و تعدادى را هم كه صداهاى خوبى داشتند به آنها ساز و تار آموزش مى دادند. و از همه راه ها براى 
كداتن نيا إسكفاةة من كزناته الجيدا الد لطت هذا عاك زوداى كمع عاتسيفاة كود انح أسنكا كه اع ع ما حرا 
العلم هستند و جون علم آنها علمى است كه به روز است و مقطعى نيست و به قول خودمان اينطور نيست كه جند صباحى 
كاربرد داشته بلكه هميشه كاربرد دارد» اين توانست بر آن فرهنكك غالب شود. با اينكه آنها امكانات داشتند. و فرهنكك شيعه ما 


توانست با آنكه هيجى نداشتيم غير از معارف اهل بيت عليهم السلام آن فرهنكك بر آنها غالب شد و اين خيلى مهم است. 


* به نظر شما در اصفهان جه كسى خوب روى اينها كار كرده. با آنها صحبتى داشته باشيم و آنها را كشف كنيمء بالاخره الآن 


جملا يوة: اكر اتن كوله اقراد ينذا شوك خوت: اميت 
* آقاى منصورى شما بعد از ابابصير و دييلم ادامه تحصيل كه نداده ايد؟ 


ص: عدن 


يك مدت در دانشكاه آزاد رشته علوم سياسى را خواندم ولى وقتى جنكك شد ديكر آن را رها كردم و سيس در سياه واحد 


فرهنككى استخدام شدم و الآن هم بازنشسته سياه هستم. 


* از افرادى كه در ابابصير بودند مثل آقاى روشىء طالبى» آقاى بدالله قربعلى» آقاى هاديانء آيا فرد ديكرى به ذهنتان مى 


آيد؟ بعضى بجه ها راجع به ابابصير ديد منفى دارند» نظر شما جيست؟ 


- از آن روزها مى كفتند ابابصير با انجمن حجتيه در ارتباط است. بالاخره وقتى فردى كارى انجام مى دهدء هزار تا كار مثبت 


* به نظر شما ابابصير موفق بوده است؟ مى شود موفقيت هاى آنها را توضيح دهيد. به هر حال يكى اينكه فرهنكك اهل بيت 
عليهم السلام را ترويج مى كردند و كتاب هايى هم كه براى ما آوردند احاديث و كلام و خداشناسى مفصل در اين كتاب ها 


است. كه مى خواهيم آنها را برجسته كنيم و نشان بدهيم. حالا غير از آن از روش هاى علمى آنها جيزى به ذهنتان مى آيد؟ 


آنها از نخبكان استفاده مى كردند مثلا خانم حسن شاهىء آقاى وجدانى» آقاى سيفى و آقاى طيب نيا و آقاى رومى زاده كه 
خداوند رحمتش كند و معلم بود و آقاى لكك كه معلم بود و آقاى مير معصومى بودند. ابابصير غير از معارف اهل بيت عليهم 
السلام بالاخره به روش هاى روز هم آن زمان كار مى كردند و آقاى اقارب يرست و حاج آقا حسين اقارب يرست همين كه 
وزير دفاع بود حاج حسن شهيدشان اينها خيلى زحمت كشيدند و بالاخره اينها وابسته بودند وافرادى عالم و يكك سرى هم 
تجار بودند ودر هيئت مديره آنها هم آقايان به نام بصيرىء كلبيدى و مظاهرى اينها خودشان نخبه بودند با توجه به شرايط آن 
زمان كارى بهتر از اين نمى توانستند انجام دهند. بعد دولت هم جوب لادى جرخ مى كذاشت جون نمى خواستند روى 
دستشان بلند شوند و هم فرهنكك اهل بيت عليهم السلام نشر يبدا بكند. وقتى آن زمان خواستند رقص ياد دانش آموزان بدهند 


و ديدند يكك مدرسه آمده است اين كار را مى كند برايشان ثقيل بود. 
* آقاى على اكبر يرورش جه نقشى داشت؟ 


آقاى يرورش يكى از افراد مؤثر در شكل كيرى مؤسسه ابابصير است. شعر مهدى بيا را ايشان كفته است و قبل از بيروزى 
خواست در حاشيه و يشت صحنه باشد. ولى بدون مساعدت ها و ايشان ابابصير در بعضى زمينه ها نمى توانست كارى انجام 


دهد. به نظر من امور فرهنككى ابابصير دست ايشان بود. ما را باغ مى برد جقدر شوخى مى كرد. از آن طرف كلاس مى 
كذاقف كتاف روف 1 4ن القاذع قل ان امك وري اموزش ورورة اكوكووانها وجيت كفن 


* راجع به آن كلاس هاى با ايشان» خاطره يا نكته اى خاصى داريد؟ 
كلاس و تدريس رسمى نداشت ولى براى معلم ها جلسات توجيهى مى كذاشت. 
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* در مورد موفقيت نابينايان يا خودتان راه كارى يا خاطره اى داريد؟ 


جند نا خاطره براى شما بككويم كه قشنكك هست. اين خاطره كه مى خواهم بككويم براى امام خمينى كفتم و ايشان را خندانم. 
البته آقاى امام جمارانى تعريف كرد. سال 28 خدا لياقت داد رفتم مكه. وقتى رفتم مدينه صاحب خانه ما هم نابينا بود. او به من 
كفت خط بريل كار مى كند و يرسيد: مى خواهيد برويد مدرسه نابيناها را ببينيد. سال 86 من 75 ساله بودم. ياسخ مثبت دادم 
ولى كفت: اول بايد با امنيت هماهنكك كنيم جون عربستان سعودى كاملا امنيتى است. زمان جنكك هم هر وقت ما عملياتمان 
بيروز مى شدء برخورد سعودى ها با ما خوب مى شد. اما خداى ناكرده اكر شكست داشتيم» بد برخورد مى كردند. سال 86 
اوج قدرت ما بود. خلاصه وعده كرديم و جهارشنبه يكك ماشين به هتل آمدء بنده همراه صاحب خانه رفتيم مدرسه نابينايان. به 
محض ورود ديدم صد نفر نابينا را جمع كرده اند. به بازديد مدرسه يرداختيم از جمله به كتابخانه رفتيم و مى كفت اين قرآن 
هايى است كه ما جاب كرديم. من هم كفتم خوب ماهم اينها را داريم. هر جى كفت من هم كفتيم داريم. بعد كفتم مى 
خواهيد يكك مسابقه بككذاريم. يكك مسابقه كذاشتيم» سوره حمد را با يركينز نوشتن با اينكه آنها اعراب كذارى نمى كردند به 
لطف خدا با تندنويسى بنده اول شدم. بعد نشستيم غذا بخوريم» سؤال كردند كه در ايران جه كار مى كنيد؟ كفتم من بسيجى 
ام. كفت: بسيجىء كفتم: آرهء كفتند: جبهه هم مى رويد؟ كفتم: آره» كفتند: جه كار مى كنى آنجا؟ كفتم:براى رزمند كان 
مى خوانيم. اينها خيال كردند ما ترانه مى خوانيم. كفتند: مى شود يكك مقدار براى ما بخوانى؟ كفتم: باشدء حالا اينها جند 
نفرشان بروفسور و جند نفر استاد ادبيات و واقعاً مغز بودند. اينها را جمع كرده بودند. كفتند: يكك مقدار براى ما بخوان. من 
قسمتى از دعاى عرفه را خواندم و دعاى ابوحمزه آن قسمتش كه مى كويد «الهى و عزّتك و جلالك لو قرنتنى فى الاصفاد. و 
منعتنى سيبكك من بين الاشهاد؛ و دللت على فضايحى عيون العباد؛ همه اش هم از لحاظ وزن و رديف و قافيه واقعاً در اوج اند. 
هم از لحاظ عرفانى. مى خواهى من را جهنم ببرى» كردتم زنجير كنى» آبرويم ببرى» ميان من و خوبان جدايى بيندازى» در 


جهنم هم اميدم رااز تو قطع نمى كنم. 


وقتى شروع به خواندن كردم, ديدم اينها كه اهل تسنن و وهابى بودند مثل زن شوهر مرده كريه مى كنند. اين يكك قسمت كه 
بود كه در كربلا شهيد شد. دومى از امام سجاد عليه السلام است كه در مدينه و در بقيع دفن است. ديديم يكك نابينا بلند شد 


كه معلوم بود شجاع و جسور بود» شعر خواند. بعد كفتند مى خواهيم به تووجايزه بدهيم. به خاطر دو تا جيز جون امروز ما 


خيلى متحول شديم. رئيس مدرسه بلند شد و شروع به تعريف كرد كه اين جملات جقدر زيبا بود. 
2 اسم مدرسه رانمى دانيد؟ 


نمى دانم» مدينه يك مدرسه بيشتر براى نابينايان نداشت. مدير مدرسه كفت حقدر زيبا از لحاظ عرفانى از لحاظ اخلاقى» 


ادبى همه اش تعريف كرد. ما در عمرمان تا حالا كريه نكرده بوديم. ولى امروز 


ص: ا 


براى ما خيلى روز خوبى بود. ما مى خواهيم به تو يكك جايزه بدهيم» جى بدهيم كه بتوانيم به قول خودمان حقت را اداء كنيم. 
حالا ما ١؟‏ سالمان» حقوقمان ماهى دو هزار و دويست است يكك بسيجى. يكك توسل تو دلم به حضرت زهرا(س) يبدا كردم. 
كفتم يا زهرا من نمى دانم جى بككويم» خودت سر زبانم بينداز كه ازاينها جى بخواهيم تا هم آبروى ايران نبرد وهم اينها 
جيزى نتوانند بككويند. يكك مرتبه در ذهنم آمد كفتم: شما نبايد به من جايزه بدهيد. شما اكر بخواهيد جايزه بدهيدء بايد به امام 
حسين(ع) و امام سجاد(ع) جايزه بدهيد. ولى اككر مى خواهيد به من جايزه بدهيد. يكك خواهش از شما دارم. كفتند: بفرماييد. 
كف : كرس نوا رسيت كقية كك كاي امدق بارواض اعم ينطاب رانم يخزافد | شاه امت ارح عبد قر 
آدم مات و متحير شدند. رئيس مدرسه كفت كه عمر خيلى مطالب دارند منتها ما حافظه مان مثل شما ايرانى ها قوى نيست. 


بعدا كه رفتم بيبش آقاى امام جمارانى كه در آن زمان متولى امور حج و نماينده امام بود» اين قضيه را تعريف كردم. امام 
جمارانى هم يكك يولى داد. كفت: اين دو هزار سعودى را بكير» برو يكك ماشين يركينز تهيه كن. البته در آن موقع با اين يول 
نتوانستم يركينز بخرم. بعد از بركشت از حج وقتى خدمت امام براى دادن كزارش رفته بودء امام به ايشان كفته بود: جه خاطره 
اى دارى؟ اين خاطره را تعريف كرده بود. امام خنديده بود. بعد امام كفته بودند اكر تبليغى براى شيعه استء به اين صورت 


بايد باشد. 
2 كويا خاطره ديكرى هم داريد؟ 


يكك خاطره ديكر هم راجع شيعه است. سال 8١‏ رئيس جمهور وقت آقاى خاتمى بود. ما با او رفيق بوديم. براى سياه صد هزار 
سهميه براى حج كرفتيم. ايشان نوشت كه ياسداران خارج از نوبت به حج بروند و هر كس هزار تومان مى داد و مى رفت. 
من شدم مسئول اين كار براى سياه و هميشه مكه بودم. خلاصه مريض شدم. ريه هايم مشكل يبدا كرد ديكر نمى توانستم 
بخوانم. مثلاا مى خواستم بككويم بسم الله الرحمن الرحيم؛ سه تا نفس مى كشيدم. يكك رفيق داشتيم عربستان» به من كفت آقاى 
منصورى من براى شما يكك دكتر سراغ دارم. ينج تا تخصص دارد. در كوش و حلق و بينى و ريه و نيز در زمينه الهيات و 
معارف تخصص دارد. يكك هواييما خصوصى هم دارد. اصليتش مصرى است. هفته اى دو بار در دانشكاه الازهر تدريس مى 
كند. نوبت دهى آن 27 8 ماهه است. بالاخره رفتيم بيش اين دكترء بنجاه بيمار در صف بودند. تا ما رفتيم داخل سلام و احوال 
برسى كرديم. نشستيم يشت دستكاه. كفت: جه مشكلى دارى؟ كفتم: ريه هام مشكل دارد. وقتى مى خواهم بخوانم سه تا 
نفس مى كشم. كفت: قرآن مى خوانى؟ كفتم: قرآن هم مى خوانم. بيشتر دعا مى خوانم. كفت: مكر تو شيعه هستى؟ كفتم: 
الحمدلله خدا را صد هزار مرتبه شكر شيعه هستم. اين يزشككء سه مرتبه (نعوذ باللّه) شيعه هاى اميرالمؤمنين(ع) را لعن كرد. از 
صندلى بلند شدم كفتم: آقاى دكتر دست شما درد نكند. خيلى ممنون» ديكر مزاحمتان نمى شوم. كفت: مككر مريض نيستى؟ 
كفتم: آقاى دكتر خيلى تعريف شما را شنيدم به من كفتند شما ينج تا تخصص طبى داريد. در الهيات و معارف استاد هستيد. 
اينطور برخورد مى كنيد. حضرت على عليه السلام يسرخاله من نيستء امام حسين عليه السلام يسر عموى من نيست. ما با عمر 
هم هيج دشمنى شخصى نداريم. اكر امام حسين عليه السلام را دوست داريمء به خاطر خدا دوست داريم. اكر با كسى هم بد 
هستيم» به خاطر خدا بد هستيم. به قول امام 
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هادى عليه «السلام: إِلَى الله تَدْهُونَ وَ عَليهِ تَدُلُونَ وَ به تُوْمِئُونَ» كارى ندارد. اكثر شيعه اشتباه است» تو بيا من را هدايتم كن. 
والله سنى مى شوم. و من هم با تو حرف مى زنم. تو مى خواهى شيعه بشوء مى خواهى نشو. جون مكتب و مذهب ما تقليدى و 
تحميلى نيست بلكه تحقيقى هست. كفت: سنى مى شى؟ كفتم: والله اككر من را هدايتم كنى و قانعم كنى» سنى مى شوم. اومد 
بيرون به مريض ها كفت: آقايون من شرمنده ام. مى دانم شما 8-0 ماه در نوبت بوديد اما شما مريض جسمى هستيد اما اين 
مريض روحى است. من مى خواهم اين را آدمش كنم. شما اجازه مى دهيد؟ يكك مقدار طول مى كشاد. بقيه شروع به كف 
زدن كردند و كفتند: تواين را آدمش كن. ما مى رويم * ماه ديكر مى آييم. من از كار خودش استفاده كردم. كفتم: آقاى 
دكتر جند تا تخصص در طب دارى؟ كفت: ” الى ؟ تخصص مثل حلقء ريه و بينى دارم. كفتم: الهيات و معارف هم كه 
دارى. كفت: بله» كفتم: مى خواهى من يكك قسمت از دعاى عرفه را برايت از امام حسين عليه السلام بخوانم. اككر ما غير از 
قرآن هيجى نداشتيم و در معارف اهل بيت عليهم السلام تنها همين دعاى عرفه را داشتيم» جيزى كم نداشتيم. جون همه مسائل 
ما در دنيا و آخرت دراين دعاى عرفه هست. خنديد و كفت: در اين دعاى عرفه مككر جه دارد؟ كفتم: مطالب و نكات ادبى, 
روالشناسى تازيكئ "رست شتاسئىاجتماعي اقتضادى: سياسئ: فهك احلاقن بغر شاش وخبداشناسى :و ليطت دارةة 
كفت: جقدر اغراق مى كنى؟ طب جيكار به دعاى عرفه دارد؟ طب هنوز 80 سال نيست كه وارد آن شده ايم. كفتم آقاى 
دكتر دعوا كه نداريم. يكك قسمت از دعاى عرفه كه ييرامون اعضا و جوارح بدن است براى او خواندم. كه جرا جشم من 
اينطور هستء كوشم., بيشانى ام اينككونه است. تا اين را خواندم» شروع كرد به كريه كردن و به سرش زدن و مى كفت: واى به 
حال من. من كفتم: يا امام حسين. من را بازداشت نكنند؟ او را بوسيدم و مريضى ام را هم نككفتم» كفتم: وقت بقيه را نكيرم و 
كفم من روم جمد ووز ديكرعى آنه يداقول ال بيت عليهم النتلام كه ووش تتلقئ أزن :اسك حيين كلام قل وول زفقم 
جند روز بعد بركشتم. از بعثه جند كتاب مثل نهج البلاغه» صحيفه سجاديه و صحيفه فاطميه برايش آوردم. بالاخره او شيعه 
شد. كفت: آقاى منصورى من تا حالا ٠١-١0‏ تا مقاله راجع به جنين شناسى بر اساس دعاى عرفه امام حسين عليه السلام براى 
بروفسور هاروارد در دانشكاه كاليفرنيا نوشتم و اين دكتر كفته است كه آقاى دكتر احمد كبى كذرنامه اين امام حسين كه مى 
كويى را براى ما بفرست كه از ايشان دعوت كنيم بيايد آمريكا و ترز خودش رادر دانشكاه ارائه بدهد. بعد به او كفته ايشان 
سال قبل در كربلا شهيد شده است. يروفسور هاروارد كفته ١8٠١‏ سال قبل طب شيعه اينقدر قوى بوده است. بعد كفت: 
آقاق متصؤرئ توازاية عدا به'اين مداحاة و.روعتانيون بكوييد شما كه ايخ همه معارق دازيد خيرا مى آ بيد شبعة .را بد معرقي 
مى كنيد. قمه زدن كه در كربلا نشان داده مى شود وجهه را خراب مى كند. جون در آمريكا مى ايند واين كار را مقايسه 
مى كنند. شبكه هاى آمريكا نمى آيند دعاى كميل يا عرفه شيعه را نشان بدهد. بعد كفت: من بايد تو را ببرم مصر. كفتم: به 
ما ويزا نمى دهند. كفت: من برات مى كيرم. از عربستان براى ما ويزا كرفت و با هواييماى شخصى خودش ما را به دانشكاه 


شيعه شدم. 


5١9 ص:‎ 


* راجع به اين تجربه اى كه شما داريد» به عنوان روشندل و نفس كرمى هم داريد و تجربيات شما نشانكر اين است كه موفق 
هستيد. به نظر شما جطور مى توان يكك مدرسه اى مذهبى يا به نوعى حوزه علميه اى ويزه روشندلان داشته باشيم. جون حوزه 
علميه قم مصوبه اى دارد كه حتى اكر فردى يكك انككشت هم ندارد را نمى كذارند وارد حوزه شود. البته تنها قم به اين 


صورت است. اكر انجام شود اين كار خوبى خواهد شدء جون كار تبليغى معلولان خيلى مى تواند تأثي ركذار باشد. 


اين كار حوزه قم كه اشتباه است. مككر امر به معروف از روشندلان ساقط است كه به آنها اجازه نمى دهند در حوزه علميه 


تحصيل كننك؟! 


در اين مورد مى توانيد با آقايان حاج حسن فقيه امامى» حاج مهدى فقيه امامى» حاج حسين فقيه امامى» آيت الله حسين 
مظاهرى؛ حاج آقا حجت ابطحىء آيت الله ناصرى و آقاى ايمانى صحبت كنيد. البته با توجه به مشكلات اقتصادى» كسى 
كمتر يول در اين زمينه ها خرج مى كند. خيلى سخت مى توان يول براى كارهاى فرهنككى جمع كرد. با توجه به اينكه اولويت 
با فرهنكك است. وقتى فرهنكك درست باشد حتى اككر نان نداشته باشد و سركار هم نرود» نمى آيد دزدى كند. همانطور كه 
آمريكاء الآن به اين نتيجه رسيده كه اكر ما بخواهيم مثلا ٠٠١‏ دلار خرج كنيم» 44 دلامر را براى كارهاى تبليغى و فرهنكى و 


تنها يكك دلار را براى كارهاى ديكّر خرج مى كنيم. جون وقتى فرهنكك خراب باشدء همه جيز خراب مى شود. 
* آيا شما طرح خاصى براى تأسيس مدرسه تربيت مبلغين نابينا داريد؟ 


اصل اين كارء خيلى خوب است. بالاخره كار را بايد از نقطه اى آغاز كرد. وقتى كار آغاز شود به تدريج حامى بيدا مى كند. 
شما و اساتيد روى يكك جا متمركز مى شويد. در نتيجه كار بهتر انجام مى شود. اولا اين كار شما تشويقى براى ديكران هم 


هست و جون روشندلان حافظه خيلى خوبى دارند» خيلى بهتر مى توانند كارها را انجام دهند. 


ص: 51 


حسين على موحدزاده 


حسين على موحدزاده متولد 18 خرداد 177. از سال 18١‏ وارد سازمان آموزشى ابابصير اصفهان شد. از كلاس اول تا ينجم 
را در 5 سال خواند. سال دوم راهنمايى بود كه انقلااب شد. ازاول سال أو وا عمراة ديك حالش اموزاة به مدرنسه 
كريستوفل كه از آلمان ها كرفته بودند بردند. ابتدا با دانش آموزان كريستوفل غريبه و بيككانه بودند جون در دو فرهنكك متضاد 
رشد كرده بودند. اما خيلى زود با بسيارى از آنها دوست و مأنوس شدند. موحدزاده درباره زندكى نامه خود مى كويد:«سال 
١‏ براى ادامه تحصيلم به زادكاهم شهرضا رفتم دوران دبيرستان را آنجا كذراندم. اواخر 27 به استخدام راه آهن درآمدم ودر 
سال 2# هم در دانشكاه طباطبايى تهران در علوم اجتماعى قبول شدم و در نتيجه به تهران منتقل شدم و همزمان هم درس مى 
خواندم وهم كار مى كردم. سال 28 هم ازدواج كرده وهم اكنون داراى دو فرزند به نام هاى ياسين و ياسمن هستم وفعال 
هم از كار بازنشسته شده. منتظر كه كى از دنيا هم بازنشسته شوم. باقى بقاى همه شما دوستان و يسران و دختران كل و 
نازنينم).ل1) 


ص: 51 
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يوسفعلى لاوى 


در اطلا-عيه در كدشت او آمده اسث: آقاى يوسفعلى للوى از همنوعان نابينا ديروز ينجشنبه سوم دى ماه ١795‏ در سن ع/ 
سالكى در كدشت. 


آقاى لا-وى يس از اتمام تحصيلات در سازمان آموزشى ابابصير اصفهان در جايخانه مشغول بود و كتاب هاى زيادى را به 


بريل تبديل نموده كه شايد كمتر كسى باشد كه در اصفهان و در ابابصير درس خوانده باشد» و ايشان را نشناسد. 


فردى بسيار خوش مشرب و مهربان بود. او ابتدا به كريستوفل براى تحصيل ولى بعد به ابابصير رفت. يس از خواندن دوره 
ابتدايى و راهنمايى همانجا مشغول به كار شد؛ حتى زمانى هم كه بازنشسته شدء باز در ابابصير ماند و با تعطيلى جايخانه در 


بحش تلفنخانه به خدمت يرداخت. 
او در سال هاى اخير مبتلا به آلزايمر بود و سرانجام صبح ينجشنبه “دى ماه 174 در سن 85 سالككى بدرود حيات كفت.(1) 


مراسم يادبودى براى اين عزيز سفر كرده روز يكشنبه #دى ماه از طرف خانواده اش در مسجد المهدى واقع در خيابان كاوه 
خا نالا عساير انضما ريع بر كران تن كر دود ااا نكم راسف مقن ازابع ماعط خددانشن ساس كرارف آل خعدها قن بن 


آقاى مصطفى يراقى از بنيانكذاران مؤسسه ابابصير مى كويد: آقاى لاوى در مدرسه كريستوفل تحصيل مى كرد ودر شرف 
غسل تعميد و يذيرفتن دين مسيحيت بود. اما مسئولين ابابصير او را دعوت مى كنند و او در مؤسسه ابابصير مشغول تحصيل و 
بعداً كار مى شود.(؟) 


ص: 517 


.١7/8 كريستوفلء دفتر فرهنكك معلولين» ص‎ .-١ 


عباس جراغى 


آقاى عباس جراغى روشندل و قرآن يوه در سطح بين المللى است. درباره زندكى نامه خود مى كويد: «اينجانب عباس 
جراغى متولد روستاى سرخ ده از توابع شهرستان قم متولد يكم شهريورماه ١‏ هستم. اما شناسنامه ام راء به تاريخ ١78٠‏ 
كرفته اند. جون ولادت من مصادف بود با جنكك و آشوب هاى آن زمان دو سال دير به مدرسه رفتم. به خاطر همين» مديريت 
مدرسه كفت كه شناسنامه اش را يكك سال زودتر بككيريد. به خاطر همين شناسنامه ام 0٠‏ است؛ ولى خودم متولد ١78١‏ 
هستم. دييلم علوم انسانى دارم و در تهران مدرسه شهيد محبى تا دييلم تحصيل كرده ام. زمانى كه مى خواستم تحصيل كنمء 
قم مدرسه استثنايى نداشت. بعد رفتيم اصفهانء با راهنمايى يكى از دوستانمان» دوره ابتدايى را اصفهان خواندم. بعد مى 
خواستم اصفهان همانجا بمانم. منتها رئيس مدرسه كفت: آن مدرسه اى كه شما مى خواهيد برويد محيط فرهنكى و اجتماعى 
اش زياد مناسب نيست. بعد ما تهران آمديم. جهار سال در مدرسه ابابصير بودم» جون ١‏ سال دير رفتم مدرسه؛ اول و دوم 
ابتدايى را جهشى خواندم. از سال 27 تا 28 ابابصير بودم. خاطره هايى از تحصيل در ابابصير دارم كه براى نمونه خدمتتان 
عرض مى كنم: كلاس جهارم ابتدايى بودم. با يكى از بجه هاى اهل ميبد يزد (آقاى فلاح كه ايشان هم حافظ كل است)» 
داشتيم كلبال بازى مى كرديم. شب بود فلاح توب را زد. توب هاى كلبال نابينايان معمولاً زنكوله دار هستند كه فرد نابينا 
زمانى كه دنبال توب مى رود. متوجه مى شود كه توب به كدام طرف مى رود. توب كل شد. من رفتم توب را بياورم» حواسم 
نبود. سرم خورد به شوفاز اول متوجه خونريزى نشدم؛ بعد ديدم كه سرم يكك مقدارى خيس است. كفتم شوفاز حتماً نشتى 
داشته. يكك دفعه ديدم كم كم وسط سرم داغ شده است. بالاخره به مديريت مراجعه كردم و همان شب من را به درمانكاه 
بردند و يانسمان كردند. اين خاطره اى بود كه از آن سال ها در ذهنم باقى مانده است. خاطره ديكرى دارم كه متأسفانه آن 
هم خاطره بدى است. در كلاس جهارم ابتدايى داشتيم ورزش مى كرديم. يكى از بجه ها كه هيكلى و از بجه هاى تهران بود 
وآنجا درس مى خواند» من را به عنوان شوخى بغل كرد و روى دست بلند كرد ولى نتوانست تعادلش را حفظ كند. يكك دفعه 
با سر روى زمين سقوط كردم. سرم ياره شد. من را به بيمارستان بردند و سه تا بخيه خورد. البته خاطره هاى خوب و شيرين هم 


دارم ولى اين دو خاطره تلخ در ذهنم مائنده است). 


ص: ردم 


نويد يور ملاعباسى 


او در سال "7 در اصفهان متولد شد. وقتى به سال مدرسه رفتن شدء در ابابصير ثبت نام نمود. دوره ابتدايى و راهنمايى را 
در ابابصير كذراند و در دبيرستان عادى به روش تلفيقى در رشته علوم اجتماعى تحصيل كرد. يس از فراغت از تحصيلات 


داتشكاهى به ادارة ورؤش و جواثان بيوسث و كارمتد آنجا شد. 


از سال 19 تا كنون با ابابصير همكارى داشته و سريرستى تيم كلبال ابابصير را بر عهده داشته و نيز خودش هم در اين تيم 


بازى مى كرده است. 


ص: ع1" 


سميه باقربور 


توضيح: ايشان از دانش آموختكان ابابصير و از كا ركنان كنونى ابابصير مى باشد. اين كفت وكو در مؤسسه ابابصير اصفهان به 


تاريخ ء مهر 148 توسط آقاى محمدحسين بصيرى انجام شده است. 


خانم باقريور نيمه بيناى شديد و تقريباً نايينا هستند» و در كذشته دانش آموخته و الآن در خدمت مؤسسه ابابصير هستند و به 


خدمات فرهنككّى اشتغال دارد. 
* لطف كنيد خودتان را به صورت كامل معرفى كنيد. 


من سميه باقريور متولد ١777‏ هستم. من متولد خمينى شهر هستم» صادره از خمينى شهر» ساكن روستاى ولاشان از توابع درجه 
* خانواده تان جند نفر هستيد؟ 

ما جهار تا فرزنديم و يدر و مادر. تنها معلول خانواده هم من هستم, و آن سه نفر خدا را شكر سالم هستند. 

* توى فاميلتان باز هم معلوليت بوده نابينايى؟ 


نابينايى نه. ولى يكى از اقواممان ايشان معلول جسمى حركتى هستند. تنها من اين مشكل را دارم. من از همان بحككى دجار اين 
مشكل بودم؛ درواقع جشمم آب مرواريد داشتء بعد هم تبديل به آب سياه شدء و مى شود كفت كه تقريباً از همان سه 
ماهكى يا شش ماهكىء بعد تا شش ماهككى كه اولين عمل روى جشمم انجام شد اين مشكل براى من بود. 


خب خانواده ام نسبت به نابينايى خيلى كم اطلا-ع داشتند تا زمانى كه قرار بود من بروم مدرسه. من وقتى مى خواستم بروم 
مدرسه؛ من را بردند مدرسه عادى ثبت نام كنند» خودشان خيلى دنبال اين بودند كه يكك مدرسه اى را بيدا بكنند كه 


مخصوص تابينايان باشد. 


2 آن موقع بينايى داشتيد شنا 


آن موقع بينايى داشتم» در حدى بود كه بتوانم بخوانم و بنويسم» ولى جون مى كفتند كه جشمم دجار فشار جشم است,ء اذيت 
نشود و حالا يكك مقدار ديدى كه دارم از دست ندهم., حتماً بايد با خط بريل درس بخوانم. 


بعد يكك سرى تحقيقات انجام دادند» از آموزش و يرورش يرسيده بودند تا مدرسه ابابصير را بهشان معرفى كرده بودند. من و 
يكى از هم محلى هايمان به نام خانم قنبرى را كه ايشان هم همين مشكل را داشتند» خانواده ام با خانواده ايشان هماهنكى 


كردند و هردوى ما را بردند مدرسه ابابصير. 


ص: 516 


د جه سالى؟ 
سال 184 بود فكر مى كنم. از سال 1294 تا سال 11/8 من مدرسه ابابصير درس مى خواندم. 
* آن موقع مدير آموزشى ابابصير جه كسى بود؟ 


من تا سال ١١1/8‏ توى مدرسه ابابصير بودم» تا كلاس ينجم دبستان. جون يكك خورده شرايط رفت و آمد برايم سخت بودء و با 


بدهمء مدرسه ابابصير تشخيص داد كه من مى توانم بين بجه هاى عادى درس بخوانم. با توجه به اينكه مى توانستم بين بجه 
هاى عادى درس بخوانم ولى با همان خط بريل» من تلفيق شدم و به مدرسه عادى آمدم. 


3 كدام مدرسه؟ 


مدرسه توحيد توى خود روستاى ولاشان. ولى به من دبير رابط دادند. سال اولى كه به من دبير رابط دادند آقاى امينى بودند» 


* آن وقت شما ضبط صوت مى برديد كلاس؟ 
آن موقع ها ضبط صوت من نمى بردم سر كلاسء ولى يكك سرى كتاب ها را خود مؤسسه ابابصير به من داده بودند» يكك 
سرى نوارهاى درسى بود. من هم از كتاب هايى كه خود مؤسسه داده بود واز نوارهاى درسى استفاده مى كردم و اكر هم 


معلم جزوه مى كفتء جزوه هاى بجه ها را من مى كرفتم مى آوردم خانه» از خانواده كمكك مى كرفتم» آنها برايم مى 


خواندند و من به بريل برمى كرداندم. 


تا يايان دبيرستان. بعد بيش دانشكاهى هم به همين صورت بود تا دانشكاه. دانشكاه با توجه به اينكه من رشته مددكارى قبول 


شده دم 
0 كدام دانشكاه؟ 


دانشكاه آزاد خمينى شهر. با توجه به اينكه خود دانشكاه هم مى كفت اولين نفرى هستى از نابينايان در ايران كه رشته 
مددكارى را مى خوانى» هيج كدام از كتاب هاى رشته مددكارى نه نوار شده بود و نه بريل شده بود. من توى يكك شرايط 


فوق العاده سختى قرار كرفته بودم. يكى دو بار هم حتى استادهايم به من ييشنهاد دادند كه مى توانى بروى تغيير رشته بدهى و 


رشته مشاوره بخوانى. 
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هيج موقع به اين فكر نيفتادم كه بخواهم بروم تغيير رشته بدهم. تصميمى كه خودم كرفتم اين بود كه من هم مثل بجه هاى 
عادى بروم كتاب هايى كه اساتيد معرفى مى كنند را خريدارى بكنم بياورم خانه» خانواده برايم صوتش بكنند» ازش استفاده 
بكنم. جزوه هايى هم كه اساتيد سر كلاس مى كفتندء يا دوستان دانشكاه مى خواندند برايم صوت مى كردندء يا اينكه مى 


آوردم منزل. 

رشته مددكارى رشته اى بود كه كارهاى عملى و كارهاى تحقيقاتى اش فوق العاده زياد بود. 

* جه سالى وارد دانشكاه شديد و جه سالى فارغ التحصيل شديد؟ 

سال 8# وارد دانشكاه شدم و سال 88 فارغ التحصيل شدم. 

كارهاى تحقيقاتى اش فوق العاده زياد بود. خودم مطالبم را بيدا مى كردم و مى دادم به اقوام برايم به بينايى برمى كرداندند. 
* با كامبيوتر و اينترنت واينها كار مى كرديد؟ 


آن موقع كامبيوتر خيلى كمتر روى بورس بودء ولى خب من باز مى آمدم خود مؤسسه ابابصير براى كامييوتر. آن موقع بله از 
كامبيوتر مى توانستم استفاده كنم. حتى مطالبى كه بيدا مى كردم. از اينترنت خودم بيدا مى كردم. خود مؤسسه ابابصير كلاس 
كارهاى تحقيقاتى دانشكاهم بيدا مى كردمء بيدا مى كردم و مى بردم خانه برايم برمى كرداندند به صورت بينايى و تحويل 


* اهل منزل جقدر سواد داشتند» جقدر مى توانستند به شما كمكك كنند؟ 


من شايد يدر و مادرم تا ينجم ديستان خوانده باشند» ولى آن موقع خواهرم دبيرستانى بود» يكك مقدار مى توانست كمكم كند. 


ولى من دو تا عمه هايم بودند. 
* شما اولاد بز ركتر هستيد؟ 
بله» من بجه اول هستم. 


دو تاعمه هايم بودند» آن موقع هردويشان مجرد بودند و تحصيل كرده رشته مشاوره بودند» هميشه از آنها كمكك مى كرفتم 


توى كارهاى تحقيقاتيم و كارهاى درسيم. 


بهزيستى موافقت نكرد با كذراندن طرح. خودم خيلى بيككيرى كردم؛ رفتم و آمدم تا يكك روزى با خود رئيس بهزيستى وقتء 


آن وقت ايشان آقاى محمدزاده بودند» يكك 
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ملاقات شخصى كرفتم رفتم باهاشون صحبت كردم كفتم كه شرايط من به اين صورت استء و كفتم من حتماً توانسته ام كه 
مددكارى خوانده ام» و مى توانم طرحم را هم بككذرانم» ولى خب توى جايى باشد كه نياز به خواندن و نوشتن نباشد. يا اكر 
هم قرار است من جايى كار بكنم كسى كنارم قرار بكيرد كه خواندن و نوشتن را ايشان انجام دهد و كارهاى بقيه را من انجام 
دهم. ايشان با 177 يا اورؤانس اجتماعى موافقت كردند كه من طرحم را آنجا بككذرانم. دو سالى هم كه من توى اورزانس 
اجتماعى كار مى كردمء جون اورزائس اجتماعى يكك بخشى از بهزيستى است كه كلا زير نظر دفتر آسيب هاى اجتماعى 
بهزيستى كل كشور كار مى كندء سال به سال مى آيند يكك رقابتى بين اورزانس هاى اجتماعى كل كشور قرار مى دهند» آن 
دو سالى كه من به عنوان ياسخكوى خطشان بودم» شهر اصفهان رتبه اول را آورد. 


* مى شود برايمان توضيح بدهيد كه توى اين اورزانس ١7١7‏ جه خدماتى ارائه مى شد». شما جه نقشى داشتيد و جه اهميتى 


دارد اين اورزانس اجتماعى براى اجتماع ما؟ 


اورزانس اجتماعى خدماتش مربوط مى شد به كوك آزارى» همسر آزارىء سالمند آزارىء» معلول آزارىء» و طلاق و بجه 
هاى بى سريرست و بد سريرست و بجه هاى خيابانى. خيلى از اوقات خانمى يا آقايى تماس مى كرفت كه همسايه مان فوق 
العاده بجه اش را كتكك مى زندء آكاهى داشت به خط 2177 تماس مى كرفت و خط ١77‏ بيككير مى شد كه ببيند حالا دليل 
كه كتكك مى خوزد ةا است:. بااحالا بكك آفاتى باخائمى موزة:اذيت' و آزار همسرش قزار مى كرفت» الح سالمدد هميق 
طور مورد اذيت و آزار فرزندان و اطرافيانش قرار مى كرفت. كسانى كه مى خواستند از هم جدا بشوند نياز به مشاوره داشتندء 
مى آمدند توى اورزانس اجتماعى خدمات مى كرفتند. دختران فرارى بودند كه توى جامعه ما يكك سرى دخترها هستند كه از 
انه فرانمن كيد و دجان اسب فاق احتماع مئ.شونة 11 نا"لس افبت الناكفى انها راق كرفية و اذوه 
بازداشتكاه ها نكنه نمى داشتء منتقلشان مى كرد به خوابككاه اورزانس اجتماعى. يا كودكان كار بودند كه يكك سرى از 
خانواده ها بودند كه شغلشان تكديكرى بود و مى آمدند بجه ها را براى اين شغل تربيت مى كردندء كه اين خلاف قانون 
ايران است و سعى مى كردند اورزانس اجتماعى خيلى با اين موضوع مبارزه كند و اجازه ندهند كه خانواده ها حداقل 
قوز نانثا ارا در كير اين كان كننك: 


اورزانس اجتماعى فكر مى كنم نقش خيلى مهمى توى آسيب هاى اجتماعى داشتء حداقل هم براى كودكان كار و هم براى 
كودكك آزارى. خيلى از موارد بودند كه بجه ها مورد اذيت و آزار خانواده قرار مى كرفتندء با مشاوره هايى كه داده مى شدء 
اين اذيت و آزار كمتر مى شدء يا اينكه اكر شرايط برايشان فراهم مى شد كه بجه ها داخل خانه بمانند, با مشاوره هايى كه 
انجام مى شد داخل منزل مى ماندندء و اكر شرايط برايشان فراهم نمى شد مراحل قانونيش انجام مى شدء و به بهزيستى يا 
مراكز مربوطه سيرده مى شدند. همسر آزارى هم همين طور بودء اكر برايشان شرايط فراهم مى شدء طبق مشاوره هايى كه به 
آنها داده مى شد سعى مى كردند يكك سازشى بينشان برقرار بشود و بتوانند به خوبى در كنار هم زندكى كنندء واكر هم نمى 
توانستند در كنار هم زندكى كنند كارهاى حقوقى شان طبق مراحل قانونى اى كه انجام مى شد وكيل خود اوررانس بيكيرى 
مى كرد و كمكشان مى كردند براى 
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كرفتن طلالق» يا حالا موارد ديكر سالمند آزارى همين طورء اكر شرايط برايشان فراهم بود كه داخل منازل زند كى بكنند 


شرايط را برايشان فراهم مى كردندء يا اكر برايشان فراهم نمى شد به خانه سالمندان سيرده مى شدند. 

* خودتان از تخصص علمى و تجربه تان جه استفاده اى مى كرديد آنجاء جه سمتى داشتيد؟ 

من ياسخككوى خط 17 بودم. درواقع به قول خود مديرمان مى كفتند كه نماينده مؤسسه اول ياسخكوى خط است. 
# تعن .وفك كس راتكه مين (زد شما كرشن ترا يرمن واشتين؟ 


دقيقاً. هركسى كه مى خواست با اورزانس اجتماعى ارتباط برقرار بكند بايد از فيلتر ياسخكوى خط بايد مى كذشت. اكر 
كارش مربوط به اورزانس اجتماعى بود راهنمايى هاى لازم انجام مى شدء و اكر هم مربوط به اركان ديكرى مى شد ارجاع 


داده مى شد به ار كان مربوطه. 

* خب اين سازمان و مركز هنوز هم هست؟ 

بله. 

* زير نظر بهزيستى هستند؟ 

بله. 

* دو سال بوديد آنجا شما؟ 

بله. 

* يعنى از جه سالى تا جه سالى؟ 

از 18/1/1584 وارد آن اركان شدم تا ١0/1/1١9٠‏ 
* بعد از آن جه كار كرديد؟ 

بعد از آن دو سال هم مهد كودكك كار كردم؛ 

* كدام مهد كودككى؟ 

مهدكودك يرستش در روستاى ولاشان كار مى كردم. 


0 آنجا جه نفقشى داشتيد؟ 
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آنجا هم به عنوان مددكار بودم. 
2 آنجا مددكار جه نعشى دارد» جه كارهايى انجام مى دهد؟ 


يكك سرى بجه ها هستند كه يكك سرى موارد را دارند» مثل بيش فعالى» مثل خانواده هاى نابسامان» يكك سرى هايشان هستند 
كه ازنظر ذهنى مشكل دارند» يكك سرى هايشان بودند كه ازنظر ديد مشكل داشتند» يكك سريشان بودند كه اصللا هيج علاقه 
ان مه دزنن لداشسه بكة اسريقاة:مشكل وفعاري واختصده كه انى:وظطفه ند كاز يود كدابق واشتاسابى يكند و سكير 
اموراتشان باشد. حالا من مى كويم مثلا از نظر رفتارى» مواردى بودند كه يكك سرى بجه ها بودند كه هويت خودشان را قبول 
نداشتند. دختر بود كه مى كفت من يسر هستمء يا بسر بود مى كفت من دختر هستم. در سن شش سالكى اككر اين برطرف 


تقؤة باهي ناث 

* اين فكر و بيمارى شايع است؟ 

بله. اين دو سال كه من در مهد كودكك بودم شايد بالغ بر بيست تا از بجه ها اين طورى بودند. 
* در دوره تحصيلتان خوانده بوديد كه جنين مواردى هست؟ 


بله در مباحث روانشناسى خوانده بوديم كه بجه ها دجار اختلال شخصيت هستند و جنسيت خودشان را قبول ندارند. بيشترش 


هم بركرفته از رفتار خانواده هاست. 

* خب دو سال هم آنجا زحمت كشيديد. بعد از آن جه؟ 

تقريباً فكر مى كنم دو سال هم بيكار بودم؛ بعد هم الآن هم كه نزديكك دو سال است كه در خدمت شما هستم. 
* يعنى از جه سالى؟ 

از سال ع4. 

# لساك قدو ]ابس تشوّيت :دار ين هيدو اضير ته كان ذاو يك مى كلد؟ 


سال 45 كه وارد مؤسسه ابابصير شدم درواقع به عنوان مسئول كتابخانه مشغول شدم. خب يكك كتابخانه اى بود كه عزيزان 
زحمت كشيده بودند مرتب كرده بودند» و كتاب هايى كه از قبل داخل خود آموزشككاه ابابصير بود به اينجا منتقل شده بود 
يكك سرى دسته بندى ها انجام شده بودء از يكك سرى فيلترها كذشته بود. ولى بايد بررسى بيشترى رويش انجام مى شد و حالا 
طبق بحثى كه بود قرار بود كه كدبددى بشود و كدينكك بين المللى بخورد كتابخانه مؤسسه. جون مى خواستند كه كتابخانه 


مؤسسه هم از لحاظ روندى جزو كتابخانه هاى بين المللى باشد. 
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* خب الآن شما مى توانيد شرحى بدهيد در رابطه با امكاناتى كه كتابخانه ابابصير دارد؟ 


ما الآن هزار و جهار عنوان كتاب بريل داريم» حدود دو هزار عنوان كتاب بينايى داريم و حدود شش هزار عنوان كتاب كويا 
داريم. ما شش كامبيوتر داريم» كه يكى از كامبيوترها در اختيار خود آقاى شريفى است كه كارهاى امورات كتابخانه را انجام 
مى دهند. يكى از كامبيوترها دست من است كه حالا جديداً كارهاى متفرقه بجه ها را براى آنها انجام مى دهيم, مثل تايب 
كردن و يرينت كرفتن. و جهار تا كامييوتر هم داريم كه به اينترنت متصل است و هركدام از بجه ها كه بخواهند مى توانند 
بروند ازاين كامبيوترها استفاده كنند» جه براى كار تحقيقاتى شان و جه براى كارهاى ديكرشان. 


* اسم آقاى شريفى را آورديد» آقاى شريفى جه نقشى دارند اينجا؟ 
ايشان مسئول بخش آى تى كتابخانه هستند. 
* ابابصير در زند كى شخصى شما تأثير مثبت داشته يا تأثير منفى يا خنثى؟ ابعاد اين تأثير را شرح بدهيد. 


تقلغا انا لوي ور ويد كن وى قش قوق )مده سي باتك به نا 51 ]ناسين فو داو خط وبان وا فاق امو رشن تمي دتشا 
الآنن من اينجا هستم و تا مقطع ليسانس رفته ام» فقط به خاطر حمايت هاى خود آموزشكاه ابابصير بود. اول به خاطر موزش 
خط بريل؛ و دوم در اختيار قرار دادن كتاب ها و نوارهاى درسى. خيلى از بجه ها هستند كه الآن شايد در مقطع دكترا درس 


مى خوانند يا در مقطع ارشد دارند درس مى خوانند مديون خود آموزشكاه ابابصير هستند. 
* شما جزء افرادى بوديد كه شبانه روزى بوديد يا روزانه؟ 

نه» من روزانه بودم. 

* دوستانى داشتيد كه آنجا شبانه روزى باشند؟ 

بله. 

* آنها راضى بودند از زندكّى در آنجا و خدماتى كه مى كرفتند؟ 


قلعا إنق عرزا كتين كوك كنات كه مكنا هر قن سيناتل و ست كلاف عير دراو ند شاه وار قرافي وولف كك سرف ال وسشناق 
كه من با آنها بودم» مخصوصاً بجه هايى كه از شهرستان ها مى آمدند كه اين امكان برايشان وجود نداشت كه هر روز بروند 
و بيايند» يا مثل ما روزانه باشند» آنجا خيلى برايشان جاى امنى بوداواذقيقاً احسامن فى كردتد كةداخل خائؤاده حودفان دارئد 
زندكى مى كنند. آنها ظهر 
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همانجا و مثلاً ماهى يكك بار يا دو ماه يكبار مى رفتند به خانواده شان سر مى زدند و برمى كشتند. 
* شما الآن متأهل هستيد يا مجرد؟ 

من مجرد هستم. 

* شما غير از كتابخانه در جه بخش ديكر ابابصير كمكك مى كنيد؟ 

من بخش مددكار الآن دارم كار مى كنم. 

* الآن به مراجعين جه خدماتى مى دهيد. جه خدماتى نياز دارند؟ 


بيشتر الآدن بحث كلاس هاى فوق برنامه است. بيشترين مراجعه هايى كه حالا به من مراجعه مى كنند كلاس هاى فوق برنامه 
است كه از شنبه تا ينجشنبه ما كلاس هاى فوق برنامه داريم و سعى مى كنم كه با همكارى خانم داوودى يكك جورى كلاس 
ها رادر كنار ايشان اداره كنيم و اينكه بيشتر به عنوان مشاور در كنار بجه ها باشم و مواردى را كه مطرح مى كنند را ييكيرى 
* خب حالا از تخصصتان هم استفاده مى كنيد؟ 

سعى مى كنم كه استفاده بكنم. خب بالاخره جون رشته مددكارى خوانده ام و با اركان هاى مربوط به توانبخشى معلولين 


آشنا هستم. اكر كمكى خواستند كه از دست خود مؤسسه ابابصير بربيايد سعى مى كنم كه به خود مؤسسه ارجاع داده بشود و 


توسط خودمان بيكيرى شود؛ واكر هم مربوط به مؤسسه 5 نيست به اركان مربوطه ارجاع داده بشود. 
* خب از بُعد معنوى ابابصير براى شما يا براى بقيه بجه هايى كه آنجا تحصيل مى كردند جه خدماتى داشته؟ 


تعد معنوى در درجه اول نماز خواندن بود كه خيلى تأكيد وافر بر نماز اول وقت داشتند. خود من بشخصه اين در ذهنم عادت 
شده كه نماز اول وقت را خيلى بايد به آن يايبند باشيم. قرآن خواندن بود» دعا خواندن بود» شركت كردن در مراسم هاى 


مذهبى بود. اين را هم نمى توانم كتمان كنم كه خانواده من يكك خانواده مذهبى هستند. 
من يكك مدتى حفظ قرآن مى رفتم» ولى خب بعد دنباله اش رها شد. 


77١ ص:‎ 


“لا در ابابصير؟ 


بله. زمانى كه ما وارد ابابصير شديم» كلاس هاى درسى شان از ساعت هشت صبح شروع مى شد تا ساعت يكك بعدازظهر و 


از ساعت يكك بعدازظهر تا ساعت سه و نيم آموزش هاى متفرقه داشتند» كه حفظ قرآن هم جزء آموزش ها بود. 
* احاديث هم بود؟ 

بله. 

* حافظ كل قرآن هم بودند بجه ها؟ 

بله» الآن هم هستند. 

* در ابابصير حافظ كل شدند يا بعد؟ 

آن موقع فكر مى كنم خود ابابصير هر كسى كه استعدادش را داشت كمكش مى كردند تا به حفظ كل برسد. 
* اجبار نبود. 

نه اجبار نبود. 

* ولى با علاقه اى كه داشتند ثبت نام مى كردند واز آنها حمايت مى شد. 

بله. 

* خب حالا از معلم هايتان از مديرهاى آن موقع از خاطراتتان اكر جيزى هست كه قابل كفتن هست بفرماييد. 


من بيشترين خاطراتم مربوط به زمانى بود كه تلفيقى بودم و دبير رابطى كه شش سال با من كار مى كرد خانم [موقتيان] بود 
كه من فوق العاده به ايشان مديون هستم در زمان تحصيلم. ايشان خيلى به من كمكك مى كردند. جا دارد از ايشان ياد كنم» و 
ان شاءالله هر جا كه هستند موفق باشند. من از زمان اول راهنمايى تلفيقى شده بودم,ء و با زبان عربى و زبان انكليسى خيلى آشنا 
نبودم» مخصوصاً زبان انكليسى. ايشان خيلى كمكم كردند كه زبان انكليسى را ياد كرفتم. من نمى كويم حالا به صورت 
كامل» ولى خب در حد خود آموزشكاه ياد كرفتم و خط بريل را در حيطه زبان انكليسى ايشان به من ياد دادند. 


2 الآن مى توانيد صحبت كنيد؟ 


ص: إرفض 


نه» جون كار نكرده ام ديكر فراموشم شده. 

* مى توانيد متن را بخوانيد؟ 

بله. 

* مى توانيد ترجمه هم كنيد؟ 

ترجمه نه. 

* اكر ييشنهادى داريد براى ابابصير فعلى بفرماييد. 


بكك موردى هست كه خيلى» مخصوصاً الآدن كه جديداً در بخش مددكارى دارم كار مى كنم با بجه هاى شهرستانى دارم 
تماس مى كيرم؛ خيلى بر اين تأكيد دارند كه اكّر مى شد مثل قديم يكك خوابكاهى يكك جا براى بجه ها تهيه مى شد كه 
حداقل بجه ها بتوانند از آن استفاده بكنند فكر مى كنم خيلى مناسب بود براى بجه ها. همين كه بجه هاى شهرستانى باز راغب 


مى شدند كه بيايند به سمت ابابصير و هم اينكه فكر مى كنم براى خود مؤسسه هم بهتر بود. 
* مى توانيد شما بشماريد جه كلاس هايى اينجا ب ركزار مى شود؟ 


شنبه ها ما كلاس بافت عروسكك را داريم. يكشنبه ها كلاس آشيزى را داريم. دوشنبه ها بافت با قلاب را داريم و در كنارش 
هم كلاس هاى روانشناسى مان بركزار مى شود. سه شنبه ها كلاس آموزش تربيت مربى جهت يابى را داريم و كلاس فن بيان 


*# خب دو تا سؤال براى مخاطب ممكن است بيش بيايد. يكى اينكه آشيزى براى نابينا جه مفهومى دارد؟ 


آشيزى براى فرد نابينا و بينا هيج تفاوتى ندارد. فقط شرط در ييمانه كردن مواد استء كه بجه ها فكر مى كنند كه برايشان 
يك مقدار مشكل باشدء كه با ييمانه هابى كه هست مى توانند استفاده بكنند و آشيزى را انجام بدهند. شايد ببشترين موردى 
كه بين بجه هاى نابينا شايع است ترس از آشيزى است. اكر اين ترس از آشبزى ريخته شود قطعاً مى توانند مثل افراد عادى 
باشند. 

* يعنى كار با اجاق كاز و زوديز و ظروف مختلف مثل كارد و جاقو و حنككال و اينها مشكلى نيست برايتان؟ 

اصللاً مشكلى نيست. الآنن بجه هايى كه دارند اينجا كار مى كنندء بيست تا فكر كنم كارآ موز داشته باشند» حدود دوازده 


ص: ع" 


* دراين كلاس ها غير از آشيزى كارهاى ديكر هم ياد مى دهند؟ من شنيده ام شيرينى يزى و سفره آرايى هم ياد مى دهند. 


بله. شيربنى بزى» كيكك يزى» دسرء مى شود كفت درواقع مجموعه اى كه كلا مربوط به آشيزى مى شود؛ جه كيكك. دسرء 


شيرينى و سفره آرايى داخل كلاس انجام مى شود. 

* دوستانى كه در آن كلاس ها شركت مى كنند همه خانم هستند؟ 

بله» كلاس هاى آشيزىء بافت با قلاب» عروسكك بافى و بدليجات مخصوص خانم ها است. 
* در كلاس هاى فن بيان جه كارى آموخته مى شود جه كسانى شركت مى كنند؟ 


فوناة ارا اكوا تعدهاى معصسي كركه دارقد ال 1ن اسهادة سن كن فو مان شاه كرفة من طود تاف سسورى اناس 
مى كنيم وقتى مى كوييم فن بيان» مى خواهيم برويم روى بيانمان كار بكنيم كه بيانمان قوى تر بشودء در حالى كه اين اشتباه 
استء اين فن سخنورى محسوب مى شود. فن بيان كار كردن روى صدا استء و آماده كردن صدا براى فن سخنورى. يعنى هر 


متنى را متناسب با خود متن» آنجور كه بايد خوانده بشود بتوان خواند. 
2 اكر قرار شد صحبت كند جه؟ 


صحبت هم همين طور. از كدام لحن استفاده بكند» جه جورى تغيير فركانس بدهدء متناسب با صحبتى كه دارد انجام مى 
دهد» جه جورى از شدت استفاده بكند» جه جورى از ثّن صدايش استفاده بكند» يا ممكن است كه از رزوناتور داخل سر 
استفاده بكند» يكك حالت جيغ جيغو صدايش محسوب مى شود. بعد اكر بيايد از رزوناتورهاى يايين استفاده بكند يكك حالت 


بم وقشنكك استفاده مى شود. 


* اين را بيشتر توضيح بدهيد كه منظور از رزوناتور جيست. 


بدن انسان مثل يكك ساز مى ماند. ساز تشكيل شده از سيم هاى سازء و وسيله اى كه كوكش مى كنند و كاسه ساز. بدن انسان 
هم كاسه ساز محسوب مى شود. جه سازى خوب نواخته مى شود» زمانى كه كاسه ساز مناسب باشد. كارى به سيم و آن 


آلاتى كه آن را كوكش مى كند ندارد. زمانى از آن خوب استفاده مى كنيم كه از جوب خوب يا حالا ارتفاع خوب 
* منظورتان تارهاى صوتى است كه جطور بكار بكيريم؟ 

منظور اين است كه آن كاسه را جطور از آن استفاده كنيم. 

* بلند صحبت كردن يا ظريف صحبت كردن. اينها منظورتان است؟ 


ص: 770 


دقيقاً. هشت رزوناتور داريم. رزوناتور شكمء بالاى ناف. عسوا كو« لفل معان و داخل تفن هنك رو ورمع رةه 
كه متناسب با نوع صحبتى كه ما داريم انجام مى دهيم و نوع خوانش و نوع شعر يا قرائت قرآن از آن بهره مى كيريم كه براى 


شنونده جذاب باشد. 


* يعنى يكك كار علمى است درواقع. 


* آن وقت مدرسش جه كسى است؟ 


جناب آقاى وصال هستند كه خودشان كوينده راديو اصفهان هستند و مدرس فن بيان در باشكاه كويند كان خود صداوسيما و 


دانشكاه علوم يزشك اصفهان و مؤسسه جام جم كه تخصصى روى صدذا كار مى كنند. 
83 خودتان هم كلاس فن بيان مى رويد؟ 


من جون مسئول ضبط كلاس هاى مؤسسه هم هستم بايد سر كلاس ها حضور داشته باشم. بله» دوره اول خودم هم به عنوان 


كارمند بودم و هم به عنوان فراكير. ولى الآن به عنوان مسئول ضبط كلاس ها حضور مى يابم. 


* در توضيحاتتان درباره بدليجات صحبت كرديد. بدليجات يعنى جه. جه كارى را مى كوييد بدليجات و آيا براى نابينا 


بدليجات كار كردن و ساختن يكك جيزهاى خيلى ريز براى اينها مشكل نيست؟ 


بدليجات جيزهاى تزئينى است كه ما استفاده مى كنيم. مثل دستبند» كوشواره» كردنبند» كيره روشترق» تابيتك كيره شن قله 


ريسه هاى تزئينى براى روى موى سر براى خانم هاء و براى آقايان هم دستبند و كردنبئد. 
* جرا مى كوييد بدليجات؟ 
* مراجعين به اين كلاس مختلط هستندء آقايان و خانم ها؟ 


نه» همه خانم هستند در اين كلاس. و مربى شان هم سركار خانم شيروانى هستند كه خودشان جندين سال است كه در اين 


ص: مض 


يكك ابن لس ون لعن الكقجتان دسكقكن: امك توق :ا ايكشدان سم المدن مين كتلوانة عدا حون ويا عن قاد نيت اذ 


* رنكك بندى ها را مربى كمكك مى كند؟ 


ذقنا دكن حي اطارة كاف ارفاك وزايها و كرا شقن كيان كرك كنذا ةما عبد كه :لحن سرجه مي اود 


* جطور متوجه مى شوند كه اين جه رنكى است؟ 


خودشان براى خودشان يكك كدهايى كذاشته اند. مى كويند براى مثال رنكك سفيد نرم تر است» جسمى كه رنكك قرمز دارد 
خشن تر استء رنكك آبى ملايم تراست. با آن كدهايى كه خودشان براى خودشان تعيين كرده اند متوجه مى شوند كه اين 


جشزكن اسنت: 

* يعنى سرانككشت اينها حساسيت دارد كه اين ظرافتى كه ما حس نمى كنيم آنها حس مى كنند. 
دققا مون :طون اسك 

* شما خودتان هم همين احساس را داريد» متوجه مى شويد؟ 

من متأسفانه نه. جون افراد نيمه بينا يكك مقدار به جشمشان متكى هستند. 


* مثلاً فرض كنيد در قاليبافى» من ديده ام كه قاليبافى هم اينها كار كرده اند و مى كنندء و تابلو فرش هايشان هم موجود است. 
آنجاها هم رنكك را خودشان تشخيص مى دهند يا بايد مربى شان راهنمايى كند؟ 


يكك سرى از بجه ها هستند كه باز از همين حس استفاده مى كنند» ولى يكك سرى هايشان هم هستند كه از مربى كمكك مى 
كيوتدة زونكه عاق تلك راذاغل ياكت عا قزان عئ دهند و روشن من توسيد كداجه ونكى است. 


* خب خارج از صحبت هاء اين تابلويى كه يشت سر شما هست كه يكى از عزيزان تهيه كرده و به صورت كوبيسم است با 
رنكك هاى مختلف سبز و سفيد و كرم و زرد تند و قرمز تند و با اينها يكك تابلو كوبيسم كشيده. من كه نككاه مى كنم جيزى 
متوجه نمى شوم. اما خودش زيرنويس كرده كه اين مفهوم سوره ياسين استء يا مثلا آن سوره بقره استء آن سوره آل عمران 
استء اين سوره الرحمن است. من خودم نتوانستم با ايشان صحبت كنم كه ببينم جه جور اينها را دسته بندى كرده» جه جور 
اين احساسش را بياده كرده. ايشان رنكك را كه نمى بيند. اينها را شما با او صحبت كرده ايد؟ جيزى از آن اطلاع داريد؟ 


ص: 71 


ايشان آمده تفسير سوره ها و معنى سوره ها را خوانده اند» و برداشتى كه از آن سوره داشتند را داخل رنكك ها و نقاشى ها 
آورةة ائله سؤره باسيق بيشسن درباره زند كى و.ذنبائ آرت (زايمان من كؤيد: برداشتى كةااشان از سؤرة باسيق داشتتد آهدة 
اند در اين قالب كشيده اند. 


* يعنى مثلا الآن بكوييم يكى ديكر بكشدء اين را مى تواند مثل همين بكشد يا باز متفاوت است؟ 


قطعاً مثل همين مى كشد. جون برداشتش نسبت به سوره ياسين همين بوده. تا آخر هم كه به ايشان بكوييد همين را براى سوره 


* من خيلى علاقه دارم كه يكك قرار با خود ايشان بككذاريم و يكك مصاحبه با ايشان داشته باشيم و توضيحات را از زبان 


* اينجا مى بينيم كه نوشته اتاق مشاوره. مى شود بفرماييد اتاق مشاوره يعنى جه؟ 


اتاق مشاوره اتاقى است كه حاج آقا باقريان كه خودشان در زمينه روانشناسى يكك فرد خبره هستند. ايشان روحانى هستند» ولى 
هوا سامت شر كار كاندوو اتعتاسيين كذ واقكه اندء و دائم هم دارند كتاب هاى روانشناسى مطالعه مى كنندء كار كاه هاى 
روانشناسى را مى كذرانند, و كاملا به علم روانشناسى مسلط هستند, و حتى مى شود كفت كه مباحث جديدى كه الآن در 
علم روانشناسى مطرح است مثل روانشناسى اكت (36©6» ايشان كاملاً مسلط هستندء و مى توانند خدمات ارائه بكنند به بجه 
ها. 


اتاق مشاوره اتاقى است كه مددجوها مراجعه مى كنند به خود مؤسسه. و جون مى بينند كه بيرون قيمت ساعت هاى مشاوره 
كران استء مى آيند از خدمات ايشان استفاده مى كنند. و وقتى هم كه اينجا مراجعه مى كنند خيلى راضى از درب مؤسسه 


مى روند بيرون. جون ايشان فوق العاده به كارشان مسلط هستند. 

* آن وقت اين مشاوره در زمينه خانواده هم است؟ 

بله» مختلف است. خانواده» شغلى» كار روابط اجتماعى. 

* به روانشناسى اكت اشاره كرديد» اكت جيست؟ 

درمان مبتنى بر يذيرش فارسيش است. 

* درمان مبتنى بر يذيرش يعنى بايد قبول كند يكك نابينا نابيناست» و با شرايطى كه دارد بايد كنار بيايد و موفق هم باشد. 


در مسيرش درواقع حركت كند, نه كه به صورت اجبار قبول كند. 


ص: لم 


فصل ينجم: مربى و استادان 


اشاره 


ص: اخرض 


بزركانى در ابابصير به تعليم و تربيت فرزندان نابينا مشغول بوده اندء كه هر يكك از آنان به دليل كارنامه مفصلى كه دارند نياز 
به كتاب مستقل دارند. خدمات» فعاليت ها و افكار آنان قابل توجه است و لازم است براى هر يكك كتابى تدوين و عرضه 
شود» همجنين مراسمى براى تشكر و تقدير از آنان بريا شود. بسيارى از آنان خود نابينا بودند و مشكلات و مصائب اين جامعه 


ودانش آموزان رابه خوبى متوجه مى شدند. 


بيبش از يبروزى انقلاءب اسلامى در ايران» اهتمام براى تكريم مربيان و معلمان معلولان بيشتر بود. براى نمونه» كتاب و مقالات 
بسيار درباره باغجه بان تأليف و عرضه شد ولى يس از انقلاب شايد به دليل بروز مشكلاتى مثل جنكك تحميلى و دشمنى ها با 


نظام جمهورى اسلامى. از اين قشر غفلت شده است. 
اميداست با آوردن نام و خاطره تعدادى از مربيان و معلمان ابابصير در اين فصلء راه براى اقدام كران باز كردد. 


متأسفانه اطلاعات دقيق و كسترده از همه معلمان نابينا در درست نيست حتى آمار و فهرست آنان را هم كويا در اختيار ندارند. 
رياست و مديريت ابابصير لازم بوده هيج بركى را دور نمى ريخت و همه مدارك را بايكانى مى كرد. به هر حال به دليل عدم 
دسترسى به منابع و فقدان مآخذء فقط اندكى از مربى و استادان در اين فصل معرفى مى شوند. اكر درباره معلمى» اطلاعاتى 


داريد» دريغ نفرماييد و ارسال كنيد. 


ص: عرف 


نصرالله رضايى 

ميقس لفو الله وقنانى كر ينال در اصفهان متولد كرديد. ايشان در سال وع7 ١‏ ديبلم خود را در رشته رياضى از 
دبيرستان سعدى اصفهان دريافت نمود. در همان سال ذو عانشكاه عق شريف در وشعه مهتد مين مكانيكك يذيرفته شد؛ ولى 
به دليل علاقه وافر به رياضيات و رايانه و همجنين بروز مشكلاتى در بينايى خودء در سال تغير رشته داده و در دانشكده 
رياضى و علوم كامييوتر دانشكاه صنعتى شريف ادامه تحصيل داد. او يس از فارغ التحصيل شدن از اين رشته و كذراندن 
دروسى از فوق ليسانس كامبيوتر در سال *170 در 1 موزش و يرورش شهرستان اردستان اصفهان به كار مشغول شد و يكك 
سال بعد به آموزش و يرورش اصفهان منتقل كرديد. اولين كتاب خود را به نام زبان آموزشى11]0/4/! در بهمن ماه سال عنم١‏ 
ووقعه تحربر كر اورم ابن كناب كاسال 7اقاادى واتشكاة صتعق شريت كدرف ع شد و هين أن آن .ا سبراى تحدايد 


جاب و در مؤسسه عالى بانكدارى تدريس كرديد. 


دومين كناب أي تابيقاى موق در مال 39822 بااغنوان شناغتك كافيوق و كبوكور ع8 نوبط مر كر تحقيقات بعلماة أمستان 
اصفهان منتشر كرديد. او اولين كلاس هاى آموزشى رايانه براى معلمان اصفهان را در مركز تحقيقات معلمان اين شهر در سال 


بارها از ايشان شنيده شده كه همواره در انديشه آموزش رايانه به نابينايان بوده اند و دراين راه در سال ١71/7‏ در مجتمع 


آموزشى ابابصير وابسته به آموزش و يرورش استثنايى مشغول به تدريس رايانه كرديد. 


دانش آموزان نابينا از آموزش رايانه استقبال شديدى نمودند به طورى كه تعدادى از آنها در رشته كامييوتر در هنرستان 
مشغول به تحصيل شدند و حتى يس از فراغت از دوره هنرستان از اولين دانش آموزان نابينايى بودند كه در رشته كامبيوتر به 
دانشكاة راه يافتند ؤ خوشبختانه يس از فراغت از تحصيل مشغول به كار شدند ويه اين ترتيب راة برائ ادامه تحصيل تابيئايان 


در رشته كامييوتر در دانشكاه هموار كرديد؛ بنابراين تعداد بيشترى از ناببنايان به اين رشته كرايش بيدا كردند. 


مهندس رضايى در سال 11/8 نرم افزار صفحه خوان 50661١‏ ا أآلالا 80055 00 041/5 رااز اينترنت 
111030 ]/ نموده و كتاب مبانى كامييوتر و خودآموز 41//5[ را بر اساس اين صفحه خوان تهيه و در اختيار نابينايان قرار 


داد. 


ايشان همجنين زبان ويزه كامييوتر و آموزش هاى ‏ ا(آ.)1 را با همكارى خانه رياضيات اصفهان و بنياد دانش و هنر تهيه نموده 
ودراختيار نابينايان كل كشور قرار داده اس 


مهندس رضايى در سال 1788 كتاب خودآموز 2 1|!00171/5لالا ييشرفته براى نابينايان» در سال ١788‏ خودآموز اينترنت براى 
تاييتايان و ذر سال /1241 خود اموز |2766 براق تاببتايان را متتشر كردة انل 


ص: أفرف 


باحك فر سداد كتان ها عسي نولت تابنا تيا كس اللسوكيات مضووت عبان اراند ده انع :غيارات الكل يه 
همراه صحبت ها مى شنويد» خروجى برنامه صفحه خوان 1//5/[ است, كه نوشته ها را به كفتار تبديل مى كند و از اين راه 


تمام تعاملاتى كه بينايان به كمكك بينايى با سيستم دارند» براى نابينايان به صورت صوتى عنوان مى شود. 
دن تهيه كب فوق:د كثر مسن صنديقى مشكتانقى عقيو هيقت غلم داتشكاه صنعقى اصفنهاث نا ايشات همكارى ثموده اثله 


دانشكاه اصفهان و دانشكاه صنعتى اصفهان در محل خانه رياضيات اصفهان تشكيل داده كه هدف از آن سازماندهى 1موزش 


رايانه و علوم به نابينايان در سراسر كشور مى باشد. 


ايشان كلاس هاى متعددى براى آموزش رايانه به نابينايان در شهرهاى اصفهانء تهران» مشهدء تبريز و... برقرار نموده كه در 
اين كلاس ها با استفاده از رايانه عادى و صفحه خوان 1//5/[ به صورت عملى و تثورىء رايانه در سطوح مختلف به نابينايان 


تلويس ا كرو 


نابينايان به ر يستى اصفهان مى باشد. همجنين ايشان در سمينارهاى متعدد داخلى و خارجى و بين المللى شركت كرده است :310 


ص: زفرفا 


-١‏ . تأ أكطاظا. لثالالالا/ا 


سيد مرتضى نيكزاد 


سيد مرتضى نيكزاد روشندل و مدير بنياد فرهنككى قرآنى روشندلان اصفهان و عضو هيئت مديره اتحاديه تشكل هاى قرآن و 
عدرت. كشور اسك سيد مرتضى دن ابانضين تحصيل كرة و يسن از كذرائدن ابعداى و زاعتماتى دن ابابضين نه دبيرستان و رشته 
رياضى رفت. دبيرستان را مجبور بود در مدارس عادى بخواند ولى مساعد و منشى از ابابصير مى كرفت. درباره زندكى نامه 
خود من كوينة (دوسال 37 در اصفهان متولد شدم و تحصيلاتم يكك مقدار در اصفهان و مابقى در تهران بودم و حدود ٠١‏ 
سالى در تهران ساكن بودم. در مجموعه هايى كه مربوط به نابينايان بود آنجا درس خوانده و ادامه تحصيل دادم. سيس دوران 
دانشكاه رادر اصفهان سيرى كردم و در اينجا ساكن شدم و از هياهو و سر و صداهاى تهران خودم را نجات دادم و به زادكاه 
خود بركشتم و دانشكاه را هم در رشته علوم تربيتى كرايش كود كان استثنايى در دانشكاه اصفهان ادامه تحصيل دادم). 


بعضى از دانش آموزان قديم ابابصير كفته اند آقاى نيكزاد در سمت مربى يرورشى در ابابصير فعاليت داشته است. همجنين 
ايشان تاريخ شكل كيرى و فعاليت هاى بنياد فرهنكى قرآنى روشندلان را اين كونه توضيح مى دهد: «بايد به عقب بركرديم و 
ببينيم جى شد كه اين بنياد شكل كرفت. قبل از اين در تشكل ها و 000/اأهاى مختلف نابينايان فعاليت داشتم و عضو هيئت 
مديره ويا عضو عادى آنها بودم وبا آنها ارتباط داشتم جه در زمانى كه در تهران بودم و جه بعد از بركشت به اصفهان. 
زمانى در محله اى به نام منطقه زينبيه اصفهان كه يايين شهر اصفهان است زندكى مى كرديم. در آن محله فرزندان من يكى 
سن از شيكرى «اشعيد رو كم هي كداقه وسو و يال كرد كن زا كف مير كذاشه وعديو غير وان معدهاف سحل .را فى 
ديدم وقتى بزركك مى شوند امكانات لازم فرهنكى آن طور كه بايد و شايد براى آنها فراهم نشده است. و در كوجه يس 
كوجه ها دائم به دنبال سر كرمى هاى عادى كوجه ها بودند و مكانى براى آنها كه در آن كارهاى فرهنككى بشود را ندارند تا 
اينكه بجه هاى خودم را در يكى از مراكز قرآنى كه از منزل ما هم دور بود آنجا ثبت نام در كلاس قرآن كردم و دائماً با 
كمكك مادرشان آنها را به آنجا مى برديم اما هميشه اين دغدغه ام بود جرا در محله ما كه يايين شهر است يكك مركز فرهنكى 
مناسبى نيست. بعضاً جست و كريخته بود ولى آنجنان فعال نبود و اينكه در مسجد محل كه براى نماز به آنجا مى رفتيم كم 
كم با صحبت و مشورتى كه با بعضى ها شد شروع به راه اندازى يكك جلسه قرآن كرديم و با مسئولين و هيئت امناى مسجد 
صحبتى مبنى بر اينكه ما هفته اى يكك جلسه بعد از نماز براى بجه ها داشته باشيم و آنان را جمع كنيم و به آنها آموزش قرآن 
بدهيم. مسئولين هم قبول كردند. اين مسجد جندين سال فعاليت هاى آن ادامه داشت و نوجوانان آن هم يكى يس از ديكرى 
مركن عدكه وحروشاة درحدى قراوعى كرنشد كد توالسقد كارى .رايه انها سيرد ةا ابتكد ما ان ان بحله عدرت 


كرديم. آن افرادى كه تربيت شدند و يرورش يافتند» مسئوليت و ادامه كار 


ص: ارذرفا 


به آنها سيرده شد. رسيديم به فصل سوم و به وجود آمدن اين مؤسسه اى كه الآن در ارتباط با آن كار مى كنيد. 


در عرصه هاى مختلف قرآنى جاهاى مختلفى بودم مثل كانون مسجد المهدى. مركز قرآنى ثامن الائمه و اين باعث شد كه با 
مؤسسات مختلف قرآنى در سطح شهر و كشور ارتباط برقرار كنم و با اساتيد و مدرسين آشنا بشوم. و با نهادهاى مختلفى كه 
كارهاى قرآنى مى كنند آشنا شوم و هميشه در اين فكر بودم كه جرا ما اين قدر مؤسسات مختلف قرآنى در كشور داريم» جرا 
براى نابينايان يك مؤسسه تخصصى قرآنى نداريم. همه اقشار مختلف جامعه و مؤسسه قرآن دارند روى همين حساب به اين 
فكر افتادم من كه خود اين شرايط را دارمء الآسن نيمه بينا هستم, به اين سمت و سو بيايم و مركزى را براى قرآن نابينايان راه 


اندازى كنم. 


بنياد فرهنكى قرآنى روشندلان يس از مشورت با علماء اساتيد و افراد صاحب نظر در سال 1787 تأسيس كرديد و فعاليت هاى 
خود را آغاز نمود. اين بنياد قرآنى قصد دارد به نيازهاى فطرى و معنوى خواهران و برادران روشندل ياسخ دادهء يلى براى 
ارتباط و انس هر جه بيشتر» آسان تر و سريع تراين عزيزان با كتاب يرنور حضرت قدوس باشد. اهداف تشكيل بنياد فرهنكّى 


_قرآانى روشندلان: 


.١‏ توسعه فرهنكك حيات بخش قرآن كريم و آموزش عمومى و تخصصى علوم قرآنى در تمام ابعاده جهت روشندلان و ديكر 
اقشار جامعه. ؟. تأمين و تربيت نيروى انسانى مجرب به منظور آموزش علوم قرآنى. *. تهيه و توليد تجهيزات و امكانات 
آموزشى و كمكك آموزشى علوم قرآنى و معارف اسلامىء ويه روشندلان. ؟. بركزارى همايش ها و مسابقات قرآنى ويثه 
نابينايان و ديكر اقشار جامعه در مراحل استانى» كشورى و بين المللى. ه. فراهم ساختن زمينه هاى حضور و شركت روشندلان 
در مسابقات قرآنى كه توسط اركان ها و نهادهاى مختلف بركزار مى كردد. 8. تحقيق و يزوهش در رابطه با روش هاى رشد 


و توسعه فعاليت هاى قرآنى جهت نابينايان در ايران و ديكر كشورها). 


ص: ع 


محسن سعيديان 


آقاى محسن سعيديان از مربيان و دبيران فعال در ابابصير بوده است. اكنون متن مصاحبه اى كه آقاى مهندس بصيرى با ايشان 


داشته را مى آوريم. 
* از جه زمانى با ابابصير همكارى را شروع كرديد؟ 


من سال “7 فارغ التحصيل شيمى دانشكاه دولتى كاشان شدم. آن زمان استخدام واقعاً سخت بود وووسيد فا راق كفده و 
همه بايد مى رفتيم مناطق محروم. يدرم در ابابصير بود و جند بار در تهران و از طريق دوستانش تلاش شد ولى مقدر بود كه به 


ابابصير بياييم خدمت كنيم. 


ابتدا استخدام سازمان استثنائى شدم» در صورتى كه بايد مى رفتم مناطق محرومء جون بورسيه آموزش و يرورش عادى بودم. 
اما يدرم تلاش كرد كه به ابابصير بيايم. من هيج دوره نابينايى نديده بودم. ولى با مسائل نابينايان آشنا بودم. مسئول تقسيم 
نيروها هم مى كفت زحمتى كه يدر شما براى ابابصير كشيده» شما ناخودآ كاه يكك كارشناس ابابصير و نابيناها هستيد. به 


همين خاطر من شما را در ابابصير استخدام مى كنم. 


#* جه سالى وارد ابابصير شديدك؟ 


دقيقاً سال 75 كارم را در ابابصير شروع كردم. زمستان "7 توانستم يذيرش بكيرم» يعنى رتبه استخدامى بكيرم. هم زمان در 
تابستان 77 كه يدرم دنبال امور ابابصير بودء من هم با ايشان به ادارات براى كار خودم مى رفتم. در آن تابستان كرماى شديد 
در تهران من دنبال كار خودم بودم؛ و يدرم هم براى كرفتن اتوبوس براى ابابصير از اين طرف شهر به آن طرف شهر و از ييش 
اين به بيش آن مى رفت تا بتواند اتوبوس را رايكان بككيرد. بحث سر اين بود كه حداقل يكك ميليونش را بدهند» و آخر هم 
موفق شدند كه اتوبوس را كامل رايكان بكيرند. در آن كرما من كرسنه بودم و خيلى عطش داشتم. ايشان به من كفت بيا 
برويم آبميوه بخريم. كفتم بيا يكك رستوران برويم. ايشان كفتند نه. يكك ساندويج مى خوريم. كفتم بابا شما كه اين جورى 
نبوديد» اصفهانى نبودى؛ ما را ببر رستوران. كفت من امروز مأموريت ابابصير هستم., و غير از ساندويج هيج جيز نمى خورم. 
شما اكر ناراحت هستى برو خانه خاله در شمران. خلاصه ما يكك ساندويج تن ماهى خورديم در آن كرماء و خيلى هم ناراحت 
شدم و كلى غرغر كردم. فرداى آن روز كه من در سازمان استثنائى كار داشتم با يدرم آمديم» ظهر به رستوران شيكك رفتيم؛ 
كفتم شايد دلش براى من سوخته؛ كفتم جه شد امروز به اين رستوران آمديم؟ ايشان كفت من ديروز مأموريت ابابصير بودم» 


ولى امروز دنبال كار تو آمده ام وخرجم با خودم است. 


آن موقع ابابصير يكك ييكان استيشن داشت. ايشان هم آن موقع يكك تويوتا داشتء ولى وقتى دنبال كار ابابصير مى رفت با اين 
استيشن مى رفت. خواهر سومى من كه به دنيا مى خواست بيايد» ماشين يدرم خراب بود. مادرم دردش كرفت»ء بايد او را به 
بيمارستان مى برديم. بابا كفت ماشين كه خراب است. كفتم استيشن كه كنار در خانه است. كفت نه. كفتم جرا نه؟ فكر 


كردم به خاطر اينكه 


ص: إارف 


تكان دارد» كفتم جاره اى نيست با همان استيشن مى رويم. كفت نه؛ و ايشان رفت ماشين همسايه مان را قرض كرفت. ايشان 


در وضع حمل مادرم از ماشين ابابصير استفاده نكرد» من خودم شاهد اين قضيه بودم و شوكه شله بودم. 


* شما وارد ابابصير كه شديد تا كى بوديد اينجا؟ 


* جه رشته اى تدريس داشتيد؟ 


توفيق بدهد و بجه ها دوست داشتند» خواندن كتاب هاى نابيناها بود. جون بلد بودم هم انكليسى ها را هم فيزيك و شيمى و 
همه كتاب هايى كه به هر حال فرمول هايى داشت. ابابصير استوديوى مجهزى در زمان مديريت آقاى ملكك زاده داشت» حتى 


براى دانشجوهاء كتاب ها از تهران نمى آمدء و من كتاب ها را ضبط مى كردم. 


هر وقت يكك موقعيتى مى شد كه مثلا من بتوانم يكك خخدمتى بكنمء ايشان خيلى تشويق مى كرد. خيلى دلش مى خواست كه 
من دنباله رو ايشان باشم. هميشه به من مى كفت كه يكك بركتى در اين كار است. من خيلى بلنديرواز بودم. قبلا يكك زبان مى 
خواندم, الآ-ن سه تا زبان را دارم تدريس مى كنمء و زبان جهارمم كه آلمانى است را دارم مى خوانم. ولى ايشان هميشه 
نصيحت مى كرد مى كفت يكك عشقى و يكك بركتى در اين كار است كه هنوز مزه اش را نجشيده اى. واقعاً هم ما شانس 
هاى زيادى در ركد كى نوددهم ايشان موقعيت هاى خطرناكى برايشان بيش مى آمد. يكك دفعه ايشان در جاده تبريز با 
تريلى تصادف كردند ولى كاملا سالم ماند. فكر مى كنم هنوز هم همه ما كه در زندكى مان داريم شانس مى آوريم و خدا به 
ما رو كرده به دليل اخلاص ايشان بود. با فروش خانه ايشان به دليل بركتى كه داشتء همه ما صاحب خانه شديم» در صورتى 


كه ارزش خانه ايشان در ظاهر اين قدرها نبود. تنها بازمانده از ايشان اين خانه بود. يكك ماشين بود كه اسقاط شد و يكك خانه. 


ايشان وضعيت محل كارشان در ابابصير اكر تشريف آورده باشيد» تمام صندلى هاى محل كار ايشان ياره بود» يعنى اتاق 
مديريت ايشان. همسايه مان يكك آقايى بود كه مى خواست مبلمان خانه اش را بفروشد. من كفتم اين را براى ابابصير بخر. 
كفت باشه. ابن ملماق كه ا ثاؤمان صد هراز ثومان :دويسة هران توسان.ض ازؤيلة آيخ مسابه مان كنت كه سمسارى هئ 
خواهد بردارد يانزده هزار تومان» شما به همين قيمت بردار. اين قدر اين مبلمان شيكك بود كه من هنوز يادم است. يدرم كفت 
كه من براى بجه هاى نابينا مى خواهم, اكر هديه مى كنيد به ابابصير هديه كنيد. و آخر هم نكرفتند. و آن آقا هم توفيق هديه 


كوه ناشت 


با كا ركنان ابابصير و بجه هاى ابابصير اين قدر ايشان مديريتش در برخوردها مديريتش در مشكلاتى كه بيش مى آمد خوب 
نوق كه ؤاقناً درس نوطة دون امك انقان يا كن كلد كيده مكلت واس من كردق مشكين ان كارن ارا بورد 


ص: عرفا 


* من يكك توصيفى از ايشان دارم به نام كوه آرامش. 
دققاء من لوشتة ام صفت هايشان راء تقواء تهذيب و آرامش. 


* خيلى آرامش عجيبى داشت؛ على رغم اينكه آدم ها زندكى شان ير از تلا- ومشكلات شخصى است. ولى در محيط 
كارشان خيلى با آرامش و خوش اخلاق و مهربان بود. من مى ديدم بجه ها مى جسبيدن به ايشان و از سر و شانه هاى او بالا 
مى رفتند و او را مثل يدر خودشان مى دانستند. ايشان هم همان حس يدرى كه نسبت به شما داشتند» به آن بجه ها هم داشتند. 


اما شما كفتيد رشته تان شيمى بوده»؛ شيمى مح ضص؟ 


عجيب و غريبى به نام مدرسه فرداى بهتر. آن مدرسه الآن محل دانشكاه آزاد واحد شمال تهران است. درست در بيست مترى 
كاخ شاه. 


* شما جه مقطعى آنجا بوديد؟ 


ابتدايى. من متولد سال هستم. سال هن وارد مدرسه فرداى بهتر شدم. يكك مدرسه فوق العاده اى بود. ظهر كه آمدم بر كردم 
خانه ديدم نمى كذارند» و من كريه كردم كفتم كرسنه ام است. كفتند اينجا ناهار مى دهند. ناهارم را دادند» و بعدازظهر عيناً 
درس هايى را كه صبح مى خوانديم به زبان انكليسىء يعنى رياضى به زبان انكليسىء علوم به زبان انكليسى و از آنجا يايه 
زبان من به لطف خدا يايه ريزى شد وعلاقه مند شدم. انقلاب شد و آمديم اصفهان. اما در اصفهان از اين مدارس خبرى 


نبود. بعد شد تا زمان جنكك كه من رشته دبيرى شيمى خواندم. 


در تهران يدرم براى كمكك خرجش تدريس خصوصى مى كرد. جون تأمين اجاره خانه و ديككر مخارج زياد بود. من خيلى به 
ايشان وابسته بودم و من سعى كردم كه در زبانم خيلى بيشرفت كنم كه ايشان خيلى راضى باشد از من. و خيلى علاقه مند شدم 
به واسطه همان مدرسه. ديكر ماند تا دوره ليسانس كه شيمى خواندم آن زمان هم مد نبود كه. اصللا بجه ها تابستان ها مى 
رفتند كار يعنى تابستان ها همه بجه هايشان را مى كذاشتند كارء ايشان لطف كرد من تابستان زبانم را اصفهان در مؤسسات 


ادامه دادم. 


بعد كه دانشكاه شيمى تمام شد جون واقعاً به زبان علاقه داشتم دانشكاه اصفهان رفتم و رشته زبان خواندم. و بعد به خاطر 
اينكه دوست داشتم من هميشه خودم بيشرفت كنم و ديدم كه زبان بازار دارد» دبيرهاى زبان زياد مى شوندء بعد دوباره از ابتدا 
ليسانس ادبيات فرانسه خواندم؛ داشتم ليسانس فرانسه مى خواندم كه يدرم فوت كردء با هم دانشكاه آزاد مى رفتيم» فوق 
ليسانس هم ادبيات فرانسه خواندم. 

* هم ليسانس و هم فوق ليسانس ادبيات فرانسه خوانديد. 


ص: خرف 


بله هر دو. يعنى من در حقيقت هم ليسانس شيمى خوانده ام» هم ليسانس زبان انكليسى» هم ليسانس فرانسه و هم فوق 
ليسانس فرانسه. 


* انكليسى را هم ليسانس داريد يا تجربه مدرسه است؟ 


انكليسى را من از دانشكاه كاشان كه شيمى مى خواندم منتقل شدم به زبان انكليسى دانشكاه اصفهان. يعنى تغيير رشته دادم. 
آمدم اصفهان دو سال زبان خواندم كه خيلى از واحدهايم هم قبول شدء. بعد سال آخر كميسيون موارد خاص من را 
ب ركرداند كاشانء بعد كفتند كه حالا به خاطر اينكه ما شرايطش را نداشتيم» و نمره اى كه تراز مى كردند در كارنامه دانشكاه 
كاشان» آن موقع زبان انكليسى نداشته كه تراز كندء خلاصه به هر حال ما را بركرداندند به كاشان و من معادل شيمى كرفتم. 
ول ذياك را هم دانشكاه اصفهان خوانده ام بدون مدرك. يس من تنها مدركى كه ندارم زبان دانشكاه اصفهان است. 


* كويا آلمانى هم داريد مشغول هستيد؟ 


بله. من بعد از فرانسه ايتاليابى خواندم به صورت خصوصى. كه الآن تدريس هم مى كنم زبان ايتاليايى را. زبان آلمانى هم 
كع كعرى اميك مدل تنما كيدا رثات اد اعشناى باستو شان افع تدارى مك من كلد أن ششصر قن وامتطفداى 
كه دفتر كار من هست و مدرس زبان فرانسه هستم. ايشان بازنشسته سياه استء قبلاً در بيمارستان صدوقى بوده و الآن فقط 
كارش اين است كه به دخترهايى كه دم بخت هستند و جوان هايى كه مى خواهند ازدواج كنند» همه كارش خدمت كردن و 
بول جور كردن واين كارهاست. ايشان يكك بيمارستان دارد مى سازد نزديكك سياهان شهر كه تمام تجهيزاتش از آلمان مى 
آيد. وايشان وقتى متوجه شد من زبان بلد هستمء يرسيد آلمانى بلد هستى؟ كفتم نه. ايشان كفتند اكر آلمانى بلد بودى من 
مرتب با خودم مى بردمت آلمان كه اين دستكاه ها را خريدارى بكنيم. و ايشان جرقه آلمانى را زد و ما از دو ماه بيش آلمانى 


راهم شروع كرديم. 


من يكك جيز مهم در ذهنم بود برايتان بككويم؛ يدرم يكك ديد مثبتى به تمام مخاطب هايش و كسانى كه با او كار مى كردند 
داشت. بارها اتفاق مى افتاد كه يكك كارمند مى آمد از كارمند ديكر شكايت مى كردء و ايشان بنا را بر ياكك بودن و بى 
تقصير بودن و بى منظور بودن آن طرف مى ككذاشت. حتى مثلاً ما يكك مزاحم تلفنى كه داشتيم كه مى خواستيم شكايت 
بكنيم» ايشان خيلى راحت به ما كفت فكر كنيد مثلا اين يكك عقده اى دارد يكك ناراحتى دارد و اصللا به ديد يكك كسى كه 
كوا عل ندل شان را اذيك كند "اذ كفى شكايت كيد كاه كرف اب قدان اشاة سيك ويد نقنه بدت داشت كه اكز آن 
طرف هم واقعاً مثبت نبود و نيت بدى داشت با اين برخورد» ناخودآ كاه مثبت مى شد. يعنى در نهايت امر من آن مزاحم تلفنى 
يادم نمى رود كه آخر ايشان مثبت شد و عذرخواهى كرد. و در كاركنان ابابصير هم همين طور بود. به جاى اينكه ايشان جبهه 
بككيرد و محكوم كندء بنا را براين مى ككذاشت كه ايشان حالا شايد يكك اشتباهى كرد و ما بايد كذشت داشته باشيم. 


ص: كرف 


محمود وجدانى نزاد 


حيو وجذاق اضانا قير ازع انيد ودر سال ١11‏ دو ير اة عو ل تدر كرد كور اث ميروسس خخاصن نانثا قاده اث 
اكنون 21 سال از عمرش مى ككذرد. از كودكى قرآن كريم را نزد عمه اش آموخت. وقتى به سن و سال رفتن به دبستان رسيد 
هيج مدرسه اى او را نيذيرفت و كفتند امكانات براى آموزش نابينايان نداريم. محمود وقتى بجه هاى هم سن و سال و همبازى 
فا خوة وامى داك كه بهامدرسة فى ووته وحنب و حرش :اوقد ولى أو وحور انك كز انه يمالك تاراحك واعمكين هن 
شد. جند سال بعد او را به حوزه علميه شيراز بُردند و شروع به فراكيرى دروس طلاب از ابتدا كرد. ابتدا امثله و شرح امثله» بعد 
صرف مير و هدايه را خواند. بالاخره كتاب جامع المقدمات و يس از آن كتاب مشكل سيوطى را خواند. سيس فقه و اصول 
فقه را شروع كرد. ولى جون كتب طلادب نه بريل داشت و نه كويايى» ازاين رو برايش مشكل بود و نتوانست ادامه دهد. اما 
ادبيات عرب را در حدّ عالى آموخته بود. تا اينكه برادرش محمد حسن كه از او بزركك تر بود ودر كسوت معلمى در شيراز 
مشغول بود شروع كرد به او درس دادن و جون هوش خوبى داشتء سريع ياد مى كرفت و ظرف يكك سال تا ششم ابتدايى را 


نزد برادرش ياد كرفت. آنككاه كلاس ششم را به روش جهشى امتحان داد و قبول شد. 


يس از دريافت مدركك ششم ابتدايى» متوسطه را در شش سال طى كرد. در ادامه در كنكور شركت كرد و نفر دوم كنكور در 
رشته ادبيات شد. ينج سال هم دانشكاه را كذراند و در سال 188 ليسانس زبان و ادبيات عرب را دريافت كرد. 


در واقع هجده ساله بود كه كلاس اول ابتدايى را شروع كرد نوزده ساله بود كه ششم ابتدايى دريافت نمود و وارد دوره 
متوسطه شد و از شروع ابتدايى تا اتمام دانشكاه و دريافت لبساشين دوازةة سال لول 'كشين وس سالة بوك "كه ليساتس دياق 
كرد. البته در جريان انقلاب يكك يا دو سال دانشكاه ها تعطيل بودند. لذا بايد كفت حدود ده سال از اول ابتدايى تا دريافت 
فوق ليسانس را طى كرده است. با توجه به اينكه جند سال از عمرش را در حوزه ككذراند» ازاين رو نسبت به همسالان خودش 


خيل عقب نيفتاد. 


آموزش و يرورش: محمود وجدانى در سال الفرنا در كنكور سراسرى شركت كرد و حائز رتبه دوم در كنكور سراسرى شد. 
يس از اخذ ليسانس ادبيات عرب از دانشكاه اصفهان در سال لخارداة درخواست اشتغال در اداره آموزش و يرورش اصفهان 
داد و سال ١1504‏ يذيرفته شد. جون نابينا بود يرونده اش بايد در كزينش وزارت آموزش و برورش مطرح مى شد. ازاين رو 


مدتى طول كشيد تا جواب آمد و دايره كزينش هم حكم يذيرش دادند و او به عنوان معلم از سال 4 كارش را آغاز كرد. 


در دوره دانشجويى يعنى سال 07 ازدواج كرد و سال 4 يعنى همزمان با استخدام بجه دار شد. نيز قبلا خط بريل را در مدرسه 


شوريده شيراز نزذ استاد عبداللّه معطرى ياد كرفته بود و مى توانست از منابع استفاده كند. 


ص: خرف 


ايشان السشال كه تدس وا اغار كركدو ا كرا ف مرئسية موود ابا صو امقهاق تددس نح كه اق كاوق انيتال 2م 


ادامه يافت و دراين سالء بازنشسته شد. يعنى سى سال به شغل شريف معلمى مشغول بوده است. 


ديكر فعاليت ها و موفقيت ها: آقاى محمود وجدانى صداى يرمايه خوبى دارد و حافظه اش هم خوب استء لذا از جوانى بيش 
منبرى داشته و با بيان احاديث و حكايات آموزنده يا اشعار مؤثر دينى و نيز ذكر مصيبت و روضه اهل(ع) بيت به ارشاد خلق 
خدا مشغول بوده است. روضه خوانى ها و صحبت هايش متأسفانه ضبط نشده و به دست ما نرسيده است. ولى نقل قول ها 
حاكى است كه جذابيت داشته و مردم استقبال مى كرده اند. اما وقتى به كسوت معلمى وارد شد و شروع به تدريس نمود. 
همه وقت و توانايى خود را مصروف تعليم و تربيت نابينايان نمود. به همين دليل كلاس دارى او كرم و جذاب بوده و كسى در 
كلاس احساس كسالت و خستكى نمى كرده استث. ايشان براى دانش آموزان خاطره. حكايت» فكاهيات مى كفته و كاه با 
صداى خوش برايشان شعر مى خوانده است. شاكردان مؤثرى تربيت كرده به طورى كه هر كدام در سمت و در جايى مشغول 


7١ ص:‎ 


محمد حسن وجدانى نزاد 


بنده محمد حسن وجدانى ناد شيرازى متولد ٠١‏ ارديبهشت 1877 در شيراز هستم. تحصيلات ابتدايى را در دبستان هاى شيراز 
كذراندم و زير نظر معلم هايى با كرامت» دانشمندء علاقه مند به اسلام و عاشق طريق اهل بيت عليهم السلام تربيت يافتم. از 
زلال معرفت آنان به خصوص آقاى سيد اسدالله حسام زاده حجازى بهره بردم و هم اكنون كه اين اتو بي وكرافى را مى نويسمء 
ايشان در قيد حيات است. حدوداً ده ساله بودم كه در كلاس جهارم ابتدايى در سال 177 افتخار داشتم از مكتب ير فيض اش 
بهره بردم و به اين تلمذ افتخار مى كنم. بعد از دوره ابتدايى» در دبيرستان هاى شيراز به تحصيل اشتغال داشتم و موفق به 
دريافت دييلم رياضى شدم. در سال ١78١‏ وارد مركز تربيبيت معلم شيراز شدم واز سال 1*7 لباس معلمى بر تن نموده و 
مصمم به خدمت به كودكان اين آب و خاك شدم. الكوهاى بسيار خوبى از دوران دبستان و دبيرستان در بيش رو داشتم. 
رويه و روش آقاى حجازى را مى خواستم تقليد كنم هر جند بسيار دشوار بود. جون ايشان با محاسن اخلاقى و صفات حسنه 
مثل تقوا و محبت به شاكردان» كذشت و كظم غيظء ايجاد الفت عملا به بجه ها و ما ياد مى داد جكونه رفتار كنيم. هر جند 
آموزش روش هاى عملى معصومين(ع) به خصوص مولا على ابن ابيطالب(ع) را نتوانستم به شاكردانم بياموزم؛ ولى در عوض 
روش ذيكرئ رابه كار بستم و بيشتر به جنبه هاى يرورش ذهنى و افزايش مطالب علمى مثل علوم تجربى» رياضى و ادبيات 
اهتمام ورزيدم. به طورى كه دانش آموزانم بين بقيه دانش آموزان از شاكردان كوشا و موفق يؤذتك وبخايه كراركن هاق 
واصله. مدارج علمى را كذرانده و به تحصيلات عاليه دست يازيده اند. در سال 1787 كه نهضت حضرت امام خمينى(ره) 
آغاز شد بنده در كنار شخصى به نام جناب آقاى على اكبر مكارم كه از طرفداران بسيار سخت كوش و بى ترس و از مبلغان 
كمنام امام بودء قرار كرفتم و عملا به يكك جريان سياسى بيوستم. يس از جند سال يعنى در سال ١755‏ مورد ضرب و شتم 
عوامل ساواك و شهربانى قرار كرفتم و همراه آقاى مكارم از فيروزآ باد فارس به صورت تبعيد به شيراز انتقال يافتم. بنا بر 
تقاضاى خودم و صلاحديد ساواك و شهربانى به مدرسه اى در شيراز كه در آن زمان دو يا سه دانش آموز نابينا داشت انتقال 
يافتم. نظر به اينكه بنده داراى برادرى به نام محمود وجدانى بودم كه تا سن ؟١‏ سالكى فوس وسنت امرزان و درن 
نخوانده بود» قبل از ورود به اين دبستان براى كمكك به برادر نابينايم حروف الفباى بريل را از تنها معلم اين مدرسه به نام آقاى 
عبدالله معطرى(١)‏ 


كه هم اكنون در قيد حيات اند فرا كرفتم. به همين واسطه اولين كلاس تلفيقى كشور را با اين دانش آموز نابينا در فيروزآ باد 
در دبستان بابكك تأسيس كردم و برادرم را در اين كلاس شركت دادم و به صورت دانش آموز بزركسال كه به نام داوطلب 


ناميده مى شد در داوطلبين ششم ابتدايى شركت دادم و او موفق به دريافت كواهينامه ششم ابتدايى ظرف مدت يكك 


ص: أفرف 


.-١‏ آقاى معطرى بر اثر آبله نابيناى مطلق شده است. 


سال شد. يعنى تمام دوره ابتدايى خود را ظرف مدت يكك سال به يايان رسانيد. من جون در اين كار موفقيت جشم كيرى به 
دست آورده بودم تقاضاى ورود به آموزشكاه نابينايان كردم. ساواكك و شهربانى هم به خاطر اينكه نابينايان به خصوص دو يا 
سه نابيناى كلاس ابتدايى را لايق انجام كارهاى تبليغاتى و معرفى امام نمى ديدند» از اين رو با انتقال من جندان موافق نبودند. 
لازم به ذكر استء در آن زمان هم كسى نسبت به امام شناخت جندانى نداشت در صورتى كه ساواكك نسبت به ايشان 
حساسيت فوق العاده داشت و طرفداران ايشان را سخت مورد حمله هاى ناجوانمردانه قرار مى داد. آقاى على اكبر مكارم كه 


در آن زمان و مكان مبارزى تنها بود» همواره مورد آزار ساواكك بود. 


بنده با توجه به فعاليت هاى انقلابى و مخفيانه اى كه داشتم در مدت زمان كوتاهى كه حدود دو سال شد تسلط كامل به 
حروف الفباى بريل يبدا كردم كه از آن جمله الفباى فارسىء الفباى انكليسىء الفباى عربى و الفباى علوم و رياضى بود و 
ظرف اين مدت كه تقريباً دو سال بود موفق به نوشتن اولين جلد قرآن كريم در كشور شدم. جون قبل از آن جند قرآنى كه 
مورد نياز نابينايان بود از كشور اردن وارد ايران مى شد. طولى نكشيد كه بنده توانستم تعدادى نابينا كه دوره ابتدايى را به 
اتمام رسانيده بودند در مدرسه كه به نام مدرسه شوريده شيرازى بود از جمله برادر نابيناى خودم را با آموزش علوم و زبان 
تكلس ورناضتن يو ادبياك أشنا نمودم كه مدت كوتاهى طول كشيد كه آن دانش آموزان از جمله برادرم دوره دبيرستان را 
به اتمام رسانيدند. بنده هم ظرف مدت دو سال حدود ١18١٠‏ جلد كتاب با خط بريل اعم از كتب رياضىء جغرافياء زبان 
كلسي ادبيات» قرآن و عربى نوشتم. كزارش آن را آقاى اصغر سعادت كه در آن زمان رئيس مدرسه بود به مديركل 
آموزش و يرورش استان داد و مديركل آن زمان مراتب را به نظر وزير آموزش و يرورش وقت رسانيد و مراتب از طرف وزير 
آموزش و يرورش به دفتر تازه تأسيس كودكان و دانش آموزان استثنايى ابلاغ كرديد و بنا بر دستور وزير آموزش و يبرورش 
عده اى از معلمين استثنايى شهرهاى مختلف از جمله شيراز جهت فراكيرى روش هاى آموزشى بورس هايى اعطا شد واز آن 
جمله از شيراز بنده در رشته نابينايان و آقاى جمشيد ييلتن در رشته ناشنوايان و مرحوم آقاى عليرضا صفايبان در رشته كود كان 
عقب مانده ذهنى بوديم و ديكران از شهرهاى ديكر كه از اين كروه دوست دانشمندم آقاى دكتر سيد مهدى صادقى نزاد را 
مى توان نام برد كه در قيد حيات اند. در رشته نابينايان كلا در سطح كشور ينج نفر انتخاب شده بودند كه به جز بنده آقاى 
سيد مهدى صادقى نزاد و مرحوم آقاى محمدرضا نامنى (نابينا) آقاى احمد دانش (نابينا) و خانم مريم يوسفى كه همكّى به 
آمريكا مأموريت يافتيم ودرع0ع!!0© م568 |األاىزع||أالا براى مدت شش ماه در آن كالج به مشاهده روش هاى آموزشى 
و يرورشى نابينايان آمريكا و زير نظر اساتيد اين رشته دوره اى كذرانديم و بنده دراين اثناء به كسب ليسانس رياضى از 
دانشكاه شيراز نائل كشتم. يس از بازكشت از آمريكا و اتمام تحصيلاتم از دانشكاه شيراز به اصفهان و [موزشكاه نابينايان 
ابابصير انتقال يافتم و اين دوره يكك فصل جديد از دوران معلمى مرا تشكيل مى دهد. 


ص: زفف 


ابابصير مؤسسه اى صد درصد مذهبى با رعايت كليه اصول اسلامى بود؛ به خصوص براى نابينايان و نجات نابينايان از دست 
تبليغات ميسيونرهاى آلمانى تأسيس شده بود. روش آنها اين كونه بود كه كود كان نابينا را از سطح استان اصفهان و حتى 
كشور جمع آورى و در مدرسه اسكان و امكانات مى دادند. عكس هاى اين كود كان را به هنكام كدايى يا لباس هاى 
مندرسء سيس با وضع خوب و لباس هاى شيكك در ارويا منتشر مى كردند و به اين روش كسب درآ مد مى نمودند. نيز 
خردسال ها را به جركه ميسيونرى مسيحيت مى بردند و با آموزش از آنان مبلغ مسيحى مى ساختند. سازمانى به نام مدرسه 
نابينايان كريستوفل (يسرانه) و مدرسه نور آيين (دخترانه) داشتند حتى بجه ها را به آلمان ارسال مى كردند و از قبل آنها 
كسب درآمد مى كردند و مقدارى را هم صرف اابينايان مى كردند. در مقابل آيين مسيحيت و كتبى مانند كتاب عهد جديد 
وعهد عق :زايا داستتان هاي اناجل "از داستان ساشتكئ كف كرفئن هنذا خضرت يعقوت و زميق خوودن نخدا كرفته. و 
داستان اهانت آميز به ساحت مقدس حضرت عيسى ابن مريم(س) و يوسف نجار را به بجه ها به عنوان شريعت مسيحيت تلقين 
مى كردند. در اين زمينه جمعى از متدينين اصفهان با اتكاء به حضرت آيت الله شمس آبادى اقدام به تأسيس اين مؤسسه 
نموده بودند. بنده به خاطر تحصيل همسرم مرحومه مهرانكيز حسن شاهى در دانشكاه اصفهان خود را از شيراز به اصفهان 


انتقال دادم ودرابابصير مشغول شدم. 


ص: إرففا 


مهراذكيز حسن شاهى 


بهار شيرازء هواى دلنشين دارد ولى تابستان آن بسيار كرم است. در 9 مردادماه سال ١7١70‏ فرزندان دو قلوى دختر در يكى از 
محله هاى جنوب شيراز متولد شدند. يدرشان غلامحسين حسن شاهى از طايفه حسن شاهى هاى ارسنجان بود كه دست تقدير 
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روز كار او را به شيراز أورده ودر جنوب شيراز ساكن كرده بود. 


ارسنجان در 80 كيلومترى شمال شرقى شيراز و سر راه سعادت شهر به سروستان ودر سمت مرودشت قرار دارد. داراى اقليمى 
معتدل واز نظر بارش باران خشكك است. مردمى سخت كوش و خونكرم دارد. همين ويزكى ها را در كودكك نو رسيده كه 


بعد شخصيت خودجوش خواهد شد مى بينيم. 


يدر اين دوقلو غلامحسين حسن شاهى با يكى از دختران حسن شاهى به نام رحمت حسن شاهى ازدواج كرده بود. شايد طايفه 
حسن شاهى ها ازدواج با غير خودى را نايسند مى دانستند يا به هر حال ازدواج درون طايفه را به دليل داشتن شناخت بيشتر 


موفقيت آميزتر مى دانستند. 


رحمت و غلامحسين در مردادماه صاحب دوقلوى دخترى شده و بر سر نام آنها تأملات و كفت وكوهايى داشتند تا بالاخره 
تصميم مى كيرند يكى را شورانكيز و ديكرى را مهرانكيز بنامند. شورانكيز را شوربختانه مثل بسيارى از جند قلوها كه فقط 
يكك قل مى ماندء جندى زنده نبود و فوت كرد. مهرانكيز در بين جند خواهر و برادرء دنياى شيرين كود كى را تجربه مى كرد 
و وقتى به جهار سالكى رسيدء فراكيرى قرآن و متون دينى را برايش تجويز كردند. يدرش فردى مؤمن و معتقد و مادرش شغل 
معلبي داقنكة ورمتما كا رحد امورش :و يووش رهاز او زو تجارني كه شال ها اللاوكيه يوده اذى حوره بعد شاف تخودكن بل 
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كار كرفت و در يرورش فكرى و اخلاقى و آموزش خواندن و نوشتن و به ويه مهارت هاى زند كى به كار بست. 


خانواده حسن شاهى در محله قوام در جنوب شيراز اقامت داشتند و اين محله داراى جوهره مذهبى بود. مهرانكيز در كودكى با 
مسجد و نهاد دين آشنا شد. او در همين محله به دبستان يا كذاشت. 


تحصيلات ابتدايى تا دانشكاه: خوشبختانه در دبستان معلم هاى خوبى داشت و مادرش هم فوق برنامه و در خانه به او 
رسيدكى مى كرد. نا اينكه دوره دبستان را با موفقيت طى كرد و به دوره متوسط قدم نهاد. دوره دبيرستان هم به نحو مطلوب و 
با يشتكار كذراند. يس از دريافت ديبلم به دليل فرهنكى بودن مادرشء كُويا تدريس و معلمى در ذات اين خانواده رسوخ 
يافته بود. و مهرانكيز هم تصميم كرفت شغل مادرش را ادامه دهد. از اين رو در مركز تربيت معلم شيراز ثبت نام كرد و در 
امتحان ورودى آن قبول شد. حدود دو سال دوره تربيت معلم را يشت سر كذاشت و رسماً استخدام اداره آموزش و يرورش 
شيراز شد و از مهرماه ١78‏ در دبستان هاى عادى تدريس را آغاز كرد. سيس به تدريس نابينايان علاقه مند شد و در مدرسه 
شوريده شيرازى به نابينايان درس مى داد. در همين مدرسه با همكارش محمد حسن وجدانى نزاد آشنا شد و در سال 188٠‏ به 


ص: عع" 


عق دن سال 189 در كتكوو شركت كرد ودر داتشكاء اضفهان زشته ادبيات قول شد و مجوى شد بااهستركن به اضفهان 
كوج كند. 


همسر خدمتكزار: مرحومه مهرانكيز حسن شاهى حدود ينج سال بود كه در مدرسه شوريده ويزه نابينايان در سمت معلمى 
مشكرل و تسحداض يكن ال إنشان قاس اوعس مسي وتصادا تر انراد در تمي سادوسه ماك نحي لدو نس و مدلمي اتانيه رون 
همكارى مهرانكيز و محمد حسن آن هم جند سال موجب شده بود از يكديكر شناخت كامل به دست آورند و در سال دعسل 


ازدواج آنان عملى كردد. براى شناخت بهتر زندكى مشتركك آنان» اكنون به اختصار همسرش را معرفى مى كنيم. 


محمد حسن در 177 در شيراز متولد شد. دوره ابتدايى و متوسطه را در شيراز كذراند و يس از دريافت دييلم رياضى در سال 
"١‏ به تربيت معلم راه يافت. در سال "76 به كسوت معلمى وارد شد و تدريس را آغاز نمود. محل خدمت او ابتدا در 


كارش را در مدرسه شوريده آغاز كرد. 


محمد صق و ههراتكيز در :مدرسه شوويده راهى را آغاز كردتد كه حتد دهه ادامه يافث. و ثواتنستيد قعاليت هاى كستردة اى 
براى نابينايان در شيرازء اصفهان و تهران داشته باشند. محمد حسن وجدانى در كنار تدريس در مدرسه شوريده؛ كار آماده 
سازى كتب بريل را هم انجام مى داد و در كارنامه اش آمده كه 26 جلد بريل آماده سازى كرده است. يس از آن در 
اصفهان در كنار تدريس در مدرسه نابينايان ابابصير» اقدامات ديكر هم براى اين قشر داشت. در اصفهان به رياست آموزش و 
يرورش شهرهاى برخوار و بعداً فريدن شهر هم رسيد. يس از ييروزى انقلااب اسلامى در ايران به دستور وزير آموزش و 
يرورش به تهران منتقل شد و به عنوان كارشناس امور نابينايى در وزارت آموزش و يرورش مشغول كرديد» همزمان تدريس و 
كارهاى آموزشى هم داشت. يس از بازنشستكى به شيراز كوج كرد و فعاليت هاى آموزشى و فرهنككى را تاكنون ادامه داده 
است. آقاى وجدانى يكى از فعالين مبتكر و داراى جندين طرح و يروزه ابتكارى براى نابينايان ايران است. زندكى او جدا كانه 
دز حال تأليف وانتشار اسث.(1) 


ولد كى ساهه ولق بركلاش: محمد حييق وجداق كاد شيزاقى كه امزوز يه استاد و يشكسوت و محقق :و لوستده دن زمينه اموق 
نابينايان شهرت دارد» در اوج جوانى در آموزشكاه نابينايان شوريده شيرازى با خانم مهرانكيز حسن شاهى آشنا شد و زندكى 
غاشتقاله ا رانا او اانا كرض وتدكى آثاق عا باناة حمر اده وان الأش ول بير بركك يوق كدر ان عشق الى :دو فروقك به 
نام هاى ليلا متولد دوم خرداد ١‏ كارشناس ارشد امور تربيتى و دانشجوى دكتراى امور تربيتى و روح الله متولد ينجم 


است كه همه دوست دارند درباره اين دو و نحوه آشنايى آقاى وجدانى و خانم 


ص: حرف 


عازن خش ترسط متحينك تورف مدن ذقتر كر سكف معاولية تدوية شك 


حسن شاهى جويا شوند. جون جنين زندكى هابى خالى از لطف نيست واز شاكردان آن مرحومه تا بقيه شيفته شنيدن 


خاطرات اين زندكّى نمونه اند. 


وقتى خبرنكار مجله توان نامه از استاد وجدانى يرسيد: دوست داريم خاطره آشنايى خود را با مرحومه سركار حاجيه خانم 
مهرانكيز حسن شاهى بشنويم. ممكن است هرجه در دل داريدء بر زبان آوريد؟؛ استاد اين كونه جواب كفت: بنده خود را 
قابل نمى دانم كه وقت مجله توان نامه و سايت دفتر فرهنكك معلولين را با خاطراتى كه ممكن است خوانند كان را خسته كند 
تصديع نمايم ولى خاطره اى در ذهن دارم كه بيانش كم لطف نيست. بنده با عنوان معلم رياضى و علوم در آموزشكاه نابينايان 
شوريده شيرازى كار مى كردم و مست مى خدمت به نابينايان بودم به طورى كه شب ها تا دير وقت» روى كاغذهاى بروشور 
داروخانه هاء كتاب بريل براى فرداى مدرسه مى نوشتم. توضيح اينكه در آن زمان بودجه اى براى خريد و تهيه كاغذ 
مخصوص نابينايان وجود نداشت و بهترين كاغذهاء بروشور داروخانه ها بود جون ضخيم بود و نوشته هاى انكليسى روى آن 
را نابينايان نمى ديدند ولى مى توانستيم با خط برجسته بريل روى آن علاامت هاى بريل را حكك كنيم. اين بروشورها 
كاغذهاى باطله و رايككان بود كه داروخانه ها آنها را در اختيار ما مى كذاشتند. خانه ما برق نداشت؛ حون خانواده فقيرى 
داشتيم توان نداشت مخارج برق كشى و كنتور برق را تهيه كند. شب ها با نور جراغ نفتى به نوشتن كتاب هاى بريل تا ياسى 
از شب مشغول بودم و روز خسته و كوفته از كار شبانه و نوشتن كتب بريل وارد مدرسه مى شدم و اميد داشتم كه كارم مثمر 
ثمر واقع شود و دانش آموزان نابينا كه در يايه دبيرستان كل و ششكاة درس مى خواندند از مطالب درسى من استفاده شايان 
ببرند و تنها اميدم همين بود. اميدم به دركاه يرورد كار بود و هيج اميد ديكرى از آموزش و يرورش و مدرسه نداشتم. وقتى به 
مدرسه مى آمدم تنها جيزى كه مرا تسلى و آرامش مى داد رفتارهاى خانم حسن شاهى بود. وقتى محبت وو ايثار او را نسبت به 
بجه هاى نابينا مى ديدم آرامش بيدا مى كردم. اين خانم جوان با شور و اشتياق به راهنمايى كود كان نابينا از نظر لباس 
يوشيدن؛ غذا خوردن؛ كارهاى شخصى؛ كفش يوشيدن؛ نظافت كردن و حتى رفتن دستشويى و راهنمايى براى نظافت مى 
يرداخت. همه اين كارها را بدون كوجكك ترين ناراحتى و با علاقه انجام مى داد. بعضى اوقات به تعويض لباس هاى كودكان 


و تهيه لباس هاى نو به جاى لباس هاى مندرس و ياره و وصله بينه با مخارج شخصى مى يرداخت. 


دست ويا و صورت آنها راامى شست؛ و همه اين كارها را به آنان آموزش مى داد؛ كودكانى كه هم اكنون استاد دانشكاه و 
دكترا در رشته هاى مورد علاقه شان هستند» مى دانند كه او وقت خود را با عشق و علاقه صرف مى كرد. من با خود مى كفتم 
اى حسن آقا اكر مى خواهى خدمت ياد بككيرى از اين خانم ياد بككير تا هيج وقت خستكى هاى كار شبانه و عدم همكارى و 
عدم تقدير مسئولين و عدم ديد نابينايان كه حتى از ديدن خدمات تو هم محروم اند تو را خسته نكند و هميشه سر زنده مثل 
اين خانم باشى. اين مشاهدات و اين عشق به من مى كفت: اكر عشق مى خواهىء كدام عشق برتر و بالاتر از عشق به كودكان 


وطن به خصوص كودكان بى يناه نابينا. بالاخره با اين افكار از خانم حسن 


ص: مرف 


شاهى 
خواستكارى و تقاضاى ازدواج كردم. البته با سختى موافقت او را جذب كردم. يادش به خير و راهش ير آوازه باد.ل1) 


به هر حال زندكى ما خيلى بى آلا-يش بود. حتى حقوقى كه مى كرفتيم بيشتر به فكر مصرف آن براى بجه هاى نابينا بوديم 
يعنى آنان را جزء خانواده خود مى دانستيم. به همين دليل با اينكه هر دو در بيشتر سال ها عالى ترين سمت ها را داشتيم و به 
اصطلاح رياست داشتيم ولى از دنيا جيزى جز يكك خانه محقر نداريم. البته فراوان اموالى مثل تربيت يافتكان خانم حسن شاهى 
و آثار علمى و ابتكاراتى كه به ميراث تاريخ كذاشته اند داريم.(71) 


مرحومه حسن شاهى در سخت ترين شرايط كارش را شروع كرد يعنى اوج كارهايش در دوره انقلااب اسلامى و جنكك 
تحميلى عليه ايران بود. اين دو رخداد بسيار مهم از سال 181 نا 17861 يعنى يكك دهه از مهم ترين و يرالتهاب ترين دوره هاى 
تاريخ ايران است. كسانى كه واقعاً از خود كذشته بودند و به فكر زندكى شخصى خود نبودند در اين دوره خوب درخشيدند. 
البته معدود افراد فرصت طلب هم بودند كه ازاين شرايط سوءاستفاده كردند و به ير كردن جيب و افزايش دارايى هاى خود 


خانم حسن شاهى در شرايط سخت كمبودهاء مديريت مدارسى را بر عهده داشت. ايشان با قناعت زندكى مى كرد و مديريت 
اوهم با قناعت بوده است. وقتى به تهران منتقل شد و در واقع آموزش و يرورش به او مأموريت داد و مديريت آموزشكاه 
دخترانه نابينايان را عهده دار شد» حقوقش در اصفهان يرداخت مى شدء هيج حق مأموريت و اضافه كار يا حق سفر براى او در 


نظر نككرفته بودند ولى او بدون اعتراض در تهران كارش را ادامه داد و شبانه روز كار مى كرد. 


خانم حسن شاهى در سال لضن متولد» در سال م١‏ مشغول تدريس و آموزش. و بالاخره در سال ١‏ از آموزش و 
يرورش بازنشسته مى شود. يعنى سى سال از بهترين سال هاى عمرش را به يرورش»ء تربيت و آموختن به كودكان و جوانان 
ايران زميق كذرائد. بيست ساله بوذ لباس آمو كارى زاب تن كرد و ينجاه ساله يوه از اين شغلا كتاره كبر كرد. اما از سال 


ويد من جه سنال تا وهات فرعفن رآياو از بااتعيت وه انور فر سك و احتباض اغال داشت 


ص: وفرفض 


.-١‏ دراين هنكام اشكك از كونه هاى آقاى وجدانى سرازير و بغض او را مى فشرد. 
؟-. اين سخنان را آقاى وجدانى به هنكام مسافرت به قم و در دفتر فرهنكك معلولين در بهمن ماه ؤايان كرف 


لطفعلى باقريان دهقى 
نكاه كنيد به فصل جهارم (دانش آموختكان) 
بدالله قربعلى 


ايشان دو اذيياث اتكلسي بو قارسى سالد ها دفر امورك و يروز بوده» همجنين در ابابصير تدريس مى كرده است. اما جون 
قبلا در ابابصير تحصيل مى كرده. از اين رو براى زندكى نامه و فعاليت هاى ايشان نكّاه كنيد به فصل جهارم (دانش 


معين وصال 


متولد 1788 اصفهان - فارغ التحصيل كارشناسى حرفه اى كويند كى و دوبله از دانشكده خبر خب ركزارى جمهورى اسلامى 
ايران - تهران؛ بازيكر تثاتر - كوينده و كزارشكر راديو - فعاليت تثاترى خودم را از سال 1717 آغاز كردم و فعاليت راديويى 


خود را از سال /178. 
همكارى خود را با مؤسسه ابابصير از سال 190 در زمينه دوره هاى آموزشى فن بيان و كويندكى آغاز كردم. 


محبوبه سالم 


متولد ١170/8‏ اصفهان است تحصيلات فوق دييلم مديريت جهانكردى دارد داراى تخصص كيكك يزى» آشيزى و انواع شيرينى» 
دسر از سازمان فنى حرفه اى اصفهان است. آغاز همكارى با ابابصير از سال در حوزه آموزش آشيزىء كيكك يزى و 


شيرينى و دسر است. 
محمدرضا كر بكندى 


متولد ١77:‏ اصفهان از سال 87 وارد تيم فوتبال ذوب آهن اصفهان و در سال ميلادى وارد تيم ملى كشور شده و در 
مسابقات جام جهانى در آرزانتين شركت نموده است. از سال 12٠‏ كار مربى كرى را با تيم هاى مختلف آغاز نموده اند واز 
عال 1885 وارة ساففاق رودن عدم و عمتسالى وكين اذاره ريع وى خوراسكان و اسان رئيس ادارة #ربية يلاق 


شاعين شهر 


ص: رض 


بوده اند و سيس معاون ورزش اداره كل تربيت بدنى استان اصفهان شده اند. ه سال آخر خدمت هم از سازمان تربيت بدنى به 


شهردارى اصفهان منتقل شده و مسئول بخش ورزشى شهردارى اصفهان بوده اند. آقاى كريكندى از سال 197 همكارى 
خود رابا ابابصير آغاز نموده و به عنوان مشاور عالى در امور ورزشى ابابصير خدمات شايانى به جامعه نابينايى ارائه نموده اند. 
سيد رضا ملاباشى 


متولد 1778 اصفهان - آغاز همكارى رسمى با ابابصير از سال ١*9‏ - آغاز همكارى رسمى و ادارى از سال -١1785‏ تاريخ 


بالاسسحكى سال اا 


ساير خدمات از سال 188/9 نا ١8/‏ مسكوليت كتابخانه و جابكاته بريل ابابضير وا عهده ذان بوه اثد. ؤثد كن ثامة مفصل او دو 


فصل هاى قبل آمده اشد ا 
عليرضا سيفى اصفهانى 


متولد 171 در اصفهان - آغاز همكارى رسمى با ابابصير از سال ١7*94‏ - آغاز همكارى رسمى وادارى از سال ١١88‏ - 


تاريخ بازنشستكى ١1#‏ 
بنك ليك ها: آموزكار مقطع دبستان ابابصير» معاونت آموزشى مقطع دبستان و راهنمايى ابابصير از سال نا ارا 


ساير خدمات: همكارى در كتابخانه و جايخانه بريل و كتابخانه كوياء همكارى در امور حسابدارىء انبار» بازرسى از آشيزخانه 


و كليه امور شبانه روزى. زندكى نامه كامل او را قبل آورده ام. 
رضاطيب نيا 


كس 


مسئوليت ها:حرفه آموزى و اشتغال - مسئول واحد شبانه روزى و كاريابى - ازدواج - معرفى اعضاء جهت ساير خدمات كار 


در تاريكك خانه راديولوزى ها - تأمين مسكن تأمين جهيزيه و لوازم زندكى. زندكى نامه كامل ايشان را قبلا آورده ام. 


ص: الخرض 


مهدى خطاط ساز 
متولد 16 اصفهان - تحصيلات فوق دييلم رشته رياضى - آغاز همكارى از سال 0 دبير مقطع راهنمايى و دبيرستان 


وى ف افو و شواركاة دهمكارق در افون ذرهكن ادام مكار تاريال ادن امون ترسك مسمس شر كخ ادر اموق 
فرهنكى از قبيل جشن ها و اردوهاى زيارتى مشهد مقدس تا سال 198 - تاريخ بازنشستكى سال 1782. 


مهدى اقارب برست 


متولد 6" اصفهان - عضو هيئت مؤسسء عضو هيئت امنا و عضو هيئت مديره ابابصير - داراى مدرككث كارشناسى زبان 
انكليسى از دانشككاه اصفهان و كارشناسى ارشد كودكان استثنايى از دانشكاه بيرمنكام اتكلسنتان حاوليق عدي امرش اذ 


طرف اقاره قووش ونرئوشن اساي قو انابضيز لأسا ل ا 


ساير خدمات: عضو هيئت مديره فعلى ابابصير» مدرس كلاس جهت يابى. زندكى نامه كامل ايشان را در فصل هاى قبلى 


آورده ام. 


ص: اهكرحم 


فردوس آقابى 


توضيح: خانم فردوس آقايى يكى از معلمان سابق ابابصير است كه در كارش موفقيت خوبى داشت و دانش آموزان از شيوه 
درسى و روش ارتباط با بجه ها راضى بودند. از اين رو داراى تجارب خوبى است و درصدد هستيم اين تجارب در اين 


مصاحبه ذكر شود. اين مصاحبه در بيستم مهرماه 1798 در محل مؤسسه ابابصير و توسط محمدحسين بصيرى انجام شده است. 
* ابتدا از ايشان تقاضامندم كه خودشان را به طور كامل معرفى نمايند. 


باعرض سلام و تشكر از اين مصاحبه بنده فردوس آقايى متولد 178 هستم. زمانى كه بنده از تربيت معلم فارغ التحصيل شدم 
وارد ابابصير شدم. قبلا هيج آشنايى با ابابصير نداشتم» ولى وقتى وارد شدم ديدم كه يكك محيط كاملا مذهبى و خيلى خوب 


است لذا اين باعث شد كه من در طول خدمت سى ساله خودم را به هيج جاى ديكر انتقال ندهم و هميشه در ابابصير باشم. 


من از مديران و مسئولان ابابصير تجربه هاى خيلى زيادى آموختم. مثلا از لحاظ مذهبى بخواهم حساب بكنم؛ يندهايى مى 
دادند كه من هنوز در زندكى ام اين يندها را اجرا مى كنم و براى من خيلى خوب بوده و هيج مشكلى هم تا حالا بيدا نكرده 


ام. 
* رشته تحصيلى شما جه بوده؟ 

رشته ام كود كان استثنايى بود. 

* كدام دانشكاه تحصيل كرده ايد؟ 

تربيت معلم تهران. 

* اصالتاً اصفهانى هستيد؟ 

بله اصفهانى هستم. 

* تاريخ ورودتان به ابابصير و زمان بازنشستكى تان را مى فرماييد؟ 


ابابصير در سال /ذ از ما يكك آزمون كرفتند و من در آزمون قبول شدم, بعد توسط آقاى اقارب مصاحبه شديم. يازده نفر 
بوديم كه سه نفر مى خواستند بككيرند» من نفر دوم بودم. بعد از آن ما رفتيم» يكك سال هم تهران بوديم. تازه انقلاب بيروز 


شده بود كه من در سال 8 وارد ابابصير شدم و در سال 6 هم بازنشسته شدم. 


ص: إدرهكن 


مى كردم. 


0 


* در سال هايى كه شما در ابابصير حضور داشتيد؛ قطعاً توسعه ها و احياناً مشكلاتى هم بروز كرده است لطفاً اكر ممكن است 


بخشى از آنها را بيان بفرمائيد. 


من وقتى كه وارد ابابصير شدم اول معلم قسمت ابتدايى بودم. ولى بعد از ده سال كه كار كردم, از من آزمونى براى فوق دييلم 
كرفتند در امتحان فوق دييلم قبول شدم. تابستان ها كه كلاس ها تمام مى شد مى رفتيم تهران براى خواندن فوق دييلم. وقتى 
درسم تمام شد آمدم ودر قسمت راهنمايى مشغول شدم كه هفته اى يكى دو روزش را در ابابصير بودم» و بقيه اش را به 
عنوان معلم تلفيقى در مدارس عادى بودم. 


در اين سى سال من خيلى تجربه آموخته ام مخصوصاً از مرحوم آقاى سعيديان و آقاى ملاباشى و آقاى مظاهرى كه واقعاً 


* شما در زمان مديريت آقاى مظاهرى بازنشسته شديد؟ يا بعد از آقاى مظاهرى؟ 


در ده سال دوم كه معلم تلفيقى راهنمايى بودم, آقاى مظاهرى تشريف آوردند ابابصير» تقريباً يكك سال قبل از آن يكك روز از 
من خواستند كه بروم اداره وقتى رفتم كفتند كه ما مى خواهيم يكك سرى تغييرات در ابابصير بدهيم و شما مدير قسمت 
دخترانه بشويد. من خيلى يافشارى كردم و مسأله مشكلات بجه را مطرح كردمء ولى كفتند نه» ما جند سال بيش هم به شما 
كفتيم و شما كفتيد بجه ها كوجكك هستند. 


در هر حال در زمان مديريت آقاى ملاباشى من مدير قسمت دخترانه شدم» در زمان مديريت آقاى ملاباشى آن تغييرات داده 
شد» در سال 8 كه آقاى مظاهرى آمدندء من رفتم كلاس كرفتم ولى آقاى مظاهرى از من خواهش كردند كه بمانم. من هم 
قبول كردم و تا سال 80 كاركردم؛ و خيلى هم راضى بودم. در سال 80 بازنشسته شدم. و همان كونه كه قبلا كفتم بعد از 
باز ششدكى در قسمت ادارى ابايصير ادامه دادم» و بس از تغييراتى كه در ابابصير به وجود آمد من در دفتر ابابصير واقع در 


خيابان ابوذر به كارم ادامه دادم. 


* در ابابصير همزمان با تحصيل يكك سرى كارها و آموزش هاى فوق برنامه هم بود. مثلا در بخش سلامت جسم و روان بجه 


هاء ودر بخش اشتغال. اكر در اين حوزه ها جيزى در ذهنتان هست بفرماييد. 


سال هاى اول ما تا ظهر كلاس داشتيم؛ و هفته اى يكى دو روز هم كلاس هاى فوق برنامه در بخش آموزش قرآنء توابخشى 


و بهداشت داشتيم. كه بعد از نهار شروع مى شد و تا ساعت سه و نيم ادامه 
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داشت و من هم در بعضى از كلاس ها حضور داشتم, و با بجه ها كار مى كردم. اتفاقا كار خيلى جالبى بود و بجه ها هم خيلى 


دوست داشتند. 


خانم دامادزاده جند سالى بود كه معلم عادى بودند ولى متأسفانه نابينا شده بودند» وقتى به ابابصير آمدند كارهاى خيلى جالبى 
در بخش توانبخشى انجام دادند و ما خيلى كار از ايشان ياد مى كرفتيم. مثلا ايشان به ما ياد مى دادند كه جطورى با بجه هاى 


نابينا كار بكنيم. 


در سال هاى آخر كه من معلم تلفيقى مقطع راهنمايى شده بودم ولى. وقتى كه من مدير دخترانه بودم» آقاى خطاط ساز هم 


مدير شبانه بخش يسرانه ابابصير بودند. 


مقدارش وقت استراحت بود؟ 


بجه هاى روزانه ساعت يكك تعطيل وى شدند و مى رفتند منزل» ولى بجه هاى شبانه روزى ناهارشان را كه مى خوردند» يكك 
توانبخشى و غيره شروع مى شد و براى معلمين هم برنامه ريزى كرده بودند» كه بايد جه كارى انجام بدهد. هفته اى يكك روز 


هم بجه ها را به يارككء موزه و غيره براى كردش و تفريح مى بردند 
* موزه كه فقط ديدنى هست! 


يكك موزه اى در نزديكك ميدان نقش جهان بود كه يكك اسكلت دايناسور داشتء بجه ها از اين دايناسور خيلى خوششان مى 
آمد. جون وصف دايناسور را شنيده بودند ولى قيافه اش را نديده بودند. لذا وقتى كه اين اسكلت را لمسش مى كردند خيلى 


در قسمت شبانه روزى شب ها مسئول جداكانه اى داشت. و سريرست هايى كه مى كرفتم سعى مى كردم افرادى باشند كه با 
بجه ها راحت باشند. لذا با آنها مصاحبه مى كردم واكر ايرادى در كار از آنها مى ديدم بهشان تذكر مى دادم و جنانجه 
مشكلشان حاد بود زود عوضش مى كرديم. جون بجه ها شب تا صبح را با اين سريرست ها سيرى مى كردند. يادم هست يكك 
روز يدر و مادر يكك از بجه اى كه اهل اطراف فريدن بودند آمدند در ابابصير و شروع كردن به كريه كردن. آقاى مظاهرى 
برسيدند جرا كريه مى كنيد؟ آنها كفتند بجه ما غير از نابينائى معلول جسمى حركتى هم هست و طبعى نمى تواند اينجا بماند 
و درس بخواند. آقاى مظاهرى كفتند نككران نباشيد» من دخترتان را اينجا نككّه مى دارم. و با هزينه ابابصير يكك مادر يار 
مخصوص اين بجه استخدام كردند. و اتفاقاً اين بجه از شاكردهاى خيلى خوب و باهوش ابابصير بود و ديبلمش را هم كرفت. 
آقاى مظاهرى براى بجه ها خيلى كار كردند. نه اينكه بككويم بقيه كار نمى كردندء منظورم اين است كه آقاى مظاهرى روى 
اين كونه بجه ها خيلى كار مى كردند. 


* در ابابصير يكك قسمت شبانه روزى براى دخترها و يكك قسمت براى يسرها بود؟ 


ص: إرذذنا 


خوابكاهشان جه شكلى بود؟ 


اتاق به اتاق بود. و يكك اتاق جدا براى مطالعه داشتند. جون با ضبط صوت بايد درس مى خواندند مى رفتند در اتاق مطالعه 
كه يكك سرى اتاقكك هاى كوجكى داشت آنجا مى نشستند درس هايشان را كوش مى كردند كه با صداى ضبطشان مزاحم 


بقيه نباشند. 

:دوس هايشان زا كوش.مى كردلك» يا انتكة ا اتكقت من خوائدن؟ 
بله» هم كوش مى كردند و هم با خط بريل مى خواندند. 

* شما خودتان هم خط بريل را بلد هستيد؟ 

بله. 

* از كى ياد كرفتيد؟ 

در دوره تربيت معلم جزء آموزش هايمان بود. 

* شما غير از تدريسء» در كتابخانه ابابصير هم نقشى داشتيد؟ 


من در بيست سال اول اصلا جيزى نمى دانستم جون هيج جايى نمى رفتم. ولى ده سالى كه مدير و معاون بودم. همه جا 
سركشى مى كردم. و در كتابخانه هم مى رفتم و مى ديدم كه جطورى كار مى كنند و سؤالاتم را مى يرسيدم, و بجه ها را هم 
با كتابخانه آشنا مى كردم و بجه ها مى رفتند كتاب مى كرفتند. همان طور كه مى دانيد كتابخانه ابابصير خيلى فعال بود. 


* در رابطه با كتابخانه كويا در ابابصير و ضبط كتاب جه تعشى داشكيد؟ 


من نقشى نداشتمء فقط مى رفتم و سر مى زدم. جند تا از آقايان آنجا بودند» بعد اينها جند نفر را كرفته بودند» تا كتاب ها را 
بخوانند و صدايشان را ضبط كنند و نوارش صوتى اش را براى تكثير به جابخانه ابابصير بياورند. يكك دستكاهى هم داشتند كه 
مخصوص تكثير نوار بود. نوارها را با آن تكثير مى كردند و مى دادند به بجه ها. من يادم است اول سال كه مى شد اينجا 
خيلى شلوغ بود. جون سال تحصيلى جديد شروع شده بود و بجه ها نوارهاى درسى شان را مى آمدند مى كرفتند. بعضى وقت 
هاهم ممكن بود در نوبت باشند» جون يكك دستكاه تكثير بيشتر نبود. بعد يكك سرى از كتاب هاى درسى هم برايشان از 


مدرسه خزائلى تهران مى آمد. 


0 صوتى يا كتاب؟ 


ص: برذذنا 


كناف معمولئ د حفة قوق عانذ و كنات توفاحون كتات بعاف تابنا خيلئ نز ركنا وو هشه دزسن ها ءا نداشت» و يشير درش 
ها به صورت نوار بود. ابابصير نوار تكثير مى كرد به تهران هم مى فرستادند. بعد يكك دستكاهى خريدند و يكك سرى كتاب 
هاى بريل باهاش جاب كردند. 


* در آن سال هايى كه شما در ابابصير بوديد» مى توانيد آمارى بدهيد كه ابابصير جند نفر محصل تربيت كرده است؟ 


من يادم است كه سالى كه من وارد مدرسه ابابصير شدم حدود بيست تا دانش آموز داشتيم» شايد هم كمتر بود. (اول در يكك 
ساختمان كوحكك در دروازه دولت بوديم و بعد از يكك هفته رفتيم در ساختمان هيئت قائميه). بعد از شش ماه كه در قائميه 
بوديم» كفتند دارند يراى ابابصير يكك ساختمان جديد مى سازند كه همان مدرسه اصلى ابابصير بود. اول شبانه روزى نبود و 
فقط مخصوص دانش آموزان شهر اصفهان بود. بعد كه رفتيم به ساختمان جديد ابابصير آنجا خوابكاه داشتيم واز شهرهاى 
خيلى دور هم مى آمدند و هرسال هم تعدادشان زياد مى شد. بجه هايى كه در مدارس راهنمايى و دبيرستان درس مى 


خواندند و خوابكاهشان در ابابصير بود تعدادشان اين اواخر خيلى زياد شده بود. شايد به ١8٠‏ نفر مى رسيد. 
* ولى من بيشتر از اين تعداد در ذهنم هست! 

شايد 18٠‏ تا در خود ابابصير بودند» يكك سرى ها تلفيقى بودندء با تلفيقى ها به دويست سيصد نفر مى رسيد. 
* من آمار جهارصد نفر هم يادم است. 

ابن اماو يرال غتال 8م اسس: 

* ابابصير جه تأثيرى در زندكَى شما داشته است؟ 


محيط ابابصير خيلى در زند كى من اثر داشت. من يكك يسرى دارم به اسم امير» مذهبى بودن اين يسرم را از ابابصير مى دانم. 
دخترم هم همين طور. ابابصير خيلى روى من اثر مثبت كذاشتء من هيج وقت هم حاضر نبودم از ابابصير بيايم بيرون. ما سه 
هستم» ولى اينجا عارى از هر نوع سياست بود. محيطش واقعا سالم بود. هيج وقت نمى توانم فراموش كنم كه اينجا جه بود واز 
لحاظ مذهبى جه خدمت هايى مى كردند. بعضى ها شايد برايشان مهم نباشد» ولى براى من خيلى خوب بود و نتيجه اش را هم 


ديدم. 


* فكر مى كنيد روى محصلين هم تأثير داشت؟ 


10 


ببينيد» بجه هاى نابيناى آن موقع را با بجه هاى نابيناى الآن مقايسه كنيد ببجه هايى كه در ابابصير بودند واقعاً از لحاظ حجاب 
واز لحاظ افكار خيلى بجه هاى خوبى بودند. من بجه هايى كه الآن در مدارس هستند را مى بينم واى جه قيافه هايى! و اين 
خودش خيلى مشخص مى كند كه. البته آن موقع بجه ها هم شاد بودند و هم يوشيده؛ ولى الآنء اين طورى نيستند. من يكك 
دانش آموزى داشتم جهار سال يبيش» كلاس دوم بود. كارى به حجابش ندارم» آمد از مشروب با من حرف زد. ابابصير اين 
بجه ها را به اين جيزها آكاه مى كرد. همان فوق برنامه ها كه بعدازظهر براى بجه ها مى كذاشتند اين كلاس ها خيلى بجه ها 


را آكاه مى كرد. بجه هاى قبل خيلى بهتر از حالا بودند. 

* تعداد كادر آموزشى ابابصير يادتان است؟ بيشترين تعداد جند نفر و در جه سالى بودند؟ 
سال هايى كه من بودم به حدود جهل نفر مى رسيدند. 

* جهل نفر معلم؟ 

بله» البته با تلفيقى ها. 

* آمار كلى افراد مانند مادر يار و آشيز و ساير خدمه به جند نفر مى رسيد؟ 


تعداد كادر آموزشى و غير آموزشى به ٠‏ نفر مى رسيد. من اسم ٠‏ نفر را شنيده ام.يكك سال قرار شد همه كاركنان را 


ببريم مشهد. وقتى آمار كرفتيم ٠١‏ نفر بودند. 

* از سفرهايى كه با بجه ها مى رفتيد مشهد خاطراتى داريد؟ 

بله» خيلى خاطره دارم. 

من در همان سالى كه مدير شده بودم آقاى مظاهرى آمدند كفتند كه مى خواهيم بجه ها را ببريم مشهد. 


وقتى كه بجه ها امتحان هايشان را مى دادند. از اول تير تا اواسط مرداد يكك سرى كلاس هاى فوق برنامه مى كذاشتند. اين 
كلاس ها حتى شبانه روزى هم بود كه از جاهاى ديكر هم مى آمدند و جقدر هم استقبال مى كردند. دراين كلاس ها 
كارهاى هنرى مثل كبه هم آموزش مى دادند. آقاى مهندس قاضى عسكر مسئول كبه و سفالكرى بود كه بجه ها جيزهاى 
وقت ها يادم است تا سه تا اتوبوس هم مى برديم مشهد. سال اول بود كه به من كفتند شما هم برويد من كفتم نه» من نمى 
توانم. آقاى مظاهرى كفتند كه اكر به خاطر دخترتان استء دخترتان را هم بياوريد. كفتم كه نه من نمى خواهم كه از لحاظ 
كيرم» بككذاريد دخترم را بياورم. بجه ها خيلى با دختر من ارتباط خوبى برقرار كرده بودند. در آن موقع دخترم هفت سالش 


بود واول ديستان بود. 


ص: 6 


يكك روز دخترم به من كفت كه جرا تو مى روى دست اينها را مى كيرى, بيا دست من را بككير. كفتم نياز نيست كه من دست 
تو را بكيرم. بعداً به جايى رسيده بود كه خودش مى رفت بجه ها را انتخاب مى كرد و دستشان را مى كرفت. الآن هم هنوز با 
آنها ارتباط دارد. 


بجه ها را به شهر بازى مى برديم. شهر بازى براى بجه ها خيلى جالب بود. خيلى هم راهش دور بود (وكيل آباد بود) در آنجا 


بجه ها تمام اين بازى ها را تجربه مى كردند. همه اش هم با بليط بود و ما برايشان بليط مى خريديم. 


بعد يكى از بجه ها كه شمالى بود رفته بود روى يكى از اين سرسره ها كه خيلى بز ركك بود و در بالاى سرسره كي ركرده بود. 
يكى از مردها كه رفتند كمكش كند كفته بود كه دست به من نزن» تو نامحرم هستى. و اين براى آنها خيلى جالب بود. 


*«د آن دختر كوجكك بود؟ 


بله» در مقطع راهنمايى بود. زمانى كه مى رفتيم مشهد, يكى از خادم ها كه با ابابصير آشنا بود. مى كفت وقتى خواستند 
درهاى حرم را براى نظافت ببندند به شما خبر مى دهيم. يكبار كه رفته بوديم يديده خورشيد كرفتكى اتفاق افتاد و آمدند 
درهاى حرم را بستند. بعد كه باز كردند ما رفتيم داخل حرم به بجه ها يكك حال عجيبى دست داده بود. بجه ها به ضريح 
خفترك عسبئدة تودتد" و دريكن جد نص :شداتله وقتى كه امدنك كفتك ذيكر بابك يزوفد يروث ةعتوق ممعية باذ بوك بحة خا 
يراكنده شدند. ما را آوردند داخل يكى از رواق هاى حرم خادم ها آمدند كفتند نككران نباشيدء ما تمام بجه ها را جمع مى 
كنيم مى آوريم اينجا. حدوداً جهل نفر دختر بودند و يسرها هم جدا با مربيان خودشان بودند. كفتند شما بايستيد نماز آيات 
بخوانيد تا ما بجه ها را بياوريم. ما تا نماز را خوانديم؛ تمام بجه هايى كه جا مانده بودند را آوردند و تحويل ما دادند» و اين 
برايم خيلى جالب بود. كفتم واقعاً امام رضاع خيلى كمكك كردند جون مى كفتند در حرم وقتى يكك بجه كه كم مى شود 
جند ساعت طول مى كشد تا بيدا شودء ولى اين بجه ها را خيلى زود بيدا كردند. 


* با اتوبوس مى رفتيد يا با قطار؟ 
با اتوبوس. 
2 در راه هم برنامه هايى داشتيد؟ 


بله» در راه هم آقاى خطاط ساز مسابقه مى كذاشتند و جايزه مى دادند» و اين سؤالات مسابقات اطلاعاتى بود كه براى ما و 
بجه ها خيلى جالب بود. 


* آب تنى در دريا را هم تجربه مى كردند؟ 


بله سال هاى اول مى برديمشان درياء ولى سال هاى آخر هر جه مى خواستيم برويم طوفانى و بارانى بود و نمى شد بجه ها به 


دربا برونك. 


ص: 701 


* يعنى آبتنى مى كردند؟ 


بله» در آن قسمتى از ساحل كه براى خانم ها جادر مى زدند مى رفتند. خيلى هم خوششان مى آمد. بعضى هايشان تا آن زمان 
دريا نديده بودند» برايشان خيلى جالب بود. 


* در سفرها نسبت تعداد دخترها به يسرها معمولاً نزديكك به هم بود يا متفاوت بود؟ 

دخترها بيشتر بودند. 

* در ابابصير اين نسبت مساوى بود يا متفاوت بود؟ 

تقريباً مساوى بودء اما دخترها تعدادشان كمى بيشتر بود. من يادم است سركشى كه مى رفتم در خوابكاه يسرها كمتر بودند. 
* نابيناها به دبيرستان كه مى رفتند جه رشته اى را بيشتر انتخاب مى كردند؟ 

علوم انسانى بيشتر مى رفتند. و در مقطع دانشكاه به رشته هاى ادبيات و فلسفه و ساير رشته هاى علوم انسانى و زبان مى رفتند. 
* محصلين غير از اصفهان بيشتر از جه شهرستان هايى مى آمدند؟ 

از شهركرد زياد بودء از كهكيلويه و بويراحمد واز لرستان هم داشتيم. 

از نيديو انبعان هاى تفالن خطور؟ 

از مشهد داشتيم» ولى شمال را يادم نمى آيد. 

* از جنوب كشور هم داشتيد؟ 

بله از هرمز كان داشتيم. 


* شنيده ام كه وقتى بجه نابينا در خانواده اى به دنيا مى آيد اول خيلى ناراحت مى شوند و وجود آن را كتمان مى كنندء از 


اين موضوع شما اطلاعاتى داريد؟ 


اتفاقاً يكك دانش آموزى از استان خوزستان داشتيم كه يدرش مربى يرورشى بود واين بجه اولشان بود. يكك روز ديدم مادر و 
يدراين بجه آمده اند كريه كردند و كفتند كه يكك دخترى داريم كه اين معلول جسمى حركتى است و نابينا هم هست. من 
كفتم خانم اين كه كريه ندارد» شما بياييد بجه هاى اينجا را ببينيد» توجه كنيد كه جطورى درس مى خوانند و هيج مشكلى هم 
ندارند. خودشان را به اصفهان منتقل كردندء كفتند كه ما بجه مان راجه جورى بياوريم اينجا و ببريم؟ جون آقاى مظاهرى 


روى اين 


ص: دنا 


موضوع ها خيلى يافشارى مى كرد. من كفتم برويد بيش آقاى مظاهرى. آقاى مظاهرى به آنها كفته بودند هيج مشكلى نيست»ء 
شما بجه تان را ثبت نام بكنيد» و ماهم براى اين بجه يكك مادر يار استخدام مى نماييم. 


* همان بجه كه كفتيدء يا كه اين يكى ديكر است؟ 


نهء اين يكى ديكر است. يدرش مربى يرورشى بود كه بعد از يكك مدت هم آمد ابابصير و آنجا مشغول به كار شد. و هزينه 
مادر يارش را هم خودش مى داد. اين بجه دست هايش طورى بود كه حتى با قلم تافل نمى توانست كار كند. لذا ما از همان 
اول كار يكك ماشين يركينز بهش داديم و كفتيم با ماشين كار كن. اين دانش آموز يبشرفت كرد و شد شاكرد اول كلاس. تا 
زمانى كه من بودم به كلاس ينجم رسيد و هيج مشكلى هم نداشت. و آن يدر و مادرى كه آن طورى ناراحت بودند» ديكر 
شاد بودند و حتى مادرش بعضى وقت ها مى آم آنجا و با بجه ها به صورت افتخارى كار مى كرد جون بريل را ياد كرفته 
بود. بعد از اينكه مدرسه ابابصير تعطيل شد رفتند تلفيقى. جند وقت بيش كه سراغش را كرفتم كفتند كه دارد دييلم مى كيرد. 


#هما زاج قط بش قلنقن عار كردي 
من راهنمايى كار مى كردم. 

*# جه درسى مى داديد؟ 

همان طور كه مى دانيد تلفيقى يكك درس نيست. بلكه كتاب هاى همه دروس را بايد به بريل برمى كردانديم. 
* كتب دبيرستانى كه تخصصى تر مى شود جه؟ 


خانه و برايشان مى خواندم و ضبط مى كردم و يا با ماشين ير كينز برايشان مى نوشتم. 


* سؤال من اين است كه معلمى كه مى رود به عنوان تلفيقى با اين بجه ها در منزل كار كندء آيا فقط خدمات عمومى مى 


دهد» مثل همين خواندن و نوشتن و نوارء يا درس هم ياد مى دهد؟ 


بعضى درس ها را بهشان كمكك مى داديم. من سعى مى كردم بيشتر دوره راهنمايى را تلفيقى بكيرم. مثلا راهنمايى را در 
رياضى اكر ايرادى جيزى داشتند برايشان مى كفتم. جون هفته اى جهار ساعت به نابيناها درس مى دادندء و نيمه بيناها را دو 


ص: 3209 


الآدن كه داشتم مى آمدم خانم مينا جهانيان را ديدم. اين هم از دانش آموزانى بود كه من دبير تلفيقيش بودم. آن موقع منزل 
آنها نزديكك منزل ما بود. و نوار و كتاب خيلى كم بود سال 77. من تمام درس هاى ايشان را در خانه برايش مى نوشتم. يا 


به خاطر اينكه بايد انجام مى دادم» جون دوست داشتم اين كار را انجام بدهم. 


يادم هست كه سال هاى اول كارمء يكك دانش آموزى داشتم به نام نفيسه بخت افروز. اين دانش آموز ينج سال در آمادكّى 
مانده بود و نتوانسته بود كه خط بريل را ياد بككيرد» جون لمسش ضعيف بود. يكك روز آمد به من كفت خانم آقايى» من اين 
خط را هنوز ياد نككرفته ام و همين طور در يايه اول مانده ام. من كفتم خدايا جه كار كنم كه اين خط درشت باشد. آمدم از 
اين فيلم هاى راديولوزى استفاده كردم. رفتم از قسمتى كه وسايل كمكك آموزشى بود يكك تافل فلزى يبدا كردم؛ كه دو 
رديف خط داشت. آمدم يكك قلم برداشتمء و با اين تافل كاركردم, و با آن قلم روى فيلم هاى راديولوزى مى نوشتم. با اين 
روش لمس اين دانش آموز راه افتاد. حتى نشستم كتاب اول را با همين فيلم ها برايش نوشتم. اين دانش آموز خدا را شكر 
حالا مثل اينكه در دانشككاه رشته روانشناسى مى خواند. 


* شما در ابتدا با جه روشى بجه ها را با خط بريل أشنا مى كرديد؟ 


در ابابصير يكك لوكو شش خانه اى داشتيم كه داخلش قطعات جوبى بود. ما اولش با اين قطعات جوبى بجه ها را آشنا مى 
كرديم و بعد با خط بريل. 


#* اين قطعات جوبى به صورت استوانه بود و شما آنها را مى كذاشتين توى اين كادرى كه شش تا سلول داشت؟ 
3 
* شما ابابصير امروز را جكونه مى بينيد؟ 


من امروز از قسمت هاى مختلف ابابصير بازديد كردم و ديدم كه كارهايتان خيلى جالب است. من با خودم كفتم اى كاش مى 
توانستم اينجا باشم و باز هم خدمت كنم. ولى باور كنيد ديكر از نظر جسمى نمى توانم. جون بيمارى قند دارم و ديكر برايم 
مقدور نيست و افسوس مى خورم كه جرا الآدن نمى توانم بيايم با اين بجه ها باشم. برنامه هايتان واقعاً عالى و متنوع است. و 
خيلى به امور مختلف بجه ها رسيدكَى مى كنيد و سركرمشان كرده ايد. 


* سركار خانم آقايى از اينكه در اين مصاحبه شركت فرموديد سياسكذارم و شما را به خداوند متعال مى سيارم. 


72٠ ص:‎ 


ديكر مربى ها و استادان 


ده ها معلم و مربى نخبه و دلسوز در ابابصير بوده اند و صدها دانش آموز نابينا توسط آنان يرؤوش يافته اند. اما متأسفائه 


نتوانستيم با بسيارى از آنان تماس داشته باشيم. 


بعضى از شاكردان ابابصير بعداً در مقام مربى و معلم انجام وظيفه كردند, مثل آقايان لطفعلى باقريان و يدالله قربعلى. لازم 
است تجارب اينان جداكانه بررسى شود. اميدواريم هر شخصى در ابابصير خدمتى داشته يا به نحوى مرتبط بوده» زندكى نامه 


تكميل شود ارزش تاريخى و علمى آن افزايش مى يابد. 


ص: محل 


ص: خلا 


فصل ششم: ابابصير در سال هاى جديد 
اشاره 


ص: رضلا 


الاين سان عي عد نك حا عازم كر قه املق ندم عا جناى 213 وه ب عتنا فى دو وسطظا سدور اسفيان فق يي 
خيام و صائب و در محلى زيبا و سرسبز. مديريت آن فعال تر شد و شرايط جديد اجتماعى و مقتضيات جامعه معلولان همه 


دست به دست هم داده و وضعيت جديد براى ابابصير رقم زده است. 


مهم ترين ويزكى اين دوره از فعاليت ها اين است كه ابابصير به يكك مؤسسه نيك وكارى تأثي ركذار نزديكك شده است. قبلا در 


حد يكك مركز آموزشى و اتا حدى مثل يكك مجتمع آموزشى عمل مى كرد. 


ان قضدل كزاوفتئ: انك ال قعاليت هاق اناتصين دق سال شاع لخر به وردة شال اق 18 تاكتوة؛ كزاركن [إبق فضا برحياية 


اطلاعاتى است كه در رسانه هاى عمومى منتشر شده يا از مديريت محترم ابابصير دريافت كرديم. 


جند روز قبل كزارشى از مؤسسه كريستوفل مطالعه مى كردمء بسيار اعجاب آور بود. در فصل دهم به آن مى يردازم ولى الآن 
اجمالى از آن را تقديم مى كنم: مؤسسه كريستوفل به منظور زير يوشش كرفتن معلولين به ويزه نابينايان و آموزش و يرورش 
انان نوا اسان سيق كه قول ارفك عكدود تود مال :فب تأستيل_شندة أست نا كرون :عذها مدارسه ون ابراف ديك كتوزها 
داير كرده. سرمايه نقدى آن ده ها ميليون دلاسر است و سرمايه هاى غير منقول مثل زمين و ساختمان هم فراوان دارد. يعنى 
مؤسسه اى كه از صفر شروع كرده و يس از نه دهه. هزاران نابينا و معلول را علاقه مند به مسيحيت كرده يا حداقل سواد دار 
كردهء توسعه آن با هيج مؤسسه اى در ايران قابل مقايسه نيست. يعنى آنان با تدبير و مديريت عاقلانه روز به روز رشد كردند 


ولى مراكزى مثل ابابصير روز به روز عقب نشينى كردند و ضعيف تر شدند. 


البته مديريت ابابصير را نمى توان مقصر شناخت بلكه افرادى كه جنين شرايط و جوى را به وجود آوردند بايد وجدانشان 
معذب باشد. متأسفانه در ايران يكك مركزء يكك تشكل وقتى جان مى كيرد و شروع به يبشرفت مى كندء عوامل مختلف آن را 
به زمين مى كوبندء از اين رو عمر همه مراكز كوتاه است و همه مراكز كوجك اند با اينكه شرط نخست براى توسعه يكك 
كشور اين است كه با تجميع امكانات مادى و فكرىء مراكز بزركك ايجاد شود. در زاين بيش از يكصد مركز با بيش از 


دويست سال عمر هست. در ايران جند مركز با ينجاه سال عمر بيدا مى شود؟ 


أبابين بامة' تتدذ يل به <انشكاة. مي شد ابران و همه كتوزهاق متطفه را زر يوشتكن من كرفت ؤايراى 'كقور شرماية هائى 
بسيارى را جذب مى كرد. جه كسانى مانع شدند؟ اين افراد بايد شجاعت داشته باشند و در معرض افكار عمومىء اقدامات 


ص: ع 


برنامه هاى فعلى 


در حال حاضر با ايجاد تغييراتى در خط و مشى مؤسسه آموزشى ابابصير فعاليت هاى آموزش تحصيلى اين مؤسسه تعطيل 
كرديده و در محل ساختمان شماره ؟ خود واقع در اصفهان خيابان مطهرى غربى فعاليت هاى زير در جهار كاركروه به شرح 


زير انجام مى يديرد: 


الف: كار كروه هده كارئ: ابن كروه با هدق مساعدتث فكرىئ» مالى و عسلى به افراد تحث يوشكن تشكيل شده وداراى اين 
فعاليت ها است: 


- دريافت درخواست عضويت و تحقيق و بررسى و در صورت تأييد يذيرش مددجو به عنوان عضو جديد و بازديدهاى دوره 


اى از مددجويان. 


- حمايت مددجويان در زمينه كمكك هزينه مالى بلاعوض و تأمين وسايل مورد نياز زندكى (وسايل خانكى»؛ فرش» بخارى؛ 
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- تهيه و تحويل جهيزيه و يرداخت كمكك هزينه ازدواج 

- تأمين و تحويل سبد كالاى مواد غذايى طى سه مرحله در سال 

- ارائه خدمات مشاوره در زمينه مشكالات زندكى و ازدواج 

- تلاش براى حل مشكلات معيشتى روشندلان محصلء دانشجو و فارغ التحصيل 

- يرداخت وام قرض الحسنه به مددجويان 

ب: كاركروه فرهنكى: اين كروه به منظور ارتقاى سطح دانش و تفكر نابينايان راه اندازى شده و داراى اين فعاليت ها است: 
- اشاعه فرهنكك اسلامى نابينايان و كم بينايان جامعه. راه اندازى مجدد كتابخانه نابينايى در محل دفتر م ركزى مؤسسه 


-ايجاد زمينه براى رشد و شكوفايى استعدادهاى اين كروه و هم سو كردن آنان با ساير افراد جامعه» تلاش براى شناساندن 


توانايى هاى نابينايان به جامعه به جهت تغيير ديد كاه جامعه نسبت به نابينايان. 
- بركزارى كلاس هاى آموزش مهارت زندكى و شاد زيستن ويزه خانم ها و آقايان 
- ب ركزارى كلاس هاى آموزش روخوانى قرآن و ترجمه و تفسير و احكام 


- ب ركزارى كلاس كنار آمدن با مشكلات زندكى ويزه خانواده ها 


- ب ركزارى كلاس ايمنى و آتش نشانى ويزه خانم ها و آقايان 

- ب ركزارى غرفه در نمايشكاه تخصصى قرآن و عترت 

- بركزارى تورهاى يكك روزه تفريحىء سياحتى در آغاز و يايان هر دوره آموزشى 
تبر كرارق تورهاى زيارتى قم و جمكران و مشهد مقدس 

- ايجاد و ثبت باشكاه ورزشى ابابصير جهت ورزش كلبال (بازى مخصوص تابينايان) 
- تشكيل تيم ورزشى و شركت در مسابقات مختلف كشورى 

- ب ركزارى كلاس هاى ايجاد انكيزه در مددجويان به نام «از ايده تا عمل" 


ص: يرا 


- هماهنكى و تهيه بليط استخر با تخفيف بيش از //١‏ 

- ب ركزارى كلاس هاى بدنسازى در باشكاه هاى تخصصى با تخفيف بيش از 7/7٠١‏ 

رافق لوازم كمكك آموزشى براى محصلين و دانشجويان 

- ب ركزرارى جشن ها به مناسبت هاى مختلف از جمله روز جهانى عصاى سفيد 

- ارائه مشاوره تلفنى و حضورى به مددجويان بيرامون خانواده. ازدواج» روانشناسى و ... 

ج: كار كروه يزشكى 

- بررسى و برآورده نمودن نيازهاى يزشكى نابينايان با ايجاد هماهنكى لازم با مراكز درمانى شامل: 

- اعزام مددجويان به مراكز تخصصى جشم جهت جكاب هاى دوره اى و يايش آن از معاينه تا درمان 
- اعزام مددجويان به مراكز دندانيز شكى به منظور حجكاب و درمان با ارائه تخفيف هاى بيش از 7/5٠‏ 

- ب ركزارى كلاس هاى آموزش تغذيه وارائه مشاوره خصوصى تغذيه به مددجويان 

- تأمين و توزيع رايكان عينكك هاى طبى و آفتابى مورد نياز مددجويان 

- يرداخت كمكك هزينه يزشكى به مددجويان در زمينه عمل جشم و تهيه لنز مورد نياز و هزينه 1/1181 
- بررسى وضعيت بيمه مددجويان 

- بركزارى كلاس هاى آموزش بهداشت جسم و روان 

د: كار كّروه اشتغال 

- ب ركزارى كلاس هاى آموزش قاليبافى» كبه بافى؛ ميل بافى» قلاب بافى و ... 

- ب ركزارى كلاس هاى آموزش ماساز حرفه اى و صدور كواهينامه از سازمان فنى حرفه اى 

- ب ركزارى كلاس هاى آشيزى و صدور كواهينامه از سازمان فنى حرفه اى 

- بركزارى غرفه در نمايشكاه ها به منظور توزيع محصولات صنايع دستى مددجويان 


- بازاريابى و آماده كردن مراكز فروش محصوللات مددجويان در فروشكاه هاى معتبر زنجيره اى 


- دعوت از صاحب نظران حوزه صنعت و كارآفرينى در جلسات كا ركروه 
حريرواضتت :وام عا اتفال زان 
آمار فعاليت هاى سال 4 


در نيمه نخست سال 48 كزارشى از فعاليت هاى ابابصير توسط مديريت آن منتشر شد و اعلام نمود در 58 زمينه فعاليت هاى 
خنا ب داق وانق فعالبيت فرستكى واشته ابي 


عالت ها عمد در أن امع ها ايك 

تأمين نيازهاى يزشكى و دارويى 

تأمين نيازهاى مالى 

ب ركزارى كلاس هاى مهارت آموزشى مثل قاليبافى 
ب ركزارى كلاس هاى فرهنكى و اعتقادى 

تأمين نيازهاى ضرورى غذايى و يوشاكى 

بركزارى تورها و سفرهاى زيارتى و تفريحى 


ص: ع 


بركزارى مسابقات ورزشى 
نوع حمايت 


تعداد (نفر) 


ملع" 
تعداد 8/٠١‏ نفر مددجويان اصفهان و 3٠‏ نفر شه ركرد ؟ 


دوره) 


يرداخت عيدى نقدى (به مناسبت عيد نوروز) به مددجويان 


60/1 


اعزام مددجويان به جشم يزشكى و تشكيل يرونده يزشكى 


ل 


بيمارستان فوق تخصصى فيض - رايكان 


اعزام مددجويان به مشاور تغذيه 


4 نفر 


خانم يمان نيا - رايكان 


اعزام مددجويان به دندانيزشكى 
"؟ نفر 


خيريه جوادالائمه(ع) با 7 حمايت ابابصير 


يرداخت هزينه هاى دارويى و يزشكى 
:32" نفر 


با حمايت 2٠٠١‏ ابابصير 


تهيه و اهداء عينكك طبى و آفتابى براى مددجويان 
نفر 


خيريه مكتب الحسين(ع) - /8٠‏ تخفيف 


يرداخت وام به مددجويان جهت اشتغال» كمكك هزينه م 


"5 نفر 


تهيه و اهداء جهيزيه به مددجويان 


؟ نفر 


يرداخت هزينه رهن منزل 

" نفر 

١ 

يرداخت اقساط وام مددجويانى كه توانايى باز يرداخت وام 
را نداشتند 

" نفر 

1 

يرداخت كمكك هزينه مالى بلاعوض ساليانه (7موزشى و امور 
زنداكي) 

؟ نفر 

١ 

يرداخت كمكك هزينه ازدواج 

7“ نفر 

١ع‎ 


تهيه واهداء دستكاه ضبط ديجيتال براى مددجويان در حال 


16 
تهيه و اهداء لوازم مورد نياز منزل از قبيل بخارى كازى و 


جارو برقى 


١ 
بركزارى يكك دوره كلاس روخوانى قرآن (ويذه بانوان)‎ 
نفر‎ 


در ماه مباركك رمضان 


فصل شثم: ابابصير در سال هاى جديد لاعما 


بركزارى مسابقات ورزشسى 


توزيع مرحله ارزاق (سبد 92 


اعزام مددجويان به دندانيزشكى 


يرداخت هزينفهاى دارويى و يزشكى 


يرداخت وام به مددجويان جهت اشتغال» كمك هزينه 
زففكى :د 
تهيه و اهداء جهيزيه به مددجويان 


يرداخت ت اقساط 4 ع 0 كه توانايى باز يرداخت وام را ١‏ 
برداخت كمك هزينه مالى بلاعوض ساليانه (أموزشى و امور 
زندكى) 


برقى 
بركزارى يك دوره كلاس روخوانى قرآن (ويرُه بانوان) 





ص: وضنل 


1 

ب ركزارى يكك دوره كلاس قرآن و بهداشت (ويزه آقايان) 
9 نفر 

در ماه مباركك رمضان 

با اهداء افطارى و هديه 

16 

بركزارى دو دوره آموزش كليم فرش (ويزه بانوان) 

١‏ نفر 

هزينه مربى» هزينه اياب و ذهاب مددجويان و مواد لازم 
تعداد /ا١‏ جلسه 

14 

بركزارى دو دوره آموزش كارآفرينى و شاد زيستن ويزه 
بانوان و آقايان 

3 نفر 

"0 

ب ركزارى كلاس كنار آمدن با مشكلات زندكّى ويزه خانواده ها 
ه نفر 

؟ جلسه - حجت الاسلام حاج آقا باقريان 

"١ 


بركزارى كلاس ايمنى و آتش نشانى ويزه خانم ها و آقايان 


قر 
آقاى رجبى - يكك دوره رايككان 

فا 

بركزارى كلاس ورزشى نرمش و تمركز ويزه آقايان 

0 

آقاى ملكيان - يكك دوره رايكان 

رذ 

ب ركزارى مشاوره تلفنى و حضورى به مددجويان - حجت الاسلام 


باقريان 


مهاجر 


تعداد /ا" جلسه 

>36 

بركزاو يكك دوزه اموركن ميل يافق زويده بانؤان) 
١‏ نفر 


خانم بارانى - رايكان 


1 

بركزارى دو دوره كلاس مهارت زندكى ١‏ (ويزه بانوان) 

"١‏ نفر 

خانم اعظم يور - رايكان 

1 

اعزام به سفر زيارتى مشهد مقدس با اولويت استضعاف و عدم 
تشرف 

3١+ 6‏ سريرست و مربى 

با تقبل هزينه توسط بانى و حمايت ابابصير 

1 

بركزارى تور ١‏ روزه تفريحى ورزشى (باغ بانوان خمينى شهر) 
ويه بانوان مورخ 0/01/9418" 

0 نفر 

يكك مرحله 

ل 

بركزارى تور ١‏ روزه تفريحى ورزشى (باغ آقاى اخوان مقدم) 
ويه بانوان و آقايان مورخ ٠١/08/94‏ 


0 نفر 


اعزام به تورهاى يكك روزه جمكران جهارده سفر 
قر 

طى ؟١‏ سفر با حمايت مالى خيرين و ابابصير 

إن 

تحقيقات» شناسايى مددجويان جديد جهت عضويت 
"5 مورد 

با هزينه جارى مؤ سسه 

ذا 

بازديدهاى دوره اى از منازل مددجويان 

١١‏ مورد 

به منظور تأييد و تعيين رتبه نيازمندى با هزينه جارى 


ع 


مو سسه 


وكا ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


بركزارى يك دوره كلاس قرآن و بهداشت (ويه أقايان) 


ع_- 


بركزارى دو دوره آموزش كليم فرش (ويزه بانوان) 


5-5 


بركزارى دو دوره أموزش كارافرينى و شاد زيستن ويزه بانوان و 
آقايان 
بركزارى كلاس كنار أمدن با مشكلات زندكى ويه خانواددها لغ ؟ جلسه_-حجت 
الاسلام حاج أقا 


لكي 


بركزارى كلاس ايمنى واتش نشانى ويزه خانمها و أقايان 
بركزارى كلاس ورزشى نرمش و تمركز ويزه أقايان 
ننه 
بركزار ى مشاوره تلغنى و وحضورى به مددجويان ‏ حجت 51 نغر جهارده جلسة 
الاسلام باقريان 


بكزارى دودو أموزش قلاب بافى (ويه انان خان مهاجر 


بركزارى يك دوره أموزش ميل بافى (ويرُه بانوان) 


و_- 


بركزارى دو دوره كلاس مهارت زندكى ١‏ (ويؤه بانوان) 


2 
6 


اعزام به سفر زيارتى مشهد مقدس با أولويت استضعاف و عدم 
تشرف 


شم 
_- 


بركزارى تور ١‏ روزه تفريحى ورزشى (باغ بانوان خمينىشهر) 
ويه بانوان مورخ 95/٠1/7١‏ 
بركزارى تور ١‏ روزه تفريحى ورزشى (باغ أقاى اخوان مقدم) 
ويزه بانوان 9 آقايان مورخ الا 1 
اعزام به تورهاى يك روزه جمكران ج 


4 
_- 


نكت 


تحفيقات» شناسايى مددجويان جديد جهت عضويت 


ع_- 
_- 


بازديدهاى دوره اى از منازل مددجويان 


ع_- 
_- 





ص: لل 


ذا 

بازديدهاى دوره اى از منازل مددجويان 

١١‏ مورد 

به منظور تأييد و تعيين رتبه نيازمندى با هزينه جارى 

مؤسسه 

وذ 

يرداخت كمكك هزينه سرويس اياب و ذهاب دانش آموزان تابينا 
مدرسه شهيد عابدى 

٠‏ نفر 

ع 

يرداخت هزينه هاى تيم كلبال به منظور شركت در مسابقات 
قهرمانى و دوستانه كشورى 

دو دوره مسابقه قهرمانى و 5 دوره مسابقه دوستانه 

عن 

ب ركزارى جشن نيمه شعبان با حضور مددجويان در دفتر مؤسسه 
نفر 

انا 

بركزارى جشن اعياد قربان و غدير و روز عصاى سفيد در محل 


دانشكاه راغب 


نفر 


7" 

بركزارى غرفه در نمايشكاه قرآن و عترت 
تيرماه 948 

01 

بركزارى غرفه در نمايشكاه فروش ياييزه 
شهريور 15 


احضو 

بركزارى غرفه در نمايشكاه مشاغل خانكى 

اسفتد :86 

ع 

ب ركزارى غرفه صنايع دستى در كوثر خيابان همدانيان 
اسفتد :86 

آ؟ 


يرداخت حقوقء مزاياء ياداش و سنوات خدمت يرسنل مؤسسه 


ساير هزينه هاى جارى ادارى شامل: قبوض» ملزومات ادارى» شارز 


ينل بيامكى» يذيرايى و باغبانى 


١١‏ ماه 


عع 
خريد مبلمان ادارى جهت دفتر جلسات 

يكك ست 

عع 

تغييرات و تكميل ساختمان دفتر ابابصير شامل كتابخانه و 

دفتر جلسات» نظافت كلى ساختمان» خريد ملزومات شوفاز و اسبيليت» اتش نشانى» كاغذ 


ديوارى» سيستم صوتىء كابينت» در و ينجره 


عن 


تبليغات شامل جاب بروشور» قبضء سرب ركك» ساخت تنديس» خودكار 


3 
هزينه اياب و ذهاب ادارى كرايه ماشين» بيكك موتورىء آزانس 
؟اماه 


«اتتحطظة #عماتظون كه از ادس فوونية يكذ| البق اتير قري دار هيه تاها عفوس تانتاناة تقالاك داشنه انك التددن 
زمينه هاى تخصصى ورود نداشته است. از نظر آسيب شناسى ورود هر مؤسسه به عرصه هاى مختلف موجب يراكنده كارى و 
عدم تمركز مى كردد و ييامدهاى منفى بسيار به همراه خواهد داشت. درست مثل اينكه يكك نفر از هر جيز و از هر غذا يكك 


قاشق بخورد. اين رويه موجب بيمارى او مى كُردد. 


در جهان مدرن اثبات شده نهادهايى موفق اند كه در يكك زمينه ورود داشته باشند و نيروها و انرزى ها را در جهت خاص 


متمركز نمايند. اين كونه تمركزها موجب تعميق» ابداع و نوآورى خواهد شد. 


هم اكنون نهادهاى مردمى معلولين از نظر نوع فعاليت داراى اين طبقه بندى مى باشند: 


برداخت كمك هزينه سرويس اياب و ذهاب دان شأموزان 
نابينا مدرسه شهيد عابدى 
يرداخت هزيندهاى تيم كلبال به منظور شركت در مسابقات دو دوره مسابقه 
قهرمانى ودوستانه كشورى قهرمانى و ؟ دوره 
مسابقه دوسئنانة 


و_- 


بركزارى جشن نيمه شعبان با حضور مدد جويان در دفتر 
مؤسسة 
بركزارى جشن اعياد قربان و غدير وروز عصاى سفيد در 
محل دانشكاه راغب 
بركزارى غرفه در نمايشكاه قرأن و عترت 
بركزارى غرفه در نمايشكاه فروش يا ييزه 
بركزارى غرفه در نمايشكاه مشاغل خانكى 
بركزارى غرفه صنايع دستى در كوثر خيابان همدانيان 
يرداخت حقوق» مزاياء ياداش و سنوات خدمت يرسنل 
ساير هزيندهاى جارى ادارى شامل: قبوضء ملزومات 
ادارى» شارز ينل بيامكى» بذيرايى و باغبانى 


351 
1 


51 


به أبها 
ا 


عع 
ىم 


ما 


تغييرات و تكميل ساختمان دفتر أبابصير شامل كتابخانه و 
دفتر جلسات» نظافت كلى ساختمان» خريد ملزومات شوفاة 
واسييليت» أتش نشانى» كاغذ ديوارى» سيستم صوتى» 
كابينت» در وينجره 
تبليغات شامل جاب بروشورء قبض» سربرك» ساخثت 
قتدينئ اودكا رهدية 


هزينه اياب وذهاب ادارى كرايه ماشين» ييك موتورى» آزانس 


5-5 





ص: امنا 


- خط مشى ورزشى 

هر يكك ازاين جهار روش خود داراى انواعى است. تجربه نشان داده مراكزى كه در هر جهار خط مشى فعاليت داشته اند» در 
تداوم با مشكل مواجه شده و يا در نوآورى و خلاقيت كم آورده اند. 

كسترش ارتباطات 

مديريت ابابصير در سال هاى اخير روابط خود را توسعه دادهء با ديكر مؤسسات وارد كفت وكو و هم انديشى شده است. 
در سفر قم مهمان دفتر فرهنكك معلولين بودند و بحث هاى راهبردى تبيين شد. كزارش اين جلسه تقديم مى كردد: 


روز جهارشنبه 18 بهمن 195 آقاى مهندس حسين بصيرى مديرعامل به همراه آقايان ابراهيمى و اعظم يور ساعت ١8‏ به دفتر 
فرهنكك معلولين تشريف آوردند. درباره فعاليت هاى كنونى و همكارى در يروره هاى فرهنكى آينده بحث شد. همجنين از 
كتاب “تاريخجه مؤسسه آموزشى ابابصير (ويه نابينايان» تأسيس ”)١1758‏ كه طى يكك سال تحقيق و كردآورى اسناد و 
عذاركة توسط آقاق محمد توورى و دقر :فرعكك معلولين تأليف وفهاى شده اسة» ووثمايئ شد وقرار شدابه زودى مق 


كناب برائ علاقه مندان و بز وهشكران رايكان بر رو وب سابث متتشر شود. 





در يايان جلسه آقاى بصيرى تنديس ابابصير راء به منظور تقدير از نيم دهه يزوهش و تأليف در حوزه نابينايان به دفتر فرهنكك 


معلولين اهداء نمود. 


ص: 08 


بركزارى هماش ها 
اشاره 


كى إن اق اطاظ باسعرى راوس ديت ينا و اليناف امة فلي دورو انايضير انق اابدف 2ن ل مستولية ساق 
شهرى را دعوت كند؛ تادر جريان امور ابابصير قرار كيرند. دوم اينكه از نظريات و آراء شخصيت ها استفاده كند و به 


همايش روز جهانى عصاى سبيد 


روز جمعه ١7‏ مهرماه ١19‏ مؤسسه آموزشى ابابصير همايش بز ركى در محل ساختمان خيابان امام خمينى بريا كرد واز همه 
دانش آموزان قديمى و همكارانش در طول سال دعوت نمود و در ادامه يكك جلسه با مسئولين و مديران مراكز نيز داشت. 
تصاوير اين همايش در ادامه تقديم مى كردد: 


5500 0535753 ع حيو ب 








همايش انتخابات هيئت امنا مؤسسه ابابصير (1" قير 17"94) 


اين موضوع بهانه اى است كه مسئولين و مديران ارشد اصفهان دعوت شوند؛ نيز نخبكان و ريش سفيدان حضور داشته باشند 
و به طرح مشكلاتء موانع و ييشرفت ها مى بردازند. در جلسه تيرماه 40 از دفتر فرهنكك معلولين دعوت شد و قرار شد 


كزارشى از يبشرفت يروره كتاب ابابصير بدهيم. هم اكنون به معرفى اهم سخنرانى ها و كزارش ها مى يردازم. 





محمد حسين بصيرى: در دهه ,٠‏ علماى زمان افرادى را تعيين كردند كه به عنوان مبلغ بروند در كليسا كار كنند و در مجالس 
به اين جمع بندى مى رسند كه بايد يكك مركزى درست بكنند كه اين مركز بتواند به اين عزيزان خدمات بدهند كه حداقل 
اين اطلاعات از دست نرود و شروع كردند به تأسيس مؤسسه ابابصير با 4-؟ محصل كه اولين محصل آن آقاى منصورى 
هستند كه يكى از مداحان معروف كشور مى باشند و در ايام ماه رمضان در شب هاى احيا مراسم هاى ايشان در تهران و ساير 
شهرها بركزار مى شود. ابابصير از آنجا شروع مى شود كه مجوزى از دفتر آموزش كود كان استثنايى در تهران در محل فعلى 
انجمن قائميه واقع در خيابان مسجد سيد و با 4-؟ محصل كه هر كدام هم در يكك رده اى بودند و جناب آقاى اقارب يرست 
كه اينجا هم حضور دارند به عنوان مؤسس و عضو هيئت مؤسس هم هستند» آن موقع دبير وجزء كادر آموزش و يرورش هم 
بودند و مدركك ليسانس زبان انككليسى داشتند و همجنين تحصيلات معنوى و مذهبى هم داشتند. به عنوان مدير مجتمع انتخاب 
مى شوند و مدير آموزشى ابابصير مى شوند. اولين مديرى كه خيلى كار كرد. ما بايد ده ها جلسه بكّذاريم واز روى كتاب 


بخوانيم و ثبت كنيم كه جقدر خدمات ايشان زياد 


صسص: 717/7 


مى باشد. در اين فرآيند بعد از مدتى كه تعداد محصل ها بيشتر مى شودء الآن زمينى كه در خيابان كاز است كه در خدمت 
آقاى دكتر آذربايجانى هستم. در دانشكاه راغب آنجا كم كم تأسيس مى شود. آن زمين هران متر نؤذة كه نصف آن 
خريدارى مى شود و نصف آن هم هديه مى شود. خدا رحمت كند آن افرادى كه اين حركت را كردند و با كمكك هاى 
مردمى و كمكك هاى مذهبى زير نظر آيت الله العظمى شمس آبادى و مرحوم آيت الله خادمى و بزركان ديكرى آرام آرام 
كار شكل مى كيرد واز وجوهات مذهبى واز وجوهات سهم امام حمايت مى كنند. تااين مركز راه بيافند مركز كم كم 
توسعه يبدا كرد و غير از شهر اصفهان حومه اصفهان و استان هاى مجاور و جنوب ايران را يوشش مى داد و بعد از آن يكك 
دوره تكميلى براى ارتقاى سطح علمى مدير در انكلستان كذاشتند كه يكك سال آقاى اقارب يرست تشريف بردند واين دوره 
ها را كذراندند بركشتند و جمعيت يابى و آن جيزهايى كه نياز و لازمه زندكى يكك نابينا است را آنجا آموزش ديدند و يايان 
نامه اش را بر اساس همين تنظيم كردند و بعد اينجا تشريف آورند و به توانايى هاى قبلى ايشان افزوده شده و توانسته اند اين 
مجتمع را سال هاى سال مديريت كنند و به رشد روز افزون آن در اين كتاب اشاره شده است. به هر حال اين تاريخجه به اين 
شكل تكميل مى شود كه سال هاى سال اين مؤسسه به رشد و ييشرفت مى رسد طورى كه يكك محصل را جه در بخش 
دختران ويا يسران رشد و ييشرفت مى دادند» طورى كه به مدرسه معمولى مى رفت و كلاس هايى را در آنجا تكميل مى 
كرد. معلم هم به در منزلشان مى رفت و آنها را يوشش مى داد. الحمدلله از درون جامعه نابينايى ستاره هاى بسيارى به دست 
آمده كه خوش حالم در اين جلسه دو نفر از عزيزانمان تشريف دارند. كه در ادامه از آنها خواهش مى كنيم در حد جند دقيقه 
اى از وجود آنها استفاده شود. يكى از آنها در امور معنوى و در حوزه روحانيت هستند و شخص ديكرى در رشته علمى 
مهندس كامبيوتر از دانشكاه شريف هستند و در حال حاضر هم مربى و مركزى را اداره مى كنند كه خودشان وقتى تشريف 
آوردند توضيح خواهند داد. افتخار داريم در خدمتشان هستيم. در اين كرفتارى ها و اين بلاهايى كه سر راهشان بوده 
اللعبد للسسحدى دكين هاف" كزاقها ىجد وجورة احند بالا 260 لمر ار م معو ا قو لظتل ةنما تحميااك دانشكاهي آر 
ليسانس به بالا دارند. طبق آمار و ارقامى كه داريم حتى دكترا مثل حقوق» مشاوره؛ علوم تربيتى دارند. در مصاحبه هايى كه 
براى تكميل كردن كتاب آقاى نورى مى كرفتم با نكته هاى جالبى مواجه مى شديم. از جمله به بجه ها در آن زمان آموزش 
سيم كشى و برق كارى ساختمان را آموزش مى دادند و بعد از آن داريم افرادى را كه ساختمان ساز شدند يعنى كار بساز و 
بفروش انجام مى دهند و با يكك كارشناس ازدواج كرده است. افرادى بودند كه در حوزه استخدامى در رده هاى بالاى روابط 
عمومى و برق و ارتباطات بودند. الآ-ن كسانى را داريم كه وكيل يايه يكك هستند و به اتفاق فرد امين در محل ها حاضر مى 
شوند. فرد امين مطالب را براى آنها مى خواند و آنها نظراتشان را بر اساس مأخوذاتى كه دارند بيان مى كنند. ابابصير به اين 
شكل رشد كرده و بزركك شده است. سال 80 بحث آموزش مؤسسه بنا بر تصميمات در كشور به آموزش و يرورش بركشت. 


يك دوره مختصرى بلاتكليف بوديم و بعد از آن خدماتى كه در آن موقع 


ص: إرذفا 


انجام مى شد ولى در واقع خدمات دوّم و در سايه بود. آنها را ما 8010 كرديم و مجدداً ابابصير را احيا كرديم و از اعضايى 
كه بودند دعوت كرديم و تشريف آوردند و توانستيم آمار و ارقام از آنها بكيريم. ويكك 535 1033 تهيه و آنها را ثبت 
نام كرديم بر اساس محل سكونت» سن نوع جنسيت» رشته تحصيلىء و نوع معلوليت و همه اينها را ما در ©8235 0303 
صورت جلو رفتيم بحث مددكارى مطرح است كه از كذشته تا حالا بعضى از آنها به دوره ميانسالى و بعضى ها هم به دوره 
ازدواج رسيده انك. دوستانى كه الآن اينجا بودنيد تحصيلاتشان تمام شده و به بحث ازدواج رسيده اند و بحث اشتغال را دارند و 
يعر حمر الاق "ذإ رانك ولوق ] معنن جما وى د ركنة انها جاع سواه كينا رن المدوت كب فق ننه اده الع نا رن لوعي ف با 
سعى كرديم با ايجاد كار آنها را به خودباورى برسانيم. ما بخش هاى مختلفى مثل آموزش بافتنى» كليم بافى» قالى بافى و غيره 
داريم» همجنين بخش ورزشى براى ايجاد تحركك در بين نابينايان را داريم. بخش هاى يزشكى و كتابخانه هم فعال هستند. به 


فوعال أده عدماك دوباصو بق اك 


نصرالله رضايى: خدمت دوستان سلام عرض مى كنم. من برايم خيلى مشكل است در حضور دوستان مثل حاج آقا اقارب و 
آقاى يراقى صحبت كنم و غافلكير شدم. من در سال 1784 دانشكاه صنعتى شريف در رشته مهندسى مكانيكك قبول شدم, بعداً 
يكك شب رفتم دكتر كفتند شما مشكل .]ا دارى و نابينا مى شوى. ولى نمى دانم جطورى بود كه خدا كمكك كرد و هيج 
شوكه نشدم. فردا صبح رفتم كفتم حالا كه من نابينا مى شوم بايد به نابينايان خدمت كنم. تغيير رشته دادم؛ به رشته مهندسى 
كامبيوتر رفتم» سيس تا مقطع ليسانس و فوق ليسانس را ادامه دادم. جون از همان ابتدا قصدم اين بود كه بيايم كودكان 
استثنابى ولى ابتدا به مدرسه عادى رفتم. بيست سال آنجا بودم رياضى و كامبيوتر درس مى دادم. ٠١‏ الى ١8‏ سال كامبيوتر 
خيلى رايج شد و من هم شروع به آموزش كامييوتر به معلمين بينا كردم و اولين كتابم را آن سال ها با عنوان شناخت كامبيوتر 
و كمودور6* نوشتم و جون ديدم همانطور كه كامبيوتر را مى شود به فرد بينا درس داد يس به فرد نابينا هم مى شود. وارد 
مدرسه ابابصير شدم., با استقبال خيلى خوب بجه ها روبرو شام. اينجا خيلى خوب است كه ياد آقاى سعيديان كه خداوند 
روحش را شاد كند يادى از ايشان بكنيم و با ايشان در ميان كذاشتم. يادم است كه در سال 7# اولين كامبيوتر كمودور بود كه 
4 هزار تومان خريديم وما كار را شروع كرديم و با نوار صوتى هم ابتدا كويا كرديم واين اولين كامبيوتر نابينايى بود كه در 
ايران و از مدرسه ابابصير شروع شد. سيس دانش آموزان ما آقاى حاتمى و آقاى شهاب اولين كسانى بودند كه با همكارى بى 
دريغ ابابصير اين دو نفر كامييوتر را ياد كرفتند و در ايران اولين تاينابائى يؤذنك كه كاميوتز زااباد كرقسد. سيس وارة'ذاتشكاه 
شدند. در حال حاضر آقاى حاتمى در حصا كار مى كند و آقاى شهاب هم در آلمان مشغول به كار هستند. در سال 28 با 


راهنمايى آقاى فيضى در بازديدى كه از مدرسه داشتند به من كفتند بيا اين كارها را تبديل به كتاب كنيد. اولين كتابم را در 
سال 8 نوشتم» كم كم به جند جا 


ص: عا" 


دعوت شدم از جمله آى سى يُرتويلاين اين سخترانى داشتم» همجنين در تونسء سازمان ملل و سوريه و باز در سال كذشته 
در هلند سخنرانى داشتم. خيلى استقبال شد و روش هايى كه ما براى آموزش كامبيوتر ارائه مى دهيم شايد براى اولين بار ثبت 
شد. و اينجا هم بايد ياد كنم از آقاى دكتر صديقى كه خيلى با ما همكارى كردند و ما با آقاى دكتر صديقى از زمانى آشنا 
شديم كه همراه تيمى براى بازديد از مدرسه ابابصير آمده بودند. البته از قبل هم از دوستان ما بودند. براى اينكه اين كار 
نهادينه بشود در سال 85 كه بازنشسته شدم انجمنى به نام علمى فرهنكى موج نور كه مكان آن جهار راه فرايبوركك محل خانه 
رياضيات است. در اينجا شروع كردم به آماده كردن كتاب هاى مختلف كه حدود 08 كتاب را آماده كرديم. خوشبختانه يكى 
از آنها قرآن استء قرآنى كه افراد نابينا مى توانند خيلى راحت از آن استفاده كنند. جون كشف الآيات و 5831011 دارد و با 
استفاده ازاين قرآن راحت مى توانند با آن به هر آيه اى دسترسى بيدا بكنند و مورد بعدى نهج البلاغه و صحيفه سجاديه و 
موارد ديكر استء البته روند كار ما بيشتر آموزش كامييوتر و فناورى اطلاعات و موبايل است و كارهاى جديدى كه انجام 
داده ايم مسيريابى براى نابينايان است. علاوه بر اينكه فرد نابينا با عصا مى تواند در خيابان رفت و آمد كند ما به او ياد داده ايم 
كه جكونه از 085 استفاده كند و محلش را توسط نرم افزارهاى مختلف به هر كجا كه مى خواهد برود و محلش را بيدا كند. 
آموزش كلاس هاى مختلفى را داريم. كلاس هاى جهت يابى» آموزش مهارت هاى شخصى و همه آموزش هاى ما مبتنى بر 
كار است. يكى از كارهايى كه تازه موفق شده ايم بعد از جند سال آن را به نتيجه برسانيم كارى به نام ونع لام ونا 
5 | ست و كر به اين صورت است كه افراد نابينا با استفاده از لمس سرطان سينه را بيدا مى كنند. اين طرح را زمانى كه 
آلمان بودم كرفتند و آمديم اينجا در دانشكده يزشكى و دانشكده يزشكى بعد از كارهاى بسيار زيادى كه كرديم طرح را 
قبول كردند. الآن ما ه نفر را انتخاب كرديم كه يكك دوره يكك ساله را ببينند و بروند در مطب دكترهايى كه متخصص سرطان 


هستند و قبل از اينكه دكتر بيمار را ببيند فرد نابينا به مدّت "١‏ دقيقه كاوش مى كند و مى تواند سرطان را بيدا كند. 


بازدر مورد مناسب سازى خيابان ها و كذاشتن موزاييكك مخصوص در بياده روها و كُويا كردن و غيره ما فعاليت داشتيم. و 
آخرين حرف هم يكى با دوستان انجمن ها و خيريه هاى ديكر ما بايد كارهايى را انجام بدهيم كه موازى هم نباشد مثل يكك 
تيم فوتبال هر كدام يكك كارى را انجام بدهيم. و به نوعى باشد كه همديكر را تكميل بكنيم. بعضى وقت ها مى بينيم كه بين 
انجمن هاى مختلف كه يكى از آنها هم ابابصير مى باشد. مى آيند و تضاد ايجاد مى كنند عوض اينكه همديكر را تقويت 
كنند. عذرخواهى مى كنم از اينكه وقتتان را كرفتم. 


لطفعلى باقريان: عرض سلام وادب دارم محضر همه بز ركواران. خجالت مى كشم كه بخواهم در حضور شما بز ركواران 
خودم را معرفى كنم. اما نمى دانم اين قصه را براى شما كفته ام يا نه. حقيقتاً اسن ١6‏ سالكى نمى دانستيم كه مدرسه اى 
براى نابينايان هست و ما به شغل ييامبرى مشغول بوديم و كله نام بوديم و كوسفند اين طرف و آن طرف مى برديم. بالاخره 
يكى از معلمان به نام آقاى زمانى ما را 


فنا 


تهديد و دعوا كرد و فكر مى كرد من يكك آدم لاابالى هستم و به من كفت جرا نمى روى درس بخوانى و وقتى فهميد كه 
نابينا هستم بسيار ناراحت شد. ابابصير را به ما معرفى كرد و ما عيد در سن ١5‏ سالككى به ابابصير آمديم و در ١5‏ سالككى بيش 


دبستانى ابابصير را شروع به خواندن كرديم. 


به خصوص اينكه آن موقع يبش دبستانى نبود. خدا رحمت كند آقاى سعيديان را و كسانى را كه بر كردن ما حق دارند. ما در 
حدود سه ماه يعنى از زمان عيد تا خردادماه كلاس آمادكى و اول دبستان را به لطف خداوند به اتمام رسانديم و يادم هست 
كه املاء را نمره ١9‏ كرفتم و كلمه امام خمينى را به صورت امام خومينى نوشته بودم و برايش يكك واو كذاشته بودم. و حقيقتاً 
ابابصير ما را حمايت كرد تا اينكه الآن توفيق بيدا كرديم و در سال هاى كذشته و عذرخواهى مى كنم كه اين الفاظ را به كار 
مى برم به عنوان مُبلُغ نمونه كشور در شبكه ” سيما معرفى شديم و خانواده ما به عنوان خانواده نمونه كشور در شبكه ١‏ معرفى 
شد. باز شبكه افق يكك برنامه اى از ما داشت. شبكه هاى استانى هم كه برنامه هاى مختصرى از ما داشت. صداى اصفهان با ما 
مصاحبه اى را انجام داد. بجه هايمان در كشور به لطف يرورد كار نفر اول شدند. و جندين مرتبه فرزندانمان در استان رتبه 
هاى برتر قرآنى را آوردند. فقط من مى خواهم يكك جمله را محضر شما عزيزان تقديم كنم كه مَنْ قَتَلَ نَفسَا بغَيرِ نفس أو فَسادٍ 
فى الارض فَكانّما قََلَ النَاسَ جميعا. اكر كسى يكك نفر را هدايت كندء كل عالم را هدايت كرده كه امام صادق اينطور معنى 
مى فرمايند: اككر كسى يكك نفر را زنده كندء مثل اينكه همه را زنده كرده است. تشكر بى نهايت مى كنم از بز ركوارانى كه 
نابينايان را حمايت مى كنند. الآن كارهاى خيلى قشنكتى در اين مؤسسه دارد صورت مى كيرد كه حاج آقاى بصيرى فرمودند. 
بحث آتش نشانى» بحث حفاظات» بحث كلاس ها و بحث مهارت هاى شخصى. اما يكك جيز جاى آن در ابابصير خالى است. 
من به شما مى كويم و شما به هيئت مديره تكليف كنيد. من در جلسات آموزش هم به آنها كفتم. ببينيد ما الآن كار كاهى به 


نام كاركاه ازدواج براى نابينايان نداشته ايم. 


مهارت هاى تربيت فرزند مخصوص نابينايان نه افراد عادى خيلى كم داشتيم. فكر مى كنم علاوه بر كمكك هاى مادى كه شما 
بزركواران داريد اكر ما بتوانيم نابينا را به او احترام بكذاريم و به او شخصيت و أبهت بدهيم خيلى ييشرفت مى كند؛ يكك جمله 
به شما بككويم. ببينيد جقدر نابينايان ورشكست مى شوند. الآن يكى از تلاش هايى كه آقاى بصيرى مى كردند قبول كردند ما 
در محضرشان مشاوره بدهيم و هفته اى يكك بار در محضرشان هستم. حداقل ما روزى ه نفر را ما در اينجا ملاقات مى كنيم. 
اما يكك جمله بككويم. نابينا آمده اينجا و يكك بررسى مختصر از او كردم ديدم هفته اى ” ساعت دارد وقتش تلف مى شود. 
يعنى هفته اى 7٠١‏ ساعت براى زمانش برنامه اى ندارد و زمانى كه مثل طلا مى ماند. حالا شما اين هفته ١‏ ساعت را ضرب 
كته سن سال نتن اسك كس قورة. جدود ] +88 بسانت داورد دوقت مك فر ثاننا اندو من زوك ك مانن ادن زان ارد 
وآن را مديريت كند؟ شما بزركوارانى كه حمايتكر هستيد بايد حمايتكر زمان ما هم باشيد كه ما بتوانيم مانند افراد بينا 


ييشرفت كنيم. دوستانى كه دوست دارند با فعاليت هاى خودشان كه در 


ص: 0" 


زمينه ما انجام مى دهند آشنا بشوند كلمه جابر زمانه را لقبى كه شبكه ”به ما داد در اينترنت جستجو كنيد. با كوشه اى از 
فعاليت هاى اين حقير آشنا مى شويد. كه ثوابش براى آن عزيزانى است كه ما را زنده كردند. كه از همين جا براى آنهايى كه 


محمد نورى: جناب آقاى سيد جواد شهرستانى به دفتر فرهنكك معلولين امر كردند كه با مراكز شهرهاى مختلف تعامل و 
همفكرى داشته باشيم. در اصفهان خدمت آقاى اقارب يرست و بقيه آقايان رسيديم. كتاب بسيار مهمى در اصفهان است جون 
ما شيراز» اهواز» تهران و شهرهاى ديكر را كتابش را كار كرديم ولى اصفهان و ابابصير جيز ديكرى است. يعنى اولين و مهم 
ترين كار در اصفهان يعنى جريان مذهبى و جريان روحانىء اولين سد سازى را در مقابل مسيحيت, وهابيت و بهائيت انجام داد 
و بزركك ترين كار عظيم ابابصير شد. نمى دانم شايد شما تو كود هستيد و راجع به ابابصير آن جور كه ما از دور مى بينيم شما 
نبينيد. مثلاً من لبنان بودم؛ يكك كشيشى به من مى كفت كه فرد معروفى هم هست مسئول اساقفه شرق است به اسم مارتين 
مكدرموت همان كه كتابى درباره شيخ مفيد نوشته و احمد آرام به فارسى ترجمه كرده. به من كفت: ابابصير را مى شناسى» 
كفتم: بله تا حدى مى شناسم. كفت: اينها آدم هاى عجيبى هستند و خودشان كارهاى خودشان را مى دانند؟ كفتم: بالاخره 
مى دانند» كفت: نه اينطور كه من خبر دارم و اسنادى كه در دست ما است اينها راجع به كار خودشان اطلاعات كافى و وافى 
ندارم جون هيج كتابى و مقاله اى درباره ابابصير تا حالا تأليف نشده است. بالاخره ما كارهايمان را كه از جند سال بيش 
شروع كرديم هدفمان اين بود كه اثباتى كار كنيم. و كارها و كزارش هارا ثبت و ضبط مى كنيم. اما اين كتابى كه درباره 
ابابصير است فصول مختلفى دارد و داراى هشت فصل است. مثلاً دانش آموختكان فارغ التحصيل از ابابصير يكك فصل استء 
سيس به تكك تكك زندكى نامه آنها يرداخته شده است. تمام هيئت امنا و هيئت مؤسس زندكى نامه آنها را به روش علمى 


خدمات آنان را تكك تكك جمع آورى ودر كتاب آورهده ايم. ولى در اين كتاب ما تمام مراكز اسناد ايران و دنيا را آورده ايم. 


ما خيلى سند از ابابصير كم داريم. مقصر هم شما بوديد. جرا كارهايتان را سند نكرده ايد. شما مى توانستيد كل كارهايتان را 
به صورت اسناد حتى اسناد مالى و فيش حقوقى را به مركز اسناد ايران بدهيد. الآ-ن دانش آموزى را كه به آنجا مى رود 
0 مى كند اين اسناد در اختيارش قرار بككيرد ولى اين كار صورت نكرفته است. 


ما آمديم از شخصيت ها شروع كرديم. از خود شما لطف كنيد با ما همكارى كنيد كه اين كتاب آبرودار و خوبى بشود. تا 
حالا حدود هفتصد صفحه تايب شده واكر هم بشود مى خواهيم دو جلدش بكنيم. خود حاج آقا شهرستانى اصرار زيادى 
دارند. هر هفته كه خدمتشان مى روم سراغ اين كتاب را مى كيرند شما كوجكك ترين سند يا خاطره اى داريد بنويسيد و 


تحويل آقاى بصيرى بدهيد كه در اين كتاب ثبت و ضبط شود. ببخشيد من مصدع اوقات شدم و اميدوارم كتاب خوبى درآيد. 
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محمد حسين بصيرى: خيلى متشكريم از جناب آقاى نورى كه توضيحات مبسوط دادند. كار بزركى دارد انجام مى شود و الآن 
خودم شاهدم كه بايد حرف ايشان را تأييد بكنم. واقعاً الآن مستندات بيدا كردن از آن زمان سخت است. ابابصير يكك حالت 
فروياشى شده است. با تعطيل شدن مدرسه اين اسناد هم از بين رفتند. بعضى از كتاب ها و جزوه هاى خيلى ارزشمندى ما 
داشتيم كه كاهى لابه لاى يكك سرى از كتاب ها بيدا نشد و در واقع مثل يكك سونامى كه آمد و همه جيز را با خود بُردء ما 


آسيب هاى جدّى ديديم. اميدوارم هستم با همت عزيزان و حمايت هايى كه دارند مى كنند. 


شكل ادارى ابابصير به اين صورت است كه بايد جند نفرى اعضا انتخاب شوند ولى ما به تمام اعضا نياز داريم. ما نه تنها هيئنت 
مديره نياز داريم بلكه به هواداران ابابصير هم نياز داريم. ما به آقاى مهندس فولادكر نياز داريم. به دوستانى كه حتى يكك بار 
به ابابصير آمده اند هم نياز داريم. ابابصير صفت شخصى و ملك شخصى كسى نيست. ابابصير بسترى را فراهم كرده كه 
بتوانيم خدماتى را به عزيزانى كه از ناحيه جشم دجار مشكل هستند ارائه نماييم. ما از همه دوستان خواهش مى كنيم ما را 
يارى كنند. 


كزارش دفتر فرهنكك معلولين از حضور در همايش ابابصير00): روز 77 تير ماه 1740 جهت شركت در همايش انتخابات هيئت 
امناى ابابصير عازم اصفهان شديم. عصر حدود ساعت # به اصفهان رسيديم و به سوى مؤسسه ابابصير واقع در خيابان خيام 
نزديكك رودخانه و روبروى بيمارستان سيدالشهدا رفتيم. آقايان مهندس ابراهيمى و محمدحسين بصيرى مديرعامل كنونى 
ابابصير را به هنكام ورود به سالن ديديم. همجنين حجت الاسلام مهدى مظاهرى را ديديم كه به سمت آسانسور مى رفت تا 
محل را تركك كند. يدرم با ايشان خويشاوندى سببى دارد و مرحوم عمويم مشهور به حاج غلام جون برادر خانمشء باجناق 
آقاى مظاهرى بود. ارتباطى خانواد كَى برقرار بود. 


آقاى مظاهرى الآن ويلجر نشين شده و يس از داغ فرزندش آقا محسن معلوم است تكيده تر شده است. وقت را غنيمت شمرده 
ويكك بسته از كارهاى دفتر فرهنكك معلولين را به حاج آقا مظاهرى هديه كردم و به ايشان عرض شد در كارهايى كه مشغول 
تأليف هستيم از شما فقط يكك زندكى نامه مختصر داريم و نياز است از جنابعالى به عنوان اول روحانى كه در زمينه معلولين 
وارد شد و با تلاش و كوشش بسيار خدمات بى نظيرى بر جاى نهاد» كزارش مفصل تر بياوريم. ايشان به همراهش اشاره اى 
كرد واو كفت با آقا حسين (فرزند حاج آقا) تماس بكيريد. 


لازم به ذكر است وقتى كليسا به جذب نابينايان و ديكر معلولان اقدام و مدارس و مراكزى در جند شهر داير نمودء يعنى سال 
هاى قبل از ٠‏ شء جريان هاى مذهبى و روحانيت متوجه خطر نشده بودند و سال ها كذشت تا اينكه در سال /ا76١‏ مرحوام 
شهيد بهشتى (اولين رئيس قوه قضائيه يس از ييروزى انقلاب اسلامى ايران و شهيد در جريان انفجار حزب جمهورى اسلامى) 
به هنكامى كه به عنوان نماينده حوزه علميه در مركز امام على(ع) شهر هامبوركك آلمان بود. عكسى از مجله اشبيكل 
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ءابق كزاوش توسط غير تكار مجلة ثوان ثامه قرباره هماش #لاثير هم تدوين وعرضة شده است: 


براى روحانيون بزركك اصفهان مى فرستد و آنان را متوجه خطرى مى كند كه جند دهه در اصفهان تشثبيت شده است. سران 
مدرسه شبانه روزى نابينايان كريستوفل كزارش مصورى در اشبيكل منتشر كرده و نوشته بودند مسلمانان مسجد رفتن و كدايى 
را در نابينايان ترويج مى كنند و عكسى آورده كه نابينايان لب در ورودى مسجد شاه (امام كنونى) كدايى مى كنند. اما 


مسيحيت و كليسا و مدرسه كريستوفل به نابينايان تحصيل و مهارت مى آموزند تا در آينده خوشبخت باشند. 


يس از آن حجت الاسلام مهدى مظاهوف 1 انك اللساال رسول (معروف به شمس آبادى) و حجت الاسلام حسين منصور زاده 
وده تن ديكر از فرهنككيان و بازاريان اصفهان تصميم مى كيرند مركز آموزشى تأسيس كرده و بجه هاى نابيناى مسلمان را در 
اين مركز جذب و به آموزش دروس مدرسه اى و نيز دروس اسلامى بيردازند. بالاخره در سال ١758‏ مؤسسه آموزشى ابابصير 
در خيابان مسجد سيد (محمدرضا شاه سابق) در ساختمان معروف به قائميه شروع به كار مى كند. آنككاه موفق مى شود در 52 
اسفند 87 قر اذارة'ثت شركت هاثت كسد وبراى أن مجؤل ثتن بكيرتك اقاد رسال هائ اخير قرار من شود هرءةو سان 
مجمع عمومى تشكيل و هيئت مديره و مديرعامل را انتخاب كند و نيروى انتظامى صلاحيت اينان را تأييد و مجوز دو ساله 


بدذهد. آخرين مجور را در 6 آبان ارا صادر كرده سس 


انجاة ارتاطات فغاليت:داشته اند. 


به هر حال آقاى مظاهرى جزء معدود انكشت شمار روحانى هايى است كه مقاومت در برابر كليسا در عرصه معلولين و 
نابينايان را ايجاد كرد واز جذب بيشتر بجه هاى مسلمان به مسيحيت ممانعت نمود و تا كنون يعنى حدود نيم قرن است در 
عرصه معلولين» ايجاد سايت هاى خدمات رسانى براى معلولين و ايجاد مراكز آ[موزشى و يزوهشى براى آنها فعاليت دارد. 
روا رو هوواة الشا نايك :نز ارحية هنا وفته انك و ادماة اند تله السو باوناندتيترعوا قتهان د ران افدانات 
كليسا است. متأسفانه تا كنون اين كونه شخصيت ها از اين حيث بررسى نشده و هيج مقاله» كتاب يا يايان نامه اى درباره آنها 


تأليف و عرضه نشده است. حتى درباره آقاى مظاهرى هم تأليف جامع و عالمانه وجود ندارد. 


اوليق نا نكقتز فزهنكك معلولية:دوسال 159 فرضدة رامد كتانق دربازه اشان تالبك كننده بسن از تلاش سيان يعضيى 
اطلاعات و اسناد جمع آورى شد ولى يكك سال و بارها به منزل ايشان و نيز با اقوام ايشان تماس كرفته شد ولى نتوانستيم از 
ايقنان اركلت كاري :جا بده دلكل يماط مانا روده سك أو تمان تاليف رو كات داعي انسكادرا مكايا ركه اماعورىك 


ساعته اين كتاب به سامان مى رسيد. 


برنامه هاى اين همايش: مديريت ابابصير درصدد بر آمده بود با دعوت همه مشاهيرى كه در عرصه معلولين و ابابصير فعال بوده 
يا مديران ارشد شهرىء انتخاب هيئت مديره را در منظر و مرآى آنان بركزار كند. وقتى رسيديم برنامه رأى كيرى به اتمام 


رسيده بود و بخش دوم كه شامل معرفى اهم برنامه هاى ابابصير و تبيين تاريخجه آن بود شروع شده بود. 


محمدحسين بصيرى اصفهانى فرزند محمد بصيرى (زز بنيانتكّذاران و اولين مديرعامل) و مديرعامل كنونى درباره تاريخجه 
تأشيسن وسير تحولات يعد تا كتوق به" الجمال نكاتى زا كفت ال 
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افت و خيزهاء از دوران طلا-يى ابابصير و دوره اى كه رقبا موجب تضعيف آن شدند و تعطيلى بخش آموزشى در سال هاى 
0 به بعد كزارش داد و كفت: در سال هاى اخير و هم اكنون خدمات رسانى فعال داريم و برنامه هاى آموزشى مذهبى و 


مهارت آموزى هم داريم. 


ايشان درباره كتابى كه در دفتر فرهنكك معلولين درباره ابابصير در دست تأليف است كفت و از مديران دفتر نام برد و تقدير و 


تشكر كرد. 


با شنيدن سخنان آقاى بصيرى حس عجيبى به من دست داد و به اين فكر افتادم كه در بلاد كفر مدرسه هاى كوجكى كه جند 
صد سال قبل تأسيس شده. همواره رو به كسترش بوده و به تدريج تبديل به مراكز بزركك و دانشكاه هاى بسيار بزركك شده 


است اما در ايران به ندرت جايى را يبدا مى كنيم كه قدمت يكك قرنى داشته باشد. 


معمولا هر جايى شروع به رشد و توسعه نمود مى كوييم كاو نه من شيرده است و بايد به قصاب و سلاخ سيرده شود. مراكز 


تخريب و تضعيف مى كنيم و بالاخره به تعطيلى و نابودى كشانده مى شوند. 


ابابصير هم از اين قاعده مستثنى نبود؛ وقتى دوره طلايى آن شروع شد و تأسيس دانشكاه» تأسيس يزوهشكاه و تأسيس مراكز 
بزركك خدماتى را در دستور داشت و درصدد برداشتن كام هاى بلند بود» از سر به زمين كوبيده شد و به بهانه هاى واهى 
شروع به جوسازى عليه آن شد تا جايى كه بخش آموزشى آن را كلا تعطيل كردند و بخش هاى ديكر هم نيم بند ادامه يافت 
ولى لنككان لنككان. اين قضاوت حمل بر اين نشود كه ابابصير هيج عيب و نقصى نداشت. همه انسان ها (غير از معصومين(ع)) و 
همه مراكز قطعاً اشكالاتى و نواقصى دارند. اما ما جورى تربيت نشده ايم كه با كفت وكو و تذكر عيوب در خفا درصدد حل 
مشكلات باشيمء بلكه با ديدن يكك مشكل درصدد بزركك كردن آن برآمده و با راه انداختن جنجالء به جاى حل مشكلات به 
بحران آفرينى مى يردازيم و نهايتا با ايجاد بحران و آشوب و هدر دادن سرمايه هاى انسانى و مادى موجبات تعطيلى و نابودى 


اين شيوه كه هزاران بار در تاريخ معاصر شاهد آن بوده ايم» بالمآل موجب ضرر و زيان براى عموم مردم شده و دود آن به 
جِشم همكان رفته است. تصور بفرماييد اكر ابابصير توسعه يافته و دانشكاه ايجاد كرده بودء نابينايان با تحصيل در يكك دانشكاه 
تخصصى مى توانستند در بسيارى از مراكز علمى داخل و خارج مشغول شوند. نابينايان خارج از كشور بيايند در اين دانشكاه 
تحصيل كنند و به رونق اشتغال و بازار كار كمكك كنند. زيرا در خاورميانه جنين دانشكاهى هنوز وجود ندارد. صدها فايده و 


منفعت عمومى از بين رفت و دستاوردهاى بزركك ديكر كه طى جند دهه كسب كرده بود» همكى نابود شد و به هدر رفت. 


با خودم فكر مى كردم جرا كسى براى اين جمع بى نظير روند مشكلات و حوادث رااز همين زاويه تجزيه و تحليل نمى 
كند... اين افكار از محيط و اطراف دورم كرده بود كه متوجه شدم كنارم آقاى مهندس رضايى نشسته و آقاى بصيرى مى 
كويد: خوب است از تجارب آقاى مهندس رضايى استفاده كنيم. آقاى رضايى يشت تربيون رفته و مى كويد: اولين نابينايى 


كة :دق وانشكاة شاب جه رشن 


ص: ا 


كامبيوتر رفت من بودم و تلاش كردم اين رشته را در بين نابينايان كسترش دهم و تا كنون دستاوردها و تجارب مهم به دست 


آمده است. در كشورهايى مثل زاينء هلند» آمريكا و فرانسه دعوت شدم و سخنرانى كردم. و اين تجارب را كفتم. 


اينجا هم افكارى به سراغم آمد؛ با خود فكر مى كردم جرا راينى ها و فرانسوى ها يكك نخبه نابينا را شناسايى و دعوت به 
سخنرانى مى كنند اما ايشان از طرف مراكز دولتى در شهرهاى ايران دعوت نشده است؛ جرا تا حالا آقاى رضايى معرفى نشده 


و درباره او مقاله يا كتابى عرضه نشده؟ به جه دليل درباره كارنامه او براى مردم و نابينايان كزارشى منتشر نشده است؟! 


جند ماه قبل آقاى رضايى در مسير اصفهان به تهران جهت عزيمت به فرانسه و بلزيك, يكك روز مهمان ما در قم بود و درباره 
بسيارى از مسائل صحبت شد و قرار كذاشتيم زندكى نامه ايشان را منتشر كنيم. اين تصميم امشب برايم جدى تر مطرح 
كرديد. جون ايشان از معدود نخبكان امور كامبيوترى نابينايان است. 


يس از آقاى رضايىء آقاى باقريان روحانى معمم و نابينا واز دانش آموختكان ابابصير و نيز مربى و معلم در ابابصير يشت 
تزكنون رفت وبذويارهيرنامة ها |موزش جذهب4 33 انايضثير كرارش :ذاه حون ابشاف سكول كميته اموزكى اسك نه وده 
درباره اشكالات كفت. يكى از اشكالات مهم وقت كشى و هدر دادن وقت نابينايان است. او تأكيد كرد بايد جورى برنامه 


يس از آقاى باقريان» آقاى بصيرى يشت تربيون رفت واز محمد نورى جهت سخترانى دعوت كرد. يشت تربيون رفتم. تا 
كنون اين همه آدم هاى خدوم و فعال در امور معلولين را يكجا نديده بودم. غير از روحانيون؛ آقايان ملاباشىء اقارب يرست» 
علوى. سيفء د كتر بصيرى» مهندس نضيرق: مهتدسفولاد كر هلسن ابراهيمى و دهها نفر ديكر حضور داشتند. بنده جند 
نكته را به اجمال كفتم: 


اهميت ابابصير و ضرورت تأليف كتاب درباره ابابصير: ابابصير اولين مركزى است كه نيروهاى مذهبى در زمينه تعليم و تربيت 
نابينايان تأسيس كردند. اين تجربه بى نظير تاريخى نقطه عطفى در تاريخ ايران» تاريخ تشيع و نيز تاريخ معلولين است. اين 
مركز داير شد تا مانع رشد جريان كليسا در معلولين كردد. 

در رقابت با كليسا با اينكه كليسا جند قرن تجربه داشت ولى جريان مذهبى توانست به سرعت خود را با ضوابط جهانى وفق 


دهد و به آخرين روش هاى علمى مجهز كردد. آنجنان ابابصير از نظر علمى يبشرفته بود كه اولين بورس و اعزام به انككلستان 


سران و بنيانكذاران و دست اند ركاران ابابصير شايد متوجه نباشند جه اقدام بزركك و مهم و ماندكار و ريشه دار و تأثي ركذارى 
تأسيس كرده اند. ولى ما كه از بيرون نككاه كنيم متوجه بسيارى از ابعاد اين اقدام مى شويم. 


اما متأسفانه بايد كفت اصحاب ابابصير در ثبوت و تأسيس خوب كار كردند ولى در مقام اثبات و بسط علمى بسيار ضعيف 
كار كرده اند. زيرا مقاله؛ يايان نامه. مصاحبه. فيلم و كتاب درباره ابابصير بسيار اندكك است. دفتر فرهنكك معلولين از بدو 


بيدايش درصدد برآمد كارهاى انجام شده را ويترينى» 


ص: 51 


اثباتى و كزارشى كند و به جهان معرفى نمايد. از مهم ترين آنها ابابصير است. يكك جلد كتاب درباره ابابصير تأليف شد و 
جهت تكميل به مديريت ابابصير تحويل شده است. از همه كسانى كه نكته اى» خاطره اى» شعرى و مطلبى دارند ارسال كنند 


يا به آقاى بصيرى بدهند تا در اين كتاب بياوريم. 





يس از سخترانى جلسه به يايان رسيد و سريع به سراغ شخصيت ها براى طرح ها رفتم. نزد مهندس فولاد كر نماينده اصفهان در 
مجلس رفتم و به ايشان عرض كردم: يدر شما با اينكه از جهره هاى اصلى ابابصير است ولى هيج نامى از او نيست. شما بايد 
زمينه سازى كنيد تا ما كزارشى و مصاحبه اى از ايشان داشته باشيم. كفت: فردا خبر مى دهم. با آقاى رضايى قرار كذاشتيم 


فردا ساعت ١/8‏ مذاكره داشته باشيم و با آقاى باقريان و بصيرى همين امشب قرار كذاشتيم. 


تهيه كزارش از ابابصير: آقاى بهمن كاظمى و آقاى على نورى و من به سراغ بخش هاى ساختمان ابابصير رفتيم تا كزارش 
مكتوب آماده كنيم. ابتدا به سراع كتابخانه» سيس سالن جاب بريل و استوديو رفتيم. آقاى بصيرى هم آمد و شروع به يرسيدن 


كتابخانه جالبى دارند. از اين نظر كه رده ديويى را براى معلولين كسترش داده و رده ها را علاوه بر بينايى به روش بريل هم 
يشت جلد كتب آورده اند. به طورى كه هر نابينايى مى تواند كتاب مورد نظر خود را به سرعت بيدا كند. اما هنوز كتابخانه 


سامان ندارد و به هم ريخته است. 


لازم است رده هاى كسترش يافته در زمينه معلولين براى رده بندى ديككر كتابخانه ها به صورت كتاب منتشر شود. در نهايت 


قرار شد با كتابدار ابابصير صحبت شود و در اين زمينه ما كارى انجام دهيم. از استوديو و قسمت جاب بريل نيز بازديد شد. 
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كسترش اجتماعى 


مديريت ابابصير با بركزارى مراسم سالا-نه و دعوت از نخبكان تلاش مى نمايد بر مقبوليت اجتماعى خود بيفزايد. از جمله 


ابتكارات خوب آنان, ب كزارى مجمع عمومى سالانه با حضور شخصيت ها و جهره ها است. مديرعامل در كزارش 1798 مى 





طبق اساسنامه هر ساله مجمع عمومى عادى براى تصويب صورت هاى مالى و انتخاب بازرس اصلى و على البدل و تعيين 
روزنامه محلى جهت نشر آكهى هاى ابابصير و هر سال دو سال يكك بار هم همين مجمع براى انتخاب اعضاء هيئت مديره 
جديد براى دو سال و انتخاب بازرسين اصلى و على البدل براى يكك سال و تصويب صورت هاى مالى و انتخاب روزنامه با 
حضور اعضاء هيئت امنا و نمايند كان نيروى انتظامى و تعدادى ميهمان از شخصيت هاى فرهنكى و مذهبى مقامات محلى و 
يداك از داق انوخكان و حاياة مال و هراداراة اباعبو دن تل سالع الجضباعات ساحهان يار ا عاك د 
اصلى ابابصير مى باشد بر كزار مى كردد و جنانجه تغييراتى در اساسنامه بخواهد انجام شود مانند تغيبر آدرس» عضو كيرى 
جديد به عنوان اعضاء جديد هيئت امنا و غيره بايد با نشر آكَهِى دعوت قبلى در زمان تعيين شده براى مجمع عمومى فوق 
العاده تشكيل بدهد و اين تغييرات را به تصويب مجمع عمومى فوق العاده برساند (قابل ذكر است كه همه آكهى هاى قانونى 
مجامع عمومى عادى و فوق العاده از طريق نشر در روزنامه رسمى و روزنامه منتخب محلى بايد حدود بيست روز قبل از تاريخ 


مجمع منتشر كردد).(١)‏ 


امسال هم مثل سال كذشته مدير دقتر فرهتكك مغلولين دغوت شد:(3ايشان در اين جلسه كزارشى از يبشرفت كتاب دريارة 


انايضدر أواقه كرك 


ص: إرخ7 


.-١‏ يادداشت هاى محمد حسين بصيرى. 


- متن دعوت نامه در اسناد يايان كتاب مده اشسة: 
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فصل هفتم: كفت وكو 
اشاره 


ص: 7/10 


از دوازده نفر هيئت مؤسس مؤسسه آموزشى ابابصير(١)‏ هفت نفر به رحمت خدا رفته و اكنون در تيرماه لا9» سه نفر باقيمانده 
لاف اسهد حت اها لصنق عدا ةا ؟" نفر رسيده است. از اين افراد هم تعدادى در قيد حيات اند. به منظور جمع 
آورى اطلاعات آنان» درصدد بوده ايم تا تجارب و تلقى هاى آنان ضبط و ثبت كردد ودر تاريخ بماند. ازاين رو تصميم 


كرفته شد با هر يكك از اين افراد كفت وكوى مفصلى داشته باشيم و ديد كاه هاى آنان را تدوين و عرضه كنيم. 


اين شخصيت ها بعضاً حداقل ”"دهه د ركير مسائل نابينايان و نابينايى و ابابصير بوده اند و يافته هاى آنان» كنج سودمندى 
است. همجنين آنان سرمايه هاى مهمى هستند كه تاريخ تحولات نابينايى را بدون حضور آنان نمى توان تأليف كرد. متأسفانه 
ما ايرانيان به سرمايه هاى انسانى كمتر بها مى دهيم و مى خواهيم هر كارى رااز صفر خودمان شروع كنيم. با اينكه كسى كه 
جند دهه با افت و خيز و آزمون و خطا مسائل را حل كرده. داراى راه كارها و تجارب ذى قيمتى است. با اينكه اككر ياد 
بكيريم از اين سرمايه ها استفاده كنيم و تجارب آنان را به كار كيريم» مسير بيشرفت و حل مشكلات هموارتر و كم هزينه تر 


مى كردد. 


متأسفانه ذهنيتى خاص بر دانش آموختكان» رهبران و مديران ارشد سيطره دارد و نوعى بدبينى به همه جيز و همه افراد دارند. 
شايد اين بدبينى ها نتيجه جو انقلابى سال هاى اول بيروزى انقلاب است. ابابصير هم قربانى اين بدبينى ها كرد يد. البته از آنجا 
كه هيج انسان عادى عارى از خطا نيستء برخى اشتباهات اجرايى و جزثى در ابابصير اين بدبينى ها را تشديد كرد. از طرف 
ديكر استفاده از شيوه هاى تند و افراطى در حل مسائل بر مشكلات افزود. با اينكه اكر به روش اسلامى و با سعه صدر و كفت 
وكو و با تعاون و صبورى به حل مشكلات مى برداختند و از تندروى هاى بى جهتء سوءظن ها و شكاكيت ها برهيز مى شدء 
وضع ابابصير الآن هزاران قدم يبشرفته تر بود. امروز هم دير نيست و به جاى بدبينى هاى بى حاصل بايد با كفت وكو و تعاون» 
هركس به فراخور خود كوشه اى از كار را كرفته و براى رفع مشكلات بكوشد. 


حدود دو سال است با هر كس از شخصيت هاى ابابصير در هر رده اى صحبت مى كنيم» نوعى يأس و نااميدى و نيز بدبينى بر 
افكار آنها سايه افكنده و نتوانسته ايم بعضى را راضى به كفتكو نماييم. اما كسى كه عمرش را بدون جشمداشت و خالصانه به 
تلكش ذر عرصة هائ مختثلق كذرامده واز ايع مضاحيه اسقبال كرده مهندى اقارت يرست اسث, اويا ووى باز از ييشتهاد 
مصاحبه استقبال و نكات سودمندى بيان كرد. اميد است ديكران هم استقبال فرمايند و بتوانيم مجموعه اى كارآمد آماده 


نماييم. 


ص: 1 


.-١‏ جزوه مؤسسه آموزشى ابابصير. 


مصاحبه با مهدى اقارب برست 
از اعضاى هيئت مؤسس مؤسسه آموزشى ابا بصير(ويزه نابينايان)10) 


توضيح: آقاى مهدى اقارب يرست دانش آموخته حوزه و دانشكاه و دبير آموزش و يرورشء فعال در عرصه هاى مختلف 
كند: 


قغاليتث هاف فرهك من ان سال 1١‏ به بعك اغاز شد كه عمدة قرين آنها قعاليت هافق انذهين بوى اذ بحمله 'ابنيا'فى كران به 
مقابله با مخالفين مذهب مانند منكرين امام زمان(عج) و طرفداران كسروى در اصفهان و كروه هاى منحرف ديكر اشاره كرد 
كه يرداختن به اين مهم در اين مبحث نمى كنجد. در سال هاى 80 و 58 با يكك كروه ضد دينى آشنا شديم. اين كروه مبلغين 
كليسا بودند. كليساى لوقاى اصفهان ياتوق آنها و آقاى حسن دهقان در آن زمان كشيش آن كليسا بود. در ابتدا لازم است 
توضيحى اجمالى راجع به سابقه اين كشيش خدمتتان ارائه دهم. حسن دهقان در كودكى با مادرش در تفت يكى از شهرستان 
خا اسكان يرد زيد كى مى كرة: حدؤد 8<« سال بيقتر تداقت كديه يعاري سندت ميدلة شد و يراق كرمان بههمراه مادرش 
به اصفهان آمد و در بيمارستان انكليسى ها «عيسى بن مريم) بسترى شد. بسيارى از يزشكان اين بيمارستان ايرانى بودند؛ ولى 
تعدادى يزشك مسيحى هم داشت. اين يزشكان تبشيرى بودند و تبليغ مسيحيت مى كردند. مادر حسن هم كه جايى براى 
اقامت نداشت در همان بيمارستان به عنوان خدمه مشغول به كار شد؛ مشروط بر اينكه بابت درمان فرزندش هزينه اى از او 
كرفته نشود. وقتى كليسا ديد كه اين مادر» زنى بسيار خدوم و فرزند بسيار با هوش و با استعداد استء از آن دو حمايت كرد. 
حسن را به دبستان و دبيرستان و دانشككاه فرستاد و به موازات آن مسيحيت را در باور او رشد و يرورش داد. در نتيجه حسن 
دهقان مرحله به مرحله يبشرفت كرد. ابتدا مسيحى سيس مبلغ مسيحيت» يس از آن كشيشء بعد اسقف و نهايتاً تا قبل از 
انقلااب سر اسقف خاور ميانه شد. و به اين ترتيب كارش كسترش يافت. اما در جريان انقلاب با زندانيان ايران در انكليس 
فبادلة شتك .واه الحمال قر ان مسعتان به خيات عو ادامه مى دهد, كان اودر ذايزه اسقفى ابن بو كه يكف زميق و اليبال 
آسفالت در اختيار عموم جوانان قرار مى داد كه عصر ها براى بازى به آنجا مى آمدند. در آن سال ها زمين واليبال آسفالت 
در اصفهان وجود نداشت و همين مسأله سبب استقبال زياد جوانان از اين زمين كرديد. من هم در سال *" محصل دانشسراى 
تربيت معلم بودم. براى بازى به همان زمين رفتم. يس از اينكه مقدارى بسكتبال بازى كرديم جون بيشتر با ما آشنا بودند براى 
رفع خستكى و يذيرايى به داخل كليسا دعوتمان كردند و به ما جاى و بيسكويت تعارف كردند؛ ولى من آنها را نجس مى 
دانستم و از يذيرايى شان استفاده نكردم. كشيش دهقان انجيل متّى را كشود و 
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بخشى از آن را خواند. من به همان متن جند ايراد وارد كردم كه موجب تشنج و در نهايت تعطيلى جلسه كرديد. از آن روز به 
بعد ما به عنوان يكك عنصر حساس روى تبليغات كليسا شناخته شديم. من به فكر راهى براى مقابله با اين تبليغات افتادم و كتب 
رد مسيحيت را تهيه و مطالعه كردم. اولين فعاليتمان در اين راستا تشكيل كانونى به نام تعليم و تربيت جهان اسلام بود. اين 
كانون وسط شهر واقع در خيابان آماد كاه اصفهان بين جندين دبيرستان قرار داشت. آقاى كلبيدى مدير داخلى كانون شدند و 
فعاليت اين مركز از سال هاى 58-60 شروع شد. 


* آقاى كلبيدى در آن سال ها از لحاظ موقعيت شغلى و تحصيلى در جه وضعيتى بودند؟ 
ايشان هم معلم بود و هم مدرسه ناشنوايان را اداره مى كرد. 


آقاى اقارب يرست موضوع بيش را ادامه داد و كفت: در «كانون تعليم و تربيت جهان اسلام» سعى كرديم امكانات براى 
ورزش و تفريح جوانان را فراهم آوريم. به تدريج فضايى كه در اختيار داشتيم مانند كليسا يكك زمين آسفالت براى واليبال 
داشت كه عصر ها بجه ها مى توانستند براى بازى واليبال و بسكتبال به آنجا بيايند. دور تا دور اين زمين هم جندين اتاق بود 
كه براى تقويت دروس تعبيه شده بود و كلاس هاى تقويتى از جمله تعاليم دينى در همان جا بر كزار مى شد. بعضى از اساتيد 
حوزة ؤداتشكاه و برعي ال دبيزان براق تقويت ذروس محصلين به كاثون مى امدنك: تماق مغرت وعشا اقافه:من :شد و ماه 
دو سه مرتبه از شخصيت هاى مذهبى قم و تهران مانند آيت الله مكارم شيرازى و علامه محمد تقى جعفرى و آيت الله مطهرى 
جهت ايراد سخنرانى دعوت مى كرديم. عصر هاى جمعه جمعيت كثيرى در كانون حاضر مى شدند. آنجا يكك شكل مذهبى 
مدرن داشت كه داراى تجهيزاتى مثل 2600-0 ميز و صندلى» سيستم صوتىء يكك فروشكاه ساده و كتابخانه بود. در آن وقت 
در همه اماكن مذهبى مردم روى زمين مى نشستند؛ ولى در كانون همه روى صندلى قرار مى كرفتند. حتى جلسه يرسش و 
ياسخ بركزار مى كرديم كه در آن زمان كار بسيار نويى بود. صبح ها براى بانوان برنامه داشتيم كه بانو امين و بعضى از بانوان 
خطيب و مفسر براى خانم ها برنامه اجرا مى نمودند و عصر ها هم به آقايان اختصاص مى يافت. در كانون فضايى ايجاد شده 
بود كه جوانان مسلمان با يكديكر آشنا مى شدند و فضاى شاد و مفرحى بود. اين فعاليت ها را در مقابل تشكيلات كليسا انجام 


مى داديم. تا مدت ها برقرار بود حتى رخدادهاى سياسى روز مانع نبود؛ اما در سال 0ه" با فشار ساواكك تعطيل شد. 
* آيا تا كنون تأليف و تحقيقى هم در رابطه با كانون صورت كرفته است؟ 


به طور مجزا خير ولى يكى از اساتيد دانشكاه تحقيقى بيرامون فعاليت هاى مذهبى قبل از انقلاب در اصفهان انجام داده و 
مفصل ترين يزوهشى است كه تا كنون انجام شده است. 

آقائ اقارت برست در ادافة فحت قل مى كويد دن حوزه تبليغاتى ما سسيارئ ان تليغنات تودي مانشد بهائيت و 
اكزيستانسياليسم و تبليغات مخالف محدود و شكسته شد. نحوه محدود شدن كليسا اينطور بود كه در كنار كروه هاى مذهبى 


اى كه ايجاد شده بود كروهى هم بر محور آقاى محمد فولاد كر 
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نشكبل قد آتذائ فولئه كز اندومتان فال در عرصيه طاى سناس:» “ الخماع بوةاتده ازع كروه نا امات هاف يك الله 
خادمى و كمكك هاى ما با نام راهنماى كليسائيان فعاليت خود را آغاز كرد. آقاى فولادكر شاكردان خود را با مسائل متناقض 
تورات و انجيل آشنا كرده بود. به طورى كه مى توانستند بيامبران الهى را از ديد كاه قرآن و تورات و انجيل قياس كنند. در 
نتيجه اين كروه به عنوان مبلغينى كه مى توانستند با كشيش ها مقابله كنند شناخته و تأييد شدند. وقتى دعوت عمومى از سوى 
كليسا صورت مى كرفت؛ حدود 700-7٠١‏ نفر در سالن كليسا جمع مى شدند. در دعوت هاى عمومى شان همه مردم از جمله 
تعميد يافتكان را فرا مى خواندند. بعد از بازى نيز عده اى را به جلسه بعدى كه انجيل خوانده مى شد مى بردند و آن قدر روى 
آنها كار مى كردند تا مرحله اى كه بتوانئد آنان را غسل تعميد بدهند. تعميد يافتكان بايد نقش خود را به عنوان مبلغ در شهر 
ايفا مى نمودند. كروه آقاى فولادكر كه ما هم در ابتدا همراهشان بوديم» يس از اتمام جلسه اجازه مى كرفتيم تا سؤالاتمان را 
از كشيش ببرسيم. وقتى كشيش نمى توانست به سؤالات ما ياسخ دهدء بحثى بر عليه شان راه مى انداختيم كه موجب تشنج و 
اغتراض صفعيت خاضر مى شلا و د ونتيجه اهداق كلسا محقق نمق شد. از انيس ما راشتاسايى كردثئد.و به كليسا زاهمان 
نمى دادند. شاكردان آقاى فولادكر نيز سر راه مردم مى ايستادند و هر كس كه مى خواست داخل شود خواهش مى كردند تا 
اجازه ورود به آن ها نيز داده شود. وقتى با ممانعت كليسا مواجه مى شدندء تا يايان جلسه در يياده رو مى ايستادند و زمانى كه 
مردم بيرون مى آمدند» شروع به ارشاد و راهنمايى مى نمودند و براى مردم صحبت مى كردند. به اين طريق حقانيت اسلام و 
بى اساس بودن تبليغات كليسا را اثبات مى نمودند. كم كم كليسا بى برد كه اين جلسات ديكر مفيد نخواهد بود. كروهى كه 
دم در كليسا براى مردم روشنكرى مى كردند مانع تبليغات آنها مى شدند. اين كروه حتى با كشيش هاى درجات يابين تر نيز 
در طول هفته كفتكو و مباحثه مى كردند. در نهايت كليسا به بهانه اينكه اين كروه مزاحم جوانان از جمله زنان و دختران 
كليسا مى شوند به شهر بانى و يليس متوسل شد. شهر بانى نيز دخالت و نظارت كرد و متوجه بى اساس بودن اين بهانه كرديد 
حتى با ماهيت كاركروه فولاد كر آشنا شد و آزاد شان كذاشت. همه جيز به خوبى ييش مى رفت؛ تا اينكه مطلع شديم حالا 
كه كليسا نمى تواند افراد را براى تبليغ به داخل بكشاند فعاليت هاى خاصى را شروع كرده است. كليسا فعاليت هاى تبليغى اش 
را به فضا ها و مؤسساتى كه در انحصار و اختيار خودش بود كشاند. مثللاً در فضاى بيمارستان براى بيماران و مدارس نابينايان 
تبليغ مى كرد. آن ها دو مدرسه شبانه روزى براى نابينايان در اصفهان تأسيس كرده بودند. يكك مدرسه براى دختران كه به 
بيمارستان عيسى بن مريم جسبيده بود ودر حال حاضر هم وجود دارد و ديكرى براى يسران واقع در خيابان آبشار. بيمارستان 
عيسى بن مريم و دو مدرسه نابينايان در اختيار خودشان بود و خودشان هم اداره مى كردند. آنها تبليغاتشان را براى دانش 
آموزان نابينا و خانواده ها و اقوام نابينايان به طور كسترده انجام مى دادند. مثلاً جند خواهر و برادر بودند كه از آذربايجان 
براى تحصيل به اصفهان آمده بودند. يدر شان هم تاجر بود؛ ولى متأسفانه بجه هايش مسيحى شده بودند. از اين نمونه ها زياد 
داشتيم كه از سراسر كشور براى تحصيل آمده بودند. ما هم ديديم كه با يكك فاجعه عظيم روبرو هستيم و بايد با آن مقابله مى 
كرديم. اين خبر از يكك سو موجب نككرانى ما شد؛ اما خبرى كه بيشتر نككرانى و تأسف و تأثر ما را بر انككيخت نامه اى بود كه 


ص: ا 


آقاى كويايى نماينده مراجع قر ]طتقياة ترقت ] ته اسيم :دن 1ن زهان نبا دده مدهي اززاة هار شر كك اسلا حاميور كه 
آلمان بودند. يكك مجله از كليسايى در انكليس به دست ايشان رسيده بود كه در آن تصويرى از سر در مسجد امام كنونى 
(مسجد شاه آن زمان) باشكوه و عظمتى وصف نايذير همراه با جمعيت انبوهى كه ماه رمضان براى عبادت به مسجد مى 
آمدند آورده شده بود. اين تصوير براى كليسا جنبه تبليغى داشت. كليسا با كرفتن اين عكس و ارسال آن به مجله مى خواست 
بكويد كه با توجه به شكوه و عظمت مسجد و ازدحام جمعيت از لحاظ دينى؛ اسلام بسيار ضعيف عمل كرده است. به طورى 
كه به نابينايان بى توجهى مى شود و آن ها از نظر اسلام مغضوب خداوند هستند به كونه اى كه به كدايى افتاده اند. به اين 
ريق نا اناق وا وسعله ايزا "نون ك رفك التستوانشاة قراو مق نادقف ا ايه ابن وشنيله من حر اسك دزا اداوه لق 
مدرسه يول بككيرند واين عكس را براى تبليغ كرفته بودند. همين مسأله موجب تأسف و ناراحتى آقاى بهشتى مى شود و نامه 
اى به ابو القاسم كويايى نماينده مراجع در اصفهان مبنى بر اينكه اين موضوع باعث ننكك و بد نامى شيعيان است مى نويسد و 
از ايشان استمداد مى طلبد. آقاى حاج ابو القاسم كويايى بعد ها به همراه حجت الاسلام دكتر رفاهى به عنوان مبلّغ دينى به 
خارج از كشور رفت. دكتر رفاهى دكتراى معقول و منقول از دانشكده معقول و منقول قبل از انقلااب داشت واز شاكردان 
شهيد مطهرى بود. ايشان بسيار خوش بيان بودند و در اصفهان هم منبر مى رفتند؛ ولى به دليل كرايش شديد به غرب در اوايل 
انقلاب براى تبليغ به ارويا مهاجرت نمودند. در هر حال آقاى كويايى با دكتر رفاهى و جند نفر ديككر جلسه اى تشكيل دادند. 
سر انجام يس از جند ماه به اين نتيجه رسيدند كه كارى از دستشان بر نمى آيد. جون هزينه تحصيل نابينايان بسيار سنكين بود. 
در بر رسى هاى انجام شده ماهانه حدود تومان بايد هزينه صرف مى شد. به علاوه اينكه از لحاظ فنى و تخصصى كارى 
از دستشان ساخته نبود. در نتيجه از انجام كار منصرف شدند. اين دو خبر ما را بر آن داشت تا كارى در جهت تعليم و تربيت 
نابينايان انجام دهيم. ابتدا موضوع را با حجت الاسلام مهدى مظاهرى واعظ اصفهانء آقايان بصيرى» حجت الاسلام 
منصورزاده و بعضى از تجار بازار كه در كار هاى تبليغاتى يشتيبان ما بودند مطرح كرديم و قرار شد روزهاى يكشنبه ظهر ها 
بعد از نماز دور هم جمع شويم و در اين باره به بحث و بر رسى بيردازيم. يكى از كسانى كه در اجراى اين امر مشوّق ما بودند 
آيت الله شمس آبادى رحمت اللّه عليه بود. ايشان هم روز هاى يكشنبه در جلسات حضور داشتند و در جريان امور قرار مى 
كرفتند. ما همواره از كمكك هاى مالى ايشان بهره مند مى شديم؛ حتى براى شروع كار ساختمان بز ركى به مدرسه اختصاص 
دادند. اين ساختمان قائميه نام داشت. در هر حال مذاكرات ما يكك سال به طول انجاميد تا اينكه به نتيجه رسيديم ما هم مانند 
انكليسى ها و آلمانى ها يكك مدرسه براى نابينايان داير كنيم. و اين بهترين راه مقابله با تبليغات كليسا بود. من در آن موقع دبير 
دبيرستان ادب بودم واز مرحوم بروجردى به شرط دريافت حقوق حلال و تدريس قرآن و تعليمات دينى اجازه كرفته بودم. 
تحصيلات دانشكاهى ام ليسانس زبان انكليسى بود ولى هر جا براى تدريس مى رفتم مى كفتم اجازه دهيد جند ساعت 


تعليمات دينى درس بدهم. دبيرستان ادب در آن زمان دبير دينى نداشت و تمام كلاس هاى دينى به 
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من داده مى شد. اين دبيرستان بسيار خوب بود ولى» طرفداران سارتر(١)‏ در اين دبيرستان قوى بودند. آقاى حقوقى و يكى دو 
نفر ديككر در اين زمينه خيلى تبليغ مى كردند؛ ولى ما در آنجا هم با عنايت خداوند توفيقات قابل توجهى كسب كرديم. در هر 
صورت ما بايد براى تأسيس مدرسه از دولت تقاضاى امتياز مى كرديم. در آن سال دولت اعلام كرده بود كه ديكر مدرسه 
ملى وجود ندارد و تمام مدارس توسط دولت خريدارى شده اند. بنابراين ما هم كه مى خواستيم امتياز يكك مدرسه غير دولتى 
را بككيريم با مشكل مواجه شديم. فرآيند كرفتن امتياز براى مدرسه نابينايان زمان زيادى به طول انجاميد. البته ما جند مشكل 
عمده ديكر هم داشتيم. كمبود بودجه. مشكلات فنى و تخصصى براى انجام اين يروره مهم و مشكلات مربوط به اداره از اهم 
مشكلات به شمار مى رفت. به هر حال بنده وارد ميدان شدم. اطلاعات اوليه در مورد تعليم و تربيت نابينايان را از كتاب هاى 


موجود كرد آورى كردم و به مدت يكك ماه به صورت شبانه روز در مدرسه رضا يهلوى تهران(؟) 


حضور داشتم تا بيشتر با جزئيات تعليم و تربيت نابينايان آشنا شوم. يس از آشنايى با مسائل نابينايان به دفتر كودكان استثنايى يا 
همان سازمان استثنايى كه در وزارتخانه واقع شده و تازه تأسيس هم بود رفتم و در رابطه با كار مان توضيح دادم. مسئولين امر 
هم خيلى خوشحال شدند و استقبال زيادى كردند. بيشتر از اين بابت كه در كنار تأسيس دفتر كود كان استثنايى يككث مدرسه 
براى نابينايان تأسيس كردد. از اين رو به ما قول دادند كه استثنائاً از وزير اجازه بككيرند و به ما امتياز دهند. يكى دو بار هم به 
طور ناشناس براى بازديد به مدرسه كريستوفل رفتم. يكك روز جمعه عصر كه به آن مدرسه رفته بودم ديدم جند راهبه به 
سريرستى دو راهبه به نام هاى آيدين و آيزيكك براى تر و خشكك كردن دانش آموزانى كه فرسنكك ها از يدر و مادر شان دور 
بودند به مدرسه آمدند. بجه ها را به حمام مى بردند» براى تفريح به بيرون مى بردند. بعضى از بجه ها هم در كليسا مشغول 
دعا و نيايش بودند. وقتى جنين جوى را مشاهده كردم و ديدم كه بجه شيعه ها زير دست مبلغين مسيحى تربيت مى شوند خيلى 
ناراحت و متأثر شدم. وقتى از كليسا بيرون آمدم بسيار دل شكسته شده بودم. همان جا رو به قبله ايستادم و نيت كردم و از امام 
زمان (ع) خواستم تا به من كمكك كند كه سريرستى اين بجه ها را به عهده بككيرم. از آن روز به بعد مشكلات يكى يس از 
ديكرى مرتفع مى شد. اول مهر به ما اجازه دادند تا مدرسه را افتتاح كنيم. آيت الله شمس آبادى هم يكك ساختمانى به نام 
هيئت قائميه ساخته بودند و مى خواستند آنجا را مدرسه كنند اما مجوز مدرسه به هيج كس داده نمى شد. ايشان ساختمان را 
به مدت ينج سال در اختيار ما كذاشتند. ما در ابتدا كار را با دو سه كودكك نابينا از جمله مهدى منصورى مداح معروف كشور 
كه در آن زمان خردسال بود شروع كرديم. بعد هم نابينايان ديكر از جمله متكديان نابيناى شهر به اين مجموعه اضافه شدند. 
در آن زمان نابينايانى كه به كليسا نمى رفتند در شهر ككدابى مى كردند ويا نهايتاً قرآن خوان مى شدند. بنا به نظر هيئت 
مديره و جهت احياى نام شاكرد امام صادق (ع) نام اين [موزشكاه به عتوان ابابصير انتخاب و كذاشته شد. آبان ماه بود و ثيمه 
شعبان كه با يكك دانش آموز خردسال و جند دانش آموز بزركسال نام اين مركز به عنوان آموزشكاه نابينايان بز ركسال تعبين 
كرديد. ابتدا متكديان نابينا بهانه آوردند كه ما 


ص: دض 


.-١‏ سارتر فيلسوف انككليسى و بنيان كذار اكزيستانسياليسم. 
"- . مدرسه ويه نابينايان كه اكنون به نام مجتمع شهيد محبى فعاليت مى كند. 


تمام روز و شب وقت كار مان است و نمى توانيم به مدرسه بياييم. ما هم از آنها خواستيم ساعات ١‏ تا * بعدازظهر كه كار تان 
تعطيل است به اينجا بياييد. هر كس در اين ساعات در مدرسه حاضر شود كرايه رفت و ب ركشتش يرداخت مى شود. شما بيائيد 
تا ما به شما قرآن و خواندن و نوشتن بياموزيم. به اين ترتيب آموزشكاه شبانه روزى ابابصير را در سال 1758 تأسيس كرديم. 
در ابتدا تعداد دانش آموزان حدود ٠‏ نفر بود ولى كم كم زياد شدند به طورى كه دو كلاس 18-٠١‏ نفره براى بز ركسالان 
داشتيم. دبيرستان ادب مرا مأمور به خدمت كرد و آموزش و يرورش هم در وسط سال «مهر و آبان» ابلاغ مرا به عنوان مدير 
نوشت و من مدير شبانه روزى ابابصير شدم و تا سال اه هم مدير بودم. در سال اولى كه كار شروع شده بود ما همان امكاناتى 
كه كليسا براى نابينايان كذاشته بود فراهم كرديم. بنابراين نابينايان ديكر عذرى براى تحصيل در كريستوفل نداشتند واين 
حاصل يشتيبانى و زحمات آيت الله شمس آبادى و ديكر علما بود. در نتيجه كليسا ديكر نتوانست براى نابينايان تبليغ كند 


حون ثابييا بان :بكر در كليسا نمى ماندند. 
* آيا آقاى كلبيدى در اين سال ها در تأسيس ابابصير نقشى داشتند؟ 


بله يكى از اعضاى هيئت مديره كه روز هاى يكشنبه در جلسات حضور مى يافتند آقاى كلبيدى بودند. ايشان به عنوان يكك 
فرد مطلع از تعليم و تربيت نابينايان و كود كان معلول و اينكه خود شان يكك مدرسه استثنايى را اداره مى نمودند همواره با 


اعضا همراه بودند. و اتا زمانى كه در قيد حيات بود در جلسات حضور داشت. 
* علت تعطيلى ابابصير بعد از انقالاب جه بود؟ 


جند عامل در تعطيلى ابابصير مؤثر بود. يكى اينكه ابابصير در بيرون شهر يعنى در خيابان «دروازه تهران» يا امام خمينى كنونى 
قرار داشت. ما با اين ديد كاه كه مى خواستيم يكك مجتمع بزركك تأسيس كنيم و تا سطح دانشكاه هم بيش بينى كرده بوديم 
ساختمان را بيرون شهر ساختيم. جون زمين بزركك نياز داشتيم و تأمين جنين زمينى در داخل شهر اصفهان بسيار مشكل و حتى 
محال بود. اما تعدادى از معلمين و كادر مى خواستند نزديكك منازلشان كار كنند. و به همين بهانه دانش آموزان و بقيه يرسنل 
را تحريكك مى كردند. ما حدود 180-١50‏ كادر آموزشى و يرستارى داشتيم كه با تعداد دانش آموزان به 6 نفر مى 
رسيدند. ما با دكتر جاسبى رئيس وقت دانشكاه آزاد اسلامى مذاكره كرده بوديم» بيش نويسى هم تنظيم شده بود؛ كه به تأييد 
ايشان رسيد؛ ولى به علت تعطيلى ابابصير براى كرفتن مجوز دانشكده بيكيرى صورت نكرفت. دكتر محمد رضا شكرانى داماد 
مرحوم احمد بصيرى مسئول بيكيرى اين مذاكرات بود كه تفاهم نامه هايى را هم با دكتر جاسبى امضا كردند. ساختمان 
ابابصير بزركك و با فضاى سبز بزركك و شامل انواع امكانات بود؛ اعم از كلاس درسء كتابخانه بريل» كتابخانه بينايى» كتابخانه 
كوياء كاركاه؛ جابخانه و استوديو. كتابخانه سيار هم داشتيم كه كتب بريل و كويا را در كيف هاى برزنتى قرار مى داديم و 
طبق قراردادى كه با اداره يست داشتيم با قرار دادن آدرس نابينا و آرم ابابصير روى اين كيف ها كتب و نوار ها را به طور 
رايكان ارسال مى نموديم. اين كتابخانه هم از سال 


ص: دا 


١‏ شروع به فعاليت كرد و بسيار سنت خوبى بود. متأسفانه همه اين تجهيزات يس از انقلاءب بر اثر تغيير و تحولاءت از بين 
رفت. عامل ديكرى كه باعث تعطيلى ابابصير شد اين بود كه ما در كوران انقلاب بوديم و به دليل اينكه در شهر معتمد مردم 
بوديم بايد در تمام صحنه هاى سياسى و اجتماعى حضور بيدا مى كرديم. جلوى جماقداران را مى كرفتيم. تعطيلى ارتش و 
شهربانى را طورى كه ضايعه اى نداشته باشد ما بايد ييكيرى و انجام مى داديم. همين عامل سبب شد ما نتوانيم به ابابصير 
رسيدكى كنيم. من در ابتدا مدتى در خانه آقاى خادمى بودم» سيس مسئول كميته اصفهان شدم و بعد از آن مشاور استان 
اصفهان بودم. استاندار اصفهان آقاى دكتر دستجردى اولين استاندارى بود كه امام تعيين كردند. سيس به عنوان معاون 


* بعد از جهار محال و بختيارى به كجا رفتيد؟ 


كروه سيد مهدى هاشمى براى ترور من طرح ها و توطئه هاى فراوانى جيده بودند. آنها با يكك كروه مسلح به جهارمحال و 
بختيارى آمدند و كميته اى تشكيل دادند. عليه بنده اعلاميه يخش مى كردند. در نتيجه من از آن استان خارج شدم و به جبهه 
رفتم. در جبهه هم همين ايادى حضور داشتند. ما در ستاد جمران بوديم. بعد از شهادت دكتر جمران يكك شب كودتايى به يا 
كردند. اسلحه خانه ستاد را بردند و اين ستاد را به تعطيلى كشاندند. من هم ديكر ماندنم را جايز ندانستم و آن فضا را تركك 
كردم. همه اين حوادث باعث شد تا فشار عصبى زيادى به بنده وارد شود. درمان را شروع كردم و به توصيه يزشكك استراحت 
كردم. به تهران آمديم و نزديكك حسينيه ارشاد خانه كرفتيم. تمام ارتباطاتم را به جز اقوام درجه يكك قطع كردم. بالادخره 
حوادث سياسى اصفهان و سيد مهدى هاشمى در تعطيلى ابابصير نقش فراوانى داشت. اينها در اطلاعات اصفهان نفوذ زيادى 
داشتند و آقاى شمس آبادى را هم كه محور ابابصير بود» شهيد كردند؛ بنابراين تصميم كرفته بودند ابابصير رااز صحنه حذف 
كنند و متأسفانه به هدفشان هم رسيدند. تا زمانى كه آقاى طاهرى سر كار بودء يرونده ابابصير در اطلاعات هر روز سياه تر مى 
شد. هر روز بهانه ها و اتهامات مختلف به ابابصير وارد مى كردند. يكى از اتهامات وارده اين بود كه شما براى نابينايان يول 
مى كيريد ولى در انجمن حجتيه خرج مى كنيد. شما وابسته به انجمن حجتيه هستيد و از نابينايان سوء استفاده مى كنيد. يكك 
آقايى هم حدود ١1-٠‏ صفحه اتهامات نوشته و به اطلاعات داده بود. اطلاعات هم ابتدا مدرسه را تعطيل كرد و بعد از هيئت 
مديره بازجويى كرد. 

* فكر كنم فضا و جو تندروى در سال هاى نخست انقلاب مؤثر بوده است. متأسفانه بسيارى به دليل جوانى و احساساتى بودن 
مغلوب اين جو مى شدند و بسيارى از اقدامات سودمند تخريب شد. بسيارى از نهادهاى بسيار ضرورى نه تنها تخريب شد بلكه 
از ريشه منهدم كشت. ابابصير هم يكى از قربانى ها بوده است. من فقط از زاويه معلولان و نابينايان نكاه مى كنم و كارى به 


ديكر جنبه ها ندارم. از زاويه سودمندى ابابصير براى نابينايان وقتى به يديده ابابصير نككاه كنيم مى بينم اكر ادامه مى يافت» 


ص: إرذكا 


معيشت» اشتغال» رفاه و سطح دانش نابينايان امروز بسيار يبيشرفته تر بود. جون ادامه بيدا نكردء دود آن به جشم نابينايان رفته 
است. كسانى كه مسبب عقب ماندكَى معلولان شده اند و موجب تعطيلى ابابصير در اصفهان و به هم ريختن برخى از مراكز 
ديكر در ديككر شهرها شدندء امروز بايد ياسخكويى فقر و وضعيت نابسامان باشند. 


اما نحوه تعطيلى به جه صورت بودء آيا حكمى براى تعطيلى اين 1موزشكاه صادر شد؟ 


براى تعطيلى ابتدا به آموزش و يرورش فشار آوردند كه مدير اين مركز كه در آن زمان آقاى حسين مظاهرى خواهر زاده 
حجت الاسلام مهدى مظاهرى بود را بركنار كنند. آموزش و يرورش هم با بركنارى حسين مظاهرى موافق نبود. زيرا مى 
دانست كه او از سوى هيئت امنا انتتخاب شده و هيئت امنا و هيئت مديره تمام امكانات را در اختيار ايشان قرار مى دهند و 
ايشان هم مرتب مدرسه را توسعه مى دهند. بالاسخره فشار ها آن قدر زياد بود كه روز نهم مهر ماه معاون اداره كل و رئيس 
سازمان استثنايى به مدرسه آمدند و مدير قبلى را بركنار و مدير جديد را جايكزين كردند. به هر حال كلاس ها تازه شروع 
شده بود وما با سازمان آموزش و يرورش استثنايى كشور قرارداد بسته بوديم كه اكر قرار شد مدير عوض شود هيئثت امنا 6-5 
نفر را معرفى كند و آموزش و يرورش از بين آنها يكك نفر را به عنوان مدير تعيين نمايد. يا اينكه آموزش و يرورش معرفى 
كندء ما انتخاب نماييم. بر حسب جنين توافقى بود كه آقاى مظاهرى به عنوان مدير انتخاب شده بود. با حذف مدير قبلى و 
جايكزين شدن مدير جديد كاملا مشخص بود كه صلاحيت لازم براى ادامه كار وجود ندارد. با اين حال هيئت مديره و هيثت 
امنا تصميم كرفتند تا يكك سال با مدير جديد همكارى كنند و تمامى امكانات لازم را در اختيارش قرار دهند. اككر صلاحيت 
لازم را داشت با او همكارى خواهد شد؛ وكرنه قطع همكارى مى كنيم. اما يس از دو سال همه تجهيزات و امكانات از جمله 
استوديوء جايكر» جايخانه دوربين هاى كران قيمت فيلم بردارى ونه كاملا ازمين رسية ويا كو شدمد. اعضاى هيثت امنا و 
هيثت مديره وقتى اين وضعيت را مشاهده كردند به خصوص وقتى ديدند كه خواست معلمان و دانش آموزان محقق شله بود. 
ديكر نمى توانستند ادامه دهند. تعداد زيادى از معلمان و دانش آموزان را در مدارس مختلف شهر يخش كرده بودند. زيرا 
امكانات ابابصير روز به روز كم مى شد و مدرسه به 18-٠١‏ دانش آموز جند معلوليتى كه آموزش يذير هم نبودند منحصر 
شده بود. هيئت مديره و هيئت امنا هم دستور تخليه ساختمان را صادر كردند. و آموزش و يرورش با بركزارى جلسات و 
مذاكرات مفصل ساختمان را تخليه كرد. اما يس از يكك سال هيئت مديره براى جلو كيرى از تخريب آنجا را به دانشكاه راغب 
اجاره داد. اجاره بهاى آنجا توسط مديريت ابابصير به نابينايان به صورت خدمات رفاهى مثل يرداخت هزينه هاى زندكى و 
ازدواج يرداخت شده است. البته مؤسسه اى به نام مركز خدماتى ابابصير ثبت كردند و از طريق اين مركز جديد كمكك مى 
كرده اند. در حال حاضر هم يكك فعاليت آرامى در جهت آموزش شروع كرهده اند. يس از دو سه سال هيئت مديره از وزارت 
اطلاعات به داد كاه ويه شكايت كرد كه جرا اطلاعات جلوى تمديد مجوز را مى كيرد. يكى از معممين داد كاه نيروى 
انتظامى به نام آقاى منصورى در اين موضوع دخالت كرد و به جريانات رسيدكى كرد و با نيروى انتظامى وارد مذاكره شد. 
آنها هم دليل آوردند كه هيئت امنا حدود "١‏ نفرند كه 4 نفر آنها حجتيه اى هستند. آقاى منصور زاده هم كفتند كه من قاضى 
هستم و مى دانم كه حجتيه اى بودن در اين كشور جرم نيست واينها مشكلى ندارند. با ييكيرى هاى 


ص: عو" 


ايشان مجدداً تمديد مجوز انجام شد و فعاليت ها از سر كرفته شد. در همين كير و دار ها وزارت اطلاعات حدود 6-77 نفر از 
مساق سفت افعة وا راط باتعو :حصان كرد انان سداد مد وم 191 تق رد ندر اكاق ساف ميشتلت الزكهر ارك ا 
اعضا درباره كزارش ١7-٠١‏ صفحه اى بازجويى شد. اعضا كفتند يكك نفر مغرضانه به شما اطلاعات و كزارشات غلط داده؛ 
اطلاعات نبايد خود را بازيجه قرار دهد و دركير اين مسائل جزئى شود. بهتر است شما يكك تحقيق مقدماتى انجام دهيد. آنها 
هم كفتند كه تحقيقات انجام شده و كزارشات كاملا صحيح است. مسئول امور مالى هم اظهار كرد تمامى اسناد مالى سى 
ساله در اختيار بنده است. همه دريافتى ها و امضا ها كاملا مشخص شله اند. به اين ترتيب به همه اتهامات ياسخ داده شد و به 
اين نتيجه رسيدند كه ديكر به اين جريان دامن نزنند. به خصوص اينكه ما از هيئت مديره استعفا داده بوديم و از اعضاى هيئثت 


امنا براى هيئت مديره انتخاب شدند و كروه جديد فعاليتش را آغاز كرد. ما هم عضو هيئت امنا شديم. 


* شايعه اى مبنى بر اينكه طبق بر رسى آموزش و يرورش استثنايى مديريت ابابصير ضعيف بود وجود دارد» صحت اين شايعه 


را تا جه اندازه تأييد مى كنيد؟ 


الفافا | مور دورق الف بركنارى آقاى مظاهرى بود. آموزش و برورش كل اين اقدام را انجام داد آن هم نه رياست 
بلكه معاونينشان را براى اين اقدام به مدرسه فرستاده بودند. ما مدرسه را سال 58 تأسيس كرده بوديم و در آخر همان سال به 
عنوان مدرسه نمونه شناخته شديم. براى تشويق به من يكك بورس جهت تحصيل و بازديد از مراكز نابينايان در انكليس داده 
شد. ابتدا من و آقاى كلبيدى به تهران رفتيم. وقتى با من مصاحبه كردند و فهميدند كه انكليسى مى دائم» مرا به نخست وزيرى 
معرفى كردند. جون نخست وزيرى بايد بورس را تأييد مى كرد. در آن زمان مأموران امريكايى در دستككاه هاى دولتى حضور 
داشتند. وقتى وارد نخست وزيرى شدم مرا به اتاقى راهنمايى كردند. در آن اتاق يكك ميزكرد قرار داشت كه دور تا دور آن 
/-8 نفر نشسته بودند و با هم انكليسى صحبت مى كردند. لهجه و تلفظشان آن قدر عالى بود كه نمى شد فهميد كه ايرانى 
هستند. هر كدام از آنها به طور جداكانه سؤالات مختلفى درباره نابينايان و زندكى و تحصيلات خودم به زبان انكليسى از من 
يرسيدند و من هم كاملا مسلط به همه آن سؤالات ياسخ دادم. حدود يكك ربع تا بيست دقيقه به همين منوال كذشت تا اينكه 
يكى از حضار فارسى صحبت كرد و من متوجه شدم كه ايرانى هستند. آنها كفتند خوب از عهده سؤالات بر مى آيد. حيف 


است او را سه ماه به تركيه بفرستيم. بهتر است به عنوان بورس تحصيلى يكك سال او را به امريكا يا انكليس بفرستيم. 
* يا به آقاى كلبيدى هم بورس تعلق كرفت؟ 


خير به دليل اينكه به زبان انككليسى مسلط نبود به ايشان بورس داده نشد و فقط براى من در آن جلسه تصويب شد. يكك ماه بعد 
با بنده تماس كرفتند و كفتند روز يكشنبه خودتان را به سفارت انكليس معرفى كنيد. در سفارت يكك امتحان شبيه امتحان 
تافل از من كرفتند كه حدود # ساعت به طول انجاميد. يكك ماه بعد از امتحان به بنده اطلاع دادند كه يكك بورس تحصيل در 
دانشكاه بيرمنكام 


ص: حا 


به شما تعلق كرفته است و جند روز ديكر برواز داريد. من هم خودم را آماده كردم و يكك روز قبل از يرواز براى انجام امورى 
مثل كرفتن ياسيورت و بليت به تهران رفتم. هنكام اذان صبح كنار هواييما نماز خواندم و سوار شدم و تهران را به مقصد لندن 
تركك كردم. ابتدا يكك دوره كلاس زبان و يكك دوره يكك ماهه دوره بيش دانشكاهى در دانشكاه لنكستر برايم كذاشتند. تا 
اينكه اول سيتامبر وارد دانشكاه بيرمنكام رشته تعليم و تربيت نابينايان شدم. در انكليس فقط همان دانشكاه بود كه اين رشته 
تحصيلى را داشت؟؛ ولى در امريكا اين رشته جايكاه بهترى داشت. تحصيل در اين دوره يكك سال و اندى طول كشيد و يس از 
اتمام دوره مدركك فوق ليسانس اين رشته به من اعطا شد. كواهى نامه اى كه در هر جاى دنيا باشم مى توانم به نابينايان 
آموزش دهم. يكى از كار هاى عملى اى كه بايد در طول دوره انجام مى داديم اين بود كه هفته اى يكك روز بايد به يكى از 
مدارس نابينايان در انكليس مى رفتيم و تدريس مى كرديم واستاد هم به عنوان ناظر تدريس ما را ارزيابى مى كرد. ما بايد 
همه مؤسسات نابينايان انكليس را از نزديكك مشاهده مى كرديم. وقتى هم كه مى خواستيم يايان نامه بنويسيم بايد يكك هفته تا 
ده روز به طور شبانه روز در اين مؤسسات مى مانديم. از برخى مؤسسات نيز هفته اى يكى دو بار بازديد مى كرديم. الكوى 
بسيار خوبى بود. به هر حال تجربه كلانى به دست آوردم. و وقتى به ايران آمدم در ابابصير يياده كرديم. من تمام سال 0١‏ و 


دخفى :از سال 05 را در انكليس بودم. 


* اينكه جهت انتقال تجارب جهان مدرن در زمينه آموزش و يرورش نابينايان قبل از انقلاب به شما بورس داده شد و شما با 
تلاش فراوان رفتيد و تجارب را كردآورى كرديد و به ايران آورديدء آيا مى توانيم با بعد از انقلاب مقايسه كنيم كه عده اى با 
ندانم كارى و تندروى اساسى نهادهاى آموزشى معلولين را به تعطيلى كشاندند؟ 


بله همين طور است. البته بنده بعد ها متوجه شدم كه اين بورس را ستتو به نخست وزيرى و نخست وزيرى به وزارت آموزش 
و يرورش و وزارت آموزش و يرورش به من اعطا كرده است كه اين به عنوان جرم براى من محسوب شد كه جرا با بورس 


سنتو ادامه تحصيل داده ام. 
#أواقما كما تحى :داز نستيد از سنتو است جون كارى به سنتو نداشتيد و سر و كارتان با وزارت آموزش و يرورش بود؟ 


بله من هيج اطلاعى از سنتو نداشتم و هيج وقت تا بركشتن و تا بعد از انقلاب نمى دانستم منشأ اين بورس كجا است. البته همه 
دستكاه شا كقورق :وبين المللى ومتطقهة اى هت كمكف و سشاغدت دخا لان جين كازهاي داشته و واوند. و كاك 


* آيا كسى غير از شما كسى هم از اين بورس استفاده كرده است؟ 


بله قبل از من دو نفر ديكر هم اين بورس را داشتند كه هر دو فوت كردند. ما در ابابصير بخشى با عنوان روابط بين الملل راه 
اندازى كرده بوديم. در اين بخش هم سعى كرديم بورس بككيريم كه يكك بورس براى تحصيل در امريكا به ما دادند. بورس را 
به يكى از دبيران آموزشكاه به نام آقاى وجدانى كه 


ص: 55 


دبير رياضى بود داديم. در حال حاضر ايشان بازنشسته هستند و در شيراز سكونت دارند. در همان زمان هم خانمى در تهران 
بورس كرفت و به امريكا رفت. بعد از ما ديكر كسى جنين بورسى نككرفت. فعاليت ديكر ما در حوزه روابط بين الملل ترجمه و 
ويرايش مقالا-تى ييرامون تعليم و تربيت نابينايان بود. اين مقالاءت رااز مجلا-تى كه از سراسر جهان برايمان ارسال مى شد 
انتخاب مى كرديم ودر اختيار كادر آموزشى قرار مى داديم. اما متأسفانه حدود 5١-78‏ تااز مقاللات بيشتر باقى نمانده است 
كه آنها هم لابه لاى زباله ها بيدا شدند. 


* اساساً سنتو جيست و جرا عده اى آن را مذموم مى دانند؟ 


سنتو يا بيمان بغداد نخست معاهده اى سياسى بين كشورهاى تركيه و عراق بود. اسم آن به انكليسى أ1]83 |3/ع]0ع) 
50 (مخفف آن 10اعا.)) است. اين ييمان در اسفند 17# در بغداد با هدف كنترل و تضمين امنيت 


اين كونه بيمان هاى منطقه اى همواره بين جند كشور از جمله ايران بوده و هست و جون مجلس و نمايند كان مردم به 
عضويت آن رأى مى دادند تا زمانى كه عضويت برقرار باشدء بايد محترم شمرده شود و به تبعات آن هم كردن نهاد. بخشى از 
ممكازض تعد كشو عقاق منسؤ تاذل اسناة ب دانشضو توذه"3الشجزياى از عراق با يا كستا به ايزان من ١‏ مدتن ونون :انفكا 
تهران تحصيل مى كردند و دانشجويانى به تركيه يا انكلستان اعزام مى شدند. از اين رو كار قبيح و خلاف شرع و عمل حرامى 


انجام نداده بودمء 
2 انا هدف شما انتقال تجارب دنياى جديدك در عرصه نابينايان به ايران بوده واين خودش خدمت تور كى ب 


بر اساس آموزه هاى شرعى و روايات معصومين(ع) ما مكلف هستيم فرزند زمانه باشيم و آخرين دستاوردها را بكيريم ودر 
ايران بومى كنيم و استفاده نماييم. از طرف ديكر مسائل آموزش و يرورش معلولان بسيار يبجيده است و جون ارويا و امريكا 
جند سده از ما جلوتر شروع كرده اندء ازاين رو تجارب سودمندى دارناد. البته معتقد نيستم همه يافته هاى آنان خوب و 


* جناب اقارب يرست! ما در فرهنكك خودمان اعم از فرهنكك اسلامى و ايرانى» موارد سودمندى براى آنان داريم. براى نمونه 
عرض كنم. آجيج كه مادرزاد دست و يا ندارد و استراليايى است ولى الآ-ن در امريكا زندكى مى كندء از نويسند كان 
ورزشكاران و بازركانان بسيار موفق است. او در يكى از آثارش كه به فارسى هم ترجمه شده مى كويد: عامل موفقيت من 
ايمان به خدا و شوق به زندكى است و اينها را از مثنوى مولانا كرفتم. با اينكه مسيحى است ولى شوق و ايمان را از مثنوى مى 


1 
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فرهنكك ما ير است از موضوعات سودمند و تازه و قابل توجه. ما بايد اين موارد را شناسايى و با زبان روز به دنيا معرفى كنيم. 
قرآن به عنوان يكك كتاب آسمانى بهترين متن دفاعى از نابينايان را دارد كه در هيج يكك از آثارى مثل انجيل و تورات يافت 


* آيا آقاى كلبيدى هم به خارج از كشور رفته بودند؟ 


آقاى كلبيدى زبان انكليسى نمى دانستند و به همين دليل هم به ايشان بورس ندادند. ايشان هم يكك نامه تند و انتقاد آميز به 
رئيس وقت دفتر كودكان استثنايى نوشتند. البته ايشان به همراه جند نفر براى بازديد از مراكز آموزشى معلولان به امريكا رفتند 
و همان جا با فردى آشنا شدند كه توسط همان فرد براى مدت كوتاهى فرصت مطالعه كرفتند. 


* موضوع يايان نامه شما جه بود؟ لطفاً در اين باره توضيح دهيد و آيا تز تان را به فارسى ترجمه كرده ايد؟ 


تر بنده بيشتر كار عملى بود و موضوع آن مقايسه دو مؤسسه نابينايى در انككليس در جهت مهارت آموزى و اشتغال نابينايان و 
كاربرد اين شيوه ها در ايران. دو مؤسسه يا اسسمنت سنتر 6111619 48556551116171 در انكليس بود كه نابينايانى كه نمى 
توانستند شغلى براى خود مهيا كنند به آنجا مراجعه مى كردند. در اين دو مركز ارزشيابى از نابينايان انواع تست ها مانند تست 
موقن سك لاس فشنت هوقن 'احتمساعى ود رامن كرفتند: امورشن هاي نه انان .ذاذومى شد حت كار كامؤاشكتلك به 
طورى كه در يايان اين دوره ها جندين مهارت شغلى را فرا كرفته بودند. هركاه كارخانه ها اعلام نياز مى كردند نابينايان از 
طرف اين مؤسسات معرفى مى شدند. يكى از مربيان مركز در هفته اول فرد نابينا را همراهى مى كرد و به او كمكك مى كرد تا 
با محيط سازكار شود. آموزش هايى كه فرد نابينا ديده بود بايد در محيط كار عملى انجام مى داد و فقط بايد كار هاى 
تخصصى را در آن محيط مى آموخت. اين كار ها را نيز بايد در مدت كوتاهى با كمكك استاد فرا مى كرفت. اكر هم نمى 
توانست با شرايط و محيط سازكار شود دوباره به همان مؤسسه بر مى كشت,ء دو مرتبه آموزش هاى لازم را فرا مى كرفت و 


دوباره به محيط كار بر مى كشت و يكك كاركر مفيد مى شد. در آن زمان اين تز بسيار كار نويى بود. 


* اين موضوع الآن هم در ايران بسيار نو و قابل اهميت است. لذا بايد در خصوص اين موضوع كفتكويى داشته باشيم. 


است. من يكك هفته بورس كرفته بودم كه بتوانم به طور شبانه روز در اسسمنت دنر بمانم واز فعاليت هاى اين مركز الكو 


بردارى كنم. 


ص: 51 


* آقاى كلبيدى در خاطرات خود نقل مى كرد كه در مدرسه ناشنوايان عده اى با من مخالف بودند؛ ولى شهيد مطهرى هميشه 


مدافع من بود. شما در اين باره جه نظرى يا خاطره اى داريد؟ 


زمانى كه ابابصير ساخته مى شد آقاى كلبيدى هم عضو هيئت امنا و هم عضو هيئت مديره و هم ناظر ساختمان بود. قضيه 
آشنايى ما با آقاى كلبيدى و مرحوم بهشتى و مطهرى و به طور كل اين كروه مذهبى به كانون تعليم و تربيت جهان اسلام بر 
مى كردد و اين ها از جمله آقاى مطهرى در هر زمينه اى مدافع و مشوق ما بودند. مخالفين ما از نظر سياسى - اجتماعى عمدتاً 
باند سيد مهدى هاشمى بود كه در جهت نابودى ما از هيج تلاشى دريغ نكردند و بعد از انقلاب هم رشد كردند. اما قبل از 


انقلاب به دليل اينكه ما در جبهه آقاى شمس آبادى بوديم زياد نمى توانستند بر عليه ما كارى انجام دهند. 


* كبا مل ابعال وافاى كلبيدى براق همه الكن هستية .ما تحرقات:خوى داويك كدف كوانةد و جية رقو 
بالندكى مدارس و مراكز معلولين به خصوص نابينايان بسيار مفيد و سازنده باشد. مدارس و مراكز معلولين هم بايد از شما به 
عنوان يكك الككوى بارز دعوت كنند تا هم مربيان و هم مديران و هم دانش آموزان از تجربيات شما بهره مند شوند. شما كار 


بزركى انجام داديد. ابابصير در سطح خاورميانه بى نظير بود واين نشان از مديريت و تجربيات خوب شما است. 


ابابصير نه تنها در خاورميانه بى نظير بود بلكه در سطح جهان نظير نداشت. يكك سازمان بين المللى در امريكا بود كه هر ينج 
سال يكك بار تمام مسئولين و دست اندر كاران مراكز نابينايان سراسر جهان را براى تشكيل كنفرانس و تبادل اطلاعات دعوت 
مى نمود. اين مركز يكك هيئت مديره داشت كه از كشور هاى مختلف انتخاب مى شدند. هيئت مديره از هر كشورى كه بودند 
كتفوانسن دو همان كشووير كزان مى شد .در سال ه* اين كنفرانس در تايلند تشكيل شد كه بنده هم دعوت شده يودم. در اين 
همايش من به عنوان نماينده خاورميانه انتخاب شدم و جند بيشنهاد مطرح كردم. يكى از ييشنهادات من اين بود كه مؤسسات 
هر خدماتى كه ارائه مى دهند با دين افراد كارى نداشته باشند و از نابينايان در اين جهت بهره بردارى و سوء استفاده نكنند. 


اين ييشنهاد مورد استقبال همه قرار كرفت و در همان سال به تصويب رسيد. 


ايران كروه هاى تندرو از معلولين در جهت منافع خود سوء استفاده مى كنند و كاهى آموزش و يرورش استكثنايى هم واسطه 
اين بازى هاى سياسى مى شود. حال با توجه به اينكه در بين معلولين بحرانى ترين مسائل مربوط به ناشنوايان است» علت عدم 


يدنر :آقائ كلبيدى در محيط هاى آموزشى جه بود؟ 


آقاى كلبيدى هم مانند ما در همه فعاليت هاى سياسى حضور داشت كه موجب نارضايتى برخى از مسئولين وقت را فراهم مى 
كرد. بعد از انقلاب فضاى آموزش و يرورش كاملا سياسى شده بود. به طورى كه به من اجازه تدريس در دانشسرا را هم نمى 


دادند. حتى در سيارى از دبيرستان ها دبير 


ص: الحا 


حق التدريسى كرفته اند ولى به من اجازه تدريس نمى دادند. تا اينكه از طريق رايزنى با وزير خودم را با سابقه بيش از 70 
سال در ١18‏ مهر ماه سال ٠‏ بازنشسته كردم. براى آقاى كلبيدى هم همين شرايط وجود داشت و اجازه كار به ايشان نمى 
دادند. متأسفانه فضاى يس از انقلاب به كونه اى بود كه براى برخى مذهبيون امكان كار و اشتغال وجود نداشت. با اينكه اين 
نيروها جند سال و كاه جند دهه تلاش كرده و تجربه آموخته بودند و مى توانستند از آنان بهترين استفاده ها را داشته باشند. 
البته نمى خواهم اين مشكل را بر سر انقلاب بيندازم يا نيروهاى انقلابى را متهم كنم. مشكل از اينجا منشأ مى كرفت كه برخى 
از افراد ساده و كم تجربه با ست هاى انقلابى كرىء جو ملتهب و مسمومى عليه كسى مى ساختند؛ به طورى كه آن فرد عمال 
بودند راضى به تركك ايران نبودند. و دلشان مى خواست خدمت كنند. مرحوم كلبيدى يكى از اين افراد بود. او كارش و 


فكرش با اينكه مورد تأييد مرحوم مطهرى و مرحوم بهشتى بود ولى ديككر نتوانست كار كند و بسيار زجر مى كشيد. 
* خصوصيت بارز آقاى كلبيدى جه بود؟ 


ايشان به نظم و انضباط اهميت خاصى مى دادند. مثلاً اكر با كسى ساعت #قرار مى كذاشتند» سر ساعت حاضر مى شدند و 


اككر كسى بنج دقيقه دير تر مى آمدء با طنز به او دير كردش را تذكر مى داد. 


* ضمن تشكر از جنابعالى كه جند ساعت وقت شريف خود را به اين مصاحبه اختصاص فرموديد. به هر حال اطلاعات و 
تجربيات شما بايد در تاريخ ثبت شود تا آيند كان از اينها الكو بكيرند. ما هم سعى مى كنيم و تمام همت خود را در جهت 
ثبت و ضبط تجربيات نخبكانى جون جنابعالى به كار مى بنديم. 


ص: لمانا 


زندكانى و فعاليت ها و خدمات مرحوم آيت الله سيد حسن فقيه امامى 
مصاحبه با سيد مهدى فقيه امامى(١)‏ 


دروس حوزوى در مقاطع عالى و داراى سابقه فعاليت كسترده قر لأسييل مدرسةودي؟ خدناتك براى ناشنوايانء نابينايان و 
ديكر آسيب ديدكان جسمى بود. مهم اين است كه ايشان از سلسله جنبانان و مؤسسين جريان دينى در فرهنكك و جامعه 
فعلولاة بوذة ودر شسان عند روبحاق انكمت شهمار ات كه ثلذش كردنك تفرذ لجان وااذر عناعه معلولاق. اتران سف كلد و 


به راه اندازى جريان بومى و مبتنى بر باورها و آداب ايرانيان و مذهب خود معلولان بيردازند. 


ازاين رو تلاش هاى تأسيسى و نوآورانه آن مرحوم در حوزه معلولا-ن لا-زم بود از زبان نزديكك ترين فرد به ايشان تبيين و 
معرفى كردد. 
حجت الاسلام سيد مهدى فقيه امامى فرزند ارشد مرحوم آيت الله فقيه امامى ابعاد شخصيتى آن مرحوم را به خوبى بيان كرده 


و سيس به معرفى خدمات و فعاليت هاى ايشان در حوزه معلولين ودر حوزه هاى مرتبط يرداختند. 
* شخصيت و فعاليت هاى مرحوم آيت الله حاج آقا حسن امامى را در يكك نكاه كلى جكونه معرفى مى فرماييد؟ 


در مورد زندكى حاج آقا كار جامع صورت نككرفته ودراين فرصت فقط مى توان مختصرى از فعاليت هاى ايشان را عرض 
كرد. دوران زندكى حاج آقا ويزه و تحولا.ت آن بسيار بوده است. بعضى از دوره ها ير حادثه و تحول نيست؛ فرض كنيد 
ناصرالدين شاه قاجار»ء ٠ه‏ سال حكومت داشت. اما با حوادث زياد و كسترده مواجه نبود. دوران زندكى حاج آقاء فوق العاده و 
به تعبير خود ايشان يبشرفت هاى علمى بسيار بود و ما از جراغ بى سوز تا تكنولوزى رفتن به ماه را ديديم. 

ور 5و قر الخير يه اتداز» عقد قرن بيشرفت عاق كونا كوق بوده اسك: در ابران از دورة مشروطيت ذا كنون: تحولات فراوان 
بوده است. اما تحولات در ايران در سده جهاردهم شمسى رشد و كسترش جشمكير داشته است. كسانى كه يس از ١٠1اش‏ 
متولد شدند يعنى نسل مرحوم حاج آقاء از زندكى ابتدايى تا زندكى شهرى و ماشينى را شاهد بوده اند؛ از تردد با الاغ و اسب 


تا حمل و نقل با ماشين و قطار و هوابيما را تجربه كرده اند. از اين رو اين نسل يرتجربه اى است و از طرف ديكر شناختن اين 


١-.اين‏ مصاحبه توسط آقاى بهمن كاظمى در خرداد 1798 در مدرسه حقانى اصفهان انجام شد. 


منوط به شناخت حوادث و تحولات اين دوره است. از اين رو بايد تلاش كنيم حاج آقا را بستر شرايط تاريخى شناخت. 


درست استء حاج آقا زندكى با ابعاد بسيار مختلفى داشت. كاهى اوقات يكك انسان عادى يكك جنبه خصوصيات شغلى دارد 
و يكك جنبه فردى و خصوصيات خاص ديكرى ندارد؛ اما حاج آقا به دليل موقعيت و اقتضائات دينى و اجتماعىء ابعاد مختلفى 
داشت. در بُعد اجتماعى كه خود شعبات بسيار دارد» مى توان به كارهاى خيريه» تأسيس نهادهاى مذهبى براى اقشار مردم 
فرهنكك سازى در قشرهاى فرهيخته با سخنرانى و مشاوره دادن به آنهاء تأمين نيازمندى هاى اقشار ضعيف جامعه كه توسط 


ايشان انجام مى يافتء اشاره كرد. 


بعد ديكر ايشان» فعاليت هاى حوزوى و روحانيتى است كه خيلى كسترده و وسيع است؛ از تدريس» تحصيل تا تبليغ و ديكر 
امور مربوط به دين مى شود. ممكن است يكك نفر مبلغ باشد اما مدرس نباشد. ولى حاج آقا هم مدرس بود؛ هم مبلغ وهم 
عالم مجتهد. هم منبرى بود؛ هم مسجد و سه وقت نماز جماعت داشت. حاج آقا به تربيت طلبه ها اهتمام خاص داشت. وقت 
بسيار و اقدامات وسيع در اين زمينه انجام مى داد. به تربيت طلاب و راه اندازى مدرسه علميه توجه خاص داشت و دائم به اين 


سأله م الديشيد. بة هميق دلبل :مدارسى كه تأسيتين كرد وطلان كه كرييت هوه دن نامي متاطق كشور مز ثر يوده اند 


البته فقط به روحانيت و طلااب نمى انديشيد. بازار و اصلاح شيوه هاى كسب و كار در بازار هم برايش مهم بود. از طرف 
دكن مدارس عادى و دانش آموزاق ف اتشكاة و دالشكاهيان ودر كتاز همه :ايها مردم عادى و قشرهاى ضعيف جامعه هر 
كدام در ذهن او جايكاه داشتند و به آنها فكر مى كرد و براى آنها برنامه داشت. البته به اقتضاى اينكه وظيفه اصلى و اشتغال 


اساسى اواروحاتيت و حؤوزة»يوة: ابن بعد ان زنك كى :او كسترده است» 
* ارتباطات مردمى و راهنمايى عموم هم جايى در فعاليت هاى ايشان داشت يا فقط به قشرهاى فرهيخته و خاص مى يرداخت؟ 


حاج آقااز زمان طلبككى تبليغ را آغاز كرد و هميشه با مردم كوجه و بازار ارتباط داشتء علاوه بر سخنرانى هاى مختلفى كه 
در جلسات متعدد ب ركزار مى شد در روستاها و شهرهاى مختلف برنامه هاى تبليغى و سخنرانى در هر شب و روز داشت. نحوه 
اتتخاب موضوع و بيان ايشان كه مستندات آنها هست و سال هاى زيادى درس ها و سخنرانى هاى ايشان ضبط شده است. 


شايد از كمتر فردى (غير از افراد دولتى) اين قدر سخنرانى ضبط شده باشد. 
#اكر فمكةاست راجع به اخلاقيات و مردم دارى ايشان بفرماييد. 


ص: ان 


اخلاق حاج آقا را مى توان در دو جنبه فردى و اجتماعى ملاحظه كرد. در بُعد فردى اولا تربيت يدر و مادرش و اهتمام آنان 
در تربيت او از خردسالى موجب شده بود كه انسانى با ويزكى هاى اخلاقى ايده آل و مطلوب باشد. دوم اينكه خودش هم از 
جوانى اهل رعايت بود. به حريم هاى ممنوعه وارد نمى شد و احكام را تماماً مراعات و مذمومات اخلاقى را كنار كذاشته و 


در بى محاسن اخلاقى بود. 


اما از نظر اجتماعى» مى توانيد از طلاب» شاكردان و مردم عادى كه با ايشان در ارتباط بودند ببرسيدء اولاً به مردم بسيار احترام 


مى كذاشت. اكر كسى براى حاجتى به او مراجعه مى كرد و مى توانست انجام دهدء حتماً بى كارش را مى كرفت؛ ثانياً در 


امور خير و مرتبط به مردم مشاركت همه جانبه داشت. 


* محيط خانوادكى به ويه يدر و نياكان ايشان را معرفى فرماييد زيرا شخصيت جنين انسان هاى بزركك تحت تأثير خانواده 


رشد مى يابند. 
نسب ايشان به امامزاده درب امام و به على عريضى فرزند امام صادق(ع) و خود امام صادق(ع) مى رسد. 


يدر و جد و بسيارى از نياكان حاج آقاء حوزوى بودند. حتى در ميان ائمه(ع) آنهايى كه شرايط برايشان فراهم بود, به تبليغ و 
تشكيل جلسه مى يرداختند. امام صادق(ع) و فرزند ايشان على بن جعفر كه عمده روايات فقهى ما از اين بزركوار است 
مجالس درس شلوغ داشتند. 


امامزاده ها شخصيت هاى علمى و تقوايى ويزه اى دارند وازاين جهت قابل احترام مى باشند. اما بعضى از آنها بسيار 
شخصيت علمى والا-يى دارند؛ مثل حضرت ابوالفضل كه يكك امامزاده ويه و خاص است و نسبت به بقيه امامزاده ها برترى 
دارد. حضرت على بن جعفر هم همين كونه است. ايشان فقيه مدينه بود و جند امام غير از يدرشان را دركك كرد. برادرش امام 
آمد و جاى خود را به آن حضرت مى داد و دست ايشان را مى بوسيد؛ كفش هاى حضرت را جفت مى كرد. عده اى اعتراض 
جيزى در وجود اين جوان قرار داده كه در وجود من بيرمرد نيست واين باعث شده به او اينطور احترام بككذارم. آن مقام 
امامت و حجيت خداوند است. لذا بسيارى از امامزاد كان از نظر ولايت و تقوا و فقه مقام بلندى داشتند. 


ايشان حوزوى بود و شاكردانى را تربيت كرد. سلسله اجداد حاج آقا ازاول نا اخووشء حوروى يودئد» بدريزر كه و تعد ايان 


روحانى بود وغير معمم در خانواده ايشان لوده اشنتاء ابن أو كن ديه :ضوويت ارثئ در خانواده ايشان بوده است. 
تدان هورزة بدو ايفان كر نكس هبية شرمافك: 


ما مى رسيدند از اخلاق خوب ايشان تعريف مى كردند. برخى 


مى كفتند: زمانى كه در كوجه بازى مى كرديم فقط يكك نفر بود كه وقتى مى آمد بجه ها بازى را متوقف كرده و كنار ديوار 
مى ايستادند تا ايشان عبور كند. و علت آن» احترام ايشان به بجه ها بود به آنها سلام مى كرد و احوال يدر و مادرشان را مى 
برسين. بةاتفاظر همين» نجه هنا رعايت ادت مى كردتد. قضه هاي از ابن قبيل :ذو مور او قراواق اسثة فردى بازارى بود كه 
دين وايمان درستى نداشت و برايم قضيه اى را بيان كرد: همه اهل بازار دين دار و باتقوا بودند و به همين دليل من انككشت 
نما بودم. حاج آقا عطاءاللّه بنده را كاملا مى شناخت و با روحياتم آشنا بود؛ در راه مدرسه دكان من سر راه ايشان بود. ايشان 
به همه مغازه ها سلام مى كرد و مردم هم با احترام و ادب رفتار مى كردند و ياسخ مى دادند. نيز هميشه به من سلام مى كردء 
ولى بى اعتنايى مى كردم. تا اينكه مسافرتى يبش آمد و براى تفريح به شمال و كنار دريا رفتم. جون اهل رفتن به مشهد و 
نارق نبودم. ايشان به هنكام عبور از كنار مغازه ام ديده بود تعطيل است. از همسايه ها يرسيده فلانى كجاست؟ آنها خجالت 
كشيده بودند حقيقت را بككويند و كفته بودند به مشهد مقدس رفته است. بعد از مدتى از مسافرت بركشتم و ايشان به هنكام 
عبور از جلو مغازه» طبق معمول سلام كرد و جلو آمد و زيارت قبولى كفت. خيلى خجالت كشيدم. اين رفتار به طور عجيبى بر 
من تأثير كذاشت وهمان روز تصميم كرفتم همه كارهايم را كنار بككذارم و به مسجد رفتم و كم كم نمازهاى قضايم را 


خواندم و روزه كرفتم و جبران كذشته كردم. 


جنبه هاى علمى حاج آقا عطالله هم جاى خود دارد. حاج آقا امامى بيش جنين يدرى تربيت شده بود. وصيت هاى اخلاقى 
ايشان» بسيار لطيف و برنامه ها جهات مختلف اخلاقى و جنبه علمى از ايشان شخصيت جامع ساخته بود. 


* معمولا مادر هم در شكل كيرى شخصيت افراد مؤثر است. درباره مادرشان هم بفرماييد. 


يولاد دفن است؛ از منبرى هاى مشهور كشورى بود كه آن زمان با نبود امكانات رفت و آمد. كشورى بودن يكك منبرى خيلى 
اهميت داشت. شهرهاى جنوبى» شيراز و مشهد براى سخنرانى دعوت مى كردند و ايشان منبرهاى سودمندى داشته است. از 
ايشان كتابى به يادكار مانده كه مجموعه سخترانى هاى ايشان است به نام ياد كارى از خطباى ييشين كه دست نويس هاى 


ايشان بود. منبرهاى خودش را خيلى زيبا يادداشت كرده بود و موفق به جاب آن شديم. 


به هر حال جنين مادرى با وي كّى هاى اخلاقى مقبولء نتيجه اش تربيت جنين فرزندى شد. اين مادر حافظ كل قرآن بود؛ 
شاكردان زيادى از دختران تربيت كرده بود. ايشان در منزل خود حاج آقا عطاالله و بعد از فوت ايشان در منزل ما و حاج عمو 
زندكى مى كرد و منزل ايشان محل كلاس قرآن بود. آشنايان و تمام اقوام دخترهايشان را براى تعليم قرآن مى آوردند. كاهى 
هم خود خانم ها براى تعليم قرآن و ياد كيرى مسائل شرعى مى آمدند. در تأمين مخارج زند كى» مرحوم عطااللّه بسيار محتاط 
بود؛ ايشان براى دخترانشان جهيزيه تهيه نمى كرد و مى كفت: توانايى ندارم. ازاين رو حاج خانم با خياطى كردن جبران مى 
كرد و تا اين اواخر هم عبا مى دوختء تا زمانى كه به علت كهولت سن ديكر قادر نبود. هميشه موقع خواب» حدود نيم ساعت 
تا سه ربع مشغول مناجات مى شد. دعاهاى مختلف 


ص: دان 


مى خواند. هر روز ختم انعام و يس»ء غير از ماه رمضان كه هر روز سه جزء قرآن مى خواند. موقع ديكر روزى يكك جزء كه در 
يايان ماه رمضان سه بار قرآن را ختم كرده بود. هر روز زيارت عاشورا را مى خواند. هيج وقت يكك جزء قرآن و زيارت 
عاشورا را تركك نمى كرد. ايشان از كتاب زاد المعاد بسيار استفاده مى كرد. دعاهاى هر روز مفاتيح را مى خواند. به هر حال 


جنين مادرى غنيمت است و حاج آقا و برادرش حاج احمد در دامن جنين فردى يرورش يافتند. 


اما مرحوم يدر ايشان» بعد از جند بجه دختر» توسلى بيدا كرده و متعهد مى شود كه اككر يسر بيدا كند» در راه امام زمان(عج) و 


مرحوم حاج حسن امامى (يدر بنده) كه هر دو حوزه رفتند و معمم بودند و روحانى و خدمتكزار اهل بيت شدند. 


* درباره برادر بزركك حاج آقا يعنى آيت الله سيد احمد بفرماييد. 


مرحوم سيد احمد براى تحصيل به قم رفت و مراتب علمى را طى كرد و سيس به اصفهان بركشت. او هم فعاليت هاى كسترده 
حوزوى واجتماعى داشت. اما در زمانى كه حاج احمد قم بود» تنها كسى كه از يدر در كهولت يذيرايى و مراقبت مى كرد. 
مرحوم حاج حسن بود. جون براى يدرش احترام زيادى قائل بود. مردم شاهد بودند و نقل مى كنند كه ايشان با اينكه سنى 
داشت و ملبس بود» يدرش را به دوش مى كشيد و از منزل به حمام مى برد. ايشان را در سكوى حمام مى نشاند و اصلاح مى 
كرد و ناخن هايش را مى كرفت و حمام مى كرد و با دوش و يياده به منزل باز مى كرداند. علت اينكه به قم نرفت اداره و 
مراقبت از يدرش بود. در آن زمان هنكامى كه طلبه ها براى تحصيل به نجف مى رفتند ايشان هم دوست داشت ولى نرفت. در 
عوض خداوند به ايشان توفيق داد و به تربيت طلاءب نجف و قم يرداخت. جون دعاى يدرش همراهش بود. يدرش دعا مى 


كزة نورفي 35 :حيس اوقا الل غداونة شمة رقت را الا لكددارة: 
* ايشان در جه شرايطى و با جه انكيزه اى به حوزه رفت و تحصيلات را آغاز كرد؟ 


زمانى كه وارد حوزه شد اواخر دوره رضاخان و اوايل دوره شاه بود. در آن زمان به سختى كسى طلبه مى شد. لذا براى بيدا 
كردن هم مباحثه بسيار مشكل داشت؛ جون هم شأن وهم ذوق خودش بيدا نمى كرد. مدارس طلاب هم رونق نداشت و اكثراً 
خرابه شده بود و به دست بازارى ها افتاده بود و طلبه ساكن نداشت وانبار شده بود. حجر ه هاى مدرسه علميه اصفهان كه 
هزاران طلبه در آن تحصيل مى كردند و مركز مهم علمى شيعه بودء به اين روز افتاده بود؛ طلبه كم شده و از حجره ها به 
عنوان انبار بازارها استفاده مى شد. اين وضع براى ايشان بسيار زجر آور بود ودر سفر به مشهد مقدس كه اولين بار نصيب او 
شده بودء از امام رضااع) خواست سر و سامانى به حوزه و اين وضعيت بدهند. الحمدالله خداوند توفيق داد و دعاى ايشان 
سنتجات شد تيز ند ر كر كه طلة هائ عاهائ مختلق. كه جا براق سكونت نداوتنة راتحت يوشكن كيرد عند تق ال 
دوستان و همفكرانش مانند آيت الله حجت موحد ابطحى هم به ايشان كمكك كردند. مرحوم شيخ على اكبر فقيه كه نزد حاج 
آقا تحصيل كرده 


ص: حر 


بودند» به كمكك شتافتند و اين طرح اجرايى شد. هنوز دفترجه هاى كوجكك كه خودش براى حضور و غياب آماده مى كرد 


داريم. 


* آيا يزركان و افراد متنفذ يا يكك جريان اجتماعى و مردمى از ايشان حمايت مى كردند؟ 


به نظر ايشان ييشرفت در هر كارء لازمه اش» نظم و ييكيرى و درايت و به ويزه توكل به خداوند است. ايشان اعتقاد عجيبى به 
امداد غيبى داشت. دو كروه مخالفت مى كردند: يكى خودى هايى كه با حوزه با برنامه مخالف بودند و به تزنظم در بى 
نظمى است اعتقاد داشتند و دوم حاكميت يهلوى بود. جون مى دانست اينككونه نيروسازى و فرهنكك سازى در نهايت جريان 
ضد رزيم را تقوبت مى كند. حكومت يهلوى حساس شله بود و دائم فشار مى آوردند. حاج آقا هم مبارزه هاى سنكينى را 
انجام داد تا توانست اين مدرسه را حفظ كند. در سال هاى اواخر حكومت,ء مكرراً حاج آقا را به ساواكك مى بردند. اما حامى 
ها عبارت بودند از عموم مردم متدين» بازارى ها و شخصيت هايى مثل آيت الله سيد حسين خادمى. حمايت آيت الله خادمى 
باعث مى شد كه يكك مقدار فشار از روى حاج آقا كمتر شود واككر حمايت هاى آقاى خادمى نبود شايد در مدرسه را مى 
بستند. ولى بهترين شاكرد آيت الله خادمى حاج آقا بود و ايشان در بيشتر امور با حاج آقا مشورت مى كرد. لذا ارتباط آن دو 


عميق بود. دليل ديكر اين بود كه استادان احترام خاصى براى ايشان به دليل نبوغ و استعداد خوبش قائل بودنك. 
* فعاليت هاى حاج آقا در مدرسه سازى براى طلاب را توضيح دهيد. 


ايشان معتقد بود فرهنكك سازى و ترويج و توسعه فرهنكك دينى و شيعى در جامعه نياز به نيروى انسانى مجرب و كارآمد دارد. 


ازاين رو به سراغ تربيت طلاب رفت. حتى تلاش براى راه اندازى مدارس معلولين را هم در اين راستا مى توان ارزيابى كرد. 


اما تربيت نيروى انسانى نياز به مكان مجهز و به اصطلاح مدرسه و كتابخانه و امثال اينها دارد. از اين رو مدرسه ذوالفقار را كه 


مخروبه بود تجهيز كرد و كارش رااز آنجا شروع نمود. 


بخشى از سمت غربى مدرسه ذوالفقار توسط مرحوم كرمانى مقدارى تعمير شده بود اما كامل نشده بودء بقيه هم مخروبه بود. 
حاج آقا طلبه ها را در همين بخش اسكان دادند. طلبه هاى قديم مى كفتند اوايل كه ما آمده بوديم مقوا يهن مى كرديم و 
روى خاك ها مى نشستيم. و كم كم مدرسه بازسازى شد و مدرسه ذوالفقار كنونى با طلبه هاى زياد و برنامه و منظم و مرتب 
درست شد. البته خيلى حاج آقا اذيت شد تا به اينجا رسيديم. افرادى نمى خواستند بيذيرند و فكر مى كردند منظم كردن حوزه 


بيامدهايى دارد ولى ايشان با جديت مى كفت تنها با برنامه و تدبير و نظم مى توان به جايى رسيد. 
* حاج آقا و يس از ايشان شما تا كجا مدرسه ذوالفقار را توسعه داده ايد؟ 


آيت الله خادمى بسيار در امور مدرسه ذوالفقار به حاج آقا كمكك كردء تا اينكه يكك زمان طلبه هاى ذوالفقار به حدود لوو 
جند نفر رسيد. كم كم مدارس ديككر را حاج آقا اضافه كرد. الآن جند تا مدرسه به عنوان محل تحصيل يا مسكونى داريم. 


جهار يا ينج تا مدرسه درسى داريم يعنى ذوالفقار. محمديه. 


جواديه الغدير و خالصيه درسى است و جند مدرسه هم محل سكونت طلاب و حجره است كه فعالا مشغول هستيم و اينها همه 
باقيات صالحات حاج آقا هستند. اين مدارس تازه ساخته شده اند و يا مخروبه هايى قديمى است كه احيا و بازسازى شده اند. 
ايشان خيلى از حوزه هاى قديمى را تعمير مى كرد و با مشكلات فراوانء اينها را از دست ديكران كه غضب كرده بودند مى 
ركو عله هادا در 1 اسكان سكاف فو اق :زماق قري دهي حو كس امورو دري كر فيان تود در كر قدو 
كنار شهرء علما درس هاى جند نفرى داشتند. ولى حاج آقا طلبه هاى جوان را تحت يوشش قرار داد و جمع آورى كرد. از اين 
طريق نيرو سازى شد و در سال هاى اخير كمتر طلبه اى يبدا مى شد نزد حاج آقا تلمذ نكرده باشد. مدارسى كه بعد از انقلاب 
درست شد اكثر اساتيد آن طلبه هاى مدرسه ذوالفقار بودند. هنوز هم خيلى از استادان بزركك و طلاءب شاكردان حاج آقا 
هستند. حتى ممتحنين قم» طلبه هاى ذوالفقار را به راحتى قبول مى كردند جون مى دانستند در نظام درسى» تحصيل كرده اند. 
در اين مدرسه مسائل اعتقادى و تفسير بسيار خوب انجام مى شد. درس تفسير يكك درس رسمى در مدرسه ذوالفقار بود. 
ايشان تفسير و مباحث اعتقادى راابه صورت يكك درس كه هر طلبه بايد در آن شركت كند كار مى كرد. سال ها قبل از 
انقلا.ب كه اين مسائل نبود» مسائل را به روز مطرح مى كرد و در دوران انقلاب و قبل از انقلاب كه مسائل كمونيستى مطرح 
بود در درس هاى اعتقادى و شناختى» مباحث مورد نياز طلا.ب را براى آنها مطرح مى كرد. مسائلى مثل رجعت. شفاعت» 
امامت و حتى يكك مدت زيادى به صورت تفسيرى مسأله معراج را مطرح مى كرد. الآن طلبه هايى كه براى خودشان كسى 
شدند مى كويند هنوز ما از جزوات درس حاج آقا استفاده مى كنيم. جقدر كامل و دقيق» ايشان مباحث را در درس هاى 
عقايد به طور كامل بيان كرده است. 


* تأمين استاد براى اين همه شاكرد كار مشكلى بوده است. 


همين طور است. ايشان از استادانى كه در جريان تسفير از نجف به ايران آمده بودند و صدام آنها را به ايران كوجانده بود. 
استفاده كرد. البته تلاش مى كرد از بهترين استادان براى هر قشر از طلاب استفاده كند و استادانى كه در نجف سال ها تجربه 
ديده بودند براى اين منظور مفيد بود. مرحوم آيت الله خادمى مرحوم آيت الله حاج على مشكاتى؛ مرحوم محمدحسن نجف 
آبادى و مرحوم بهبهانى از جمله استادانى بودند كه در نجف تحصيل كرده بودند. 


همجنين از خود شاكردان بالاتر براى تدريس شاكردان تازه وارد و جديد استفاده كرد. البته با نوعى آموزش و تربيت مربى» 
شاكردان بالاتر را آماده و مهيا براى تدريس مى كرد و از اين طريق مشكل كمبود استاد را رفع كرد. 


2 خود ايشان هم تدريس داشت؟ 


لازم بود ايشان هم در مدرسه تدريس كند. تدريس امر بسيار مهمى برايشان بود. روش تدريس او خاص و داراى ويد كَى هاى 
جديد بود. ودر تدريس كما و كيفا بى نظيرى بود كما اينكه ساليان دراز هر روز» روزى 8 درس مى داد. و توانست هزارها 


صسص: 70317 


* حاج آقا بر جه مبنايى يرداختن به مباحث دينى را در رأس كارهاشان قرار دادند؟ 


تجسن نا كن رارضا نم كود كاون وزبيةظليةها سنا موق توور | ولأ طق نتن عودشان و يلاز عاق و تزينت خانواد كى 
شان» روى مسائل اخلاقى تأكيد داشتند. طلبه ها شئونات اخلاقى را بايد رعايت مى كردند. سر و وضع و لباس طلبه ها كفتار و 
نوع تعامل آنها با آحاد جامعه بايد مبتنى بر محاسن اخلاقى مى بود. لذا عموم طلبه هاى مدرسه ذوالفقار كاملاً مشخص هستند 
از نظر ادب و رفتار و اخلاق. خود ايشان داراى جنين شئوناتى بود. مثلا آقايان و بزركان شب ها در مدارس حضورى ندارند 
اما حاج آقا تا آنجا كه امنيت بود حضور داشت. بعد از انقلاب در دورانى كه كروه هايى مثل منافقين و سيد مهدى هاشمى 
بودند و ترور رواج داشت» حاج آقاء شب ها تا ساعت ١١‏ نيمه شب هنوز در مدرسه حضور داشت و طلبه هاى ساكن حجره ها 
مى ديدند استاد آنها دارد مطالعه مى كنند» آنها تأثير مى يذيرفتند. يادم هست صبح كه بلند مى شديم و مى رفتيم براى درس» 
قبل از ما حاج آقا براى جلسات درس و بحث رفته بود و ما ايشان را نمى ديديم» ظهر هم به مسجد مى رفت و از آنجا به منزل 
مى آمد و ناهار را در منزل خورده و استراحت و دوباره برنامه هاى درسى بعدازظهرشان بود كه تا آخر شب در حوزه مشغول 


مطالعه بود. وقتى مى آمد ما خواب بوديم. شاكردانى هم كه زير دست اين استاد تربيت مى شدند همين كونه بودند. 


مسأله ديكر اينكه حاج آقا در جهارجوب اصول مذهبى حركت مى كرد. بعضى ها خط مشى هاى فلسفى يا عرفانى دارند. اما 
ايشان در مباحث حوزوى و علمى كاملاً متكى به اهل بيت عليهم السلام بود» مبناى ايشان بر اساس شيوه و رفتار اهل بيت 
عليهم السلام بود. طلبه ها را هم به اين راه تشويق مى كرد. 


* در مورد جريان هاى فكرى جه نظرى داشت؟ 


افكار ايشان به روز بود و با مطالعه فراوان آثار همه كروه هاى اجتماعى و فكرى به نقد آنان مى يرداخت. وطلاب را آموزش 


مى داد تا مجهز به انديشه و منطق قوى بشوند و در مقابله با جريان هاى انحرافى مؤثر باشند. 


مكاتب و مشرب هاى جديد مثل كمونيسم, بهائيت» وهابيت و ديككر جريان هاى جديد كار مى كرد و طلاب را هم تشويق به 


حتى كروهى از طلاب را آموزش ديده و مجهز كرده بود و به مناطق مورد نفوذ جريان هاى انحرافى مى فرستاد. 
* به نظر شما جه عواملى باعث ماند كارى و تداوم خط مشى و افكار ايشان شك؟ 


برنامه و كارهاى ايشان متكى به جند عامل بود: يكى از آنها كه مهم ترين هم هست,ء اخلاص و نديدن خودش و براى خود و 


خانواده خود تلاش نكردن بود. هيج به فكر خود و فقط شخصيت خود 


ص: ار 


نبود. فقط انجام تكاليف و تعهد در نظرش بود. از اين رو آزار و اذيت ها حتى قتل و ترور به همراه دارد تا جايى كه مرحوم 
شمس آبادى را ترور كردند. حاج آقا هم در ليست ترور آقايان بودند. به هر حال اينها برايش اهميت نداشت. جون خلوص 
نيت داشت. يس هر كجا كه خلوص باشد موفقيت هم يشت سر آن هست. فقط به اجراى تكليف فكر مى كرد. همين خلوص 
نيت و احساس تكليف رمز ماند كارى و موفقيت ايشان بود. 


* آن مرحوم به عنوان يكك يديده به وظايفش عمل كرد و رفت؛ آيا شما و كسانى كه در مسير ايشان هستيد در جهت معرفى 


او و راهش كارى انجام داده ايد؟ 


دوستان كارهايى انجام داده اند. ما هم برنامه هاى آنها را جه از نظر صوتى و تصويرى جمع كرده ايم و ان شاءاللّه خداوند به 
ما توفيق دهد اينها را يياده كرده و به صورت كتاب درآوريمء البته سخنرانى ها يياده شده كه كار بسيار مشكلى است جون بعد 
از رحلت ايشان كارها بسيار سنككين بود. ما فرصت نكرديم كه به اينها رسيدكى و احيا كنيم. 


* با توجه به شناختى كه از حاج آقا بيدا شده؛ تشكيلات كارآمد و متبحرى نياز است كه كارهاى ايشان را با بياده سازى و 


آهاذه:سازئ منتشر كند با رو سايت :يه اشتراك بكذارتد يانه صورت خاق ماأعدتشتاسى وءرزاهسما مسفر شوة. 


در بخش سخنرانى ها همه آرشيو شده و روى برنامه هاى صوتى و تصويرى ايشان كار شده و ان شاءالله به صورت سايت در 
اختيار مردم قرار مى كيرد ولى يياده كردن سخترانى ها و از حالت سخترانى ها درآوردن كار بسيار مشكلى است و در مرحله 
آخر هزينه جاب كه سنككين است را مى خواهد كه ان شاءالله خداوند توفيق بدهد. بله ضرورت دارد كه تا در خاطر مردم 
هستند اين امر احيا شود و در اختيار مردم قرار بككيرد. 

* از جه زمانى شما با فعاليت هاى حاج آقا آشنا شديد؟ 

تقريباً از اوايل جوانى در فعاليت هاى حاج آقا حضور داشتم؛ جون بسيارى از جلسات كه تشكيل مى شد به صورت دوره اى 
در منزل ما هم بود. من يبذيرايى مى كردم و در جريان كارهاى حاج آقا هم بودم. جلساتى را هم كه در جاهاى ديكر تشكيل 
مى شد همراه حاج آقا مى رفتم حتى جلسات دوره اى آيت الله خادمى را هم من زياد شركت مى كردم. از جمله مسائل بسيار 
قديمى كه حاج آقا جزء بنيانكذاران آن بودند ومن از نزديكك با آنها آشنا بودم مؤسسه ابابصير بود. ديكر خيريه انجمن 
مددكارى امام زمان بود كه رفقا ايشان هم كمكك مى كردند. ابابصير براى نابينايان و انجمن مددكارى براى ايتام بود. بجه 


هايى كه جزء بهترين و مؤثرترين خيريه ها در شهر اصفهان بودند. بقيه دوستان و رفقا هم كه زحمت مى كشيدند. 
* در مورد ابابصير و جايكاه و نقش مرحوم فقيه امامى در تأسيس و تداوم آن ببشتر توضيح بدهيد. 


ص: لحان 


جند كشيش از جمله كشيش فعالى به نام كريستوفل از آلمان به اصفهان آمده و مدرسه اى براى نابينايان يسر تأسيس كردند. 
جند سال بعد كشيش هاى انككليسى مدرسه اى براى دختران نابينا در خيابان شمس آبادى تأسيس كرده بودند و برنامه هاى 
كسترده اى براى جذب نابينايان و سيس ناشنوايان و ديكر معلولان داشتند. همجنين جريان هايى مثل بهائيت و بابيت در اين 
زمينه فعال شده بود و معلولان را جذب و آموزش مى دادند تا خط مشى آنها را تبليغ كنند. 


حتف 2 از زوحاتيون شاعمن"اضفهان بدعلارة فرهكياقق بازاوياة مؤمسة اباتضير وا'دزسال/ ١١‏ تاسسن كردتك: 


حاج آقا با حس استادى كه داشت با ايجاد مدرسه اى كم كم با كمكك دوستان ديكرش زمينه را از دست خارجى ها كرفتند 
ونام آن را ابابصير كذاشتند و رسيدند به مراحلى كه توانستند جاهاى بزركك ترى را بككيرند و كسترش بدهند و در اين زمينه 
موفق بودند. و يكك راه نجاتى براى اين بندكان خدا تا كرفتار مسيحيت نشوند و راه هاى انحرافى ديكر كه كم كم كار كردند 
و آنها راازاين مراكز خارج كردند و تحت يوشش مؤسسه ابابصير قرار دادند. زحمت هاى زيادى كشيدند و اذيت شدند تا 
توفيق يبدا كردند اين برنامه را به نحو كامل انجام دهند. رفقا ديكر هم در مدرسه كر و لال ها زحمت كشيدند. آقاى كلبيدى 
كه مدرسه كر و لال ها را ايجاد كردند. كارهاى مفصل ديكرى انجام شد كه اينها برمى كردد به همان حس مسئوليتى كه 
تكن براق ماد زه ا الندزآفانة: كد لخدا لله رطام وسار جوف برد 


* هيئت مؤسس اين مجموعه علانوه بر حاج آقا و آيت الله شمس آبادى كه بالادخره يكك منشاء فكرى داشتند جه كسانى 


بودندك؟ 


علمايى بودند و كمكك مى كردندء البته در اين زمينه عمده فعاليت ها توسط حاج آقا مهدى مظاهرى بود. مرحوم آيت الله 
شمس آبادى حمايت مى كردند و مرحوم حاج آقا فخر كلباسى يكك بخش كم از كار بودندء البته ممكن است بقيه آقايان هم 
بودند اما بنده در خاطرم نيست. در كنار كار» مرحوم آيت الله خادمى در اين قضيه بودند. به صورت كلى اشراف داشتند بر 
روى موضوع به عنوان رئيس حوزه علميه اصفهان و مجتهد جامع الشرايط شهر اصفهان و بقيه آقايان تحصيل كرده و فرهيخته 
شهر اصفهان اداره مى كردند و خيرينى كه از نظر مالى آنها را سايورت مى كردند» دست به دست هم دادند تا ابابصير كامل 


شد. 
* فعاليت هاى ايشان در ارتباط با معلولين اعم از جسمى و حركتى هاء نابينايان و ناشنوايان جه ويكى هايى داشت؟ 


خصوصيت بارز او اين بود كه در بطن جامعه بود و حالت انزوايى نداشتء لذا مشكلات جامعه را خوب دركك مى كرد. مردم 
با ايشان در ارتباط بودند و درد مردم را حس مى كرد. يكى از مشكلاتى كه بررسى مى كرد, افراد داراى معلوليت خاص» 
نابينا» كر و لال ها و بيماران داراى امراض صعب العلاج در جامعه به فراوانى وجود داشتند و كسى به آنها توجه نداشت. 
كليسا با بهائيت هم با نيت هاى خاص به 


٠١ ص:‎ 


را اصلاح كردند. 


* كسانى مثل آقاى دهكردى نقش مرحوم حاج حسن را سازنده و تعبين كننده مى دانند. 


در واقع حركت هاى بسيار محكم كه در كشور و شهرها انجام مى شود يك افرادى هستند سمت و سو مى دهند. حركت 
مردم برمى كردد به آن اشخاص خاصى كه دغدغه خاصى داشتند و بعد مردم را هدايت و راهنمايى كرده اند. جون مردم اكر 
كسى هدايتشان نكند ممكن است راه درست را تروند. حاج آقا معتقد به حركت سازى بود. اولاً احساس اينكه جامعه يكك 
مشكلى دارد و كدام يكك در اولويت است. مردم جون از حاج آقا حرف شنوى داشتند و به خاطر اينكه آباء و اجداد ايشان را 
مى شناختند و با تمام وجودشان جذب تدبير مطرح شده مى شدند. از اين رو حاج آقا فقط سعى مى كرد مردم را سمت و سو 
بدهد و آنها را تحريكك مى كرد در جهت رفع اين مشكلات بكوشند. خيريه هايى كه در اصفهان هست به خصوص خيريه 


هاى اجتماعى بسيار فراوان است و در هيج شهر ديكرى نيست. مشوق و راهنماى همه آنها ايشان بوده است. 


يكى از محاسن حاج آقا اين بود كه هيج جا خودش رهبرى و مسئوليت خاصى نمى يذيرفت» بلكه مردم را تشويق مى كرد و 
تجارب و راه درست رابه آنان مى كفت. و كارها را به عهده خودشان مى كذاشت. در ادامه كار هر كجا بندكان خدا دجار 
موف اوسا من علنان مياق فى كلد لذن ةذ | بنه با ريقاة اكه وعتر سانا كردوار امسا من كنا لزانت ب 
اينها كمكك كنند و ادامه راه را بروند. حاج آقا با حمايت هايش موانع را براى آنها برطرف و راهنمايى مى كرد. جايى در حد 
شركت در هيئت مديره و كاهى هم نياز نبود در حد شركت در هيئت امنا و كاهى هم هر كارى از دستشان برمى آمد انجام 
مى داد و حضور رسمى به عنوان مدير و رئيس نداشت. بيش از سيصد مجموعه خيريه تا قبل از فوت ايشان توسط رفقا جمع 
آورى كرديم كه به صورت رسمى در برنامه هاى آنها حاج آقا حضور داشته است. خيريه هاى بسيار زيادى مثل خيريه 
حضرت ابوالفضل كه مربوط به كليه بود و بعد قلب و شكاف كام را هم اضافه كردند جزء مؤسسين و بنيانكذاران بود. به 
جايى رسيده كه كمتر در جايى مى بينيد كه دستكاه دياليز آنها از طرف خيريه حضرت ابوالفضل نباشد و كمكك نكرده باشد. 
مقدم بر همه آنها هم همان ابابصير» انجمن مددكارى امام زمان. ايتام و مدرسه كر و لال ها آقاى كلبيدى را خيلى تشويق مى 
كرد. خيرين و كسانى كه در فعاليت بودند و خودشان امكاناتى از نظر مالى و سلامتى نداشتند مى آمدند كار مى كردند و با 
خلوص به اين كونه افراد خدمت مى كرد و سمت و سو مى داد. 

* در كشور با مراجعه به تعداد معلولين در سطح جامعه كه به صورت هاى مختلف بيايند و قوى تر شوند و با توجه به اينكه 
مشكلات آنها نياز به بيكيرى و فعاليت هاى بيشترى دارد به نظر شما مؤسسات دولتى و مراكز مردم نهاد در سطح اصفهان جه 
كارهايى بايد انجام دهند و جه كسانى بايد اين را ييكيرى كنند تا به نقطه مطلوب برسند؟ قبل از آن اين سؤال را بيرسم تا به 


ص: 811 


دنيا نهادهايى را داريم و خيريه هايى كه كارشان رسيدن به جنين مسائلى است. معمولا عمده بودجه هايى كه صرف اين 
مطالب مى شود بودجه دولتى و ريشه اجتماعى مردم نهاد زياد ندارند. با توجه به مذهب ما تفاوت اين خيريه هاى مردم نهاد با 


آن خيريه ها در جه جيز است؟ 


اين بحث مفصلى است و ابعاد مختلفى دارد. يكى از ابعاد مهم آن اينكه هيج دينى به اندازه دين اسلام كامل نيست و اين هم 
در اين جنبه ها كه در قرآن جقدر توصيه شده نسبت به رسيدكى به مستمندان و نيازمندان واين مسائل هست. هيج دينى به 
اين صورت صاحبان اديانش آنها را تشويق به اين تكليف و انجام آن نكرده است. سيره ييامبر اكرم(ص) و سيره اهل بيت 


عليهم السلام همه كوياى اين است كه زحمت هاى فراوان در اين زمينه كشيده اند. و در اين زمينه سفارش كرده اند. 


بعد ديكر كاستى حكومت ها است جون وظيفه اصلى بر عهده حاكمان است. آنها داراى قدرت و ثروت و امكانات هستند. 
آنها موظفند كه دست ضعيف ها را بكيرند» سيره حكومتى بيامبر اكرم؛ سيره حضرت على(ع) در دوره اى كه مديريت جامعه 
را بر عهده داشتند, به امور مردم رسيدكى مى كردند. اميرالمؤمنين در كوفه در جند سالى كه حكومت كرد شروع به فقر 
زدايى كرد و كار به جايى رسيد در آن زمان كه كوفه ؟ يا 0 ميليون جمعيت داشت. تحقيقات انجام شده نشان دهنده اين 
تعداد و حتى بيشتر نيز هست و آمارهاى موجود از نيروهاى جنكى نشان دهنده جنين آمارى است كه با وجود شرايط آن زمان 
جنكك هايى كه اميرالمؤمنين داشتند. با اين حال حضرت هيج كاه از حال محرومين غافل نشدند و طورى در كوفه حكومت 
مى كرد كه در اواخر حكومت ايشان در شهر جستجو مى كرد وهر فقيرى را مى ديد كمكك مى كرد. حضرت روزى فقيرى 
راديد وبه مسئولين حكومت كفت: اين فقير جه كار دارد» كفتند: اين فرد فقير يهودى است و جون يهودى است مردم به او 
كمكك نمى كنند» حضرت كفت: يهودى و غير يهودى در ذمه اسلام است و فرقى نمى كند و بايد حكومت اسلامى اينقدر به 
آنها بدهد كه محتاج نباشند. وظيفه حكومت است كه يول ها و ماليات هاى شرعى را از مردم بككيرد و ماليات هاى شرعى را 
در مواضع خودش با توجه به قدرت و حاكميتى كه دارد توزيع كند. جون همه مردم را نمى توانند تحت يوشش قرار دهند و 
اطلاعات همه را ندارند. كسى كه اطلاعات كامل دارد در كوشه و كنار جه خبر است و از حاكميت خبر نداشته باشد به درد 
نمى خورد. آن كه از كوشه و كنار خبر داشته باشد حكومت است. لذا وظيفه حكومت است. وقتى حكومت ها در اين مسأله 
سستى و كوتاهى مى كنند مردم ناجارند اين خلاءء را ير كنند. اككر مردم خودشان به فرياد خودشان نرسند حكومت ها به 
فريادشان نمى رسند. مشكل امروز در جامعه ما همين است. آنها كه وظيفه بر عهده دارند اصلًا كار نمى كنند. علت آن هم 
اينكه دغدغه خاطر ندارند. حواسشان به جيزهاى ديكر كرم است تا به مشكلات درون جامعه. مسائل سياسى خودشانء 
حاكميت خودشان و برنامه هاى ديكرشان. خيلى دغدغه خاطر به مشكلات مردم ندارند. البته مردم خودشان مجبور مى شوند 
دست بزنند به اقدامات فردى و شخصى. يكك كسانى مثل حاج آقا ييدا مى شوند كه بعد از اينكه حكومت ها كم و كاستى 
دارند وظيفه روحانيت كه مردم را ارشاد و هدايت كنند كه آنها هستند كه به آن وظيفه اقدام كنند كه اكر اقدام نكردند» خود 
مردم ممكن است اقدام كنند. يكك حركت هاى شخصى انجام دهند و يكك عده هم هستند كه در كشور معلول و فقير و 
محف سعل كل 1 انها نح كرين كت 


ص: نانس 


شما وظيفه اى داريد يا راهنمايى كند. اكر هم تشخيص بدهندء يكك كارهاى فردى مى كنند كه آنجنان مؤثر نيست. يكك 


* نقش و وظيفه حضرتعالى در تداوم راه آن مرحوم جيست؟ 


وقتى خدمت آقايان علما و مراجع كه بعد از رحلت حاج آقا مى رفتيم و به عنوان بازديد زحمتى كه كشيده بودند و مراسمى 
را كرفته بودند يا در مراسم شركت كرده بودند» ما بايد طبق رسومات مى رفتيم ديدن آنها. آنان همين مسأله را سؤال مى 
كردند كه بعد از رحلت حاج آقا وضعيت به جه صورت است. ياسخ مى دادم رحلت حاج آقا مثل اين بود كه بار يكك تريلى 
جند جرخ را بككذارند روى يكك كاميونت بسيار كوجكك. علتش هم اين است كه مسأله فوت حاج آقا زمانى اتفاق افتاد كه 
شهر از شخصيت ها خالى شده بود. كاهى اوقات وقتى عالم از دنيا مى رود؛ ده ها عالم ديكر هستند كه هر كدام بخشى از 
زحمت هايى كه آن عالم مى كشيده را بر دوش مى كرفتند مثلاً مرحوم حاج عموى بنده رحمت خدا رفتند. بار مسأله افتاد 
روى دوش حاج آقا. مرحوم آيت الله صافى از دنيا رفتند. جنان شخصيتى كه مردم بسيارى از مشكلاتشان را توسط ايشان حل 
مى كردند. بعد از ايشان همه كارها به عهده حاج آقا بود. ايشان يك مقطعى رادر اصفهان طى كردند كه ديكر هيج 
شخصيتى در اصفهان نبود و همه شخصيت ها به رحمت خدا رفته بودند. تنها يكك نفر شاخص آن هم حاج آقا در اصفهان 
بودن» بار مسئوليت حاج آقا صافى» مهدوى, حاج آقا احمد امامى» مرحوم حاج آقا خادمى هر كدام يكك قسمتى از بار معنوى 
اين شهر را به عهده داشتند. تمام آنها در يكك مقطعى خلاصه شد در وجود حاج آقا. واقعاً جيز بسيار مشكلى بود. جون مردم 
به افراد ديكر آنجنان اطمينان نداشتند. مسائلى بود كه نمى توانستند با بقيه مطرح كنند و بايد بزركك شهر حل كندء آن هم 
شود! بار حوزه يكك بار سنكينى بود. يكك مدرسه با آن طلبه ها آن هم در يكك شرايطى كه شرايط عادى نيست يعنى كمكك 
نمى كنند. امكانات در اختيار نمى كذارند بلكه با تمام وجود با آن كارشكنى مى كنند تا اين حوزه سنتى از بين برود و بشود 


مانند يكك دبيرستان» يكك مدرسه كه طلاب خاص و ويه اى تربيت كند نه نيروهاى آزاده و سنتى را. در اوج اين مبارزات نككه 


بيكك بزركك شهر بود كه حاج آقا بود و هيج كس كمكك كار ايشان نبود و حالا كه ايشان از دنيا رفته اند ببينيد جطور مى 


داشتن يكك حوزه و تربيت طلبه كار آسانى نيست. يكك حوزه بعلا تق و لذ تصنو ورتنه تضوي ننه :ديكا نح شنا بان كيه واقنا 
يكك جيزى بود كه حس كرديم حاج آقا كه رحمت خدا رفت جيزى ديكر باقى نخواهد ماند جون كرك هاى كرسنه كه سال 
ها منتظر بودند به دليل وجود شخصيت حاج آقا حمله ها را كردند و كارهايشان را انجام دادند اما موفق نشدند. احساس 
و همه دعا مى كردند بلكه خدا فرجى برساند اما يكك حس خوبى در آن زمان به من دست داد كه حاج آقا و من و جيزهايى 
كه توسط ايشان حفظ شده. مال ايشان نبود» مال امام زمان بوده و حاج آقا رفتند ولى امام زمان هستند و دست حمايت امام 
زمان اكر باشدء يكك آدم كوجكك هم به هدف مى رسد. خدا حمايت مى كند» يس من و حاج آقا نيستيم ايشان هستند كه 
كاهى اوقات توسط كسى مانند حاج آقا انجام مى دهند. كاهى اوقات هم بنده. مثالى مى زنم كه اهل بيت و امام زمان مى 


خواهند كارهاشان را انجام دهند توسط فردى جون حاج آقا انجام 


ص: لم 


شود يعنى دست خدا از آستين يكك فردى در مى آيد و البته اين جيز كه حفظ شده. نه به خاطر مسأله بنده يا حاج آقا باشد 
بلكه لطف خدا و امام زمان است. بنده از بحجكى در امور حاج آقا بودم. نه كه نبودم و حاج آقا عنايت داشتند كه بنده را در 
جهت حفظ اين امور تربيت كنند و بنده هيج كاه در كارهاى حاج آقا دخالت نمى كردم و مانند آقازاده ها در مجالس كنار 
ايشان نبودم و به ندرت بنده را در مجالس كنار حاج آقا مى ديدند و هنكامى كه حاج آقا رحمت خدا رفتند؛ بنده دم در 
جلسه ايستاده بودم. خيلى از مردم بنده را براى اولين بار مى ديدند. وقتى كسى خدمت ايشان مى رسيدند» هيج كسى جز 
خودشان نبود حتى كسى را نداشتند كه جايى براى ايشان بياورد يا مسئول دفتر باشد و جيزى به نام آقازادكى وجود نداشت 
اما همت ايشان بر اين بود كه يكك نفر را تربيت كند نا در آينده بتواند ادامه دهنده راهشان باشد. هنككامى كه از نماز مى 


آمدند منزل بنده در زيرزمين زندكى مى كردم و ايشان در بالاء صدا مى زدند. 


بنده مى دويدم و مى كفتم بله حاج آقاء ايشان دم يكك سكويى بودء مى نشستند يا لب حوض و اتفاقاتى كه افتاده بود در آن 
روز را به طور كامل توضيح مى دادند و اكر بنده نبودم» بعد از برككشت خدمتشان مى رسيدم وعنايت خاصى به اينكه من 
هنوز ريشم كامل نشده بود. شايد بيست سالم بود كه حاج آقا مسئوليت مدرسه ذوالفقار را به من واككذار كرد كه خيلى هم 
سخت بود كه قصه مفصلى دارد كه مسأله اى بيش آمد و مشكلاتى را بعضى ها ايجاد كردند كه حاج آقا ناجار شدند بنده رأ 
به عنوان :ستول مدارسه تعييق كنذا اننها كه در درس اتاد ودئد» تقمه ان من يزو كنا كن بوذن ومن اننظر سند اذ تمامى 
اساتيد مدرسه كوجكك تر بودم. حمايت حاج آقا راهنمايى هاى ايشان و كزارش هر روزه من» يكك روز اتفاق نمى افتاد كه 
من جميع آنجه را كه در روز اتفاق افتاده» مدرسه و برنامه ها كه داشتم ايشان را در جريان نككذارم و حاج آقا هميشه 
رهنمودهاى خودشان را به بنده مى كفتند. ما هم شرايطمان طورى بود كه به خاطر شرايط خانواده كه خود حاج آقا داشتند 
جز جشم كفتن جيز ديكرى در برابر حاج آقا بلد نبوديم. يكك مرتبه برنامه اى را ريخته بودند براى اينكه مشكلى برطرف شود 
كه مثلاً مدارس را به جاى يكك مدرسه جند مدرسه جداكانه كنيم مثلاا حوزه علميه الغدير يكك مدرسه مستقل با يكك مدير. 
يكك ماه روى آن كار كردم, دو ماه با رفقا مشورت كردم در مورد استادان در حدود سه يا جهار ساعت براى حاج آقا توضيح 
دادم و ايشان با كمال دقت كوش دادند و بعد فرمودند صلاح نيست» تمام شد و بنده تحت اشراف حاج آقا حدود بيست و 
جند سال زير نظر كامل حاج آقا بودم وهر روز در مدرسه و با طلبه ها در ارتباط بودم بدون هيج وقت قبلى. الحمدالله 


* آيا شما مثل آن مرحوم در ارتباط با معلولين هم برنامه و تدبير داريد؟ 


تقريباً شرايط در طول زندكى حاج آقا متفاوت بود و شرايط ير شيب و فرازى را يشت سر كذاشت. از سن جوانى كه فعاليت 
را آغاز كرد تا زمان فوت ايشان فراز و نشيب بسيار زياد بود و حاج آقا در هر مقطعى طبق شرايط آن زمان رفتار مى كرد مثلا 
در يكك زمان در تأسيس صندوق هاى قرض الحسنه از اولين افراد بود و ايشان مشوق بود. در آن زمان صندوق قرض الحسنه 
خيريه بود و كم كم از حالت خيريه درآمد و اصللا به شكل و حالت الآن نبود و مسائلى به 


ص: ع 


نام كارمزد و اينكه صندوق با آن كار بكند نبود و مردم هر جه در آن صندوق مى كذاشتندء آنها آن يول ها را به محتاجين 
مى دادند و بعد از رفع مشكلشان برمى كرداندند و اينكه با اين يول كار بشود نبود و واقعاً غيرانتفاعى به معناى واقعى بود و 
وقنى قرض الحسنه ها به شكل بانكك شد و قرض الحسنه نبودء حاج آقا دليلى براى ماندن نديد و كاملا از آن كنار كشيدند. 
هنكامى كه رحمت خدا رفتند عضو هيج صندوق قرض الحسنه اى نبودند. يكى دوتا از صندوق ها با اصرار اسم ايشان را به 
عنوان تبركك جزء هيئت امنا مى نوشتند حتى آن صندوقى كه خودشان تأسيس كردند هم تركك كرد. حتى عكس حاج آقا را 
از قاب هيئت مديره برداشتندء لذا اين فراز و نشيب را داشتند. در سال هاى آخر عمر حاج آقاء رئيس خيريه حضرت ابوالفضل 
شدم وهنوز هستم. اما مراكز ديككر كه حاج آقا حضور داشت,ء به خاطر تغيير ماهيت» همه را تركك كرد. ولى آنها كه هنوز به 


حالت اوليه بودند را مى يذيرفت. الآن هم به همان صورت ادامه مى دهيم. 


* افزايش تعداد معلولين نيازمند كار كسترده در خصوص آنها مى باشد خصوصاً افراد شاخص دينى و نهادهاى مذهبى و مى 
دانيم جامعه ايران از نظر جامعه شناختى خصوصيات مربوط به خود را داراست. اولين عنصر جامع و تعيين كننده براى مردم 
اعتقادات دينى است كه به عنوان موتور متحركه مى تواند مردم را به حركت و فعاليت د رآورد. حال با توجه به افزايش تعداد 
معلولين و عملكرد كليشه اى و خاص بعضى از مراكز با اين قضيه به نظر شما بايد جكار كرد تااين بحث را به صورت فراكير 
رسيد كَى كرد؟ 


جند نكته را عرض كنم. اين مسائل بسيار ظريف و دقيق است و قديمى ها اين ضرب المثل را كفته اند: مى آيد بينى اش را 
ياكك كند. جشمش را كور مى كند. يكك جيز را مى خواهند درست كندء اما ده خرابى به بار مى آورد. در ديدار با يكى از 
مراجع محترم عراق مسأله بيوه زنان در عراق مطرح شد. جون بسيارى از جوانان در انتفاضه كشته شدند كه در اين جريانات 
بعد از صدام اين زنان شوهر كردند. در عقد بودند و شوهرهايشان كشته شدند يا عروسى كردند. بعد از عروسى شوهرهايشان 
كشته شده يا در بمب كذارى ها كشته شدند. بعضى با يكك بجه يا جند بجهء فاجعه اى درست مى شود. ايشان كفت: بنده 
يك فكرى كردم و ديدم تنها راهى كه هست اينكه يك مبلغى را براى جوانانى كه مى خواهند ازدواج كنند در نظر بككيريم و 
به اينها بدهيم مثلاً 0 ميليون و با اين مبلغ بروند زن بككيرند. بنده به ايشان كفتم: ببخشيد نه تنها مشكلى را حل نكرده ايد بلكه 
بر مشكل افزوده ايد. جون هر زن بيوه اى كه اين جوانان با آنها ازدواج كنند» يكك دختر را خانه نشين كرديد و بدون شوهر و 
تأثيرى نداشته و با شوهر دادن هر بيوه زنى يكك دختر در خانه مى ماند و مسأله فحشا در جامعه رواج بيدا مى كند و در جاى 
ديكر مشكل ايجاد مى كند. لذا خيلى مهم است كه انسان بررسى بكند و شرايط زمان را بسنجد با تجربه بسيار كامل» شرايط 
هم هميشه يكسان نيست. كاه با انجام برخى كارها دولت ها را كه بى توجه هستندء بى توجه تر مى كنيم مثالا خيرين مدرسه 
سازء اين وظيفه دولت است كه طبق قانون اساسى مدرسه بسازد. نبايد مردم بروند هزينه اى را خرج ساختن مدرسه دولتى 
كنند. اين وظيفه دولت است نه مردم. مردم بايد روش هاى درست از دولت بخواهند. بعد از انقلاب دولت يكك بيمارستان در 


اصفهان نساخته است. بلكه خيرين ساخته اند. همه اينها موجب و باعث بى عارى دولت 


ص: 10 


شده و دولت به وظيفه خودش عمل نمى كند. ما نبايد به ناكار مدى دولت كمكك كنيم. ما بايد جورى عمل كنيم كه معضل 
بيش نيايد و دولت نخواهد همه وظايفش را كردن مردم بيندازد. از طرف ديكر بايد مردم را طورى تشويق كرد و سمت وسو 
داد كه اولاً بايد به مردم اطلاعات داد جون هر كسى در شغل خود مشكلاتش را خبر دارد» يس وظيفه روحانيت است كه اين 
درد را به مردم منتقل كند و براى مردم استاد باشد در اهم و فى الاهم كردن آن كه كجا و جككونه بايد انجام دهيم در خيريه» 
در مسجد و يا بنكاه كه كار آسانى نيست و بايد مواظب باشد اهل وظيفه اش را تنبل نكند تا به جامعه ظلم نشود. 


خلاصه كلام اينكه مردم و روحانيت و مراجع بايد حساب شده به سراغ مسائل معلولين بروند. در هر شهر ده ها و صدها خيريه 
براى معلولين وايتام درست شده واز بودجه مردمى كه خودشان مشكل مالى دارند كرفته مى شود تا براى معلولين لباس و 
غذا تهيه شود. از طرف ديككر سازمان هاى دولتى متصدى اين كار كه بودجه هاى لازم را اخذ مى كنند و بودجه هاى بسيار 
زياد هم مى كيرندء اين مبالغ را مصرف كارهاى ديكر مى كنند. جون مردمء لباس و غذا و ديكر مايحتاج آنها را تأمين مى 


به نظر مى رسد روحانيت و مردم بايد فقط اقدامات فرهنكى, فرهنكك سازى و اطلاع رسانى داشته باشند. و يس از بررسى هاى 
دقيق اكر متوجه شدند در جايى بودجه نيست و دولت در آن مورد بودجه ندارد يا نداده يا تصويب شده و افراد نياز مبرم و 
ضرورى دارند, لازم است مردم و روحانيت وارد شوند و كمكك كنند. توجه كنيد شهريه طلاب كمترين حقوق در ميان حتى 
اقشار كم درآمد استء توقع ها آنجنان شده كه از اينان مى خواهند بخشى از شهريه خود را به خيريه ها يا به فلان مؤسسه ايتام 


بدهد. در حالى كه بودجه كامل براى آن تصويب شده ولى معلوم نيست جه شده است. 
* با تشكر از اينكه وقت خود را اختيار ما كذاشتيد. 


ص: م 


مصاحبه با حجت الاسلام لطفعلى باقريان 
درباره تاريخ مؤسسه آموزشى ابابصير (ويزه نابينايان)10) 


توضيح: اين كفت وكو به هنكام مسافرت به اصفهان جهت شركت در مجمع عمومى ابابصير به عنوان مهمان و در خانه حجت 
الاسلام آقاى باقريان انجام شده است. آقاى باقريان مادرزاد نابينا است. 


فشها ١‏ خد سالك وازة انا ضير بد د 


كله در ينه سالك حدود سال هاى 28-28 وارد مجتمع آموزشى ابا بصير شدم. ييش از آن من در روستاى دهق مشغول 
كرسيفين ورائئ بودم. واز وجود جنين مدرسه اى اطلاع نداشتم. در روستاى ما نزديكك مزرعه مدرسه اى بود كه ديوار حياط 
نداشت. روزى دانش آموزان مشغول دادن امتحانات ثلث دوم بودند كه آقاى زمانى معلم مدرسه مرا خواست و با بى احترامى 
مرا مؤاخذه كرد كه جرا درس نمى خوانم. من خيلى ناراحت شدم و برايش توضيح دادم كه نابينا هستم و امكان درس خواندن 
برايم فراهم نيست. بعد از عيد همان سال وقتى به همراه يدرم براى ثبت نام به ابا بصير رفتيم من خيلى كريه كردم و نمى 
خواستم آنجا بمانم واز والدينم جدا شوم. به هر حال مقطع ابتدايى را تا سال ينجم در عرض جهار سال به صورت جهشى 
يشت سر كذاشتم. و وارد مقطع راهنمايى شدم كه تحصيلات اين دوره را در دهق كذراندم. ما از سال ا تا «لا كه وارد 
حوزه شديم ازابا بصير جز خير و خوبى جيزى نديديم. من در زمان مديريت آقاى سعيديان و ملا باشى در ابا بصير تحصيل 


مى كردم. 
* آيا شما از آن روزها خاطره اى هم داريد؟ 


بله» يكك خاطره كه براى من بسيار به ياد ماندنى شد اين بود كه ما را به اردوى مشهد بردند. آن موقع برنامه طورى بود كه هر 
نيمه بينايى بايد دو نابينا را همراهى مى كرد. در آن زمان من روزها مى ديدم و شب ها نمى ديدم واين موضوع را با مربيان 
در ميان كذاشتم و خواهش كردم كه هيج كس را به من نسيارند. ولى آنها نبذيرفتند و دو نابينا را به من سيردند. ما هم داشتيم 
تند تند مسير را مى بيموديم كه ناكهان هر سه به جوى آبى سقوط كرديم. و اين اتفاق باعث شد كه ديكر كسى را به من 


نسيردنك. 
* جرا از سال 6 تا ٠لارادوره‏ طلايى ابا بصير مى دانند؟ 
ص: 71١17‏ 


١-.اين‏ كفتكو با حضور آقايان محمد نورى» بهمن كاظمى و على نورى در منزل آقاى لطفعلى باقريان در اصفهان در تير ماه 
9" انجام شد. 


بله واقعاً طلايى بود. ما هر روز صبح موقع اذان از خواب بيدار مى شديم. نماز را به جماعت اقامه مى كرديم. سيس يكك برنامه 
مفصل ورزش داشتيم. بعد از ورزش هم صبحانه مى خورديم. سيس تميز كردن تخت ها و مرتب كردن و بعد از آن هم به 


كلائن مى آهديم تا ظهر كةثاهار من ختورةنم. 

* آيا تميز كردن و مهارت هايى از اين دست را به شما آموزش مى دادند؟ 
بله» حتى بستن بند كفش را نيز به ما آموزش مى دادند. 

* آيا هنوز هم جنين آموزش هايى به نابينايان داده مى شود؟ 


متأسفانه خير» با توجه به اينكه بنده در شوراى آموزشى 30/اها هستم خيلى يكير اين موضوع مى باشم. حتى ييشنهاداتى هم 


دراين خصوص به مسئولين داده ام. جون من هم نابينا هستم و به مسائل اين قشر كاملل واقفم. 
* آيااين آموزش ها مصوبه بود؟ 


يلها أيتينا: ذا رزاع كز قامة وير ذقيق نو فصوت ترم الف قتا شت مهدا كلوز ماته نا جد يركو ووستاله افر رت امي داف واي 
آموزش ها از دوران دبستان شروع مى شد. من حتى عصازنى» يوست كندن ميوه و ... را در همان جند سالى كه در ابا بصير 
بودم آموختم. هفتاد درصد اطلاعات هر فردى از طريق جشم دريافت مى شود. يس اككر ما بخواهيم به يكك نابينا خدمت 
نماييم بايد هفتاد برابر يكك فرد بينا برايش وقت و انرزى صرف كنيم تا شايد بتوانيم نبود جشم را برايش جبران نمائيم. خيلى از 
مسائل به ضمير ناخود آكاه ما مربوط مى شود. نابينا هم كه ضمير ناخود آكاهش كار نمى كند. جون به محيط و شرايط 
اشراف ندارد. مثا طرز صحيح دست كرفتن قاشق و جنكال و امورى ازاين حيث را بايد به طور عملى به نابينا آموزش دهند. 


* با توجه به اينكه شما عضو شوراى آموزشى ابا بصير هستيد جرا به معلمان ضرورت و حِكُونكّى اين روش هاى آموزشى را 


البته در همين راستا مشكلات و موانعى وجود دارد. ابا بصير كنونى تازه و نويا است و درصدد راه اندازى كلاس هاى 
آموزقتى :من باشدء ابنها نا ذو سه سال يكن فقظط حمايت هاى مالى تايتايان زا بيكبرئ من تمودتك :زا تازه ست :يديك سر 
اقدامات آموزشى زده اند. جون وقتى ابا بصير تعطيل شد آموزش ها هم تعطيل شدند. در حال حاضر هم آموزش از جايكاه 


خوبى برخوردار نيست. 


* آقاى مهندس بصيرى توجيهشان اين است كه اداره آموزش و يرورش از ما خواسته تا وارد حيطه هاى آموزشى نشويم. و 
آموزش و يرورش استثنايى اين آموزش هاراخود بر عهده كرفته و ما بايد امور خدماتى را به نابينايان ارائه دهيم. نظر 


جنابعالى در اين مورد جيست؟ 


ص: 516 


توجيه ايشان از نظر بنده قابل يذيرش نيست. جون آموزش و يرورش استثنايى فقط آموزش هاى كلاسيكك را ارائه مى دهد. 


مثلا آموزش و يرورش كاركاه هاى ازدواج و تربيت فرزند و آموزش هايى ازاين دست را بركزار نمى كند. 
* مهندس بصيرى مى كويد كه ما اين آموزش ها را شروع كرديم كه شامل آموزش به والدين و آموزش به فرزندان مى شود. 


بنده احترام زيادى براى آقاى بصيرى قائلم. ولى معتقدم كيفيت اين آموزش ها مهم است. ما بايد سعى كنيم بر كيفيت اين 
آموزش ها تأكيد بيشترى داشته باشيم. زمانى ابا بصير خدمات ارزنده اى به نابينايان مى داد. ما از شيراز و ساير شهرها دانش 
آموز داشتيم. حتى لباس هاى عيد بجه ها را هم تأمين مى كردند. اما من هنوز نسبت به تعطيلى ابا بصير توجيه نشدم. از سال 
0 كه ابا بصير تعطيل شد اين خدمات هم منتفى شد و فقط كمكك هاى نقدى ارائه مى شد. اين كمكك ها هم كماكان ادامه 
داشت تا حدود دو سال بيش كه يكك سرى كارهاى جزئى در جهت آموزش را شروع كردند. مثلا با توجه به اينكه اين مركز 
حدود ٠‏ عضو دارد كه خدمات مستقيم دريافت مى كنند ولى هفته اى يكك روز مشاوره برايمان كذاشتند. بنده حدود سى 
تا جهل بيشنهاد آموزشى به آنها دادم. مثلا بيشنهاد كردم كه هفته اى يكك شب به منازل نابينايان برويم. با اين كار هم اوضاع 
ند كى شان را بررسى مى كنيم و هم وضعيت روحى -روانى نابينايان را مورد ارزيابى قرار مى دهيم. طى مشاورات صورت 
كرفته متوجه شديم كه متأسفانه سالانه 18٠١‏ تا 7٠٠٠١‏ ساعت از عمر نابينايان بيهوده تلف مى شود. يعنى در هفته سى ساعت از 
عمر اين عزيزان به بطالت مى ككذرد. اين زمان ها بايد برنامه ريزى و مديريت شود. كارهاى مشاوره اى اين كونه است كه 
كاهى آنها بايد به ما مراجعه كنند و كاهى هم ما بايد برويم و وضعيت آنها رااز نزديكك مشاهده نماييم. كارى كه بنده به 
نوبه خودم در اصفهان انجام مى دهم اين است كه روز هاى شنبه و دوشنبه بعد از نماز مغرب و عشا مشاوره تلفنى رايكان مى 
دهم. كاهى هم مشكلات آن قدر بزركك است كه مجبورم به منازل آنها بروم و به آنها رسيدكى نمايم. جون اين مشكلات با 
تلفن قابل حل نمى باشد. با اينكه خودم دفتر مشاوره دارم ولى ماهى يكك بار هم به آنجا نمى روم. ما در اين مشاوره ها ساعتى 
٠‏ تومان دريافت مى كنيم. البته با توجه به اينكه ما روحانى هستيم درباره هزينه صحبتى نمى كنيم. اكر هم بيشتر از 
تومان ببردازند مابقى را به افراد برمى كردانيم. 


#:جنابعالى نقاظ ضعق.و قوت“ ابا ضير را از ابتذا نا كنون حكوته ارزيابى مئ تمابيد؟ 


ابا بصير به طور كلى عملكرد خوبى داشته. اما يكك كم لطفى خيلى بزركك در حق من و امثال بنده روا داشته كه هنوز هم ضرر 
آن را متحمل مى شويم. اينها براى ما و كليه اعضاى خانواده برونده يزشكى تشكيل دادند و بيكيرى هم مى كنند. ولى در 
كذشته هيج تحقيقى مبنى بر اينكه ممكن است بنده در آينده بينايى ايم راااز دست بدهم صورت نككرفت. لذا با مازيكك به ما 
خواندن و نوشتن بينايى را آموزش دادند. وما را مجبور به استفاده از كتاب هاى درشت خط مى نمودند. حتى خط بريل را 


كو 


ص: علض 


ما ياد ندادند. بنده در سن 37 سالكى تمام زندكى ام را تعطيل كردم و فقط به ياد كيرى خط بريل مشغول شدم. ما آن قدر 
محروميم كه حتى يكك ماشين يركينز در اختيار نداريم. من بيش از دو سال ييككيرى كردم تا توانستم يكك يركينز دريافت كنم. 
نقطه ضعف ابا بصير اين بود كه به من و امثال من كه كم بينا بوديم بريل نياموختند. تا من به نابينايى دجار نشوم. من به عنوان 
مبلغ نمونه روشندل كشورى نمى توانم قرآن بخوانم. من اكر بريل بلد بودم بيش از اينها يبشرفت مى كردم. جون صداى 


خوبى هم دارم. ضعف ديكّر ابا بصير اين بود كه جلسات آموزش خانواده ها در اين مركز تشكيل نمى شد. 
* آيا در ابا بصير از مشاوران و روانشناسانى كه در زمينه معلولين تخصص داشتند بهره كرفته مى شد؟ 


البته در آن زمان كارهاى مشاوره اى به صورتى كه الآن هست انجام نمى شد. ولى قطعاً كسانى كه در ابا بصير كار آموزشى 
مى كردند تخصص لازم را داشتند. ابا بصير تأكيد و حساسيت خاصى روى مذهب داشت. و كارهاى خوبى هم در اين زمينه 


* با توجه به نقاط ضعف و قوت آيا در ابا بصير افرادى هستند كه روى اين مباحث كار كنند؟ 


خير» من حتى ييشنهاد دادم كه هيئت امنا ملتزم شوند به اينكه به نابينايان عزت دهند. و توانايى هاى ما را بيشتر نشان دهند. اكر 
به ما كرامت دهند ديكر براى دريافت كوشت و ساير اقلام و جيزهاى جزئى مراجعه نمى كنيم و برايمان هم اهميتى ندارد. من 
براى خودم عزت نفس قائلم. زمانى كه عيدى ماه رمضان مرا به نصف رساندم بنده هيج اعتراضى نكردم. كمكك هاى مؤسسه 
در ماه مباركك رمضان و عيد نوروز ارائه مى كردد كه آن هم بسيار ناجيز است. حتى بنده معتقدم كه اشتباه است كه نابينا 
براى دريافت اين كمكك ها به ابا بصير مراجعه مى كند. جرا كه مبلغ زيادى بايد كرايه ماشين بيردازد. به نظر من بايد اين 
كمكك هابه در منازل برده شود. البته لا-زم به ذكر است كه كاركنان كنونى ابا بصير به جهت دارا بودن شمٌ اقتصادى تلاش 
هاى زيادى در راستاى بهبود وضعيت نابينايان انجام مى دهند. اما من از نبود دين و فرهنكك كلايه دارم. حتى براى فرزندانم 


سيار ضعيف بوده است. 
#"لطقا ند فاطو امل موفقيكه وه وا نان فرمابنك: 


اولين عامل موفقيت بنده دعاهاى يدر و مادرم بود. يدرم اهل نماز شب بود. مادرم هم روزى ٠٠٠١‏ صلوات براى موفقيت من 
مى فرستد. من يكك برادر دارم كه دكتراى شيمى است و عضو هيئت علمى دانشكاه شاهرود مى باشد. سه خواهر هم دارم كه 
دو تا از آنها نابينا هستند. يدر من از مال دنيا هيج نداشت و ما در فقر روزكار مى كذرانديم. او يكث كاركر ساده بود كه فقط 
تابستان ها كار مى كرد. بهترين غذايى كه مى خورديم نان و آب قند بود. عامل دوم موفقيتم هم توسل بود. من در يكك 


خانواده مذهبى رشد كردم و صداى خوبى هم داشتم. به موسيقى علاقه زيادى داشتم و آرزويم اين بود كه خودم 


ص: الور 


بخوانم و بنوازم. از خداوند متعال خواستم تا مرا در مسيرى هدايت كند كه رضايش در آن مى باشد. عامل سوم را هم مديون 
ابا بصير هستم كه در آنجا خواندن و نوشتن را آموختم. و عامل جهارم را يشتكار بسيار زياد خودم مى دانم. من در ماه رمضان 
روزانه حد اقل هفت ساعت صوت كوش مى دادم. در كل حدود 500-7٠١‏ ساعت صوت كوش كردم. ما به همراه كوينده 
كتاب را مطالعه مى كنيم و نكات مهم را علامت مى زنيم. سيس كوينده نكات علامت خورده را روى 1/0106 ضبط مى كند 
و من هم خلاصه آنها را يادداشت مى نمايم. يكى از سخترانى هاى من 7٠١‏ خطاى رايج كشور است. همه خانواده ها خطاهايى 
انجام مى دهند كه فكر مى كنند درست است. ولى تأثير ببدى بر روى اذهان عمومى مى كذارد. مثلا شعر اتل متل توتوله را 
همه از حفظ هستند. ولى ١‏ نوع تخريب كننده مغز در آن وجود دارد. مانند اينكه دروغكويى و بى حجابى را در جامعه 
ترويج مى دهد. ما اين شعر را به اين صورت تغيبر مى دهيم: اتل متل رودخونه» بجه خوب درسخونه» سلام يادش نميره» نمره 
خوب مى كيره؛ بجه خوب تميزه» بيش همه عزيزه. يا شعر تاب تاب عباسى كودك را نسبت به خدا بدبين مى نمايد. ما سعى 


كرديم از شيوه هاى علمى بهره بكيريم. 


* با تشكر از اينكه وقت خود را اختيار ما كذاشتيد. 


توضيح: آقاى باقريان دو دختر به نام هاى منصوره و زهرا دارد. منصوره دانش آموز سال سوم دبيرستان رشته علوم تجربى 
است و در مدرسه تيزهوشان درس مى خواند. زهرا هم دانش آموز سال ششْم دبستان است و در مدرسه غير انتفاعى امام باقر 
درس مى خواند. اين دو فرزند داراى رتبه هاى اول استانى و كشورى مسابقات قرآن مى باشند. آقاى باقريان مى كويد: 
فرزندان من طورى تربيت شدند كه يكك ثانيه از عمر شان را تلف نمى كنند. اينها اعتماد به نفس خوبى هم دارند. طورى كه 
از دوران كودكى بالاى منبر مى رفتند و در مسابقات كشورى با حضور 200-2٠١‏ نفر قرآن مى خواندند و سخترانى مى 


كردنك. 


ص: حور 


ص: فض 


مصاحبه با محمد حسن وجدانى نزاد 


توضيح: محمد حسن وجدانى نزاد نابينا است. يس از اخذ ليسانس ادبيات از دانشكاه اصفهان» مشغول تدريس در ابابصير شد. 
ايشان در سال 4٠١سفرى‏ به قم داشت و مهمان دفتر فرهنكك معلولين بود. فرصت را غنيمت شمرده و مصاحبه اى با ايشان 


درباره ابابصير انجام شده كه ذيللا تقديم مى كردد. 
* لطفا خودتان را معرفى و فعاليت هاى خود را تشريح نماييد. 


محمد حسن وجدانى نزاد شيرازى» اهل شيراز خيابان سيبويه» متولد ١7١77‏ شمسى. دوران دبستان را در مدرسه سعادت شيراز به 
اتمام رساندم. اين مدرسه داخل صحن علاءالدين حسين موسوى الكاظم واقع كرديده است. در حال حاضر نيز اين مدرسه به 
حوزه علميه تبديل شده. البته اين مدرسه قبل از اينكه به دبستان تبديل كردد حوزه علميه بود. در اين مدرسه افراد دانشمندى 
تربيت مى شدند از جمله: سيد حسام الدين حجازى شيرازى. ايشان هنوز در قيد حيات هستند و من از مظهرشان كسب فيض 
مى نمايم. وى از آمو زكاران و عاشقان اهل بيت بود يعنى ما را از بجككى با تعليمات اسلام آشنا كرده بودند. در آن زمان بجه 
ها را به حفظ قرآن تشويق مى كردند البته در آن زمان حفظ قرآن بدين صورت كه الآن است مرسوم نبود ولى من سوره واقعه 
را به طور كامل حفظ كردم. آقاى حجازى ما را به جلسات دينى دعوت و ما را به خواندن قرآن وادار مى كردند. در اين 
جلسات به مطالبى راجع اميرالمؤمنين و داستان ها و مضامين عالى درباره معصومين(ع) يرداخته مى شد. ايشان همجنين ما را به 
تشكيل جلسات با دانش آموزان هم وادار مى كرد. دوران دبيرستان را نيز در مدارس شيراز با اخذ مدركك دييلم رياضى به 
يايان رسانيدم. يس از انحذ دييلم در رشته رياضى دانشكاه شيراز يذيرفته شدم و ليسانس كرفتم. البته برخى دروس فوق 
ليسانس را هم خواندم ولى موفق به اخذ مدركك نشدم. البته در حين دانشكاه آموزكار هم بودم يعنى در سال 3*١‏ وارد 
تربيت معلم شيراز شدم و از سال ١7‏ آموزكار رسمى آموزش و يرورش شام. محلى كه براى تدريس بنده در نظر كرفته 
شده بود شهرستان فيروزآ باد بود جون هم خيلى به شيراز نزديكك بود وهم اينكه من جزء افراد برجسته آن تربيت معلم بودم. 
در آن زمان برحسب معدل محل تدريس را اتتخاب مى كردند. بنده يكك برادر نابيناى مادرزاد دارم كه تا دوازده سالكّى 
تحصيلات رسمى نداشت. البته عمّه بنده كه از افراد حوزوى و با اطلاع و باسواد محسوب مى شدء به برادرم تعليمات دينى و 
اسلامى را طورى آموزش داده بود كه به يايان سطح برسدء يعنى دروس سطح اش را در سن دوازده سالكى به اتمام رسانده 
بود. همجنين با راهنمايى عمّه ام به يكى از مدارس علمى شيراز رفته بود ولى دروسش را به عمّه يس مى داد. من وقتى ديدم 
كه اكر'ايق زوش أذامه بيدا كلد ممكن است 


ص: إرفضر 


.-١‏ اين مصاحبه با حضور آقايان محمد نورى و على نورى و خانم منصوره ضيايى فر در دفتر فرهنكك معلولين قم در ياييز 
1 نجام شد. 


نتواند زندكى اش را تأمين كند و ادامه تحصيل دهد. تصميم كرفتم براى او كارى انجام دهم. ايشان به اين دليل كه كسى 
نمى توانست به او آموزش دهد تحصيلات حوزه را ادامه نداد. نام او محمود وجدانى است كه هم اكنون در قيد حيات بوده و 
بازنشسته آموزش و يرورش بوده. در آن زمان مدارس تلفيقى اصللا وجود نداشت اما با توجه به اينكه خودم معلم بودمء برادرم 
را به عنوان دانش آموز به كلاس بردم. و مجوزش رااز رئيس آموزش و يرورش و مدير آن دبستان كرفتم و بدين ترتيب 
اولين كلاس تلفيقى در ايران تشكيل شد. تلفيقى يعنى دانش آموز استثنايى وارد مدارس عادى مى شود و در كنار افراد عادى 
آموزش مى بيند. يكك معلّم هم به عنوان رابط در كنار او قرار مى كيرد و مطالب كمكك آموزشى را به او ارائه مى كند و 
اشكالاتش را برطرف مى كند. در عرض يكك سال تمام دوران ابتدايى را به برادرم تدريس كردم و او توانست مدركك ششم 
ابتدايى را اخذ كند. من كه احساس كردم اين كار بسيار موفقيت آميز بودهء به اين نتيجه رسيدم كه او حتماً بايد ادامه تحصيل 
بدهد جون احساس كردم هم خودم توانمندى لازم را دارم وهم او دانش آموز توانمندى است. سيس ايشان را در دبيرستان 
ثبت نام نمودم كه در عرض سه سال توانست ديبلم بكيرد يعنى هر دو كلاس به صورت جهشى مى خواند. بدين صورت بود 
كه در عرض جهار سال توانست دوران ابتدايى و دبيرستان را به اتمام برساند. ايشان با راهنمايى و همراهى خودم در كنكور 
شركت كرد و رتبه دوم كنكور را كسب كرد و در رشته ادبيات عرب دانشكاه اصفهان مشغول به تحصيل شد ليسانس كرفت» 
سيس براى استخدام در آموزش ويرورش تقاضا داد. بنده آن زمان كارشناس آموزش و يرورش بودم. آموزش و يرورش از 
دفتر استثنايى خواست تااز ايشان تست بكي رند و جنانجه مهارت و لياقتش محرز شدء به آموزش و يرورش اعلام كنند. البته 
بنده خودم ايشان را قبلا به تدريس در جايى كماشته بودم جون از همه توانايى هاى ايشان اطلاع داشتم. در كزارشمء هم 
نوشتم كه ايشان به خط بريل و متون درسى تسلط كافى دارند. بدين ترتيب ايشان به استخدام آموزش و يرورش درآمد ودر 
مدرسه ابابصير مشغول به تدريس عربى شد. اما يس از مدتى ايشان به بيمارى صرع مبتلا شد و ديكر امكان ادامه تحصيل يا 


تدريس برايش ميسر نبود. او همجنين حافظ يكك سوم قرآن كريم مى باشد. 
# آيا ايشان روش خاصى براى تدريس داشتندك؟ 


فيرو بقاري نزب يها رع فر فيك ررس ما زه ارا بيذ راطو مفتيو ]| دائة اعدو ووز رع ا عرق لقتاوال ورك قدا فل عله 
بود به طورى كه حتى شناسايى افراد به راحتى برايش مقدور نبود. در حال حاضر ايشان تشكيل خانواده داده و در اصفهان 
سكونت دارد. او سه يسر و يكك دختر دارد كه همه آنها تحصيلات عاليه دارند. دختر و دامادش فوق ليسانس معمارى هستند. 
بسر بز ركش فوق ليسانس كامييوتر و جزء يرسنل حوزه علميه اصفهان» و همجنين مسئول بركزارى تمام امتحانات حوزه علميه 
استان اصفهان است. و همجنين سطح يكك و دو حوزه را نيز كذرانده است. يسر دومش هم مهندس متالوزى است و يسر 
آخرش هم در بازار طلافروشان به همراه همسرش معيار طلا را تعيين و محاسبه مى كند. تدريس برادرم اولين تدريس من در 
سال 1*6 يا ه176 بود. در زمانى كه او شاكرد من بود بنده جزء مبلغين آيت الله خمينى بودم. در آن زمان امام را كسى نمى 


شناخت ولى 


ص: عم 


من ارادت خاصى به ايشان داشتم و رساله اش را منتشر مى كردم در آن زمان ايشان اعلاميه نداشتند ولى اكر اعلاميه هم بودى 
انتقال مى داديم» در نتيجه مورد سوء ظن ساواكك قرار كرفتم ولى جيزى به دستشان نرسيد جون تمامى كتب و اطلاعات را 
مخفى كرده بودم و به همين دليل بسيار مورد ضرب و شتم ساواكك و شهربانى قرار كرفتم. بنده در آن زمان با آقاى على اكبر 
مكارم كار مى كردم. ايشان آموزش و يرورشى بود و شيفته امام» طورى كه عكس امام را خودش نقاشى مى كرد. همين عمل 
ساواكك باعث شد كه ديكر نتوانم در فيروزآ باد بمانم جون ما را سر تراشيده و در كوجه و محل هاى شهر برده بودند و ما را به 
همه نشان مى دادند و بدين وسيله شخصيت ما را خورد مى كردند ولى مردم آكاه بودند و ما را خوب مى شناختند. به هر 
حال ما سال 58 يا 50 از فيروزآ باد بيرون آمديم و به شيراز نقل مكان كرديم. در شيراز با آقاى معطرى آشنا شديم. البته اين 
آشنايى قبل از ورود ما به شيراز است. ايشان به مسائل نابينايان بسيار علاقه مند بود طورى كه در يكك كليسا به نابينايان درس 
مى داد. بنده شنيدم كه يكك نابينا نوت ها رااز روى خط بريل روى اركك بيدا مى كند. بنده كنجكاو شدم و به كليسا رفتم و 
به اين ترتيب با آقاى معطرى آشنا شدم. ايشان در كليسا قرآن درس مى داد ولى وقتى أسقف متوجه شد او را از اين كار منع 
كرد ولى ايشان همجنان به تدريس قرآن ادامه مى داد. در نتيجه آقاى عبدالله معطرى را از كليسا اخراج كردند. ايشان حدود 
نود سال سن دارد و هنوز در قيد حيات است و ساكن شيراز مى باشد. تحصيلاتش در حد ابتدايى است. ايشان يكك خانه 
مخروبه اجاره كردند و دراين خانه مدرسه اى بنا نمودند. بنده از آموزش و يرورش تقاضا كردم كه مرا جهت تدريس به 
مدرسه ايشان معرفى كنند. آقاى معطرى دو يا سه دانش آموز بيشتر نداشت. بنده خط بريل را از ايشان آموخته بوده ودر آنجا 
مشغول به خدمت شدم. ايشان از تدريس من در آنجا استقبال كرد. همين آموختن خط بريل بود كه باعث شد بتوانم برادرم را 
به صورت تلفيقى آموزش دهم. وقتى هم كه به شيراز تبعيد شدم براى آموزش و يرورش هم رضايت بخش بود جون اولاً 
خودم تقاضاى انتقالى كرده بودم, ثانيا در آنجا كسى نبود كه بتوانم تبليغات امام را در كنار او انجام دهم. در آن زمان دانش 
آموز خيلى سخت بيدا مى شد و كسى حاضر نبود فرزند نابينايى را به مدرسه بفرستد. متأسفانه هنوز هم كسانى هستند كه 
فرزندان نابينايشان را مخفى مى كنند. من بيش از جهار سال در مدرسه آقاى معطرى تدريس كردم. يس از رفتن آقاى معطرى 
مدرسه به شوريده شيراز تغيير نام يافت. يسران شوريده هنوز هم در قيد حيات هستند. البته نامشان ديكر شوريده نيست بلكه 
فصيحى مى باشد جون خود شوريده هم فصيح الكلام بود. در مدرسه شوريده هم دو سال خدمت كردم و حدود ١8١‏ جلد 
كتاب نابينايى تأليف كردم ما در آن زمان كاغذ هم نداشتيم. بنده بعدازظهرها كه بيكار مى شدم يكك كونى برمى داشتم و به 
داروخانه ها مى رفتم. بروشورهاى داروها را كه موردنياز هم نبود مى كرفتم و به مدرسه مى بردم و روى آن به خط بريل مى 
نوشتم و به دست دانش آموزان مى رساندم. همه اين 18٠‏ جلد كتاب روى بروشور داروها نوشته شده است كه احتمالاً تاكنون 
فو ناوه ده اكوم سدوسه سروح ده ساف شوق ديكر آن مدرسه قديم نيست. اين مدرسه در ميدان كلبه واقع 


شده است: 
* آيا 6 جلد كتاب را كه به بريل تبديل كرده ايد» مشخصاتش را داريد؟ 


ص: إحكض 


اين كتاب ها اكثرا در موضوعات علوم و رياضى و انكّليسى و جغرافى بود. اين كتب را در عرض دو سال نوشتم و همه آنها را 
با لوح و قلم نوشتم. البته بعدها در مدرسه شوريده دستكاهى بيدا كردم كه آقاى معطرى هم كار با آن را بلد نبود. اين دستكاه 
يكك ماشين هلندى بود و نحوه كار با اين دستكاه را بالاخره بيدا كردم. ما از هر عنوان كتاب يكك نسخه بيشتر نمى توانستم 
بنويسيم. يكى از اين كتاب ها قرآن كريم است يعنى اين اولين قرآنى است كه در سال 58 در كشور ما نوشته شله. اين قرآن 
در اختيار آقاى فهندز بود. البته بنده اولين قرآن را از اردن كرفتم و از روى همان اين قرآن را نوشتم. قرآن هاى فعلى متأسفانه 
اغلاط بسيار زيادى دارند. خوشبختانه به بنده كزارش دادند قرآنى كه من نوشتم هيج غلطى ندارد. البته بنده فقط جزء سى 
كتاب بر مبناى ترجمه اى است كه يكى از بريل دانان انكليسى تأليف كرده استء نويسنده اين كتاب بنهام است. اين كتاب 
براى استفاده روى سايت قرار داده شده و عكس دكتر خزائلى يشت جلد آن قرار داده شده. كتاب ديككر من روش هاى 
كاربردى جرتكه زاينى و حساب افزارها مى باشد. اين كتاب جاب وزارت آموزش و يرورش است. كتاب ديككرى كه براى 
اولين بار در ايران نوشته شده و بعد از من هم افراد بيككير شدند و نتوانستند به نتيجه برسند. اين كتاب با هيئت مؤلفين كه خودم 
در رأس آن بودمء نوشته شده است. آنها هم بزركوارى كردند و بنده را به عنوان نويسنده معرفى كردند. نام اين كتاب روش 
كوتاه نويسى بريل فارسى مى باشد. اين كتاب تنها كتابى است كه تاكنون در اين زمينه به جاب رسيده است. در اين كتاب 
حروف الفباى كشورهاى ارويايى و حروف زاينى آورده شده واين اولين كتابى است كه حروف زاينى در آن درج كرديده 
است. حدود سال 28 يا 8# من براى مأموريت با هزينه شخصى و جهت تحقيق در مسائل نابينايان به همراه همسر مرحومم به 
زاين رفتم. ايشان هم يكك فصل مهم دارند كه بعداً توضيح خواهم داد. اين كتاب توسط سازمان بهزيستى منتشر شد كه البته 
حق التأليف به من يرداخت شد و يول خوبى هم دادند. اين كتاب به بريل در ابابصير جاب شده كه البته جزء ١8٠‏ جلد كتاب 
بريل رويش مى نويسند. وقتى مى خواهند اشكال را بكشندء با كاغذ و نخ روى كاغذ ترموفرم مى جسبانند و به آن مسترييس 
مى كويند. بسيارى از كتاب هاى دبيرستان مستريبسش را بنده تهيه كردم و آن را با ترموفرم انجام دادم. دستكاه ترموفرم يكك 
ذسكاه خزازق امت ستر سن وا دن :دستكاد خرار من كذاوتك واكك كاغة روئ آذ من كداوند.ذن دستكاه رامن 
بندند. حرارت و مكش باعث مى شود كه روى مسترييس حرارت داده شود و نرم شود. بعد دستكاه مكش كه زير اين دستكاه 
است مى مكد و اين ورق يلاستيكى شكل مسترييس را مى كيرد و اينها به تعداد زياد تكثير مى شوند ولى در حال حاضر اين 
دستكاه مورد استعمال نيست. الآن اشكال از علوم حذف شده اند. البته من در زاين دستكاهى بيدا كردم كه به آسانى اين كار 
را انجام مى دهد. تقاضاى خريد آن را هم دادم. نام دستكاه فتوكبى است كه سازنده آن شركت مينولتا است. زمانى كه بنده 
به زاين رفته بودم اين دستككاه را ديدم و تقاضاى خريدش را براى تمام استان ها دادم جون بنده كارشناس مسئول وزارتخانه 
بودم و با حدود ١‏ ميليون تومان وارد راين شدم. من بيشنهاد خريد دستكاه به همراه ينج كامبيوتر دادم. با مديركل آموزش و 
يرورش وقت آقاى جلالى كه بسيار انسان 


ص: لخر 


خوبى است صحبت كردم و از او خواستم كه اينها را تهيه كند ولى ايشان امتناع كردند. من هم كفتم كه قرآن تكليف شما را 
روشن كرده «فسئّلوا أهل الذكر إن كنتم لا تعلمون» كفت: جه كسى اهل ذكر است. كفتم: من اهل ذكرمء از من بيرس ولى 
ايشان به ما اعتماد نكرد و آن يازده ميليون از دستم رفت. آن زمان رسم براين بود كه اكر يولى وارد آموزش و يرورش مى 
شدء جنانجه اين يول زياد مى آمدء به خزانه بازكردانده مى شد. من اطلاع يبدا كردم كه اداره كل آموزش و برورش تهران 
يازده ميليون تومان يول زياد آورده است. از مديركل خواستم تا اين يول را به من بدهد تا بتوانم براى نابينايان كشور اين 
دستكاه ها را تهيه كنم. مدي ركل وقت موافقت كرد. وقتى بركشتم ليست دستكاه ها را به بانكك مركزى ارائه كردم تا براى ما 
خريد كنند جون براى خريد از خارج بايد از طريق بانكك مركزى اقدام مى كرديم ولى يس از مدتى آقاى جلالى اجازه تهيه 
را نداد و امضاء هم نشد و يول هم به دست من نرسيد. بنده سال 8١‏ يا 67 از اصفهان به تهران منتقل شدم و سال 6 بازنشسته 
شدم. بعد از بازنشستكى در آموزش و يرورش كامبيوتر تدريس مى كردم و ١8‏ سال در آموزش و يرورش شيراز درس دادم. 
بيشتر تدريسم در تربيت معلم ها و دبيرستان هاى طراز اول شيراز بود. در تهران هم كارشناس مسئول آموزش و يرورش 
استثنايى بودم و تمام مدارس نابينايان تحت يوشش ما بود جون دفتر كود كان استثنايى كار اجرايى به دستش نبود. من حدود 
هفت كار عمده و مهم در آموزش و يرورش انجام دادم كه جزء اولين كارها در 1 موزش و يرورش محسوب مى شا. اين 


-١‏ خريد دستكاه جاب از آلمان» من در آن زمان با شركت توليدكننده اين محصول در آلمان تماس كرفتم و آنها اين دستكاه 
را به همراه دو كارشناس براى ما فرستادند و يول هم نككرفتند. وقتى به ايران آمدند يول را يرداخت كرديم. دو كارشناس 
همراه دستكاه آمده بودند و حدود يانزده روز نحوه كار با آن را آموزش دادند. اين دو كارشناس هم مهندس كامييوتر بودند 
وهم مهندس بريل» من يانزده نفر از سراسر كشور انتخاب كردم تا نحوه كار با دستكاه را آموزش ببينند. البته اولين دستككاه را 
سازمان بهزيستى آورده بود و در اختيار مجتمع خزائلى قرار داشت. الآن هم اين دستكاه كار مى كند و در اختيار مركز رودكى 
قرار دارد. من اين دستكاه را با قيمت ارزان تر از قيمتى كه بهزيستى خريده بود خريدارى كردم. اين دستكاه هم اكنون در 
مجتمع شهيد محبى مستقر مى باشد كه اين اولين دستكاه وزارت آموزش و يرورش مى باشد. اولين دستكاه كشور توسط 
بهزيستى خريدارى شد كه حتى كتاب هاى آموزش و يرورش راهم جاب مى كرد كه من اين كار را اشتباه مى دانستم. 
وزارت آموزش و يرورش كارش بسيار مختل بود. به اين دليل كه كتاب ها اول مهر به دست دانش آموزان عادى مى رسيد 
ولى تا زمانى كه به جاب بينايى نمى رسيد؛ سازمان بهزيستى اين كتاب ها را جاب نمى كرد. سازمان بهزيستى هم تا مسترييس 
دستكاه را انجام مى داد ” الى * سال طول مى كشيد و به همين دليل نابينايان از سطوح آموزش و يرورش عقب تر بودند. 
وقتى بنده كارشناس شدم تلاش كردم تا به اين موضوع رسيدكَى كنم و به همين جهت اين دستكاه را خريدارى كردم. خريد 
ايق. دستكاة باعث شد كه اول مهر بهست ذانش اموران مى زسيد. مق نا آقائ نحداة:عادل وكيس مركن وهشن و تاليف 
كتب درسى در اين مورد مذاكره كردم و برايشان توضيح دادم كه جهت جاب كتب براى نابينايان قبل از جاب كتب به بينايى 
اين كتاب ها به دست ما برسد. ايشان هم موافقت كردند و يكك نسخه مستريبس كتاب ها را به ما دادند. ما هم جاب مى 


كرديم و زمانى كه كتاب به دست دانش آموز عادى مى رسيد» در 


ص: فض 


كار اين نهاد را انجام مى داد. 


* الآدن تمام فرهنكك و سواد و مدنيت معلولين به دست اين سازمان اداره مى شود. اما دو نظر نسبت به اين نهاد وجود دارد: 
يكك نظر اينكه اين سازمان هيج بيشرفتى نداشته و كارش را به خوبى انجام نمى دهد و نظر ديكر اينكه كارهاى اين سازمان 


بسيار موفقيت ا قلمداد شده است. 
- البته حمل بر خودستايى نباشد كه بكويم من كه از سازمان بيرون رفتم» ديكر كارهاى آن سازمان نظم اوليه را نداشت. 
* به نظر شما شكل ساختارى و زيربنايى اين سازمان جيست؟ 


- آقاى دكتر افروز اين سازمان را تأسيس كرد. ايشان نسبت به مسائل آموزشى انسان آكاهى بود ولى نسبت به كرايشات و 
رشته هاى مرتبط به معلولين آككاهى كافى نداشت. ايشان جند كتاب هم نوشت ولى از نظر بنده اصللا قوى نبودند. ايشان 
دكتراى خود رااز انكليس اخذ كرده بودند و يكك انقلابى به تمام معنا بود و همين باعث شكوفايى ايشان كرديد. ايشان در 
ابتدا رئيس دانشكده علوم تربيتى بود جون رشته اش هم علوم تربيتى بود و سيس رئيس سازمان آموزش و يرورش استثنايى 
كرديد. او وقتى وارد سازمان استثنايى شد كارهاى انقلابى زيادى انجام داد و معلمين هم از او خيلى راضى بودند. من هنوز دو 
عدد ساعت از ايشان به يادكار دارم. اينطور كارها باعث مى شد تا معلمين بيشتر عاشق كارشان شوند ولى براى دانشسن امووان 
كارهاى فرهنكى صورت نمى كرفت. ايشان سنكك هاى بزركى هم جلوى ياى من انداخت از جمله اينكه ما به همراه ايشان 
يك مؤسسه استثنايى تشكيل داديم كه همسرم هم عضو اين مؤسسه بود. من ييشنهاد دادم يكك راديو مخصوص نابينايان 
تأسيس شود و اخبار علمى و فرهنكى و تفاسير از طريق اين راديو يخش كردد تا نابينايان به اطلاعات ضرورى و موردنياز خود 
دست ييدا كنند اما ايشان حمايت نكرد و مؤسسه را رها كردم. سيستم فكرى دكتر افروز برحسب نياز كود كان استثنايى نبود» 
در نتيجه بنيان كذارى اين سازمان بسيار ضعيف صورت كرفت به خصوص اينكه معاونين قوى هم نداشت. يكى از معاونينش 
شاكرد خود من بود. يكك خط بريل را در آموزش هاى ضمن خدمت آن هم به صورت ناقص فرا كرفت. او معاون نابينايان 


دكتر افروز در بخش نابينايان شد. اكر دانش كم باشد. خيلى خطرناك مى شود. 


افت شديم. معلولين در آلمان و كشورهاى ديكر سرمايه محسوب مى شوند و روى اينها كار مى شود ولى در اينجا امور 
معلولين به دست افراد نادان و غيرمتخصص اداره مى شود كه نه طرح دارند و نه دلسوزند. جبار باغجه بان يكك زندكى نامه 


خودنوشت دارد ودر آن درد دل زياد كرده. 


ص: ضر 


خودشان كه مطالعه نداشتند» به حرف ما هم توجه نمى كردند. جرا تاكنون آموزش و يرورش را كسى نقد نكرده است؟ 


- برادر نابيناى من اين كار را انجام داده» ايشان در يكى از شعرهايش با نام «اى سازمان بى خرد كر و كر شناس» به نقد 
سازمان استثنايى يرداخته است. مشكل ديكر سازمان بى توجهى به تكنولوزى جهان مدرن وعدم تخصص استء البته جريانى 
كه در بين سازمان بهزيستى و آموزش و يرورش استثنايى رخ داد و باعث خرد شدن ناشنوايان شد اين است كه سازمان 
بهزيستى روى آموزش عمومى و (111031101لا000117111) |1013 تأكيد دارد. اين اصطلاح رادر آمريكا و انككليس به كار مى 
برند بدين معنى كه ما با ناشنوا كه مى خواهيم صحبت كنيم, به هر طريقى كه ممكن است بايد با او ارتباط برقرار كنيم» حالا 
بادست يا جشم يالب ياهر جيز ديكر كه امكان ارتباط وجود داشته باشد. اما آموزش و يرورش استثنايى با اين حركت 
مخالف و معتقد است بايد 630110 عا را ارائه كنيم. در 011111101110311017) 1081 هم 3010 موع ا 
هست. ولى آموزش و يرورش استثنايى فقط بر 116301170 370©] يعنى لب خوانى تأكيد دارد. ارتباط با لب اشكالات زيادى 
بيش خواهد آورد يعنى زمانى كه من با شما صحبت مى كنمء اكر صدا نباشد» شما جيزى متوجه نمى شويد و مشكل بزركك 
تر اينكه اكر سبيل هم داشته باشدء ناشنوا اصللًا جيزى متوجه نمى شود. اكر جهره فرد براى ناشنوا قابل يذيرش نباشد اصلل با 
او ارتباط برقرار نمى كند. در نتيجه طبق نظر جهانى بايد (11102]101لا(011711) |10]8 را اجرا كنيم. يعنى هم 638 | 
300ع5 داشته باشيم و هم (1!02]101الا0111111) (801 يعنى ارتباط به وسيله استخوان. در كشورهاى دنيا هم با استخوان 
با ناشنوا ارتباط برقرار مى كنندء البته در ايران آقاى باغجه بان اينكار را انجام مى داد ولى آقاى كلبيدى با آن مخالف بود. در 
زاين اتاقى به نام |00 | وجود دارد. اين اتاق يكك حلقه الكترومغناطيسى به وجود مى آورد. يكك كوشى هم در كوش ناشنوا 
قرار مى كيرد. هرجه كه كوينده بككويد به صورت الكترونيكك در 0007| انتقال بيدا مى كند. وقتى ناشنوا روى زمين نشسته 
باشدء زمين بر اثر لرزش مفاهيم را به ناشنوا انتقال مى دهد. كوشى كه بر كوش ناشنوا استء بر اثر لرزشى كه به استخوان 
كوش وارد مى سازدء باعث انتقال مفاهيم به ناشنوا مى كردد. امام على(ع) مى فرمايد: «خداوند شنوايى را با جند استخوان به 
انسان آموخت وو با جند جربى بينايى را به انسان آموخت. آن وقت اين استخوان ها را به فراموشى سيرهده اند» اين استخوان ها 
بايد مورد استفاده قرار كيرد. 0 010110111 |1019 هم 9ع م3عاوهم بر 630150 مر هم بر زبان 
اشاره تأكيد دارد. اكر زمانى اختلافات اين دو سازمان از بين برود و سازمانى تشكيل شود كه بتواند اين دو فرهنكك را با هم 
تلفيق كندء ناشنوايان ييشرفت خواهند كرد البته نابينايان هم جنين مشكلاتى دارند از جمله اينكه افرادى كه سودجو هستند يا 
غير متخصص به اين دليل كه فلاءن شخص در رأس يكك سازمان قرار كرفته» يكك مؤسسه ويا مركز خيريه براى نابينايان 
تشكيل مى دهد و از امكانات سازمان فوق استفاده مى كنند و باعث جمع آورى يول مى شوندء يعنى افرادى كه رئيس 


شا زهان نا كاوشناين ويا رت اهز كس قو م لاط عتمي سنو اكفاك كاقن تدارية 


ص: اضر 


* لطفاً در مورد ازدواج و نحوه آشنايى تان با خانم حسن شاهى توضيح دهيد. 


- بنده سال 1١8١‏ با خانم مهرانكيز حسن شاهى ازدواج كردم. حسن شاهى ها معمولاً اهل ارسنجان هستندء بنا به دستور وزير 
وقت آقاى يرورش بنده به تهران منتقل شدم و كارشناس مسئول نابينايان كشور در دفتر كود كان استثنايى شدم. در آن زمان 
دفتر كوكان استثنايى ينج بخش داشتء بخش نابينايان» ناشنوايان» كم توانان ذهنى» بخش معلولين جسمى و حركتى و بخش 
تيزهوشان كه هركدام از اين بخش ها يكك كارشناس مسئول داشت. يكك كارشناس هم تحت يوشش كارشناس مسئول ها 
بودند. ما با آقاى يرورش دوستى ديرينه داشتيم. زمانى كه من در اصفهان بودم جامعه معلمين اصفهان حدوداً جهارصد نفر 
عضو داشت. از اين جهارصد نفر ينجاه نفر مركزيت داشتند و از بين اين ينجاه نفر هم عضو هيئت مديره بودند. من و آقاى 
برورش و آقاى زهتاب رياست مركز جامعه معلمين اصفهان را بر عهده داشتيم و تمام راهييمايى ها و تشكيلاتى كه در زمان 
شاه انجام مى شد را هماهنكك مى كرديم. زمانى كه آقاى يرورش به تهران رفت»ء بنده رئيس آموزش و يرورش منطقه برخوار 
بودم. اين منطقه بسيار وسيع است. با رفتن ايشان من هم يستم را تحويل دادم و در آن منطقه هم براى خودم جانشين انتخاب 
كردم. وقتى به تهران منتقل شدم» همسرم را هم با خودم بردم يعنى ايشان را به عنوان مأموريت از اصفهان بردم. ايشان هم در 
ابابصير مربى بود و هم در يكى از دبيرستان هاى عادى رياست آن را بر عهده داشت. البته ايشان علاوه در ابابصير علاوه بر 
تدريسء مدير بخش دخترانه هم بودند. بخش دخترانه واقع در خيابان طالقانى كنار مسجد حكيم ونب كر بخواهم از بدو 
آشناييم با ايشان بكويم سخن بسيار است. من در مدرسه شوريده شيراز به عنوان معلم كار مى كردم. خانم حسن شاهى طى 
يكك دوره اى كه در رشته نابينايان كذرانده بودند و مستقيم وارد مدرسه نابينايان شدند» من معلم آن مدرسه بودم و مشاهده 
كردم كه ايشان با بجه ها بسيار مهربان هستند طورى كه حتى بجه ها را نظافت هم مى كردند و به سر كلاس مى آوردند. 
همجنين به خط بريل نيز بسيار مسلط بود طورى كه بريل را برعكس و از بالا به يايين هم مى خواند يعنى حتى مى توانست از 
راست به جب هم بخواند. اين رفتار ايشان مرا بسيار تحت تأثير قرار داد و از ايشان تقاضاى ازدواج كردم. ابتدا ايشان نمى 
يذيرفت ولى بالاخره موافقتش را جلب كردم و با ايشان ازدواج كردم. همجنين ديدم كه ايشان عاشق بجه هاى نابينا هستند و 
من هم عاشق نابينايان بودم. بعد از ازدواجمان هم توجه ما به بجه هاى نابينا روز به روز بيشتر مى شد. ايشان خدماتش را بيشتر 
در دبستان انجام مى داد و من هم در دبيرستان انجام وظيفه مى كردم. در آن زمان دوره و سمينار زياد بركزار مى شد جرا كه 
دولت اهتمام ويزه اى نسبت به معلولين به خرج مى داد. جند دوره اى هم در رامسر بركزار شد و بنده از طرف اداره كل 
آموزش و يرورش فارس مأمور شدم كه دراين دوره ها شركت كنم. وقتى هم شركت مى كرديم تمام حقوق و مزايا را رامسر 
به ما يرداخت مى كرد يعنى تمام امكانات در تهران متمركز نمى شد و بيشتر دوره ها در شهرستان ها بركزار مى شد. من به 
همراه همسرم در دوره هاى مختلف شركت كرديم. در آن زمان مدرسه شهيد محبى» مدرسه رضا يهلوى بود كه حدود دو 
هزار متر زمين را شمس و فرح به آقاى باغجه بان هديه كردند و كلنككش را هم زدند ولى الآن دولت بابت ارائه زمين به اين 
نهادها مربوط به معلولين هيج اقدامى نمى كند. ما خيلى از كارها را مشترك انجام مى داديم ولى بنده فال تر بودم جون 


علاوه بر كتاب هايى كه من در مدرسه شوريده نوشتم» نقشه هاى جغرافيايى را هم با كج درست 


ص: كرون 


كرده بودم. ميزهاى مختلفى تهيه كرده بودم و نقشه ايران و جهان را با كج روى صفحه ميز تعبيه كرده بودم. اين نقشه ها شامل 
نقشه هاى سياسى مثل اروياء آسياء آمريكاء ايران و نقشه هاى تقسيمات كشورى و براى ايران تقسيمات استانى بود. همسرم و 
بجه ها روى اين نقشه ها كار مى كردند يعنى همسرم كوه ها و رودها و مناظر طبيعى را از روى نقشه به وسيله حس لامسه به 
بجه ها نشان مى داد» سيس طى ابلاغى آقاى سعادت يس از همسرم رئيس مدرسه شوريده شد. ايشان بسيار فرد خدومى بود و 
هم اكنون در قيد حيات است. در رابطه با آقاى معطرى بايد بككُويم كه زمانى كه مى خواستند ايشان را استخدام كنند جون 
فقط تحصيلات ابتدايى داشتء به عنوان مستخدم به كار كماردند و من خيلى متأثر شدم جون ايشان بنيان كذار مدرسه بودند 
ولى به عنوان مستخدم در مدرسه كار مى كردند. ايشان دانش آموزان خوبى تربيت كرد و ما با هم همكارى هاى خوبى 
داشتم. الآن هم خادم به حق نابينايان است. ايشان ساليانه ميليون ها تومان يول به افراد نابينايى كه در دانشكاه ها حائز رتبه مى 
شوند؛ با هزينه شخصى خود جايزه مى دهد و نمى خواهد كسى هم مطلع شود. خانم حسن شاهى بعد از انتقال به اصفهان در 
دانشكاه اصفهان رشته ادبيات فارسى قبول شد. به خاطر قبولى ايشان در دانشكاه من هم تقاضاى انتقال به اصفهان نمودم. او 
يكى از مدافعين انقلاب امام خمينى بود. كارهاى انقلابى كه ايشان در دانشكاه انجام مى داد را تأييد مى كردم و با او همراهى 
مى نمودم طورى كه جندين مرتبه دانشكاه اصفهان را به تعطيلى كشاند. برادرم محمود نيز در همين دانشكاه دانشجو بود واين 
همكارى ها را با هم انجام مى داديم» در نتيجه خانم حسن شاهى در اصفهان شهره شد طورى كه افراد انقلابى ايشان را خوب 
مى شناختند. او در حين دانشكاه به دختران ابابصير نيز تدريس مى كرد جون دختران زياد وارد در آن زمان وارد دبيرستان 
نمى شدند. زمانى كه ايشان در ابابصير كار مى كردء هاله ى مهرى روى سر نابينايان كشيده شد طورى كه روزهاى تعطيل با 
ماشين به دهات اصفهان مى رفتيم و نابينايان را بيدا مى كرديم و براى تحصيل به ابابصير مى آورديم. اينها كارهاى خارج از 
اداره بود و كارهاى ادارى مان تدريس بود. كار مشترك ديككرى كه من و همسرم با هم انجام داديم؛ تأليف كتاب علائم بريل 
رياضى بود. كه خانم حسن شاهى زير نظر بنده انجام داد. ايشان در ابابصير خدمات زيادى ارائه داد كه خدماتش راء خدمات 
مهرانكيز مى نامند. قبل از اينكه به تهران منتقل شويم, ايشان رئيس دبيرستان صفوراى اصفهان بود. اين دبيرستان در جهارراه 
نظر واقع شده بود. او در اين دبيرستان هم خدمات ارزنده اى ارائه نمود جون مدرسه صفورا در آن زمان محل فعاليت هاى 
كروه هاى الحادى و ضد انقلاب بود كه با رئيس دبيرستان مقابله مى كردند. ايشان براى سركوب كردن آنها تمهيدات بسيار 
عجيبى انديشيده بود و تمام اينها را كنترل مى كرد. ايشان يكك صندوق انتقادات و ييشنهادات براى دانش آموزان ايجاد كرده 
بود ولى جون دانش آموزان نمى دانستند كه جطور بايد انتقاد كنندء ايشان كزارشات را از بجه ها شفاهاً مى كرفت و مكتوب 
مى كرد و داخل صندوق مى كذاشت و به معلمان انتقال مى داد. اينجا هم سعى كرد شخصيت معلم را رد نكند و همواره 
معلم را نصيحت مى كرد و معلمان هم مى دانستند كه اكر حرفى سر كلاس بزنند؛ به خانم حسن شاهى كزارش مى شود. 
ايشان با اطلاعات عميقى كه از دبيرستان صفورا كسب كرهده بود به تهران منتقل شد و در تهران جون خودم كارشناس مسئول 
بودم؛ ايشان را به رياست مجتمع آموزشى دخترانه تهران منصوب نمودم. با رئيس آموزش و يرورش ناحيه جهار هم مذاكره 


كردم. ايشان هم از 
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اين يبشنهاد استقبال كرد جون خانم حسن شاهى بهترين كسى بود كه هم او را مى شناختند و هم مى توانستند به او اعتماد 
كنند. اككر مى خواهيد در تهران كار تحقيقاتى انجام دهيد, با دكتر سيد مهدى صادق نزاد ارتباط برقرار كنيد. ايشان استاد 
دانشكاه و كم بينا هستند و جزء بنج نفرى بودند كه به اتفاق بنده شش ماه در آمريكا بوديم. من در سال 19417 به آمريكا 
رفتم» بعد به انكليس وسيس به زاين رفتم و حدود يكك ماه در انكليس بودم جون مى خواستم دوره هاى جديدى در آموزش 
و يرورش تأسيس كنم. يانزده نفر از سراسر كشور از طريق كنكور انتخاب شدند. من هم يكى از آنها بودم. ما بورسيه از طرف 
وزارت آموزش و يرورش بوديم. من در زمان مسئوليتم يعنى سال 2١‏ يا 27 به زاين رفتم. ما از ارويا خيلى اطلاعات داشتيم 
ولى از آسيا و خاور دور هيج اطلاعاتى نداشتيم. خانم حسن شاهى در تهران براى ازدواج نابينايان تمهيدات بسيار خوبى 
انديشيده بود. ايشان دختران نابينا را با يسران بينا و نابينا در حد شأن و شخصيت شان با هم مزدوج مى كرد حتى اكر دو نفر 
نابينا مى خواستند با هم ازدواج كنندء به اينكه هر دو مشكل زنتيك نداشته باشند توجه مى كرد. براى اين كار هم مجتمعى 
براى ازدواج نابينايان راه اندازى نمود. حاصل اين ازدواج ها بسيار موفقيت آميز بوده و فرزندان بسيار خوبى به جامعه تحويل 
شده است. تمام مخارج ازدواج اعم از جهيزيه و عروسى را خودشان يرداخت مى كرد اما با انتقال ايشان به شيراز اين مجتمع 
نيز تعطيل شد. در شيراز ايشان مدير نبود و يكك كارمند جزء مدرسه شوريده شيراز بود. در آن زمان افرادى بسيار بدى در 
مدرسه مدير بودند. البته ما جزء سران آموزش و يرورش بوديم ولى مديران به راهنمايى هاى ما توجهى نمى كردند طورى كه 
در مدرسه زباله بيداد مى كرد ولى حاضر نبودند زباله ها را به بيرون ببرند. يكى از اين ازدواج هاء ازدواج غلام حسين شارعى 
با خانم قيمت بلاغى استء اينها هر دو نابينا هستند و حاصل اين ازدواج ينج فرزند مى باشد. اين خانواده در تهران زندكى مى 
كنند. خانم بلاغى خانه دار است و آقاى شارعى در يكى از بيمارستان ها كار مى كندء البته ما به سازمان بهزيستى هم يبشنهاد 
همكارى در اين زمينه داديم ولى سازمان با ما همكارى نكرد. خانم حسن شاهى در تهران جندين ممت داشت,» هم مدير 
مجتمع بود وهم مدير خوابكاه و همجنين احكام هم تدريس مى كرهده البته بنده هم به دختران قرآن تدريس مى كردم. و اين 
كارها را خارج از وقت ادارى انجام مى داديم. ما مجدداً از تهران به اصفهان منتقل شديم. خانم حسن شاهى مسئول دختران 
شد و من هم عازم آمريكا شدم. مدتى شش ماه در ميلرزوين آمريكا بودم و دوره هاى مختلف نابينايان را در تعليم و تربيت 
طى كردم. در آنجا اساتيدى بودند كه هم در مدارس نابينايان كار مى كردند و هم دانشكاه تدريس مى كردند. در آمريكا 
اول نده سيارى ال مدازسن تابينايى را حتضورا بازديد كردم و روش هاى آموزشى آنها را مشاهده كردم كه البته به بعضى از 


آنها انتقاد نيز داشتم و از بعضى ديكر استفاده مى كردم. 
* اين آموزش ها جه تأثيرى در روند آموزش نابينايان در ايران داشت؟ 


- از طرف من خيلى زياد بود من يس از بازكشت از آمريكا مركزى به نام اتاق لمس نابينايان در مركز ابابصير تأسيس كردم. 
يكئ ازمشكلات اساسى تاسثانان ايخ 'است كه هنور سيار ال اشباء برايشان ملمومن 'نبست» مثل هوابيماء كل خورشيداو.:ب 
كه بايد اينها را از طريق حس لامسه به آنها نشان داد. مثلا ما نابينايى داشتيم كه ليسانس زبان انكليسى و مسيحى بود. روزى 
تاكسيدرمى يكك 


ص: زفرض 


مرغابى را به او نشان دادم, از او يرسيدم: اين جيست؟ كفت: زرافه است. جون كه من شنيده ام كردن زرافه بسيار بلند و سرش 
كوجكك است. اين تاكسيدرمى هر دو خصوصيات را دارد. من در بركشت از آمريكا مصمم شدم اتاق لمس نابينايان را 
تأسيس كنم و بعدها اين اتاق لمس را جزء تدريس هايم قرار دادم در مدرسه شهيد محبى هم يكك مركز لمس درست كردم و 
آن را به معلمين تدريس كردم. يكى از جيزهايى كه جزء اتاق لمس بودء نقشه هاى جغرافيايى و منظومه شمسى بود. البته 
تاكسيدرمى يكى از كارهاى بود كه من در مركز لمس انجام دادم يعنى يوست حيوان را مى كنديم و يكك عروسكك شكل آن 
حيوان مى ساختيم. يوست را روى عروسكك مى كشيديم و مى دوختيم و مثل يكك حيوان زنده نككهدارى مى كرديم. براى 
جل وكيرى از ورود حشرات و موريانه ها به آن دارو ترزيق فى كرديغ:! كر بخواهيم يكك يرنده را تاكسيدرمى كنيم» وقت 
زيادى از ما مى كيرد. زمانى كه بنده در ابابصير بودم حدود ٠‏ تا ١12٠‏ حيوان تاكسيدرمى كردم. تاكسيدرمى مجموعه اى از 
جيزهايى است كه نابينا به آن دسترسى ندارد مثل كردش زمين به دور خورشيد. زمانى كه خانم حسن شاهى بالاجبار مدرسه 
دخترانه تهران را تركك كردء اكثر بجه ها كريه مى كردند. ايشان نزد دختران نابيناى تهران جايككاه ويه اى داشت طورى كه 
بعضى از دختران به خاطر از حمايت خانم حسن شاهى شديداً مورد آزار و اذيّت دستكاه استثنايى قرار مى كرفتند. آنها مى 
كفتند كه خانم حسن شاهى با اينكه رفته ولى شما را تحريكك مى كند تا مدرسه را به هم بريزيد در صورتى كه اينطور نبود. 
روزى ما به ديدار رئيس آموزش و يرورش ناحيه جهار تهران رفتيم» ايشان شديداً ابراز تأسف كردند از اينكه جرا ما را دير 


* من در زندكى نامه آقاى باغجه بان ديدم كه ايشان در مورد جرتكه براى ناشنوايان سيار حساس بود ولى نمى دانستم كه 
جرتكه براى نابينايان هم حائز اهميت است. ايشان مى كويد: من در سال 17١7‏ يكك جرتكه به رئيس آموزش و يرورش 


آذربايجان نشان دادم و كفتم كه من اين را تهيه كردم. 


عه احتمالا جركه انين وده انك عق جر كه اق كدين تو عع رمك زان التو ايها نالع فرق مى كن 
المناناة انكو اضبياك ازا داوسيي ا دعاق باكر كر تمروزاى تابنا بان ادو وله اد ركز قز ارتم كدا هيك امفاضات وباقتق 
وجود دارد. يكك حساب افزار و جبر و يكى هم لوح حساب مععبى. اين لوح مكعبى تا دست به آن مى خورد جابه جا مى شد 
وبه هم مى ريخت. با لوح مكعبى به كندى مى توانستند كار كنند و با حساب افزارهاى ميخى كه مهره هاى آن از جنس 
شرب بود هم به سختى مى توانستند مهره ها را در درون لوح جا بدهند. علالوه براين به دليل شُربى بودن جنس مهره ها 
مشكلات تنفسى براى دانش آموزان ايجاد مى كرد كه حتماً بايد بعد از كار شير مى خوردند. كارى كه جرتكه زاينى انجام 
مى دهد اين است كه با بالا و يايين كردن مهره ها مى توانند كار كنند و عمليات ضربء تقسيم» جمعء تفريق و جزر را انجام 
دهند. من علانوه بر نوشتن كتاب جرتكه. كتاب جرتكه و حساب افزارها را هم نوشتم و كار با هر يكك را توضيح دادم. در 
زمان مسئوليتم قرار بود ما جرتكه رااز آمريكا بخريم. هر جرتكه معادل ١0‏ دلار هزينه در برداشت. ولى به جاى خريد جرتكه 
قالبش را بيدا كرديم و خودمان درست كرديم و جرتكه را هم روى خط توليد آورديم. در آن زمان فقط جرتكه را بلد بودم 
كه در تربيت معلم تدريس مى كردم. اين وسيله به مراتب بهتر از كامبيوتر است. در رابطه با كتاب هاى درشت خط هم بايد 
بككويم كه تا زمانى كه بنده وارد 


ص : "7307 


سيستم مديريت آموزش و يرورش نشده بودم؛ كتاب هاى درشت خط اصا وجود نداشت. وقتى من وارد سازمان شدم اين 
ضرورت را احساس كردم جون اكثر بجه ها كم بينا بودند و بايد كمكك مى كرديم تا آنها هم بتوانند كتاب بخوانند. ما سعى 
كرديم كتاب هاى ابتدايى را درشت خط كنيم. با آقاى حداد عادل هم در اين مورد مذاكره كرديم. ايشان هم يذيرفتند و مارا 
به يكى از مديرانشان ارجاع دادند. كه البته اين كار هزينه ستككينى در برداشت. با آن مدير هم به توافق رسيديم تا اينكه كتاب 
هارا جاب كنند و در سراسر كشور يخش نمايند ولى وقتى به مدارس رسيد, مدارس نمى توانستند از آنها استفاده كنند جون 


قدرت تشخيص و نيازسنجى نداشتند با اينكه ما در تربيت معلم نحوه استفاده از اين كتب را آموزش مى داديم. 
* يس شما حدود جهل ابتكار داشتيد» مرحوم باغجه بان هم مى كويد كه من براى اولين بار» كج و تخته سياه را اختراع كردم. 


- كار مهم ديكر من بركزارى كنكور نابينايان بود. در آن زمان دكتر شمس رئيس كزارش و انتخاب دانشجو بود. من حدود 
يكك ماه با ايشان جلسه داشتم. در اين جلسه توافق كرديم كه وقت دانش آموزان نابينا در كنكور يكك و نيم برابر افزايش يابد 
0-5 نابينايان از منشى استفاده مى كنند» كار ديكرى كه من قبل از مسئوليتم با توافق كارشناس مسئول وقت انجام دادم 
معافيت نابينايان از هندسه ترسيمى و رقومى بود. اين هندسه از دروس رياضى دانش آموزان دبيرستان حذف شد. در رابطه با 
كوتاه نويسى هم بايد كفت كه ما در بسيارى از زبان ها مثل زبان انككليسىء فرانسه و راينى كوتاه نويسى داريم ولى در زبان 
فارسى كوتاه نويسى نداريم. بنده با سه نفر از نابينايان نخبه در زمينه بريل از جمله مرحوم محمود رضايى اين كوتاه نويسى را 
طراحى كرديم. آقاى رضايى يكى از هنرمندان و موزيسين هاى معروف و برجسته مى باشد اما متأسفانه اين شيوه در كشور 
اجرابى نشد. زمانى اين روش اجرايى مى شود كه اول در مراكز تربيت معلم و مراكز نابينايان تدريس شود و ثانياً به جابخانه 
ها ابلاغ شود كه تمامى كتب به خط بريل بايد به اين روش جاب كردند و به اين ترتيب كوتاه نويسى به عنوان يكك قانون 
مصوب درآيد. كوتاه نويسى كه بنده انجام دادم يكى از محاسنش اين است كه شصت درصد از حجم كتب را كاهش مى 
دهد جون بعضى از يسوندها و يبشوندها كه بيش از يكك حرف دارند مثل مند و سان كه خيلى استعمال مى شوند» به جاى 
اينكه از سه خانه استفاده كنيم» از يكك يا دو خانه استفاده مى كردند. ما در فارسى سى و دو حرف الفبا و شصت و سه علامت 
بريل داريم؛ ما علائم ديكر را نيز وارد كوتاه نويسى كرديم مثل اينكه در انكليسى از شش نقطه به جاى 101 استفاده مى كنيم 
و نقاط 031 7 ”, ع 2 رابه جاى 20 استفاده مى كنيم. اينكه كتاب در عرض دو سال تأليف كرديد ولى متأسفانه اجرايى 
نشد جرا كه اين شيوه در بين نابينايان بايد به صورت فرهنكك يياده و ترويج كردد. در انكليسى دو خط يكك يعنى بلند و دو 
يعنى كوتاه وجود دارد البته كوتاه نويسى آمريكا با كوتاه نويسى بريتانيا متفاوت است. بنده مسلط ترين فرد در زمينه خط بريل 


هستم حتى خود نابينايان نيز به اندازه من اطلاعات ندارند. 


صسص: 7776 


- خير» بنده يدر خط بريل نيستم ولى متخصص در خط بريل هستم جون خط بريل قبل از من به ايران وارد شد. من كسى 
عنقي كه وترون تداك :وا كن زمقه ريل ازاله شود ام,امن عرتزيان اكلسيق هم زياد كان كردم دو يزيل :نقد كن سكين 
أند ساينس هم كار كردم. در اين تقدص اتر]نيدا به آقان اذ كر رصيق مراتض كنيد جوة اسان ها كرد اناف فد كدر 
آمريكا بودند و اتنها دكتراى رشته رياضى ايشان هستند كه در دانشككاه هاى تهران تدريس مى كنندء البته در بين نابينايان در 
رشته رياضى تحصيل كرده خيلى كم داريم. اكثر نابينايان در رشته ادبيات و علوم انسانى تحصيل كرده اندء البته سيد مرتضى 
نيكزاد شاكرد من بود كه دو سال در دانشكاه اصفهان رشته رياضى خواند ولى با شروع انقلاب دانشكاه ها تعطيل شد. بنده 
هم در دانشكاه تهران تدريس داشتم وهم در دانشككاه اصفهان. در دانشكاه اصفهان به دانشجويان نابينا رياضيات درس مى 
دادم. علاوه بر اين به تمام دانشجويان علوم تربيتى كرايش كود كان استثنايى روش هاى آموزشى نابينايان را هم تدريس مى 
كردم. در دانشكاه تهران هم روش هاى آموزش رياضيات به كودكان عقب مانده ذهنى را براى دانشجويان علوم تربيتى 


كرايش كوكان استثنايى تدريس مى كردم. 


* در زمينه كتاب كويا هم سابقه كارى داريد؟ 


- خيلى زياد من اولين كارى كه در زمينه كتاب كويا انجام دادم در دانشكاه اصفهان بود. من قبل از آقاى هاديان مسئول دفتر 
مشاوره دانشجويان نابيناى دانشكاه اصفهان بودم و همجنين مؤسس اين مركز. در آن زمان هيج كتابى براى دانشجويان نابينا 
ولعواها لل ادك ها بابر لين دانشكاه و معاونت دانشجويى وارد مذاكره شديم. من ييشنهاد دادم كه به عنوان كار دانشجويى به 
صورت آزاد از دانشجويان بينا درخواست كنيم كه براى نابينايان كتاب ضبط كنند. يس از دو ماه بالاخره موافقت كردند در 
آن زمان اتاق 1 كوستيكك و استوديو وجود نداشت. ما يكك ضبط صوت و يكك اتاق در اختيار دانشجويان بينا مى كذاشتيم تا 
براى ضبط به آنجا بيايند. آخر ماه هم ساعات را تخمين مى زديم و به دانشكاه اعلا-م مى كرديم و دانشكاه حقوق آنها را 
يرداخت مى كرد. در كنار من دوستان و شاكردانم از جمله آقاى سيد مرتضى نيكزاد و محمدعلى سميعى به رغم نابينايى هم 
كار مى كردند. اين مركز بزركك ترين مركز توليد كتب درسى ككويا براى نابينايان است و تاكنون ينج» شش مركز توليد كتاب 
كُويا را با هم مرتبط ساخته اند تا بتوانند تبادل اطلاعات يكنند. 


اانه تفاش عتما انس فا يه دساف على بو دريو كك سودي م انوي هرا درامو كو نانفا نان الإ هما امتفاده آاى تيع وة؟ 


- من اين را از خداوند مى خواهم. اكر بخواهند از ما استفاده كنند» بايد از خود من استفاده كنند» نه از نام من؛ نام اشخاص 
اصلاً ارزش را مشخص نمى كند. از افرادى مثل آقاى كلبيدى هم تا زمانى كه در قيد حيات بود بايد استفاده مى شد. در حال 
حاضر سازمان بهزيستى و آموزش و يرورش نبايد ما را رها كنند زيرا خداوند دانشش را به ما عطا فرموده و تمام كسانى كه 
در عرصه ابيتايان فعاليت 


ص: كرو 


مى كنند معترف اند كه اطلاعات من از همه آنها بيشتر است. بنده خودم شخصاً به آموزش و يرورش مراجعه كردم و ييشنهاد 
دادم كه دانشكاه تربيت معلم را مجدداً راه اندازى كنند تا من اطلاعاتم را در اختيارشان قرار دهم جرا كه در دانشكاه ها در 
550 هاى استثنايى بايد از من سر كلاس ها استفاده كنند. من علاقه به نشان داده شدن ندارم ولى دوست دارم از دانش من 
استفاده شود. زمانى كه در تهران بودم. در تربيت معلم بلال حبشى تدريس مى كردم اما همان جا هم قدرم را ندانستند. كتاب 


هايى را هم كه تأليف كردم بسيار منحصر به فردند» ولى همه در حال خاكك خوردن هستند و شايد هم نابود شدند. 


* در يايان قرار شد همايشى يكك روزه با حضور نخبكان شيراز در زمينه امور نابينايان به همت دفتر فرهنكك معلولين و با 


حمايت ها و دبيرى آقاى وجدانى نزاد ب ركزار كردد. 


ص: عفرا 


نشست با محمدتقى رهبر» على اسلامى و مصطفى قندى 


توضيح: مديرعامل فعال و كوشاى مؤسسه ابابصير» آقاى محمدحسين بصيرى در دوم شهريورماه 49 نشستى به صورت مي زكرد 
باسه تن از شخصيت هاى فرهيخته؛ آقايان محمدتقى رهبر» على اسلامى و مصطفى قندى ترتيب داد و با طرح يرسش هاى 
سنجيده و ياسخ هاى يرمغز آنان» اطلاعات سودمندى را به دست آورد. دراين نشست حجت الاسلام محمدتقى رهبر امام 
جمعه موقت اصفهان و نماينده سابق اصفهان در مجلس شوراى اسلامى و از فعالان فرهنكى؛ حجت الاسلام شيخ على اسلامى 
فرزند مرحوم آقا شيخ عباسعلى اسلامى» و همجنين حاج آقا مصطفى قندى از فعالان مدنى و فرهنكى شركت داشتند. 


بصيرى: با اجازه از حاج آقا رهبر شروع مى كنم و خواهش مى كنم از كذشته ابابصير كه در ذهن و خاطرشان مانده و درباره 
همكارى هايى كه با اين مؤسسه داشته اند. مطالب و نكاتى را بفرماييد؟ 


رهبر: اولاً ما ييش از آنكه از اين كانون خير سخن بككوييم» از توضيحات و خدمات كه در شاخه هاى مختلف و كارهايى كه 
اين مجموعه داشته استفاده كرديم. جناب آقاى بصيرى خود شما از خاندان محترم بصيرى ها هستيد كه هميشه در امور خير با 
بصيرت وارد بودند» و هر جا يرجم خيرى بلند شده يكى از يرجم دارانش آقايان بصيرى ها بودند» و ينجاه شصت سال است 
كه ايشان را مى شناسيم. به هرحال از توضيحات جنابعالى خيلى استفاده كرديم. خيلى موارد براى بنده ناشناخته بود. ما خب 
تصورمان اين بود جون به هرحال خيلى از نزديكك معاشرت نداشتيم و يا بازديد. تصور ما خيلى محدودتر از اين بود. ولى 
آنجه امروز در اين فرصت كوتاه ديديم نشانه يكك مجاهدت يكير و يكك تلاش مستمر جناب عالى» عزيزان همكاران» معاونان 
و آنهايى كه در يشتيبانى حركتى كردندء براى ما خيلى جالب بود. همجنين حاج آقاى اسلامى كه خودشان هم در اين عرصه 
ها زحمات و خدماتى داشته اند. توفيق بود كه امروز در خدمت جناب عالى برسيم و يكك بازديدى از ابابصير داشته باشيم. 
ولى شرح اين كتاب مفصل» 

من از مفصل اين نكته مجملى كفتم تو خود حديث مفصل بخوان از اين مجمل 
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اول ما يادى بكنيم از مؤسسين اين بناى خير و اين صدقه جاريه» كه رسول اكرم فرمودند وقتى بنى آدم از دنيا مى روند جند 
جيز از آنها مى ماند» يكى علمى كه از ايشان منتفع (نفع برنده) مى شودء و يكى اولا-د صالحء و يكى هم صدقات جاريه. 
صدقات جاريه هم فقط سقاخانه نيست» سقاخانه يكك شاخه است. وقتى يكك نابينايى را يكك دردمندى را وقتى يكك افتاده اى 
رااز آن زندكى تاريكك نجات مى دهندء به آنان فرهنكك ياد مى دهند, و ده ها كار ديكر كه انجام شده و شما تفصيلش را 


فرموديد. 


ص: وخرخرا 


لازم مى دانيم از اين بز ركوارانى كه در آغاز يايه كذار اين حركت بودند» مثل آيت الله شمس آبادى رحمت الله عليه» مرحوم 
حاج آقا احمد امامى و ساير عزيزان و براى آقاى منصور زاده كه از خطباى محترم بودند» جناب آقاى مظاهرى كه الآن در قيد 
حيات هستند و ان شاءالله سالم باشند. از عزيزان ديكر مثل آيت الله هاشمى و بز ركواران ديكر كه بعضاً هستند» بعضاً نيستند. 
كه تفصيل اين موارد را خيلى يادمان نيست»ء آقاى اقارب يرستء آقاى كلبيدىء آقاى فولادكرء آقاى مرتضوىء آقاى علوى 
اين هايى كه من در ذهنم دارم؛ از اين بز ركواران آنهايى كه رفته اند برايشان رحمت ياد مى كنيم» و براى رفتكان بيت محترم 


بصيرى ها رحمت و براى بازماند كان سلامت آرزو داريم. 


در موضوع خدماتى كه اشاره فرموديد كه نهصد نفر در حال حاضر زير يوشش اين مجموعه هستند» سختى كار واقعا معلوم 
است. ما يكك وقت با يكك آدم هشيار ببيدار جشم باز كوش باز مى خواهيم صحبت كنيم» يكك وقت مى خواهيم با نقطه و مربع 
و مثلث و اشاره و كنايه و لمس اين را به جايى برسانيم كه بتواند كار درستى انجام بدهدء. بتواند با كامبيوتر كار كندء بتواند 


فووسلة عراننا مكواننة ارنها واقما تخدمات اندي انيف كه وان ا واس وافها عاجرناسيق: 


من ديدم كه اصول اين برنامه ها را مى توان آموزشى فرهنكى, خود مسأله فرهنكى خيلى مهم است. مؤسساتى در اصفهان 
وابسته به بعضى جاها بودند كه نابيناى بيجاره ما را مى بردند عقايدش را مى كرفتند و دلش را هم كور مى كردند. خدماتى 
اككر مى دادند» در مقابل مى خواستند دين و بصيرت دينى و اينها را بربايند. خب اين حركت مقدسى كه ابابصير شروع كرد و 
نان دارع كرد تنو خا اقرور رسن «بتعاء سال اسيع» كه كانم دده اجياموافعا ساسك قدوداق انكاو از تعد فرهك: 
عقيدتى» خدماتى» اشتغال» يزشكى و حتى تفربحى ورزشىء مسكن و ازدواج اهميت دازف ابنها دقيقا اذ معاد ىق همان روات 
نبى اكرم است كه فرمودند: إذا مات ابن آدم انقطع عمله إلا من ثلاث: صدقه جاريه أو علم ينتفع به من بعدوء أو ولد صالح 
يدعو له؛ «بحارالانوار» جلد ١‏ صفحه ؟3). 


است كه مقدمات رافراهم مى كند. صدقه جاريه است كه به اينها خدمت رسانى مى شود. و اولاد صالح. به هرحال اينها 


صاحب فرزند مى شوند. وقتى كه فرزند صالح بيايد مثل درختى است كه از ثمرات آن برخوردار مى شوند. 


آموزشى كم كم با كسترش به آموزشى و خدماتىء الآن به جايى رسيده است كه بيش از ده شاخه خدماتى در اين عرصه 


ديده مى شود. 


البته من توفيق اينكه در اين ميان در اين مؤسسه حضور يبدا كنم را نداشته ام. به خاطر اينكه بيشتر تهران بودم» نمايندكى 
مجلس را داشتم. ولى اخبار و اطلاعات اين مجموعه را داشتيم, و به نوبه خودمان قدردانى مى كنيم, به نوبه خودمان توفيق 


آرزو مى كنيم يزائ كدشتكان وحمت وبرائ بازماند كان و خدمتكزاران سلامت و موفقيت آرزو داريم. 


ص: ل/رذرا 


من يكى از مسائلى كه يبشنهاد مى كنم محضرتانء اينكه شما بياييد اين حركت را در كشور مديريت كنيد. يعنى كل سازمان 
هاو كروه هايى كه به نوعى» جه دولتى و جه غير دولتى اينها را در يكك مجمعى جمع كنيدء و هماهنكى بشود در افعال و 
تمكاوى كو نياك وكوك بدا و لايك كروق عبسو كه روات ونذا وق وها دار يدادو اجات ناكد ا ردنا انها 
امكاناتى دارند در اختيار شما بككذارند. اين يكى از توصيه هايى است كه بنده عرض مى كنم كه كل اين مجموعه كشور را 
شما شناسايى كنيد ارزيابى كنيد حالا در ساختار فعاليت هاى بعدى كه به اشتغالشان به ازدواجشان به مسكنشان اينها برخورد 


مى كنيد خيلى مى تواند مفيد قرار كيرد. 


مسأله بعدى اينكه شما موقوفاتى را به اين نام فعال كنيد. يعنى افراد را وادار كنيد تا براى اين هدف وقف داشته باشند. افراد 
همه خوب هستندء منتها جهت هايشان فرق مى كند. يكى مثلاً مى خواهد به يتيم برسد آنجا حساس استء يكى مى خواهد 
مسجد سازد به آنجا حساس استء يكى مى خواهد مدرسه بسازد به آن حساس استء يكى بيمارستان مى خواهد بسازد. هر 
كسى حساسيت عاطفى دارد در بستر خدماتش. منتها اين مسأله به نحوى است كه همه را مى تواند جذب كند. يعنى حجتش 
به قدرى قوى است اين آدم نابينا فرقى نمى كند يسر يا دختر» غير از كسى كه حالا آيانديس كرفته ويا حتى سرطان دارد. 
سرطان راهر كس مى شنود مى كويد خب بايد بميرد» يعنى ذهنيت ها به مركك منتهى مى شود. ولى اينها جون جوانند و 
نوجوان هستند و آمدند در صحنه جامعه؛ زندكى را با اينها مى بيند. يعنى بايد زنده باشند و زندكى كنندء بايد سامان داشته 


باشند» بايد منزل داشته باشند» بايد به ازدواج برسند, بايد به تكامل علمى برسند. اينها را همه مى توانند تصور كنند. 


بهترين جيز اين است كه شما يكك بروشور درست كنيد و خلا-صه اى از تاريخ اين مجموعه از تولد تا به امروز و نوسانات 
كذشته را به طور اجمالى شرح بدهيد» وهر كس مى آيد بدهيد» و يكك شماره حسابى هم آنجا بككذاريد. 


كار ياكك و مطهرى ايثار كنند. 


بصيرى: من جندين جاى ديكر مسئوليت شغلى دارم. ما كارخانه صنعتى داريم. در دو سه تا از اين كارخانه ها من مسئوليت 
دارم و امضادار هستم. جند تا انجمن ديكر شغلى و صنفى هم من دركير هستم. ابابصير اوقات عشق من استء اوقات ماند كار 
من است. يعنى با عشق و علاقه كه مى آيم اينجاء براى من هيج بُعد مادى ندارد» ولى بعد معنوى اش فوق العاده براى من 
انرزى مثبت دارد. من از سال 40 اين سمت را دارم» در خدمت نابيناها هستم و افتخار مى كنم و هميشه از خدا مى خواهم اين 
توفيق راااز من نككيرد. من ينجشنبه ها صبح تا ظهر اينجا هستم» و روزهاى ديكر هم اكر جلسه باشد مى آيم. اينجا تيم اجرايى 


داريم و مدير اجرايى داريم كه كارهاى اجرايى را زير نظر خود من انجام مى دهند. 


ص: 79 


اسلامى: شما يكك كار شغلى داريد و كارخانه داريد» آن جاى خودش. جداى از آن منحصر در اينجا بشويد. اللحفيارا كيان 
دراين حوزه باشد. در اين صورت مى توانيد رويش و رشد داشته باشيد. و هم برنامه هايى كه خدمتتان ييشنهاد كردم انجام 


بشود. 


بنياد غدير را بنده با آقاى خزعلى شروع كردم. بعد آقاى صديقى آمد و دكتر زهيرمنش. من با اين آقايان دعوا دارم» مى 
كويم وقتى شما قبول كرديد مسئوليت بنياد غدير را ديكك نبايد كار ديكر داشته باشيد. اين فكر همين كه در يكك زاويه ديكر 


عه قوعه فرروق ام امف كوا بان وققو دلق هعوور امار اروف ابد كان بكداري 
قندى: در استان اصفهان بيشتر نابيناها براى كجا هستند؟ كدام مناطق بيشتر نابينا دارد؟ 


بصيرى: اين طور نمى شود. نقشه اصفهان را كه شما اينجا ملاحظه مى فرماييدء آن دايره ها كه مشخص كرديمء محلات را 
مشخص كرديم كه در اين محل جند تا نابينا وجود دارد. ريشه اش را كه ما بيكيرى كرديم, بيشتر بيمارى هاى وراثتى استء 
يعنى درواقع وصلت هاى خانوادكى. ما خانواده داريم جهار تا نابينا دارد. نابيناهايى داريم كه اينها تا سن هجده سالكّى بيست 
سالككى سالم هستند؛ يكك دفعه در يكى دو سال نابينا مى شوند. يكك بيمارى به نام آر بى هست كه در آدم هاى جوان خيلى 
يوفش تقد اسهنودن ادم هاى مسن تر كمتن ان بيمازق اول ديك واقي كم متخلودامن كلا مولا ديد .را به جهاز 
قسمت تقسيم مى كنند» يعنى جهار حوزه براى ميدان بينايى تعريف مى كنند. بعضى وقت ها يكك حوزه رااز دست مى دهند. 
مثلاً زير را ديكر نمى بيند. بعضى وقت ها تونلى مى شودء يعنى آن جيزى را كه فقط روبرويش است را مى بيند» و اين ديد 
١‏ درجه را كه ما داريم ديككر اين فرد ندارد. بعضى وقت ها يكك طرف حِشمشان مى بيند و طرف ديككر نمى بيند. اينها الآن 
دسته بندى شده نيستء ولى انواع بيمارى هاى جشم فوق العاده زياد استء و اين ريشه اش هم وراثتى است. يكك سرى هم 


عارضي هكد يا تصاد فق "كتند نا بتمارى:مى كيزئة: و كابثاءمى شونك. 
قندى: براى يبشكّيرى هم كارى مى شود يا نه؟ 


بصيرى: الآن از نظر بهداشت كشورى مشاوره اجبار است. قبل از اينكه دختر و يسر بخواهند ازدواج كنند بايد بروند تست 
بكيرند. خب در اين تست ها به اين مسأله رسيدكى مى شود. ما الآن دوستانى را داريم كه در بخش زنتيكك هستند. بخش 
زُنتيكى هزينه خيلى بالايى دارد. يعنى اكر كسى بخواهد يكك تست رنتيكى بدهدء امروز جهار ميليون تومان فقط بايد بدهد به 
خارج از كشور. ابزارى مصرف مى شود براى اين كار كه يكك بار مصرف استء بايد اين را بخرند و اين بايد از خارج بيايد. 
اين هزينه كرانى استء اينها نمى توانند بدهند. الآن دوستانى كه مى آيند اينجا و نياز مى شود اين تست را انجام بدهند» بايد 
يكك آدم خيرى يبدا كنيم» كمكك كنند تا اين كار انجام بشود. 


باشد به نظر من استفاده كردن از خود نابيناهاست در صحبت 


ص: رونا 


كردن با آن افراد خير. جون خود شما كه برويد آن اثر را ندارد» ولى اكر يكك فرد خاصى صحبت كند مؤثرتر خواهد بود. 


رهبر: آخرين جمله اى كه مى كويم» لانن اين كفتكوهاى ما را عزيزانى ببينند يا بشنوند يا جايى بخوانند. اين خدمت 
رسانى انسانى و فرهنكى كه اسلام اين همه روى آن تأكيد مى كندء و استفاده از اين مال و دارايى هايى كه مى ماند و انسان 
همراهش هيج جيز نمى برد؛ اين يكى از راه هايى است كه واقعاً مؤمنين و مسلمين و خيرين و خواهر و برادر كم نيستند 
كنا كسان كازفاض عبر تمع كنك لى سيو صرذاة كناف عيفد كه الآ سلارقى وراق ساعفي مسا فلاة مامز اده رول 
ال ا ل ا ار 1 اك 


بناست. البته آنها هم بز ركداشت است. 


بحمدالله فرهنكك ير و خير رسانى در كشور ما جا افتاده و خوب استء اما بيش از اين» بدون اينكه خداى ناكرده آن نابينا 
تحقير شود» بدون اينكه بككويند يول براى اينها داريم جمع مى كنيم. بايد يكك عده افراد را يكك كسانى بايد توجيه كنند كه 
آقا از ثلثتان از دارائى تان براى اين كارها بككذاريد, و ثواب و ارزش اين كار تبليغ بشود» تبليغ شده است البته. اين راهى است 
كه خيلى مفيد استء و خب تا حالا هم بالاخره بيشرفت ها با همين ها بوده. منتها بايد اين را توسعه داد كه خدمت انسانى و 
خدمت فرهنكى از همه خدمت ها ارزشش بالاتر است. اين يكك خدمت انسانى و خدمات فرهنكى و دينى است كه دين اين 
راء شخصيت اين راء حيثيت اين بجه؛ را اين زن راء اين دختر را بااين كار ما داريم نككه مى داريم. با اين كار هم وجدان ها 


راضى مى شود. هم خدا راضى مى شود و هم باقيات و صالحات است. 


ص: اعم 


ص: نفضر 


بروانه شيخ صراف مددكار سابق ابابصير 


توضيح: خانم يروانه شيخ صراف از مددكاران سابق مؤسسه ابابصير است. اين مصاحبه در # مهرماه 47 در محل مؤسسه 
ابابصير و توسط محمدحسين بصيرى انجام يافته است و يرسش كننده آقاى محمدحسين بصيرى است. اما خانم شيخ صراف 
جند سال در خدمت دانش آموزان اين مؤسسه بود و در مساعدت به آنان در زمينه هاى مختلف و به ويزه توانبخشى فراوان 


كمكك كرد. 
* لطف كنيد خودتان را معرفى كنيد و سوابق كاريتان را بيان كنيد و بفرمايبد كه در ابابصير جه نقش هايى داشتيد. 


بهزيستى معرفى شدم به مؤسسه ابابصير به عنوان يكك مددكار اجتماعى كه قرار بود فقط يكك سال طرحم را آنجا باشمء با 
مديريت آقاى حسين مظاهرى كه من معرفى شدم رفتم آنجا و يكك مصاحبه اوليه اى داشتيم و طبق آن يكك سال كارورزى كه 
ما بايد مى كذرانديم به عنوان سمت مددكار اجتماعى آنجا مشغول به كار شديم. 


زمانى كه من آنجا بودم قسمت خيريه ابابصير مد دكار نداشتند. يكك مددكار داشتيم به عنوان قسمت آموزشى يا آن قسمت 
ادارى آموزش و يرورش استثنايى به نام خانم ملكك محمد. ايشان كار مى كردند» يرونده هاى بجه ها را داشتند» ولى قسمت 
خيريه ابابصير مددكارى نبود كه يرونده ها و اقداماتى كه براى خانواده ها انجام مى شود را كتبى كنيم, يا اينكه بازديد منزل 
ها را انجام بدهيم. همان شروع كار بود كه من براى تكك به تكك بجه ها يرونده تشكيل دادم و با صحبتى كه با آقاى مظاهرى 
كرديم صلاح ديديم كه تمام خانواده ها را بازديد منزل داشته باشيم. 


* آنهايى كه يانسيون بودند يا همه؟ 


همه شان. جه تحصيلىء جه يانسيون. آن موقع تعداد يانسيون ها خيلى زياد بود. خانواده هايى كه آمدند و فهميدند يكك 
مددكار قسمت خيريه آمده درخواست كار خيرخواهانه آنها بيشتر شد و بيشتر طلبيدند يكك جنين جيزى را. شروع به تشكيل 
يرونده داديم و خب راستش را بككويم من تا به حال با امور توانبخشى كار نكرده بودم. يعنى من بلافاصله بعد از اينكه فارغ 
التحصيل شدم آمدم سر كار. جنين بجه هايى را تا به حال نديده بودم؛ اصللا با نوع خطشان؛ آن خط بريلشان؛ آن ماشينى كه 
بايد داشته باشند اصللا آشنايى نداشتم, و تمام اينها را سه جهار ماهى طول كشيد تا من بتوانم بينم بجه ها جه كارها انجام مى 
دهند» خطشان جيست,» جطورى بايد با آنها رفتار بكنيم» جاهايى كه مى خواهند بروند از بلندى ها از يله ها بايد كمكشان 
بكنيم. جون كار نكرده بودم يكى يكى شروع كردم به آموزش ديدن اينها. بعد از آن دانش آموزها مى آمدند آنجا يكك 
مصاحبه اوليه من 


صسص: 1837 


با آنها انجام مى دادم» اسم فاميل خصوصيات» ساكن كجا هستند و يكك تشكيل يرونده اى مى داديم. بعد سال تحصيلى كه 
شروع شدء تقريباً سه جهار ماه اول كه اين تشكيل يرونده ها را انجام داديم» بعد شروع كرديم به بازديد منزل رفتن هاء كه 
آغار كيل #زنادع] بودقة اد عه ها يكففيوها نيا كدراتسيوة روتكد 5ك نستي عمقه خاس شري كن 


بايد در آن زمان ها اين بازديد منزل ها را انجام مى داديم. 

* كدام دانشكاه تحصيل كرده ايد؟ 

دانشكاه آزاد خمينى شهر. 

* سال فارغ التحصيلى تان با شروع به كار در ابابصير همزمان بود؟ 

من به محض اينكه مدركك كرفتم به عنوان كارورز آمدم ابابصير. 

* يعنى بلافاصله از دانشكاه وارد ابابصير شديد. 

دقيقاً. يكك سال طرحم را بايد مى كذراندم تا مدركم را مى كرفتم. 

نا عند نبال آنا دونه 

تقريباً ينج شش سال. 

* جه سالى خارج شديد» علت خارج شدنتان تعطيلى مدرسه بود يا اينكه خودتان رفتيد؟ 
علت خارج شدنم همان قضاياى ييش آمده بود. 

* شما زمانى كه مدير جديد آمدندء اينجا بوديد؟ 

آقاى ملاباشى كه بعد از آقاى مظاهرى آمدند, يكك ماه نهايتاً اينجا بودم. 
* آن وقت در قسمت شبانه روزى در قسمت يانسيون هم بوديد؟ 

بله. 

* خب بفرماييد ادامه صحبت هايتان را. 


كفتم» تشكيل يرونده ها شد و بعد بازديد منزل ها شد. بعد از اينكه كارورزى من تمام شد آقاى مظاهرى كفتند كه نياز داريم 


به نيروى مددكار در قسمت خيريه ابابصير و ديكر قرارداد بستيم ما به عنوان مددكار خيريه. 


عن 5 


خانم ملك محمدى قسمت آموزش و يرورش اداره استثنايى را كار مى كردند» اين طرف هم كار خيريه را بجه ها با من بيشتر 


* شما صبح كه مى آمديد تا جه ساعتى كار مى كرديد؟ 
من از ساعت هفت و نيم صبح تا سه و نيم بعدازظهر كار مى كردم. 
*# اين بازديدهايى كه مى كردند براى جه منظورى بود وجه كاربردى داشت؟ 


يكك سرى از خانواده ها بودند كه مشكلات مالى داشتند. جيزى كه توى ذهنم برجسته استء براى مثال يكك خانواده بود كه 
دو تا بجه نابينا داشتند. يدر بنا به هر دلايلى همسر دوم اختيار كرده بود» واين همسر دوم با همسر اولى كه دو تا بجه نابينا 
داشت مشكل يبدا كرده بود. يكك بازديد منزل كرديم و طبق صحبت هايى كه شدء قرار شد يكك اتاق جدا براى اين خانم اول 
ما بسازيم. زمانى كه رفتيم بازديد و ديديم جنين شرايطى استء و آن شوهر اصللا توان ساخت اين خانه را نداشت» يكك 


ساختمان جدا ما براى همسر اول ساختيم با دو تا فرزند نابينابى كه داشت. 
* مادرشان سالم بود؟ 
يلف و كوناابه اط افكه ذو خا ممه تايا اشع شوهر عسي :ديك اخمار كرده نود 


يكك خانم نابينايى هم بود كه بنده خدا خيلى كتاب هاى بريل را مى خواست. ما رفتيم بازديد كارهايش را انجام داديم و 
ديديم كه واقعاً دارد درس مى خواند و نياز دارد. با هماهنكى هاى خاص آن كتاب هايى را كه نياز داشت برايش آماده مى 


كرديم و مى فرستاديم. 


بيشتر بازديدهايى كه انجام مى داديم» كارهاى خيرى كه مى خواستند يعنى جيزهايى كه نياز داشتند را ليست مى كردند مى 


فرستادند درخواست مى دادند و طبق درخواستى كه مى دادند ما بازديد منزل را انجام مى داديم. 


يكك بازديدى كه انجام مى داديم جهار ينج ماه ديكر مجدد دوباره يكك سر مى زديم كه ببينيم آن روالى كه انجام داده ايم آيا 
مانده يا اصللا نمانده. بعد در كارهاى آموزشى شد و كلاس هاى كبه شروع شد كه من مسئول كلاس هاى كبه و فرش هم 


م6 

* حالا بجه هايى كه آنجا بودند» اكر نياز به مشاوره داشتند كجا مشاوره مى دادند؟ 
خانم كستستالى مشاور اباتصيز بودتل. 

* مشاور روانشناسى؟ 


كارشناس مشاوره بودند» بله. قسمت اداره موزش يرورش استثنايى خانم كشتستانى كار مى كردند. 


ص: فرفر 


* بعد اكر كسى مريض بود خدمات يزشكى داشتيد؟ 


خدمات يزشكى هم بيشتر خودم مى رفتم. جون يكك دوره كمكك هاى اوليه را كذرانده بودم و به خاطر همين بيشتر در اين 
جيزها. يكى دو بار برحسب اتفاق رفتم انجام دادم» ديكر از آن به بعد در يانسيون هر اتفاقى مى افتاد حالا يا من بودم يا خانم 
آقايى؛ با همديكر هماهنكك مى كرديم. يا آقاى ملك زاده. 


* آن موقع جند نفر اينجا محصل بودند؟ 

مجموعاً بسر و دختر تقريباً بالاى سيصد نفر در مقاطع مختلف. 

بعد يكك سرى كلاس هاى كامييوتر برايشان كذاشتيم. هماهنكك كردن بجه هاى كلاس كاميبوتر و كلاس كبه و فرش و ... . 
* كلاس كامبيوتر جه سالى بود؟ 

يكى دو سال بعد از ورود من بود. خانم كيانى مسئول سايت كامبيوتر بودند. 

* آن موقع كامييوتر زياد فراكير نبود. 


نبود» ولى سيستم داشتيم. يكك نرم افزار بر روى سيستم ها نصب كرده بوديم كه كويا باشد. خانم كيانى آمدند و يكك مربى 
هم كرفتيم» هم خانم كيانى و هم يكك مربى كنار دستشان با بجه ها كار مى كردند. از طرفى هم خانم مهنام كه كارشناس 


زبان بودند» همزمان با هم هر سه نفر در كلاس حضور داشتند. 
* اتفاق مهمى افتاده كه برايتان خاطره باشد» به عنوان يكك خاطره بفرماييد؟ 


سال دومى كه من در ابابصير حضور داشتم انتخاب شدم براى اردوى تابستانى مشهد. جون من تا به حال با بجه هاى نابينا نرفته 
بودم و نمى دانستم جه كار بايد بكنم و بجه ها همه نابيناء يكك كار سختى بود برايم. در عين حال به هر مربى ينج الى شش نفر 
از بجه ها را سبرده بودند. آن موقع كفتم خانم آقايى من واقعاً نمى توانم. من ماندم كه جطورى مى توانيم اين بجه ها را تا 
حرم كمكك كنيم. بجه ها سال هاى قبل رفته بودند و تجربه داشتند و مى دانستند مربى هاى قبلى جه كار مى كردند. يكى از 
بجه ها بركشت كفت خانم شيخ صراف نككران نباشيد, ما خودمان بلد هستيم» دست هايمان را توى هم حلقه مى كنيم مى 
آييم دنبال شما. كفتم حالا شما دست هايتان را حلقه مى كنيد» من جطورى شما را داشته باشم؟ خيلى جالب بود كفت تمام 
اين جادرها را به هم كره بزنيد. باورتان نمى شودء شش تا بجه بودند كه با خودم مى شدند هفت تاء تمام اين دم جادرها را به 
هم كره زديمء به استثناى بجه هايى كه دست هايشان را در هم حلقه كرده بودند. و اين جادر اكر يكك مقدار با فاصله مى آمد 


از سر ديكرى 


ص: وعم 


كشيده مى شد. نمى دانيد ما با جه فاجعه اى رسيديم به حرم. اين خاطره در ذهن من برجسته ماند» كه بعد از آن براى حرم 


رفتن ديكر جادر به هم نبستيم و ديكر ترجيح داديم همان حلقه حلقه اى برويم. 


هستند. من برحسب اتفاق رفتم كفتم كه يكك تعداد از بجه ها ابابصير همراه من هستند» مى توانم تون غذا داشته باشم؛ كه 
بنده خحدا همان موقع سه تا برس غذا آورد؛ كه اين بجه ها همانجا اصللا نكذاشتند ما برسيم به مسافرخانه و دور هم همانجا 


خوردكد. 
* فعاليت در ابابصير جه تأثير مثبتى در زند كَى شما داشته؟ 


زمانى كه من وارد ابابصير شدمء خدا رحمت كند مادرم راء يكى از مخالفين سرسخت من ايشان بودند. مخالفت ايشان اول به 
خاطر مسافت بود و بعد مى كفتند كه تو توان برخورد با اينجور بجه ها را ندارى» نمى توانى» روحيه ات نمى كشد. اكّر بروى 
در روحيه ات تأثير مى كذارد. افسرده برمى كردىء اين كار را نكن. كفتم باشدء من دوره كارورزيم را مى روم بعد ديكر 
نمى روم. خب مجبور بودم» جون بهزيستى كارورزى را اعلام كرده بود. بعد يكك سال كارورزى زمانى كه آقاى مظاهرى به 
من كفتند قرارداد ببندم» كفتم مادر بروم يا نه؟ ايشان كفتند كه برو. كفتم جطور شدء شما كه به من مى كفتيد نرو؟ مادرم 
كفت زمانى كه تو رفتى و بركشتى از لحاظ خلق و خوء صبورىء آن اطمينان قلبى» آن آرامش را بسيار در تو مى بينم. 
بالاخره مادر حس مى كنند جنين جيزى راء و واقعاً همين طور بود. واقعاً صبورم كرد. كار كردن با اين بجه ها واقعاً صبورى 
الكو افعا عق سن طلس وومضة ان واستسافتى شاهوات انبا كار كن عه عاط اصين كسيد اوت ين 
احساساتشان قوى استء ارتباطات عاطفى شان خيلى قوى است. خيلى برايم جالب بود» خيلى. 


من بعد از ابابصير هر جا كار كردم توانبخشى كار كردم. همه اش توانبخشىء» يعنى جسمىء ذهنى» اوتيسم» سندرم داون. ولى 
برخلا-ف اينكه همه مى كويند جه توانى دارى» جطور مى توانى» ولى خداييش خيلى دوست دارم. فكرش را نمى كردم كه 
اين صبورى را ابابصير به من بدهد. آن صبورى و آن آرامش قلبى را هنوز هم دارم. 

* از نظر بعد معنوى و مذهبى جطور؟ 

تأثير كه خب قطعاً داشت» جون محيط يكك محيط كاملا مذهبى بود, و ورود به اينجا با حجاب كامل جادر بايد مى رفتيم. 


#تمنا كا توزا دوا ممجارة هنل ؟ 


بله» بودم» ولى بدون جادرء مانتويى بودم. زمانى كه رفتم و آنجا ديدم كه در آن محيط همه جادرى هستندء» حس كردم كه 
مى طلبد يكك جنين جيزى را كه بايد با جادر وارد يك فضاى معنوى بشويم. يعنى همه همين جور بودند. من بعد از آن ديكر 


رابه من داد خدا را شكر. 


ص: ففرا 


* با بجه هايى كه آن موقع با آنها كار مى كرديد هنوز هم ارتباط داريد؟ 


بله. تقريباً هفته بيش بود كه يكك تعدادى از اين بجه ها را ديدم هماهنكك كرديم و آمديم همديكر را ملاقات كرديم. بله 


ارتباط دارم كاملا تلفنى» حضورىء تماسى» ييامكى بوده. 

* اكر ابابصير هنوز به همان شكل بود دوست داشتيد باز هم بياييد؟ 

خيلى» خيلى. خيلى وقت ها مى نشينم ياد خاطراتش مى كنم. 

* الآن كجا كار مى كنيد؟ 

من تقريباً هفت هشت ماهى است كه يكك مهدكودكك زده ام خودم در خيابان شريف واقفى. 


* آن زمان كه شما در ابابصير مشغول بوديد» مخاطبين شما بيشتر يسرها بودند يا دخترها؟ مى خواهم بدانم دخترها بيشتر به 
شما نياز داشتند يا يسرها؟ 


قطعاً دخترها. از لحاظ عاطفى و حسى بيشتر دخترها ارتباط مى كرفتند. 

* يعنى نياز بيشترى داشتند. 

ترجيحاً بله. 

* يعنى اين قضيه كليت دارد» با توجه به اينكه در مراكز بينايى هم تجربه داريد؟ 


بله كليت دارد. جنس دختر بيشتر وابسته است و احساسى تر است. حالا شايد يكك مشكل مشابهى بين دختر و يسر داشتيم» كه 
فد أعدلذ قن ادم وانى ها تود كلاهلة ان مكل براي نادوس اك ول «عرها ساس نزو عاطفى تر عسقنة وقطعا فى 


آمدند بيان مى كردند. 
* اجتماع ما نسبت به ابابصير آشنايى دارد يا نه؟ در زمان فعلى بازتاب بيرونى ابابصير در اجتماع ما جككونه است؟ 


آن موقع كه كار مى كردم عملا نهه شايد كسى نمى دانست كه ابابصيرى هست كه مخصوص بجه هاى نابيناست. بُلد بودن 
اين بجه هاى معلول بيشتر از طريق بهزيستى خيلى براى جامعه جاافتاده بود. وقتى مى آيند خصوصى مى كنند مراكز راء خب 
من [..] هم كار مى كردم؛ كه آنها هم جسمى ذهنى هستند, دقيقاً آنها هم جنين مشكلى را داشتند. مثل ابابصير كه خيلى از 
انو كمه تسن دا لسع قا كم امبف كه فقط و تع فا براك لا تاها بيو تي يل كلدة وماك و كرد تح ها 
كه رفتند جلو و دوره ها را كذراندند و رفتند بهزيستى اعلام كردند؛ جراء اين طرف و آن طرف من مى رفتم مى يرسيدم حس 


مى كنم الآن بيشتر نمايان تر شده ابابصير. يكى اينكه در خود بهزيستى 


ص: لرذرا 


خيلى دارند بيانش مى كنندء دوم اينكه خود بجه ها خيلى برايشان مهم است كه دارند بيانش مى كنندء و اينكه يكك جايى 


شده كه الآن خانواده ها مى دانند» مردم مى دانند كه عملا بهزيستى زياد اميدى بهش نيست»ء يس برويم سراغ مراكز خصوصى 


الآن بله» جا افتاده براى مردم. مثلا زمانى كه من مى كُويم ابابصير» مى دانند براى نابيناهاست,ء اين در ذهنشان استء ولى شايد 


آن موقع نه. 
* يكك سؤال خصوصىء شما ازدواج كرده ايد؟ 


اتفاقا مى خواستم همين را بككويم كه ابابصير غير از شرايط روحى و معنوى كه براى من داشتء ازدواجم هم در خود ابابصير 
رخ داد. همسرم همكار خودم بود در ابايصير» آقاى شريعتى كارمند آقاى مظاهرى بودند كه بعد از آن ازدواج كرديم. 


2 اولاد هم داريد؟ 
يكك دوقلو كه يكك يسر و يكك دختر هستند كه الآن جهارم دبستان هستند. 


ص: اع" 


ص: ل هارا 


فصل هشتم: در آينه رسانه ها 
اشاره 


ض: انهم 


ص: إذنان 


بازديد شهردار اصفهان از مؤسسه ابابصير 
بازديد شهردار اصفهان از مؤسسه ابابصير2١)‏ 


1" مهرماه مصادف با ١8‏ اكتبر روز جهانى نابينايان و عصاى سفيد است. اين روز در جهت اهميت به روشندلان» توجه بيشتر 
به مشكلات آنها وايجاد محيط هاى مناسب براى استفاده كنند كان از عصاى سفيد نام كذارى شده است. از سال 198 كه 
اين روز تصويب شده استء بهانه اى براى ياسداشت دستاوردهاى روشندلان محسوب مى شود. در همين راستاء دكتر مهدى 
جمالى نزاد شهردار اصفهان, طى بازديدى جند ساعته از مؤسسه آموزشى ابابصير» از نزديك هم كلام و هم صحبت تابينايان 
شده است و با توانمندى ها و ظرفيت ها و مسائل و مشكلات آنان آشنا شده و ايده ها و بييشنهاداتى جهت استفاده از توانمندى 
ها و رفع مشكلات نابينايان در سطح شهر اصفهان ارائه كرد. 


دكتر مهدى جمالى نزاد. با اشاره به اينكه مؤسسه ابابصير بستر مناسبى جهت رشد و شكوفايى استعدادهاى نابينايان در زمينه 
هاى علمى» مذهبى» اشتغال» فرهنككى» ورزشى و ساير زمينه ها فراهم كرده است و بالغ بر صدها نفر از مددجويان اين مؤسسه 
محور و دانش محور باشدء مى طلبد به همه شهروندان با رويكردى اخلاق محور توجه كند و همه شهروندان به درستى ديده 


شونك: 


وى با يادآورى اين مهم كه فرصت تفكرء تعقل و زرف انديشى در نابينايان بيشتر استء افزود: روشندلان مى توانند موتورهاى 


توسعه و نوآورى شهرى باشند و با سرانكشت نككاه نابينايان و روش هاى خلاقانه آنهاء امور در شهر توسعه يابد. 


با تشريح اين مطلب كه محيط كار محيط زندكى و نوآورى» سه سطح از فضاهاى شهرى هستند. خاطر نشان كرد: نابينايان و 
روشندلان مى توانند در رشد و ارتقاى فضاهاى سوم شهرى مؤثر باشند و با توجه به اينكه قادر به ارائه فكرء انديشه و 
راهكارهاى بهترى هستند» ضرورت دارد سهم روشندلان در برنامه ريزى به درستى ديده شود. دكتر جمالى نؤاد با تأكيد بر 
اينكه تلاش مى كنيم نككاه و رويكرد شهردارى اصفهان به روشندلان تقويت شودء كفت: لازم است نابينايان را شهروندان 
مهربان شهر ببينيم و رسيدكى به نيازها و تكريم آنها در صدر آموزش هاى شهروندى ديده شود. در عين حال ستاد مناسب 
سازى شهر بايد فعال شود. نه تنها براى معلولان؛ بلكه بايد به مشكلات نابينايان نيز توجه و در جهت رفع آن اقدام شود. 


دكتر جمالى نزاد ادامه داد: بايد تلاش شود تا دسترسى به شهر براى نابينايان امكان يذير شود واز طرفى بهسازى بياده روها 


جهت تردد مغلولان و ثابيئايان از سوى شهردارى هاى مناطق يايد به صضورتث جدى بيكيرق شود. 


ص: اودارا 


.189 خب ركزارى ايمناء 717 مهر‎ .-١ 


وى تصريح كرد: همجنين با توجه به اينكه آثار هنرى بسيارى از سوى روشندلان توليد مى شود» درصدد هستيم آثار هنرى و 


تولندات رشن لأن ادو فروشكاء فاق كور شور داوع عراضه شود 


شهردار اصفهان در خصوص بسترسازى شهردارى براى اشتغال نابينايان تصريح كرد: شهردارى در حوزه هاى تصدى كرى و 
تولى كرى ورود بيدا نمى كند. در عين حال» در موضوع اشتغال ادارات ديكر نيز نقش دارند. اما تنها كار شهردارى اين است 
كه مى تواند در حوزه هاى مختلف بستر را براى روشندلان فراهم كند. همجنين بايد اتاق فكرى با مشاركت شهردارى و 
روشندلان تشكيل شله و راهكارهاى اجرايى و عملياتى براى اشتغال نابينايان ارائه شود. وى خاطر نشان كرد: شهردارى مى 


تواند به صورت يروره اى از ظرفيت و يتانسيل نابينايان استفاده كند. 


جمالى نزاد با بيان اينكه ابتدا بايد ظرفيت هاى روشندلان را احصا و در ادامه بسترسازى كنيم» كفت: نه تنها بايد مناسب سازى 
فضاهاى شهرى براى روشندلان صورت بككيرد» بلكه بايد نككاه شهر و شهروندان را نسبت به آنها تغبير دهيم. وى با تأكيد بر 
اينكه روشندلان ناتوان نيستند, بلكه بايد اراده را از نابينايان ياد كرفت» كفت: بايد بسترهايى فراهم شود كه نه تنها شهردارى؛ 
بلكه صابن سكا ها نيز از آنان استفاده كنند. شهردار اصفهان در خصوص مناسب سازى حمل و نقل عمومى براى استفاده 
نابينايان افزود: لازم است كويا كردن اتوبوس ها در برنامه هاى شهرى قرار كيرد و فضايى مهيا شود تا روشندلان بتوانند راحت 


تر و بهتر از وسايل حمل و نقل عمومى استفاده كنند. 


دكتر جمالى ناد خاطر نشان كرد: لا-زم است نكناه نابينايان را نسبت به خودشان عوض كنيم تا آنان ايمان بيدا كنند كه 


شهروندان مؤثر و كارآ مد شهر زيباى خدا هستند و سهم روشندلان در زيبايى و توسعه اصفهان كم انق بكر شهرو ةا انست: 


يادآور مى شود: از جمله مباحث مطرح شده در جلسه مشتركك شهردار اصفهان با اعضاى هيئت امناى مؤسسه ابابصير مواردى 
همجون اشتغال» بيش بينى نمايشكاه هاى فصلى و دائمى براى ارائه و فروش محصولات توليد شده توسط نابينايان به خصوص 
بازارهاى كوثرء در نظر كرفتن امكانات خاص در سطح شهر براى نابينايان به خصوص در زمينه مناسب سازى معابر و حمل و 
نقل عمومىء فرهنكك سازى در خصوص نحوه برخورد با نابينايان» اختصاص رديف بودجه ثابت براى توليد كتاب هاى كويا و 
صوتى ويزه نابينايان» اختصاص بخشى از برنامه هاى رسانه هاى شهرى براى انعكاس مشكلات» توانمندى ها و ظرفيت هاى 
نابينايان» كُويا كردن اتوبوس» بيش بينى غرفه هاى مخصوص نابينايان در محل جديد احداث نمايشكاه بين المللى اصفهان 


بود. 


مؤسسه آموزشى ابابصير در سال 58 با اهداف آموزشى و ساير خدمات به افراد نابينا و كم بينا و ايجاد فرصت هاى برابر 
اجتماعى و زيستى توسط تعدادى از خيرين اصفهان. حمايت هاى مالى مردم نيكوكار و علماى تراز اول شهر اصفهان تأسيس 
شدة آشةةفعاللية عاق اين موسشية دن جهان كزوه تقمقص هد كار اموزشى وفرهكى: وورشن: اشعال بو يوشحى 
صورت مى كيرد و نه تنها در استان اصفهانء بلكه در جهار محال و بختيارى فعال بوده و تا يايان سال ككذشته بيش از /1١‏ 


مددجو را در سطح اين دو استان تحت يوشش خود قرار داده است. 


ص: عم 


فصل هشتم: در آبنه رسانهها اننا 





بازديد شهردار اصفهان» مهر ماه ١١55‏ 


بازديد شهردار اصفهان., مهر ماه ١9‏ 


ص: 00" 


كزارشى از سازمان ابابصير در روزنامه وقت» سال م174١‏ 


ع ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


كزارشى اؤ ساؤمان ابابصير در روؤنامه وقت. سال 5ه 1١١‏ 


دانش آموزان روشندل سازمانآموزشى «ابايصير» اصفبان : 


إئ 


اولصت 1 





أصفيان : سازمان آموزشى 
روشندلان « ابابمير» امنهان 2 
كه مكان آمورّشداتش: آموزان 
نابينا أسث با موفقيت دراجراى 
برنامه هاى آموزشى: ويسزء 
در رديف] موزشكاه هاى ممتاز 
در انوع خود قرآر 0 

هر أين سازمان آموزشى 
روشئدلان يا. شبوه هاى ويزه 
تحصيل مى كنند وتوانائى هاو 
استعداد هاىخود 0 
كار دق أيققة يرورش مىدهند. 

دائش ‏ آموزان .روشنذلاما 
عو 7 





أن نيستيبوجه خوب است اذ اتععت بينائى “بهرسند امت 1 ريك اماف ولالافلد استي رن لاض < 
مويه رفت سملي : ان ماف 7 1 


هيئت مؤسس در سايت ابابصير 


فصل هشتةم: در آبنه رسانهها /ان"؟ 








وذادت آموذش و يروش 





كي اداره كل موز و يرورش استاناستهان 
2 “5 سازمان آموزشى ابابصير 
5 ءَ دبرء ناييتايات 





درتاريخ 8/د/15 جلسه هيات موسين سا زما نآ موزنى ابايميز تشكيل.كزديد» واساسنااسنتة 
ازمان به شرح بيوستدر " ماده و؟ تبمره مطرح ويه تصويبرسيد وقرارعد جهت تمويب وثيترسمسى 
بوءقامات مربوطه تسليم كردد» 


ماع سه اران ال يال 


ربز 


عا لميرد تر 7 
امي ب 





ص: ا 


برخى خدمات و فعاليت هاى ابابصير 


أولدانا ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


برخى خدمات و فعاليتهاى ابابصير ' 





١‏ ابن تصاور ازوب سايت موسه ابابصر اخذ دده است 


برخى خدمات و فعاليت هاى ابابصير2١)‏ 


ص: لخانا 


احورارق لصاوي اليوني سابك ترسييه إباضي أكتل نه اكه 





ص: 00 


لجنا 





فصل هشتم: در آبنه رسانهها 


ان 


0 


توزيع سبد كالاى مواد غذايى 





انا 


ابا 


0 


4. 


توزيع 


سبد كالاى مواد غذايى 


ارائه خدمات جشم يزشكي 


فصل هشتم: در آبنه رسانهها ام 





ارائه خدمات جشم يزشكى 


ص: مان 


ب ركزارى اردوهاى كرد شكرى فرهنكى 


اعم ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 





بركزارى اردوهاى كردشكرى فرهنكى 


صن عم 


نمونه كاب هاى ورزشى مددجويان ابابصير در مسابقات كشورى 


فصل هشتم: در آبنه رسانهها قرعا 





0 1850م 


دستسدة الث انآنتفل 
010 أار# 





ص: إزضارا 


تيم كلبال ابابصير مسابقات دسته يكك كشورىء سال ١١97‏ 


تكلا ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 





تيم كلبال ابابصير مسابقات دسته يك كشورىء؛ سال ١757‏ 


ص: رضانا 


شركت در دوازدهمين نمايشكاه قرآن و عترتء تيرماه ١895‏ 


فصل هشتم: در آبنه رسانهها اءم 





شركت در دوازدهمين نمايشكاه 5 أن و عترت» تيرماه 3أورنل 


ص: إغمان 


مراسم روز جهانى عصاى سبيد در دانشكاه راغب اصفهانى» مهرماه ١9‏ 


نظا ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 





مراسم روز جهانى عصاى سييد در دانشكاه راغب اصفهانى» مهرماه ١7١55‏ 


ص: م 


مراسم روز جهانى عصاى سبيد در دانشكاه راغب اصفهانى» مهرماه ١9‏ 


فصل هشتم: در آينه رسانهها يفن 





مراسم روز جهانى عصائ سييد در دانشكاه راغب اصفهانى؛ مهرماه 1754 


ص: /ام 


بد مك سسه عد ماه 1١7١8‏ 
نيكوكا لغدير تهران» دى 
ا سر 
عامل و مدير جراد بأبرصد 
بازد ب 2 0 بصير 


آموزشى نابنابان 
ابابصير: مؤسسه اموزشى بمنات 
77111 5 
ا 





م ماة 115 
جر بصير . 3 انء دى 
: | 2 
مل ومدير اجرايى ابابصير از مؤ يحو ركاذ 
بسي الوكدم لد 
بأ زد د مؤسسه نيكو تبر 


ص : 20م 


عكس هابى از وبلاىك آقاى مظاهرى 
عكس هايى از وبلاكك آقاى مظاهرى(1) 


مرحوم محسن مظاهرى فرزند حجت الاسلام مهدى مظاهرى همواره در كنار يدرش حضور داشت ودر امور مذهبى و 


نهادهاى زير نظر يدرش به ويزه ابابصير فعال بود. به ياد او جند تصوير مى آوريم. 
فصل هشتم: در آبنه رسانهها هنا 
5 و 5 ١‏ 
عكسهايى از وبلاى أقاى مظاهرى 


مرحوم محسن مظاهرى فرزند حجت الاسلام مهدى مظاهرى همواره در كنار يدرش حضور داشت 
ودر امور مذهبى ونهادهاى زير نظر يدرش به ويرُه ابابصير فعال بود. به ياد او جند تصوير مى أوريم. 


در كثار يدر و مرحوم حاج محمود شريعتى 
(نوروز )١1794‏ 





همراه با فرزندان 





١‏ اين تصاوير مربوط به خانواده حجت الاسلام شيخ مهدى مظاهرى است واز وبلاكف ايشان اخذ ده است. 


ص: الجمارا 


١-اين‏ تصاوير مربوط به خانواده حجت الاسلام شيخ مهدى مظاهرى است و از وبلاكك ايشان اخذ شده است. 


صو 


مؤلف در كنار دايى و جد (نوروز ١75914‏ شمسى) 


ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 








صو 


فصل هشتم: در آبنه رسانهها الام 





كربلاى معلى ‏ بين الحرمين ‏ در محضر يدر 


شال ا 


ص: اام 


الاسم ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 





ص: فض 


دصر 


فصل هشتم: در آبنه رسانهها 


از سمت راست: حاج آقا محسن مظاهرى, حاج سيّد حجت موحد ابطحى» 


حاج سيد حسن فقيه امامى, حاج سيّد كمال فقيه أيمانى» حاج شيخ حسن 
صافى, طاهرى (11اشمسى) 


در كنار آيةالله حاج سيّد محمّدعلى مير محم دصادقى 4 


ص: إذذنا 





ويس 


لام ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


8 


در كنار عمويشان حجةالاسلام و المسلمين حاج شيخ رضا مظاهرى 84 


(77شمسى) 





در كنار يدر و برادر 


ص: عرم 


دصر 


فصل هشتم: در آبنه رسانهها فضا 





در محضر حضرات آيات: حاج آقا حسين يزدى. حاج آقا محمد 


روضاتى. حاج آقا مهدى مظاهرى 


ص: هاور 


لام 


ص: 0 


ابابصير: مؤسسه آموزشى 





در كثار يدر و آيةالله العظمى مكارم شيرازى زتكا (دانشكاء قرآن و عترت) 


نابينايان 


تاك 


تصوير 


فصل هشتمم: در آبنه رسانهها 





حاج آقا محسن مظاهرى # در اوايل جوانى در لياس روحانيت 
در سفر تبليغى به بهبهان 


ص: ذاذر 


يفنا 


ص: لذ 


فصل نهم: تحقيقات دانشكاهى 
اشار 6 


ص: 7/4 


ابابصير در جامعه نابينايى يكك نهاد الكو محسوب مى شود, همانطور كه مدرسه باغجه بان در جامعه ناشنوايى اهميت خاص 
دارد. از طرف ديكر همانطور كه در كتاب» دسته اى از كتب رفرنس و مرجع هستند و در بين انسان ها هم «جامعه مرجع» يا 
«شخصيت مرجع داريم؛ در نهادها و مراكز هم بعضى از آنها در حكم رفرنس و مرجع مى باشند. اينها وظيفه الكويردازى 


دارند و راه درست را به ديكر نهادها نشان مى دهند. 


ابابصير يكى از اين كونه مراكز استء به همين دليل تحقيقات بسيار درباره آن انجام و عرضه شده است. خود اين تحقيقات 
هم اهميت دارند و شيوه يزوهش مطلوب را نشان مى دهدء دغدغه ها و موضوعاتى كه درباره آنها تحقيق شده را هم معرفى 
مى كند. به هر حال درصدد برآمديم تحقيقات درباره ابابصير را در كنار تحولات تاريخى آن بياوريم؛ زيرا اين تحقيقات هم 


بخشى از هويت ابابصير است. 


ص: ا 


تأثير بازى بر عزت نفس دانش آموزان م تا ١١‏ ساله نابيناى آموزشكاه ابابصير اصفهان 
تأثير بازى بر عزت نفس دانش آموزان ء تا ١١‏ ساله نابيناى آموزشكاه ابابصير اصفهان(١)‏ 
ارا مدذذى زوازه 3ل متوجهر كامكار 45 فحسن كليوور0» 


حكيده 


قدقك كلن انق تاوهش تأثير باى ير عرث نفس ذانشل أموزاث (2 1١‏ ساله) تايناق آمررشكاء ابابضير اصقهان يوى بذ همية 
منظور با اجراى يكك تحقيق نيمه تجربىء از كليه دانش آموزان يسر 8 تا ١١‏ ساله نابيناى مستقر در آموزشكاه ابابصير اصفهان 
كه 7١‏ نفر بودند» 8" نفر نمونه در دسترس انتخاب و به طور تصادفى ساده به دو كروه آزمايش و كواه (16 نفر كروه آزمايش 
و18 نفر كروه كواه) تقسيم شدند. ابزارهاى بزوهش شامل يرسشنامه عزت نفس كوير اسميت (88 سؤال) و دستكاه ضبط 
صداى آزمودنى ها بودء كه روايى آن را عبداللّه نزاد (/189) تأييد كرده و يايايى آن از طريق آلفاى كرونباخ معادل 88/٠‏ 


محاسبه كرديده است. 


دراين يزوهش فرضيه اى مبنى بر اينكه بازى به طور معنادارى عزت نفس دانش آموزان نابينا را افزايش مى دهد, مطرح شد. 
نتيجه تحليل كوواريانس يس از بررسى نمرات ييش آزمون و سن آزمودنى ها نشان داد كه در دانش آموزان يسر ث تا ١١‏ 


ساله تابينائ 1موزشكاه ابابضيرة بازى به طور معنادارى عزث نفس آنها را افزايش خاذه اسث (6>:/:8). 
كليد واره ها: بازى» عزت نفس, نابينايى» دانش آموزان نابينا. 
مقدمه 


نابينايى مرزى نمى شناسد و بدون در نظر كرفتن سن» جنسء مليت» مذهبء نزاد و طبقه اجتماعى و اقتصادى» ممكن است 
افراد را مبتلا سازد. عده اى بر اين باورند كه فقدان بينايى يعنى مركك. اكر نكوييم اين تصور نوعى ساده انديشى استء بايد 
بيذيريم كه نابينايى را فقط آسيبى به جشم ها يا بينابى فرض كردن» سطحى نككرى محض است. از نظر اين افراد نابينايى ضربه 
مخربى است به «تصور خود) يكك انسان و «خود) بودنش. اين تصورى است كه امروزه در سراسر دنيا از سوى افراد بى شمارى 
يذيرفته شده است (نامنى و همكاران» ١8؟01).‏ 


اغلب مردم بر اين باورند كه نابينايان افرادى نيازمند و مستحق ترحم هستند و به طور كلى نتيجه كيرى هاى خود را بر اساس 
تصور ذهنى خويش از نابينايى» از دشوارى هاء كاستى ها و سرخوردكى هايى كه افراد نابينا بايد با آن روبه رو شوندء بنا مى 
نهند. البته نبايد منكر دشوارى ها و محدوديت هايى شد كه محروميت ازاين حس اساسى براى زندكى روزمره» تحصيل» 
اشتغال و به طور كلى زندكى نابينايان ايجاد مى كند. محدوديت ها و محروميت هابى كه فرد نابينا را به استفاده از امكانات و 


آموزش هاى ويزه ملزم مى كند. با توجه به موفقيت هاى جشمكيرى كه نابينايان مادرزادى 


ص: يل 


1 تا‎ ١ دانش و يزوهش در روانشناسى كاربردى» يابيز 217/2 شماره"7”7 ص‎ .-١ 
كارشناس ارشد روانشناسى عمومى‎ .-" 

"ات .اعضو بفيئت علمى دانشكاه آزاد اسلاميى واحد عو راسكان 

دعصو عقت خلمى ذانشكاه زد اسلا واحد ختوراسكان 


در حيطه هاى كوناكون علمى؛ آموزشىء فرهنكى و هنرى به دست آورده اندء نابينايى را بايد به عنوان يكك وير كى يا يكك 
خصيصه در نظر كرفت و زمانى كه نابينايى به عنوان يكك ويزكى يا يكك خصيصه بهنجار» يذيرفته شود آنكاه مى توانيم 
نيازهاى واقعى نابينايان را درك كنيم و آنها را از نيازهاى غيرواقعى يا ساختكى كه اغلب ساخته و يرداخته ذهن ما هستند. 
يدهيو تابرائن باندا كلت تعسابيعه ه كرذاكان نايتا هم فرميت دادم شوو »مى توانشه يانه يان عسبالانة نات زه بار 


كنند» بياموزند و متحول شوند (نامنى و همكاران» ١8؟1).‏ 


عزت نفس يكى از عوامل مهم و اساسى در رشد شخصيت و شكوفايى انسان هاست و از آنجا كه سطح عزت نفس در 
سلامت روحى و روانى نقش به سزايى دارد»ء روان شناسان بالينى و اجتماعى بر اهميت عزت نفس تأكيد دارند. (ذوالفقارى» 
307). عزت نفس ميزان ارزشى است كه ما به خود نسبت مى دهيم (ساند فرد و فرانكك» 21988). مزلو از عزت نفس به عنوان 
يكك نياز ياد كرده و بيان مى كند كه همه افراد جامعه ما (به غير از برخى بيماران) به يكك ارزشمندى اوقد و استوا ريو معيو 
عالى از خود رسيده اند و به احترام به خود يا عزت نفس يا احترام به ديكران تمايل يا نياز دارند (اسلامى نسبء "/17). نياز به 
عزت نفس يا خود ارزشمندى و احترام به خود از جمله نيازهاى طبيعى انسان استء انسان موجودى است به طور ذاتى 
اجتماعى» زمانى كه نياز به احترام به خود ارضا شود انسان احساس خوشايندى از اعتماد به نفس و خود ارزشمندىء توانايى» 
قابليت» لياقت و كفايت بيدا مى كند و وجود خود را در زندكى مفيد, مؤثر و مولد مى يابد (افروز, 171/2). معلوليت عاملى 
است كه بر تمام حيطه هاى عزت نفس (اجتماعى» تحصيلى.» خانوادكى» جسمانى و كلى) اث ركذار است و باعث كاهش عزت 
نفس مى كردد (شيرانى» 1787). كودكانى كه به اختلالاءت بينايى مبتلا هستند» براى ارضاى نيازهاى طبيعى خود دجار 
مشكلاتى مى شوند كه كود كان عادى كمتر با آنها روبه رو هستند (ميلانى فرء 1181). 


بازى همواره و در هميشه تاريخ وجود داشته است. بازى همزاد و همنشين هميشكّى نوزادان» كودكان و نوجوانان بوده است 
(هيؤزة ترجيه كنس + 1/8): ناز فعاليتى طبيعن» لذت يغتن:» شكفت انكيز و ير رهز واواز امسة: بازئ ومتيله اف برائ ينان 
احساساتء برقرارى روابط» توصيف تجربيات» آشكار كردن آرزوها و خودشكوفايى است. مى توان از طريق بازى, كه با 
ساختار درمانى يوياى كودك سازكار استء به حل مسائل و مشكلات كودكان همت كمارد. در حقيقت بازى درمانى روشى 
است كه به يارى كود كان مى شتابد تا مسائل خود را به دست خويش حل كنند و در عين حال نشان دهنده اين واقعيت است» 
كه بازى براى كودكك همانند يكك وسيله طبيعى استء با اين هدف كه بتواند خويشتن و همجنين ويزكى هاى روانى خود را 
بشناسد و به آن توجه كند (محمد اسماعيل» 17387). 


بارت (197/2) به بررسى «تأثير بازى درمانى بر روى سا زكارى اجتماعى و روانشناختى كود كان ناساز كار ه تا 4 ساله» يرداخته 
است. متغيرهاى مورد بررسى عبارت انداز: سا زكارى شخصىء سا زكارى اجتماعى» مفهوم خود. مفهوم خود در رابطه با 
مدرسه. بلوغ يا بالندكى رفتارى. نتيجه اين تحقيق نشان داد كه ييشرفت معنادارى در كودكان كروه تجربى در زمينه سازكارى 


اجتماعى به وجود آمده أي 


يرداخته است. تغيير معنادارى در دانش آموزان كروه آزمايش و در مفهوم خود 


ص: زثثنن 


به دست آمدء ولى تفاوت معنادارى از لحاظ آمارى در يبشرفت خواندن و كانون كنترل در كروه كزارش نشده است. مكك 
كيو 03٠٠١(‏ تأثير بازى درمانى كروهى را در كاهش مشكلات رفتارىء افزايش سا زكارى رفتارى و عاطفىء بهبود مفهوم خود 
وافزايش خود كنترلى بررسى كرده است. اين يزوهش كه بر روى كود كان بيش دبستانى انجام شدء تغيير معنادارى از لحاظ 
آمارى نشان نداد. ولى تمايلاءت مثبتى در رفتار كودكان و خودكنترلى در مفهوم خود در كودكان كروه آزمايش مشاهده 


كرديد. 


دنجر )3٠*(‏ به بررسى «تأثير بازى درمانى كروهى كودك محور بر كودكان دجار مشكلات كفتارى» يرداخته است. نتايج 
نشان داد كه بازى درمانى كروهى كودك محور در كاهش انواع مشكلات كفتارى كودكان كروه آزمايش به درجات 
مختلف تأثير داشته است. علالوه بر اين نتايج حاصلء تأثير اين روش را در بهبود عزت نفسء افزايش روابط مثبت و كاهش 
رفتارهاى كوشه كيرانه كودكان اين كروه نشان داده است. براتون و همكاران )2٠١08(‏ با استفاده از مرور فرا تحليل نتايج 
درمان» به بررسى «تأثير بازى درمانى بر روى كودكان» يرداختند. در اين يزوهش فرا تحليل» نتايج 97 تحقيق كنترل شده. به 
منظور ارزيابى اثر جامع بازى درمانى و تعيبن عواملى كه مى تواند تأثيراتش را كاهش دهدء موردبررسى قرار كرفته است. 
بنابراين نتايج حاصل از تجزيه و تحليل نشان داد كه تأثيرات بازى درمانى در درمان هاى انسان كرا نسبت به درمان هاى غير 


انسان كرا مسلم تر است. در ضمن استفاده از والدين در درمان» تأثيرات كسترده ترى را برجاى مى كذارد. 


داكرتى )3٠٠١8(‏ «تأثيرات بازى درمانى كودك محور را بر روى مراحل مختلف رشد كودكان» بررسى كرده است. نتايج اين 
يزوهش»ء تأثير بازى درمانى كودك محور را بر روى مراحل رشدى بيش عملياتى و عمليات عينى كود كان كروه آزمايش 
نشان داد. ويليام لى(7١٠3)‏ به «تأثيرات بازى درمانى بيش از عمل جراحى بر روى بيامدهاى حاصل از اين عمل در كودكان 
دبستانى» يرداخته است. كودكان كروه آزمايش كه بيش از عمل تحت بازى درمانى قرار كرفته بودند» به طور معنادارى 
نمرات اضطراب كمترى را در دوره هاى بيش از عمل و يس از عمل كزارش كردند. همجنين كودكان اين كروه نسبت به 
كودكان كروه كواه. هيجانات منفى كمترى را در هنكام تزريق ماده بى حسى از خودشان نشان دادند. هيج تفاوت معنادارى 


ميان دو كروه در درد بعد از عمل يافت نشد. 


مطالعات انجام شده بر روى ويزكى هاى روانى نابينايان» به عنوان مثال افسردكى (بهرامى يور و ارغندهء 187)» عزت نفس 
(شيرانى» :»)١787‏ رشد اجتماعى (رستمىء *1758) و اعتماد به نفس (مستعلمى» )178١‏ بيانكر آن است كه اين كروه از افراد 
نيازمند روش هاى كاربردى خاص خود هستند. بنابراين از آنجا كه يزوهش در زمينه بازى كودكان داراى نارسايى بينايى» 
نشان داده است كه اين نارسايى باعث ناتوانى اساسى در بازى نمى شود و كود كان نابينا مانند همه كود كان بازى مى كنند 
(كنجى» 187)» اين يذوهش قصد دارد به بررسى تأثير بازى بر عزت نفس دانش آموزان © تا ١١‏ ساله نابيناى آموزشكاه 


ابابصير اصفهان بيردازد. با توجه به هدف يزوهش. فرضيه اين يزوهش عبارت اند از: 
- بازى به طور معنادارى عزت نفس دانش آموزان نابينا را افزايش مى دهد. 


روش يزوهش 


دراين يزوهش از روش نيمه تجربى واز نوع بيش آزمون. يس آزمون با يكك كروه آزمايش و يكك كروه كواه استفاده شد. 


ص: إركثين 


تجامفة اتاو ةهكن نز "كلوخافة اوررق سر 1128 اله متاق ديقف در مر ركاه ]ا سين كيان دوينان 
عنمن 8ك هك كتعداف آنيا الاقريرقه تشكل داه اتله از انك جائطه مراك #قفراز"تاسانالى كدكن مت دافا ند 
روز به مركز رفت و آمد داشتند و براى شركت در تحقيق رضايت داشتند انتخاب و به طور تصادفى ساده به دو كروه 
آزمايش و كواه تقسيم شداتد كاير اق روك تقيؤنه كرئ افكات تنوه كن ديلكرسن حوذة اجون ثمونة كر كابلا 


تصادفى نبود» اين طرح جزو طرح هاى نيمه تجربى قلمداد شده است. 
ابزار يزوهش 


ذزان دوهن از يؤسشتامة هرت نفس كو اسفيث و :وسيتكاء ضبط داق ازفودتى ها استفاده ذه :اسث» يرسشتامه عدت 
تفم قوير :أشسيك: انار سوالضة رده عرت تفن 05 عرض لفن احتمافى عرزت تشقون انو اى كي و حرة تقين ‏ تخصعلن 
تقسيم شده است. جهت محاسبه آلفاى كرونباخ يايايى» اين آزمون را ذوالفقارى (/ا/ا١)؛‏ معادل 88/٠‏ و عبداللّه ناد (10/8) 
معادل 80/٠‏ محاسبه كرده اند. همجنين در هر جلسه صداى آزمودنى ها با استفاده از دستككّاه ضبط صداء به منظور بازنكرى و 


تكميل محتواى جلسات يا تغيير آنها طبق شرايط آزمودنى هاء ضبط شد. 
روش اجراى يزوهش 


متغير مستقل در اين يزوهش شامل ٠١‏ جلسه 0" دقيقه اى بازى براى كروه آزمايش (كه به صورت كروه هاى 8 نفره اجرا 
كرديد) بود كه نوع بازى هاى به كار كرفته شده با توجه به تناسب آنها با اختلال بينابى» هدف تحقيق و كروه سنى مورد 


يزوهش عبارت بود از: خمير مجسمه سازى» حيوانات عروسكى كوحكك,. كتاب و قصه. 


محتواى جلسه هاى بازى در جدول "7 ارائه شده است: 


يس از اجراى يبيش آزمون و انتخاب و جايكزين كردن آزمودنى ها در كروه هاى آزمايش و كواه جلسه هاى بازى براى 
كوه ا زمايكن شروع شد. كروه كواه هيج برنامه درمانى دريافت نكرد و فقط آزمونء ييش آزمون و يس آزمون از آنها 
كرفته شد. در يايان نيز يس آزمون براى هر دو كروه آزمايش و كواه اجرا شد. نوع بازى ها بر اساس كروه هاى سنى و 
كاربرد هر بازىء بر مبناى جدول هاى ارائه شده در كتاب بازى درمانى: نظريه هاء روش ها و كاربردى هاى بالينى» تأليف 
محمد استاعل (الز#ال فين 82و076) اينات ندتك. 


روش تجزيه و تحليل آمارى 


تجزيه و تحليل آمارى در دو سطح آمار توصيفى و استنباطى انجام كرفته است. اطلاعات جمع آورى شده با استفاده از 
ميانكين» انحراف معيار و نمودار توصيف شده است و در سطح آمار استنباطى (براى مقايسه نمرات يس آزمون كروه ها يبس 
از بررسى نمرات سن آزمودنى ها و نمرات بيش آزمون آنها) از آزمون تحليل كوواريانس استفاده كرديده است. كليه تحليل 
ها با استفاده از نرم افزار كامبيوترى 0/١١5955‏ صورت كرفته است. هرجند دو كروه در تحليل ها شركت داده شده بودند و 


امكان استفاده از آزمون 1[ مستقل وجود داشت. ولى جون در تحليل كوواريانس امكان مقايسه كروه ها يس از يايش آمارى 


نفك برها رك ن لشن واتمزاكة فقي [زمون) وكين شك يها رز تخليل كووارتانتن تساف حل 1 ابتطافه شد 


ص: زكرا 


فرضيه يزوهش: بازى به طور معنادارى عزت نفس دانش آموزان نابينا را افزايش مى دهد. جدول ها و نمودارهاى زير به 


توصيف داده هاى ان فرضيه مى يردازند. 


تيقى امون زا هرت نفسن. كزوه ا رانين معادل بوده ويس آزمون آن بدون كنترل نقش سن و ييش آزمون 
معادل ١١/6١‏ شده است كه از نظر عددى افزايش نشان مى دهد. در كروه كواه نيز ميانكين ييش آزمون عزت نفس معادل 
ا بوده كه از نظر عددى با كمى افزايش به /ا/56 رسيده أستة. 


ميانكين نمرات يس آزمون عزت نفس كروه آزمايش معادل 76/6٠‏ و نمرات يس آزمون كروه كواه 40/78 مى باشد. از نظر 
عددى ميانكين عزت نفس كروه آزمايش يس از اجراى جلسات بازى بالاتر از كروه كواه است (يس از يايش نمرات سن و 


بيش آزمون عزت نفس) 


ضريب | براى مقايسه ميانكين نمرات يس آزمون عزت نفس كروه هاى آزمايش و كواه (يس از يايش نمرات بيش آزمونء 
عزت نفس و نمرات سن آزمودنى ها) معادل 18/8 محاسبه شده كه از نظر آمارى معنادار بوده است (/- 0) مى توان كفت 


فرضيه تحقيق مبنى بر اينكه بازى عزت نفس دانش آموزان نابينا را افزايش مى دهدء تأييد شده است. 
بحث و نتيجه و 


نتايج بررسى فرضيه تحقيق نشان داد كه بازى به طور معنادارى عزت نفس دانش آموزان ث تا ١١‏ ساله نابينا را افزايش مى دهد 
(2>:0). اين يافته با نتايج يزوهش هاى بارت (2»)19184 كراو(949١)»‏ مكك كيو (4)7000, دنجر (000)) براتون و 
همكاران(00١٠23.‏ داكرتى(8١٠3)‏ و ويليام لى و همكاران )3٠07(‏ همخوانى دارد. به طور كلى سطح عزت نفس بر جكونكى 
زابطه با ديكران و سلامت روات ما تأثير زياذى دازد:غرّت نفس بكك ضرورت حياق برائ هر انسان است :و برائ رشد طبيعى 
و سالم لازم است (شيهانء تجمة كنحى :18/1 كشانى كه عرزت تفش بالا ذارئه ذو مقاسة ها كساتى كذ از.عرت نفس 
يايينى برخوردارندء بهتر با موقعيت هاى مختلف سازكار مى شوند (فيلداء ترجمه كنجىء .)١17١‏ عزت نفس بالا تا حدودى 
بعضى مسائل و مشكلات دوران كودكى را جبران مى كند. كودكى كه احساس خوبى در مورد خود دارد» بهتر با مشكلات 
كنار مى آيد. وى ممكن است به كونه اى با آنها روبه رو شود كه كويى هركز مشكلات عمده اى برايش به وجود نيامده 


است (بياباتكرى #/18). 


بازى وسيله اى است براى آنكه كودك به خوبى دريابد كه با دنياى خارج از ذهن خود جككونه بايد رابطه برقرار كند و راه 
خويشتن دارى و منافع آن را بشناسد. بازى وسيله اى است طبيعى كه كودكك به وسيله آن احساسات» عواطف و بيم و ترديد و 
آرزوهاى خود را ابراز مى كند واين خود واسطه اى است براى برقرارى ارتباط ميان درون كودك با جهان خارج و به هر 
حال كودك مى آموزد كه حككونه با مشكلات كنار بيايد و جكونه به آرامش عاطفى برسد و منطقى تصميم بكيرد» اعتماد به 
نفس يبدا كند واز نظر عاطفى يخته تر شود. از سوى ديكر رشد خودشناسى و خويشتن فهمى كودك مرهون و مرتبط با 


مهارت هايى است كه در هنكام كودكى كسب كرده است. آنجه كودك در خود مى بيند؛ ارتباط دارد با مهارت وى در 
تلقى از دنياى خارج ذهنش و دريافت نقشى كه خود دراين جهان بر عهده دارد. بنابراين ه ركاه كودك فرصتى به دست 
آورد» در بازى هاى كروهى و بيان جمعىء از خود 


ص: كن 


توانايى هايى قابل تقديرى بروز مى دهد. در اين حال نيروى خود را با نيروى كود كان همسان خود مقايسه مى كند و نتيجه 
آن"فى شود كهمطكق ثرو مغزورتز از كل شبعه بو شود يكرد و ذامته خودشتاسى كسترده تر كاده (موتقى: 33١‏ ).از آنجا 
كه كودكان اغلب قابليت كلامى و شناختى كمترى در بيان احساسات خود دارند» بازى براى آنان يكك وسيله ارتباطى طبيعى 
وعينى براى كنار مدن با دنياست (محمد اسماعيل» 17387). 


در تعريف قصه يينوكيوء به نظر رسيد با يرسيدن اين سؤال از كودكان كه جرا يرى مهربان» يبنوكيو را تبديل به يكك يسر 
واقعى كرد و سيس كمك به آنها در رسيدن به جوابء آنها به يكك احساس توانمندى و افزايش تلاش براى كسب موفقيت 
رسيدند. در تعريف قصه هانسل و كرتل نيز زمانى كه هانسل و كرتل از توانايى هايشان براى رهايى از حيله نامادرى و 
شكست عجوزه استفاده كردند,» به نظر مى رسيد كه در كودكان احساس توانمندى و ارزشمندىء بلند همت بودن و بيش بينى 
مثبت نسبت به موفقيت هاى بعدى يديدار شده باشد. در تعريف قصه ساعت ددرى به نظر مى رسيد كه كود كان با عواقب 
عزت نفس يايين آشنا مى شدند و همجنين در تعريف قصه كفاش و كوتوله ها نيز كودكان با عواقب عزت نفس بالا آشنا مى 
شدند. در اين مرحله نيز سؤالاتى از قبيل: با بيرون رفتن ساعت ددرى از خانه جه اتفاقاتى براى او افتاد» يا كوتوله ها جكونه به 
بيرمرد كمكك كردند يرسيده شد. در بازى با خمير مجسمه سازى اين احتمال وجود داشت زمانى كه كودكان اين توانايى را 
در خود مى ديدند كه قادرند از خمير استفاده كنند و با آنها اشكال مختلفى بسازند» و همجنين ضمن توصيف ويزكى هاى هر 
مجسمه. احساس خوشايندى از اعتماد به نفس و خود ارزشمندىء توانايى» قابليت و كفايت بيدا مى كردند و وجود خود را در 
زندكى مؤثر و مولد مى يافتند. از طرفى زمانى كه از اشكال سازنده آنها تمجيد مى شد اين احساسات در آنها شديدتر مى 
كشت. در بازى با حيوانات عروسكى كوجكك جنين نتيجه كيرى مى شود: زمانى كه كودكان مى توانستند از طريق لمس 
حيوانات را به درستى شناسايى كنند و ويزكى هركدام را بيان كنند و همجنين به راحتى حيوانى كه به خود و اعضاى خانواده 
كان شعة سكو انتكات كتدن ره سيا خوقا يدق رار قدي ونا بليكرق كناك م سيك 


در نهايت به نظر مى رسد كه بازى هاى به كار كرفته شده در اين تحقيق به تغيير باورها و شناخت كودكان نابينا نسبت به خود 
و ساير همسالانى كه در بازى ها و قصه ها با آنها همانندسازى كرده اند» كمكك كرده و عزت نفس آنها را افزايش داده است. 
اين نتيجه بر اساس اصول علمى و فرضيه اى كه از قبل طرح ريزىء و به طور منطقى به نتيجه سود مندى منجر شده. به دست 
آمده است. بنابراين به مربيان و مسئولان مرتبط با نابينايان ييشنهاد مى كردد از بازى هاى ارائه شده در اين تحقيق در برنامه 


ها عدون تداز عراف افاوكن عدت تسن تاكايان استفاده كيه 


منابع 


غلا-معلى و حيدرعلى هومن. (/177). روش تهيه آزمون هوشء دانشكاه تهران؛ بهرامى يورء منصوره و فاطمه ارغتله. 
(27» «رابطه اختلالاءت خواب وافسردكّى در نوجوانان دختر و يسر نابينا و نيمه بينا»» مجله دانش و يزوهش در 


روانشناسى» شماره 7١‏ و 7؟؛ بيابانكرد. اسماعيل. (11277). «بررسى رابطه ميان مفاهيم منبع كنترل و عزت نفس و ييشرفت 


ص: انا 


تحصيلى دانش آموزان»» يايان نامه كارشناسى ارشدء» دانشكاه علامه طباطبايى؛ ذوالفقارى» اكرم السادات. لالب 1١‏ ), «بررسى 
روايى» اعتبار و نرم يابى يرسشنامه كوير اسميت در دبيرستان هاى اصفهان»» يايان نامه كارشناسى ارشدء». دانشكاه تهران؛ 
اصفهان در سال تحصيلى :)١587-8‏ يايان نامه كارشناسى ارشد روانشناسى عمومىء دانشكاه آزاد اسلامى واحد خوراسكان؛ 
اشوانى» عند الله 11011 ررس ]م مقف امررق داكي ىر عوك لمن دانقي آمر ةا تامتات سر حشر اموزشكاهء 
ابابصير اصفهان» يايان نامه كارشناسى ارشد روانشناسى عمومىء دانشكاه آزاد اسلامى خوراسكان؛ شيهان, آماندا. :)١19/(‏ 
غير منطقى وعزت نفس در بين دانشجويان رشته هاى هنر و معارف اسلامى دانشكاه آزاد اسلامى واحد م ركز )» يايان نامه 
كارشناسى ارشد زوانناسى عموى» دانشكاه آؤاه اسلامى واخل خوراسكاق؛ فيلداء لينذا +)١(‏ عزت نفس برا زنان: 
ترجمه محمد كنجى» تهران» انتشارات ويرايش؛ كنجى. كامران. 85 ). «بازى وكودكان استثنايى»)» نشريه تعليم وترسيت 
استثنايى» ش 75 و 70؛ محمد اسماعيلء الهه. .)١1787(‏ بازى درمانى: نظريه هاء روش ها و كاربردهاى بالينى» تهران» نشر دانذه؛ 
مستغلدى» فروواق: 1)١81(‏ «بررسي اتريخقى اموؤكن مهنارث هاى العاطى وز افزاكن اعشياديه نفس دخان تابيتاى شهر 
تهران»» يايان نامه كارشناسى ارشدء دانشكاه الزهرا؛ موثقى» هايده. (370). روانشناسى بازى» كرج» انتشارات دانشكاه آزاد 
حيات روشنى وفريده ترابى ميلانى. 81 ). تحول روانى» آموزش و توانبخشى نابينايان» تهران» سازمان مطالعه وتدوين 
كنتت علوم انسانى دانشكاه ها (سمت)؛ هيوز» ف رككاس بى. زعملال روانشناسى بازى: كودكان. بازى و رشدء» تر جمه كامران 


بج تراث الشارات شد 


ص: ا 


.-١‏ دريافت از سايت 11.. ١0011305‏ لالالالالالا. 


بررسى ارتباط اضطراب والدين و كيفيت زندكى نابينايان مؤسسه آموزشى ابابصير شهر اصفهان در ابعاد خود مراقبتى» تحرك و 
فراغت سال ع.م | 


بررسى ارتباط اضطراب والدين و كيفيت زندكى نابينايان مؤسسه آموزشى ابابصير شهر اصفهان در ابعاد خود مراقبتى» تحركك 
وفراغت سال 1١828‏ (1) 


منيزه دهى.(1) ليلا جهانكيرى.() خسرو توكل»(6) ليلا تكك فلاح»(2) فتانه كريمى (8) 


حجكيده 


وجود كودكك نابينا در خانواده منجر به فشارهاى روانى زياد در والدين مى كردد كه از جمله واكنش هاى روانى در والدين 
اضطراب مى باشد و از طرف ديكر اضطراب والدين كودكان داراى نيازهاى ويذه» كه ممكن است منجر به محدوديت فعاليت 
كودكك و ساير اثرات بر كودكك كرددء با كاهش كيفيث زند كى كودكك همراه خواهد بود. 


مطالعه حاضر يكك مطالعه همبستكى و روش نمونه كيرى به صورت سرشمارى بوده است. به طورى كه 95 كودكك نابينا به 
همراه يدر و مادر خود وارد مطالعه شدند, اطلاعات مربوط به اين يزوهش از طريق دو يرسشنامه جمع آورى شد. يكى 
يرسشنامه اضطراب "هاميلتون" كه يكك يرسشنامه استاندارد مى باشد و ديكرى يرسشنامه'" كيفيت زند كى نابينايان "كه بعد 
خود مراقبتى» تحركك و فراغت را اندازه كيرى مى كند و جهت برآورد روايى و يايايى آن يس از تهيه توسط يزوهشكرء 
روايى آن به روش اعتبار محتوا و يايايى آن به روش آزمون مجدد برآورد شد. براى تحليل نتايج از نرم افزار 555 و آزمون 
آمارى تاو كندال 8 استفاده شد. 


مؤسسه آموزش ابابصير در ابعاد خودمراقبتى» فراغت و تحركك است (2>201/:0) به طورى كه با افزايش اضطراب والدين 
كيفيت زند كى نابينايان در ابعاد عاطفى و اجتماعى كاهش مى يابد. 


با توجه به نتايج فوقء بايستى در جهت بهبود وضعيت روانى و كاهش اضطراب در والدين كود كان معلول و نابينا اقدامات 


ماني عيبو دك ده 

وازه هاى كليدى 

اضطرابء نابينايى» كيفيت زند كى» خود مراقبتى» تحركك و فراغت 
مقدمه 


انسان ها براى تأمين نيازهاى مادى» معنوى و عاطفى خويش كروه تشكيل مى دهند و يكى از طبيعى ترين كروه هايى كه مى 


تواند نيازهاى انسان را ارضاء كند خانواده است. وظيفه والدين در خانواده مراقبت از فرزندان و تربيت آنها به نحو صحيح 


ست. در هر صورت كودكك يكى از اعضاى 


ص: 11 
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؟- . كارشناسى ارشد و مربى كروه آموزش يرستارى بهداشت جامعه؛ دانشكده يرستارى مراغه. (نويسنده رابط) 
*- . كارشناسى ارشد و مربى كروه آموزش بهداشتء دانشكده يرستارى مراغه 

*- . كارشناسى ارشد و مربى كروه آموزش يرستارى بهداشت جامعه؛ دانشكده يرستارى و مامايى اصفهان 
8-. كازشناسئ ارشدمامابى وهريئ كرؤزه مامازئ داتشكاه آزاد اسلافئ سمئان 


2-. كارشناسى ارشد مامايى و مربى كروه مامايى دانشكده يرستارى مراغه 


نظام خانواده است حتى اكر معلول باشدء به طورى كه كودك معلول و والدين بر يكديكر تأثير متقابل دارند. نلستون بيان مى 
كند كه در بين متغيرهايى كه اثرات عميقى بر تحول شخصيت كودكك دارد» اثر هيج يكك از تجربه كودكك در خانواده فراتر 
نمى رود» تجربه اى كه در جريان سال هاى كودكى و نوجوانى در جارجوب رابطه با والدين ادامه مى يابد. و در اين ميان 
يكى از شايع ترين و مهم ترين كروه هاى معلولين جسمىء نابينايان هستند. در هر 0 دقيقه يكك نفر در نقطه اى از دنيا دجار 


نايتا ى شؤة ونا افزايدن جشمكر انك تيت :اهست رقاه واتحوه زند كى افزات اساي اشكارتر من شود. 


وجود يكك كودك معلول در خانواده و رشد او در دوران بلوغ و جوانى از تجربيات استرس آميز و اضطراب در خانواده است. 
ورس بيان مى كند كه بين والد بينا و كودكك نابيناء نابينابى كودكك يكك مانع ارتباطى بالقوه مى باشد و اكر معلوليت كودكك 
بر ارتباط متقابل والد و كودك تأثير بككذارد» مشكلاتى براى والدين در اينكه جطور نيازها و رفتارهاى كودكك را تفسير كنند 
به وجود مى آيد و منجر به افزايش اضطراب والدين مى شود. از طرف ديككّر نقاط كذار و انتقال نيز مشكلات خاص خود را 
به همراه دارند. به اين معنى كه والدين يكك كودك معلول در هر دوره زندكى او از نو تفاوت هايش را با سايرين لمس مى 
كنند و در نتيجه دجار فشار روانى زياد و اضطراب مى شوند. در نهايت برخى از والدين به سازكارى مى رسند و برخى ديكر 
به طور مداوم دركير هيجانات مختلف شده و بارها و بارها مراحل شوك را تجربه مى نمايند. همجنين والدين با افزايش سن و 
بدتر شدن سلامتى و خستكى عاطفى با اين فكر كه بعد از مركك آنها جه كسى از كودكك معلول آنها مراقبت خواهد كرد 


دجار اضطراب بيشترى مى شوند. 


از طرف ديكّر والدين مهم ترين افراد در زندكى كودك معلول هستند كه مى توانند روى كيفيت زندكى وى اثر بككذارند و 
امروزه به علت افزايش تعداد معلولين به ويزه نابينايان» اهميت زيادى براى كيفيت زندكى آنان قائلند به طورى كه در جند 
دهه اخير توجه يزشكى بيشتر بر كيفيت زندكى معلولين تمركز دارد. كيفيت زندكى يكى از جنبه هاى مهم در برنامه ريزى» 
ارزيابى و ارائه خدمات براى افراد معلول لحاظ شده است. و قانون كذارى هاء سياست هاء جنبش ها و برنامه هايى با هدف 


بهبود زند كىء رضايت و موقعيت هاى شخصىء عضويت اجتماعى و مشاركت اين افراد لحاظ شده است. 


بالا بردن آكاهى والدين در مورد اضطراب» تسهيل دسترسى به اطلاعات مناسب و توصيه به درمان نه تنها براى خود والدين 
مفيد استء بلكه براى كود كان آنها نيز مفيد مى باشد و حمايت والدين در ارتباط با اضطراب شديد مى تواند منجر به ارتباط 
مطمئن بين والدين و كودكك و در نتيجه افزايش كيفيت زندككى كودكك كردد. در واقع اكثر والدين كودكان معلول بيان مى 
كنند كه اضطرابشان بيشتر به علت عدم اطمينان به آينده كود كشان مى باشد. مورفى در مطالعه خود بيان مى كند والدينى كه 
كودكك معلول واز جمله كودكك نابينا دارند وظايف والدى اضافه ترى نسبت به ساير والدين دارند. اين وظايف مى تواند 
شامل تلاش جهت افزايش ياد كيرى كودك در زمينه فعاليت هاى اجتماعى» خود مراقبتى (لباس يوشيدن» غذا خوردن و...) و 


مستقل شدن باشد و والدينى كه دجار مشكلات روانى مانند اضطراب و استرس هستند نمى توانند وظايف والدى خود را 


ص: 521 


به خوبى ايفا كنند واين امر ممكن است منجر به تخريب و كاهش فعاليت هاى اجتماعى كودكك و توانايى كودك براى 


مراقبت از خود كردد. 


بروز مى دهند واين ها عواملى هستند كه منجر به وابستكى كودكك و كاهش توان خود مراقبتى كودكك مى كردد. 


يلنت در مطالعه خود بيان مى كند: والدين كودكان معلولى كه اضطراب و نككرانى و يا هركونه اختلال روانى را تجربه مى 
كنند نمى توانند در فعاليت هاى مربوط به بازى و فراغت كودكك دركير شوند و ممككن است كودكك در اين زمينه دجار 
مشكلاتى كردد. اثرات فيزيكى و عملكردى معلوليت بسته به وضعيت والدين فرد معلول مى تواند به صورت محدوديت در 
تحركك يا خود مراقبتى آشكار كردد. واين در حالى است كه به وضعيت روانى والدين كه مهم ترين افراد در زندكَى كودكك 
مى باشند توجه كمى مى شود واز كنار آن و اثراتى كه مى تواند در زندكى فرزند معلول داشته باشد به راحتى عبور مى 
شود. واز آنجا كه در مطالعات داخلى به مطالعه اى كه رابطه اضطراب والدين و كيفيت زندكّى كودكان معلول را بسنجد 
دسترسى نيافتيم» در نتيجه مطالعه حاضر با هدف بررسى رابطه بين اضطراب والدين و كيفيت زندكى نابينايان مؤسسه آموزشى 


ابابصير در ابعاد خود مراقبتى» فراغت و تحرك صورت كرفته است. 
روش بررسى 


مطالعه حاضر يكك مطالعه توصيفى - تحليلى مى باشد كه در سال ١1788‏ در مؤسسه آموزشى ابابصير شهر اصفهان صورت 


كرفت. اين مؤسسه آموزشى به طور مجزا براى يسران و دختران در نظر كرفته شده است. 


٠ ٠ 3 5 ٠ 3 38 ح تن‎ ٠ وى‎ 9٠ 
دانش اموز دختر و يسر در مقاطع بيش دبستانى» دبستانى و راهنمايى» به طور متمركز در‎ 00٠ در زمان تموبهة كيرى حدود‎ 


بخش هاى مجزا به صورت روزانه و شبانه روزى به تحصيل اشتغال داشتند. 


جامعه يزوهش مورد مطالعه شامل كليه نابينايان مركز آموزشى ابابصير و والدين ايشان مى باشد و نمونه يزوهش شامل 
نابينايان دوره تحصيلى ابتدايى و راهنمايى كه آماده شركت در مطالعه بوده و توانايى ياسخ كُويى به سؤالات را داشتند و 
همجنين شامل يدر و مادر واقعى هر يكك از آنان كه حادثه اضطراب زاى شديدى را در طى دو هفته كذشته تجربه نكرده 
بودند مى باشد. روش نمونه كيرى نيز به صورت سرشمارى بوده است. به طورى كه 95 كودك نابينا به همراه يدر و مادر 
خود وارد مطالعه شدند. معيارهاى عدم ورود به مطالعه شامل وجود معلوليت و ناتوانى ديكر همراه با نابينايى در كودك نابيناء 
وجود بيمارى روانى» جسمى يا نقص جسمى در خانواده واحدهاى مورد يؤزوهش (به تأييد روانشناسان مؤسسه و يرونده دانش 
آموزان)» و سكونت نابينايان در خوابكاه مؤسسه ابابصير (بخش شبانه روزى) مى باشد. اطلاعات مربوط به اين يزوهش از 
طريق دو يرسشنامه جمع آورى شدء يكى يرسشنامه استاندارد اضطراب "هاميلتون" كه جهت تعيين ميزان اضطراب والدين 
مورد استفاده قرار كرفته است و شامل "١‏ سؤال است و معيارهاى درجه بندى سؤالات آن عبارت اند از: وجود ندارد» كمى» 


متوسطء قابل ملاحظه و خيلى زياد كه به ترتيب از ٠‏ تا ؟ درجه بندى شده است. به 


ص: لجنا 


البنطرات خفيك» كيل امقال ااانه معناق:'اضسطزات عتوسط» كلن:ثي و#قدمء تيه معناق اضتطزات ديد و كسيب امتباز 
#لااد كيه عاط افيظ انع كين شد ند من راشك نزو اند نظ لمانا اعفادم از الى اتسيف راق اقمطرات القن مسدامسه فده 


است. 


وديكرى يرسشنامه "كيفيت زندكى نابينايان" مى باشد كه با استفاده از يرسشنامه" 1/ا1 " تهيه كرديده است. اين يرسشنامه 
در سال 5٠٠١‏ در بيمارستان "جشم و كوش رويال ويكتورين" استراليا تهيه شده و شامل سؤالات يايه اى يرسشنامه 1/0001 
فروسث و همكارانش مى باشد. به طورى كه يزوهشكر يس از ايجاد تغييراتى در آن و كسب نظرات اصلاحى ١7‏ نفر از 
اعضاى هيئت علمى دانشكده يرستارى و مامايى و دانشكاه علوم يزشكى اصفهان و تأييد اساتيد محترم راهنما و مشاور 
بوسشامه يذوهشئ رااندوين كزد. فز بايا ان بة.روكن امون مجدة بزراورد شد طورق كهمتدان مفسكى آن 84 دست 


مك 


اين يرسشنامه شامل ١0‏ سؤال مى باشد كه سه بعد خود مراقبتى (4 سؤال)» فراغت (8 سؤال) و تحركك (١سؤال)‏ را در بر مى 
كيرد. معيار درجه بندى سؤالات آن به صورت: هيج كاه كمتر مواقع» متوسط مواقع» بيشتر مواقع» همه مواقع مى باشد. كه از 
٠‏ تا ؟ امتياز بندى شده است. به طورى كه براى سؤالا-ت مثبت از راست به جب و براى سؤالاءت منفى از جب به راست مى 
باشد. و براين اساس كيفيت زندكى به جهار طبقه نامطلوب» نسبتاً مطلوب» مطلوب, كاملا مطلوب تقسيم مى شود. به طورى 
كه در بعد خود مراقبتى كسب امتياز 9- ٠‏ به معناى كيفيت زندكى نامطلوب» كسب امتياز ٠١ -١14‏ به معناى كيفيت زندكى 
نسبتاً مطلوب؛ كسب 19-77 به معناى كيفيت زندكى مطلوب» كسب امتياز 78-78 به معناى كيفيت زندكى كاملا مطلوب و 
در ابعاد فراغت و تحركك كسب امتياز ٠-8‏ به معناى كيفيت زندكى نامطلوب» كسب امتياز 4-١‏ به معناى كيفيت زندكى 
نسبتاً مطلوب» كسب امتياز 17-1 به معناى كيفيت زندكَى مطلوبء كسب امتياز 78-77 به معناى كيفيت زندكى كاملا 
مطلوب مى باشد. 

جهت انجام مطالعه يزوهشكر به روش سرشمارى و با توجه به شرايط يديرش و عدم يذديرشء سؤالات يرسشنامه را از تكك تكك 
نابينايان واجد شرايط يذيرش و به صورت انفرادى يرسيده و يرسشنامه هاى مربوط به كيفيت زندكى نابينايان را تكميل كرد. 


مشاورين بخش هاى يسران و دختران مؤسسه را به عنوان يرسشكر تحقيق» آموزش داده و طى بازديدهايى كه آنها از والدين 
(يدر و مادر هر يكك از كود كان) داشتند» يرسشنامه اضطراب را تكميل كردند. 


به منظور تحليل داده ها و نتيجه كيرى از آنها از نرم افزار 5055 و آزمون آمارى تاو كندال 0 استفاده شد. 


نتايج 


نتايج يزوهش نشان مى دهد كه ميانكين سن مادران 01/8 ع 18/88 ميانكين سن يدران 8٠ 3 7١/8‏ و ميانكين سن نابينايان 
ار8 2 ١١‏ سال توذه السك :دو موود متزان تحصيلاك فاذوان» يشتزيى قراواق (19/890) مريوط به تحضيلات اكداي أو كسرية 
فراوانى (؟/) مربوط به تحصيالات 


لس 


عالى مى باشد. و در مورد ميزان تحصيلات يدرء بيشترين فراوانى (7/57/) مربوط به تحصيلات ابتدايى و كمترين فراوانى 


تت از نابينايان» يسر و اخروكرة” از نابينايان» دختر بوده انك. ودر مورد شدت نابينايى» بيشترين فراوانى [للرذكرة»ة مربوط به 


نايينايى تقريباً كامل و كمترين فراوانى (7/8/) مربوط به نيمه بينابى متوسط مى باشد. 


در مورد اضطراب والدين» بيشترين فراوانى اضطراب در والدين (25/89/) مربوط به اضطراب متوسط و كمترين فراوانى (؟/١/)‏ 
مربوط به اضطراب خيلى شديد مى باشد. و در مورد كيفيت زندكى نابينايان» اكثر نابينايان در بعد خود مراقبتى )/1١/28(‏ از 
كشية: ركد كي مطلوت: 3] كير :تايا ننان دن احا قراف (15078) و تج ركه ,(8 11516 كشية قد ك سينا مطلوت 
برخوردارند. 

آزمون همبستكى تاو كندال 8 نشان مى دهد بين اضطراب والدين و كيفيت زندكى نابينايان در بعد خود مراقبتى ١1/0(‏ > 6 


و 2/0*- - ضريب تاو كندال 8)» بعد فراغت ٠0١1/0(‏ > 2 و 24/0- - ضريب تاو كندال 6) و بعد تحرك 01١/0(‏ > 8و 


5م - ضريب تاو كندال 0( رابطه معنى دار آمارى وجود دارد. 


نتايج حاصل از يزوهش نشان مى دهد كه رابطه معنى دارى بين اضطراب والدين و كيفيت زندكى نابينايان در بعد خود 
مراقبتى وجود دارد. به طورى كه با افزايش اضطراب والدين كيفيت زندكى نابينايان در بعد خود مراقبتى كاهش مى يابد. در 


مانند اضطراب و استرس در والدين كودكان معلول» منجر به تخريب و كاهش توانايى خود مراقبتى در كودكك مى كردد. 


همجنين در مطالعه حاضر رابطه معكوس بين اضطراب والدين و بعد فراغت كيفيت زندكى نابينايان مشاهده شد كه نتايج 
مطالعات بيان مى كند كه محدوديت و حمايت افراطى واكنش هايى هستند كه والدين كود كان معلول جهت كاهش رنج و 


اضطراب از خود بروز مى دهند واين دو از عواملى هستند كه منجر به كاهش توان خود مراقبتى كودك معلول مى كردد. 


ناف ماك تففة ]ري انا فيط باونو و نوك ودوك اسار قفي كد عد كم تو جاور مكو :2 مان ذاه لد 
مطالعه خود بيان مى كند كه كود كان معلولى كه والدين آنها اضطراب و نككرانى و يا هركونه اختلال روانى را تجربه مى كنند 


نمى توانند به خوبى در فعاليت هاى مربوط به بازى و فراغت كودك د ركير شوند و در نتيجه كودكك دراين زمينه دجار 


با توجه به نتايج به دست آمده در اين يزوهش به مؤسسه آموزشى ابابصير ييشنهاد مى شود كلاس هاى [موزشى دوره اى 
توسط مشاورين مؤسسه براى والدين» در رابطه با راهكارهاى تعديل اضطرابء سا زكارى با مشكلات و حفظ بهداشت روانى 


تشكيل دهند و اهميت سا زكارى با مشكلات و تعديل اضطراب را در ارتقاء توانايى هاى كودك نابينا و رسيدن وى به يكك 


زندكّى مستقل را براى والدين توجيه كنند. جلسات مشاوره كروهى دوره اى با حضور والدين نابينايان و 


ص: لجان 


مشاورين و مسئولين مؤسسه تشكيل شود. به طورى كه طى اين جلسه؛ والدين مشكلات» احساسات و تجربيات خود را بيان 
كنند و اطلاعات لازم در زمينه مشكلات مشترك كودكشان و بهبود زندكى خود و كودكشان را دريافت كنند. به سازمان 
بهزيستى ببشنهاد مى شود كه در كنار مراكز يذيرش كود كان نابينا و معلول» مراكز مشاوره روانى داير نمايند تا همزمان با 
يذيرش كودك معلولء والدين وى نيز تحت نظر مشاورين قرار كيرند تا در حل مشكلات ناشى از معلوليت كودك و ساير 
مشكلاتى كه منجر به اضطراب در آنان مى كردد؛ به والدين كمكك كردد. و كروه هاى حمايتى جهت حمايت از خانواده 
هاى كودكان معلول و رسيدكى به مشكلات مختلفى كه منجر به تنش و اضطراب در اين خانواده ها مى شود اختصاص دهدء 
به طورى كه اعضاء خانواده كود كان معلولء به راحتى به اين كروه ها دسترسى داشته باشند. به ب ركزا ركنند كان دوره هاى 
بازآموزى توصيه مى شود كه كلاس هاى بازآموزى دوره اى در رابطه با ارتقاء بهداشت روان والدين كود كان معلول براى 
يرسئلى كه به نحوى با اين والدين در ارتباط هستند و به ويزه براى مشاورين مراكز آموزش استثنايى تشكيل كردد. و به مراكز 
بهداشتى درمانى كشور ييشنهاد مى كردد؛ كه والدين كودكان معلول را جزء طبقات آسيب يذير جامعه از نظر بهداشت 


روانى» اجتماعى و جسمى قرار داده و تحت يوشش حمايتى خاص قرار دهند. 
05 
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بررسى انربخشى آموزش شيوه حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان آسيب ديده بينايى مركز ابابصير 
اصفهان 

بررسى اثربخشى آموزش شيوه حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان آسيب ديده بينايى مركز ابابصير 
اضَفهان3 241 


زهرا خوشكام 


حجكيده 


هدق اين يروهش بروسى ائربخشى آموزش شيوه حل مسأله كروهى: بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان آسيب ديدة 
بينايى مركز ابابصير اصفهان بوده است. جامعه آمارى اين يزوهش شامل كليه دائش آموزان سيت ديده بينايى مركز ابابصير 
اصفهان بودند كه در سال تحصيلى -1١7/17‏ 217388 در مقطع راهنمايى» در اين مركز مشغول به تحصيل بودند. 


نمونه هاى يزوهش شامل ٠١‏ دانش آموز آسيب ديده بينايى ٠١(‏ دختر و ١٠يسر)»‏ از اين مركز بودند كه به صورت تصادفى 
انتخات شدتد ويه ضووت تصادفى دن دو كروة آزمايش (6 دختر و 8 يسر) و كتترل (ه دغش و ث بسر)ء جايكرين شدنك. 
ابزارهاى مورد استفاده در اين يوهش فرم والدين و فرم معلم آزمون مهارت هاى اجتماعى كرشام و اليوت بود كه در مراحل 
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بيش أزمونء» يس أزمون و بيكيرى به كار كرفته شد. 


ذاش اموؤان شركت كله در كروه ازمايكن در م حلسه اموؤشن خل هسأله كروهى + شركت كردلك بيثن حيثى شده بود كه 
آموزش حل مسأله مى تواند مهارت هاى اجتماعى و زير مقياس هاى آن مانند (جرأت مندى» همكارىء؛ خودكنترلى و 
مسئوليت يذيرى) را افزايش دهد و منجر به كاهش مشكلات رفتارى شود. نتايج» با استفاده از تحليل كواريانس نشان داد كه 
آموزش حل مسأله كروهىء در هر دو مرحله يس آزمون و بييكيرى؛ بر مهارت هاى اجتماعى و زير مقياس هاى آن (جرأت 
مندى» همكارى» خودكنترلى و مسئوليت يذيرى) مؤثر است ١8/0(‏ > 2) و مشكلات رفتارى برون زاد را در هر دو مرحله 
سن آزعون و ييكيرى كامعش :ىن وهد (:17:>> 8) اما بر .منشكلات رششارى درون زاد دن دو مرحله يس آزمون و ييكيرق 
تأثيرى ندارد (0/ه١‏ < 2). 


كليدوازه ها: آموزش حل مسأله كروهىء مهارت هاى اجتماعى؛ آسيب ديده بينايى. 
تورث طالب 

فصل اول: كليات يزوهش 

مقدمه 


-١-١‏ بيان مسأله 


-1- اهميت و ضرورت مسأله 
1-7 اهداف يزوهش 

-١-*5‏ فرضيه هاى يزوهش 
-١-4‏ تعريف اصلاحات 
١-2-١‏ حل مسأله 

ص: وم 


-١‏ . يايان نامه كارشناسى ارشد رشته روانشناسى در دانشكاه اصفهانء دفاع در تيرماه 11/1 استادان مختار ملكك يور و حسين 


مولوى. 
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ع-ه-١-‏ مشكلات رفتارى درون زاد 
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نضرذوء من بروستن 

مقدمه 
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+-7-1-17- جهت يابى حل مسأله 
5-1-7 ويزكى هاى حل مسأله 
ه--١5-1-‏ مراحل حل مسأله 
ع-1-1-7- درمان كروهى حل مسأله 
75-1-7-7- جل مسأله در كودكى 


1-1-7-4- نوروسايكولوزى حل مسأله 


-7-1١-7-4‏ حل مسأله در خبركان در مقايسه با تازه كاران 
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-1-1-7-1١7-‏ حل مسأله در رويكرد ياد كيرى اجتماعى 
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1-1-7-١‏ حل مسأله در ديد كاه كانيه 

-5-1-9-11- حل مسأله در ديدكاه بلوم 

5 ددا حل مسأله فق ديد كاه تولمق 


ص: إهاجارا 


-1-1١-17-1١9-5‏ حل مسأله در ديد كاه يوير 

-15-1-5-17- حل مسأله در ديد كاه هيئر 

-7-1١-+‏ مهارت هاى اجتماعى 

-1-1-1-١‏ تعاريف مهارت هاى اجتماعى 

5-1-7-5 انواع مهارت هاى اجتماعى و مقوله هاى مربوط به آن 
1-1-7-7- آموزش مهارت هاى اجتماعى 

ع-١-7-‏ رشد مهارت هاى اجتماعى در نوجوانى 

ه-١-١7-‏ عوامل اجتماعى شدن 

١-ه"-١-15‏ تأثير والدين بر اجتماعى شدن 

1-١-0-١‏ تأثير متقابل خواهر و برادر 

منود اداداتر كزو و هسبالان 

ع-ن-"-١-75‏ تأثير وسايل ارتباط جمعى 

و د ادك تاتر تركين ولد 

-5-١-5-8‏ اهميت مهارت هاى اجتماعى 

-1-1١-7-١/‏ علل ضعف در مهارت هاى اجتماعى و ييامدهاى آن 
-7-١-"‏ نظريه ها و ديد كاه هاى مختلف در زمينه رشد اجتماعى 
-15-1١-7--١‏ مراحل رشد اجتماعى در نظريه رواتكاوى فرويد 
75-1١-8١‏ آدلر و مهارت هاى اجتماعى 

5-١-8‏ اريكسون و رشد اجتماعى 


5-١-8‏ نظريه ياد كيرى اجتماعى 


-1-١-١-‏ نظريه كريكك و داج 
-1-١‏ تحقيقات انجام شده در خارج و داخل كشور در مورد حل مسأله و مهارت هاى اجتماعى 
-1-1-١‏ تحقيقات خارج از كشور 
5-7-١-١‏ حل مسأله 

8157 با مهارت هاف الجتما ع 
7-7-9- تحقيقات داخل كشور 
7-7-7-١‏ حل مسأله 

27 لاد مهارت هاف الحتما ع 

فصل سوم: روش تحقيق 

مقدمه 

-1-١‏ روش تحقيق 

بد تدبا بيع مار 

7-- نمونه آمارى و روش نمونه كيرى 
1-5- متغيرهاى يزوهش 


ص: انا 


ه” ابزار يزوهش 

ع*- شيوه اجراى يزوهش 

-- روش تجزيه و تحليل داده ها 

فصل جهارم: يافته هاى يزوهش 

مقدمه 

5-١‏ يافته هاى كمى يزوهش 

-8-1١-١‏ توصيف داده ها 

5-1-1- بيش فرض هاى آمارى 
-5-1-7-١‏ بيش فرض نرمال بودن توزيع 
--58-1-17- بيش فرض تساوى واريانس ها 
5500 ع ويذكى هاى جمعيت شناختى با يس آزمون ها و آزمون هاى بيكيرى 
5-1-1 بررسى استنباطى داده ها 

؟-6- يافته هاى كيفى يزوهش 

فصل ينجم: بحث و نتيجه كر 

-0-١‏ خلاصه طرح تحقيق 

-0-١‏ بحث و نتيجه كيرى 

8-7- اعتبار يزوهش 

*-8- محدوديت هاى يزوهش 

ه-ه- ييشنهادات تحقيق 


-8-0-١‏ بيشنهادات يزوهشى 


-2-0-١‏ بيشنهادات كاريردى 

فصل اول 

كليات يزوهش 

مقدمه 

استراير )١94(‏ مهارت هاى اجتماعى راء همانند سا كارى متقابل كود كك با محيط اجتماعى و در رابطه همسالان مى داند. در 
اين مدلء سا زكارى به توانايى و ظرفيت كودك در ييش بينى كردن» جذب نمودن و عكس العمل نشان دادن به نشانه هاى 
موجود يكك بافت اجتماعى بستكمّى دارد. در اين فرايند» رشد عاطفى و اجتماعى كودكك دخالت دارد. توانايى كودكك يا 
نوجوان در انتخاب رفتار مناسب و ارزشيابى» در مورد روابط اجتماعى و ساختار كروهء ميزان مهارت و قابليت اجتماعى وى را 
مشخص مى سازد. اسلبى و كوارا ,»275٠0*(‏ مهارت هاى اجتماعى را مترادف با سا زكارى اجتماعى مى دانند. از نظر آنها 


مهارت هاى اجتماعى»؛ عبارت است از توانايى ايجاد ارتباط متقابل با ديكران در زمينه خاص اجتماعى» به طورى كه در عرف 


جامعة قاب قبول و ار رسيس تاس 


ص: ا 


كلست (22007) معتقد است حتى در محيط هايى كه افراد حمايت كننده زيادى وجود دارند» كودكان بايد خزانه اى از 
مهارت هاى اجتماعى» براى ورود به عرصه هاى اجتماع داشته باشند» تا بتوانند تعاملاتى يايدار ايجاد كنند و از لحاظ اجتماعى 
مستقل شوند. كودكانى كه مهارت هاى اجتماعى كافى كسب كرده اند در ايجاد رابطه با همسالان (آشر وتيلر» 2٠١١‏ و 
ياد كيرى در محيط آموزشى (والكر و هويسء. »23٠١*”‏ موفق تراز كودكانى هستند كه فاقد اين مهارت ها هستند. مهارت هاى 
اجتماعى به كودكك كمكك مى كند تا با ديكران رابطه اثربخش داشته باشد. اغلب كود كان در ارتباط با اطرافيان (والدين» 


خواهران» برادران و همسالان) اين مهارت را بدون تلاش فرا مى كيرند (ياولس و اليوت» .000١‏ 


در طول دهه هاى كذشته. تحقيقات روانشناختى» اهميت تعاملات و حمايت هاى اجتماعى را در ترفيع و بهزيستى روانشناختى 
نشان داده اند (كف و دى كوايسء .23٠١‏ كرشام و اليوت (1949» به نقل از لوينسون, »23٠0*‏ معتقدند همه كودكان» موفق 
به فراكيرى اين مهارت ها نمى شوند. در اين ميان اكثريت افراد با ناتوانى هاى مختلف (دى آلوراء »23٠١7‏ مثل آسيب بينابى 
كف وذ كوائس ٠+‏ الاساكس و سيليرس اد وق الخو 017 الكباببو وقات: ةق شريفى در امدق 0/6 
ساكسء. ولف و تايرنى» 2.1448 مكك كاسيىء. 1998: ساكس و كورنء 1447#. ولف و ساكس» )١1997‏ ضعف هايى در زمينه 
مهارت هاى اجتماعى از خود نشان داده اند. كف و دى كوايس (2752605). بيان كرده اند كه مشكلات جسمانى مثل آسيب 
يينايئ كيفيت و.نخوة تعامل :با ذركران را تهديد هئ كنده بررسى هاى متعده نشان 'مئ :دهد كميود مهارت هاى اجتماعى» تأثير 
منفى بر كاركرد تحصيلى دانش آموزان دارد (ياركر و آشرء 19417)» مشكلات ياد كيرى را تشديد مى كندء مانع يبشرفت 
كودككث شده (لاكراسا و استون؛ »)194٠‏ 1940)» منجر به عواقب نامطلوب در دوران تحصيل مى كردد (كرشام واليوت» 
)و اغلت عند ره سشكلؤت سار كار ا امخلال رواق اتن مى قود زيار ك الع افقو كرتو درسو نيا يكين 
لازوء تروستء ”2197 به نقل از شهيم» ١‏ ... يزوهش هاى طولى نيز مؤيد تأثير منفى نقص مهارت هاى اجتماعى بر سلامت 
روانى است (كونت و اندروزء .)2٠٠١‏ افراد با آسيب بينايى» مشكلاتى را در ارتباط با دنياى بيرون تجربه مى كنند (كف ودى 
كوايسء 25008: كه باعث ايجاد محدوديت در برقرارى ارتباط و تعامل با ديكران مى شود (آلن تريف» .230١7‏ اين افراد با 
انواعى از جالش هاى منحصر به فرد در كذار از مراحل زندكى روبرو هستند (جكسونء .220١١‏ آسيب بينايى در افراد به ويزه 
در كودكان موجب عدم توازن شناختى؛ عاطفى زبانى» اجتماعى و حركتى مى كردد. تأخير در مهارت هاى مذكورء منجر به 
تأخير در تحول اجتماعى مى شود و امكان يكك تعامل سالم با ديكران رااز فرد آسيب ديده بينايى مى كيرد (كريمى درمنى» 
,. براى مثال نتايج مطالعات نشان داده است كه دانش آموزان با آسيب بينايى نسبت به همسالان به نسبت كمترى شروع 
كننده تعاملات اجتماعى بوده ودر حد كمترى به آن علاقه نشان مى دهند (كنء 0٠٠١7‏ كورن و كوئينكك», .)3٠١17‏ كلست 
23٠00‏ معتقد است كسب شايستككى هاى اجتماعى براى دانش آموزان آسيب ديده بينايى» بايد به عنوان يكى از مهم ترين 


اولويت ها در نظر كرفته شود. 


ص: اخارا 


دانشمندان از مدت ها قبل به ارتباط بين فقدان بينايى و سازكارى روانى و اجتماعى نوجوانان علاقه مند بوده اند. انبوهى از 
اين مقالات را مى توان در 28 سال اخير يافت (جكسونء .200١‏ با وجود ضد و نقيض ها درباره تفاوت مهارت هاى اجتماعى 
در افراد آسيب ديده بينايى و افراد بيناء به جرأت مى توان كفت كه افراد با آسيب بينايى در مقايسه با افراد بيناء در معرض 
خطر بالاترى در زمينه مهارت هاى اجتماعى و مشكلات رفتارى هستند (جكسونء .220٠١١‏ راسكين» در سال 19287 بيان كرد 
كليه امور روانشناختى مى توانند درباره افراد مبتلا به ضايعات بينايى از طفوليت تا بز ركسالى اجرا شوند (به نقل از حسينى و 
تفضلى مقدمء .)1١‏ يزوهش ها نشان مى دهند كه اكثر افراد با آسيب بينايى در نهايت بر اثرات محدود كننده آسيب بينايى 
غلبه خواهند كرد (احمديناه» 1787). شيوه هاى متنوعى براى يرورش مهارت هاى اجتماعى در افراد آسيب ديده بينابى مطرح 
شده است همانند» مداخلات اوليه و به هنكام» كسترش شبكه حمايت اجتماعى (كلست» »23٠07‏ تقويت ساير حواسء استفاده 


از باقيمانده حواس و برنامه هاى آموزشى كوتاه مدث (دبيرى اصفهانى و زندى يور» هحا"؟؟ ا ). 


ص: وم 


بررسى تآثير اصل بريماك بر بيشرفت تحصيلى دانش آموزان نابينا (جامعه ذمونه ابابصير) 
بررسى تأثير اصل يريماكك بر ييشرفت تحصيلى دانش آموزان نابينا (جامعه نمونه ابابصير)(١)‏ 
سيد حميد آتش يور؛(1) ايران مهديزاد كان( 


حكيده 


هدف از يزوهش حاضر بررسى تأثير اصل بريماكك بر يبشرفت تحصيلى كود كان نابينا بوده است. براى رسيدن به اين هدف 
دو كروه "٠‏ نفرى از آزمودنى هاى يسر مقاطع تحصيلى ابتدايى و راهنمايى از ميان دانش آموزان مؤسسه ابابصير اصفهان به 
صورت تصادفى انتخاب كرد يدند تا فرض تحقيق» مبنى بر كارايى اصل يريماكك بر ييشرفت تحصيلى كود كان يسر نابينا مورد 
آزمون قرار كيرد. اطلاعات جمع آورى شده و تجزيه و تحليل آمارى نتايج از طريق آزمون أ استيودنت در سطح يكك درصد 
نشان داد كه ميانكين كروه آزمايش و كروه كواه بعد از اجراى تحقيق برابر نبوده و تفاوت معنى دارى بين دو كروه به لحاظ 
كاربرد اصل يريماك وجود داشته استء در نتيجه فرض صفر مبنى بر عدم تفاوت ميان ميانكين كروه آزمايشى و كروه كواه 
از لحاظ بيشرفت تحصيلى تأييد نشد و مى توان به كاربرد مؤثر اصل يريماكك بر بيشرفت تحصيلى دانش آموزان صحه 
كذاشت. 


مقدمه 


بى ترديد نقص بينايى معلوليتى جدى است كه محدوديت هاى وسيع و مشخصى براى فرد به وجود مى آورد. كودكك نابينا به 
سبب نداشتن حس بينايى تجربه هاى محدودى دارد؛ به ويه از نظر مهارت هاى حركتىء آشنايى با اوضاع و احوال و تسلط بر 
محيط. اين كود كان كمتر از همتايان بيناى خود سا زكارى و تنوع رفتارى دارند و غالباً وابسته تر و نامطمئن تر و بيمناكك تراز 
افراد بينا با محيط خود ارتباط برقرار مى كنند. به همين منظور براى اينكه كودك نابينا بتواند به رشد مطلوب برسد واز 
زندكى مناسبى بهره مند كرددء لازم است توانبخشى مناسب و امكانات كافى از يكك سو و تشويق» حمايت و ايجاد انكيزه از 
سوى ديكر فراهم كردد تا شرايط مطلوبى براى يكك زندكى طبيعى و عادى براى آنان يا (افرادى كه به تازكى دجار اين 
مشكل شده اند) به وجود آيد. تغييرات تازه اى كه نابينايى ايجاد مى كندء بستككى به سن افراد» تحصيلات» وضعيت و موقعيت 
خانوادكى» حرفه اى و نككرش اطرافيان نسبت به افراد نابينا دارد. به عبارت ديكرء اينكه تا جه حد خانواده و جامعه شرايط و 
امكانات لازم را براى حمايت و انككيزه بيشرفت افراد نابينا فراهم مى كنندء تا آنها احساس هويت بيدا كنند و بتوانند خدمات 
اوزشمتدى رابه جامهعه ارائه دهتنه اهميتك سيارئ دارة. مشكلات ناشى آز نابيناي ته قط براق قر ثابينا بيحيدةه اسة و 
مسائلى جون احساس انزواء عدم اعتماد به نفس» احساس عدم امنيت مالى» بى تحركى و محدوديت در روابط اجتماعى را به 
همراه دارد» بلكه براى خانواده وى نيز عارضه اى تلقى مى كردد كه همككى باعث مى شود وى از داشتن يكك زندكى عادى و 


طبيعى محروم شود و احساس يأس و نااميدى كند. با وجود اين مشكلات. نابينايان جامعه ما در 


ص: لين 
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#د.مزبى كرزوه روان شتاسى :داشكاه ا زأذ'اسلامى واحد خوراسكان: 


عمل نشان داده اند كه به رغم مشكلات و محدوديت هايى كه كريبانكير آنها استء مى توانند در بسيارى از فعاليت هاى 
فردىق واجماقى شرفت هائ جتسكيرزق ذاشته باشند: طبق آمار سازمان بهبذاقتت جهاتئ (بهاتقل اذ همشهرف: قل اه 
مردادماه 17/8 و ش 1828 مهرماه //11), در سطح جهان نزديكك به 5٠‏ ميليون نفر نابينا وجود داردء كه حدود 7١‏ درصد 
آنها در كشورهاى در حال توسعه هستند. بيشترين شمار نابينايان را خردسالان» كود كان و يا سالمندان تشكيل مى دهند» شمار 
اين افراد را در كشور ما ١8٠‏ هزار نفر تخمين زده اند. بر يايه آمار موجودء سه تا جهار برابر افراد نابيناء افراد بينايى وجود دارد 
كه با مشكلات كم بينى روبه رو هستند؛ بنابراين متخصصان تعليم و تربيت به اين نتيجه رسيده اند كه بايد راهكارهايى به كار 
بست تا موانع و مشكلات موجود در سر راه ييشرفت نابينايان برطرف شود يا به حداقل برسد. با فراهم نمودن امكانات 
آموزشئ :و فمكف اموؤشئ وق اناف رمته هاي ستافد خاتواد كن و شرايظ الجتماعئ :و اقدامات يشكيزانة )فى تؤان وند كن 
مناسب ترى براى نابينايان به وجود آورد. نابينايان با بهره كيرى كامل از ديكر حواس خود مى توانند اطلاعات مورد نياز خود 
را كسب ودر جهت آموختن و تغييرات مطلوب رفتارى كام هاى مؤثرى بردارند واين تصور اشتباه و بازدارنده را كه 


«ثايتاناتعواناى ا سوككن براتدذاركدة :اذفان رداكت. 


طبق بررسى ها و مشاهدات تجربىء نابينايان برخلاف ساير كروه هاى افراد استثنايى مايل اند با آنان به عنوان فردى مستقل و 
عادى رفتار شود. به همين منظور از ترحم و يا برخوردهاى حقارت آميز بيزارند» محبت صادقانه را مى يذيرند و مايل اند به 
حوة شكى باشتد و مستفلاته رفتار كند: شابراين يدايذه ثابيتايئ را نايد به مفهوم درماتد كى دانسست: حسايت افراظى از 
كودكان نابينا و بى توجهى به يبشرفت تحصيلى آنها به وابستككى دائمى به والدين منجر مى شود واز مهارت هايى كه قادر به 


بسيارى از متخصصان تعليم و تربيت طبق تحقيقاتى كه به عمل آورده اندء به اين نتيجه رسيده اند كه مجموعه اى از راهكارها 
براى ييشكيرى و برطرف ساختن موانع موجود در راه تحصيل نابينايان وجود دارد. ضرورت يزوهش حاضر نيز بر همين اساس 
استوار است. زيرا اعتقاد بر اين است كه با استفاده از شيوه هاى نو مى توان انكيزه تلاش و فعاليت را در نابينايان برانكيخت و 


رشد دادء تا بدين وسيله نابينايان حس ارزشمندى و استقلال را تجربه نمايند و براى جامعه نيز فردى مفيد محسوب كردند. 


اصل يريماكك و فرضيه يزؤوهش حاضر: ديويد يريماك. به عنوان يكك نظريه يرداز رفتاركرا اصل خود را مبنى بر نسبيت تقويت 
يا اصل بريماكك. مطرح نمود و آزمايش هايى نيز براى اثبات كارايى آن انجام داد. مطابق ديد كاه سنتى در مورد تقويت» مى 
بايد يكك نوع همبستكى بين رفتار يا ياسخ كنشكر و يكك محركك يا تقويت كننده وجود داشته باشد. يعنى در يكك وابستكّى 
تقويت هميشه دو عنصر بايد وجود داشته باشد؛ يكى رفتارهايى كه تقويت مى كنند و كاهى خود نيز تقويت كننده مى توانند 
باشند» و ديكرى محركك هاى تقويت كننده (مازورء 48ة١).‏ 


از نظر يريماكك هيج كونه مرز روشنى بين اين دو عنصر وجود ندارد. به نظر وى تقريبا همه تقويت كننده هاء هم شامل يكك 
محركك (از قبيل غذا) هستند و هم شامل يكك رفتار (از قبيل غذا خوردن»» كه اين رفتار نيز ممككن است بعداً تقويت كننده 
رفتار يا ياسخ كنشكر ديكرى باشد. به طور 


ص: ا.ءع 


مثال يريماكك بيان مى كند كه آيا يكك اسباب بازى براى كودكك تقويت كننده است يا رفتار بازى كردن با اسباب بازى» كدام 
يكك؟ بر همين اساس يريماءكك اصل خود را مطرح نمود. اصل مورد نظر براين مبنا قرار كرفته است كه از فعاليت هايى كه 
كود كان علاقه مند به انجام دادن آن هستند مى توان به عنوان تقويت كننده براى فعاليت هايى كه كمتر به آنها مى يردازند 
استفاده كرد (على اكبر سيفء؛ 4١88‏ سيئ» 1717/7). همان كونه كه بيان كرديد به طور سنتى جنين تصور مى شد كه تقويت 
كننده فقط محركك است. در اين ديد كاه تقويت كننده نخستين به بقاى موجود زنده وابسته است و تقويت كننده ثانوى 
مح ركى است كه بارها با يكك محركك نخستين همراه بوده است. به عقيده يريماكك تقويت كننده ها را بايد نوعى فعاليت يا 
ياسخ بدانيم. به عبارت ديكرء از ديد كاه يريماكك همه ياسخ هاء تقويت كننده هاى بالقوه اى هستند. به ويزه در نظريه اى كه 
8 ارائه داد بيان نمود كه از هر ياسخى كه فراوانى نسبتأ زيادى دارد» مى توان براى تقويت ياسخى كه فراوانى نسبتاً كمترى 
دارد استفاده كرد (هركنهان و السونء 1497؛ يورافكارىء */ا1). 


به عبارت ديكر از هر جفت ياسخ يا فعاليت كه فرد بدان مشغول مى شود فعاليتى كه محتمل تر است (يعنى به طور عادى 
فكررا اتفتاق مى فقن فعاليت تاسكم تو راامقويك نت كد (لفراتكويون 4191 كاكورن رونك :1335) بروماكك اظهار 
مى دارد كه نام غير رسمى اصل بالاء قانون مادربزركك است. بنا بر اصل مادربز رككء اول كار بعد تفريح (برونر» 2982). براى 
مثال به كودكك كفته مى شود؛ موقعى مى توانى تلويزيون نككاه كنى (يا به سركرمى ديكرى ببردازى) كه تكاليفت را انجام 
داده باشى. در اينجا تماشاى تلويزيون براى كودكك. فراوانى بالايى دارد» زيرا مى تواند به عنوان يكك عامل تقويت كننده براى 
انجام تكاليف كه بسامد كمترى دارد به كار رود (يارساء ٠/ا7١).‏ 


براى به كار بردن اصل مذكور و استفاده از انديشه تقويتى يريماككء به موجود زنده اجازه مى دهند تا آزادانه به هر فعاليتى كه 
مى خواهد ببردازد و آنككاه فراوانى نوع فعاليتى را كه موجود زنده انتخاب مى كند به دقت ثبت مى كنند. سيس فعاليت هاى 
مختلفى را كه موجود زنده به آن مى يردازد به صورت سلسله مراتبى يشت سرهم قرار مى دهند. در اين سلسله مراتب؛ 
فعاليتى را كه موجود زنده بيش از همه انجام مى دهد در بالاترين مرتبه قرار مى دهند و بعد از آن فعاليتى را كه فراوانى آن 
كمتراستث والى آخر:.. هر ةوهمشكرئ باامراجعه به ابن قهرست» غؤاهد دانست كه جه فعاليتئ موجوة زندة :مور نظر :زا 
تقويت مى كند و جه فعاليتى براى او خاصيت تقويت كنندكى ندارد. بنا به نظر يريماكك براى يبدا كردن اينكه از جه جيزى 
مى توان به عنوان تقويت كننده استفاده كرد» بايد رفتار موجود زنده را درحالى كه فرصت انجام هركونه عملى را دارد» 
مشاهده نمود. فعاليت هايى را كه بيشتر از همه انجام مى شود مى توان براى تقويت رفتارهايى كه با فراوانى كمترى رخ مى 
دهند به كار برد. بنابراين به طور خلاصه مى توان اظهار كرد كه اكر فعاليتى از فعاليت ديكرى بيشتر رخ دهدء مى توان از آن 
براى تقويت كردن فعاليتى كه كمتر رخ مى دهد استفاده كرد. در اين سلسله مراتب فعاليت هاى ديكر نيز مى توانند فعاليت 
هاى يايين تراز خود را تقويت نمايند (هركنهان و السون؛ 4١9١‏ اتكينسون و همكاران» .)1١88‏ 


به نظر مى رسد اين اصل در مورد انسان و حيوان هر دو صادق باشد. يريماك (1901) نشان داد كه نظريه وى در عمل 
كاريردهاى وسيعى دارد. در يكى از مطالعات» يريماكك “١‏ كودكك يايه اول 


ص: 507 


تحصيلى را آزاد كذاشت تااز دو فعاليت بازى با ماشين تيله يرانى و دستككاه خوراكك دهى يككى را انتخاب كنند و هر قدر كه 
مى خواهند بازى كنند. بعضى از كودكان با ماشين تيله يرانى بازى كردند و بعضى ديكر با ماشين خوراكك دهى. در اين 
مرحله ترجيحات كودكك مشخص كرديد. در مرحله بعد ه ركدام از كود كان به دو كروه تقسيم شدند. كروهى كه ماشين تيله 
برانى را ترجيح داده- بودند و كروهى كه ماشين خوراك دهى را به كروه اول در صورتى اجازه داده مى شد با ماشين تيله 
يرانى بازى كنند كه با ماشين خوركك دهى بازى مى كردند و به كروه ديككر نيز وقتى اجازه داده مى شد با ماشين خوراكك 
دهى بازى كنند كه اول با ماشين تيله يرانى بازى مى كردند. نتايج نشان داد كه در هر كروه بازى با ماشينى كه مورد علاقه 
آنها نبود حتى بعد از قطع شرايط وضع شده بالاء افزايش جشمكيرى را نشان داد. بنابراين يريماكك براى اين اعتقاد خود كه 
فعاليت هايى كه آزمودنى» كمتر به آنها مى يردازد را مى توان با دادن فرصت به او براى يرداختن به فعاليتى كه بيشتر به آن 
مى يردازد تقويت كرد» شواهد حمايت كننده اى را به دست آورد (هركنهان و السون. 1587). 


تلوبيحات روهت هاى يريا كك حبار كستوده اننك. اصل بريماكك براى والدين درمانده اى كه اعتقاد دارند هيج راه مؤثرى 
برا تقوانت جا ياذائن ؤفتاد فزن تك انشان ند تابنك سحان سودميك است١‏ كر شلستلة هرات وروز اعمال را تنظيم كنند» عملى كه 
احتمال بروز آن زياد است مى تواند تقويت كننده بسيار مؤثرى شود. براى مثال اين اصل در مورد كود كانى كه رغبتى به 
انجام تكاليف خود ندارند» يا در موارد خاصى ناآرامى نشان مى دهند كار آمد بوده است. 


هوم و همكارانش (1187) با استفاده از اصل يريماكك كودكان ناآرامى را كه وضعيت مهدكودك را به هم مى زدند آرام 
كردند. اين كودكان زمان زيادى را صرف جيغ زدن و دويدن و بازى كردن مى كردند. اين اعمال به نسبت آرام نشستن و 
ساكت بودن در كلاس احتمال وقوع بيشترى داشتند. به همين دليل «هوم)» با ايجاد شرايطى» كود كان را آرام نمود. وى از 
كودكان درخواست كرد ساكت بنشينند تا بتوانند يس از سكوت به مدت ينج دقيقه بدوند» فرياد بكشند و بازى كنند. علامت 
شروع بازى براى آنها صداى زنكّى بود كه معلم به صدا درمى آورد. بدين ترتيب ظرف مدت كوتاهى كود كان ياد كرفتند 
ساكت بنشينند و سر كلاس معلم حضور يابند (ويت و همكاران» 1988). 


ميجل و استو فيلمى (197) نيز براى بهبود رفتار كروهى از بيماران مبتلا- به اسكيزوفرنى كه كاملا غيرفعال بودند از اصل 
يريماك سود بردند. اين بيماران زمان زيادى را بى حركت و در حالت غيرفعال باقى مى ماندند؛ يعنى رفتارهايى كه از فعال 
بودن و حركت كردن محتمل تر بود. ميجل و همكارشء كارهاى ساده اى را به بيماران محول مى كردند با اين شرط كه يس 
از انجام آنها مى توانستند استراحت كنند. در واقع از رفتار منفعلانه براى تقوبت حركت كردن و فعال بودن استفاده مى شد. 
بدين ترتيب تمهيد ميجل و استو فيلمى كاركر افتاد و بيماران ظرف مدت كوتاهى شستن خود و تميز كردن اتاق ها را انجام 
مى دادند. اين اصل در تسلط بر رفتار خود نيز مفيد واقع شده است. هر شخصيتى مى تواند براى مقابله با ميل خود در به تعويق 
انداختن مسئوليت ها يا اجتناب از كارهاء وعده انجام كار لذت بخش ترى را يس از انجام آن وظيفه به خود بدهد (برونوو 
“0377). بنابراين كاربرد اصل يريماكك هم در كلاس درس و هم در محيط زندكى ميسر است و تحقيقات نيز موفق بودن آن را 


نشان داده اند. 


ص: ارين 


بنا به همين مقتضيات» يزوهشكران» فرضيه اى را تدوين كردند مبنى بر اينكه با استفاده از اصل يريماك مى توان موجب 
بيشرفت تحصيلى كود كان نابيناى بسر كرديد. استدلال نظرى اين فرض اين بود كه از آنجا كه تقويت موجب ثبات و استوارى 
وتار مع و خاموشي رفتار امظلوف فى كزقة وان منوى ديكن الكيزقن ل بعتوان حالق دروف ذن اسان مرجب هدايت 
رفتار به سوى نوعى هدف مى شود, لذا تقويت نيز مى تواند باعث ايجاد انككيزه در فرد شود و او را براى رسيدن به هدف 


منظور شده (كه در اين يزوهش ييشرفت تحصيلى بوده است) راغب تر و موفق تر نمايد. 
روش 


الف- آزمودنى ها به منظور بررسى تأثير اصل يريماكك بر يبشرفت تحصيلى يسران نابينا در مقاطع تحصيلى ابتدايى و 
راهنمايى» بنا به اصل كزينش تصادفى افراد» تعداد ٠‏ دانش آموز نابيناى مقطع تحصيلى ابتدايى و راهنمايى مؤسسه نابينايان 


ابابصير اصفهان انتخاب و مجدداً به صورت تصادفى به دو كروه ١7‏ نفرى آزمايشى و كواه تقسيم كرديدند. 


ب- وسايل و ابزار يزوهش: بنا به هدف يزوهش؛ يعنى بررسى كارايى و تأثير اصل يريماكك بر ييشرفت تحصيلى نابينايان يسرء 
تمامى نمرات اين دانش آموزان قبل از اجراى يزوهش در هر درس ثبت و جمع آورى كرديد كه يس از معدل كيرى كل 
نمرات به دست آمده در هر دو كروه» مقايسه و محاسبه كرديد تا خطاى سوكيرى در همككنى افراد حذف كردد. بعد از اجراى 
يزوهشء مجدداً كل نمرات دروس آنها نيز جمع آورى و معدل كيرى شد تا امكان مقايسه معدل هاى دانش آموزان در قبل و 
بعد از استفاده از اصل يريماكك امكان يذير كردد. 


ج- نوع يزوهش: يزوهش حاضر از نوع تجربى است و يافته ها يس از انتخاب تصادفى آزمودنى ها از طريق معدل كيرى 
نمرات و مقايسه آنها با هم قبل و بعد از اعمال متغير مستقل به دست آمد. لازم به ذكر است كه اجراى يزوهش در مورد 


-١‏ مدت اجراى تحقيق را بايد تا حد امكان كوتاه در نظر مى كرفتيم. دليل اين امر اين بود كه براى ايجاد انكيزه در دانش 
آموزان از تقويت هاى خاصى مانند تقديرنامه» لوح مشق» قلم مخصوص نابينايان و شكلات استفاده مى شد كه علاوه بر 
ياداش هايى جون كردشء قصه خوانىء لِى لى بازى كردن و ورزش هاى دسته جمعى به دانش آموزان داده مى شد. از طرف 
ديكر اكر تقويت هاى داده شده را يكك هدف يا مشوق برانكيزاننده در نظر بككيريم» بايد ازاين موضوع آكاه باشيم كه هرقدر 


فاصله دانش آموزان از نظر زمانى» تا رسيدن به تقويت بيشتر باشد. به همان نسبت نيز مقدار انككيزه كاهش مى يابد. 


"- زمان در نظر كرفته شده نيز بايد به حدى باشد كه در طول آن بيشرفت تحصيلى مشخص كردد. با توجه به دو مشكل فوق 


مدت اجراى تحقيق دو ماه در نظر كرفته شد. 


د- متغيرها: در يزوهش حاضر متغير مستقل كه يزوهشكران در تحقيق آن را دستكارى نمودندء ارائه تقويت ها و اجازه فعاليت 
هاى دسته جمعى يا به عبارتى استفاده از اصل يريماكك بوده است. متغير وابسته نيز ييشرفت تحصيلى يا رفتارهايى بوده است 


كه از آن به درس خواندن تعبير مى كنيم. 


حك و لنحه كير 


با توجه به يافته هاى يزوهش و محاسبه تفاوت ميانكين هاى دو كروهء تفاوت معنى دارى بين دو كروه مورد يزوهش مشاهده 
كرديد. بنابراين» با عنايت به معنى دار بودن اختلاف بين ميانكين هاى مورد مقايسه با 44 درصد اطمينان مى توان نتيجه كرفت 
كه كاربرد اصل يريماكك در ييشرفت تحصيلى دانش آموزان نابيناى مقطع ابتدايى و راهنمايى مؤسسه ابابصير مؤثر بوده است. 
ازاين لحاظ مى توان نتيجه كرفت كه متغير مستقل تأثير بارزى داشته است و اختلا-ف ميانكين ها حاصل متغير مستقل مى 


باشد. به نظر مى رسد علت مؤثر بودن متغير مستقل را مى توان به وضعيت زير نسبت داد: 


در كاربرد اصل يريماكك آنجه در وهله اول اهميت دارد تعيين رده هاى بالاتر سلسله مراتب تقويت و فعاليت هايى است كه در 
موجود زنده محتمل تر مى باشد. با مشخص شدن اين مسأله. اصل يريماكك به طور مسلم تأثي ركذار خواهد بود. لازم به ذكر 
است كه در اين يزوهش نيز در انتخاب و تعيين رده هاى بالاتر از سلسله مراتب تقويت و فعاليت هاى محتمل» محدوديت هايى 
وجود داشت. زيرا تقويت ها و فعاليت هايى كه در اين تحقيق براى دانش آموزان در نظر كرفته شدء از سوى يزوهشكران 
انتخاب كرديدند. هرجند براى جلب توجه دانش آموزان به تقويت هاى موردنظرء فعاليت هاى جندى به عمل آمد. در نهايت 
بااين يوهش مى توان با اطمينان نتيجه كرفت كه تقويت ها و فعاليت هاى فوق در همه دانش آموزان مى تواند منبع تقويت 


كننده قوى فيحسوب كردة: 
ش21 


اتكينسون و همكاران.» زمينه روانشناسىء ترجمه براهنى و همكاران, »)١1١58(‏ نشر رشد؛ برونوء فرانكك, (1982)) فرهنكك 
توصيفى اصطلاحات روانشناسى» ترجمى مهشيد ياسايى و فرزانه طاهرىء» ,)١731/9*(‏ نشر طرح نو؛ يارساء محمد ,)١71/5(‏ 
ووو الاشناسى :ناد كبرق وى ندا تقل به عدن القت تسلف يوي فكا رس صرت الله (107/7)» فرهنكك جامع ووالقناسى زوواة يرفكية 
نشر فرهنكك معاصر؛ سيفء على اكبر» (188)» روانشناسى يرورشى» نشر آكاه؛ سيفء على اكبر» (/1327)» تغيير رفتار و رفتار 
درمانى» نظريه ها و روش هاء نشر دانا؛ كلا-ور» جان اى و راجر اجء برونينكك. (21440)» روانشناسى تربيتى» ترجمه علينقى 
خرازئء (8/؟١):‏ اننشارات مركز نشر دانشكافى؛ مهديزاد كان ايراث و سيد حميد اتش يور (17/2): افسرد كن در وختران و 
يسران نابيناء مجله تعليم و تربيت اسكنا بي شاوه #6 ههديزاد كانه ابرات و سيد محمييك اتقن رن كاذه اسرد كى كن 
نابينايان» ارائه شده در نخستين كنكره انجمن روانشناسى ايران» "١‏ شهريور تا ؟ مهر؛ هر كنهان. بى آر و ميتواج السونء 
(199)» مقدمه اى بر نظريه هاى ياد كيرى» ترجمه على اكبر سيف»ء »)577١(‏ انتشارات دانا؛ همشهرى (روزنامه)» آمار ارائه 


شده در زمينه نابينايى در كشورء دوشنبه ١‏ مرداد مل شماره ١١‏ و ينجشنبه 31 مهر 170/87 شماره 000 
ص: كينا 


-١‏ . لامعع١١1/‏ 30م غ311 3]/لفاع الا ]| 0011305 الالاثالانا 


مقايسه رشد اجتماعى دانش آموزان نيمه بينا در مدارس تلفيقى و استثنايى 
دكتر محمدباقر كجباف(7"2)؛ مهرى رستمى0) 


حكيده 


اجتماعى كردن درست كودكان و نوجوانان و آموزش مهارت هاى اجتماعى لازم به آنها همواره يكى از اهداف عالى نظام 
آموزش و يرورش بوده است. مزاياى مدارس و كلاس هاى تلفيقى براى دانش آموزان استثنايى فراتر از نتايج تحصيلى است. 
محيط مدارس عادى» رشد اجتماعى و عاطفى كودكان استثنايى و در واقع تمام جنبه هاى ياد كيرى آنها را تحريكك مى كند 


(سعيدى» 4). 


نقش آموزش تلفيقى و تأثير نوع مدرسه به عنوان يكى از عوامل محيطى مؤثر در رشد اجتماعى دانش آموزان داراى ناتوانى 
به ويزه مشكلات بينايى در مقطع راهنمايىء لزوم انجام بيزوهش مورد نظر را ايجاب نمود. در اين يزوهش به بررسى و مقايسه 
رشد اجتماعى دانش آموزان نيمه بيناى مدارس تلفيقى با مدارس ويزه يرداختيم و آنها را با يرسشنامه واينلند ارزيابى كرديم. 
يزوهش شامل "١‏ دانش آموز استثنايى بود كه به طور تصادفى انتخاب شدند. تجزيه و تحليل آمارى (آزمون 1[.! ) نشان داد 


ميزان رشد اجتماعى دائش آموزان نيمه بيناى دوره راهنمايى در مدرسه ويزره نابينايان با مدارس تلفيقى تفاوت معنادارى دارد. 


- دانش آموزان دختر نيمه بينايى كه در مدارس عادى مشغول به تحصيل هستند» از رشد اجتماعى بهترى نسبت به دانش 


آموزان دختر نيمه بيناى مدارس ويزه برخوردارند. 
مقدمه 


در سال هاى نخست زندكىء» نقش خانواده بر شخصيت كودك از همسالان مهم تر است و به تدريج همسالان» مدرسه و 
رسانه هاى كروهى در دوره نوجوانى از نظر تأثير بر شخصيت نوجوان نقش محورى بيدا مى كنند. همراه با بالا رفتن سن 
نوجوان» نقش همسالا-ن به عنوان عامل تقويت كننده و الكو افزايش مى يابد. همسالا-ن از راه هاى منحصر به فرد در شكل 
كبرق شحميت» رقتان اجتماعى: ارزش هاو تكرش هاف يكديكر دالت دارتد (قباشع:وبه ا 


ماهيت تعاملى رشد به اين حقيقت اشاره مى كند كه كودكك لحظه به لحظه با محيطش تعامل دارد» تغييراتى در افراد و اشيا به 
وجود مى آيد ودر همان زمان خودش نيز بر افراد و اشيا تأثير مى كذارد. نتايج يزوهش هاى انجام شده به وسيله يونسكو 
نشان داده بجه ها قادر به خود تنظيمى رفتار محيط تلفيقى هستند (ياجيناء .)٠١8‏ 


ابتدا بايد دركك كنيم شاكردانى كه در مدارس ويزه رشد مى كنند» دجار آسيب هاى اجتماعى مى شوند. جرا كه به وسيله 
انرى مشابه خود محدود شده اند و وضعيتشان را بسيار خوب مى دانند و معتقدند زندكى شادى در دنياى خخودشان دارند. 


لفان هانشان باابيعة حاص ينا سيار محدوة شده وس ا مشكلاة رمام رهن شمر نه (بانهناء 8 


. مجله تعليم و تربيت استثنايى» شماره 37 خرداد لاا .١‏ 
. كارشناس ارشد روانشناسى 


امروزه يوهشكران معتقدند محيط هاى آموزشى بايد داراى تعامالاات تجربى» اجتماعى و زبانى باشند واز محيط صرف 
كودكان استثنايى به محيط هاى افراد عادى كشانده شوند (استين بكك و ايرس ايرس 0998). 


تعاملاءت اجتماعى بجه هاى داراى ناتوانى همانند بجه هاى عادى است واز نظر آموزشى نيز بجه هاى داراى ناتوانى همان 


موضوعات و مواد درسى دانش آموزان عادى را دريافت مى كنند (سلن» ككليسء كيلفورد: 1587). 


علي 30 الركتس امورش سيارع قاى الماع بر اافرانقن اعافدزة تفن ران تماق سهان تمحين نيران را 


بررسى كرده و به اين نتيجه رسيده كه آموزش مهارت هاى اجتماعى اعتماد به نفس دختران نابينا را افزايش داده است. 


مورفى و همكاران )١1988(‏ رشد اجتماعى كودكان استثنايى را بررسى كردند و به اين نتيجه رسيدند كه كود كان استثنايى از 
رشد اجتماعى بسيار كمترى نسبت به كودكان عادى برخوردارند. رشد اجتماعى به وسيله تقليد و مشاهده رفتار ديككران واز 
راه انتقال فرهنكك صورت مى يذيرد و جون كودكان استثنايى در تقليد ناتوان هستند» نمى توانند مهارت هاى لازم را در اين 
زمينه كسب كنند. بنابراين» رشد اجتماعى كمترى دارند. 


افتخار (185) به بوؤسنى كيفبت زند كى دانش آموزان نابينا و همتاى بيناى آنها يرداخته است. نتايج اين مطالعه نشان داد بين 
كيفيت زندكى دو كروه مورد بررسى تفاوت معنى دارى وجود ندارد. ولى در حوزه تحركك بين كيفيت زند كى دو كروه 


تفاوت معنادارى ديده مى شود. 


ذن 2 وعقئن شتواق '(/15) يهتورستى: تاثين اموز قن لتاشم و عزات تفسسن دانقى ١.‏ مودان نابيناى دختر و يسر مقطع راهنمايى 
آموزشكاه ابابصير شهر اصفهان يرداخته است. يافته ها نشان دادند بين ميانكين عزت نفس كلى دو كروه آزمايش و كنترل در 
يبس آزمون تفاوت معنى دارى وجود دارد. مقايسه ميانكين عزت نفس كلى دو كروه بسر و دختر در يس آزمون تفاوت معنى 
قاوق زا تشقان نحن ذادد تاذو مشقابل جسيت و امووقن عرت: تننن معدن ذاو الو شابزا وى زات عرزت نفس و معدل 
تحصيلى دو كروه رابطه معنى دارى وجود داشت. به عبارتى دانش آموزانى كه معدل تحصيلى بالاترى داشتند» در يس آزمون 
نمرات عزت نفس بيشترى كسب كردند. در اين يزوهش نتيجه كرفته شد آموزش شناختى در افزايش عزت نفس دانش 
آموزان نابيناى يسر و دختر مؤثر است. 

وان هاسلت (1987) در يزوهش ديكرى درباره طيف وسيعى از مشكلات سازكارى اجتماعى كود كان آسيب ديده بينايى به 
موارد زير تأكيد كرد: 


-١‏ افزايش دامنه مهارت هاى اجتماعى 
-١‏ ممانعت از رفتار بد اجتماعى به وسيله افزايش مهارت هاى لازم 
"- تغيير نككرش هاى اجتماع در برابر افراد نابينا 


ياسناكك روبرت )3٠٠١©(‏ در يزوهشى بيست كودكك 2 تا ٠‏ ساله آسيب ديده بينايى را آموزش داد. كود كان در دو كروه به 


ياد كيرى برخى مفاهيم طبقه بندى شده يرداختند. نتايج نشان داد ياد كيرى و آموزش مفاهيم در غلبه بر بعضى كمبودهاى 
مفاهيم ذهنى در كود كان آسيب ديده بينايى مؤثر بود. لوونفلد در ١901‏ به نقل از جواديان )١1519/1١(‏ فعاليت هاى خلاقه 


كودكان نابينا و نيمه بينا و عوامل 


ص: /ار.ع 


روانى دركير در آنها را به طور فشرده اى مطالعه كرد. وى دو حالت مختلف ادراكك؛ يكى ادراكك حسى يا تماسى و ديكرى 
افوا كة يقاس :اندر انها مفيدين دانج مزالت لمس رن الداس قكا رن تداق تزه ركه ورد آمك ورق سا نه ضاق كان تمايل: 
اجازه مى دهد تا طبق آن عملى را انجام دهد و خودش را معرفى كندء يكك وسيله مهم سا زكارى (با محيط) است. با آزاد 


كردن فشار عاطفى مى توان به كودكك كمكك كرد تا بر احساس خود كم بينى و انزواى خود از محيط غالب آيد. 


وان هاسلت (ه48؟ة١1)‏ در يزوهشى براى تعيين كمبود مهارت هاى اجتماعى در بز ركسالا-ن سيت ديده بينايى» به اين نتيجه 
رسيد افراد نابينا در مهارت هاى اجتماعىء در كفتار و عمل ضعيف هستند ولى اين كاستى ها در همه افراد يكسان نيست. در 
يؤوهش حاضر كه به مقايسه رشد اجتماعى دانش آموزان مقطع راهنمايى در مدارس عادى و ويزه اصفهان يرداخته. به 


اختصار نتايج زير به دست آمده سنت 


.١‏ رشد اجتماعى دانش آموزان دختر نيمه بينا كه در مدارس عادى مشغول به تحصيل هستند» نسبت به مدارس ويه بهتر است 


اما در يسران تفاوت معنادارى مشاهده نشده است. 
اراق تتحصيلات والدرق ذر راسد اجتماعئ فرزتداث تأثير تداشنه اميت 
يانه تحضيلق داقن [مؤزان زكر رهد اجتماعئ تأثير تداشئه ات 


هالاهان و كافمن )١1991(‏ به نقل از شريفى (171/4) اظهار مى كنندء احتمالا- مهم تري ونا لواف از كار مو فقيية امد 
غالب افراد آسيب ديده بينايبى تحركك و مهارت آنها در حركت به اطراف در محيط خود است. 


- رانين ليون (199) به نقل از همان منبع» در مورد زبان و كفتار كودكان نابينا نشان مى دهد دو ديد كاه كلى در مورد 
تحول زبان و كفتار كودكان نابينا وجود دارد. يكك ديدكاه آن است كه نابينايى تغييرى در توانايى و كاربرد زبان ايجاد نمى 
كند. اغلب اين متخصصان عقيده دارند دانش آموزان آسيب ديده بينايى در هوش كلامى فرق جندانى با همسن و سالان بينا 


ندارند. 


- بتمن (1980) به نقل از شريفى» عقيده دارد فقط جنبه هاى محدودى از ارتباط» كه جندان هم مهم نيستند, نظير ادا و 
اطوارهاى بدنى ميان افراد سيب ديده بينايى و افراد بينا متفاوت است. اعتقاد اصلى هواداران عدم تفاوت بين تحول زبان 
كودكان بينا و نابينا اين است كه جون تحول زبان تابع حس آموختن استء بنابراين نقش ادراكك شنوايى از ادراكك بينايى مهم 
تق الت كينا هوي حاط امت كداقارا اناو سلكرة ويا قري موتتض “معيفنه وراك اشفاةة ان ا يكن لكر كاذ 
نا الكيزة داونك. 


- مكك كواير و ميرز (1981) به نقل از همان منبع» اعتقاد دارند بين محروميت هاى بدنى و ناسازكارى شخصيت ارتباط وجود 
دارد. آنها در يزوهش خود كه در آن 77 كودكك نابيناى مادرزاد يكك تا جهار ساله را مورد مطالعه قرار دادندء به اين نتيجه 


رسيدند كه ابتلا به اختلا لل هاى شخصيتى در كود كان نابيناى مادرزادى كه در معرض مشكلات شخصيتى هستند» مبناى 


زيست شيميايى ندارد» بلكه ريشه روان زاد دارد. 


مدرسه ويزه ١0(‏ دختر و ١6‏ يسر) و "٠‏ نفر از مدرسه تلفيقى ١0(‏ دختر و ١0‏ يسر) بود كه تصادفى انتخاب شدند. 
روش يزوهش توصيفى از نوع على مقايسه اى بود. 


ابزار اندازه كيرى در اين يثؤوهش رشد اجتماعى وايتلند بود كه به عنوان شاخصى براى تعيين رشد اجتماعى به صورت شفاهى 
وانفرادى مورد استفاده قرار كرفت. يرسشنامه رشد اجتماعى واينلند در سال ١987‏ به وسيله دال ساخته شد و در سال ١908‏ 
ميلادى مورد تجديد نظر قرار كرفت. اين يرسشنامه ميزان مسئوليت فردى و توجه به نيازهاى شخصى را مى سنجد. اين مقياس 
اعمالى را كه فرد در زندكى روزمره انجام مى دهدء بررسى مى كند و هشت مقوله را مورد ارزيابى قرار مى دهد كه عبارت 
اند از: خوديارى عمومىء. خوديارى غذا خوردن. خودفرمايىء توانايى در لباس يوشيدن. اشتغال» تعاملات زبانى» جابه جايى و 
تعاملات اجتماعى (عقيلى. .)1797/٠‏ 


با توجه به نمره آزمون دراين مقياس» مى توان سن اجتماعى و سن تقويمى را محاسبه كرد. اطلاعات موردنياز درباره 


آزمودنى نه فقط از راه آزمون. بلكه به وسيله 1 كاهان (والدين» آموزكارء خانواده يا خودآزمودنى) فراهم مى شود. 


وجود دارد. همجنين بررسى ميانكين دو كروه دانش آموزان نشان مى دهد دانش آموزان دختر نيمه بينايى كه در مدارس 


تلفيقى مشغول به تحصيل هستند» از رشد اجتماعى بهترى نسبت به دانش آموزان دختر نيمه بيناى مدارس خاص برخوردارند. 


مشاهده شد در سطح 0506 >م تفاوت معنادارى بين ميزان رشد اجتماعى دائش آموزان نيمه بيناى دختر مدارس استثنايى و 
مدارس تلفيقى وجود دارد. بررسى ميانكين دو كروه دانش آموزان نشان مى دهد دانش آموزان دختر نيمه بينايى كه در 


برخوردارند. 


مشاهده شد در سطح 04506 >0 تفاوت معنادارى را بين ميزان رشد اجتماعى دانش آموزان يسر نيمه بينا نشان نمى دها. به 
عبازت ديك رشك اجتماغى دو كروة ذاش مؤزان يكسان بؤدة و هدارسن ساني :ا تلفتقئ: تاتترق بن افزايقن رشك الستماعى 


انها نداشته اند. 


مشاهده شد در سطح 0506 05 تفاوت معنادارى را بين ميزان رشد اجتماعى دانش آموزان نيمه بينا بر اساس يايه تحصيلى 


نشان تمى :دهد..يه عبارت اذيك شد اجتماعى دانش آموزان يايه اول» دوم و سوم راهنمايى يكسان بوده است. 


يافته هاى حاصل از آزمون أه فرضيه مطرح شده رابا توان آمارى 44 درصد تأيبد كرد. بدين معنا كه رشد اجتماعى دانش 


آموزان نيمه بينا كه در مدارس عادى تحصيل مى كنند» نسبت به دانش آموزان نيمه بيناى مدرسه استثنايى (ابابصير) بهتر 


سرا. 


نتايج اين يزوهش با يزوهش نظرى راد (1717/8) كه به بررسى مشكلات دانش آموزان نابيناء ديد كاه خودشان و آموزكاران 
يرداخته همخوانى ندارد» اما با بافته هاى افتخار )١1781١(‏ درباره بررسى كيفيت 


ص: اين 


لد فى دائش آموزان نابينا و همتاى بيناى آنها همخوانى دارد. رشد اجتماعى دانش آموزان دختر نيمه نابيناى مدارس تلفيقى 


نسبت به مدارس ويزه بهتر است. 


سكيلس :1103 كه الحقي امورسن هارت هاي احمماعن :تن اقزاسئ اععماك نا نين وخر اذ سهان ترس تهران را 
بررسى كرده؛ همسو و با نظر شيرانى درباره تأثير آموزش شناختى برعزت نفس دانش آموزان دختر و يسر مقطع راهنمايى 


است. 


در كلء نتايج اين يزوهش با يافته هاى يزوهش هاى يزوهشكرانى مثل يكك و ديككران (1497)» كودكان و موره (1491)» ماير 
و فيشر (273007)» ناكن و بيج :)273٠07(‏ آنت و همكاران )2٠١1(‏ همخوان است. همه اين يزوهشكران تأثيرات مثبت تلفيق و 
رشد اجتماعى دانش آموزان ناتوان را كزارش كردند. در مقابل» اين يافته ها با نظر رابرت و زوبريكك (1997) و الكس 
(199) ناهمخوان است. اين اختلا-ف نظرها ممكن است به دليل نوع آزمون مورد استفاده» نحوه نمونه كيرى يا محدوديت 


تطر ته عا رشان 


صالحى )١138١(‏ به وسيله يرسشنامه خودساخته؛ حجكك ليستء كارنامه هاى تحصيلى و... به بررسى مقايسه اى جنبه هاى 
مختلف هوشء ييشرفت تحصيلى و رفتارى دانش آموزان تلفيقى يرداخت و تفاوت معنادارى بين آموزش به روش جداسازى و 
آموزش تلفيقى بين هيج يكك از كروه هاى نابيناء ناشنوا و جسمى حركتى به دست نياورد. البته ممكن است تأثير اساسى 
درش قوطار كار عاض العساعى :ازى كرو انهه 4ه امصؤلا ووسال ماع من اذ رزوهق ابد موره بررستى قرا كود 
همجنين تفاوت نتايج» يزوهش هاى وسيع و دقيق ترى را مى طلبد. كاتس فورث نيز همسو با نتايج اين يزوهش بيان كرده كه 
زبان غيرواقعى كه نابينايان به كار مى برند» وسيله اى براى كسب مقبوليت اجتماعى است و مى خواهند تا با اين روش موقعيت 


هاى اجتماعى را تجربه كنند. اين هدف در آموزش كود كان در مدارس عادى حاصل مى شود. 


اروين )١1941(‏ مخالف يكيارجه سازى بود و در يزوهش خود به اين نتيجه رسيد كه جاى تعجب بايد باشد كه صرف كذاشتن 
يك كودك خردسال آسيب ديده بينايى در كلاس بيبش دبستانى كود كان بيناء بدون اينكه طرح ريزى دقيقى شود يا فردى از 


او حمايت كندء نتيجه خوبى به بار آورد. 
يكك جنبه مهم كنجاندن كودك در كلاس عادى اين است كه يكك الكو يا كاركروهى بين آموزكار كلاس درس و مشاور 
بينابى وجود داشته باشد. در غير اين صورت كودكك آسيب ديده بينايى ممكن است از نظر اجتماعى در كلاس تلفيقى منزوى 


شودء به ويه زمانى كه اين كلاس تنها بر موارد تحصيلى متم ركز باشد (ككليس و ساكسء. 1988). 


هالاهان و كافمن )١19858(‏ در مورد جايكزينى كودكان آسيب ديده بينايى در كلاس هاى عادى اظهار مى كنند با افزايش 


حضور كودكان آسيب ديده بينايى در كلاس هاى معمولى» آمو زكاران بايد 


ص: 


لضن 


بدانند جكونه مسائل خصوصى مربوط به نيازهاى آنها را حل كنند. دختران به طور معنادارى تأثير تفاوت محيط هاى آموزشى 
ا (به شكلى كه محيط آموزش تلفيقى با رشد مهارت هاى اجتماعى همبستككى مستقيم دارد) نشان دادند. نتايج آمارى و 
مقايسه تأثير رشد اجتماعى دختران نيمه بينا با يسران نيمه بينا در محيط هاى تلفيقى» نشان مى دهد ميزان همبستككى در دختران 
تقزيا كل عمسدك خبط تلفيقق نا شد مهارت هائ 'احقماع اهر داو خنين را اظامل مى شو وادرمووه دعتراة بعك 
تأثيريذيرى آنها در اين مورد خاص لزوم تلفيقى بودن آموزش و تأثير آنها بر رشد مهارت هاى اجتماعى بيشتر محرز مى كردد 


و توجه ويه متخصصان براى جايكزينى درست اين كروه از دانش آموزان را مى طلبد. 


يكى از محدوديت هاى يزوهش مربوط به جامعه آمارى است, يعنى كروه مورد يزوهش "دانشن امتوزاف ةيناف دوره 
راهنمايى " بوده اند كه امكان تعميم نتايج را به ساير كروه هاى تحصيلى نخواهد داد. از اين رو بيشنهاد مى شود يزوهش هاى 


مشابهى در مقاطع تحصيلى دبستان و دبيرستان نيز انجام شود. 


محدوديت ديكر اين يزوهش به محيط يزوهشى بازمى كردد. يعنى اين يزوهش در اصفهان اجرا شده و تعميم به شهرستان 
هاى ديكر را بايد با احتياط انجام داد. بيشنهاد مى شود يزوهش هاى مشابهى در استان هاى ديكر نيز انجام شود. 


متجدؤقانتة) ذيكر ا نااسست كدعواملى هجون تكرش والذيق: نه تاتواق سه يناي » تكرش فاق مدهي و عوامل فر هنكي 
اقتصادئ و اعصاعي كنترل نقدة اندو مسدهاد تي خوة ادو وومكن هاف كر ابن عوافل كدرل شوند: 


منابع 
افتخار» حسنء »)١178١(‏ بررسى كيفيت زندكى دانش آموزان نابينا و همتاى بيناى آنهاء انديشه و رفتار دوره لا شماره 5؛ 
بورلاكانى» سبيده» »)178١(‏ بررسى تأثير آموزش بر آكاهى و نككرش دانش آموزان دختر دبيرستانى نابيناى مركز آموزش 
استثنايى استان تهران در رابطه با برداشت بهداشت بلوغ, يايان نامه كارشناسى ارشد. دانشكاه علوم يزشكى و خدمات بهداشت 
و ذزرمان ابران؛ عاث ماين رشه شخصيتة ونه داشت رواتق اترحمة نظيرى ».شيم (1781)ء انعشارات اتحمن اؤلياء ومربيان؛ 
حسينى» زاهد» تفضلى مقدمء عبدالحسين؛ (030)) روا نشناسى و آموزش و يرورش كودكان و نوجوانان داراى ضايعات 
بينايى» ناشر دانشكاه امام رضا؛ دانيل بى. هالامان» جيمز ام. كافمن؛ كود كان استثنايى» ترجمه مجتبى جواديان» (11/1), 
آستان قدس رضوى؛ شيرانى» عبدالله» (01787)» اثربخشى آموزش شناختى بر عزت نفس دانش آموزان يسر و دختر آموزشكاه 
ابابصير - شهر اصفهان. يايان نامه كارشناسى ارشد روا نشناسىء دانشكاه آزاد اسلامى خوراسكان اصفهان؛ قباشى» ن» 
(171)» بررسى رابطه رشد اجتماعى و عزت نفس دانش آموزان دختر و يسر مقطع دبيرستان, يايان نامه كارشناسى ارشد 
روانشناسىء دانشكده علوم تربيتى و روانشناسى» دانشكاه اصفهان ايران؛ مستعلمى» فروزان» »)1١(‏ بررسى اثربخشى آموزش 
مهارت هاى اجتماعى بر افزايش اعتماد به نفس دختران نابيناى شهر تهرانء يايان نامه كارشناسى ارشدء رشته روانشناسىء» 
دانشكاه الزهرا؛ نظرى راد» منصوره. »)١179/8(‏ بررسى مشكلات دانش آموزان دوره راهنمايى در زمينه برقرارى ارتباط و 


فراكيرى درسى از ديد كاه 


ص: ١١؟‏ 


خودشان و معلمين آنان» يايان نامه كارشناسى ارشد روا نشناسىء دانشكاه علوم يزرشكى اإيران؛ جان ماير» رشد شخصيت و 
بهداشت روانىء ترجمه نظيرى» سيماء (١1)؛‏ نوذرىء» قاسم (171/6), بررسى و مقايسه بلوغ اجتماعى يسران نابينا و ناشنواى 
يايه ينجم انتذايى هذارمن استننابى شهر تهران: ايان ثامه كارشتاسى ارشد وشتة رواتشناسي» داتشكاه علامه طباطباي؛ وايتزمن) 


ال» رشد شخصيت و بهداشت روانى» ترجمه نظيرى» ,))178٠(‏ انتشارات انجمن اولياء و مربيان.12١)‏ 
ص: 51١١‏ 


-١‏ . الا وع ",ع0 3م »11 3/3]/ لقاع انا ]أ 0011305 الالاثالانا 


نقش اعضاى اتاق باز ركانى اصفهان در تأسيس مؤسسات خيريه 
نقش اعضاى اتاق باز ركانى اصفهان در تأسيس مؤسسات خيريه(1) 
مصطفى حجه فروش(1) 


بازار طى قرن ها مركز معيشت و فعاليت اقتصادى بوده و صنعتكران و بازركانان» دو كروه اصلى از اركان آن به شمار مى 
آيند. بازار و مناسباتش نمونه اى براى يكك مجموعه مبتنى بر اقتصاد اسلامى است. جون شريعت اسلامى براى اصول معاشرت 
قواعد خاصى را وضع كرده كه از جمله آنها مى توان به كسب حلاءل» يرداخت وجوه شرعيه؛ ياسخ به نيازها و درخواست 
ظرقات اؤشك و يرا وركه شين كمودساع المساض اشاره كرف زيزا مكسى يررك ال إققار قدو مدرة حامعه اتيف اذ 


بازار و داراى علاقه ها و احساسات و حس نوع دوستى قوى مذهبى بوده و هستند. 


بازركانان و صنعتكران به عنوان مردان اقتصاد و خيرانديش جامعه؛ علاوه بر توليد و توزيع كالا همواره در برطرف كردن نياز 
جامعه نقش مؤثرى داشته اند. به طور كلى مى توان كفت كه نياز مردم توسط صنعتكران و بازركانان برخاسته از بازار 
برآورده و تأمين مى شود و آنها در فضاى اقتصاد اسلامى نمى توانند به خواسته مردم بى اعتنا باشند. بازاريان اعم از صنعتكر و 
بازركان در ادوار مختلف تاريخ ايران اسلامى» به عنوان افرادى مؤمن و متعهد و مورد وثوق جامعه مطرح بوده اند واين 


خصيصه به ويه در ييوند آنان با حوزه روحانيت آشكارتر مى شود. 


از ويزكى هاى آنان اين است كه فعاليت هايشان به هيج وجه به دولت ارتباطى ندارد. به همين جهت مى توان بازركانان و 


صنعتكران بازار را يايه كذار يكك اقتصاد صد درصد بخش خصوصى دانست. 


ازجمله مؤلفه ها و ويزكى و امتياز آنان موضوع وقف و به طور كلى انجام كارهاى خير در امور فرهنكىء آموزشىء تربيتى» 


خدماتى» بهزيستى؛ عمرانى و اقتصادى است كه هر كدام از آنها در فرهنكك نازان لاست وؤذة اق بشو وكان معسفدد: 


نمونه اين ايده هاى مترقى و ييشرفته در ساخت مساجد و حسينيه هاء مدارس علميه و مراكز آموزشى و تحقيقاتى براى ييشبرد 
جامعه. بيمارستان هاء دوماتكاة ها و هراكر وسيد كن يهدامون تبا تدان در زمينه هاى مختلف درمان» ازدواج و مسكن و...به 


جشم مى خورند. 


اين بخش از جامعه با توجه به وسعت و بينش و تعهد نسبت به امور اجتماعى مختلف مانند بى خانمان هاء كود كان بى 


ريسك كرسككاة ويه داور كلى قيار هداق ماد و وى الحناس شكر اك من كملل: 


اين ديد كاه ها بازركانان و صنعتكران بازارهاى اسلامى را صدرنشين سيستم اقتصادى ديكر كشورها كرده است. به طور نمونه 
در شهر اصفهان افراد نيك وكار و خيرانديشى از اعضاى هيئت نمايند كان اتاق باز ركانى صنايع و معادن اصفهان مانند حاج 
محمد حسين و حاج محمدجعفر كازرونى - امين التجار» حاج عبدالعلى فيض» شيخ زاده هراتى و اخوان همدانيان و ده ها نفر 
ديكر از اعضاى هيئت نمايند كان اتاق باز ركانى اصفهان بوده اند كه ضمن تجارت و ايجاد كارخانه هاى 


ص: ترك 


.0 -6 ص‎ 4١8 شماره‎ ١3594٠ نامه اتاق باز ركانى» فروردين‎ .-١ 


؟- . عضو هيئت نمايند كان اتاق هاى بازركانى و صنايع و معادن اصفهان و ايران 


توليدى به قصد ايجاد شغل و عدم وابستكى»؛ مشاركت در ايجاد مراكز رفاهى و رفع نياز مردم به زايشكاه بيمارستان» 
درمانكاه. مدرسه. آب انبار و ساير مؤسسات رفاهى خدماتى را نيز در دستور كار و وجهه همت خود قرار داده بودند. در حال 


از بيشينه عملكرد اعضاى هيئت نمايند كان كذشته اتاق باز ركانى اصفهان كه بككذريم؛ مختصرى از فعاليت مؤسساتى كه 


توسظ .هيت تمانيد كان فغلى اتاق تأسسن شده از اين قرا است: 


)١‏ در طول سال هاى ككذشته حدود جهار صد صندوق قرض الحسنه در سطح شهر اصفهان و روستاهاى استان جهت رفع نياز 
مردم و كمكك به اشتغال و افزايش سطح درآمد مردم توسط يكى از اعضاى هيئت نمايند كان اتاق بازر كانى تأسيس و راه 
اندازى شد و خود ايشان علاوه بر مؤسسء عضو هيئت امنا و هيئت مديره تعدادى از آنها هم هست. كفتنى است كه كردش 
عملياتى و فعاليت ساليانه بعضى از آنها بالغ بر جندين ميليارد تومان است. بديهى است آوردن اسم و مشخصات تكك تكك آنها 
كزارش را طولانى خواهد كرد. 


؟) جهل سال قبل نيز مركز آموزشى ابابصير ويزه نابينايان توسط يكى از اعضاى هيئت نمايند كان و با همكارى جند نفر ديكر 
الاعضاق اناق دن اكيات تاسيدن "شلاء دن ازمر كز شياته رووص حداوة سيفيك ا "شيفيك :و تجاه دانكن اموز اذخ و سانانا 
مشغول به تحصيل هستند. اين مركز ضمن تأمين هزينه آموزش و نككهدارى شبانه روزى تا مقطع دكتراء هزينه زندكى بعضى از 
آنان را هم تأمين مى كرد و تا دو سال قبل كه دولت امكانات آموزش آن را فراهم كردء تحت يوشش اين مؤسسه بود. در 
حال حاضر هم تأمين كننده كمكك هزينه هاى زندكى و تحصيلى آنان است. 


#ايبكى أن اعضاى هيت تمارند كان و جمعنى أذ اغضاى اتاق نو حتديق مؤسسه تاميق تجهيزيه تراى افراذ ثيازمتك تأسيس كرده 


اند كه با فعاليت آنها ساليانه جهيزيه هزاران نفر از افراد نيازمند اصفهان را تأمين مى شود. 


*) يكى از اعضاى هيئت نمايند كان و بعضى از اعضاى اتاق باز ركانى نيز جندين مركز درمانى و بهداشتى اعم از بيمارستان 
درمانكاه و زايشكاه و خانه هاى بهداشت روستايى» بخش هاى جشم يزشكىء قلب و كليه را تأسيس و راه اندازى كرده اند. 


در هر كدام از آنها روزانه افراد زيادى معالجه مى شوند و اين آمار حتى درمانكاه به جند هزار نفر مى رسد. 


©) مورد بعدى تأسيس خيريه حضرت ابا الفضل ويزه بيماران كليه و قلب توسط يككى از اعضاى هيئت نمايند كان و بعضى از 
اعضاى اتاق اذر كان اسث. اهدائ بيش از:يكك صد دستكاه دياليز و داير كردن جندين بخش دياليز واتحت يوشش داشتن 
حدود شش هزار خانواده بيماران سالانه با ييوند حدود يكك صد كليه و كمكك دارو و درمان ساليانه بالغ بر دو ميليارد تومان» 


بخشى از فعاليت هاى اين مؤسسه تاكنون است. 


8) تأسيس جندين خيريه در بيمارستان هاى بزركك دولتى اصفهان جهت تكميل و تجهيز بخش هاى مختلف بيمارستان و 


تأمين دارو و درمان و هزينه هاى بيماران نيازمند مراجعه كننده به بيمارستان در هر بيمارستان به طور جداكانه از قبيل: 


)١‏ خيريه حضرت زهرا در بيمارستان الزهرا. 


ص: علاع 


") خيريه موسى ابن جعفر در بيمارستان سوانح و سوختكى حضرت موسى ابن جعفر. 
") خيريه كوثر ولايت در بيمارستان امين. 
؟) خيريه صديقه طاهر در بيمارستان صديقه طاهره مخصوص بيماران نقص ايمنى. 


ه) خيريه مولود كعبه در بيمارستان شهيد بهشتى مخصوص بانوان توسط يكك نفر از اعضاى هيئت نمايند كان و بعضى از 
اعضاى اتاق باز ركانى اصفهان. 


*) مورد بعدى تأسيس خيريه حضرت ولى عصر در دانشكاه علوم يزشكى جهت ايجاد. تكميل و تجهيز بخش هاى مختلف 
اصفهان است. اين افراد همجنين تاكنون با جمع آورى ده ها ميليارد تومان براى تكميل و تجهيز بيمارستان ها توانسته اند 


كمكك مؤثرى براى تجهيز و راه اندازى بيمارستان ها باشند. 


)١‏ تأسيس خيريه سلامت حضرت امام هادى (ع) در مركز بهداشت استان جهت بيشكيرى از بيمارى ها از زمان ازدواج و 
باردارى تا سالمندى و بيشكيرى از آسيب هاى اجتماعى و ارائه راهكارهاى زندكى سالم و بانشاط و سالم سازى تغذيه مردم 


مورد ديككرى است كه قصد دارم به آن اشاره كنم. 


متأسفانه معرفى ه ركدام از آنها در اين كزارش كوتاه نمى كنجد. اين خيريه نيز توسط يكى از اعضاى هيئت نمايند كان و جند 
تن از اعضاى اتاق باز ركانى اصفهان تأسيس شده است. از فعاليت هاى اين خيريه مى توان به سامان دهى تغذيه و ميان وعده 
غذايى دانش آموزان مدارس استانء ايجاد مراكز آموزشى يبش از ازدواج» زمان باردارى» تربيت كود كان, مراكز سالمندى و 
شادى و نشاط در خانواده با حضور كارشناسان مربوطه اشاره كرد. 


6) مورد بعدى اقدام براى تأسيس جندين خيريه امدادى و درمانى در شهرستان هاى استان اصفهان جهت برطرف كردن نياز 
تجهيزات يزشكى و بيماران نيازمند روستاهاى اطراف توسط يكى از اعضاى هيئت نمايند كان و بعضى از اعضاى اتاق 
بازركاق اصفهان اسث. 

9) مورد آخر نيز تأسيس جندين خيريه تخصصى مخصوص بيماران خاص و صعب العلاج مثل سرطان, كليه. قلب» ديابت» 
5 | لاكاظ نقص ايمنى و...به طور جداكانه براى هر كدام توسط يكى از اعضاى هيئت نمايند كان و بعضى از اعضاى اتاق 


باووكاق سكن 
ص: عابس 


١‏ عسس رعو تمع اء 3ق ق]/ للاع ألاراأ. 01305 0. الالالالالا. 


مقايسه توانايى شنيدارى كودكان بينا و نابينا در شناسايى و تجسم ويزكى هاى شناختى - عاطفى آموزكاران» از روى صداى 
آنها 


مقايسه توانايى شنيدارى كود كان بينا و نابينا در شناسايى و تجسم ويزكى هاى شناختى - عاطفى آمو زكاران» از روى صداى 
انبا 3 


دكتر يرويز شريفى د رآ مدى(؟) 


حجكيده 


تحقيق حاضر مقايسه توانايى شنوايى كودكان بينا و نابينا از لحن صداى اشخاص (آموزكاران) و تجسم ويزكى هاى شناختى - 
عاطفى آنان را مورد بررسى قرار داده است. نمونه هاى تحقيق 2٠‏ نفر از دانش آموزان يسر در سن ١١‏ تا ١7‏ سال در يايه ينجم 
ابتدابى سال ١11/4 - 6١‏ (78 نفر نابينايان 1موزشكاه ابابصير اصفهان و ١8‏ نفر نابينا از مدارس همجوار) بوده اند. براى جمع 
آورى اطلاعات در مراحل مختلف تحقيق از يرسشنامه شانزده عاملى شخصيت كتل براى بز ركسالان» يرسشنامه خودساخته 
فبتتى برعوامل شاترده كانه شخصي كتل و تواز ضبط 'صضوتث و ثوان:ويدثوين استفاده شده اسث: آزمودتى غاء بس ان كزينش 
تصادفى به دو كروه تجربى و كنترل تقسيم و بر اساس ويزْكّى هاى سنى»؛ وضعيت اقتصادى - اجتماعى يايه تحصيلى و معدل 
درسى همتراز شدند. در وهله اول صدا و تصوير ٠‏ معلم به طور جداكانه در حين كفتن املاء از يكك متن واحد معين ضبط 
شد و سيس توسط يرسشنامه ١8‏ عاملى شخصيت كتلء عوامل شخصيتى آنها استخراج كرديد. بدين ترتيب از ميان آنهاء 8 
معلم كه نمرات آنان در برخى از عوامل شخصيتى (عاطفى) بالاتر و يايين تر از ميانكين بود» در نظر كرفته شدند. در وهله دوم 
يك بار تمام آزمودنى هاى نابينا و بينا در معرض شنيدن لحن صدا و يكك بار ديكر به منظور كنترل تصاوير ذهنى» فقط 
آزمودنى هاى بينا در معرض ديدن تصوير صاحبان صوت قرار كرفتند. داده هاى به دست آمده توسط آزمون هاى همبستكى 
ييرسن» تحليل واريانس يكك طرفه توكى و تحليل ركرسيون جند متغيرى مورد تجزيه قرار كرفته اند و يافته ها نشان مى دهند 
كه توانايى شنوايى كود كان بينا و نابينا از لحن صداى اشخاص و تجسم ويكى هاى شناختى - عاطفى آنان متفاوت است. 
كودكان بينا و نابينا در تصوير ذهنى - شنيدارىء تابع يكك الككوى واحد نيستند بدين معنا كه كود كان نابينا نسبت به كودكان 
بينا خود به خود از حس شنوايى قوى ترو كودكان بينا ازحس بينايى بهره مى جويند واين تأثير بيشتر متوجه عوامل عاطفى 
#خفيت: عبيون خ (كرمنئ )8 (نلطاء "| (مروند كن )1 الكساسيت )ونا تعرش يش )1 © اماد دعوو 08 قن ) 


بوده است. 
كليد واه ها: توانايى شنوايى» لحن صداء تصوير ذهنى» ف كىن شناختى - عاطفى» نابينا» بينايى 
مقدمه 


نابينايى يديده اى است بس كهن كه قدمت آن را مى توان با تاريخ حيات انسان همزاد و همزمان دانست. حس بينايى از 
ديرباز مورد توجه فلاسفه. هنرمندان» فيزيولوزيست ها و روانشناسان بوده است. حس بينايى در انسان يكى از مهم ترين عوامل 
دركك و دريافت محيط زندكى است و نقش تنظيم 


ص: ماع 


.1١7"-1١ ص‎ »١ شماره‎ 2375١ كودكان استثنايى» بيابيز‎ .-١ 


١‏ . استاديار دانشكاه علامه طباطبايى 


كننده بخش مهمى از رفتار هاى انسان را به عهده دارد (عشايرى» /13761). از اين رو رابطه «رفتار و دستكاه بينايى» انسان كه 
حتى از قرون وسطى همجنان مورد بحث و بررسى بوده است» ضرورت توجه به تأثير «آسيب ديدكى بينايى» كود كان را بر 
روى ياره اى از كنش هاى روانى (رفتارى) آنها خاطر نشان مى سازد تحقيقات متعدد دانشمندان درباره تأثير نابينايى بر روى 
برخى از «فر ايند هاى ذهنى از جمله تصويرسازى ذهنى(1١))‏ نشان مى دهد كه عملكرد كودكان نابينا در تصويرسازى ذهنى 
متفاوت از كودكان بيناست و البته اين تفاوت به معناى آن نيست كه كود كان نابينا عقب تر از كود كان بينا هستند» بلكه بنا بر 
نظريه جبران حسى(1) مى توانند كمبودهاى خود را در تصويرسازى ذهنى جبران كنند. جه بنابراين نظريه» اكر يكى از راه 
هاى حسى- مثلا بينابى - دجار نقص شودء حواس ديكر از طريق كاربرد بيشتر و به صورتى خود به خود تقويت مى شوند؛ از 
اين رو بر اساس اين نظريه» يكك يرسش كلى مطرح مى شود كه: آيا مى توان ازراه تصويرسازى شنوايى كمبودها يا 


محدوديت هاى ناشى از فقدان تصويرسازى بينايى را جبران كرد؟ 


از تصويرسازى ذهنى تعاريف مختلفى به عمل آمده است. به عنوان يكك تعريف جامع مى توان «تصويرسازى0)) را يكك 
تلمك دووية اناده اتشقه من عضوي ا معو ذه اارواة شدواض انيت كه قاذ بروة سارع هدهو مدكلمك ذووة سار 


كنونى كه به نوبه خود به صورت دال (نسبت به مدلول) درونى شده هستند» در مى آيد (دادستان و منصورء 1287/2). 


با توجه به ماهيت ييجيده و ابعاد كوناكون تصويرسازى ذهنى كودكان نابينا و كاربرد كسترده آن در اغلب ملاحظات 
آموزشى و توان بخشى و سازش يافتكى با محيط جزئاً يا كلا توجه به شكل كيرى تصاوير ذهنى - شنيدارى در نابينايان 
ضرورت مى يابد و اين كونه نقش شنوايى در تصوير ذهنى نابينايان آشكار مى كردد (افروز, #/1 و /1/1). جه همان كونه 
كه هوش عملى توسط ادراكك بينابى ضبط و توسط مهارت دست ها ياسخ مى دهد, هوش نظرى بر عكس از قاعده جرخش 
ادراكك شنوايى و كفتار تشكيل مى شود و اين هوش نظرى (ادراكك شنوايى) است كه بخصوص در تصويرسازى ذهنى 
نابينايان نقش تعيين كننده اى ايفا مى كند. محققان در مرورى بر ادبيات تصويرسازى ذهنى نابينايان با يرسش هاى متعددى 
روبرو شده اندء يكى از يرسش ها اين است كه آيا نابينايان مى توانند با استفاده از حس شنوايى كمبود بينايى خود را جبران 
كنند؟ به عبارت ديكر محققان مى خواهند بدانند آيا مى توان تصوير ذهنى رااز طريق حس شنوايى شكل داد و اطلاعات 


درباره خصوصيات و صفات اشخاص را عليرغم فقدان بينايى به همان خوبى به جريان انداخت؟ 


لوونفلد (1980) درباره رابطه حس بينايى و رفتار خاطر نشان مى سازد كه طفل نابينا به دنيا آمده نمى تواند مفاهيم بصرى را 
در ذهنش شكل دهد و به ناجار بايد از راه هاى شنوايى و بساوايى فراكيرد. دبنى و كورنولدى (1987) و دنيس (19837) عقيده 


مورد نياز است» كاهش 


ص: /ااع 


-١‏ . لإلاع30مما أتأمعم 
؟- . لإ01عآ] 101 3كطاعم ام /5019اع5 


. عنقملا امهامعمم 


مى يابد. حال آنكه اين اطلاعات را مى توان از راه هاى كوناكون از جمله تصويرسازى ذهنى - شنيدارى(١)‏ به دست آورد 


(شريفى درا مدى. .)١1397/9‏ 


ويدِكَى هاى شناختى - عاطفى آنان را در ذهن خود مجسم سازند؟ نتايج يزوهش هاى كم و نسبتا متناقاض شواهدى از توانايى 
شنوايى كودكان نابينا در تصويرسازى ويذ كى هاى شناختى - عاطفى اشخاص را نشان مى دهد. جه يزوهش هاى اخيرء يافته 
ها و نظريه هاى متفاوتى را به دست داده اند كه بنا بر مقتضيات مسأله تحقيق حاضرء ياره اى از موارد اشاره خواهد كرديد. 


دكارت (به نقل از نوربخشء. )١17178‏ معتقد است تصويرسازى ذهنى «فطرى و قابل دسترس هر عضو حسى» مى باشد. زيملر و 
كينان (198) عقيده دارند كه يكك تصوير ذهنى لزوماً مستلزم يكك تجربه بينايى نيست كه آن را بيافريند» در نتيجه يكك 
ديدكاه كلى تر اين است كه بيذيريم تصوير هاى ذهنى نابينايان منحصراً به منابع حسى كوناكونى مربوط اند كه آن را به 


وحردسى ارول آنا عمل ون ترانايى كنوا فى اناا با كد دار تلد 


به طور كلى محققان اخير با توجه به زمينه كلى مسأله و در نظر كرفتن نتايج حاصل از مطالعات كم و نسبتاً يراكنده مربوط به 
تصويرسازى شنيدارى نابينايان عمدتاً نسبت به «كارآمدى توجه شنيدارى»» بالا بودن دقت شنوايى و توانايى يردازش صوتى 


نابينايان افق هاى روشن ترى مى بينندك. 


نشان مى سازد كه قشر شنيدارى اوليه در نابينايان در تفاوت كذارى و يكيارجه سازى «درون دادهاى شنيدارى0)) آنان نقش 
تعيين كننده اى دارد. هر جه اين قشر شنيدارى در معرض فعاليت و تقويت طبيعى و خودبه خودى قرار بككيرد» به همان اندازه 


براى تجزيه و تحليل اطلاعات صوتى بيجيده و تميز و مقايسه نهادهاى شنيدارى كار آمدتر است. 


به عقيده كينان »)١1987(‏ كود كان نابينا واجد يكك زمينه ادراكى بهينه بر يايه حس شنوايى هستند. برازلتن (1940) معتقد است 
كه يكك فرد نابينا بيش از يكك فرد بينا به توالى» نت و منقطع بودن يا متوالى بودن صوت و ييامدهاى آن توجه مى كندء زيرا 


دوعداف هر كنس تراك و .اندها شاضي تيفتة ابي كد سه ثايناناث رايكن النتابان نه خوة جل من كلد 


لويوره )١9191(‏ درباره مقايسه كنش شنوايى نابينايان و بينايان خاطر نشان مى كند «ضرب [آهنكك شنوايى نابينايان تندتر و قوى 
تر از بينايان» است و در نتيجه؛ ييشرفت و تقويت شنوايى براى جبران نابينايى قابل اثبات كرديده است. دينى و كورنولدى 
(1985))» وران »)١1917(‏ رمرا و رابين )١1945(‏ معتقدند كه «عملكرد شنوايى نابينايان به علت دسترسى به فرايندهاى شنيدارى 


يكيارجه ترء قوى تر و كامل ترء تحريض تايذير تر است و قطعاً كار مدى توجه يا تمركز شنيدارى در تابينايان بيش از بينايان) 


ص: لمن 


-١‏ . لإا 1030ا و01 ]اللا 


؟- . ع010/ا 
؟- . كأنامطا /و01501لا3 


است. رمزا و رابين )١195(‏ خاطر نشان مى سازند بين تصويرسازى نابينايان و بينايان تفاوت وجود دارد. اين تفاوت در مواردى 
كه يكك محرك «مطلقاً ديدارى باشد؛ء به سود بينايان است و در مواردى كه سلول هاى شنيدارى در مقابل يكك محركك 
حساس تر و قادر به تصويرسازى شنيدارى باشدء به سود نابينايان است. دو تن از نخستين يؤزوهشكران از جمله فرنالد» سيلوستر 
رمقل الاواين 154376 يانه ياووقه كد اوت شعاوى ذف تابعاباة وتقانان انعانا به تشاوك واشفك: حين 3ك انها 
سعكن دازف يديق ترقيب كة رينانان از تحليل كر ياف وتايتابان ا تتعليل كر شدوان 'استفاده من كنيد (شرقى در امد 
١334‏ ). 


از منظر عصب شناسىء سهم مكانيزم هاى مغزى در تصويرسازى واجد اهميت فراوان است. (فاراه» 98١؛‏ به نقل از كورنولدى 
و دانيل» *199) معتقد است كه ناحيه قطعى تصويرسازى ذهنى - شنيدارى در مركز خلفى زبانى مغز در نيمكره حب است. 
اهريجمن و برت (1987) معتقدند كه نيمكره راست به تصويرسازى ذهنى - بينايى و نيمكره حب به تصويرسازى ذهنى - 


شنيدارى تعلق دارد. 


فرنالد (به نقل از وارن» )١19/177‏ خاطر نشان مى سازد كه اولين نوع تصوير ذهنى در نابينايان تصوير شنيدارى به ميزان 5/58 و 
نشسة تصوين ذف ون نتانان بداعيران +79 دوضك استه به عقيده فرتالك ذو كز دكا كا تعد ان ف سالكى يناي عودارا از 
دسث مى دهند» تصاوير بينايى لاه درصد و تصاوير شنوايى 8 درصد است» اما در كودكان نابينا به دنيا آمده «نابينايى مطلق 
مادرزادى752)) تصاوير شنيدارى تا سقف 57 درصد افزايش مى يابد. هال )١1987(‏ اظهار مى كند كه تصاوير ذهنى - شنيدارى 


از سن 4 سالكى كاربرد فراوان دارد. 


هيل و يالم كوئيست (1988) طى آزمايشى اين يرسش را مطرح مى كنند كه آيا كودكان نابينا قادرند خصوصيات شخصيتى 
بز وكسالآن را از طريق شنيدن صداى آنها تعيين كنند. او تعداف ٠7؟‏ دختر و يسر ثابينا وا در :6 دسته لاثا .18 سال قرار داذ.وطى 
جند جلسه از آنها درخواست كرد كه تا حد ممكن برداشت خود را از كسانى كه صدايشان را خواهند شنيد, بككويند. نتايج 
نشان دادند كه تا حدود سن © تالا سالكى تصاوير ذهنى كودكان نابينا بر اساس آنجه درباره ويد كى هاى درونى متمركز 
اسث و از حدود ١1! 31١‏ شالكى ثا ١6‏ سالكى؛ تصاوير ذه كودكان ثابينا از لحن ضدا و وذ كى هائى شخصضيي ساير اقراد 
سازمان يافته تر و يكبارجه تر مى كردد. بدين ترتيب معلوم مى شود كه تصويرسازى ذهنى كودكان نابينا بر يايه حس شنوايى» 


با الزاشن سن تقوينى كما زيافعه وروا شتاعى من كرد 


بريكر )١14(‏ با بررسى رابطه بين علا-ئم صوتى و تشخيص هويت صاحب صوت خاطر نشان مى سازد كه علاائم صوتى 
ناشناخته در صداى كوينده بستكى به لحن صداء كوينده و قدرت تميز شنوايى شنونده به كمكك يكك حافظه شنوايى قوى در 


او دارد. 
ص: 51١9‏ 


.-١‏ عمضعلمرعمع0 لإأمكرمع5 
؟- . 3أمطأةطغأامممة 


رمزاء فلورز و رابين )١1955(‏ عقيده دارند كه در بسيارى مواقع» توجه به صفات «صفات آواشناختى» (فنوتيكى) افراد» به تنهايى 
بزاعنا شنتاساى: آنهنا كاف آسثه آنان حو زمانكتئ 31 اثثر دوخواشسة كردقك كه ورسارة مواضوعى واحند نه طون هيدا كانه 
صحبت كنند» سيس از يكك كروه آزمودنى خواستند كه تصوير افراد ناآشنا را در حين صحبت كردن از طريق نوار ويدئويى 
مشاهده كنند واز كروه ديككر خواستند بى آنكه افراد را ببينند فقط صحبت هاى آنها را بشنوند و در نهايت» هر دو كروه 
برداشت ود را اذ ووذ كن عاق شخضيى سختزانان در قالب ركك يرسق 'ثانه رن وهشك سناد :يان كنا در خاتمة آنيا نيجه 


كرفتند كه بين تصاوير ذهنى - شنيدارى كودكان نابينا با عناصر عاطفى افراد مذكور همخوانى وجود دارد. 


عشايرئ )١18/8(‏ معتقد اسث كة افراد غمكين با شيدق صداى آزامشن خفن اشاتى: ديكر به وجا مى ١‏ ينذه جه اصداائ انسانى 


به معناى حضور عاطفى و فيزيكى يكك انسان ديكر است. 


كاشين (1550) معتقد اسة كه حرف زدذن.هميشة با توعئ الحساس همراة بودة اسث و-عواظطف در تأثي ركذارى كلام نقش 
تعيين كننده اى دارد. كوليس و لوئيس (19197) خاطر نشان مى سازد كه كرايش نابينايان به لحن صداى خوشايند بيش از 
بينايان استء زيرا الكوهاى صوتى خوشايند در نابينايان بيش از بينايان» اعتماد به نفس و اميد به زندكى را تقويت مى كند. 
نتايج مطالعات سايلور (1997) و انيس (1990) از بررسى مقايسه تصاوير ذهنى نابينايان و بينايان از لحن صداى آمو زكاران با 
يكديكر تفاوت دارد. به عقيده آنها «جارجوب ادراكى نابينايان بيش از بينايان به افت و خيز و يا زير و بمى صدا حساس"» 


است. 


ميلر و ميريام (1948) خاطر نشان مى كثند كه دختران نابينا از آمو زكاران مردى كه صدايشان به طور خاصى بم اسنت وعوامل 
6 (باهوشى». عا (تسلط). / (كرمى).؛ || (شجاعت».؛ () (اعتماد به خود) را نشان مى دهند» تصوير مثبت ترى دارند. 


آنو (1491) در بررسى رابطه بين افكار خوشايند و ناخوشايند با الكوهاى صوتىء نتيجه مى كيرد كه وقتى آدمى به جيزهاى 
خوشايند فكر مى كند و در همين حالء به ناكاه به جيزهاى ناخوشايند مى انديشدء تغيير قابل ملاحظه اى در صداى او حس 
مى شود. بر اين اساس او معتقد است بين ويزككى شخصيتى اضطرابى (06) و الكوهاى صوتى رابطه معنى دارى وجود دارد. 
آنو همجنين بر يايه نتايج به دست آمده عقيده دارد كه «صداى ناموزون» شاخص رنجورى؛ صداى وحشتناكك» شاخص تنش؛ 
صداى بريده بريده؛ معرف تنش و دردمندى؛ صداى ضعيف و شكننده و با لحن كود كانه كواه نايختكى؛ صداى زير» شاخص 


حقارت و الكوى صوتى آهسته و نجواكرانه شاخص ترس» است. 


از اين رو بررسى مسأله حاضرء يعنى بررسى مقايسه اى توانايى شنوايى كود كان بينا و نابينا از لحن صداى اشخاص و ويد كى 
هاى شناختى - عاطفى آنان قابل توجيه مى كردد. به اين ترتيب و با استناد به برخى از تحقيقات انجام شده فوق سعى مى شود 
مكتكدي" كرك كن بانواقعا تمنو ونا ص تعدا رن كود كان ساد ناكا نكينان امنا شارف اك تواست ا تقارت ورد 


دارد» آيا اين تفاوت از نظر آمارى معنى دار است و در صورت معنى دار بودن جه توجيهى دارد. 


ضرورت بازسازى و تحول در نظام آموزش و يرورش و توان بخشى كودكان نابينا ايجاب مى كند كه درباره حِكُونكّى 


تصويرسازى ذهنى - شنيدارى كود كان نابينا و مفاهيم مربوط به آنء يافته هاى علمى 


5١ ص:‎ 


كافى در اختيار داشته باشيم» زيرا از لحاظ نظرى روش ها و برنامه هاى آموزشى كودكان بايد بتواند به اين يافته ها متكى بوده 
و محيط و راهكارهاى آموزشى مناسبى براى اين كودكان فراهم آورد تا با ايجاد فرصت هاى مناسب محروميت هاى بينايى 


آنها را جبران كنند و آموزش و يرورش آنان را بر يايه امكانات حس شنوايى و الككّوهاى صوتى مطلوب متحول سازند. 


همجنين توان بخشى نابينايان ايجاد نكرش مثبت و تقويت بازخوردها وانككيزه هاى تلاش در آنان» كزينش و استخدام 
آموزكاران و مربيان با الكو هاى صوتى مناسب و تشويق بز ركسالانى كه به نوعى با كود كان نابينا سر وكار دارند» به اصطلاح 
لحن صوت و به استفاده از صوت خوشايند ضرورت هاى ديكر انجام تحقيق حاضر را خاطر نشان مى سازد. در تحقيقات 
كذشته يافته ها نسبتاً يراكنده و متناقض بوده است. در زمينه تصويرسازى ذهنى - شنيدارى نابينايان و تأثيريذيرى آنان از لحن 
هاى صوتى اشخاص در فرهنكك هاى متفاوت هم اجراى تحقيقات لازم در زمينه شكل كيرى تصاوير ذهنى و ارتباط آن با 
لحن صدا در كودكان وعدم آكاهى مستند از تصويرسازى ذهتى - شتنيدارئ كود كان ثانينا'(نه وده تابنا يان ايرائق) همك 


ضرورت انجام تحقيق حاضر را خاطر نشان مى سازد. 
به طور كلى يزوهش حاضر در بى بررسى جهار فرضيه اصلى به قرار ذيل است. 
فرضيه ها: 


-١‏ تصاوير ذهنى در بين كودكان نابينا از لحن صداى اشخاص و برخى ويؤكَى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان با 
يكديكر همخوانى دارد. 


"- تصاوير ذهنى در بين كودكان بينا از لحن صداى اشخاص و برخى ويزكى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان با 
يكديكر همخوانى دارد. 


'- تصاوير ذهنى كود كان نابينا (با شنيدن صوت». كود كان بينا (با شنيدن صوت) و كود كان بينا (با ديدن تصوير) از صاحبان 


صوت در برخى از ويد كى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان با يكديكر تفاوت دارد. 


د تساوي ذه سراد ك3 كاف اثايها :از رصاضيان موت ا وض اتود كن عا تكسن قناهف احدعاطقي )اناق موي 


ست 
روش يزوهشس 
الف) جامعه آمارى و كروه هاى نمونه: 


جامعه مورد بررسى در تحقيق حاضرء دانش آموزان نابيناى مادرزادى آموزشكاه. نابينايان ابابصير اصفهان و دانش آموزان 
ناق: .ارش مسجوان ا امو زشكاء هد كور اسث«اتمولة مايق شافل 8٠:‏ دانقن اموز (8لا تقر تابنا و 0" تقر نينا ) بسر بجوف كه 
بر اساس ويد كى هاى سنى ١١(‏ تا ١7‏ سال)» وضعيت اقتصادى اجتماعى موجود. ييشرفت درسى با معدل (32/117 تا 81//18) و 


يايه تحصيلى ينجم دبستان همتاسازى شدند و سيس در دو كروه تجربى و كنترل قرار كرفتند. 


ب) متغيرهاى يزوهش: 

-١‏ متغيرهاى مستقل: الحان صوتى اشخاص كه شامل الحان صوتى خوشايند و ناخوشايند است. 
"- متغير وابسته: تصويرسازى (نمرات حاصل از يرسشنامه خودساخته). 

-'٠‏ متغيرهاى تعديل كننده: جنس» سن. 


ص: ”ع 


اج( ابزارهاى اندازه كو و روشق اجرا: 
ابزارهاى مورد استفاده دراين بررسى عبارت اند از: 


-١‏ مقياس شخصيت 18 عاملى كتل براى بز ركسالان به منظور تعيين مؤلفه هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) و ترسيم نيمرخ 


زوأ شناختى معلمان موود نظر در تحقيق تحاضر. 


يكى از انواع آزمون هاى تحليلى عاملى كه فقط خاص روشن ساختن يكك جنبه يا يك ركه مشخص شخصيت اندء آزمون 
شتحخصيي ١2‏ عامل كثل اسث: اين [زمون يك ابزان اتدازه كبرق تخصصي غوامل تخسين شحخصبيت"است كه كلية يرسشن 
هاى آن از لحاظ عواملى كه مى خواهند اندازه كيرى كنند» اشباع اند. اين آزمون از 178 يرسش سه كزينه اى تشكيل شده 
است و ١8‏ ركه يا عامل شخصيتى را اندازه كيرى مى كند. عواملى كه در قلمرو استعدادها (هوش»» عوامل مزاجى و ركّه هاى 


يويا (خلق و خو) را در بر مى كيرند. (منصور و دادستان, 1"1/2). 
1- بوسئتامه. كرد اورئ برخى اطلاعات لازم (تصاوير ذهنى) آزمودنى هاى تحقيق از معلمان موردنظر در تحقيق. 


اين يرسشنامه محقق ساخته 18 ماده اى مبتنى بر مؤلفه هاى آزمون شخصيتى ١18‏ عامل كتل و جهار ويزكّى فيزيكى است. در 
اين يرسشنامه از آزمودنى ها خواسته شد تابه يرسش هايى در رابطه با ويزكى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) معلمان 
موردنظر در تحقيق حاضر ياسخ دهند تا بدين وسيله تصويرهاى ذهنى نمونه هاى تحقيق از خصوصيات شخصيتى (شناختى - 
عاطفى) آمو زكاران مطرح شده فوق معلوم كردد. براى تدوين ملاءك هاى روان سنجى يرسشنامه يزوهشكر ساخته؛ فرم 
مقدماتى با 4 يرسش تدوين كرديد و بر روى نمونه هاى نابينا -1٠١(‏ [آ) اجرا شد. بدين ترتيب كه» براى هر عامل " يرسش 
تدوين شد ودر مجموع تعداد يرسش هاى آزمون از 178 به 58 يرسش تقليل يافت. يس از آنء يزوهشكر بار عاملى هر 
برستفن ويا عامل قروظمتكاسية كرك و كمد ناكف باو عامل رارة بيك ووه تعزن بزاف' فى ركم قلعو انا كاتردة كانه تحداد 
سه يرسش ملاحظه شد و بار عاملى هر يرسش با كل ١18‏ عامل به دست آمد. در مجموع محقق بر اساس بالاترين بار عامل هر 
سه برسش در هر خرده مقياس؛ يكك يرسش را كزينش نمود تا يرسش فوق معرف دقيق تر آن عامل باشد و ازاين طريق 
روايى سازه و محتوا (روايى درونى) افزايش يابد. در نهايت» يرسشنامه به ١8‏ يرسش مربوط به ١8‏ عامل تقليل يافت و ضريب 


آلفاى كرونباخ براى محاسبه اعتبار يرسشنامه به كار برده شد رقم به كاسن |هك: 


'- استفاده از نوار ضبط صداى معلمان انتخاب شده و يخش همزمان صداى تعدادى از آنها (يكك به يكك) براى مقايسه 


تصاوير ذهنى - شنيدارى كود كان نابينا و بينا. 


؟- استفاده از نوار فيلم ويدئويى به منظور ضبط و يخش تصوير تعدادى از معلمان كزينش شده (معلمان داراى ويزكى هاى 


روش اجراى متغير مستقل» طى جهار وهله متوالى به قرار ذيل انجام شده است: 


در وهله اولء» ابتدا صداى ٠‏ آموزكار (0 آموزكار مرد وه آموزكار زن) در حين كفتن املاء از يكك متن معين واحد روى 


نوار ضبط صوت ضبط شد. همجنين تصوير هر يكك از آمو زكاران مذكور روى نوار 


ص: ؟مع 


ويدئويى فيلم بردارى كرديدء سيس بعد از ضبط صدا و تصوير به طور همزمان به منظور تعيين مؤلفه هاى شخصيتى (شناختى 
- عاطفى) آمو زكاران از آزمون شخصيتى ١8‏ عاملى كتل استفاده به عمل آمد تا بدين وسيله ملاكى معتبر براى مقايسه و 
تطبيق تصاوير ذهنى شكل يافته ها از لحن صدا با مؤلفه هاى (شناختى- عاطفى) صاحبان صوت به دست آيد. 


در وهله دوم الحان صوتى * آموزكار زن و مرد كهاز لحاظ اشباع مؤلفه هاى عاطفى با يكديككر اختلاف قابل ملاحظه اى 


داشتند و در اصطلاح نمرات آنها در مؤلفه هاى مورد نظر به طور مشخص بالاتر و يايين تر از ميانكين بود در نظر كرفته شد. 


در وهله سوم» صدا و صحبت هاى هر يكك از © آموزكار زن و مرد براى آزمودنى هاى نابينا و بينا به طور همزمان يخش شد و 


خود را از هر يكك از صاحبان صوت بيان نمايند. 


در وهله جهارم, از دانش آموزان درخواست شد تا تصوير هر يكك از 8 آموزكار يادشده را در حين صحبت كردن مشاهده 


كنند و همجنان به يرسش هاى همان يرسشنامه (محقق ساخته) ياسخ دهند. 


اعمال كادي اج ادها ووعلف لتو كف موده شن ازا تفن مكد اف معلدان ومنقة ف كن عدا وكوف تعا ور كفلمان 1 
يرسش هاى يرسشنامه محقق ساخته ياسخ دهند و دانش آموزان نابينا فقط وظيفه داشتند تنها بعد از شنيدن صداى صاحبان 


د) تحليل داده ها 


طرح اين يوهش از نوع شبه آزمايشى يا نيمه تجربى است. زيرا داده هاى موجود مبتنى بر وقايعى (نابينايى) است كه از قبل 
اتفاق افتاده است. ما در اين تحقيق قصد داريم به توصيف و كمى سازى و تحليل كيفى يديده هايى كه احتمال مى دهيم 
نوعى ارتباط و ييوستكّى بين آنها وجود داردء بيردازيم. بدين ترتيب در تحقيق حاضرء براى بررسى فرضيه هاى اول و دوم 
يعنى مقايسه تصويرسازى كودكان بينا و نابينا از روش همبستكى كشتاورى ييرسنء براى فرضيه سومء يعنى تصويرسازى 
كودكان بينا (ديدن تصوير) از صاحبان صوت از روش تحليلى واريانس يكك طرفه و در نهايت براى بررسى فرضيه جهارم 
يعنى تعيين ميزان ارتباط تصاوير ذهنى خوشايند كودكان نابينا با الحان صوتى و اينكه تصاوير ذهنى خوشايند كود كان نابينا از 
الحان صوتى اشخاص به كدام يكك از ويزكى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان مربوط است»ء از روش ركرسيون جند 


متغيرى استفاده شد. 
يافته ها: 
يك) آزمون فرضيه اول: 


- تصاوير ذهنى در بين كودكان نابينا از لحن صداى اشخاص و برخى از ويذكَى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان با 
يكديكر ميخواني دارد: 


در جدول ١‏ ماتريس همبستكى بين تصويرسازى نمونه هاى تحقيق ارائه شده است كه در اين تحقيق تعداد 10 نمونه به عنوان 
آزمودنى ها در سطر و ستون جاى داده شده است. بنابراين ارقام ١‏ تاه" در سطر و ستونء هر يكك از آزمودنى ها را نشان مى 


دهد. 
يافته هاى مربوط به آزمون فرضيه اول: 


ص: اع 


با توجه به جدول ١‏ ماتريس هاى دو بعدى در بين آزمودنى هاى نابينا و ميزان همخوانى تصاوير ذهنى آنها با يكديكر كه از 
طريق ضريب همبستكى بيرسن به دست آمده مشخص كرديد كه رابطه معنى دارى بين تصاوير ذهنى كودكان نابينا از لحن 
صداى اشخاص و برخى از عوامل شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان وجود دارد. زيرا تمامى مقادير همبستكّى به دست آمده 
از رقم 8١‏ درصهد بالا-تر است و اين رابطه در سطح ٠٠83‏ معنادار است. بنابراين با توجه به اينكه فرضيه خلاف اول در 
سطح ٠01١‏ 3- معنادار است و دليل كافى براى رد فرضيه اول به دست آمده. تصويرسازى كود كان نابينا از لحن صداى 


اشخاص و برخى از ويزكَى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) با يكديككر همخوانى دارد. 
دو) آزمون فرضيه دوم 


تصاوير ذهنى در بين كودكان بينا از لحن صداى اشخاص و برخى از ويزِكّى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان با 
يكديكر همخوانى دارد. 


در جدول ١‏ ماتريس همبستكى بين تصويرسازى ذهنى نمونه هاى تحقيق ارائه شده است كه در اين تحقيق تعداد 10 نمونه به 
عنوان آزمودنى در سطر و ستون جاى داده شده است. بنابراين ارقام ١‏ تا 84؟ در سطر و ستون هر يكك از آزمودنى ها را نشان 


مى دهد. 
يافته هاى مربوط به آزمون فرضيه دوم: 


نتايج آزمون فرضيه دوم با توجه به جدول 7 ماتريس هاى دو بعدى در بين آزمودنى هاى بينا و ميزان همخوانى آنها با 
يكديكر كه از طريق ضريب همبستكى ييرسن به دست آمده است معلوم كرديد كه رابطه معنى دارى بين تصاوير ذهنى 
كودكان بينا از لحن صداى اشخاص و برخى ويزكى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) صاحبان صوت وجود دارد. زيرا 
اين مقادير همبستككى به دست آمده از رقم ٠‏ درصد بالاتر است و اين رابطه در سطح ٠01١‏ 3- معنى دار است و دلايل 
كافى براى رد فرضيه اول به دست آمدهء تصاوير ذهنى كودكان بينا از لحن صداى اشخاص و برخى ويزكى هاى شخصيتى 
(شناختى - عاطفى) آنان با يكديكر همخوانى دارد. 


سه) آزمون فرضيه سوم 

تصاوير ذهنى كود كان نابينا (با شنيدن صوت) كود كان بينا (با شنيدن صوت) و كود كان بينا (با ديدن تصوير) صاحبان صوت 
در برخى از ويزكى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) شخصيتى با يكديكر متفاوت است. 

يافته هاى مربوط آزمون فرضيه سوم: 

نتايج نشان مى دهد كه تفاوت معنى دارى بين تصاوير ذهنى كود كان نابينا (با شنيدن صوت) و كود كان بينا (با شنيدن صوت) 


و كودكان بينا (با ديدن تصوير) وجود دارد. زيرا نسبت "| حاصله از ميزان "| جدول براى هر يكك از عوامل شخصيتى (عاطفى) 
به ترتيب 4 (كرمى)»؛ > (تسلط).؛ "| (بى خيالى» سرزندكى). [1آ (جسارت)»: 1 (حساسيت)» | (خوش بينى)» () (اعتماد به 


خود)ء 005 (تنش)» در سطح 001/03- بزركك تراست. از اين رو كود كان نابينا تصويرهاى ذهنى متفاوتى از ركه ها و عوامل 
شخصيتى (عاطفى) مطرح شده فوق (صاحبان صوت) به دست مى دهند. به علالوه بر اساس يافته هاى به دست آمده نتيجه 


كرفته مى شود كه بين تصاوير ذهنى كود كان نابينا (با شنيدن صوت) و 


ص: عع 


كودكان بينا (با شنيدن صوت) و كودكان بينا (با ديدن تصوير) در عامل هاى شناختى تفاوت معنى دارى وجود ندارد. زيرا 
ميزان "| حاصله از ميزان جدول براى هر يكك از عوامل شخصيتى (شناختى) به ترتيب 8 (هوش». ن) (يايدارى هيجانى)؛ 3) 
(اخلاقى)؛ | (عمل كرايى)» لاا (ملاحظه كارى)» 00١‏ (حافظه كارى)» ؟0) (متكى به خود). 07 (خود نظم دهى) در سطح 
83 - كوجكك تراستء از اين رو بين تصاوير ذهنى نمونه هاى تحقيق در هر سه سطح كودكان نابينا با شنيدن صوت» 
كودكان بينا با شنيدن صوت و كود كان بينا با ديدن تصوير صاحبان صوت تفاوت معنى دار مشاهده نشد و آنها در عامل هاى 


شناختى شخصيتى فوق مقادير يكسانى را در نظر كرفتند و كرايش متفاوتى نشان ندادند. 


اران تاقاطن كر كرني تسلف 8 يخال سرود كه كان سناروك 1١)‏ مامت )دا غوف 04 
(اغتشافديه خود): 06) (تنشن)ءنين تصاوين ذهتى كززدكان انيتا و كود كان ينا (باشيدن صورتك) :و كو دكان'ثنا (يا ديدان تصوير 
صاحبان صوت) تفاوت معنى دارى در سطح 001/03- وجود دارد. لذا كودكان نابينا نسبت به كود كان بينا (با شنيدن صوت) 
و كودكان بينا با ديدن تصوير صاحبان صوت مقادير بالاترى را براى عامل هاى عاطفى فوق در نظر كرفتند و تصاوير ذهنى 


واقعى ترى از هر عامل فوق به دست آوردند. 


") در عوامل (شناختى) 8 (هوش». ب) (يايدارى هيجانى)» 3) (اخلاقى)» /! (عمل كرايى). لا! (ملاحظه كارى). )0١‏ (محافظه 
كارى)» 07) (متكى به خود). 007 (خودنظم دهى) بين تصاوير ذهنى كود كان بينا (با شنيدن صوت)» كود كان بينا (با شنيدن 


صوت) و كودكان بينا (با ديدن تصوير) تفاوت معنى دار وجود ندارد و تصاوير يكسانى را به دست آوردند. 
بنايراين كود كان نابينا در تصويرسازى شنيدارى الحان صوتى منعكس كننده ويه كى هاى شناختى با كودكان بينا نيز برابرئد. 
جهار) آزمون فرضيه جهارم 


تصاوير ذهنى خوشايند كودكان نابينا از صاحبان صوت با برخى از وي كى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان مربوط 


است. 
يافته هاى مربوط به فرضيه جهارم: 


با توجه به فرضيه جهارم» جون ميزان "| حاصله از "| جدول براى هر يكك از عوامل به ترتيب 6 (كرمى)» خا (تسلط)» 1 
(حساسيت»» | (خوش بينى)» در سطح حداقل 08/03- معنى دار استء بنابراين ركرسيون معنادار است. بعلاوه با توجه به 
بالاتر بودن نسبت ] در كروه نابينا 57:أ7/5١-)‏ نسبت به كروه بينا (91/010"-) براى عامل 8/ (كرمى).» بالاتر بودن نسبت ]؛ در 
كروه نابينا (/58 7أ-) در مقايسه با كروه بينا 0/١1/0109‏ براى عامل 1 (حساسيت) و بالاتر بودن نسبت ] نابينايان 7:أ©/0/ا-) در 
مقايسه با بينايان )-88/01١‏ براى عامل | (خوش بينى) نتيجه كرفته مى شود كه بين تصويرهاى ذهنى خوشايند كودكان نابينا 
از الكوهاى صوتى بز ركسالاا-ن و عوامل عاطفى 8 (كرمى)»؛ ا (تسلط)ء 1 (حساسيت». .| (خوش بينى)»؛ در لحن صداى 


اشخاص تبلور بافته در سطح حداقل 3- معنى دار است. همجنين باعنايت به داده هاى به دست مغك جون ميزان ع 


حاصله از > جدول براى 


ص: ”6 


هريكك از عوامل | (سرزندكى): 1! (جسارت»»؛ 0 (اعتماد به خود)؛ 00 (تنش)» در سطح حداقل 08/:03- معنى دار استء 
بنابراين ركرسيون معنى دار است. بعلاوه با توجه به بالاتر بودن نسبت در كروه نابينا (75/15- 7]) در مقايسه با كروه بينا 
)]١ - 8/7‏ براى عامل 1| (جسارت». بالاتر بودن نسبت أ در كروه نابينا (/78- 7]) در مقايسه با كروه بينا (:/91/4- )]١‏ 
براى عامل 0 (اعتماد به خود) و بالاتر بودن نسبت ] در كروه نابينا (20/1]5-) در مقايسه با كروه بينا (07/:011-) براى عامل 
*0) (تنش»» بين تصاوير ذهنى خوشايند كودكان نابينا از لحن صداى اشخاص و عوامل عاطفىء !| (سرزندكى». 1 
(جسارت)» 0 (اعتماد به خود)» 00 (تنش)» در لحن صداى آنان (اشخاص) وجود دارد در سطح حداقل 01/03 در رابطه 


معنى دار است. 


به طور كلى آزمون فرضيه جهارم نشان مى دهد كه فرضيه خلاف فوق تأكيد مى كردد و دلايل كافى براى رد فرضيه صفر در 
سطح 008/03- وجود دارد. همجنين كود كان نابينا از الحان صوتى كرم يا اجتماعى» مسلطء سرزنده» جسور» خوش بين» متكى 


به خود. داراى بيان روشن تر و تصاوير ذهنى خوشايندى به دست مى دهند. 


شناسايى و تصويرسازى ويزكى هاى شخصيتى اشخاص از طريق الحان صوتى آنان توسط كود كان نابينا در فراهم سازى بستر 
سازكارى با مقتضيات زندكى فيزيكى از امورى است كه بر يايه حس شنوايى» توجه به مقايسه شكل كيرى» تصويرسازى 
ذهنى - شنيدارى نابينايان و بينايان را قابل توجيه مى سازد. تحقيق حاضر در بى اثبات اين فرضيه بوده است كه توانايى شنوايى 


كودكان بينا و نابينا بر اساس لحن صداى اشخاص و تجسم وي كى هاى شخصيتى (شناختى - عاطفى) آنان قابل مقايسه است. 


بيش از ادامه بحث بيرامون نتايج تحقيق, لا-زم است بر اين نكته تأكيد شود كه دو كروه كود كان بينا و نابينا از لحاظ توانايى 
تصويرسازى شنوايى بر يايه حس شنوايى تفاوت معنى دارى با يكديكر دارند و اين تفاوت برترى كودكان نابينا را در شكل 
دهى تصاوير شنيدارى به خوبى آشكار مى سازد (جداول ١و”و6)‏ زيرا مقايسه كود كان بينا با صوت و كودكان نابينا با صوت 
نشان مى دهد كه تمركز شنوايى نابينايان از بينايان بيشتر و قوى تر است. بدين ترتيب كه با نتايج تحقيقات زيملر و كنيان 
(/191. 1991)» دبنى و كورنولدى .)١1987(‏ وارن (19417)» لوونفلد »)١198(‏ دنيس (1987)» رمزا و رابين وفلورز (1995) و 
لويوره (19917) هماهنكى دارد و آنها را مورد تأييد قرار مى دهد. نتايج فرضيه هاى اول و دوم بدين ترتيب تفسير مى شود كه 
بين تصاوير ذهنى نابينايان همخوانى وجود دارد و نابينايان از الكوى يكسانى در تصويرسازى ذهنى استفاده مى كنند. همجنين 


نين تصويرسازى ذهتى بنابان مسغواتى وجود دارد وتيتايان نيز ان الكويي متقاوت از تابينابان يروغ مئ كتند: 


نتايج آزمون فرضيه سوم نشان مى دهد كه توانايى شنوايى كود كان نابينا از لحن صداى اشخاص ويزكى هاى شناختى - 
عاطفى آنان در مقايسه با كودكان بينا متفاوتء اما واقعى تر است و اين تأثير بيشتر متوجه عوامل عاطفى از قبيل /١‏ (كرمى). ا 
(تسلط). "| (بى خيالى» سرزندكّى). 1 (جسارت»» 1 (حساسيت»)» | (خوش بينى)» () (اعتماد به خود)»؛ *0) (تنش)» است. به 
علاسوه تفاوت بين تصاوير بينايان و نابينايان از ساير عوامل شخصيتى (شناختى) از قبيل 8 (هوش». ن) (يايدارى هيجانى)» 3) 
(اخلاقى)؛ /! (عمل كرايى). لاا (ملاحظه كارى)»؛ )0١‏ (محافظه كارى). 07) (متكى به خود), 07) (خود 


ص: ”ع 


نظم دهى)» وقتى كه هر دو كروه بينا و نابينا الكوهاى صوتى بز ركسالان را مى شنوند» تفاوت معنى دارى وجود ندارد. 


و يالم كوئيست (21988): ميلار (14941)» رمزاء فلورز و رابين (1941) و بريكر (1940) را مورد تأكيد قرار مى دهد. 


يافته هاى حاصل از آزمون فرضيه جهارم مبنى بر اينكه تصاوير ذهنى خوشايند كودكان نابينا از لحن صداى اشخاص 
(آموزكاران) از عوامل عاطفى شخصيتى آنان همجون / (كرمى). ا (تشلظ)ء 1 رين خيالى» سرزند كى)» 8 (جسارت». 1 
(حساسيت)» | (خوش بينى)» 00 (اعتماد به خود)ء ؟0 (تنش)» مربوط است واين يافته ها تنها با نتايج تحقيقات سايلور 


(1995): زانيس (219948)» ميلر و ميريام (1940)» لوئيس و كوليس (14917) و آنو (19917) هميوشى دارد. 


لذا بر اساس نتايج تحقيق حاضر اين كونه تفسير مى كردد كه عواطف آدمى مى تواند در قالب الككوهاى صوتى انعكاس يابد 
وصدامى تواند كنش هاى عاطفى شخصيتى آدمى را نشان دهد. همجنين كود كان نابينا در مقايسه با كود كان بينا حضور 
عاطفى افراد بز ركسال رااز طريق شنيدن لحن صداى آنان بهتر تجسم مى نمايند. در واقع تصوير ذهنى كود كان نابينا از 
ويذكى هاى عاطفى اشخاص يس از شنيدن صداى آنان از تصوير ذهنى بينايان متفاوت است و اين تفاوت به اين معناست كه 
كودكان نابيناء كانون توجه خود را بيشتر و خاصه بر شنيدن الحان صوتى اشخاص و انعكاس هاى عاطفى آنان از قبيل كرمى» 
تسلط؛ سرزند كى» حساسيت» جسارت» خوش بينى» و تنش متمركز مى سازند. از اين رو نظر به اينكه اين عامل شنوايى واحد 
تأثير ويزه اى در تمايز يافتكى و يكيارجه سازى تصاوير ذهنى كودكان نابينا در مقايسه با كود كان بينا است» توجه به نقش 
محورى «رسا كنش ورى شنوايى» به عنوان واجد بيشترين سهم در شكل دهى تصاوير ذهنى نابينا حائز اهميت فراوان مى كردد 
و بدين نحو مى توان بر كرايش اصلى نابينايان به تصويرسازى از راه حس شنوايى صحّحه ككذارد و بر نقش الحان صوتى- 
عاطفى مثبت بر روحيه كود كان نابينا تأكيد ورزيد و از الحان صوتى خوشايند و مثبت به عنوان يكك راهكار مؤثر در آموزش 


ويرورش (تدريس و ضبط مطالب درسى) آنان بهره جست. 


در خاتمه تمامى آزمون هاى آمارى همبستكّى بيرسن, تحليل واريانس يكك طرفه. توكى و تحليل ركرسيون جند متغيره فرضيه 
هاى تحقيق را تأييد كرد. لذا به منظور فراهم آوردن بيشتر تحول و بازسازى نظام آموزشى و توانبخشى كودكان و نوجوانان 
نابيناء در ادامه تحقيق حاضر آشكارسازى برخى ديكر از زواياى ينهان تأثير الكوهاى صوتى بر يايه كارآمدى توجه شنيدارى 


ذل انيتانا نوق كار وى اذاهر تق ورسازق دهت .انان تبادية-زروسك هاف شترئ وان عست مو كرداند: 
كاربردهايى كه از انجام اين تحقيق متصور است در دو بعد نظرى و عملى قابل بحث مى باشد. از لحاظ نظرى مى تواند: 


1--ذانكن. آدمى وا دن 'زميته تصؤيرساز ان الحان صو برائ تشحخيصن :و بازنماى ويذ كى هاق .شخصيق» تعميق و كسترشن 


دهد و از اين راه امكان راه يابى به يكك ديدكاه نسبتاً جامع از نقش الحان صوتى و تصويرسازى ذهنى نابينايان فراهم كردد. 


ص: ع 


5د افراك تايقا فى ترانة :نا اعفادم إن السان :و كفاك صوق وح معشض ود كل قاف شعي رق اعم ماطف اراد 


زمينه برقرارى ارتباط مؤثرى را ايجاد نمايند. 
-'٠‏ تعميق و كُسترش نظريه جبران حسى 
از لحاظ عملى مى توان: 


-١‏ بر اساس نظريه هاى مربوطه؛ زمينه استفاده از تصوير ذهنى مثبتى را كه كود كان نابينا از الحان صوتى خوشايند مى سازند 
به عنوان وسيله اى براى ارائه بازخورد و نكرشى جديدتر به آنان در تصور از خود و بازسازى حرمت خود به منظور سازش و 


غلبه بر دشوارى هاى زندكّىء به كار بست. 


؟- بر اساس نظريه جبران حسى مى توان به زمينه هاى كوناكون كار با كودكان و نوجوانان نابينا از قبيل توانبخشى و 
بازيرورى» بيشكيرى و درمانكرى و ايجاد تغيير انككيزه هاى فردى و اجتماعى اقدامات مفيد به عمل آورد. 


'- كزينش و استخدام آمو زكاران و مربيان داراى الحان صوتى مناسب را كزينش كرد و اين الحان را به اشخاص بز كسالى 
كه به نوعى در زندكّىء كار و تحصيل با نابينايان مشاركت دارند» آموزش داد. 


؟- مطالب و موضوعات درسى به وسيله افراد (مربيان و آمو زكاران و والدين) داراى لحن صوتى خوشايند و مطلوب را ضبط 


كر 


منابع و مآخل 


افروزء غلا-معلى »)١179/7/(‏ مقدمه اى بر روانشناسى آموزش و يرورش كودكان استثنايى. دانشكاه تهران؛ افروز» غلا-معلى 
(07/0)» ويذكَى هاى روانى - اجتماعى كودكان نابينا نشريه دانشكده علوم تربيتى تهران؛ شريفى در آمدىء يرويز (111/8), 
روانشناسى و آموزش كودكان نابيناء انتشارات كفتمان خلاق؟ شريفى در آمدىء يرويز »)١171/84(‏ بررسى تأثير الكوهاى صوتى 
بز ركسالان و وي كى هاى شخصيتى آنان در تصويرسازى كودكان نابينا» مجله مدرس؛ عشايرى» حسن (17817). فعاليت هاى 
عالى قشر مخ. انتشارات انزلى؛ كرازء زُ» (1721), بيمارى هاى روانى» ترجمه محمود منصور و يريرخ دادستان» زرف؛ 


نور بخش » راهبه. بررسى سازماندهى تجسم فضايى در كودكان بينا و نابيناء» مجله روانشناسى» س 0 ش 6 
011 ناباع لاا . ووأ مطعلاوط مأقط ,(0اة؟) .م .لال 
لاوا .علا :م505 .ددعل صااظ 055١٠.‏ .8 . [ .وممغاع8:37. 


ما دعلا155 /7001319اع001 .(20) 355ا .ل( .لا مآ ".00 أضومعع5 نعاوعم؟5" (عدونى .0 م عع )م8 
5 ع أماع30ع6م عان0/ لاعلا .ععصوو؟ مط ىما أعصممطط لهأمعمامئعم»ع. 


عع 1اعم»] اقناذالا أنامط ألا لإااع1030 017دع27655كاقعلالا .١؟٠نو0)‏ .] رأمع8 عم .ع . ,ألامم ممه 
2٠30003 . 131‏ 0 زواع لملا , لإوماماءلاوط 0 أرمع ما 3م02ا. 


0 .لإل0طاع 11 اقلاوالا .0520 .خا راق كاءما .أ عاأة0. 
>ا0/ نلعلا .أمق]ص] لصلاظ ما كلععلظ أمعمامماع/اء0] .(كمو0) .آلا .دأمعما). 


ص: ”ع 


-١‏ . ححهلاه/ع0 3م3212 3]/ لاع ألاراأ. 305 001. الالالالالا. 


رابطه اختلالات خواب و افسردكى در نوجوانان دختر و يسر نابينا و نيمه بينا (جامعه ذمونه ابابصير) 
رابطه اختلالات خواب و افسردكى در نوجوانان دختر و يسر نابينا و نيمه بينا (جامعه نمونه ابابصير)(1) 
منصوره 

بهرامى يور(1؟)؛ فاطمه ارغنده(*) 


حكيده 


يزوهش حاضر با هدف بررسى رابطه اختلالات خواب و افسردكى در نوجوانان نابينا انجام كرفت. جامعه يزوهش شامل كليه 
دانش آموزان يسر و دختر نابينا و نيمه بيناى مشغول به تحصيل در مجتمع آموزشى ابابصير اصفهان بودند كه از آن ميان تعداد 
٠‏ نفر 7١(‏ دختر و 7١‏ يسر) به طور تصادفى انتخاب شدند. به منظور دستيابى به اهداف يزوهش از آزمون افسردكى «بكك"» 
براى سنجش ميزان افسردكى و يرسشنامه محقق ساخته براى تعيين ميزان اختلالات خواب استفاده شد. يرسشنامه شامل ٠١‏ 
سؤال بسته ياسخ بر اساس مقياس ينج درجه اى ليكرت بود كه يايايى (همسانى درونى) آن بر اساس ضريب آلفاى كرونباخ 
٠‏ محاسبه كرديد. فرضيه هاى تحقيق با استفاده از ضريب همبستككى ييرسون براى تعيين رابطه اختلالات خواب و افسرد كى» 
آماره > فيشر براى معنادارى تفاوت دو ضريب همبستككى و تجزيه و تحليل واريانس يكطرفه براى مقايسه ميانكين ها آزمون 
كرديد. نتايج يزوهش نشان داد كه ميان اختلالات خواب و افسردكى در نابينايان همبستكى مثبت معنادار وجود دارد (9/0 - ] 
و ١١/٠‏ >6). همجنين يافته هاى يؤوهش تفاوت معنادارى را بين دو ميانكين افسردكى در دختران و يسران نابينا و دو ميانكين 
اختلالاات خواب در نابينايان و نيمه نا بينايان (در سطح معنادارى )08/٠‏ نشان داد. اما تفاوت معنادارى بين دو ميانكين 


اختلالات خواب در دختران و يسران و مبائكين افسردكى در ثابينايان وثيمه تابيتاياك (:/8: 
كليد وازه ها: نابيناء نيمه بيناء افسردكّى, اختلالات خواب, نوجوانى. 
مقدمه 


يكى از تفاوت هابى كه منجر به استثنايبى شدن فردى از ديكر افراد جامعه مى شود تفاوت هاى حسى است. نقص حس بينايى 
از نقايصى است كه بر اثر عوامل مختلف و در هر دوره اى از زندكى افراد احتمال بروز آن امكان يذير است. فرد نابينا از نظر 
قانونى به كسى كفته مى شود كه تيزبينى او در جشم بهتر و حتى با استفاده از وسايل كمكى و يا كمتر باشد ويا كسى است 
كه ميدان ديد او آنقدر كم است كه وسيع ترين قطر آن نتواند فاصله زاويه اى را كه بيشتر از ٠١‏ درجه است فراكيرد (تيزيين 


ص: ع 


,/8-84 دائش و يُزوهش در روانشناسى كاريردى» ياييز و زمستان ارده شماره 5" و م ص‎ 5 -١ 


1- . عضو هيئت علمى دانشكاه آزاد اسلامى واحد خوراسكان 


شخص ممكن است در ميدان مركزى ديد داراى قدرتباشد. ولى ديد خارجى او به شدت محدود باشد. نيمه بينا در طبقه بندى 
قانونى» به كسى كفته مى شود كه تيزبينى او در جشم بهتر و با كمكك وسايل كمكك بينايى تا باشد (هالان و كافمن» 197). 
آنجه مسلم است حس بينايى يكك منبع دائمى براى كسب اطلاعات و به مثابه يكك عامل هماهنكك كننده است كه از دست 
دادن آن مشكلات فراوانى براى فرد در همه ابعاد زندكى ايجاد مى نمايد. يكى از اساس ترين مؤلفه هايى كه فرد نابينا در 
برخورد با آن دجار مشكل مى شود مسأله سازكارى و تطابق با نقص خويش است. نقص بينايى ممكن است در فرد سبب 
ايجاد اختلالاءت عاطفى و روانى كردد كه فرد آن را به صورت واكنش افسردكى نشان مى دهد. افسردكىء اختلالل نظام 
روانى- زيستى است كه هيجان هاء افكار و رفتار و عملكرد جسمانى را در برمى كيرد. مؤلفه هيجانى آن داشتن خلق غمكين 
است كه احساس غم و اندوه. تاتواق كو لذت برزذق ملآل احساس. كناهة دريكه يتيرق قو امدق وا دوبرمى كيرد (برترو 
بك 19178). علائم جسمانى عبارت است از: خودبيمار يندارى» بى خوابى يا يرخوابى» كاهش يا افزايش وزن» يبوست يا 
اسهال» خستكىء. فرسود كى» و كاهش ليبيدو. تغيبرات رفتارى آن شامل: فعل يذيرى» اختلالات خواب. انزوا و كوشه كيرى از 
اجتماع» كناره كيرى از شغل و حرفه و اجتناب از فعاليت لذت بخش است (برنز و بكك» 191/8). افكار» احساس ها و رفتارهاى 
بيماران افسرده يا مضطرب در يكك حالت قابل يبش بينى» در يكديكر تأثير متقابل دارند. بيمار شناخت هاى خود را جدى مى 
كيرد و در نظام فكرى وى اين كونه شناخت به ميزان زيادى يذيرفته مى شود و نقش مهمى را ايفا مى كند. بيمار تمايل دارد 
وقايع ناخوشايند و نامطلوب زيادى را تجربه كند. سيس اين هيجان ها را به عنوان شواهد تأييد كننده باورهاى خود تعبير و 
تفسير مى كند (برنزو بكك». 19178). از سوى ديككر در نابينايان درك نكردن نور موجب بروز اشكالاتى در آهنكك شبانه روزى 
وترشح برخى آنزيم هاى مربوط به خواب و بيدارى ودر نتيجه بروز اختلالا-تى در خواب آنها مى كردد (به نقل از داشاب» 
2. اشكال در به خواب رفتن» خواب آلودكى مزمن در روزء آشفتكى خوابء. مشكلات طبى از قبيل نشانكان (سندرم) 
باى بى قرار و كسيختكى آهنكك منظم زيستى از نشانه هاى اختلالات خواب مى باشد (انجمن روان يزشكى آمريكاء /11). 
تروستر و همكاران (01940)» يزوهشى در زمينه اختلالات خواب در كودكان با نقص بينايى انجام دادند. براى تعيين اختلالات 
خواب (شب خيزى» مشكلات بى قرارى) يرسشنامه اى به والدين ١20‏ كودك معلول از نظر بينايى و 217 كودكك بدون ناتوانى 
داده شد تا تكميل كنند. سن كودكان بين ٠١‏ تا 7 ماه بود. نتايج نشان داد كه كود كان نابيناى جند معلوليتى» كود كان نابيناى 
بدون آسيب ديكر و كودكان نيمه بيناى جند معلوليتى اغلب دجار مشكلاتى در به خواب رفتن (در ابتداى شب) و در به 
خواب رفتن نيمه شب (يس از بيدار شدن از خواب) مى باشند. در صورتى كه فراوانى اختلاللات خواب در كود كان نيمه بينا 
بدون هيج آسيب فيزيكى يا عصب شناختى ديكّر تفاوتى با كروه كواه بدون نقص نداشتند. بنابراين كود كان نابينا جه جند 
معلوليتى باشند يا نباشند اختلالات خواب در آنها فراوانى بيشترى از كود كان نيمه بينا و عادى دارد. مطالعات موردى كلاين و 
همكاران (199) نشان داد كه مشكلات خواب و برهم خوردن نظم برنامه ” ساعته خواب - بيدارى در افراد با نابينايى كامل 


وجود دارد واين بى نظمى موجب بى خوابى 


ص: بكرن 


تكرار شونده مى كردد. لوكلى و همكاران (1991) مطالعاتى در مورد ارتباط بين نظم ملاتونين(1) 


ونقص بينايى در نابينايان انجام دادند كه طى آن ريتم ملاتين در 54 آزمايش شونده نابينا با اندازه كيرى متابوليت ملاتونين 
دو ادراو كه بدطور كلى #سولفاتوكسى هملاتونين استث» اندازه كيرئ شد علت نقض بيتابى در آزمايشن شوند كان مفاوت 
بود. دراين يزوهش از ١19‏ نفر كسانى كه درك نور داشتند به ميزان متفاوت و "١‏ نفر كسانى كه دركك نور نداشتند استفاده 
شد دزيشق ازمايقن شوند كان كه در كف لوو داشقند اندازه سولفاتو كد ملاتو ليق طبيعن بوك ولى برفكس بيشت اقرادض كه 
دركك نور نداشتند ميزان سولفاتوكسى ملااتونين آنها غيرطبيعى بود. از آنجا كه بازده و ميزان نوسان عملى سولفاتوكسى 
ملاتونين بين آزمايش شوندكان | و2 الا! تفاوتى نداشتء اين نتايج مشخص مى كند افراد الا در مقايسه با افراد 8 | 
بيشتر نظم ملاتونين غير طبيعى دارند. لوكى و همكاران )١1997(‏ در بررسى هايى درباره ارتباط بين جرت زدن و ملاتونين در 
نابينايان دريافتند كه ارتباط زيادى بين تنظيم وقت و توليد روزانه ملاتونين و مدت زمان جرت زدن هاى روزانه وجود دارد. 
طى اين مطالعه ١‏ شخص نابيناى كامل براى مدت يكك ماه تحت مطالعه قرار كرفتند. 8 الا قبل از مطالعه بيمارى هاى خواب 
به وسيله شاخص كيفيت خواب بيتزبوركك ارزيابى شد. اكثر افراد جرت هاى روزانه داشتند. افراد داراى ريتم غيرطبيعى جرت 
هاى طولا-نى تر از افراد داراى ريتم طبيعى داشتند واين جرت ها به صورت آزاد و نابهنكام نوف وق موقاو كس 
ملا-تونين در حد عادى بود» طول دوره خواب شبانه به طور مرتب زياد مى شد و كاهش زيادى در تعداد مدت جرت هاى 
روزانه ايجاد مى كرديد. بنابراين نتايج نشان داد كه ملا-تونين آندوزن با تنظيم غيرطبيعى مى تواند در افراد نابينا خواب 
آلودكى ايجاد كند. جن و همكاران(1995) به منظور درمان اختلالات خواب ملاتونين يزوهشى انجام دادند» آنان دريافتند در 
بى اين نوع درمان» سلامتء آثار مفيد اجتماعى و درمان رفتارى جشمكير بود و هيج عارضه جانبى نيز ديده نشد و مشخص 
كرديد ملاتونين نقش مهمى در درمان انواع خاصى از بيمارى هاى خواب مزمن دارد. يالم و همكاران(1997) طى يزوهش در 
زمينه درمان طولانى مدت اختلال ريتم ؟" ساعته خواب - بيدارى در نابينايان به اين نتيجه رسيدند كه از ملاتونين خوراكى به 
عنوان يكك روش ايمن براى درمان آشفتكى هاى شديد برنامه خواب - بيدارى مى توان استفاده كرد. تزسجينسكى و 
همكاران (19947) نيز در يزوهش هاى خود به تأثير ملاتونين در بهبود مشكلات خواب با توجه به زمان تجويز آن و تغيير در 
ريتم خواب - بيدارى بى بردند. يافته هاى ساده و همكاران (1940) طى مطالعه در مورد خواب و رفتار ناهنجار در افراد 
نابيناى كم توان ذهنى با اختلال آهنككين نشان داد كه افراد نابينا براى ابتلاى به اختلالات ريتم خواب - بيدارى مستعد هستند. 
همجنين با تغيير الكُوهاى خوابء در رفتار يرخاشكرانه آنان نيز تغيير حاصل مى شود. از سوى ديكر آنش يور و مهديزادكان 
(/17)» طى مطالعه اى در زمينه افسردكى در نابينايان دريافتند كه نابينايان داراى افسردكى خفيف مى باشند. اين يزوهش بر 
روى "١‏ نابينا با ميانكين سنى 277 در شهر اصفهان انجام كرفت. براى سنجش افسردكى از آزمون افسرد كى «بكك» استفاده 
شد. محاسبه خى دو نشان داد با اطمينان 98 درصد دختران نابينا نسبت به يسران نابينا افسرده تر بودند و تفاوت معناداراست. 


تجديدى (111/8) در 
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.-١‏ انتقال دهنده اى عصبى در دستكاه عصبى انسان محسوب مى شود. 


يؤوهش خود در زمينه ميزان افسردكى نوجوانان نابيناى دختر و يسر در دو نظام آموزشى تلفيقى و ويه دريافت كه ميزان 
افسردكَى دانش آموزان نابينا در نظام آموزشى ويزه بيش از ميزان افسردكَى دانش آموزان در نظام تلفيقى است. همجنين 
ميزان افسردكى در دختران نابينا بيشتر از يسران نابينا مى باشد. آنجه مسلم است كود كان نابينا به علت اختلالى در حس 
ديدارى در معرض خستكى و ضعف روانى قرار دارند و نقص ديدارى و بيامدهاى مربوط به آن» زمينه اى مساعد براى بروز 
اختلالاءت به خصوص افسردكى در آنان ايجاد مى نمايد. همجنين افراد معلول به عنوان عضوى از اجتماع بايد همانند ساير 
افراد جامعه امكان استفاده و بهره كيرى از توانمندى هايشان را داشته باشئد. بنابراين شناخت عواملى كه در شخصيت و 
عملكرة تان تاثير كذاو اث عائر اعميث مى باشناو يا خوجة يه مطاله ارائة شد اين كوهسن درصده اسث نا بروسي 


رويكردهاى روانى و رفتارى نابينايان كامى در جهت شناخت بهتر افراد استثنايى» وي كى ها و نيازهاى آنان بردارد. 
فرضيه هاى يزوهشس 

-١‏ بين اختلافات خواب و افسردكّى در نابينايان همبستكى مثبت وجود دارد. 

1- بين دو ضريب همبستكتى اختلالات خواب و افسردكى در دو كروه نابينا و نيمه بينا تفاوت معنادارى وجود دارد. 
“- بين افسردكى در دختران و يسران نابينا تفاوت معنادارى وجود دارد. 

5- بين اختلالات خواب در دختران و يسران نابينا تفاوت معنادارى وجود دارد. 

ه- بين اختلالات خواب در نابينايان و نيمه بينايان تفاوت معنادارى وجود دارد. 

#- بين افسردكى در نابينايان و نيمه بينايان تفاوت معنادارى وجود دارد. 

روش يزوهش 


يؤوهش حاضر كه به بررسى رابطه اختلالاات خواب وافسردكى در نابينايان مى يردازد» يزوهشى غيرآزمايشى از نوع 
همبستكى مى باشد. جامعه آمارى اين بزوهش شامل كليه دانش آموزان يسر و دختر نابينا و نيمه بيناى 17 تا 14 سال مشغول 
به تحصيل در مجتمع آموزشى ابابصير اصفهان است. براق ثمونة “كر +2 ثفن از دانش اموران وخفش ان +؟ ثفن از دانشن 
آموزان يسر "1 تا 18 سال از بين ١١75‏ دانش آموز اين مجتمع به صورت تصادفى ساده متناسب با حجم نمونه اتتخاب 
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ايزارهاى يزوهش 


در ابق يذوهش:؛ برائ بررسى متغيرهاى مورد نظر از آزمون افسرد كى «بك) و ستحش ميزان افسرد كى براى برسشتامه محقق 
ساخته براى تعيين ميزان اختلالات خواب استفاده كرديد. يرسشنامه افسردكى بككء براى سنجش شناخت فرد افسرده به كار 


كرفته مى شود. يايايى و قابليت اعتماد اين يرسشنامه بارها مورد بررسى قرار كرفته است. بكك و همكاران (/9/ا19) همسانى 


درونى ماده هاى يرسشنامه راز 7"/٠‏ تا 47/٠‏ با ميانكين 88/٠‏ كزارش كرده اند (نقل از برنز و بكك» 


ص: إفرفا 


.-١‏ در مطالعاتى كه با استفاده از روش همبستكى انجام مى شوندء برآورد حجم نمونه آسان تراست. يزوهشكر مى تواند 
ميزان همبستكى مورد نياز را بر اساس مطالعات بيشين يا از طريق يكك بررسى مقدماتى تعيين نمايد و سيس با مراجعه به 
جدول مربوط به اندازه هاى مبين براى ضريب همبستككى بيرسون. حجم نمونه را برآورد كند (ياشا شريفى و همكاران» 178٠١‏ 
دلاو 8٠‏ ص 18#). 


2.). براى اجراى اين آزمون از آزمودنى خواسته مى شودء از هر سؤال كزينه اى را اتتخاب كند كه بهتر از همه احساس 
كنونى او را بيان مى نمايد. سيس آزمونكر بايد نمراتى را كه آزمودنى با كشيدن دايره مشخص كرده است با هم جمع كند. 
يرسشنامه افسردكى بكك داراى يكك فرم ١‏ ماده اى و يكك فرم ١1‏ ماده اى است. در اين يزوهش از فرم ١‏ مادهاى آن 
استفاده كرديد. يرسشنامه محقق ساخته سنجش اختلالات خواب شامل ٠١‏ سؤال بسته ياسخ بر اساس مقياس ينج درجه اى 
ليكرت است كه به توصيف برخى رفتارهاى مربوط به خواب و بيدارى مى يردازد. از آزمودنى خواسته مى شود رفتارهايى را 
كه ممكن است خود به خاطر داشته باشد و يا اطرافيان وى را از بروز آن آكاه كنند مورد دقت قرار دهد و بر اساس دفعات 
وقوع آن در هر 75 ساعت يكى از درجات ينج كانه مقياس را انتخاب نمايد. براى نمره كذارى اين يرسشنامه. امتياز يكك تا 


بنج در نظر كرفته شد. همجنين يايايى (همسانى درونى) يرسشنامه بر اساس ضريب آلفاى كرونباخ برابر /٠‏ بر آورد كرديد. 
روش آمارى يزوهش 


به منظور بررسى رابطه متغيرهاى اختلالات خواب و افسردكى از ضريب همبستكى ييرسون و براى تعيين درصد يراكند كى 
مشترك از ضريب تعيين /ا و براى آزمون معنادار بودن ضريب همبستكى از آماره > فيشر استفاده شد. براى آزمون معنادارى 
تقناوت "دو اضتورب مسنتك اعتلالاتت وات و افسد كى ذن دو كرو تابينا وتيمة نينا از آماره 2 فيتس“ استفاده كرقيل: 
همجنين مقايسه دو به دوى ميانكين هاى افسردكى در دختران و يسران, اختلالات خواب در دختران و يسرانء افسردكى در 
نابينايان و نيمه بينايان و اختلالاءت خواب در نابينايان و نيمه بينايان از طريق تجزيه و تحليل واريانس يكطرفه آزمون كرديد. 
بن متفيزهاق اعتلالاتك وات :و افشيرد كى همشتكى معتاذارى در سطح ٠١1/0(‏ >2) وجود دارد. تفاوت دو ضريب 
يدك اغدالايك خواب وافسردكى در نمونه هاى نابينايان و نيمه بينايان در سطح ١8/٠0(‏ >2) معنادار نمى باشد. ميزان 
الندرد كن ردك زأن نايتا معن از بتران تاتشايت:نول در كسه اعتلالايت كواب انيه دشتران و إسران ثانا تفاوي وجود 
ندارد. مشاهده شد تفاوت معنادارى در ميانكين افسرد كَى دختران و يسران نابينا در سطح معنادارى ١8/0(‏ >) وجود دارد. 
بين ميانكين نمرات اختلالات خواب در دو كروه يسران و دختران نابينا تفاوت معنادارى وجود ندارد. بين ميانكين افسرد كى 
در نابينايان و نيمه بينايان تفاوت وجود دارد» همجنين تفاوت در ميانككين اختلالاءت خواب در كروه نابينا و نيمه بينا قابل 
ملا-حظه است. نشان دهنده معنادار بودن تفاوت ميانكين هاى اختلالات خواب در افراد نابينا و نيمه بينا در سطح معنادارى 
١0/:(‏ >2) مى باشد. تفاوت ميانكين هاى افسرد كَى در افراد نابينا و نيمه بينا در سطح ٠8/0(‏ >) معنادار نمى باشد. 


بحث و نتيجه كيرى 


يافته هاى همبستكى معنادارى را بين اختلالات خواب و افسردكى نشان مى دهد. از دير باز اختلالات خواب به عنوان علامتى 
مهم براى افسردكى مدنظر بوده است و نظر بر اين است كه اختلالات خواب يكى از ييامدهاى افسرد كى است. ولى جند نكته 


اين مطلب را در نابينايان» مورد سؤال قرار مى دهد. اول اينكه در نابينايان» اختلالات خواب بر اثر دركك نور نداشتن ايجاد مى 


اين مطلب در راستاى تحقيقات تروستر و همكاران :»)١940(‏ كلاين و همكاران(1997) و ساده و همكاران )١1948(‏ مى باشد. 
يزوهش هاى بيشتر در اين زمينه نشان مى دهد كه نداشتن درك نور در نابينايان موجب اختلال در ترشح آنزيم سولفاتوكسى 
ملا-تونين مى شود كه اين آنزيم نقش اساسى در تنظيم برنامه خواب - بيدارى دارد. يافته هاى لوكلى و همكاران (19917) در 
مورد ارتباط ريتم ملاتونين و نقص بينايى و يزوهشى درباره ارتباط جرت زدن و ملاتونين در نابينايان بر اين مطلب تأكيد مى 
ورزد. همجنين مطالعات جن و همكاران (21995)» يالم و همكاران (1997) و تزسجينسكى و همكاران (1997) تأييدى بر اين 
امر است. توجه به يافته هاى اين مطالعات و ارتباط بين آنها مشخص مى كند كه آنجه موجب بروز اختلالاات خواب در 
نابينايان مى شود احتمالاً نداشتن دركك نور و تنظيم نشدن ترشح ملاتونين است. تا جايى كه با افزايش نداشتن دركك نور شيوع 
اق الختلالات ببشتر كرارش شدة وابن مائكر وخود فمسكى شت ين اخثلالات وات و ميزاف تداشتة »درك تون اشتةو 
جنانجه نداشتن ييامد نداشتن درك نورء ترشح كم و نامنظم ملاتونين را با تزريق آن به فرد از بين ببريم» به دنبال آن اختلالاات 
خواب نيز تا حد زيادى كاهش خواهد يافت. همجنين يافته هاى درباره آزمون معنادارى تفاوت ميانكئين اختلالات خواب در 
نابينايان و نيمه بينايان نشان مى دهد كه تفاوت معنادار بين اين دو ميانكين وجود دارد واين يافته در راستاى همين نكته مى 
باشد. نكته دوم اينكه در افراد عادى ابتدا افسردكّى بر اثر عواملى جون فشارهاى روانى ايجاد مى شود و در يى آن اختلالات 
خواب بروز مى كندء ولى در تابينايان اختلالات خواب وجود دارد و احتمالاً افسردكى يس از آن ايجاد مى كردد. نكته سوم 
اينكه اغلب جند نوع خاص از اختلالات خوابء از قبيل دير به خواب رفتن و زود بيدار شدن همراه با افسردكى بروز مى كندء 
ولى در نابينايان شيوع انواع مختلف ديكرى از اختلالات خواب مانند راه رفتن در خواب و شب خيزى با فراوانى زياد كزارش 
شده است (لككّر و همكاران» 2498). البته در مورد همبستكى اختلالاءت خواب و افسردكى و همراه بودن اين دو با يكديكر 
ترديدى نيستء اما با توجه به نتكات ذكر شده شايد بتوان كفت در نابينايان افسرد كّى متعاقب اختلالات خواب ايجاد مى 
كردد. نكته قابل توجه در فيزيولوزى افسردكى و اختلالات خواب اين است كه در افسردكى شبكه تورينه اى مغز و هسته هاى 
قاعده اى موجود در ساقه مغز د ر كير مى شوند و بررسى ها در مورد فيزيولوزى خواب نشان مى دهد كه شبكه تورينه اى 
مسئول تنظيم برنامه خواب - بيدارى مى باشد كه شايد اين امر دليلى بر ارتباط بين اختلالات خواب و افسرد كى باشد. يافته ها 
نشان دهنده عدم وجود تفاوت معنادار دو ضريب همبستككّى اختلالات خواب و افسردكى در دو كروه نابينا و نيمه بيناست. 
بدين معنى كه بين اختلالاءت خواب و افسردكى جه در كروه نابينا ووجه در كروه نيمه بينا همبستكى مثبت وجود دارد. يافته 
هاى يزوهش هايى جون كلاين و همكاران (19197)» تروستر و همكاران(1948١)‏ حاكى از وجود رابطه مثبت بين نقص ديدارى 
و"ااؤلايع كرات اسك از موي ويكر نتايج تحقيقات ساده همكاران (1990) نيز بيانكر ارتباط الكوهاى خواب و به عبارتى 


اعتلالات خيوات نا تغييرات خاق حون افشرد كن تغيين :دن رفتاز و افزانقن 'رفتارهاين هون برخاشكرض:اسلت: 


وراعم 


بنابراين مى توان كفت نقص ديدارى جه به صورت نابينايى و جه به صورت نيمه بينايى منجر به اختلالات خواب و متعاقب آن 
ييامدهاى رفتارى و خلقى مى شود. مشاهده شد تفاوت معنادارى بين ميانكين افسردكى در دختران و يسران نابينا وجود دارد و 
نتايج يووعشى اتشن: يون وخمنهد ززاد كان (1708) و تجديدى (1178) نيز در همين راستاست. در واقع اغلب حالات روانى كه به 
نابينايان نسبت داده شده و از آن جمله مى توان از افسردكى نام برد» به سبب نقص بدنى اين افراد نيست. بلكه به طرز فكر و 
شيوه برخورد افراد در جوامع مختلف بستككى دارد. آنجه محرز است و تجربه نيز آن را ثابت كرده نككرش فرد به معلوليت خود 
و برخورد واقع بينانه شخص نابيناست كه سهم مهمى در سازكارى وى دارد. فردى كه معلوليت خويش را به عنوان يكك 
واقعيت مى يذيرد» در برخورد با شرايط زندكى خويش به مراتب از قدرت انطباق بيشترى برخوردار است. نقش خانواده فرد 
نابينا در اين ميان بسيار مهم استء زيرا خانواده سهم بسزايى در ايجاد خويشتن يندارى مثبت يا منفى در فرد دارد (1تش يور و 
مهديزاد كان 1717/8). دختران و يسران نابينا بسته به نوع جنسيت خود داراى مشكلات هستند. دختران نابينا از محدوديت هايى 
رنج مى برند كه مى توان از مراقبت هاى بيش از حد والدين از آنان نام برد. اكثر والدين دختران نابيناء دختران خود را در 
خانه نككّه مى دارندء از فعاليت هاى اجتماعى آنان جلو كيرى مى كنند و دختر را موجودى ناتوان و وابسته مى يندارند كه نتيجه 
آن افزايش خويشتن يندارى منفى در فرد مى باشد. از سوى ديكر خانواده هابى كه از دختران خود حمايت افراطى مى كنند و 
مراقبت هاى جسمى و روانى نامعقولى از آنان به عمل مى آورند موجب مى شوند دخترانشان در مواجهه با مشكلات از 
تجربيات لازم محروم بمانند (آتش يور و مهديزادكان, 0157/8). داده ها نشان از نبودن تفاوت معنادار بين اختلالات خواب در 
دختران و يسران نابينا دارد. بدين معنا كه ماهيت نارسايى در حس ديدارى سبب ايجاد اختلال در برنامه خواب - بيدارى مى 
شود و جنسيت در شدت اين اختلالل نقشى ندارد. يافته ها نشان مى دهد كه بين اختلال خواب در افراد نابينا و نيمه بينا در 
سطح ٠/٠‏ > تفاوت معنادارى وجود دارد. يزوهش تروستر و همكاران )١1948(‏ نشان داد كه كودكان نابيناى جند 
معلوليتى» كود كان نابينا بدون آسيب هاى ديككر و كودكان نيمه بينا اغلاب دجار مشكلاتى در به خواب رفتن مى باشند. البته در 
اين يزوهش تأكيد يافته ها بر اين بود كه كود كان نابينا جه جند معلوليتى باشند يا نباشند» اختلالات خواب در آنها فراوانى 
بيشترى از كود كان نيمه بينا وعادى دارد. نتايج حاكى از عدم وجود تفاوت معنادار بين افسردكى در افراد نابينا و نيمه بينا 
اشته :ذاشات (/178) در مقارسة ميزان افسره كى دن دانقن آموزا تانيناة نمه بيقا و غادى ١185-19‏ سال تان داد كه تفاوؤك 
معنادارى بين ميزان افسردكى در دانش آموزان نابينا و نيمه بينا وجود ندارد» ولى ميزان افسردكى در اين دو كروه دانش آموز 
نة مزاقت بيقن ان اسرد كى در دانقن آموزان عادى. همين كرؤه شت است: يافته هاى تحقيق تجد ند (188/8) ني يبانكر ميان 
افسردكى بالاتر افراد نابينا و نيمه بينا در نظام هاى آموزشى ويزه نسبت به نظام هاى آموزشى تلفيقى است. بنا بر اين مى توان 


كفت نقص ديدارى منجر به ايجاد اختلالات خلقى در فرد مى شود؛ همجنين جايكزينى دانش آموزان 


ص: ممع 


استثنايى از جمله نابينايان در نظام هاى آموزشى ويزه و مجزا ازداتقن آموزآن عادى سيب تقديذد اشفكى هاى عاطفى - 


روانى در آنان مى كردد. 
هام وباعد 


آتش يورء سيد حميد و ايران مهديزادكان, (117/8)» «افسردكى در نابينايان»» مجله تعليم و تربيت استثنايى» شماره نهم؛ انجمن 
روان يزشكى آمريكاء (1727)» راهنماى تشخيصى و آمارى اختلالل هاى روانى (جلد دوم)» ترجمه محمدرضا نائينيان و 
عباسعلى اللُهيارى و محمدابراهيم مداحى» تهران انتشارات دانشكاه شاهد؛ ياشا شريفى: حسن» (1780)» روش هاى تحقيق در 
علوم رفتارى» تهران» انتشارات سخن؛ تجديدى» معصومه؛ (118)» «مقايسه ميزان افسردكى در نابينايان نوجوان در دو سيستم 
آموزشى تلفيقى و ويزه» يايان نامه كارشناسىء دانشكاه علوم بهزيستى و توانبخشى اصفهان؛ داشاب» نصرت» (1708), 
ابروسى وامقناسه افسرد كى فق داتقن آموزان ثابيشا و ثيمة بينا و دائقن آموزاث عاذي ياباث نامه كارشتاسى: دانشكاه علوم 
بهزيستى و توانبخشى اصفهان؛ دلا-ورء على» (0780)» مبانى نظرى و علمى يزوهش در علوم انسانى و اجتماعىء تهران» 
انتشارات رشد؛ فر كوسن, جرج. ا. تاكانه» يوشيو تحليل آمارى در روانشناسى و علوم تربيتى» ترجمه على دلاور و سيامكك 
نقشبندى, »)١71/1/(‏ تهران» نشر ارسباران؛ هالاهان, دانيل بى و جيمزان كافمن» كود كان استثنايى» ترجمه فرهاد ماهر» (١1/1؟1))‏ 


مشهد. انتشارات آستان قدس.(1) 


ين 


-١‏ . مع تلم ه/ع30م ع1 3/3]/لناع انا ]أ 0011305 الالثالانا 


بررسى مقايسه اى تأثير الكوهاى صوقى بز ركسالان و ويزكى هاى شخصيتى آنان در تصويرسازى ذهنى كودكان نابينا و بينا 
(جامعه نمونه از مدرسه ابابصير) 


برسي .مقاسة ان تأثير الكوهاىق صوق زر كسالآن وو كى عاق شحخصيق اتان ادن تصويرسازي ذفتى كود كان ثابينا وبيثا 


الجانعة تدرة ار مفرنيه لضيو لل 
يرويز شريفى درا مدى( )4 غلامعلى افروز0). 


حجكيده 


تحقيق حاضر مقايسه تأثير الكّوهاى صوتى بزر كسالان و وي كى هاى شخصيتى آنان را در تصويرسازى ذهنى كودكان نابينا و 


سنا رد برر 5 ار داده است. د نه هاى "٠‏ نفر دانة 1 زان 1 در الت ا در يابه بلح انتدا سال ا 
بينا مورد بررسى قر نمو تحقيق 2٠‏ نفر دانش اموزان يسر در سن بايه ينجم ابتدايى 
ويفا انق فاما باك امووشكاو اراسي اتيهاف ماه ينا او مدارى عبر ازا وده اده 


براى جمع آورى اطلاعات در مراحل مختلف تحقيق از يرسشنامه شانزده عاملى شخصيت كتل براى بزركسالان» يرسشنامه 
خودساخته مبتنى بر عوامل شانزده كانه شخصيتى كتل و ياره اى از ويزكى هاى فيزيكىء نوار ضبط صوت و نوار ويدئويى 
استفاده شده است. آزمودنى هاء يس از كزينش تصادفى به دو كروه تجربى و كنترل تقسيم و بر اساس ويزكى هاى سنىء 
وضعيت اقتصادى- اجتماعىء يايه تحصيلى و معدل درسى همتراز سازى شده اند. 


در وهله اول»ء صدا و تصوير ٠‏ معلم به طور جداكانه در حين كفتن ملا از يكك متن واحد معين ضبط شد و سيس توسط 
يرسشنامه ١8‏ عاملى شخصيتى كتل» عوامل شخصيتى آنها استخراج كرديد. بدين ترتيب از ميان آنهاء * معلم كه نمرات آنان 
در برخى از عوامل شخصيتى (عاطفى) بالا-تر و يايين تراز ميانكين بود» در نظر كرفته شدند. در وهله دوم» يكك بار تمام 
آزمودنى هاى نابينا و بينا در معرض شنيدن الككوهاى صوتى و يكك بار ديكر به منظور كنترل تصاوير ذهنىء فقط آزمودنى 
هاى بينا در معرض ديدن تصوير صاحبان صوت قرار كرفتند. داده هاى به دست آمده توسط آزمون هاى همبستكى بيرسن» 
تحليل واريانس يكطرفه» توكى و تحليل ركرسيون جند متغيرى مورد تجزيه و تحليل قرار كرفتند. يافته ها نشان مى دهند: تأثير 
الكوهاى صوتى بز ركسالان و ويذكى هاى شخصيتى آنان در تصويرسازى ذهنى نابينايان و بينايان متفاوت است. كود كان بينا 
و نابينا در تصويرسازى ذهنى» تابع يكك الككوى واحد نيستند» بدين معنا كه كودكان نابينا ارتجالاً از حس شنوايى (تمركز 
شنيدارى) و كودكان بينا از حس بينايى بهره مى جويند و اين تأثير بيشتر متوجه عوامل عاطفى شخصيت همجون 8/ (كرمى) 
8 ابلط ) :2 سرد كن 1(هباسيت )اها اخركن بيس )1 العنارت) :0 (اعساديه عون 006 (هقن) اسك بعلاو بين 
تصاوير ذهنى كودكان بينا و نابينا از ساير عوامل» يعنى 8 (هوش». ) (يايدارى هيجانى»» 3) (اخلاقى), /! (عمل كرايى). /١ا‏ 
(ملا-حظه كارى».» ١00‏ (محافظه كارى)» 07)(متكى به خود). *0) (خودنظم دهى) تفاوت مشاهده نشد. همجنين تجسمات 
ذهنى بينايان با ديدن تصوير صاحبان صوت در مقايسه با نابينايان با شنيدن لحن صداى بز كسالان از ويكى هاى فيزيكىء 


قد. وزن» سن» زيبايى برتر و منطبق بر واقعيت است. در 


ص: وخرفرا 


.-١‏ مدرس علوم انسانى» تابستان 11/9؛ شماره ١0‏ (علمى - يوهشى)؛ ص 87#-ع, 
-١‏ . دانشجوى د كترى روانشناسى دانشكاه تربيت مدرس 
#- . استاد دانشكاه تهران 


خاتمه؛ معلوم كرديد تصاوير ذهنى خوشايند نابينايان از الكُوهاى صوتى بز ركسالان به 8 عامل (عاطفى) فوق الذكر در آنان 
لووط اليك كة راان حو كنات من داماه م تطبا ووذ هق وفك ينين ثانينا اننا نار الى فمتو لق امن عاطق بور كسالا قاك يه 


واسطه شنيدن الكوهاى صوتى آنها- رابطه معنادارى وجود دارد. 
وازه هاى كليدى: الكوهاى صوتىء تصويرسازى. ويذ كى هاى شخصيتىء نابيناء بينا 
١‏ كستزه غلمى مسأله :موود :بررسى و سؤال هائ اضلى تحفيق 


نابينايى يديده اى است بس كهن كه قدمت آن را مى توان با تاريخ حيات انسان همزاد و همزمان دانست. حس بينايى از 
ديرباز مورد توجه فلاسفه. هنرمندانء فيزيولوزيست ها و روانشناسان بوده است. اين حس از مهم ترين عوامل دركك و دريافت 
محيط زندكى است و نقش تنظيم كننده بخش مهمى از رفتارهاى انسان را به عهده دارد. ازاين رو رابطه «رفتار و دستكاه 
بينايى» انسان كه حتى از قرون وسطى همجنان مورد بحث و بررسى بوده» ضرورت توجه به تأثير «آسيب ديدكى بينايى) 
كود كان را بر روى ياره اى از كنش هاى روانى (رفتارى) آنها خاطرشناسان مى سازد. تحقيقات متعدد دانشمندان درباره تأثير 
نابينايى بر روى برخى از فرايندهاى ذهنى من جمله تصويرسازى ذهنى نشان مى دهد كه عملكرد كود كان نابينا در 
تصويرسازى ذهنى متفاوت از كودكان بيناست و البته اين تفاوت بدين معنا نيست كه كود كان نابينا عقب تر از كود كان بينا 
هستند» بلكه بنا بر اصل جبران حسى مى توانند كمبودهاى خود را در تجسم سازى ذهنى جبران كنند؛ جه بنابراين نظريه» اكر 
يكى از راه هاى حسى- مثلاً بينايى- دجار نقص شود. حواس ديكر از طريق كاربرد بيشتر به صورتى ارتجالى تقوبت مى 
شوند. ازاين رو بر اساس اين نظريه» يكك سؤال كلى مطرح مى شود كه آيا مى توان از راه تصويرسازى بر يايه حس شنوايى؛ 


كمبودها يا محدوديت هاى ناشى از فقدان تجسم بينايى را جبران كرد؟ 


از تصويرسازى ذهنى تعاريف مختلفى به عمل آمده است. به عنوان يكك تعريف جامع مى توان «تصوير ذهنى» را يكك تقليد 
درونى شده دانست؛ يعنى تصوير يا تجسم ذهنى» يكك «روان بنه است كه قبلا برون سازى شده و به خدمت درون سازى هاى 


كنونى كه به صورت دال (نسبت به مدلول) درونى شده اند در مى آيد. 


باتوجه به ماهيت بييجيده و ابعاد كوناكون تصويرسازى ذهنى كودكان نابينا و كاربرد كسترده آن در اغلب ملاحظات 
آموزشى و توانبخشى و سازش يافتكى با محيط جزثاً يا كلا توجه به شكل كيرى تصاوير ذهنى- شنيدارى در نابينايان ضرورت 
مى يابد واين كونه نقش شنوايى در تجسم ذهنى نابينايان آشكار مى كردد [١]؛‏ جه همان كونه كه هوش عملى توسط 
ادراكك بينايى ضبط و توسط مهارت دست ها ياسخ مى دهد» هوش نظرى بر عكس از قاعده جرخش ادراك شنوايى و كفتار 


تشكيل مى شود. هوش نظرى (ادراكك شنوايى) به خصوص در تصويرسازى ذهنى نابينايان نقش تعيين كننده اى ايفا مى كند. 


محققان در مرورى بر ادبيات تصويرسازى ذهنى نابينايان با سؤال هاى متعددى روبه رو شده اند كه يكى از آنها اين است كه 
آنا تاضتاناة من توانتد نا استفاده ال حسن 'شيواني كميود ينان خود زاحران كنند: به عبارت ديك ر آنانهى خواهند يدانت ايا 


ص: رذ 


شنوايى شكل داد و اطلاعات درباره مفاهيم»؛ خصوصيات و صفات اشيا و اشخاص را عليرغم فقدان بينايى به همان خوبى به 


جريان انداخت؟ 


لوونفلد (19417) درباره رابطه حس بينايى و رفتار خاطرنشان مى سازد طفلى كه نابينا به دنيا آمده نمى تواند مفاهيم بصرى را 
در ذهنش شكل دهد و به ناجار بايد از راه هاى شنوايى و بساوايى فراكيرد. ميلار »)١1941(‏ دبنى» كورنولدى (1987) دنيس 
(1985) عقيده دارند وقتى نابينايى به وجود مى آيدء قسمت اعظم اطلاعاتى كه براى شناسايى مؤلفه هاى رفتارى و فيزيكى 
اشخاص مورد نياز است» كاهش مى يابد؛ حال آنكه اين اطلاعات را مى توان از راه هاى كوناكون من جمله تصويرسازى 
ذهنى- شنيدارى به دست آورد. براين اساسء اين سؤال مطرح مى كردد كه آيا وقتى نابينايان «الكوهاى صوتى» بزركسالان 


را مى شنوند» مى توانند ويزكى هاى شخصيتى آنان را در ذهن خود مجسم سازند؟ 


نتايج يزوهش هاى كم و نسبتا متناقض شواهدى دال بر تأثير الكوهاى صوتى بز ركسالان و ويزكى هاى شخصيتى آنان در 
تصويرسازى ذهنى نابينايان را نشان مى دهند؛ جه يزوهش هاى اخيرء يافته ها و نظريه هاى متفاوتى را به دست داده اند كه بنا 


بر مقتضيات مسأله تحقيق حاضر به ياره اى از موارد اشاره خواهد كرديد. 


دكارت معتقد است تصويرسازى ذهنى «فطرى و قابل دسترس براى هر عضو حسى» است. زيملر و كينان )١19/7(‏ عقيده دارند 
كه يكك تصوير ذهنى لزوماء مستلزم يكك تجربه بينايى نيست كه آن را بيافريند و در نتيجه يكك ديدكاه كلى تراين است كه 
بيذيريم تجسمات ذهنى نابينايان منحصراءبه منايع حسى كوناكونى مربوط اند كه آن را به وجود مى آورند. برخى تحقيقات 
دزكاوه اعرووتتازق :ذهب دارع فيه برثراحانن زرداذ ير كفت الكوماع عو عوط امنا اننا كك ذارقه: كيارد 
(1986) خاطرنشان مى سازد كه در يكك ارتباط صوتى- كلامى كلمات # درصد و لحن صوت ”7 درصد مؤثر است. 


به طور كلى محققان اخير با توجه به زمينه كلى مسأله و در نظر كرفتن نتايج حاصله از مطالعات كم و نسبتاً يراكنده مربوط به 
تجسم سازى شنيدارى نابينايان عمدتاً نسبت به «كارآمدى توجه شنيدارى»» بالا بودن دقت شنوايى و توانابى يردازش صوتى 


نابينايان افق هاى روشن ترى را مى بينند. 


مى سازد كه قشر شنيدارى اوليه در نابينايان در تفاوت كذارى و يكيار جه سازى «درون داده هاى شنيدارى» آنان نقش تعيين 
كننده اى دارد. هرجه اين قشر شنيدارى در معرض فعاليت و تقويت طبيعى و خود به خودى قرار بككيرد» به همان اندازه براى 


تجزيه و تحليل اطلاعات صوتى ييجيده و تميز و مقايسه نهادهاى شنيدارى قابل تر است. 


به عقيده ويمن فرث 6 كودكان نابينا واجد يكك زمينه ادراكى بهيئه بر يايه حس شنواى هيكييك: برازلتن )١4.:(‏ معتقد است 
كه «يكك فرد نابينا بيش از يكك فرد بينا به توالى» نت و منقطع بودن يا متوالى بودن صوت و بيامدهاى آن» توجه دارد» زيرا در 


صداى هر كسى توالى و ييامدهاى خاصى نهفته است كه توجه نابينايان را بيش از بينايان به خود جلب مى كند. 


ص : ونع 


لويؤره (/15919) ذربازه مقاسه كنقن شتوائ “ايثابان ونيتايان خاطزتشان فى سازهد كه «وضرت امكه شتواى 'تابيتايان تند يو و 
قويى تر از بينايان» است و در نتيجه؛ ييشرفت و تقويت شنوايى براى جبران نابينايى قابل اثبات كرديده است. دبنى و 
كورنولدى (1987).: وارن (19417)» رمزاء و رابين )١1945(‏ و كافمن و هالاهان معتقدند كه «عملكرد شنوايى نابينايان به علت 
دسترسى به فرايندهاى شنيدارى يكبارجه ترء قوبى تر و كامل ترء تحريف نايذيرتر است و قطعاً كارآمدى توجه يا تمركز 
قتدارى دن ايتانان بيهن از يتانان اسك رهزاو زاب (938١)خشاطزشان‏ من سازتيق تصويرسازى تاينانان و .تايان 
تفاوت وجود دارد. اين تفاوت در مواردى كه يكك تكليف «مطلقاءديدارى» باشدء به سود بينايان است و در مواردى كه يكك 
«محركك صوتى) در كار باشدء به نفع نابينايان خواهد بود ولذا قدرت تصويرسازى ذهنى- شنيدارى نابينايان به خاطر حساس 
تر بودن سلول هاى شنيدارى آنان بالاتراز قدرت تصويرسازيشنيدارى بينايان است. دو تن از نخستين يؤوهشكران؛ يعنى فرنالد 
وسور عقو وار ند شاد رك مس باك تفن تلبات ونا نان اساسا يذ تقاوك وو سكي بحس ا ها متكي كاوق نيه 
ترتيب كه بينايان از تحليل كر بينايى و نابينايان از تحليل كر شنوايى استفاده مى كنند. سولسو (1991) معتقد است الككوى 


از منظر عصب شناسى» سهم مكانيزم هاى مغزى در تصويرسازى واجد اهميت فراوان است. فاراه )١19/(‏ معتقد است ناحيه 
قطعى تصويرسازى ذهنى- شنيدارى در مركز خلفى زبانى مغز در نيمكره حِبٍ است. اهريجمن و برت (1987) عقيده دارند كه 
نيمكره راست به تصويرسازى ذهنى بينايى و نيمكره جب به تصويرسازى ذهنى- شنيدارى تعلق دارد. بادلى (1991) خاطرنشان 
مى سازد كه عملكرد حافظه در كودكان نابينا و بينا با يكديكر متفاوت است و تصاوير ذهنى- شنيدارى روى حلقه يا مخزن 
واجى و تصاوير بينايى روى حلقه انككاره هاى فضايى- هر دو در حافظه كوتاه مدت- ساخته مى شوند. مدت زمان شكل 
كيرى يكك تجسم ذهنى در نابينايان طولاءنى تر از بينايان است. سولسو (1991) معتقد است تجسمات ذهنى بر يايه حسى 
شنوايى به تدريج و جزء به جزء و تجسمات بينايى «يكياره) به وجود مى آيند. از اين رو بر اساس اطلاعات نظرى؛ اصول 
يايكاه عصبى» عملكرد حافظه اى ذهنى و طول زمان شكل كيرى تصوير ذهنى شنيدارى و تصويرسازى بينايى با يكديكر 
متفاوت است (بادلى و موريسء 1997). 


فرنالد خاطرنشان مى سازد كه اساسى ترين يا اولين نوع تجسم ذهنى در نابينايان تجسم شنيدارى با نرخ 5/68 و نخستين تجسم 
ذهنى در بينايان با نرخ 7 درصد است. به عقيده فرنالد در كودكانى كه بعد از 0 سالككى بينايى خود را از دست مى دهندء 
تجسمات بينايى /اه درصد و تجسمات شنوايى ١9‏ درصد استء. اما در كودكان نابينا به دنيا آمده (نابيناى مطلق مادرزادى) 
تجسمات شتندازى تا سق 7 درضد'افرايشن هي نانك هال )١577(‏ اظهان من كد تجسيمات ذهئي - شتيدارئ از ة سالكي 
كاربرد فراوان دارند. كوتسمن (1988) معتقد است از ٠١‏ تا ١7‏ سالكى به بعد بين تصويرسازى ذهنيشنوايى بينايان و نابينايان 


تفاوت معنادار مشاهده مى شود. 


كلوكك (؟194١)‏ درباره شناسايى افراد از روى «ويدكَى هاى صوتى١‏ آنها معتقد است كه نابينايان قادرند به صراحت هويت 


افراد را از روى صداى آنها تشخيص دهند. هيل )١1987(‏ طى آزمايشى اين 


ص: رض 


سؤال را مطرح مى كند كه آيا كودكان نابينا قادرند خصوصيات شخصيتى بز ركسالان را از طريق شنيدن صداى آنها تعيين يا 
نه. او “07١‏ دختر و يسر نابينا را در 8 دسته , تا 18 سال قرار داد و طى جند جاسه از آنها درخواست كرد كه حتى الامكان 
برداشت خود رااز كسانى كه صدايشان را خواهند شنيد بككويند. نتايج نشان دادند كه تا حدود © تا /ا سالكى تصويرهاى 
ذهنى كودكان نابينا بر اساس آنجه درباره ويد كى هاى ظاهرى اشخاص بز ركسال مى شنوند و در دوره كودكى ميانه 4 تا ٠١‏ 
نالك يروك ود كن أاى دووق "هم كن ببق اانا ا سفووه كك اا وااسالكى ‏ تصارير :دمن كد كان نايا ار لحن 
صدا و ويزْكى هاى شخصيتى ساير افراد سازمان يافته تر و يكيارجه تر مى كردد. بدين ترتيب معلوم مى شود كه تصويرسازى 


ذهنى كود كان نابينا بر يايه حس شنوايىء با افزايش سن تقويمى» تمايز يافته و روانشناختى مى كردد. 


بريكر (1945) با بررسى رابطه بين علائم صوتى و تشخيص هويت صاحب صوت خاطرنشان مى سازد كه علائم صوتى 
ناشناخته در صداى كوينده بستككّى به لحن صداى كوينده و قدرت تميز شنوايى شنونده به كمكك يكك حافظه شنوايى قوى در 


او دارد. 


كركك (199) عقيده دارد در بسيارى از مواقع» توجه به «صفات فنوتيكك» افراد» به تنهايى براى شناسايى آنها كافى است. رمزا 
رابين و فلورز )١1994(‏ در يكك آزمايش از ” نفر درخواست كردند كه درباره موضوعى واحد به طور جداكانه صحبت كنند. 
سبس از يكك كروه آزمودنى خواستند كه تصوير افراد ناآشنا را در حين صحبت كردن از طريق نوار ويدئو مشاهده كنند واز 
كروه ديككر خواستند بى آنكه افراد را ببينند فقط صحبت هاى آنها را بشنوند و سرانجام هر دو كروه برداشت خود رااز 
ويذكى هاى شخصيتى افراد صحبت كننده (سخترانان) در قالب يكك يرسشنامه يْوهشكر ساخته بيان كنند. در خاتمه آنها نيجه 
كرفتند كه بين تصاوير ذهنى- شنيدارى دو كروه در عوامل عاطفى اشخاص ناشناس تفاوت معنادارى وجود دارد و فقط 


تضاون دحك تتدارى. كود كا ا متاتا عناص عاطق أقرا دتمل كزار حبر إن ات 


آندرسن (1988) طى يكك بررسى از دو كروه كودكك نابينا و بيناى همتراز شده درخواست كرد كه بعد از شنيدن الكوهاى 
صوتى- كلامى تعدادى از افراد بز ركسال» ويد كى هاى رفتارى- عاطفى آنها را تجسم كرده» توصيف كنند. نتايج آزمايش 


نشان داد كه تجسم ذهنى نابينايان بيش از بينايان با عوامل عاطفى- شخصيتى صاحبان صوت منطبق است. 


بارتلى )١1981(‏ عقيده دارد تجسم الكوهاى صوق والد توس كود قفون دلسستكئ اق مبياو هر تر امك عنقا وى ررس 
معتقد است كه افراد غمكين با شنيدن صداى آرامش بخش انسان ديكر به وجد مى آيند؛ جه صداى انسان به معناى حضور 


عاطفى و فيزيكى يكك انسان ديكر است. 


كاشين )١590(‏ مقن ابت كه حدر زد هسيكة نا لوعن الحساشى هفراة بوده است و عواطف در تأثي ‏ كذارى كلام نقش 
نعي كشد اق كارف كوليس (تاقة) خخاطر كان من سازة كه كرا يقح تامتانان به الكزهائ صو خوشانة ين اريتانان 
است؛ زيرا الكوهاى صوتى خوشايند در نابينايان بيش از بينايان» اعتماد به نفس و اميد به زندكى را تقويت مى كند. نتايج 
مطالعات سايلور )١1997(‏ و رُانيس )١1998(‏ از بررسى مقايسه تجسمات ذهنى نابينايان و بينايان از لحن صداى معلمان با 


يكديكر نشان مى دهد كه تصاوير ذهنى نابينايان و بينايان از لحن صداى معلمان با 


دعم 


بكد دك تثاوك واودد به عنينة. | نيا :تجار حورت ادا كن نانينا راتشكى: نتيا انيه افقاو عرد نا قروو هق عونا مانن ست 


ميلر (19080) معتقد است تصوير ذهنى دانش آموزان نابيناى يسر بيش از دانش آموزان بيناى يسر با واقعيت سن و ويزكى هاى 
فوريكى زنان همؤوره ازماش كمكواق دار سالور (0953)اس كويد تان الكوساق صوق ى واسطه سيت يه الكو ها 
صوتى با واسطه در تجسم ذهنى كود كان نابينا از ويزكى هاى فيزيكى بزركسالان بيشتر است. ميلر و ميربام )١990(‏ خاطرنشان 
مى كنند كه دختران نابينا از معلمان مردى كه صدايشان به طور خاصى بم است و عوامل 8 (باهوشى»., عا (تسلط). / 
لكرس اط رمتجافة ادر 0 (اقعاد تمعر ار اتشافيى دحسن و سدراك اينار معلمان رق كدعداض انياته كاماد وال 


كاملا بم است و عوامل شخصيتى 4 (كرمى). ع (تسلط)» 0 (اعتماد به خود) را نشان مى دهند» تصوير مثبت ترى دارند. 


آنو (1491) در بررسى رابطه بين افكار خوشايند و ناخوشايند با الكوهاى صوتىء نتيجه مى كيرد كه وقتى آدمى به جيزهاى 
خوشايند فكر مى كند ودر همين حالء به ناكاه به جيزهاى ناخوشايند مى انديشدء تغيير قابل ملاحظه اى در صداى او حس 
مى شود. براين اساس او معتقد است بين وي كى شخصيتى اضطرابى (05) و الككوهاى صوتى رابطه معنادارى وجود دارد. آنو 
همجنين بر يايه نتايج به دست آمده عقيده دارد كه «صداى ناموزون» شاخص رنجورى» صداى وحشتناكك» شاخص تنش» 
صداى بريده بريده» معرف تنش و دردمندى» صداى ضعيف و شكننده و با لحن كود كانه كواه نايختكى؛ صداى زير» شاخص 


حقارت و الكوى صوتى آهسته و نجواكرانه شاخص ترس» است. 


ازاين رو بررسى مسأله حاضرء يعنى بررسى مقايسه اى تأثير الكوهاى صوتى بز ركسالاان و مؤلفه هاى شخصيتى آنان در 
تصويرسازى ذهنى كودكان نابينا و بينا قابل توجيه مى كردد. به اين ترتيب و با استناد به برخى از تحقيقات انجام شده فوق 
سع فى لود.مشخص كرذد كه | بانواقعا تأتين الكرهاق صوق نر كبالاي وود كى فاق :شتصييتن ١:‏ ناؤاذر تصوبرسارى 
ذهنى كودكان نابينا و بينا يكسان است يا متفاوت واككر شباهت يا تفاوت وجود داردء آيا اين تفاوت از نظر آمارى معنادار 
است و در صورت معنادار بودن جه توجيهى دارد. به عبارت ديكر مسأله اصلى تحقيق حاضرء اين است كه شكل كيرى 
تصويرسازى ذهنى- شنيدارى در كودكان و نوجوانان نابينا كه قادر نيستند وي كَى هاى شخصيتى بز ركسالان را از طريق بينايى 
سككما شاهله كنة تشيكييه كرد كان و توجؤاناتن كد قادرته اشخاض "و امولنه ها فويكن و وشارئ: ]نان زا سهاهدة كعد 


واز تجارب بصرى برخوردارند» متفاوت است؟ 


ضرورت بازسازى و تحول در نظام آموزش و يرورش و توانبخشى كود كان و نوجوانان نابينا ايجاب مى كند كه دربياره 
جكونكى تصويرسازى ذهنى- شنيدارى كود كان نابينا و مفاهيم مربوط به آنء يافته هاى علمى كافى در اختيار داشته باشيم؛ 
زيرا از لحاظ نظرى» روش ها و برنامه هاى آموزشى كودكان بايد بتواند به اين يافته ها متكى بوده؛ محيط و راهكارهاى 
آموزشى مناسبى براى اين كود كان فراهم آورد تا با ايجاد فرصت هاى مقتضىء محروميت هاى بينايى آنها را جبران كنند و 


آموزش و يرورش آنان را بر يايه امكانات حس شنوايى و الكوهاى صوتى مطلوب متحول سازند. 


ص: ؟عع 


همجنين توانبخشى نابينايان» ايجاد نكرش مثبت و تقويت بازخوردها و انكيزه هاى تلاش در آنان» كزينش و استخدام معلمان 
و مربيان با الكوهاى صوتى مناسب و تشويق بز ركسالانى كه به نوعى با كود كان و نوجوانان نابينا سر و كار دارندء به اصلاح 
لحن صوت و به استفاده از صوت خوشايند ضرورت هاى ديكر انجام تحقيق حاضر را خاطر نشان مى سازد. يافته اى نسبتاً 
يراكنده متناقض تحقيقات قبلى در زمينه تصويرسازى ذهنى نابينايان و تأثيريذيرى آن از الكوهاى صوتى بز ركسالان و مؤلفه 
هاى شخصيتى آنان در فرهنكك هاى متفاوت و عدم اجراى تحقيقات لازم در زمينه شكل كيرى تصاوير ذهنى و ارتباط آن با 
الكّوهاى صوتى در كودكان و نوجوانان ايرانى و نتيجتاً عدم آكاهى مستند از تصويرسازى ذهنى- شنيدارى كود كان نابينا به 


ويزه نابينايان ايرانى و... همككى ضرورت ها و هدف هاى انجام تحقيق حاضر را خاطرنشان و قابل توجيه مى سازد. 
به طور كلى يزوهش حاضر در بى بررسى جهار مسأله اصلى به قرار زير است: 


.١‏ آيا تصويرهاى ذهنى در بين كودكان نابينا از الكُوهاى صوتى بز ركسالان و ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى آنان با يكديكر 


متفاوت است؟ 


". آيا تصويرهاى ذهنى در بين كودكان بينا از الكوهاى صوتى بز ركسالان و ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى آنان با يكديكر 


تفاوت دارد؟ 


*. آيا تصويرهاى ذهنى كود كان نابينا (با شنيدن صوت»» كود كان بينا (با شنيدن صوت) و كودكان بينا (با دويدن تصوير) 


صاحبان صوت در ياره اى از ويزكى هاى شخصيتى آنان با يكديكر متفاوت است؟ 


؟. آيا تصويرهاى ذهنى خوشايند كودكان نابينا از صاحبان الكوهاى صوتى با ياره اى از ويد كى هاى شخصيتى آنان مربوط 


است؟ 
با توجه به موارد فوق» فرضيه هاى تحقيق حاضر بدين شرح اند: 


.١‏ تصويرهاى ذهنى در بين كود كان نابينا از الكوهاى صوتى معين بز ركسالا-ن و ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى آنان با 
يكديكر همخوانى دارد. 


ا تصويزهاق ذهتى :در.ين كؤدكان بها از الكوهاى صوق معين بز ركسالانن وياره اق ال مولفه حا شخصيتى آنانا 
تكدارك “فمكوان اس 


. تصويرهاى ذهنى كودكان نابينا (با شنيدن صوت)»» كود كان بينا (با شنيدن صوت) و كودكان بينا (با ديدن تصوير) صاحبان 


صوت در ياره اى از ويد كى هاى شخصيتى آنان با يكديكر متفاوت است. 
عا تطوازرهائ دهن ختوشايئد كود كان نايينا از ضاجان الكوعاى صو انيار اى از وية كى هاى شخصيتى آنان مريرط امنك. 


الف) جامعه آمارى و كروه هاى نمونه 


جامعه مورد بررسى در تحقيق حاضرء دانش آموزان نابينا مادرزادى كا نابينايان ابايبصير اصفهان و دانش آموزان بيناى 
مدارن فمحوؤار نا آمورشكاه مذكوو:است تموتة ازمايقن شاملا © ذانش اموز ضير ( نفر تابثاو ** تمر بينا)'الست كاير 


اساس ويه كى هائ سنق (15335 17 ساآل)) 


وم 


وضعيت اقتصادى اجتماعى موجود. ييشرفت درسى يا معدل (؟١/758‏ تا 91///18) و يايه تحصيلى ينجم دبستان همتاسازى شدند 


و سيس در دو كروه تجربى و كنترل قرار كرفتند. 

ب) متغيرهاى بزوهش 

١‏ متغيرفاى مستقل:: الكوهاق صوئى بر كبالاق كه شامل الكوهاى صو خوشايند و 'تاخوشا يند است: 
". متغير وابسته: تصويرسازى (نمرات حاصل از يرسشنامه خودساخته). 

". متغيرهاى تعديل كننده: جنس و سن. 

ج) ابزار اندازه كيرى و روش اجرا 

ابزار مورد استفاده در اين بررسى عبارت اند از: 


مورد نظر در تحقيق حاضر. 


يكى از انواع تست هاى تحليلى عاملى كه فقط خاص روشن ساختن يكك جنبه يا يكك ركه مشخص شخصيت اند» تست 
شخضيتى ١8‏ عاملى كتل است. اين تست وسيلة انذازه كبرى تخصصئ عوامل نحستين شخصيتة:است كه كلية سؤال هائ آن 
از نظر سنجش عوامل مورد نظر كارايى لازم را دارا است. اين تست از ١78‏ سؤال سه كزينه اى تشكيل شده و ١8‏ ركه يا 
عوامل شخصيتى را اندازه كيرى مى كند. عواملى كه در قلمرو استعدادهاى (هوش». عوامل مزاجى و ركه هاى يويا (خلق و 


نعو )وا در يرسق ردك 
ا برسشنافه كر اوررق برخى اطلاعات لازم (تصاوير ذهنى) آزمودنى هاى تحقيق از معلمان مورد نظر در تحقيق. 


اين يرسشنامه خودساخته ٠١‏ ماده اى مبتنى بر مؤلفه هاى تست شخصيتى ١18‏ عاملى كتل و جهار وي كّى فيزيكى است. در اين 
يرسشنامه آزمودنى ها موظف كرديدند به سؤال هايى در مورد ويزكى هاى شخصيتى (شناختى» عاطفى و فيزيكى) معلمان 
مورد نظر در تحقيق حاضر ياسخ دهند تا بدين وسيله تصويرهاى ذهنى نمونه هاى تحقيق از خصوصيات شخصيتى و فيزيكى 
معلمان مطرح شده فوق معلوم كردد. براى تدوين ملاك هاى روان سنجى يرسشنامه يزوهشكر ساخته» فرم مقدماتى با /؟ 
سؤال تدوين كرديد و بر روى نمونه هاى نابينا -٠١(‏ [10) اجرا شد؛ بدين ترتيب كه براى هر عامل ” سؤال تدوين شد ودر 
مجموع تعداد سؤال هاى آزمون از 178 به 58 سؤال تقليل يافت. يس از آن. يزوهشكر بار عاملى هر سؤال را با عامل مربوط 
محاسبه كرد و تعداد 58 بار عاملى را به دست آورد؛ يعنى براى هر يكك از عوامل شانزده كانه» تعداد سه سؤال ملاحظه شد و 
بار عاملى هر سؤال با كل ١8‏ عامل به دست آمد. در مجموع محقق بر اساس بالا-ترين بار عامل هر سه سؤال در هر خرده 
مقياس» يكك سؤال را كزينش كرد تا سؤال فوق معرف دقيق تر آن عامل باشد و از اين طريق» روايى سازه و محتوا (روايى 
درونى) افزايش يابد. در يايان» يرسشنامه به ١8‏ سؤال مربوط به ١8‏ عامل تقليل يافت و ضريب آلفاى كرانباخ نيز براى محاسبه 


اعتبار يرسشنامه به كار برده شد و رقم به دست آمد. 


ين 


". استفاده از نوار ضبط صوت به منظور ضبط صداى معلمان انتخاب شده و يخش همزمان صداى تعدادى از آنها (يكك به 


يك) براى مقايسه تصاوير ذهنى- شنيدارى كودكان نابينا و بينا. 


؟. استفاده از فيلم ويدئويى به منظور ضبط و يخش تصوير تعدادى از معلمان كزينش شده (معلمان داراى ويزكى هاى عاطفى 


متمايز) براى مقايسه تصويرسازى ذهنى- شنيدارى نابينايان و تصويرسازى بينايى بينايان. 
روش اجراى متغير مستقل» طى جهار وهله متوالى به ترتيب زير انجام كرديد: 


در وهله اول ابتدا صداى ٠١‏ معلم (0 معلم مرد و 0 معلم زن) در حين كفتن املا-از يكك متن معين واحد روى نوار ضبط 
صوت ضبط شد. همجنين تصوير هر يكك از معلمان مذكور روى نوار ويدثويى فيلم بردارى كرديد. سيس بعد از ضبط صدا و 
قور ينطوو اورقا قاابه امتطرو سوبد لفووتاى اتخصيس معتطان ضمت تتصيس: كام ككل اسقفافة نلا ديم 
وسيله ملاكى معتبر براى مقايسه و تطبيق تصاوير ذهنى شكل يافته از الكوهاى صوتى با مؤلفه هاى شخصيتى صاحبان الكوهاى 


صوتى به دست آيد. 


در وهله دوم؛ الككوهاى صوتى ‏ معلم زن و مرد كه از لحاظ اشباع مؤلفه هاى عاطفى با يكديكر اختلاف قابل ملاحظه اى 


داشتند و نمرات آنها در مؤلفه هاى مورد نظر به طور مشخص بالاتر و يايين تر از ميانكين بود» در نظر كرفته شد. 


آزمودنى هاى مذكور درخواست كرديد به سؤال هاى يرسشنامه محقق ساخته ياسخ دهند و در واقع تصوير ذهنى خود را از 
هر يكك از صاحبان صوت بيان دارند. 


در وهله جهارم از دانش آموزان بينا درخواست شد تصوير هر يكك از 8 معلم مذكور را در حين صحبت كردن مشاهده كنند و 


همجنان به سؤال هاى همان يرسشنامه (محقق ساخته) ياسخ دهند. 


سالا دإنظ و الي امنا موعلت وقد كف مومه سف ازا اتش كد اف متلنان ووه فبك نيف ا تدووة تماور طليان 1 
سؤال هاى يرسشنامه محقق ساخته ياسخ دهند و دانش آموزان نابينا فقط وظيفه داشتند بعد از شنيدن صداى صاحبان صوت 


(معلمان) درصدد ياسخ به سؤال هاى يرسشنامه (محقق ساخته) برآ يند. 


د( تحليل داده ها 


طرح اين يوهش از نوع شبه آزمايشى يا نيمه تجربى است؛ زيرا داده هاى موجود مبتنى بر وقايعى (نابينايى) است كه از قبل 
اتفاق افتاده است. ما در اين تحقيق قصد داريم به توصيف و كمى سازى و تحليل كيفى يديده هايى كه احتمال مى دهيم 
نوعى ارتباط و ييوستكّى بين آنها وجود داردء بيردازيم. از اين رو در اين تحقيق فقط مى توان به اندازه كيرى متغيرها در زمان 
بررسى يرداخت. بدين ترتيب در تحقيق حاضرء براى بررسى فرضيه هاى اول و دوم؛ يعنى تأثير الكّوهاى صوتى در 


تصويرسازى در كود كان بينا و نابينا» از روش همبستكّى كشتاورى ييرسن» براى فرضيه سوم يعنى تصويرسازى كود كان بينا 


(ديدن تصوير) از صاحبان صوت,ء از روش تحليلى واريانس يكطرفه؛ و براى بررسى فرضيه جهارم؛ يعنى تعيين ميزان بيوستكّى 
تصاوير ذهنى خوشايند كود كان نابينا با الكوهاى 


ص: معع 


آثاةاريور كجالاة) مرتوط اسع از ووقن ىر كرسيون خند متعرى استفاده شد 
يك) آزمون فرضيه اول: 


- تصويرهاى ذهنى در بين كودكان نابينا از الكوهاى صوتى معين بز ركسالا-ن و ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى آنان با 
يكديكر همخوانى دارد. 


در جدول ا مائريس همسكى نين تصويزسازق ثمؤانه هاف تحقيق ازائه:.شذه است كه ذراين تحقيق :تعداد "٠‏ نمونه به عنوان 


آزمودنى در سطر و ستون جاى داده شده اند. بنابيراين عدد ١‏ تا 6*در سطر و ستونء هر يكك از آزمودنى ها را نشان مى دهد. 


- يافته هاى مربوط به آزمون فرضيه اول: با توجه به ماتريس هاى دو بعدى در بين آزمودنى هاى نابينا و ميزان همخوانى 
تصاوير ذهنى آنها با يكديكر كه از طريق ضريب همبستكى ييرسن به دست آمده مشخص كرديد كه رابطه معنادارى بين 
تصاوير ذهنى كودكان نابينا از الكُوهاى صوتى بزركسالان و ياره اى از عوامل شخصيتى آنان وجود دارد: زيرا تمامى مقادير 
همبستكى به دست آمده از رقم ١‏ درصد بالاتر است و اين رابطه در سطح 3-001٠‏ معنادار است. بنابراين با توجه به اينكه 
فرضيه خلاف اول در سطح 23 معنادار است و دليل كافى براى رد فرضيه اول به دست آمده.؛ تصويرسازى كودكان 


نابينا از الككوهاى صوتى بز ركسالان و ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى آنان با يكديكر همشوانى دارد. 
دو) آزمون فرضيه دوم 


تصويرهاى ذهنى در بين كود كان بينا از الكوهاى صوتى معين بز ركسالان و ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى آنان با يكديكر 
همخوانى دارد. 


ماترينن همستكى بين تضويرسازئ ذهتى تمولة هائ تحقيق 'ارائه شذه اسث: ابن تحقيق تعدذاد ©" تمونه به عنوان ا زهودنى 


در سطر و ستون جاى داده شده اند. بنابراين عدد ١‏ تا ٠١‏ در سطر و ستون هر يكك از آزمودنى ها نشان مى دهد. 


- يافته هاى مربوط به آزمون فرضيه دوم: با توجه به ماتريس هاى دوبعدى در بين آزمودنى هاى بينا و ميزان ارتباط آنها با 
يكديكر كه از طريق ضريب همبستكى ييرسن به دست آمده معلوم كرديد كه رابطه معنادارى بين تصويرهاى ذهنى كودكان 
بينا از الكوهاى صوتى بزركسالان در ياره اى مؤلفه هاى شخصيتى صاحبان صوت وجود دارد؛ زيرا تمامى مقادير همبستكى به 
دست آمده از رقم 8١‏ درصد بالاتر است و اين رابطه در سطح 3-001٠‏ معنادار است. بنابراين با توجه به اينكه فرضيه خلاف 
اول در سطح 23 معنادار است و دلايل كافى براى رد فرضيه اول به دست آمده» تصويرهاى ذهنى كود كان بينا از 


الكُوهاى صوتى بز ركسالان و ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى آنان با يكديككر همخوانى دارد. 


- تصويرهاى ذهنى كود كان نابينا (با شنيدن صوت»» كود كان بينا (با شنيدن صوت) و كودكان بينا (با ديدن تصوير) صاحبان 


صوت در ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى با يكديكر متفاوت است. 


ص: وعع 


- يافته هاى مربوط به آزمون فرضيه سوم: ارقام نشان مى دهد كه تفاوت معنادارى بين تصاوير ذهنى كودكان نابينا (با شنيدن 
صوت) و كودكان بينا (با شنيدن صوت) و كود كان بينا (با ديدن تصوير) وجود دارد؛ زيرا نسبت ! حاصل از ميزان "| جدول 
براى هر يكك از عوامل شخصيتى به ترتيب 4 (كرمى)» ا ) تسلط). "| (بى خيالى و سرزندكى»).» ا (جسارت»»: 1 (حساسيت)» 
| (خوش بينى)؛ 0 (اعتماد به خود) و *0) (تنش)» در سطح 001/٠‏ 3 -بزركك تراست. ازاين رو كودكان نابينا تصويرهاى 
ذهنى متفاوتى از ركه ها و عوامل شخصيتى مطرح شده فوق (صاحبان الكوهاى صوتى) به دست مى دهند, به علاوه بر اساس 
يافته هاى به دست آمده نتيجه كرفته مى شود كه بين تصويرهاى ذهنى كودكان نابينا (با شنيدن صوت) و كودكان بينا (با 
شنيدن صوت) و كودكان بينا (با ديدن تصوير) در عامل هاى شناختى تفاوت معنادارى وجود ندارد؛ زيرا ميزان "| حاصل از 
ميزان جدول براى هر يكك از عوامل شخصيتى (شناختى) به ترتيب 8 (هوش». ن) (يايدارى هيجانى)» ©) (اخلاقى), 1 (عمل 
كرايى)» لا! (ملاحظه كارى)» )0١‏ (محافظه كارى)» 07)(اتكا به خود)» ”00 (خود نظم دهى) در سطح ١8/٠‏ 3 - كوجكك تر 
است. از اين رو بين تصويرهاى ذهنى نمونه هاى تحقيق در هر سه سطح كود كان نابينا با شنيدن صوتء كودكان بينا با شنيدن 
صوت و كودكان بينا با ديدن تصوير صاحبان صوت تفاوت معنادار مشاهده نشد و آنها در عامل هاى شناختى شخصيتى فوق 
مقادير يكسانى را در نظر كرفتند و در اصطلاح كرايش متفاوتى نشان ندادند. 


همجنين با توجه به نتايج به دست آمده از كه مقادير "| براى هر كدام از عوامل ١8‏ كانه شخصيتى و ؟ ويزكى فيزيكى به 
دست آمده استء معلوم مى كردد كه در صورت معنادار بودن '! مى توان تفاوت بين تصويرسازى ذهنى در بين كروه هاى 
نابينا و بينا با شنيدن صوت و كروه بينا با ديدن تصوير را يذيرا بود؛ ازاين رو تفاوت معنادارى بين تصويرسازى هاى ذهنى 
كود كان نابينا با شنيدن صوت و كودكان بينا با شنيدن صوت وجود ندارد و فقط تصويرهاى ذهنى كود كان بينا با ديدن تصوير 
و كودكان نابينا با شنيدن صوت افراد بز ركسال تفاوت معنادارى مشاهده شد؛ زيرا “| حاصل از ميزان "آ جدول براى هر يكك از 
عوامل فيزيكى به ترتيب 11١‏ (قد). 117 (وزن). 2117 (سن) و 115|(زيبايى) در سطح - بزركك تراست. بدين 
ترتيب كودكان بينا (با ديدن تصوير) با در نظر كرفتن مقادير بالاتر براى ويزكى هاى زيبايى» تجسم ذهنى متفاوتى از آن به 


دست آأورند. 


الكل عانن| عاص عاطفي يقر( كه )كا امبلطة )"ا أبن شبال رو يكرد 15 انا :رتسنازت):-1(فناسيت )الوقن فى 
0 (اعتماد به خود) و *0) (تنش)» بين تصويرهاى ذهنى كودكان نابينا و كود كان بينا با شنيدن صوت و كودكان بينا با ديدن 
تصوير صاحبان صوتء تفاوت معنادارى در سطح ٠017٠‏ - 3 وجود دارد و لذا كودكان نابينا نسبت به كود كان بينا (با شنيدن 
صوت) و كودكان بينا با ديدن تصوير صاحبان صوتء مقادير بالاترى را براى عامل هاى عاطفى فوق در نظر كرفتند و تصاوير 


ذهنى واقعى ترى از هر عامل فوق به دست آوردند. 


"دز ود كن هائى فزيكى قد وزناسن و زسايى نين تصاوير ذفنن كود كان نينا (با ديتان تصوير) و كود كان تابينا (يا نيدن 


صوت) تفاوت معنادارى در سطح - 2 وجود دارد و به رغم 


ص: فرفر 


عامل هاى عاطفى» كودكان بينا (با ديدن تصوير) مقادير بالاترى را براى ويزكى هاى فيزيكى در نظر كرفتند كه نشان مى دهد 


از مؤلفه هاى جسمانى تصاوير واقعى ترى به دست آورده اند. 


(خودكفايى)» *0) (خود نظم دهى) بين تصاوير ذهنى كودكان بينا (با شنيدن صوت»» كودكان نابينا (با شنيدن صوت) و 


كود كان بينا (با ديدن تصوير) تفاوت معنادارى وجود ندارد و آنها تصاوير يكسانى را به دست آوردند. 


بنابراين كودكان نابينا در تصويرسازى شنيدارى الكوهاى صوتى منعكس كننده ويزكى هاى فيزيكى از كودكان بينا عقب 


ترك ور تصو يرسازئ شيدارئ :الكوهاق صوق متعكس كتتده ور كى خائ شبافى :ا كود كان نينا برابرتك. 
جهار) آزمون فرضيه جهارم 
- تصويرهاى ذهنى خوشايند كود كان نابينا از صاحبان الكوهاى صوتى با ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى آنان مربوط است. 


- يافته هاى مربوط به فرضيه جهارم: با توجه به فرضيه جهارم» جون ميزان "! حاصل از "! جدول براى هريكك از عوامل / 
(كرمى). خا (تسلط). 1 (حساسيت) و ا (خوش بينى)» در سطح حداقل ٠/٠‏ - 3 معنادار است» ركرسيون معنادار است. به 
علاوه با توجه به بالاتر بودن نسبت .در كروه نابينا ١7/5(‏ - 7]) نسبت به كروه بينا (931/0” - )]1١‏ براى عامل / (كرمى)» 
بالاتر بودن نسبت أ در كروه نابينا (58/9 - 7]) در مقايسه با كروه بينا )]1١ - /١1/0(‏ براى عامل 1 (حساسيت) و بالاتر بودن 
نسبت ]ا نابينايان /١/(‏ - 7]) در مقايسه با بينايان (:/28 - )]١‏ براى عامل | (خوش بينى)» بين تصويرهاى ذهنى خوشايند 
كودكان نابينا از الكوهاى صوتى بز ركسالان و عوامل عاطفى / (كرمى)» ا (تسلط)., 1 (حساسيت)» | (خوش بينى) كه در 
لحن صداى بز ركسالان تبلور يافته در سطح حداقل ٠8/٠‏ - 3 رابطه» معنادار است. 


همجنين با عنايت به داده هاى به دست آمده جون ميزان "| حاصل از "! جدول براى هريكك از عوامل ! (سرزندكى)» 1 
(جسارت)» 0 (اعتماد به خود) و *0) (تنش) در سطح حداقل ١1/١٠‏ - 3 معنادار است» ركرسيون معنادار است. به علاوه با 
توجه به بالاتر بودن نسبت أ در كروه نابينا (؟8/1" - 7]) در مقايسه با كروه بينا (؟/80- - )]١‏ براى عامل 1] (جسارت»». بالاتر 
بودن نسبت ]أ در كروه نابينا (8/8" - 7]) در مقايسه با كروه بينا (91/4/0- - )]١‏ براى عامل () (اعتماد به خود) و بالاتر بودن 
نسبت بأدر كروه نابينا (20/9 - 7]) در مقايسه با كروه بينا )]١ - ٠7/0(‏ براى عامل 08) (تنش)» بين تصويرهاى ذهنى 
خوشاتد كود كان امناان الكوهاى صوتى بز ركسالات و عوامل عاطفى» 1 '(سررتد كى): 11 (جمازت): 0 (اعتمادهنه خود): 
05) (تنش) كه در لحن صداى آنان (يز ركسالان) وجود دارد در سطح حداقل ٠1١‏ - 3 رابطه؛ معنادار است. 


به طور كلى آزمون فرضيه جهارم نشان مى دهد كه فرضيه خلاف فوق تأييد مى كردد و دلايل كافى براى رد فرضيه صفر در 
سطح حداقل 6/0 - 3 وجود دارد. همجنين كودكان نابينا از الكوهاى صوتى كرم يا اجتماعى؛ مسلط» سرزنده» جسورء 


حساس» خوش بين» متكى به خود و داراى بيان روشن تر تصويرهاى ذهنى خوشايندى به دست مى دهند. 


ص: معع 


.١‏ بحث و نتيجه كيرى 


بيش تر به طور خلااصه بيان شد كه در خلال دهه كذشته روانشناسان به تحول شناختى به ويزه جكونكى شكل كيرى 
تجسمات ذهنى در كودكان نابينا توجه خاص داشته اند. تحقيقات كم و نسبتاً متناقض از لحاظ روش شناختى نشان مى دهند 
كه واسطه كارا مدى توجه شنيدارى در نابينايان به قابليت هاى تصويرسازى ذهنى كود كان نابينا بر يايه حس شنوايى توجه 
ويه اى مبذول كرديده است؛ جه ياره اى از تحقيقات نشان مى دهند كه شنوايى مى تواند محور اصلى تجسمات ذهنى 
انتانق رار ككدر سف :01518 سلويض (1510) واغاك 158 خاط شان من مااند كه قفن تجنياة ذفن انان 
مى تواند از تجسمات شنوايى باشد. اهميت اين امر در نيمه ينهان زندكى (سال هاى اوليه زند كى) يكك فرد نابينا مسكوت مى 


مانك. 


بنابراين امروزء نه فقط شنوايى در شكل كيرى تجسمات ذهنى نابينايان مورد انكار قرار نمى كيرند» بلكه از آن براى تسهيل 
مكانيزم ها و روش هاى آموزشى و توانبخشى و سازش يافتكى با محيطء تأمين بهداشت روانى و تقويت بازخوردها وانكيزه 
هاى تلاش نابينايان استفاده مى شود. 


بهره جستن از كا رآمدى تمركز شنيدارى در ايجاد و تقويت تجسمات ذهنى به منظور غلبه بر مقتضيات آموزشى و سازكارى 


شناسايى و تجسم سازى وي كى هاى شخصيتى بز ركسالان از طريق الككوهاى صوتى آنان توسط كودكان نابينا در فراهم سازى 
بستر سا زكارى با مقتضيات زند كى فيزيكى از امورى است كه بر يايه حس شنوايى» توجه به مقايسه شكل كيرى تصويرسازى 
ذهنى- شنيدارى نابينايان و بينايان را قابل توجيه مى سازد. تحقيق حاضر در بى اثبات اين فرضيه بوده است كه تأثير الكوهاى 


صوتى بز ركسالان و ويد كى هاى شخصيتى آنان در تصويرسازى كودكان نابينا و بينا قابل مقايسه است. 


در واقع تصويرسازى ذهنى كودكان نابينا و بيناء تابع الكُوهاى واحدى نيست. به علاوه وقتى كودكان نابينا الكوهاى صوتى 
بز كسالانق زا من .وقد از و كىن ماق شخصنيق ١‏ نان تجسمات واقعى تاى :دز مقانةه نا كود كان ينا'بة :دست مى.اوزند: 
همجنين تصاوير خوشايند كودكان نابينا از بز ركسالان با ياره اى از مؤلفه هاى شخصيتى (عاطفى) آنان ارتباط دارد و بدين 
ترتيب تأكيد مى كردد كه الكوى تصويرسازى ذهنى نابينايان (با خودشان) همخوانى دارد و همين طور تصويرسازى ذهنى 
نابينايان (با خودشان) يكسان است و دو كروه از يكك الككوى واحد در تصويرسازى ذهنى ييروى نمى كنند. 


بيش از ادامه بحث درباره نتايج تحقيق» لازم است بر اين نكته تأكيد شود كه كود كان بينا و نابينا از لحاظ توانايى تصويرسازى 
بر يايه حس شنوايى تفاوت معنادارى با يكديككر دارند واين تفاوت» برترى كودكان نابينا را در شكل دهى تجسمات شنيدارى 
به خوبى آشكار مى سازد؛ زيرا مقايسه تجسمات كود كان بينا از راه شنوايى و كودكان نابينا از راه شنوايى نشان مى دهد كه 
تمركز شنوايى نابينايان از بينايان بيشتر و قوى تر است. اين مطلب با نتايج تحقيقات زيملر و كنيان (191/8. 1941))» كوتسمن 


(ع4 1 دبنى وكورنولدى (1985). وارن ,)١941/(‏ كرر فنك 36 لوونفلد (198)). ارنست 


صن وع؟ 


»)١1947(‏ دنيس (1987)» رمزا و رابين و فلورز (149)» هالاهان و كافمن (1990) و لويوره (19917) هماهنككى دارد و آنها را 
وعحؤة دارد و الابقا بان از الكوص يكساق "دن تصوبرستازى ذهي اسادونى كندل سحي :نين صو ترسازئ ذفن ايان 


همخوانى وجود دارد و بينايان نيز از الككويى متفاوت از نابينايان ييروى مى كنند. 


نتايج آزمون فرضيه سوم نشان مى دهد كه تأثير الكوهاى صوتى بز ركسالان و ويزكى هاى شخصيتى آنان در مقايسه با بينايان 
متفاوت,ء اما واقعى تر است و اين تأثير بيشتر متوجه عوامل عاطفى از قبيل / (كرمى). 2 (تسلط)» | (سرزندكى). [] 
(جسارت»)» 1 (حساسيت)» ا (خوش بينى)» 0 (اعتماد به خود) و05) (تنش) است. به علاوه تفاوت معنادارى بين تجسمات 
بينايان و نابينايان از ساير عوامل شخصيتى (شناختى) از قبيل 8 (هوش». ن) (يايدارى هيجانى)» ت) (اخلاقى),. !ا (عمل 
كرايى)» ل١|‏ (ملاحظه كارى)» )0١‏ (محافظه كارى)؛ )0١‏ (اتكا به خود) و ”00 (خود نظم دهى) وجود ندارد. وقتى كه هر كروه 
بينا و نابينا الككوهاى صوتى بز ركسالان را مى شوند» همجنين تصويرسازى ذهنى كودكان بينا با ديدن صاحبان الككوهاى صوتى 
در مقايسه با كودكان نابينا با شنيدن الكوهاى صوتى از ويزكى هاى فيزيكى قد. وزن» سن و زيبايى متفاوت است و اين 


تفاوت برترئ كز د كان ينا را از ضاعهان الكوهائ ضوق نشان من دهذ. 


نتايج حاصل از آزمون فرضيه سوم يافته هاى فرنالد .)١91١7(‏ سيلوستر ,)١19317(‏ هال (”31987)., دبنى وا كورنولدى (0987)), 
لضان (198)), وين (1988). هيل (1988١):اسروف‏ (1984١))؛‏ استانكف (1994:0)), كلوك (؟994١).‏ ميلار(1991١)),‏ 


كركك(21995)» رمزاء فلورز و رابين :.)١1994(‏ آندرسن (1985) و بريكر (1948) را مى كند. 


يافته هاى حاصل از آزمون فرضيه جهارم مبنى بر اينكه تصاوير ذهنى خوشايند كود كان نابينا از الكوهاى صوتى بز ركسالان به 
ياره اى از عوامل عاطفى شخصيتى آنان همجون / (كرمى». عا (تسلط).؛ آ (سرزندكى). [1آ (جسارت»» 1 (حساسيت»» ا 
(خوش بينى)» 0 (اعتماد به خود) و 05 (تنش) مربوط استء فقط با نتايج تحقيقات سايلور (1947) زانيس (1948)» ميلر 


(1990)» ميلر و ميريام (1990)» لوئيس (11917)» مينتر (1448)» بوركووكك و برتستين (1191) و آنو (1491) هميوشى دارد. 


لذا بر اساس نتايج تحقيق حاضر اين كونه تفسير مى كردد كه عواطف آدمى مى تواند در قالب الككوهاى صوتى انعكاس يابد 
وعةا فى تواندا كس هائ عاط تصني آذامي و]أنقان ذهة. جيم كود كان تابينا :دز عقا سف با كوه كان نذا ضور 
عاطفى شخصيتى آدمى را نشان دهد. همجنين كودكان نابينا در مقايسه با كودكان بينا حضور عاطفى افراد بز ركسال رااز 
طريق شنيدن لحن صداى آنان بهتر تجسم مى كنند. در واقع» تجسم ذهنى كودكان نابينا از ويث كَى هاى عاطفى بزر كسالان 
يس از شنيدن صداى آنان با تجسم ذهنى بينايان متفاوت است و اين تفاوت به اين معناست كه كود كان نابيناء كانون توجه 


خود را بيشتر و خاصه بر شنيدن الحان يا الكوهاى صوتى 


ص: ل لشكرا 


بز ركسالان و انعكاس هاى عاطفى آنان از قبيل كرمى» تسلط» سرزند كى» حساسيت» جسارت» خوش بينى» و تنش متمركز مى 
سازند. ازاين رو نظر به اينكه اين عامل شنوايى واحدء تأثير ويه اى بر تمايز يافتكى و يكيارجه سازى تصاوير ذهنى كودكان 
نابينا در مقايسه با كود كان بينا دارد» توجه به نقش محورى «رسا كنش ورى شنوايى» به عنوان دارنده بيشترين سهم در شكل 
دمن تصاوير ذهتن تاببناينانة خائز احينيث فراؤاق مى كرد وابلاين تحو .م توان ب كرائكن الى تاببنايان :بد قضويرسازى از 
راه حس شنوايى صبحعه كذارد. بر نقش الككوهاى صوتى- عاطفى مثبت بر روحيه كود كان نابينا تأكيد ورزيد واز الكوهاى 


ينا 


صوتى خوشايند و مثبت به عنوان يكك راهكار مؤثر در 1آموزش و يرورش (تدريس و ضبط مطالب درسى) آنان بهره جست». 


تمامى آزمون هاى آمارى همبستكى بيرسن» تحليل واريانس يكطرفه. توكى و تحليل ركرسيون جند متغيره فرضيه هاى تحقيق 
را تأييد كرد. لذا به منظور ايجاد تحول و بازسازى نظام آموزشى و توانبخشى كودكان و نوجوانان نابيناء در ادامه تحقيق حاضر 
اشكارسازئ برخن ذيكر از زوابائ ينهان تأثير قدرث شسوابى تابيتايان و كاريرد آن در تصويرسازى ذهتى آثاث» بروسى فاى 


بيشترى را ضرورى مى سازد. 
كاربرد نتايج 


.١‏ دانش آدمى را در زمينه تصويرسازى ذهنى از الكوهاى صوتى وزاق تشحتصن و تارتساى و كى فاق احص تميق :و 
كسترش دهد و از اين راه امكان راهيابى به يكك ديدكاه نسبتاً جامع از نقش الكوهاى صوتى و تصويرسازى ذهنى نايينايان 


فراهم مى كردد. 


". استفاده از الككوها و كيفيات صوتى افراد نابينا در تث تشخيص وي كى هاى ش< شخصيت شود تا بتوان زمينه ارتباط مؤثرترى را در 
آنها ايجاد كرد. 


*. نظريه جبران حسى را زرفا ببخشد و كسترش دهد. 
از لحاظ عملى مى توان: 


ادير اساس 'نظريه نهاى مريوظ» زمينه استفادة از قصوير ذهى مثبتق را كه كودكان ناببنا از الكوهاى :ضوى خعوشايتد م سازند 
به عنوان وسيله اى براى ارائه بازخورد و نكرشى جديدتر به آنان در تصور از خود و بازسازى حرمت خود به منظور سازش و 


؟. بر اساس نظريه جبران حسى مى توان در زمينه هاى كوناكون كار با كودكان و نوجوانان نابينا از قبيل توانبخشى و 


بازيرورى» ييشكّيرى و درمانكّرى و ايجاد تغيير انكّيزه هاى فردى و اجتماعى اقدامات مفيدى به عمل اورد. 


# تعلمان وهريان ذازائ الكو ضوتى :مناسب وا كزيتقن كرد وناين الكوها رامه يز و كسالا كيه نوعئ دن زند كىء كارو 
تحصيل با نابينايان مشاركت دارندء ارائه داد. 


ص: زكرا 


*. مطالب و موضوعات درسى را با صداى افراد (مربيان و معلمان و والدين) داراى الكوهاى صوتى خوشايند و مطلوب ضبط 


كرد 


استفاده كنند كان از نتايج اين تحقيق عبارت اند از افراد نابيناء خانواده و جامعه آنان» سازمان آموزش و يرورش استثنايى» 


راوهتان مها ميض «سازسان ندا وسماى احمالا اقاره راسياي .و راسد كن بوشازمان عرافكف وذويله كردن وحبدا كدارى 
روى فيلم و تبليغ و... 


متابع و مآخل 


افروز» غلامعلى» مقدمه اى بر روانشناسى آموزش و يرورش كودكان استثنايى» ج 18 دانشكاه تهران: 18/7١؛‏ عشايرى» حسن» 
فعاليت هاى عالى قشر مخ. انتشارات انزلى» /ا” ١؛‏ كراز» ل بيمارى هاى روانى» تر جمه محمود منصور و يريرح دادستان» ج 3 


زرف» 7 نور بخش » راهيه.» («بررسى سازماندهى تجسم فضايى در كودكان بينا و نابينا»)» مجله روانشناسى» س 2 ش ل 


ص: "م 


١121 . -١‏ ه/ع30معاء 3 ق]/ للاع ألاراأ. 305 001. الالالالالا. 


اثربخشى آموزش حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان با آسيب بينايى (بر اساس جامعه ذمونه دانش 
آموزان ابابصير) 


اثربخشى آموزش حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان با آسيب بينايى (بر اساس جامعه نمونه دانش 


آموزان ابابصير)(١)‏ 
وج خوج ابولق او جيقا مركن بر رالا باكر ممسترزن ماري زف 


حجكيده 


هدف: يزوهش حاضر به منظور بررسى اثربخشى آموزش شيوه حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان با 
آسيب بينايى انجام شده است. روش: اين بزوهش به شيوه نيمه آزمايشى با طرح بيش آزمون - يس آزمون با كروه كنترل 
اجرا شد. جامعه مورد مطالعه را همه دانش آموزان دختر و يسر با آسيب بينايى مقطع راهنمايى مركز ابابصير اصفهان در سال 
تحصيلى 1١88-1171‏ تشكيل مى داد. نمونه يزوهش ٠١‏ نفر از دانش آموزان با آسيب بينايى اين مركز بودند كه به شيوه 
تصادفى انتخاب شدند و به صورت تصادفى به دو كروه آزمايش و دو كروه كنترل تقسيم شدند. ابزار جمع آورى اطلاعات 
يرسشنامه حل مسأله هينر و فرم معلم يرسشنامه مهارت هاى اجتماعى كرشام و اليوت بود. از هر دو كروه؛ بيش آزمون و يس 
آزمون به عمل آمد و كروه هاى آزمايش در هشت جلسه 88 دقيقه اى تحت آموزش حل مسأله قرار كرفتند. داده ها با 
استفاده از تحليل كواريانس تحليل شد. يافته ها: نتايج اين يوهش نشان داد كه آموزش شيوه حل مسأله كروهى» مهارت هاى 
اجتماعى دانش آموزان با آسيب بينايى را به طور معنادارى افزايش مى دهد .601١/0(‏ -2) و باعث كاهش مشكلات رفتارى 


برون زاد مى شود (7-05001/0) واين آثار تا يكك ماه يس از جلسات آموزشى تداوم داشته است (5001/0 -©). 


نتيجه كيرى: از يافته هاى به دست آمده مى توان نتيجه كرفت كه شركت دانش آموزان با آسيب بينايى در جلسات آموزشى 


حل مسأله ميزان مهارت هاى اجتماعى آنان را افزايش و مشكلات رفتارى آنان را كاهش مى دهد. 
وارّه هاى كليدئ: خل مسأله كروهى: مهارت هائ اجتماعى: آسيب بيثاين. 
مقدمه 


از نظر كرشام و اليوت (1940) مهارت هاى اجتماعى مجموعه رفتارهاى فراكرفته شده و مقبولى است كه فرد را قادر مى سازد 
با ديكران رابطه مؤثر داشته باشد و از عكس العمل هاى نامعقول اجتماعى خوددارى كند. همكارى» مشاركت با ديكران» 
كمكك كردنء آغازكر رابطه بودن» تقاضاى كمكك كردنء تعريف و تمجيد از ديكران» تشكر و قدردانى» نمونه هايى از 
مهارت هاى اجتماعى است (به نقل از به يوه و همكاران» .)١178‏ كلست )»23٠07(‏ معتقد است حتى در محيط هايى كه افراد 
حمايت كننده زيادى وجود دارند» كود كان بايد خزانه اى از مهارت هاى اجتماعىء براى ورود به عرصه هاى اجتماع داشته 
باشند تا بتوانند تعاملاتى يايدار ايجاد كنند و از لحاظ اجتماعى مستقل شوند. در طول 


لامع 


. يزوهش در حيطه كود كان استثنايى» سال هشتم» شماره 7 /1741, ص .151-١88‏ 
. نويسنده رابط: كارشناس ارشد روانشناسى عمومى» دانشكاه اصفهان» دانشكده علوم تربيتى و روانشناسى 
. استاد دانشكاه اصفهان 
. استاد دانشكاه اصفهان 


دهه هاى كذشته. تحقيقات روانشناختى» اهميت تعاملات و حمايت هاى اجتماعى را در ترفيع و بهزيستى روانشناختى نشان 
داده اند (كف و دى كوايسء .)220١5‏ كرشام و اليوت (1944) معتقدند همه كودكانء موفق به فراكيرى اين مهارت ها نمى 
شوند (به نقل از بيابانكرد» 1378). در اين ميان اكثريت افراد با ناتوانى هاى مختلف (دى آلاراء 22٠١7‏ مثل آسيب بينايى 
(كف و دى كوايسء 2.٠٠١5‏ ساكس و سيلبرمن» 23٠٠٠١‏ بايبر و شات» 2١194١‏ شريفى د رآ مدىء 171/4, ساكسء ولف و تايرنى» 
مكك كاسيىء 2.1442 ساكس و كورنء 14947#. ولف و ساكسء 1997)» ضعف هايى در زمينه مهارت هاى اجتماعى از 
خود نشان داده اند. افراد با آسيب بينايى مشكلاتى را در ارتباط با دنياى بيرون تجربه مى كنند (كف و دى كوايس, )2٠6١5‏ 


كه باعث ايجاد محدوديت در برقرارى ارتباط و تعامل با ديكران مى شود (آلن تريف» .230١7‏ 


اين افراد با انواعى از جالش هاى منحصربه فرد در كذار از مراحل زندكّى روبه رو هستند (جكسون, .20١١‏ آسيب بينايى در 
افراد به ويه در كود كان موجب عدم توازن شناختى» عاطفى» زبانى» اجتماعى و حركتى مى شود. تأخير در مهارت هاى 
مذكور منجر به تأخير در تحول اجتماعى مى شود و امكان تعامل سالم با ديكران را از فرد آسيب ديده بينايى مى كيرد 
(كريمى درمنى» .)١17980‏ دانشمندان از مدت ها قبل به ارتباط بين فقدان بينايى و سا زكارى روانى و اجتماعى نوجوانان علاقه 
مند بوده اند. انبوهى از اين مقالات را مى توان در 8 سال اخير يافت (جكسونء .)25٠١١‏ محققان در طى سال هاى متمادى به 
اين نتيجه رسيده اند كه افراد با آسيب بينايى در برخى از مقوله هاى مهارت هاى اجتماعى دجار كمبود هستند؛ براى مثال 
ساكس و سيلبرمن ,)232٠٠١(‏ جرأت مندىء استقلال و خودمختارى» كسب شغل و تجربيات شغلى» روابط اجتماعى و دوستى» 
ارتباطات غير كلامى» و مكك كاسيى (1948).» استقلال و خودمختارى» شغل و تجربيات شغلى» روابط اجتماعى و دوستى رااز 
مقولاتى مى دانند كه در افراد كم بينا و نابينا» آسيب ديده است. لفشتيز» هن و ويز »230٠017(‏ معتقدند اين افراد در زمينه هاى 
استقلال و خودمختارىء روابط اجتماعى» دوستى» استفاده مناسب از اوقات فراغت مشكل دارند. كف ,)050١07(‏ اين كروه از 
افراد را در زمينه هاى روابط اجتماعى» دوست و اغاز كو رابطه. يايين تر از ساير افراد جامعه ارزيابى كرد. وايت 2536٠09‏ در 
زمينه هاى استقلال و خودمختارى؛ شغل و تجربيات شغلى؛ كفايت اجتماعى» يكبارجكى جسمانىء تماس با جهان خارجء 
كمبودهاى زا دوباين افزاد كزاوشن كرذه انك. 


همجنين مكك كاها و فرين (223001» در تحقيق خود به اين نتيجه رسيدند كه افراد كم بينا و نابينا در زمينه شروع يكك رابطه. 
نسبت به همسالان خود در سطح يايبن ترى قرار دارند. شهيم (03781)» نيز طى ووهشى كزارش كرذ افراف با أسيبه وتاب قر 
زمينه هاى كنترل خشم. انتقاد يسنديده» مصالحه در مجادله» تعريف مناسب از خود و ديكران» عكس العمل مناسب در مقابل 
رفتار غير منصفانه و كمكك به همسالان در انجام تكاليف و ناديده كرفتن سر و صداء در مقايسه با همسالان بيناى خود به طور 


معنادارى در سطح يايينى قرار دارند. 


همجنين محققان در يزوهش هاى خود نشان دادند كه اين كروه از افراد با نيازهاى خاص مشكلات رفتارى درون زاد و برون 
زاد مثل رفتارهاى كليشه اى (كلستء 07٠٠١8‏ يروثت» 7٠٠١7‏ و جكسونء, ,2000١‏ احساس حقارت و بى كفايتى (وايت» 23٠١7‏ 
كنف» كرونمو و 1[ كستد» 50 


ص: مع 


احساس انزوا و تنهايى (جورج و ديكوئت» 237008 كف, 33٠١7‏ جكسون 70٠١١‏ ساكس و ولفء 1948» مكك كاسيىء 19942)) 
عزت نفس يايين (وايت ,٠0٠١"‏ كاردينال و دى آلوراء له يارسون به نقل از مستعلمى» 17585)) مر كادي وكا رق 
(ماستن وكات اسورث؛ 11948), اضطراب (جكسون. ا افسرد كَى (رى وهمكاران» و وسواس و اختلالاات كلامى 
(ون - هسلت وهمكاران. » بى قرارى و حواس يرتى؛ قلدرى و دعوا كردن» قطع مكالمه. عصبانيت و بحث كردن 


(شهيم» )١‏ را بيشتر از جمعيت بينا تجربه مى كنند. 


در بازبينى تاريخجه تحقيقات در زمينه مهارت هاى اجتماعى و سا زكارى روانى در افراد با آسيب بينايى» ضد و نقيض هايى 
نيز وجود دارد (بتى» 1447). مثلاً هارى» كاميولانن» آرو (2994))» و بتى (1994) معتقدند عزت نفس افراد آسيب ديده بينايى 
همانند همتايان بينايشان است. آمرمن و ون هسلت و هرسن, (21988)» ون هسلت و همكاران (1988)» رفتارهاى غير كلامى اين 
كروه را برابر و مشابه جامعه بينايان مى دانند. با اين وجود به جرأت مى توان كفت كه افراد با آسيب بينايى در مقايسه با افراد 


بيناء در معرض خطر بالاترى در زمينه مهارت هاى اجتماعى و مشكلات رفتارى هستند (جكسون. ات 


يزوهش ها نشان مى دهند كه اكثر افراد با آسيب بينايى در نهايت بر آثار محدود كننده آسيب بينايى غلبه خواهند كرد (احمد 
ناه 187). شيوه هاى متنوعى براى يرورش مهارت هاى اجتماعى در افراد با آسيب بينايى» همانند مداخلات اوليه و بهنكام» 
كسترك شبيكة ما ب الحتمناعى' (كلسبة) 17 تقوريت :ساون حزواس امتتفاده از باقق ماتكناه واو برنامه هعاق ١‏ موؤرشي 
كوتاه مدت (دبيرى اصفهانى و زندى يورء 118)» مطرح شده است. از جمله برنامه هاى آموزش كوتاه مدت برنامه آموزشى 
حل مسأله است (هاوتون و همكاران؛ .2060١‏ 


حل مسأله يا فسأله كشايى 'فرايتدى است شناغتى » كد :به ؤسبيلة ان فرد:مى كوشد راه حل مئاسيى برائ يكك مشكل بيدا كتل 
(برلا- و ادونل» .23٠١*‏ در نظر بسيارى از مردم حل مسأله عالى ترين نمونه انديشيدن است (اتكينسون و همكاران, 21787 
ترجمه براهنى و همكاران). همجنين يكى از اهداف مهم نظام هاى تعليم و تربيت مدرن» يرورش افرادى است كه قادر باشند 
بر مسائل و مشكلاتشان در زندكى روزمره ودر محيط اجتماعى به آسانى غلبه كنند (سلكوك. كاليسكان وارول» ))05٠١7‏ 
اين نظام هاى آموزشى به افراد كمكك مى كند تا دانش» مهارت و نككرش لازم براى غلبه بر مشكلاتشان را كسب كتند (آلتن» 
0 


حل مسأله به صورت فعاليت در كروه هاى كوجكك بستر مناسبى براى دستيابى به بسيارى از اهداف ناظر بر تربيت اخلاقى 
مانتد مينتوليت 'بمذيرقء رعارت تحقوق دتكراق: ارش كذارى به كار د ركران وذو نظر كرفتق عذالت در تحث :و كفت وكو 
خواهد بود (تانر» 21987 به نقل از شعبانى و مهرمحمدىء .)١717/94‏ در حل مسأله ييدا كردن راه حل به خصوصى براى يكك 
مسأله ويزهء مدنظر نيست. مهم آن است كه در اثر حل مسأله. يكك اصل يا قانون انتزاعى به دست آيد كه براى موقعيت هاى 
ديكر تعميم يذير باشد. به همين سبب است كه ياد كيرى به دست آمده از حل مسأله از ساير يادكيرى ها انتقال يذيرى 
بيشترى به موقعيت هاى جديد دارد. در رويكرد مسأله كشايى» درمان با تمركز بر اهداف زمان حال آغاز مى شود. تمركز بر 


ل 0 


ص: لغزخارا 


درمان جويان را ترغيب مى كند روى مسأله متمركز شوند. يس از آن فرد بر واه حل ها متمركز مى شود. راه حل ها از كفت 
وكو حاصل مى شوند وهر راهى نيز بى همتاست (يروجسكا و نوركراسء 21788 ترجمه سيد محمدى). همجنين در اين 
رويكرد به افراد آموزش داده مى شود تا از روشى منظم براى غلبه بر مسائل خود استفاده كنند. اين رويكرد روشى را در اختيار 
افراد مى كذارد تا با مسائل در آينده به نحو مناسبى مواجه شوند و احساس كتترل بيشترى بر مسائل داشته باشند. افراد با 
استفاده ازاين رويكرد منابعى را كه براى برخورد با مشكلات در اختيار دارند» تشخيص مى دهند. همجنين اين رويكرد براى 
مقابله با معلوليت هاى ناشى از بيمارى هاى جسمى و روانى به كار مى رود (هاوتون و سالكووس كيسء 21788 ترجمه قاسم 
زاده). حل مسأله در اواخر دهه ١92٠‏ واوايل دهه 197١‏ به مثابه بخشى از جنبش شناختى - رفتارى براى اصلاح رفتار آغاز 
شد. يايه كذاران اين شيوه دزوريلا و كلدفريد» طى مقاله اى در همايش انجمن روانشناسى آمريكا در /198» بر لزوم آموزش 
مهارت حل مسأله در برنامه آموزش مهارت هاى اجتماعى تأكيد كرده اند. از آن هنكام تاكنون اين شيوه در طيف وسيعى از 


موقعيت هاى بالينى مشاوره و روان درمانى به كار رفت و نتايج مثبتى از آن كزارش شد (نزو و دزوريلاء .)200١‏ 


اولين بار شور و اسبيواكك در سال 1918 از شيوه حل مسأله در درمان اختلالات رفتارى استفاده كردند كه نتايج مثبتى به 
دنبال داشت. آنها از داستان هاى ناتمام براى يرورش مهارت حل مسأله مخصوصاً تفكر وسيله - هدف در كودكان و نوجوانان 
استفاده كردند. يس از آنهاء محققان ديكر از اين شيوه به وفور استفاده كردند (به نقل از بذل» 17287). اين روش درمانى يكى 
از روش هاى بسيار مؤثر و جند جانبه براى مراجعان نوجوان است؛ زيرا مى تواند براى انواع مختلفى از اختلالات نوجوانان 
مورد استفاده قرار كيرد؛ خشمء مشكلات انككيزشى كه با افسردكى همراه اند» تعارض بين والدين و نوجوان» ضعف در 
ييشرفت تحصيلى و مشكلات ارتباطى با همسالان» نمونه هايى از اين اختلالات است (زرب» 2178١‏ ترجمه افروز و علوى). 
بووتعسكا و روز كر ابي ج21 محيه سحا مسنلق )لتعتقدتة كداك زا نر الال رازه 13 موود تقونا هيه الشلذلاك بر قارف 
ودر همه الكوهاى درمانى به كار رفته است. اين نوع ازدرمان» هم براى درمان اختلالاءت خفيف. و اختلالاءت در حيطه 


سا زكارى» وهم براى درمان بيمارى هاى مزمن روانى به كار مى رود. 


تسبأله كشاياة موق :مئ تواتدن بر موقعيت هائ يقن يبلق نشنده :عليه كتنة وناز نه اتكاءنيه د ركران تدارلك. توانانن خل مسألة 
در افراد آسيب ديده بينايى به شدت تحت تأثير عواملى همجون توانايى غلبه بر استرس» سطوح مهارت و تجربه و شرايط 
محيطى است (يرلا و ادونل» .273٠١*‏ رويكرد مسأله كشايى ساختارمند است و در جلسات درمانى آغازين» ميانى و يايانى 
تكاليفى روشن و واضح به شركت كنند كان داده مى شود. همجنين نيازمند مشاركت فعال شركت كنند كان و فرد آموزش 


دهنده است (هاوتون و همكاران» .)00١١‏ 


كسب مهارت هاى حل مسأله عنصر لازم براى به دست آوردن شغل در افراد نابينا (ولف» 2)23998» افزايش توان مواجهه با 
احتمال استفاده از شيوه هاى مقابله اى مؤثر (كهرازى؛ آزاد فلاح و اللّهيارى؛ 1887) است. اغلب مواقع رويكرد حل مسأله به 


مثابه جزئى از يكك 


ص: 0 


برنامه درمانى به كار كرفته شده است مانند وايت (200. اما در يزؤوهش حاضرء يزوهشكر اين رويكرد را به صورت مستقل 
به كار برده است. بر اساس يزوهش هاى انجام كرفته تصور محقق بر اين است كه اين يزوهشء نخستين ارزيابى از اثربخشى 
اين تكنيكك بر مهارت هاى اجتماعى» در جامعه با آسيب بينايى در ايران است. فرض يوهش اين است كه آموزش حل مسأله 


مى تواند مهارت هاى اجتماعى و مؤلفه هاى آن را در اين كروه افزايش و مشكلات رفتارى آنان را كاهش دهد. 
روش 
جامعه» نمونه و روش نمونه كبرق 


جامعه مورد يزوهش در اين تحقيق همه دانش آموزان دختر و يسر شاغل به تحصيل در مقطع راهنمايى مؤسسه آموزشى 
ابابصير اصفهان در سال تحصيلى 1785-1١71‏ بودند. از دانش آموز مقطع راهنمايى» 9٠‏ دانش آموز ٠١(‏ يسر و ٠١‏ دختر) 
از ؟ كلاس درس به صورت تصادفى به دو كروه آزمايش (ه دختر و 0 يسر) و دو كروه كنترل (0 دختر وه يسر) تقسيم 


شدنك. 


دراين يزوهش براى سنجش مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان از مقياس درجه بندى مهارت هاى اجتماعى كرشام واليوت 
(1990 به نقل از به يزوه و همكارانء 18) استفاده شد. اين مقياس براى سه مقطع قبل از دبستان» دبستان و راهنمايى - 
دبيرستان ساخته شده است. همجنين اين يرسشنامه داراى سه فرم معلم» والدين و دانش آموز است. لا-زم به ذكر است فرم 
دانش آموز داراى دو فرم مخصوص كلاس هاى سوم تا ششم و كلاس هفتم تا دوازدهم است. فرم معلم و والدين داراى دو 
مقياس كلى مهارت هاى اجتماعى و مشكلات رفتارى است و فرم دانش آموز تنها به بررسى مهارت هاى اجتماعى مى يردازد. 


برخى خرده مقياس ها مانند همكارى در سه يرسشنامه مشتركك اند. مهارت هاى اجتماعى از منظر سه يرسشنامه شامل 
همكارى. جرأت مندى. خود كنترلى» همدلى و مسئوليت يذيرى است. مشكلات رفتارى در يرسشنامه سطح قبل از دبستان و 
دبستان شامل مشكلات رفتارى درون زادء مشكلات رفتارى برون زاد و يرتحركى است. يرسشنامه سطح راهنمايى - دبيرستان 
در مقياس مشكلات رفتارى فاقد مقوله يرتحركى است (ون هورن و همكاران, 3٠١‏ مير» دى يرنا واسترء 7٠١8‏ ون دردورد 
و همكاران» 5٠0١00‏ باهااور» هارتشون و جانسونء 21497 بيابانككرد, 2178 به يوه و همكاران» *158). مى توان هريكك از اين 
فرم ها را به تنهايى يا توأم به كار كرفت. از آنجا كه معلمان مهم ترين منابع اطلاع در زمينه رفتار و كفايت دانش آموزان 
فسكلك (ببابانكرى 0178 فرم معلم مقطع راهنمايى - دبيرستان كه شامل دو مقياس كلى مهارت هاى اجتماعى (همكارى, 
قاطعيت» خودكنترلى) و مشكلات رفتارى (رفتارهاى درون زاد و رفتارهاى برون زاد) است به كار كرفته شد. يايايى درونى 
مقياس را كرشام واليوت (199494. به نقل از بيابانكرد. *118) از 76/٠‏ تا ٠/ث4ة»‏ به يزوه و همكاران (158)., 818/٠‏ و شهيم 


90٠ .)13/8(‏ كزارش كرده اند. 


يرسشنامه ديكرى كه در اين يزوهش استفاده شدء يرسشنامه حل مسأله هينر بود. اين يرسشنامه ادراكات فرد را از رفتار و 


كرايش:هاى خخل فسأله اززيايئ مي كند و شامل “اماذه براى ستجحش كفايت: خل ساله كترل شخصى وسبكك كرارشست 


ص: /ام؟ 


ام . اين يرسشنامه توسط رفعتى و با راهنمايى خسروى در سال ١‏ ترجمه و براى اولين بار درايران استفادهة شد 
(خسروى و همكاران» », آلفاى كرونباخ به دست آمده در تحقيق خسروىء درويزه و رفعتى (//171), 58/٠‏ و در تحقيق 
بذل 28/٠ ,)١787(‏ كزارش شده استء كه در حد مقبولى است. يس از انتخاب كروه نمونه و كمارش تصادفى آنها در دو 


كروه كنترل و دو كروه آزمايش آزمون ذكر شده قبل و بعد از اجراى متغير مستقل (1موزش حل مسأله كروهى) در اختيار 


شركت كنند كان قرار داده شد تا به آن ياسخ دهند. به دو كروه آزمايش (2 دختر و 0 يسر) به مدت هشت جلسه 58 دقيقه اى 
و به صورت كروهى آموزش حل مسأله داده شد. در اين مدت كروه كنترل هيج كونه آموزشى دريافت نكردند. براى تحليل 


داده ها از روش تحليل كوواريانس استفاده شد. 
روش اجرا 


در مرحله بيش آزمون. داده ها با استفاده از يرسشنامه مورد استفاده در اين يزوهش جمع آورى شد. سيس از 9 دانش آموز 
شركت كننده در اين يزوهشء برنامه آموزشى براى دانش آموزان كروه آزمايش ٠١(‏ نفرء شامل 0 دختر و 6 يسر) اجرا شد. 
در يايان جلسات آموزشى از هر 7٠١‏ دانش آموز يس آزمون كرفته شد. برنامه آموزشى طى 8 جلسه و هر جلسه به مدت 58 
ونان كك انوي[ اك و سليهة تسيا اجر عب اعذاقك حليات امود :د ترقت تل فى 1ن 


جلسه اول: معارفه و آشنايى اعضاى كروه با همديكر صورت كرفت. تأثير نابينايى در عملكرد افراد» از سوى دانش آموزان با 
آسيب بينايى بيان شد. ه مرحله حل مسأله هاوتون كه عبارت اند از: تعريف دقيق مسأله, ارائه راه حل هاى موجود. ارزيابى» 


نقد و بررسى راه حل ها و انتخاب بهترين راه حلء به كار كيرى راه حل ها و بررسى نتيجه و ييامد» تعريف شد. 


جلسه دوم: كام اول مسأله كشايى» يعنى تشخيص دقيق و به دنبال آن توصيف دقيق مسائل آزمودنى ها برداشته شد. سيس 
مسائل توسط خود افراد اولويت بندى و مهم ترين مشكلات انتخاب شد. 


جلسه سوم: مسأله كشايى به شيوه هاوتون و همكاران مورد تمرين قرار كرفت. از بارش مغزى استفاده شد. 
جلسه جهارم: آزمودنى ها به ارائه راه حل هاى موجود ممكن و غيرممكن براى مسائل مهم خود يرداختند. 


جلسه ينجم: از تكنيكك دوستون يا تكنيكك معايب و مزايا استفاده شد. معايب و مزاياى استفاده از هريكك را راه حل هاى 


بيشنهادى» مورد بررسى قرار كرفت. 
جلسه ششم: راه حلى كه بيشترين مزايا و كمترين معايب را داشته باشد انتخاب شد. آزمودنى ها راه حل ها را به كار كرفتند. 
جلسه هفتم: افراد در مورد اثربخشى راه حل هاى اجرايى خود توضيح دادند. 


جلسه هشتم: جلسات مرور شد و جمع بندى صورت كرفت. 


ص: 6 


يافته ها 


ميانكين و انحراف استاندارد نمرات بيش آزمون و يس آزمون هريكك از آزمون ها ارائه شده است. همان طور كه مشاهده مى 
شود ميانكين نمرات مهارت هاى اجتماعى» همكارى. جرأت مندى و خودكنترلى كروه آزمايش در مقايسه با كروه كنترل در 
مرحله يس آزمون و ييكيرى افزايشء و ميانكين مشكلات رفتارى برون زاد كاهش يافته است. به منظور بررسى تفاوت هاى 
مشاهده شده بين دو كروه؛ از تحليل كواريانس استفاده شد و نمرات يبش آزمون به عنوان متغير همككام وارد تحليل شدند. 
يافته هاى اين تحليل نشان مى دهد با حذف تأثير نمرات بيش آزمونء بين ميانكين تعديل شده نمرات مهارت هاى اجتماعى بر 
حسب عضويت كروهى در مرحله يس آزمون تفاوت معنادارى وجود دارد ٠001/0(‏ - 0). لذا اين فرض كه «آموزش كروهى 
حل مسأله. مهارت هاى اجتماعى را در مرحله يس آزمون افزايش مى دهدى». تأييد مى شود. ميزان اين تأثير 88/٠‏ است و توان 
آمارى نشان مى دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه كافى بوده است. همجنين مشاهده مى شود كه بين ميانكين 
تعديل شده نمرات مهارت هاى اجتماعى برحسب عضويت كروهى در مرحله بيكيرى نيز تفاوت معنادارى وجود دارد 
(0010 -2). لذااين فرض كه «آموزش كروهى حل مسأله. مهارت هاى اجتماعى را در مرحله بيكيرى افزايش مى دهد)ء 
تأييد مى شود. ميزان اين تأثير 88/٠‏ است و توان آمارى نشان مى دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه كافى بوده 


4. 


است. 


يافته هاى حاصل همجنين مبين آن است كه بين ميانكين تعديل شده نمرات همكارى؛ برحسب عضويت كروهى در مرحله 
يس آزمونء تفاوت معنادارى وجود دارد ٠001/0(‏ - 0). لذا اين فرض كه «آموزش كروهى حل مسأله ميزان همكارى كروه 
آزمايكن: راء دز مركتله يس آزموق افزاقن مى دهده نز تأينك مئ شود ميزان ابن ناثين #/لالااست و توان 1 مارى نشان من 
دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه كافى بوده است. همجنين مشاهده مى شود كه بين ميانكين تعديل شده نمرات 
همكارى برحسب عضويت كروهى در مرحله ييككيرى نيز تفاوت معنادارى وجود دارد :٠:001/:0(‏ -0). لذااين فرض كه 
(امؤزكن كروهى عل دا لمكا رف راادر مرسلة ييكيرقل! افزايسى ىفع نا بعد من شوةه ميزان انق تاثير ٠/الااست‏ و 
توان آمارى نشان مى دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه كافى بوده است. همجنين نشان مى دهد كه بين ميانكين 
تعديل شده؛ نمرات جرأت مندى برحسب عضويت كروهى در مرحله يس آزمونء تفاوت معنادارى وجود دارد (5001/0. - 
0). لذااين فرض كه «آموزش كروهى حل مسأله. ميزان جرأت مندى كروه آزمايش را در مرحله يس آزمون افزايش مى 
دهدء تأييك مى شود ميزان اين تأثير 8٠‏ است و توان آمارى )١(‏ نشان مى دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه 
كافى بوده است. همجنين مشاهده مى شود كه بين ميانكين تعديل شده نمرات جرأت مندى برحسب عضويت كروهى در 
مرحله ييكيرى نيز تفاوت معنادارى وجود دارد ٠001/0(‏ - 0). لذا اين فرض كه «آموزش كروهى حل مسأله. جرأت مندى را 
در مرحله ييكيرى افزايش مى دهد»» تأييد مى شود. ميزان اين تأثير 6/٠‏ است و توان آمارى نشان مى دهد كه حجم نمونه 


براى آزمودن اين فرضيه كافى بوده ا 


همجنين نشان مى دهد كه بين ميانكين تعديل شده نمرات خود كنترلى برحسب عضويت كروهى در مرحله يس آزمون تفاوت 


معنادارى وجود دارد ٠001١/0(‏ - 9]). لذا اين فرض كه 1١‏ موزش 


ص: 61 


كروهى حل مسأله. خود كنترلى كروه آزمايش را در مرحله يس آزمون افزايش مى دهد)» تأييد مى شود. ميزان اين تأثير ٠//ا/‏ 
است و توان آمارى نشان مى دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه كافى بوده است. همجنين مشاهده مى شود كه بين 
ميانكين تعديل شده نمرات خود كنترلى برحسب عضويت كروهى در مرحله ييكيرى نيز تفاوت معنادارى وجود دارد ٠001/:(‏ 
-0). لذا اين فرضن كه امؤزش كروهى حل مسألهة خو د كتترلى رادو مرخله بيكيرق افزايشن مى :ذهداء تأييلا مئ شود: ميزان 


د ٠‏ /است و توان آمارى نشان مى دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه كافى بوده است. 


يافته هاى حاصل همجنين مبين آن است كه بين ميانكين تعديل شده نمرات مشكلات رفتارى دوران زاد برحسب عضويت 


كروهى در مرحله يس آزمون تفاوت معنادارى وجود ندارد (7*/0 - 0). 


لذااين فرض كه «آموزش كروهى حل مسأله ميزان مشكلات رفتارى دورن زاد كروه آزمايش را در مرحله يس آزمون 
كافك من دهده تأند تن شود عسكين مشاهده .شف كد يق ميانكنى تعليل شده نمزات متدكلاتة زشارق درون راد 
برحسب عضويت كروهى در مرحله ييكيرى نيز تفاوت معنادارى وجود ندارد (48/0 - ©). لذا اين فرض كه «آموزش كروهى 
حل مسأله» مشكلات رفتارى درون زاد را در مرحله بيكيرى كاهش مى دهد» تأييد نمى شود و ميزان اين تأثير صفر است. 
يافته هاى حاصل همجنين مبين آن است كه بين ميانكين تعديل شده نمرات مشكلات رفتارى برون زاد برحسب عضويت 
كروهى در مرحله يس آزمون تفاوت معنادارى وجود دارد ٠01/0(‏ - 2). لذا اين فرض كه «آموزش كروهى حل مسأله ميزان 
مشكلات رفتارى برون زاد كروه آزمايش را در مرحله يس آزمون كاهش مى دهد». نيز تأييد مى شود. ميزان اين تأثير 2١/٠‏ 
است و توان آمارى نشان مى دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه كافى بوده است. همجنين مشاهده مى شود كه بين 
ميانكين تعديل شده نمرات مشكلات رفتارى برون زاد برحسب عضويت كروهى در مرحله ييكيرى نيز تفاوت معنادارى وجود 
دارد( 27/0 - 0). لذا اين فرض كه «آموزش كروهى حل مسأله» مشكلات رفتارى برون زاد را در مرحله بيكيرى كاهش مى 
ذهدا تأبل مئ :شؤة ميان اين تأثيز ٠م‏ است و توان آمارى (49/0) نشان مى دهد كه حجم نمونه براى آزمودن اين فرضيه 


كافى بوده است. 
بحث و نتيجه كيرى 


اين يزوهش به منظور بررسى اثربخشى آموزش شيوه حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى و كاهش مشكلات رفتارى 
انجام كرفت. نتايج اين تحقيق حاكى از آن است كه اين برنامه آموزشى منجر به افزايش مهارت هاى اجتماعى به صورت 
كلى و افزايش هريكك از خرده مقياس ها شامل همكارى» جرأت مندى و خودكنترلى شده است. نتايج اين تحقيق با نتايج 
تحقيق جند يزوهشكر ديكر در اين زمينه همخوان است. انسبوركك و دومينسكى ,)25٠٠١(‏ هكلء بارت و اوكس من )50٠0(‏ 
كيم )203٠01(‏ بهرامكيرى (10)) احمدى زاده (/197)) در يزوهش هاى خود طى بررسى يكك مداخله مبتنى بر آموزش شيوه 


حل مسأله نشان دادند كه اين 1موزش منجر به افزايش مهارت هاى اجتماعى مى شود. 


ص: ينا 


همجنين نتايج يزوهش حاضر نشان مى دهد آموزش حل مسأله. مشكلات رفتارى برون زاد را كاهش داده است. درر و 
همكاران :25٠١00(‏ كازدين و همكاران »)١19417(‏ محمودى راد »)١1781(‏ كهرازى و همكاران »)١3587(‏ بابايور و همكاران 
(18) در تحقيقات خود نشان دادند كه آموزش مهارت حل مسأله باعث كاهش رفتارهاى ضداجتماعى و يرخاشكرى» 
افزايش كنترل خود, افزايش سطح سلامت روانى و رضايت از زندكى مى شود. شايان ذكر است در هيج يكك از تحقيقات 


مذكور جامعه مورد يزوهش افراد با آسيب بينايى نبودند. 


يافته هاى يزوهش حاضر نشان مى دهد كه آموزش حل مسأله در كاهش مشكلات رفتارى درون زاد اثرى نداشته است. لازم 
به ذكر است در برخى از تحقيقات» اثربخشى آموزش حل مسأله در كاهش مشكلات رفتارى درون زاد نشان داده شده است؛ 
براى مثالء اوريلى و همكاران (2008» در تحقيقى به بررسى اثربخشى مداخله حل مسأله اجتماعى در مكان كنككّى انتخابى 
دو خواهر از يكك مدرسه ابتدايى برداختند. كنككى انتخابى يكى از انواع مشكلات رفتارى درون زاد است. به هر دو خواهر ياد 
داده شده بود كه جلوى همسالا-نش در كلاس به سؤالات معلم ياسخ دهند. همجنين اين دو آزمودنى ياد كرفتند نشانه هاى 
اجتماعى سكوتشان را مشخص كنند, يكك ياسخ اجتماعى مناسب انتخاب كنند» ياسخ را اجرا و سيس راه حل ها را ارزيابى 
كنند. يس از سه ماه ييكيرى مشخص شد آزمودنى ها مهارت حل مسأله را به موقعيت هاى ديكر نيز تعميم داده بودند. احتمالاً 
يكى از دلايلى كه منجر به عدم تأثير آموزش حل مسأله در كاهش مشكلات رفتارى درون زاد در اين يزوهش شدء اين بود 
كه دانش آموزان شركت كننده در اين تخقيق مشكلات رفتارى درون زاد كمى را كزارش دادند و مشكلات رفتارى برون 
زادء بخش زيادى از مشكلات اين نمونه يزوهشى بود. دانش آموزان از جلسات آموزشى در جهت كاهش مشكلات رفتارى 
برون زاد بيشتر استفاده كردند. البته نقص بينايى به طور مستقيم باعث ايجاد مشكلات رفتارى و عاطفى در افراد آسيب ديده 
بينابى نمى شود بلكه ممكن است اين نقص عواملى را كه منجر به ناسازكارى اجتماعى مى شوندء تشديد كند؛ بنابراين به نظر 
مى رسد كه آموزش حل مسأله كروهى باعث افزايش مهارت هاى اجتماعى و كاهش مشكلات رفتارى شود. 


از محدوديت هاى اين تحقيق مى توان به حجم كم نمونه اشاره كرد. با توجه به تلفيق دانش آموزان با آسيب بينايى در 
مدارس عادىء؛ دسترسى به تعداد بيشتر اين دانش آموزان عملا غيرممكن بود. يكى ديكر از محدوديت هاى اين يزوهش» 
مشكلات اوليه در برقرارى ارتباط با اين كروه از دانش آموزان بود؛ زيرا آسيب بينايى منجر به افت رفتارهاى غي ركلامى؛ كه 
لازمه برقرارى ارتباط است مى شود. عدم دسترسى به والدين اين دانش آموزان نيز موجب شد يزوهشكر نتواند از ارزيابى 


والدين براى مقايسه با ارزيابى معلم بهره مند شود. لذا ييشنهاد مى شود در تحقيقات بعدى از ارزيابى والدين نيز استفاده شود. 


برخى شواهد نشان مى دهد كه در مدارس ويزه كودكان استثنايى برنامه هاى آموزشى و يرورشى رايج. بيشتر بر بعد مهارت 
هاى تحصيلى و آموزشى تأكيد مى كند و وقت و هزينه كمترى صرف آموزش مهارت هاى اجتماعى كودكان و دانش 
آموزان استثنايى مى شود؛ در نتيجه اين افراد در كسب مهارت هاى اجتماعى با برخى كمبودها مواجه مى شوند. بركزارى 
دوره هاى آموزشى كوتاه مدت حل مسأله» مداخلات به هنكام ترغيب افراد با نقايص بينايى به استفاده از باقى مانده بينايى» 


افزايش و 


ص: اءع 


يرورش مهارت هاى اجتماعى در افراد يا آسيب بينايى اقدامى مهم در جهت اجتماعى كردن و سوق دادن آنها به درجات 
بالاتر فعاليت هاى اجتماعى است. 


كذا شتكياد من شود اموز مينارت سائ احتساع د عدزف رونامة هاي | مورشديئ قرزا كيرره وجا بهرة كترئ ]ان تحار 


متخصصان و مربيان اين رشته ها در مدارس استثنايى» اين افراد آموزش ببينند. 


دانش آموزان با آسيب بينايى معلولانى هستند كه مى توانند عضوى مؤثر و مفيد در جامعه باشند. آنان حق دارند از حقوق و 
مزاياى فرهنكى» اجتماعى و سياسى كه دانش آموزان عادى از آن بهره مند هستند» استفاده كنند. در اين راستا نظام آموزشى 
هم بايد فرصت هاى آموزشى و يرورشى مساوى و مناسبى براى آنان تداركك ببيند» به كونه اى كه بتوانند استعدادهاى نهفته 
خود را شكوفا سازند. با توجه به اهميت نقش مهارت هاى اجتماعى در سلامت افراد» بازنكرى شيوه هاى تربيتى - فرهنكى و 
برنامه ريزى هاى آموزشى و يرورشى متناسب با نيازهاى اين كودكان از سوى مسئولان مربوط ضرورى به نظر مى رسد. 
آموزش مربيان و معلمان كود كان با نيازهاى خاص و آشنا كردن آنان با شيوه هاى جديد آموزشىء كام مهمى در راستاى 


آماذه كرون ذانشن موزاق يزائ: وثد كىن و تجامعة امت نانك هاف يقن "از اندازه:و التاق افراد يا امي ينا من وتك. 


ييشنهاد مى شود والدين اين افراد آموزش هايى در زمينه نيازهاى كود كانشان و نحوه مواجهه با مشكلات فرزندانشان دريافت 
كنند. همان كونه كه قبلا هم ذكر شدء يزوهش ها نشان مى دهد كه اكثر افراد با آسيب بينايى در نهايت بر آثار محدود كننده 
آسيب بينايى در بسيارى از زمينه ها غلبه خواهند كرد. اين موضوع نكات بسيارى را در مورد انعطاف يذيرى فرايندهاى 
ياد كيرى مهارت هاى اجتماعى روشن مى كند و همجنين يبشنهاد مى شود اين يزوهش در دانش آموزان بينا و در مقاطع سنى 
ديكر نيز انجام شود و نتايج آن با نتايج يزوهش حاضر مقايسه شود. علاوه بر اين بيشنهاد مى شود از روش ها و ابزارهاى ديكر 


مثل شاخص هاى عينى و يا مصاحبه هاى نيمه ساختاريافته نيز براى سنجش مهارت هاى اجتماعى استفاده شود. 
او د 


اتكينسون ريتاء ال» اتكينسونء ريجارد» سىء اسميت,ء ادوارد» اى» بم» داريل» ج» و ه ركسماء سوزان, نء (2)171 زمينه 
روانشناسى هيلكارد (ج »)١‏ ترجمه محمد نقى براهنى» بهروز بيرشكك. مهرداد بيككء رضا زمانى» مهرناز شهرآراى» يوسف 
كريمى» نيسان كاهان و مهدى محى الدين» تهران: رشد؛ احمد يناه» محمد» (17417): آسيب بينايى و فرايند تحول كودكان از 
تولد تا دوازده سالكى» يك مطالعه مرورى» فصلنامه يزوهش در حيطه كودكان استثنايى» *, .١‏ 87- "؛ احمدى زاده 
محمدجواد» (177)) بررسى اثربخشى آموزش مهارت هاى حل مسأله بر برخى از ويزكى هاى شخصيتى نوجوانان تحت 
بوشق مراكرشياله ووز برسي انان تامه كارشتاسى ارشد دانشكاه علامه طباطبايى» دانشكده علوم انسانى؛ بابايور» 
خيرالدين جليل» رسول زاده طباطبايى» كاظمء ازه اى» جواد و آشتيانى» على »)١787(‏ بررسى رابطه بين شيوه هاى حل مسأله و 
سلافت.روانششاخى «اتشخونان» مخلة روان شتناسىئ :لا *د2١؛‏ يذل معصومة (0817) بررسى اباط مهازت حل مساله:و 
ميزان سازكارى در دانش آموزان دختر و يسر يايه دوم مقطع دبيرستانى در شمال و جنوب تهران» يايان نامه كارشناسى ارشدء 
دانشكاه الزهراء دانشكده روانشناسى و علوم تربيتى؛ به يزوهء احمدء غبارى؛ باقرحسن خانزاده؛ عباسعلى؛ و حجازىء الهه. 


وس فى #ع-"8/؛ بهرامكيرى» فاطمه (1880)) 


2 


بررسى تأثير آموزش مهارت حل مسأله در بهبود مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان عقب مانده ذهنى خفيفء. يايان نامه 
كارشناسئ ارشدء» داتشكاة الزهراء دانشكده روانشناسى و علوم تربيتى؛ بيابانكرد» اسماعيل» :))١785(‏ مقايسه مهارت هاى 
اجتماعى دذانش آموزان وختر دبيرستائى ثابيناء ناشتوا وعادى شهر تهرآن: فصلتامه ي#وهشن ذرحيظه كودكان اسشا نه 1 
١-١؛‏ يروجسكاء جيمزء او» و نوركراس» جانء» سء (03788)» نظريه هاى روان درمانى» ترجمه يحيى سيد محمدى. تهران: 
رشد؛ يورشهسوارىء فاطمه. »)١71/8(‏ بررسى كاربرديذيرى مشاوره كروهى در كاهش اضطراب دانشجويان دانشكاه الزهرا و 
با تأكيد بر شيوه حل مسأله يايان نامه كارشناسى ارشدء دانشكاه الزهراء دانشكده روانشناسى و علوم تربيتى؛ خسروىء زهره. 
درويزه» زهرا و رفعتى» مريم» (190): نقش حالت هاى خلقى بر شيوه ارزيابى دانش آموزان دختر از توانايى مشكل كشايى 
خود. فصلنامه انديشه و رفتار» 5؛ »١‏ 64-78؛ دبيرى اصفهانى» عذرا و زندى يورء طيبه» (774)» 7موزش و يرورش دانش 
آموزاق اسنضابي ما خا كنه بر اهوؤوش و-يرووش تابيتانان د و كاناداة تيزان: ا يذه زوه 3الت 15 ووش عاق اززياي و 
دزهان شتاعى -رشارى نوجوانان» ترحمه غلا نعلى افروز و سيد كامران غلوى» تهران: مؤسسه اتتشارات و حاب ذاتشكاه 
تهران؛ شريفى درآمدىء يرويزء (07178)» روانشناسى و آموزش كودكان نابينا تهران: نشر كفتمان خلاق؛ شعبانى» حسن و 
فهر محمدى: محموة (4)189/94 يرورش تفكر التقادى با استفاده از شيوه اموزش مسأله محور» مجله دانشكاه تربيت مدرس:» ع 
١؛‏ شهيمء سيماء (179/8)» بررسى مهارت هاى اجتماعى در كروهى از كودكان عقب مانده ذهنى آموزش يذير با استفاده از 
نظام درجه بندى مهارت اجتماعىء مجله روانشناسى و علوم تربيتى دانشكاه تهران» *» ١‏ 8١-/؛‏ شهيمء سيماء (1181)) 
بررسى مهارت هاى اجتماعى در كروهى از دانش آموزان از نظر معلمان» مجله روانشناسى و علوم تربيتى» ””# 31 1"84-111؛ 
كريدى درمتى: سيل وضاء (18): تواتيهقى كروه ها خاض (با تأكيد بن خدمات مددذكاريى الجماعى): تهران: كستره؛ 
كهرازىء فرهاد» آزاد فلاح» يرويز و اللهيارى» عباسعلى (3781)» بررسى اثربخشى آموزش مهارت هاى حل مسأله در كاهش 
افسردكَى دانش آموزان» مجله روان شناسىء /ء /4157-111؛ محمودى رادء مريم» »)0314١(‏ بررسى نقش آموزش مهارت هاى 
ارتباطى و حل مسأله اجتماعى در ارتقاى سطح عزت نفس و رابطه آن با كاركردهاى هوشى و ييشرفت تحصيلىء مجله بيمارى 
هاى كودكان ايران» ١‏ (ضميمه)؛ مستعلمى؛ فروزان» حسينيان» سيمين و يزدىء منورء 2)١78(‏ تأثير آموزش مهارت هاى 
اجتماعى بر افزايش اعتماد به نفس دختران نابيناى شهر تهران» فصلنامه يزوهش در حيطه كود كان استثنايى» ف 5 ٠58-/"87؛‏ 
هاوتون» ك و سالكووس كيسء كك, (23788» رفتار درمانى شناختى راهنماى كاربردى در درمان اختلال هاى روانى (ج 7)) 


ترجمه حبيب الله قاسم زاده» تهران: ارجمند10). 


ا 


-١‏ . عدع الاع/ع30مرع 1 3/3]/لناع الا ]أ 0011305 الالثالانا 


بررسى انربخشى آموزش شناختى برعزت نفس دانش آموزان نابيناى يسر و دختر آموزشكاه ابابصير شهر اصفهان 
عبدالله شيرانى 


اشبتاة راهنما: مختار ملكك يورء استاد مشاور: حسين مولوى» رشته روانشناسىء يايان نامه كارشناسى ارشدء» دانشكاه آزاد 


اسلامى» واحد خوراسكان؛ 01787 /ا1اص. 


جكيده: اين يزوهش تحقيقى است نيمه تجربى كه در آموزشكاه ابابصير شهر اصفهان انجام كرفته است. هدف كلى اين 
تحقيق بررسى تأثير آموزش شناختى بر عزت نفس دانش آموزان نابيناى دختر و يسر مقطع راهنمايى بوده است. ابزار مورد 
استفاده در اين تحقيق» آزمون عزت نفس كوير اسميت بوده است. از بين ٠٠١‏ دانش آموز 58 نفر كه نمرات عزت نفس 
بايينى داشتند به صورت تصادفى انتخاب كرديده و به كروه هاى آزمايشى و كنترل تقسيم شدند. كروه هاى آزمايشى به 
مدت ده هفته (هر هفته يكك جلسه ١/ه‏ ساعته) تحت تأثير متغير مستقل (آموزش شناختى) قرار كرفتند» در حالى كه كروه هاى 
كنترل هيج كونه آموزشى دريافت نكردند. بعد از آن» يس آزمون انجام كرفت و داده ها با استفاده از تحليل كوواريانس 
مورد تجزيه و تحليل آمارى قرار كرفت. در مورد فرضيه اصلى اول تحقيقء يافته ها نشان داد كه بين ميانكين هاى عزت نفس 
كلى دو كروه آزمايشى و كنترل در يس آزمون تفاوت معنى دارى وجود دارد (0-). بدين كونه كه ميانكين نمرات عزت 
نفس كلى كروه آزمايشى نسبت به كروه كنترل بيشتر بود. در نتيجه فرضيه اول تأييد كرديد. در بررسى فرضيه اصلى دوم 
تحتيقعنقاسه من غياتكين عاق عت تفمى كل ذو كروه سر و دغر دريس ا زهوق تفاوت معني وارض را تشان تم واشهر 
نتيجه اين فرضيه تأييد نكرديد. در بررسى فرضيه اصلى سوم تحقيق» تأثير متقابل جنسيت و آموزش بر عزت نفس معنى دار 
نبود» بنابراين فرضيه سوم هم تأبيد نككرديد. در بررسى فرضيه اصلى جهارم تحقيق» بين نمرات عزت نفس و معدل تحصيلى دو 
كروه رابطه معنى دارى وجود داشت (0- 7). در نتيجه اين فرضيه تأييد كرديد. به عبارت ديكر دانش آموزانى كه معدل 
تحصيلى بالا-ترى داشتند» در يس آزمون نمرات عزت نفس بيشترى را كسب كردند. در بررسى فرضيه فرعى اول تحقيق» 
مقايسه ميانكين هاى نمرات عزت نفس تحصيلى در دو كروه تفاوت معنى دارى را نشان داد(٠/57؟-0)‏ يعنى ميانكين نمرات 
كروه آزمايشى نسبت به كروه كنترل بيشتر بود. لذا اين فرضيه نيز تأييد كرديد. يافته هاى تحقيق در مورد فرضيه فرعى دوم 
نشان داد كه بين ميانكين هاى نمرات عزت نفس اجتماعى در دو كروه تفاوت معنى دارى وجود دارد -٠001/0(‏ 0). لذا اين 
فرضيه تأييد كرديد. در بررسى فرضيه فرعى سوم تحقيق, مقايسه بين ميانكين هاى نمرات عزت نفس خانوادكَى در دو كروه 
تثاوت معن داري واتشان عن دهد: ( ذخام ), لذا فيانكين تمرات عربة "نفس تعاتواد كىن كروه أزماكى بيشت بر دن تتععه اي 
فرضيه تأبيد مى كردد. در اين تحقيق نتيجه كرفته شد كه آموزش شناختى در افزايش عزت نفس در دانش آموزان نابيناى يسر 


و دختر مؤثر است. 


ص: عع 


مقايسه رشد اجتماعى در دانش آموزان نيمه بينا در مدارس راهنمايى خاص و عادى (تلفيقى) شهر اصفهان سال تحصيلى 41/- 
م 


مهرى رستمى 


استاة زاهتنا: محمدباقر كجباق» اتا مشاورة مخكتان ملكك بوره رشعة روائقتاس عموهي: بابان نامه كارشتاسى ارشدة داتشكاه 
آزاد اسلامى, واحد خوراسكان» دانشكده تحصيلات تكميلى» 0178 ٠وص.‏ 


جكيده: هدف كلى يزوهشكر دراين يزوهش مقايسه رشد اجتماعى دانش آموزان نيمه بينا در مدارس راهنمايى خاص با 
داوس غادى (تأثير مدوشه) اسكه براى وسيدق نه ايخ هدف: و بروسى فرضيه اصلى و فرعى بزةوهقن +2 ثثر اذ داتكن آموزان 
مقطع راهنمايى دختر و يسر به طور تصادفى از مدارس نواحى ينج كانه اصفهان و مدرسه ابابصير انتخاب شدند. آنها به وسيله 
يرسشنامه رشد اجتماعى و اينلند مورد ارزيابى قرار كرفتند. براى مقايسه دو كروه از نظر رشد اجتماعى و تأثير مدرسه از توزيع 
[ استودنت و آزمون ! استفاده شد. نتايج نشان داد كه با 48/٠‏ اطمينان فرضيه اول يزوهش مبنى بر تفاوت معنى دارى بين 
رشد اجتماعى دانش آموزان نيمه بينا كه در مدارس عادى مشغول به تحصيل مى باشند از رشد اجتماعى بهترى نسبت به 
دانش آموزان نيمه ببناى مدرسه خاص برخوردارند. فرض يزوهش تأييد مى شود و به عبارتى بين ميزان رشد اجتماعى نيمه 


بينايان در مدارس خاص با عادى تفاوت معنى دارى وجود دارد. 


ضر 3 


وضعيت تغذيه دانش آموزان مركز آموزشى شبانه روزى: ابابصير - اصفهان ١١1/17‏ 
وضعيت تغذيه دانش آموزان مركز 1 موزشى شبانه روزى: ابابصير - اصفهان /10111/7) 
دكتر منصور رجايى؛ احمد عزيز زاده؛ كر قبن هوايى؛ رضوان كاظمى 


حكيده 


مقدمه: سوء تغذيه عامل اصلى ضعف و ناتوانى جسمى كروه هاى آسيب يذير از جمله كود كان و نوجوانان مى باشد. 


كودكان مبتلا به سوء تغذيه ضمن ناتوانى جسمىء آمادكى كافى براى آموزش كرفتن و استفاده از امكانات را هم ندارند. 


روش ها: قد و وزن 28١‏ نفر از دانش آموزان مركز آموزشى شبانه روزى ابابصير (ويزه آموزش كودكان نابينا) اندازه كيرى شد 


(روش تن سنجى). دريافت مواد مغذى توسط هر يكك از آنها طى سه روز متوالى برآورد شد (متد توزينى سه روزه). 


نتايج: با استفاده از بررسى مصرف مواد مغذى معلوم شد دريافت انرزى در افراد مورد بررسى كمتر از 0/ درصد مقدار توصيه 
شده مى باشد. همجنين دريافت يروتئين حيوانى نيز كافى نبود. نتايج حاصل از بررسى آنترويومتريكك نشان داد كه سوء تغذيه 


مشاهده شده در دانش آموزان اين آموزشكاه اكثراً از نوع سوء تغذيه مزمن مى باشد. 


بحث: بيشتر دانش آموزان اين آموزشكّاه شبانه روزى از يكك سوء تغذيه مزمن رنج مى برند. با توجه به نتايج بررسى با وجود 
انكه رافك ادر ف دو الكل اناق كيس ا ميزا ف ساع أمووه كان ابيع انانا مان سيب ده كد الت اه شدي نالا ايفان 


فغاليت كمترى ذاشته باشتد و هميق آامر سيب كاهقن يال يه الرزى ذو آثان فى كردد. 
وازه هاى كليدى: دانش آموزء تغذيه» سوء تغذيه» اصفهان, بهداشت كودكان. 
مقدمه 


نظاو ير حكردك تغديد دن سلنيق مدرسة به منظون حفظ و اركقاى سللامته» افرايش قدرث باد كبري :و اماد كى براق سير 
طبيعى سالم بلوغ امرى ضرورى و مهم مى باشد. بهترين شاخص براى بى بردن به جكونكى تغذيه كودكك وضعيت رشد او 
مى باشد. براى شناسايى كود كانى كه از رشد كافى و مناسب برخوردار نمى باشئد از روش اندازه كيرى ابعاد مختلف بدن 
(وؤن وقد) استغاده مى شوه, الكوئ رشد شيرخوارى و بجككى و بلوغ توضيح دهنده رشد از نيمه دوم زندكى داخل رحمى تا 
شروع بز ركسالى است و به وسيله مكانيسم هاى بيولوزيكك ويزه اى كنترل مى شود. عوامل متعدد زنتيكى» سيستميكك و 
جغرافيايى بر روى رشد تأثير مى ككذارد و در جوامع مختلف الككوى متفاوتى مى تواند داشته باشد. نداشكن تغذيه متعادل و 
كافى وضعيت تغذيه اى فرد را مختل مى سازد و به تدريج به بروز بيمارى هاى تغذيه اى منتهى مى شود. سوء تغذيه از جمله 
بيمارى هاى تغذيه اى مى باشد كه بخصوص در كروه كودكان و نوجوانان در سن رشد حائز اهميت است به طورى كه اكر 
به موقع مورد مداوا قرار نككيرد علاوه بر مخارج درمانى زياد موجب يايين آمدن توان توليد و بازدهى مى كردد و در صورتى 


ص: ع8 


.-١‏ يزوهش 
يزو در علو بزث ( اث 


روش ها 


اين بررسى از نوع توصيفى - تحليلى مى باشد كه بر روى دانش آموزان شبانه روزى سازمان ابابصير انجام كرفته است. از 
آنجايى كه تعداذ كل دانش آموزان شبانه روزى بيش از 80٠‏ نفر نبود اين بررسى روى همه دانش آموزان صورت كرفت. براى 
اين منظور ابتدا تمام دانش آموزان از نظر وزن و قد مورد سنجش قرار كرفتند. اندازه كيرى وزن با استفاده از ترازوى 503 
و با حداقل لباس ممكن و اندازه كيرى قد با استفاده از نوار سانتى مترى و كونيا انجام كرفت. سيس مقادير وزن و قد به دست 
آمده با استانداردهاى (0115ل! (563605]15 طأاقعاط 10 ععغأومعن أقده قل" مقايسه شد و نمودارهاى توزيع وزن 


: ب ا 
براى سنء قد براى سن و وزن براى قد تنظيم كُرديد. 


مقدار مواد مغذى دريافتى از طريق بررسى مصرف توزينى " روزه انجام شد. در اين روش ابتدا مواد غذايى خام قبل از طبخ 


آنها توزين شده و مقدار اتلاف مواد قبل از يخته شدن محاسبه كرديد. سيس كل غذاى يخته شده نيز وزن شد. 


با توجه به تركيب مواد اوليه هر غذاء مقدار انرزى» يروتئين» كربوهيدرات و جربى در ٠٠١‏ كرم غذاى يخته شده محاسبه شد و 
براى ارزيابى غذاى هر شخص مقدار غذاهاى تهيه شده براى او همجنين مقدار باقيمانده غذا اندازه كيرى شد و بدين طريق 
مقدار غذاى مصرفى به دست آمد. سيس با توجه به وزن غذاهاى مصرفى و همجنين مقدار ماده مغذى در ٠٠١‏ كرم غذاهاى 


يخته شده مقدار جربىء قند و يروتئين مصرف شده محاسبه شد. 


اين كار حداقل براى هر دانش آموز در سه روز متوالى در هفته انجام كرفت. در نهايت ميزان مواد مغذى دريافتى هر فرد در 
7 ساعت از ميانكين سه روزه محاسبه شده و با (/0(]؟] (ع011/316|// /إ|[03] 60011717617060]] مقايسه كرديد. 


دريافت انررى در ا8/ از يسران از دختران مورد بررسى كمتر از ه/ا درصد ميزان توصيه شده 00]]] بود. 


درصد كربوهيدرات» يروانثين حيوانى» كياهى و جربى از انرزى دريافتى در يسران به ترتيب ار ذه 58/77 درصد ودر 
دختران 2ه/6, 0/ه» 57/8 و 19/درصد محاسبه شد. 


هستند. 7/8 درصد از دختران و 5//ا درصد از يسران زير صدكك سوم وزن براى قد 115)/] هستند. آنمى فقر آهن در 77/ از 


يسران و 08 از دختران ديده شك. 


نتايج وزن براى سن در اين بررسى نشان مى دهد كه دانش آموزان اين آموزشكاه دجار كم وزنى با شيوع شديد و خيلى 


شديد هستند. شاخص كم وزنى انكر ميزه اى از هر دو نوع سوء تغذيه حاد (لاغرى) و مزمن (كوتاه قدى تغذيه اى) است. 


ص: /اع 


نتايج قد براى سن دانش آموزان آموزشكاه نشان مى دهد كه سوء تغذيه مزمن در بين دانش آموزان ابابصير داراى شيوع 
متوسط و خيلى شديد به ترتيب در بين دختران و يسران مى باشد. كوتاه قدى تغذيه اى در واقع نشانكر تأخير رشد اسكلت 
بدن بوده و بازتاب ابتلاى كودك به مشكل تغذيه اى طولانى مدت و مزمن است. با ابتلاى كودكك به سوء تغذيه ابتدا كودكك 
دجار لاغرى و يا ]110/6101 10لا (سوء تغذيه حاد) مى شود. عدم درمان سوء تغذيه حاد منجر به سوء تغذيه مزمن شله به 


طورى كه رشد قدى فرد كاهش مى يابد و در طولانى مدت كوتاه تراز همسالانش كه تغذيه مطلوب داشته اند مى شود. 


نتايج وزن براى قد دانش آموزان ابابصير نيز نشان مى دهد كه نسبت وزن به قد در بين دانش آموزان اين آموزشكاه قابل قبول 
بوده و شيوع كيك كن (3511170لالا) در بين دانش آموزان دختر ويسر يابيين بوده است. حتى در برخى از موارد نسبت وزن 
براق قد:وجود اضافه :ون وا نيز نقنان مل :دهد. مقاسة:وزت به قد اقراة تشانكر اندازه يدانو تناسب رشند :دن آنان است.و 
كمبود وزن به قد در آنها نشانكر ناكافى بودن بافت ماهيجه اى و جربى در مقايسه با قد كود كان است كه ممكن است در اثر 
تأخير وانا توق فووزن فرق ونا ا دست دادة ورة در كود كان ناشف ابن شاعضن تاتكدسوه ديه اداو الال :در 
رشد كودكان مى باشد. حالت تكيدكى (35]170/الآ) در بين دانش آموزان ابابصير ديده نشد. 


مطالعات انجام شده حاكى از آن است كه دانش آموزان اين آموزشكاه از سوء تغذيه مزمن رنج مى برند كه با توجه به نتايج 
بررسى مصرف غذا با وجود اينكه دريافت انرزى در اكثر آنان كمتر از مقادير مورد نياز است اما نابينايى در آنان سبب شده 
كة سنت بةفمسالآن نينا شاقن فعالت كمترئ داشته باشند:وهسن اقرسيب كاهشن يانه الرقق :دن اتانامئ كردد: بناهمين 
خاطر است كه با وجود دريافت كم انرى جاقى در بين آنان شيوع نسبتاً بالابى دارد (10 درصد از دختران و ١5‏ درصد از 
يسران). دليل اصلى وجود سوء تغذيه مزمن در آنان را بايد در نوع غذاهاى مصرفى در خانواده ها همجنين در كيفيت يايين 
بروتئين غذاهاى طبخ شده در اين آموزشكاه جستجو نمود. يافته هاى موجود نيز نشان مى دهد كه بيش از دو سوم يروتئين 
مصرفى دانش آموزان از نوع كياهى بوده كه ارزش بيولوزيكى بالا-يى ندارد و براى رشد كافى نمى باشد. البته بررسى 
وضعيت تغذيه اى دائكن آموزان در خاتوارها ثياز به يتوهش هاى ديك ردارد: نتايج آزمايش هاى خون نيز در دانش آموزان 
اين آموزشكاه حاكى از شيوع بالاى كم خونى (هم وكلوبين كمتراز ١١7‏ درصد) به خصوص در بين دختران است. از نظر 
تغذيه اى عدم استفاده كافى از منابع حيوانى خصوصاً كوشت قرمز يكى از دلايل بروز كم خونى به شمار مى رود. ناكافى 
بودن مصرف كوشت قرمز با توجه به نتايج حاصل از ميزان يروتئين حيوانى دريافتى قابل تفسير است. البته شيوع بيشتر كم 
خونى در دختران نسبت به يسران را نيز بايد مربوط به افزايش نياز به آهن در دختران خصوصاً در سنين بلوغ دانست. همجنين 
مطالعات متعدد در ايران بخصوص در اصفهان نشان مى دهد مصرف نان كه غذاى اصلى خانواده ها مى باشد به علت وجود 
مقدار زياد اسيد فيتيك در آن به دليل عدم رعايت تخمير صحيح و يخت نادرست سبب اختلال در رشد و سوء تغذيه مى 


سو د. 


ص: مع 


با توجه به مشكلات تغذيه اى مشاهده شده در بين اين دانش آموزان موارد زير براى كاستن از حجم مشكل يبشنهاد مى شود: 
دعوت از خانواده هاى دانش آموزان و آموزش آنان در رابطه با مشكلات تغذيه اى فرزندانشان؛ ارجاع به يزشكك براى درمان 
موارد كم خونى؛ استفاده بيشتر از منابع راسي حيوانى كل كرشة جكر وير دو وعد حاى غدايى صلق استفادة يكير اذ 
لبننات :ان شين ماسث وتشطى نيه غنواقن ميان وعد عنذاتي؟ كتجاندن خيويات يسدر برتامة عدا روزانه؛ عدم مصرف 
جايى يكك ساعت قبل و بعد از غذا؛ مصرف ميوه جات بخصوص مركبات بعد از ناهار و شام. از نظر كلى براى جامعه ايران 
اصلاح وضع نان از طريق فعاليت هاى سازمان هاى مختلف بسيار ضرورى و حياتى مى باشد. 


منابع و مآاخذ 
جى تى ميلر» فقر غذايى و كرسنككى جهانى» زيستن در محيط زيست, 1784: 777؛ امين الرعايا ا» امينى م» تعيين مون وكرام هاى 
قد و وزن دانش آموزان دختر 2-١8‏ ساله شهر اصفهان و مقايسه آن با 0115[ و مطالعات مشابه در ايران» يزوهش در علوم 
يزشكى» للا اب م رع زفخة يوراصغرى ح» معينى غ. بررسى الكوى مصرف مواد غذايى و ميزان دريافت يروتئين و كالرى در 


خانواده هاى جنوب شهر تهران» لال الا وزارت بهداشت» درمان وآموزش يزشكى» نتايج بررسى وضعيت تغذيه 


كودكان زير ه سال در جمهورى اسلامى ايران» تهران» يابيز ١‏ 


535 طأاقعط 10 أعأمعه 030031 :طا/لاه 0 أتعأدلطط .1 1030501 ,14 0120] لالاط انصون 
لامع با 11/7 انالا مأات ل ملق .ع!أأمعمعم. 


0 أأطلنا آ0 عاممم 3ك 3 صا عاقغاما /ممقأء01 05 كأصةصتاممعاع0ا .ع عععطممك5 ,اللا علاك لإطمءنالا 
1585-18 :11 هذ 13]1011أ5506قم عأعغع1نا [ لالخ .مع لأأطء طنوء عمق -رقعنءاء لا 


50 طاو لإمقنعط غ01 300 مانام 2000 .لباأمناصصمه عطأا صا صمم لغبلا .كعدباةكا 
8:1١‏ :0.199 5أع00لا53 ,3أطاماع30اأطم. 


بأطماع30الط6 .لع طعاء .لاأأمنام امه عطا صا صما تنام لمق 00م 1١‏ اعجطءألا ,لا 0003105 
04 :ن زحدو١‏ .0 15ع00ا531. 


ص: امع 


بررسى ميزان آهن و كلسيم دريافتى دانش آموزان شبانه روزى آموزشكاه ابابصير اصفهان بهمن ماه /ا/ا 
بررسى ميزان آهن و كلسيم دريافتى دانش آموزان شبانه روزى آموزشكاه ابابصير اصفهان بهمن ماه )١(1//‏ 
دكتر منصور رجائى» مهندس احمد عزيز زاده» ن ركس هوايىء رضوان كاظمى(7) 


حكيده 


از جمله شايع ترين مشكلات تغذيه اى در جوامع در حال توسعه كمبود آهن و كلسيم مى باشد. شاخص ترين علائم كمبود 
اين دو ماده مغذى, كم خونى» تأخير رشد و كم شدن تودهى استخوانى مى باشد كه علاوه بر تحميل مخارج درمانى زياد 
موجب يايين آمدن سطح توليد و بازدهى نيز مى كردد ودر صورتى كه توأم با نوعى معلوليت نيز باشد اهميت موضوع دو 


دراين بررسى از شيوه توصيفى تحليلى استفاده شد. بدين مضمون كه قد و وزن 8١‏ نفر از دانش آموزان اندازه كيرى شده 
(روش تن سنجى)» سيس دريافت مواد مغذى توسط هر يكك از دانش آموزان طى سه روزه متوالى را برآورده نموده (متد 
توزينى سه روزه) و به اين ترتيب وضعيت تغذيه افراد تحت بررسى را مشخص نموديم. همجنين با انجام آزمايشات خون 
(860)) شيوع كم خونى ارزيابى كرديد. 


-١‏ ارزيابى وضع تغذيه بر اساس بررسى هاى تن سنجى نشان مى دهد كه: 

الف- 08/١7‏ درصد از دختران و 0/8٠‏ درصد از يسران زير صدكك سوم وزن راق سد 6115| فيقد: 
ب- 10 درصد از دختران و 8/87 درصد از يسران زير صدكك سوم قد براى سن 11)115! هستند. 

ج- 3/8 درصد از دختران و 5//ادرصد از يسران زير صدكك سوم وزن براى قد !١[)115‏ هستند. 

؟- نتايج بررسى مصرف انجام شده مى دهد كه: 

الف- ميانكين مصرف كلسيم در دانش آموزان اين آموزشكاه شبانه روزى 1817/" عد 8/817 مى باشد. 
ود هانكيق صوق اهن هو فاتك اموزاانن اموت شكاه شاسر و زى بجع عاورع ب افد 
#دديافته هاى ازهايشكافن شان واد ات خقر اهن دن اقل سران و :/1ز كران ديده عى شود 


نتايج نشان مى دهد كه ميانكين مصرف آهن در دانش آموزان اين آموزشكاه قابل قبول مى باشد ولى از آنجايى كه بيش از 
از آهن دريافتى از نان تأمين شده كه به دليل داشتن ميزان فيتات جذب خوبى ندارد بنابراين مهم ترين دلايل بروز كم 


خونى را مى توان به: 


اللا فزع امحاسي تناو هاي تسرف ند كاف بودن مصرف منابع حيوانى آهن (كوشت) در جيره غذايى روزانه 


ص: ىن 


. 3 ,)١( مجله طب جنوب» سال جهارم» ويزه نامه ياييز‎ .-١ 
؟- . آدرس: دانشكاه علوم يزشكى اصفهان» كروه تغذيه‎ 


دانش آموزان كمتر از /7٠١‏ ميزان توصيه شده و با آكاهى از اينكه بخش عمده اى از انرزى دريافتى اين دانش آموزان از نان 
وغاللات تأمين مى شود و به دلايل ذكر شده فوق دريافت كلسيم در ساير دانش آموزان نيز ممكن است ناكافى باشد. ناكافى 


ص: لاع 


ص: اع 


فصل دهم: مسيحيت و معلولين 
اشاره 


ص: إزغ ورا 


اين فصل با عنوان مسيحيت و معلولين به تاريخ ورود مسيحيت و كليسا در جامعه و فرهنكك معلولين مى يردازد؛ اكر كليسا و 
افرادى مثل كريستوفل وارد جامعه معلولين ايرانى نمى شدندء به احتمال زياد» مؤسسه آموزشى ابابصير هم شكل نمى كرفت. 
ازاين رو بر اساس قاعده «تعرف الاشياء باضدادها»» يعنى هر جيز را از طريق ضدش مى توان شناختء براى شناخت مؤسسه 
ابابصيرء لازم است ضد آن يعنى مدرسه كريستوفل و فعاليت هاى كريستوفل را شناخت. كريستوفل را بنيانكذار و اولين وارد 
شونده در عرصه فرهنكك و آموزش و يرورش نابينايان دانسته اند از اين رو در تاريخ تحولات معلوليت در ايران نمى توان به او 


دفتر فرهنكك معلولين يكك كتاب مستقل درباره كريستوفل آماده كرده و در دست ويرايش است. اين كتاب به تفصيل به مسائل 
مرتبط به ايشان برداخته است. ولى در اينجا اهم مباحث درباره ايشان اجمالاً مى آيد. 


غير از شخصيت و فعاليت هاى شخص كريستوفلء مؤسسه اى كه او بنيان نهاد هم مهم است. از اين نظر كه اين تجربه براى 
كشورهاى اسلامى مى تواند درس آموز باشد. جون در ايران مراكز خيريه و نهادهاى معلوليتى؛ الكّوى تجربى براى توسعه 


فقاو تقار أن لعن د عل لامها نه كاك م وده مزاع فقومو كاوشاق بداتسطيي ب اجام 


مؤسسه كريستوفل همواره رو به توسعه و كُسترش بوده و توانسته فعاليت هاى خود و نيز دارايى هاى خود را كُسترش دهد و 


اين مى تواند مدل و الكوى مناسبى باشد. 


ص: عع 


اولين مدارس و مراكز آموزشى 


در تاريخ ايران اولين مراكزى كه توسط كليسا و كشيش ها با اهداف خاص تأسيس و بجه هاى خاص و استثنايى در اين مراكز 


به تحصيل يرداختند» به دوره قاجاريه باز مى كردد. هنوز سندى مربوط به ييش از قاجاريه به دست نياورده ايم. 


فو كزارشي مربوط به ١#‏ جمادى الاول ١١92‏ (08؟١ش)‏ يعنى در 150 سال قبل ظل السلطان حاكم اصفهان براى ديدن 
مدارس به محله جلفا (از محله هاى اصفهان) مى رود. از جمله مدرسه هايى كه بازديد مى كند «مدرسه جرجيس» متعلق به يا 
دريان (كشيش ها و مبلغان) كاتوليك است. از جمله علومى كه در اين مدرسه آموزش داده مى شدء. قواعد مذهب مسيحيت و 


مباحث مرتبط به انجيل بود. دوازده نفر از ايتام دراين مدرسه شيانه روزى حضور داشتند. 


دختران هم در اين مدرسه تحصيل مى كردندء اما در ساختمان ديكر و علومى كه به آنها تعليم داده مى شدء زبان ارمنى و 
الكل حسات: خباطنء» خغرافياء بافتد كن و لبان :دوزي بر ه411 


خبر ديكر مربوط به مدرسه حاجى ولى الله محلا-تى معروف به حاجى سياح است. او بيشتر عمر خود را به سياحت و جهان 
كردى اشتغال داشت. در آخر عمرش جهت ترقى فرزندان وطن مدرسه اى در محلات تأسيس كرد و بجه هاى بى سريرست و 
فقير را رايكان آموزش مى داد.(؟) قصدم از آوردن اين خبر اين است كه بككويم در بين مسلمانان هم افراد دلسوزى بودند كه 
مدرسه جديد براى قشرهاى ضعيف جامعه؛ تأسيس مى كردند. اما اينان رويكرد مذهبى نداشتند و مذهبى ها ابتدا مخالف 


اموزش و يرورش جديد بودند. 


در آن دوره تحول فكرى وسيعى درباره آموزش و يرورش اطفال رخ داده بود. مقالات و رساله هايى منتشر شد و تأكيد بر 
مى شد و نظام جديد آموزش و يرورش توصيه شده است. حاكمان شهرها مثل ظل السلطان مدرسه هاى جديد ساختند. او در 


اين كونه تغيير و تحولاءت راه را براى آموزش و يرورش معلولين همواره كرد. البته قبل از اقدامات كريستوفل» باغجه بان و 
رُشديه در يذيرش معلولان براى تعليم و تربيت» كزارشى درباره آموزش و يرورش معلولين در اختيار نداريم. اقدامات اين سه 


تن در ايران با اندكى فاصله. تقريباً نزديكك به هم است. 


اينكه كارى براى معلولين انجام كاذه باشكده كزارشن در دست نداريم. 


ص: هرا 


.120-١58 تاريخ اجتماعى اصفهان. به كوشش عبدالمهدى رجايى» ص‎ .-١ 
؟- . همان»ء» ص12#.‎ 


“"- . همان» ص ذ/ا١‏ هم . 


كتاب هاى انجيل و تورات عرضه كرد. مدرسه يسرانه با /ا/ا١‏ شاكرد و مدرسه دخترانه با ١8"‏ شاكرد داير نمود.(١)‏ وى حدود 
نيم قرن زودتر از كريستوفل اقدامات آموزشى را در ايران آغاز كرد؛ ولى كزارشى در دست نيست كه براى معلولين كار كرده 


باشد. 


امين السلطان از ©١7١اق/‏ 1188١شء»‏ حكام ولايات را موظف كرد كارى كنند كه هيج طفلى بى سواد نماند و به زبان آن دوره 
از حليه سواد و علم عارى نباشد و در هر شهر حداقل مكتب خانه داير كردد.(7) اين اولين دستور حكومتى است كه آموزش 


ميان نيامده است. اين فرمان مربوط به حدود جهار دهه قبل از اقدامات باغجه بان» كريستوفل و ذبيح بهروز بوده است. 


البته تحقيقات درباره تاريخ آموزش و يرورش معلولان در دفتر فرهنكك معلولين ادامه دارد و درصدد هستيم اسناد و مداركك 
قابل قبولى بيدا كنيم هر جند هنوز مطلبى يافت نشده است. 

شخصيت و فعاليت هاى كريستوفل 

اشاره 

ارنئست ياكوب كريستوفل اع 0150 3100ل أودعماع در جهارم سيتامبر 12 166اش در شهر ريدت0”0) در حوزه 


راين لند0©) (رودخانه راين)» (اكنون به نام موئنس كلادباخ) در كشور آلمان متولد ودر" آوريل 66م اش در شهر 


اضفهان ايران د ركذشت ودر قبرستان ارامته در اصفهان به خاكك سيرده شد. 


او دوران كودكى و جوانى را دراين شهر كذرائد. خانواده وى مسيحيان مؤمنى بودند و در كليسا نقش فعالى داشتند و هميشه 
باعشران مذهيى همبكاري مى كرد تدك واب ساله دن كران وى بد تفكر تليفى تقشن عيمى 'ايفا مود سحكتان انان درياره 
تأثير فعاليت هايشان در كشورهاى دور و كرايش ديكران به مسيحيت در آينده او تأثير فراوان داشت. بنابراين در جلسات 
جوانان كليسا شركت مى كرد و بعد از موفقيت در امتحان نهايى و انجام كار كوجكى به عنوان يكك مربى در مورس(2) زير 


نظر مدير مبشرين استراسبو ركك(2) مشغول شد و تصميم كرفت به دانشكده الهيات در شهر بازل(/27 


وارد شود. يس از تحصيلات در اين دانشكده به عنوان ميسيونر مسيحى به خاورميانه رفت. دوست قديمى اش كه سال ها 
مسئول مصاحبت جوانان در شهر رايت بود» خاطرات خود را از دوران جوانى» سال هايى كه با كريستوفل به سر برده بودى 
نقش او در ميان جوانان و آغاز كار تبليغى كريستوفل تعريف كرده است.(8) 


كريستوفل رهبرى جوانان هيئت هاى تبشيرى40) را بر عهده كرفت و در اواخر قرن نوزدهم ميلادى با 


ص: اع 


.-١‏ همان» صص/197. 


خسان ض 1 
. أللإعطها 

. 0ط قاعصماطه 

. 0615لا 

. 10 ع56لا1 5 

اع832 عابااءدمععوألع)م 

. آرامكاه خارجيان در اصفهانء» هوشنكك مظاهرى. ص .50١0-١994‏ 
. 5ع0ألااع5 /[313ا0|ككاما 


سازمان هايى كه در اين زمينه فعاليت مى كردند همكارى نمود. يكى از مهم ترين اين سازمان ها «صليب آبى)(1١)‏ بود. 


شغل اصلى او» كشيش و مبلغ مسيحيت يروتستان بود. از طرف كليسا مأمور براى خدمت در يتيم خانه هاى تركيه مى شود واز 


طريق تركيه با ايران آشنا شد و در سفرى به تبريز علاقه مند به مردم و فرهنكك ايران كرديد. 


او نخستين كسى است كه ايرانيان را با آموزش و يرورش معلولين به ويه نابينايان آشنا كرد و سنكك بناى نهادهاى [موزشى و 
مدنى براى اين قشر را كار كذاشت. حدود جهار دهه از عمرش را در اين فعاليت ها كذراند؛ البته با رويكرد تبليغى و علاقه 
اذاف سكي زنائن كد روحاتة شيعه نه ابن مقولاك غلاقه تاق تمن دادى كاملة ال مشلو لم غافل يوقم #رسطوفل مدرسة 
من ساختة» آموؤش.هى داد مؤسسة واتهادهائ عدت تأسس .فى كرة و يكك تسل .را هتأثز'اق برثامة عنائ خوه سات و 


تاكنون تحقيق جامع درباره كريستوفل در ايران منتشر نشده؛ زيرا دسترسى به اسناد و مدارك اصلى بسيار دشوار است. جون 
أصالنا سارجن هوه العا امكرو بالأففين مق مهس غير در دور حكه نيا و انكس ورد فقي يا تابوردي 


مراكز اسناد بوده اس 


اما اين مقاله بر اساس برخى اسناد منتشره در جاهاى مختلف, تدوين شده است؛(1) با اين هدف اينكه بخشى از حوادث تاريخ 
تحولاءت نابينايان و ناشنوايان تبيين كردد. تدوين تاريخ معلوليت و معلولان و شرح تحولات در موضوعات معلوليتى اصلى 
ترين خدمت فرهنككى و اجتماعى به جامعه و فرهنكك معلولا-ن ايران است. اكر اين اقدام انجام كيرد» راه براى بسيارى از 


يزوهش ها و تأليفات جديد باز مى كردد. 


مهم اينكه فعللاً درصدد داورى و نقادى نيستم مكر به صورت موردى و در برخى جاها لازمه نقد و قضاوت صحيح اين است 


كه تمامى اسناد و مداركك كردآورى و نخست كارنامه و زندكى نامه جامعى تدوين كردد. سيس به نقد و بررسى يرداخت. 
تعليم و تربيت معلولان شرق 
كريستوفل (141721988م/ 8186١1١شء‏ در بهار سال 1105م (187١ش)‏ يس از يايان تحصيل در زوريخ(9) 


مشغولبية كان شد ذوايخ زهان كمه كمكه رسا سوكس نه ارمتسقان: كان شعلمن تمد وري دو برو وشكاءا در اسيواس 481 
واقع در تركيه را به او يبشنهاد داد. او مسئوليت كمكك و اسكان به قربانيان نسل كشى ارامنه )18445١1892(‏ را به مدت سه سال 


تقبل كرد و همراه خواهرش هدويكك به تركيه رفت. كريستوفل اين ييشنهاد را نه به عنوان يكك 


ص: اع 


.-١‏ 1055 علاا8 


؟- . مطالب درباره كريستوفل از منابع متنوع اخذ شده است. برخى از يايان نامه حميد ازغندى محيب (دانشجوى د كترى رشته 


تاريخ فرهنكك و تمدن در دانشككاه فردوسى مشهد و نابينا) اخذ شده؛ برخى ديكر از سايت دويجه وله آلمان اخذ شده؛ بعضى 
از مجله كفتكو. اما تحقيقات آقاى هوشنكك مظاهرى بسيار مهم است و از سه كتاب ايشان مطالبى كرفته ايم. همين جا لازم 
است از همكارى خوب و سخاوتمندانه آقاى مظاهرى با اين بروزه تشكر نمايم. هر آنجه از اسناد و تحقيقات ايشان مى 
خواستيم» بدون اكراه در اختيار مى كذاشتند. البته منايع و مستندات هر مطلب ذكر شده است. 

ع . لكا !200 

-. 51/35 (منطقه اى كوهستانى در شرق تركيه) 


شغلء بلكه به عنوان يكك رسالت يذيرفت؛ ككويا كه خود از جند سال بيش دست يافتن به جنين موقعيتى را آرزو داشت از اين 


رودر كمال شادى ياسخ مثبت داد. 


بدين ترتيب در سال 1405 كريستوفل به شرق آمد و مأموريتش را كه رسيدكى به وضع 50١‏ يتيم بودء آغاز كرد. در همين 


دوره با وضع نابينايان در اين منطقه آشنا شد. وى در اين باره جنين مى كويد: 


«يكك ندايى وجدان ما را به سوى اين حقيقت مى كشاند كه درباره اين جماعت ناخواسته دينى به كردن داريم كه بايستى ادا 
شود. خداوند متعال وضعيت اين انسان ها را در قلب ها و وجدان ما روشن ساخت و دراين زمان دعوت نامه اى از طرف 
كميته كمكك رسانى به ما رسيد. تصميم كرفتيم جهت شروع كار در ميان نابينايان توأم با ادامه كار آموزش در كالجء از آنها 
اجازه بكيريم وادوغير اين صورت اكر راه ديكرى وجود نداشتء جنين كارى را رأساً و بدون اينكه كميته كمكك رسانى را 
در هزينه هاى مالى آن شركت دهيم به انجام رسانيم.... وقتى كه رابطه ما با كميته كمكك رسانى به طور قطعى با مشكل 
مواجه شدء مصرانه براى كمكك به نابينايان از هر وقت ديكر رأساً بيش رفتيم و بدون اغراق براى يافتن راه حلى مناسب به 
حضور خداوند فرياد برآورديم. حركت بعدى كه به ما ييشنهاد شدء مراجعه به جامعه مبشرين فعال در خاور نزديكك بود 
منتهى با اين درخواست كه ايشان در برنامه هاى خود نابينايان را نيز منظور دارند. ما خودمان را داوطلب براى انجام خدمات 
در اين رسالت معرفى نموديم و موضوع را با آنها در ميان كذاشتيم. اما آنها خود را كنار كشيدند كه البته در نهايت متوجه 
شديم كه اين كناره كيرى براى ما حاصل خيرى بوده است. زيرا مراقبت از نابينايان مى بايست به طور جداكانه صورت كيرد 
و نبايد سربار برنامه اى ديككر باشد1(.0) 


در سال (1908م/ 7١11١ش)‏ كريستوفل تصميم خود را براى كمكك به نابينايان شرق كرفت و خواهرش را نيز با خود همراه كرد 
وازاو دراين راه كمكك كرفت. او مى دانست كه در اين راه با مشكلات فراوانى مواجه خواهد داشت؛ مردم افرادى مانند او 


را متحجر و جاه طلب مى دانستند» برخورد مردم با آنان بسيار سرد بود و بعضى از مسيحيان هم به اين كار او اميدى نداشتند. 


كرسدوفل براى آمادكى بيشتر» دوره اى را با رئيس انجمن نابينايان در زوريخ كذراند و خواهرش هم اين كار را در انجمن 
نابينايان نيوويد(1) انجام داد.0(*) 


اناق در سال (11م//ا1اش) به ملطيه(6) وارد شدند تادر آانجا نابينايان و بجه هاى ناشنوا و طرد شده را جمع آورى 


نمايند. در آنجا از همكارى برخى ميسيونرهاى ديكر برخوردار شدند و فعاليت خود را با انككيزه بيشتر ادامه دادند. 
در سال (111م/ ش) جايخانه اى براى خط بريل سفارش دادند و ادبيات نابينايى در آن منطقه بسيار يبشرفت كرد. 


ص: ذا 


.5١0-7١7 مظاهرىء آرامكاه خارجيان در اصفهان» ص‎ .-١ 
؟- . لعاللاناع لا‎ 


*- . همان» ص .7508-7١8‏ 
ع . ١13136/3‏ 


در سال (117م/ ٠١7‏ ش) عده اى از جوانان تصميم كرفتند كروه دوستداران جوان هيئت تبشيرى مسيحى براى نابينايان در 
مشرق زمين را تأسيس كنند و كريستوفل نيز يكى از اعضاى فعال آن شد. در سال (1475م/ *70ش) از فعاليت كريستوفل در 


تركيه جلوكيرى شد واو تصميم كرفت كار خود را در ايران ادامه دهد. وى درباره آمدنش به ايران جنين مى كويد: 


«وقتى خداوند درها را در تركيه مى بندد» درب هاى وسيع ترى را در سرزمين ايران مى كُشايد. وقتى كه خداوند كليساء جلو 
ادامه كار بنده و خدمتكزارش را در جايى مى كيرد» كشور ديككرى را براى ادامه كار به او نشان مى دهد... ايران خارج از 
ديد ماقرار نداشتء برنامه ما براى كشورهاى مسلمان و مشرق زمين در خاور نزديكك كه در آنها هيج كونه يبش بينى و 
تداركى براى كمكك به نابينايان وجود نداشت» جهت يافته بود».(١)‏ 


ش) با يكك جوان ايرانى به آلمان رفت و درباره احداث يكك مركز جديد در ايران به تبادل نظر يرداخت؟؛ ييشنهاد اوليه 


تبريز به خانم مبشرى به نام هاين(5) سيرده شد.00) 


در سال (1914م/7١1٠ش)‏ كريستوفل و همكارانش به اصفهان رفقد ويس ال كدرائدن دوره اى جند ماهه؛ زبان فارسى را 
(1959م/8١11ش)‏ يكك مدرسه ديكر در اصفهان افتتاح كردند و از اين زمان اين شهر مركز فعاليت آنان شد. 


او و همكارانش علاوه بر خدمت رسانى به نابينايان» بجه هاى خيابانى و ناشنوا را نيز سريرستى مى كردند. آنان علاوه بر 


خواندن و توشدى: موسق وحيوان شام كاه شتاسى ويع. وا بةتاينايان اموؤشن عى دادئد.1 0 


وى در دوران جنكك دوم جهانى از ايران اخراج شد اما از فعاليت باز نايستاد و به كمكك هموطنانش كه در جنكك نابينا شده 
نودند#:همت كماشت. وى بار ديككر در سال (1481م/770١ش)‏ به اصفهان آمد و مؤسسه سابق خود را احيا نمود و بيشتر توجه 


خود را به يسرها معطوف داشت. مدرسه وى زير نظر كليساى انككليكن اصفهان بود.(0) 


در سال مش وقتى در تركيه بود نهادى به نام هيئت تبشيرى شرق(©2) راتأ سيم كرد. يس از وفاتش اين نهاد به 
سازمان تبشيرى نابينايان كريستوفل تغيير نام داد.(/) اين سازمان هنوز تداوم دارد و بسيار 5 ترش يافته است. در واقع ميراث 


ذتد كى او :هميق سازهان اسك 
ص: اع 
-١‏ . مظاهرىء آرامككاه خارجيان در اصفهان» ص/577. 


١‏ جموزهلا 


٠‏ . برككه نهم از سند 0١‏ موجود در مركز اسناد و كتابخانه ملى جمهورى اسلامى ايران. 


*- . مظاهرىء آرامكاه خارجيان در اصفهان» ص 77"8. 

ه- . مظاهرىء آرامككاه خارجيان در اصفهان. صص 4787-1701 هنت» كشيش هاى انككليسى در دوران انقلاب اسلامى ايران» 
عن عا 

ع- . أمعأزه لط”أ مماككتمط معطء ]| أكا نه 

. 55101 اطع لص أاظاع م ونان 


سرانجام وى در سال (1988م/ ١176‏ ش) در اصفهان د ركذشت و در همان جا به خاكك سيرده شد.(١)‏ اكنون به فعاليت هايش 


در زمينه معلوليت و معلولا-ن مى بردازيم. البته فععلا درباره كرايش و انككيزه او بحث نمى كنيم. زيرا لازمه داورى درباره انكيزه 


و نيات و اهداف او دسترسى و مطالعه همه اسناد و مدارككث است. و هنوز به اين اسناد و مداركك دسترسى كامل نداريم. 
خط مشى كريستوفل 
محققان و نويسند كان ايرانى» ديد كاه و موضع واحدى درباره كريستوفل ندارند. عده اى درباره اوه موضع و نككّاه منفى دارند 


واوراعمله و مزدور غرب درايران مى دانند. وعده ديكر به خدماتش به معلولان و نابينايان مى نكرند و او را خدمتكزار اين 


قشر معرفى مى نمايند. 


مرحوم دكتر عبدالهادى حائرى كتاب قطور و حجيمى به نام نخستين رويارويى هاى انديشه كران ايران با دو رويه تمدن غرب 
نوشت و به تفصيل نخستين» اصحاب كليسا را كه در ايران خدمات و فعاليت هايى داشته اند» معرفى كرد. به نظر ايشان 
اضحات كلسا وا كه يهشرق من ايندو كامكنا عش غود واوقف غتدعك» قعالبت مى تنا شد عملة امعان :فى داتد:و 
تمامى كسانى - از اصحاب كليسا كه نام برده را هماهنكك با استعمار كران غرب معرفى مى كند.(1) ولى از نظر عقلى و منطقى 
مى توان ارباب كليسا را به سه دسته تقسيم كرد: يكك دسته رويكرد و انككيزه انسان دوستى دارند و فقط به فكر خدمت به مردم 
واقشار آسيب ديده يا خدمت به علوم و فنون هستند. دسته ديكر با انكيزه سياسى و استعمارى آمده و هدفى جزء شناسايى 
شرق براق جباول بيشعر و ؤير سلطه يردن يشي تدارتد؛ دسته سوقى هسسد كديا هدف ديتى و معتوق مده اند و انكيزه اصلى 


آنها خدمت به كليسا و مسيحى سازى مردم شرق بوده. اينان هم كاه در راستاى خدمت به استعمار» كار كرده اند. 


اسناد و مدارك درباره كريستوفل تا حالاء جون همه اسناد را نديده ايم نشان مى دهد كه او خدمات بى شمارى براى نابينايان 
و ناشنوايان در تركيه و ايران داشت و از كروه سوم است. او از بّن روح و ذهنش معتقد بود اكر معلولان شرق مسيحى شوند و 
از زاسلام دست بردارند به سعادت و خوشبختى مى رسند. زيرا كليسا آنان را زير يوشش قرار مى دهد و امكانات رفاهى براى 
آنان فراهم مى نمايد. به نظر كريستوفل مسلمانان» معلولين را به كدايى و كارهاى حقير وا مى دارند جون زندكى و رفاه آنان 


واكم تواتدك تامسن كندل 


البته ديد كاه ايشان را مى توان نقد كرد و كفت: صدر اسلام كه رهبران اصيل حاكم بودند معلولين در فقر و بدبختى نبودند و 
مثل مردم ديكر از رفاه برخوردار بودند. قرآن و روايات هم دستورى در نفى رفاه آنان ندارد بلكه تأكيد فراوان بر رسي د كى به 
آنان دارند. اما در دوره معاصر به دليل سلطه استعمار و عمال استعمار بر شرق و جياول ثروت هاى آنان» عموم مردم به ويزه 


معلولين به فقر و بدبختى افتادند. 


بنابراين علت اصلى بدبختى و عدم رفاه غربى ها هستند و كليسا بايد به سراغ آنها برود واز آنان بخواهد دست از استثمار و 


معارف قرآنى سرنوشت خود را عوض كنند. به ويذه 


ص: لا 


.6٠-"9 مظاهرىء آرامككاه خارجيان در اصفهان» صص‎ . -١ 


698-97 نخستين رويارويى هاى انديشه كران ايران» ص‎ . -١ 


راهبران مسلمانان لازم است به اين قشر توجه داشته باشند نه اينكه آنها را رها نمايند. همانكونه كه امام حسين عليه السلام 


فرمود: جرا معلولين را در شهرها رها كرده ايد.0١)‏ 


به هر حال كريستوفل كسى است كه اولين مركز آموزشى و تربيتى را در تبريز و بعدا در اصفهان براى نابينايان و ناشنوايان 
تأسيس كرة. خط بريل وافارسن سازىئ كرد وريه آثان ياد ذاد» آثان زا باذثياى مدر و.مشاغل جديد اشنا نمود و تلاش كرد 


به رفاه نسبى برسند. البته در مقابل بايد آموزش مسيحى مى ديدند و به تبليغ معارف مسيح مى يرداختند. 
خط بريل 


يكى از اقدامات كريستوفل آوردن خط بريل به ايران و ترويج آن در ايران بود. در اوايل دوره قرن ٠ش‏ اتباع آلمانى فعال در 
يتيم خانه ها را هم بر عهده داشتند و ياستور كريستوفل(1) يكى از همين افراد بود() كه در آموزش نابينايان ايران و حتى 


شرق تشكن مهم افا تسود (188 


وى در آغاز فعاليت هايش در ايران خط بريل را در سال ١1705‏ ش(28) وارد كشور نمود و به علت عدم آشنايى با زبان فارسى؛ 


وى كمكك كردئد. آنان نخستين شيوه نكارش خط بريل فارسى زا تعيين كردئد:(9) 


كريستوفل به حروف بريل فرانسوى تسلط داشتء بنابراين» در نظام نوشتارى بريل فارسى» بيشتر حروف اين زبان به كار رفت؛ 
بقيه حروف از عربى اقتباس شد و حرف (ز) نيز بعداً وضع كرديد. يس از مدتى كه خود نابينايان به نقص هاى حروف بريل 
واقف شدند» درصدد اصلاح آن برآمدند و با هماهنكى بخش فرهنكى يونسكوء خط بريل فارسى را ارائه نمودند. اختلاف 


اين خط با خط بريل فارسى امروزى» فقط در حرف «ز) بود كه بعداً اصلاح شد. 


در نهايت به منظور هماهنكك ساختن بيشتر اين خط با فرهنكك و زبان فارسىء» علامت هاى همزه؛ تنوين» حركات مختلف» 


علامت )١«‏ و تشديد از كشورهاى عربى اقتباس شدند.(/20 
نهادسازى براى نابينايان 


تا اواخر دوره قاجار مدرسه اى ويه براى نابينايان در ايران وجود نداشت تا اينكه برخى مبلغان مسيحى آمريكايى اولين مدرسه 
خاص رادر تبريز بنياد نهادند و برخى نابينايان اين شهر را آموزش دادند. كارشناسان و مبلغان المانى مديريت اداره اين 


مدرسه را تا آغاز 


ص: ا 


.-١‏ تحف العقول» ص 060 ترجمه احمد جنتى. 
١‏ اع وطن ]ووم 


"'- . تقى زاده قباد» لمان در نيم قرن اخيره ص18. 

- . درباره ياستور ارنست كريستوفل در يبيوست ١‏ توضيح كامل داده شده است. 

ه-. درباره ورود كريستوفل به ايران به درستى نمى توان اظهارنظر كردء تمامى كتاب هاى فارسى ورود وى را در سال 
(1149١ش/1970م)‏ ذكر كرده اند اما در كتاب آرامكاه خارجيان در اصفهان. كه بيشتر آن به شرح زندكى وى اختصاص دارد 
اين تاريخ (05١ش/1978م)‏ آورده شده است. براى اطلا-ع بيشتر ر.كك مظاهرىء هوشنكك. آرامكاه خارجيان در اصفهان» 
ص 777؛ اميدوار» احمد» سيماى كنونى [موزش و يرورش استثنايى ايران» ص ١؟١؛‏ نامنى» محمدرضاء سيرى كذرا در [آموزش 
و بهزيستى معلولين بينايبى» ص ."١‏ 

8-. ظروفى؛ محمدرضا و ديكران؛ طرح كرد آورىء تدوين و تثبيت علائم بريل فارسى» صء. 

/- . ظروفى و ديكران» طرح كردآورىء تدوين و تثبيت علائم بريل فارسى» ص -4. 


جنكك دوم جهانى بر عهده كرفتند. آنان علاوه بر اداره اين مدرسه. آموزشكاه ديكرى را در اصفهان تأسيس كردند. با سقوط 


كريشترفل يهعنوان يكف المائى فغال جند ستدوسه براق ثايتاياق را تأسيس و داير كرة. كرستوفل ابعدا كارش راون تركنه 
آغاز كرد ولى به دليل مخالفت مردم با اقدامات او» ناكزير شد به ايران بيايد. او در ايران نخست به مطالعه جامعه معلولين» به 
ويه نابينايان يرداخت و آمار آنها را به دست آورد. بر اساس آمار كريستوفل» يكصد و بيست هزار بجه نابينا در ايران وجود 


داشت.(1١)‏ از اين رو ترغيب شد اقداماتى براى آنها داشته باشد. 
فعاليت هاى آموزشى در تبريز 


كريستوفل به فرهنكك اهتمام خاص داشت؛ كويا بر اين باور بود كه اكر فرهنكك معلولين سامان دهى كرددء ديكر امور آنان 
معلولا-ن را آموزش و يرورش مى دانست. به همين دليل هر جا مى رفت» نخست به مطالعه و شناسايى وضعيت مى يرداخت» 


سيس به امور آموزش و يرورش اقدام مى كرد. 


بر اساس اسنادى كه سازمان تبشيرى كريستوفل منتشر كرده؛ او در سال 17١"‏ به ايران آمد و نخست در تبريز مستقر شد» 
حدود ينج سال در تبريز بود ودر سال 1١7‏ به اصفهان كوج كرد.(1) 


آقاى ابوذر ازغندى درباره فعاليت هاى كريستوفل در تبريز اين كونه نوشته است: 


تعدادى از ميسيونرهاى آمريكايى در سال 99؟1١شء‏ در مدرسه اى به نام مَموريان با جذب نفر دانش آموز نابينا تعليم و 
تربيت آنان را شروع كردند. يكك كشيش آلمانى به نام ياستور ارنست كريستوفل مسئوليت اداره و توسعه آموزشكاه را به 
عهده كرفت و با استفاده از جند نفر متخصص آلمانى به توسعه آن يرداخت. مديران مدرسه در ابتداى كار براى جذب دانش 
آموز با مشكلات فراوانى مواجه بودند؛ مردم در مورد آموزش نابينايان توسط مبلغان مسيحى غربى واكنش هاى متفاوتى نشان 
مى دادند؛ عده اى آن را فريبى براى از بين بردن نابينايان مى دانستند و كروهى هم آن را كاملاً غير ممكن مى ينداشتند. با 
اين وجود. مدرسه در محلى به نام حياط سليمان قره باغى واقع در درب نوبر داير شد و يس از جندى به حياط سردار رشيد 
واقع در خيابان ششكلان (داش دربند) انتقال يافت و جند سال بعد به باغ وزيرآ باد در كازران منتقل شد.(*) 


بر اساس اين كزارش ينج سال قبل از ورود كريستوفل به تبريز» آمريكايى ها مدرسه مموريان را در تبريز داير كرده بودند و 


بعدأ كريستوفل به اين مدرسه ملحق مى شود. 


ص: كلع 


أن هيت الله اتويفت ند رمقالة ناز داكتتكاة شوروق در هنكام جنكك) (مجله وحيد. شماره 4٠‏ خرداد )١18940‏ اطلاعات خوبى 


درباره كريستوفل داده است. از جمله همين آمار را از قول او نقل كرده است. 
؟- . يدر نابينايان شرق» نوشته فريتس اشميت كونيكك, ترجمه فارسى فرياد فدايى» متن اصلى اين كتاب توسط «سازمان 
مقيري فالقاباقا كرستوفل مشر هدوااسك: 


كُويا آقاى ازغندى اطلاعات درباره مدرسه آمريكايى ها و مدرسه كريستوفل را با هم تركيب كرده است و به هر حال نوشته 


اش دقيق نيسث. در ادامه مى نويسكل: 


فعاليت اتن مدرسه تا سال اش به صورت غير رسمى بود. در اين سال وزارت داخله وقت كشور در تاريخ با 
رعايت سه شرط تكميل كردن مدارك مدرسه. عدم تبليغات و تعليمات مذهبى و آموزش به زبان فارسى مجوز تأسيس رسمى 


مدرسه نابينايان را به كريستوفل داد.(١)‏ محتواى آموزشى اين مدرسه عبارت بود از: 


املاع انشاءع» حساب» تاريخ» جغرافياء» فيزيكك. شيمى » حيوان شناسى» كياه شناسى» مجسمه سازى» روان شناسى» رسمء نقاشى و 
جند رشته فنى - حرفه اى مثل باغبانى» سبدبافى» كل سازى و.... تعداد دانش آموزان حدود ٠١‏ نفر شامل ٠١‏ نفر دختر و ٠١‏ 
نفر يسر بود و دوره تحصيل آنان در مقطع ابتدايى * سال و دوره حرفه آموزى شامل مهارت هاى صنايع دستى و فنون 
كشاورزى - در حد توان آنها - دو سال طول مى كشيد.(7) 


با توجه به اينكه كريستوفل در سوئيس با خط بريل آشنا شده بود و مدتى در تركيه به آموزش نابينايان اشتغال داشت,ء در تبريز 
هم ازاين خط استفاده كرد. وى براى نخستين بار خط بريل را به ايران آورد و با آن نابينايان را آموزش داد و در مناسب 
سازى اين خط با زبان فارسى از همكارى دبيران باتجربه اى به نام هاى محمدعلى خاموشى و على اكبر كابلى استفاده 
كرد .90 


به نظر مى رسد كريستوفل مستقلا مدرسه اى براى نابينايان در تبريز در سال 105 داير كرد و در سال 107 به هنكام عزيمت 


مدرسه اشاره نمى كند. 


در جند سالى كه كريستوفل در تبريز بود اخبارى درباره رخدادهاى مهمى مثل ابداع خط بريل فارسى هست. اما در اين باره 
كزارش هاى جامع تا كنون نديده ايم. ازاين رو يرسش هايى مثل جكونه كريستوفل با افرادى مثل آقايان كابلى و خاموشى 
آشنا شد؟؛ آنان جككونه و بر اساس جه روشى توانستند بريل فارسى را طراحى و ابداع كنند؟؛ بريل فارسى اكر از بريل عربى 
الكوبردارى شده. منبع آنان جه آثارى بود؟؛ جه كتاب يا كتاب هايى را به خط بريل نوشتند؟؛ ابزار بريل نككار آنها جه 


جيزهايى بود واز كجا تهيه كرده بودند؟ 


كويا خانم هاين نتوانست مدرسه نابينايان را درست اداره كند» و دانش آموزان مدرسه را تركك كردند و بسيارى از آنها به 
اصفهان كوج كردند تا در مدرسه كريستوفل اصفهان تحصيل كنند. درباره اين رخدادها هم تا كنون اطلاعات دقيق به دست 
نياورده ايم. فقط آقاى ازغندى نوشته مدرسه كريستوفل تبريز تا سال 8 داير بود. با آغاز جنكك جهانى دوم و هجوم متفقين 
به ابران: المانى ها و.ديكر عوامل المان تازئ دسكير و مذثى دز زتدانى كه توسط متفقين اداره فى شذه زتداتى شدئد. يكن 


ازاين افراد كريستوفل بود. كريستوفل يس از رهايى از زندان كويا به آلمان رفته و در آنجا هم جندى در 


ص: لع 


]1[1.-١‏ بركه جهارم از سند شماره 79101779 موجود در مركز اسناد كتابخانه ملى جمهورى اسلامى ايران. 
؟- . سردارى نيا» صمدكد» تبريز شهر اولين ها ص م 
-٠“‏ . ظروفى و ديككران» طرح كرد آورىء تدوين و تثبيت علائم خط بريل فارسى» ص -4. 


ناوه كنرك بوركه اسكم وق ببس 1ن نانف سال كلاد جد رخدي افنقيا نيا كشك و دوس تابنا باه اميقياة زا الرسع هدام 


ازغندى معتقد است كروهى از ميسيونرهاى آلمانى بار ديكر در سال 117اش/11527ام در تبريز مدرسه اى براى نابينايان 
تأسيس كردند. اما اين مدرسه هم انسجام و موفقيت جندانى كسب نكرد ولى نامنظم و به رغم ضعف هايى كه داشت ادامه 
بافث4؟ تا اينكه در سال باش آقاى عسن اصولى 1موزشكاه اسشنايي را در تبريز تأسيس كره.3 41 


غير از جريان كريستوفل» جبار باغجه بان از سال 107 در تبريز آموزش ناشنوايان (ناكويا و ناشنوا) را شروع كرد. اولين 
اقدامش جذب و يذيرش بجه هاى ناشنواى تبريزى در كود كستانى بود كه در تبريز تأسيس كرده بود. اين كود كستان عمومى 


بود ولى بجه هاى ناشنوا را هم مى يذيرفت.(1) 
آموزشكاه كريستوفل در اصفهان 


كريستوفل بعد از تأسيس رسمى مدرسه نابينايان تبريز» در سال 707١ش‏ از وزارت كشور درخواست كرد كه مؤسسه مشابهى 
رانيز در اصفهان ايجاد كند. اين مدرسه در سال 8١1١اش‏ در يكك خانه اجاره اى در اصفهان تشكيل شد و كتابخانه اى 
كوجكك با شصت جلد كتاب داش ت(92 و تا اوايل جنكك جهانى دوم داير بود و آقاى على نوظهورى به عنوان مترجم در اين 


مدرسه كار مى كرد. 


با شروع جنكك جهانى دوم و اشغال ايران توسط دولت هاى مخالف آلمان نازى» كريستوفل مدتى در زندان متفقين در ايران 


زندانى بود. حبب اللداتر وفع مخاط انشقى راان ونداك متفقير" نوشته ودر مجله وحيد منتشر كرده مى نويسد: 


در بازداشتكاه انكليسء غير از اسراى ايرانى» كروهى ارويايى هم كرفتار بودند. اروبايى ها برخى آلمانى و اتريشى و ياره اى 
ايتاليايى يا از مردم جكك يا بلغارى بودند. از آن همه ارويايى» دو نفر آلمانى بودند؛ يكى كشيشى ييرو لوتر و مؤسس مدرسه 
كوران اصفهان به نام دكتر كريستوفل بود. او مردى بود خحدايرستء ياكدل و روشن روان. يس از رها شدن به آلمان رفت و 
منددا يد ا دراشيار كت زعا انا ساق اتتشدان 4 الباق وقه وحم بال اس اناق كف ود امنقيان بار كفت انا 
يس از بازكشت به اصفهان, آلمان قدرتش رااز دست داده و كشور آلمان بين روسيه وغرب تقسيم شده بود. ازاين رو 
كريستوفل مجبور بود تحت نظر كليساى انكليسى اصفهان فعاليت كند. در اين زمان انكليسى ها مدرسه ديكرى به نام نورآيين 
با تأكيد بر آموزش دختران نابينا تشكيل داده بودند. بنابراين كريستوفل آموزش يسران را عهده دار كرديد. اين مدرسه به 
صورت شبانه روزى اداره مى شد و كلاس هاى درس و حرفه آموزى داشت. بعد از انقلاب اسلامى نام اين مدرسه به شهداى 


هفتم تير تغيير يافت كه همجنان فعاليت دارد و خدمات ويزه نابينايان را ادامه مى دهد. 
ص: 5/8 
.-١‏ تاريخ آموزش و يرورش نابينايان» حميد ازغندى. 


؟- . اطللاعات درباره سير تحولاءت آموزش و يرورش ناشنوايان در كتاب معماران فرهنكك و جامعه ناشنوايى در ايران» از 
انتشارات دفتر فرهنكك معلولين» ص8/ به بعد آمده است. 


#- . بركه هاى نه و ده از سند 75917/0788191١‏ 


#اكاو نيار اشدكاه شوو و د هنكام جنكك دوم» حبيب الله نوبخت,ء مجله وحيد» ش 40 خرداد 178٠‏ ص/877. 


مرحوم حسين كلبيدى در سال 1776 اولين بار موزش ناشنوايان را در اصفهان آغاز كرد و مدرسه اى براى اين منظور تأسيس 
نمود.10) 


مدرسه شوريده شيرازى در شيراز 


اتحاديه نابينايان هلند زير نظر دكتر ويلدان» تصميم كرفت در شهرهاى شيراز و كرمان مدرسه هايى براى نابينايان تأسيس كند. 
تلاش هاى آنان در كرمان به نتيجه اى نرسيد, اما در شيراز موفقيت آميز بود ودر سال ٠1١ش‏ زير نظر مسئول سازمان 
شاهنشاهى خدمات اجتماعى» كار خود را آغاز كرد. 


اين مدرسه كه مدرسه شوريده نامكذارى شدء ابتدا در اتاقى در محله قصاب خانه شيراز تشكيل شد. يس از مدت كوتاهى به 
سبب وجود مشكلات متعددء اين اتاق تخليه شد و كلاس هاى درس در كليساى شيراز در خيابان خيام شيراز» جنب بيمارستان 
مُرسلين مسيحى بركزار كرديدء در واقع كر زفقل اداوه كفده امروشن كايتاياة دن سشيراة بود و كسان مكل آثاض عبنداللة 
معطرى توسط افراد مرتبط به كريستوفل» بريل را فراكرفتند. ازاين رو كريستوفل در شيراز هم نقش داشت. يس از وفات 
كريستوفل سازمان نابينايان كريستوفل يا «هيئت مرسلين مسيحى در خدمت نابينايان در مشرق زمين» كسترش يافت. يكى از 


اقدامات اين سازمان» ى ريرى مدرسه شوريده بود. 


در اردسبهشت ماه سال اش محمدرضا يهلوى. شاه وقت ايران (ح. كك 7717ل در سفرى به شيراز از مزار شاهجراعغ 
بازديد كرد؛ در اين بازديد وى با تعدادى از نابينايان ملاقات نمود و با مشكلات آموزشى آنان آشنا كرديد. او به منظور رفع 
مشكلات نابينايان اين شهرء يكك ساختمان به اين كروه اختصاص داد و هزينه رفت و آمد آنان را نيز سازمان شاهنشاهى 
خدمات اجتماعى بر عهده كرفت. در اواخر دهه جهل سه ساختمان براى مدرسه ساخته شد كه هزينه آنها را بنياد رضا يهلوى 
و مؤسسه لاينز يرداخت كردند؛ اما دو ساختمان را دانشكاه شيراز تصاحب نمود و ساختمان سوم كه مدرسه كنونى در آن واقع 
اسثت» در آبان ماه سال 9 اش توسط محمدرضا شاه افتتاح كرديد. با ييروزى انقللاب اسلامى بسيارى از برنامه هاى اين 


مدرسه تغيير كرد و فعاليت هاى فرهنكّى و هنرى به ويزه موسيقى بسيار محدود شد.(1) 


مدرسه شوريده تمامى مقاطع تحصيلى و ساير امكانات براى نابينايان را دارا است و به صورت شبانه روزى اداره مى شود. اين 


مدرسه در سال 7/8١ش‏ به دو بخش دخترانه و يسرانه تقسيم كرديد. 


معلم بريل عبدالله معطرى و ديكر نابينايان قديمى شيراز» مربى هاى مدرسه كريستوفل بودند.؛ از اين رو كريستوفل در شيراز 
هم مؤثر بود. به علاوه كليساى مرسلين و بيمارستان مرسلين در شيراز با همين مجموعه ها در اصفهان ارتباط داشتند و كليساى 
مرسلين شيراز جند سال عهده دار آموزش بريل نابينايان بود. خانم برى زنكله كزارشى درباره مدرسه شوريده عرضه كرده كه 


به دليل ياره اى نكات عيناً مى آورم: 


ص: م6 


.176 دانشنامه ناشنوايان» محمد نورى» اج ص‎ . - ١ 


3 مزاحه كوه تو كتاج عام عية الله تحط رق مجاه ين وميد أن خانمو د كه على ادن يرال هع ادم اثار توسط 


دفتر فرهنكك معلولين منتشر شذه است. 


با آموزشكاه شبانه روزى شوريده شيرازى از خيلى بيش ها تقريباً از سال هاى نخست نابينايى آشنا شده بودم وهر بار كه براى 
در شرح اين مدرسه هيج جيز كوياتر از توضيحاتى نيست كه از خلال نامه آقاى اصغر سعادت كه بنيانكذار اين مؤسسه بود در 


مى يابيم. ايشان در نامه خود اشاره مى كنند كه: 


يانزده يا شانزده سالككى به فكر جاره جويى افتادم تا اينكه با مرحوم دكتر خزائلى آشنا شدم. ايشان تعليمات مقدماتى را به من 


دادند و من خود را آماده خدمت به آنها كردم. 


در سال 170 كه به خدمت وزارت فرهنكك و هنر وقت درآمده بودم به فكر تأسيس مدرسه اى براى نابينايان شيراز افتادم و با 
همكارى بعضى خيرين اقدام به تشكيل كلاسى براى آنها كرديم. به تدريج اين فعاليت به آموزشكاهى مجزا با مساحت 
مترمربع انتقال يافت كه آن را به نام شوريده شيرازى شاعر نامدار و نابيناى شيراز نام كذارى كرديم. در مدت دو سال 
جهار بلوك ساختمانى در آن احداث نموديم كه شامل كلاس درسء خوابكاهء غذاخورى و كاركاه بود و كار تدريس با 
عت ذانقن امود مهدا ور كبال يردفن أغاد شسوفر كس الافوسال اعدف كرو كان و كروبالاق عاد معاد 
دانش آموز رسيد و در دو بخش روزانه و شبانه روزى فعاليت مدرسه ادامه يافت. لازم به يادآورى است كه اين آموزشكاه 
تنها امووؤشكافق اسث كه اق آغان كان :زم برشكن وزارث امورش ف يرورقن بوده و همه مخارج آن اعم از تأمين معلم» لباس» 
غذا و ديكر مخارج شبانه روزى به عهده دولت است. در حال حاضر دويست و بيست دانش آموز در آن به تحصيل مى 
تجار مال هام تاتون الى كنوه تامتال. وها فقو از اين امور كامهارة اميل شد اكد كه ور عفات بمعاف 
مشغول خدمت اند. بعضى از آنها در كسوت استادى دانشكاه و آمو زكارى انجام وظيفه مى كنند و عده اى نيز به كارهايى 


جون ايراتورى تلفن» فيزيوترايى» ماسازورى و... مشغول اند. 


اين آموزشكاه از كادر علمى بسيار قوى و ساختمان هايى مجهز و زيبا برخوردار است. آمو زكاران اوليه اين 1موزشكاه سه نفر 
بودند: آقاى عبداللّه معطرى كه خود نابينا و به حق عاشق نابينايان بودء خانم مهرانكيز حسن شاهى كه فردى فداكار و بسيار 
مطلع بودند و آقاى محمد حسن وجدانى كه به حق از اساتيد كم نظير كشور هستند و خودٍ اين جانب صفر سعادت نعيمى كه 
بيش از شانزده سال مسئوليت اداره آنجا را به عهده داشتم و هنوز هم آموزشكاه را همجون خانه خود مى دانم و در تمام 
مسائل آن احساس مسئوليت مى كنم. آموزشكاه اكنون هشتاد يرسنل دارد كه همكّى با علاقه اى خاص در خدمت عزيزانٍ 
نابينايند.)10) 


ص: ء6 


"10-81١8 آن سوى تاريكى. ص‎ .-١ 


ذواايق كزارش أعه عداضيف جمحادة هاكذار مدوهة شوريلة النقم ور حاكن كه آقان عبد الله متطرى بيش كيوك رمي 
باقن 3ه قاف ادك اولا أن اكد جه كس المع دقرا شري را سنو سينةه #اكاراة داف سق لم كزيل كوم ملاريية 
اى كه دراين زمين ساخته شده را اولين مدرسه شوريده مى داند در حالى كه بيش از اين واز سال ٠١78‏ مدرسه شوريده 


قغاليك :داشفة و يعدا يدم ورور كل ديق تسقال شنه ايك 11 


كريستوفل در اصفهان و تبريز در راه اندازى و سامان دهى به جند مدرسه از جمله مدرسه نورآيين اصفهان هم نقش داشت. 
خوب است به آنها معرفى شود. 

مدرسه نورآيين اصفهان 

اين مدرسه طى سال هاى جنكك جهانى دوم كه آموزشكاه كريستوفل در تبريز و اصفهان تعطيل شده بود توسط يكى از 
مبلغان مذهبى انككلستان به نام خانم كوئن كستر() در سال والالش ياتا كةير اموركن وكفران ثايقنا تأسيين د 
كا ركنان اين مدرسه از ميان مبلغان كليساى يروتستان اصفهان بركزيده.مى شذئك: ايق مركز يكف مزوعه قن ٠‏ مايلى اصفهان 
به نام كوروش كبير داشت كه با همكارى يكك هيئت هلندى اداره مى شد. در آنجا به نابينايان روستايى» دامدارى و كشاورزى 
آمنوزكن داقه مى شد كه ابق ماله "كا يلتك براي اشجفال وكنوهد كفنابي انان به شمانهى :رفت «دالقن آموزان هدرسة 
كريستوقل تيزيرائ فراكيرى .ذزوس باغباثي: داميرورى و كشاووزى غود ان ابن مزرعة استفاده هن كردتد: 

مدرسه نورآيين يس از انقلااب اسلامى به مؤسسه حضرت فاطمه زهرا تغيير نام يافت و همجنان به فعاليت خود ادامه مى 


دهد.(0) 


در برنامه ريزى براى آموزش هاى نابينايان از زمان هاى كذشته مسائل اقتصادى و فرهنكى هميشه موردنظر بوده است و كروه 
هاي كة ذر ابن زفينه فعاليت م كردثله ايخ ستأله راموزه توس قرازمى دادثد. آثآن ذوايق بازه سيان ستجيده عمل مين 
كردند و براى ايرانيان امكانات مختلف خدماتى و آموزشى فراهم مى نمودند. يكى از كشيش هاى انككليسى در ايران به نام 


«ابهترين راهى كه كليساى ما براى نماياندن عشق مسيح به مردم در اين كشور بركزيده بود» انجام خدمات كوناكون اجتماعى 


ازطريق بيماوستان هاء هداوس» اموؤشن تايشايان و تأسيس حفراركاه براى وغتران و يسرات بود ةق 


شرايط مالى نامساعد و وضعيت نامطلوب زندكى برخى نابينايان هم سبب مى شد تا آنان از اين امور استقبال كنند - هر جند 


در ابتدا اكراه داشتند - و به مدرسه هاى شبانه روزى مسيحيان 


ص: لاع 


ادج ركاه كتين جد كتانت :دربازها عاذ الله محطري كه ترسظ دقر فرسكة. مداو لبر عقر ده الست 
ادو ااي نكات ورور كدان عبد الله ممطرع بو كتان سابع وذ رتك معلو ليق كر كتزاق قفصي ومسطك اوردة است: 


"- . 351 (اعالات) (به صورت 365661 1/61١‏ 06) هم نوشته اند) 


*-. انكليسى ها جند مدرسه ديككر هم راه انداختند؛ مراجعه شود به تاريخ فرهنكك اصفهان., مجتبى ايمانيه ص 188 و 197و 


ع19و194. 
د ا اكقوت شا اتكايستن در دوران انقلاب اسلامى» يال هنت» ص 178؛ تاريخ فرهنكك اصفهانء مجتبى ايمانيه» ص .19١0‏ 
ع . أمباط اناجم 


/,__ 1 كنك هاى انكل در دوران انقلاب اسلامى» ياول هنث» ص 177. 


روى آورند تا بتوانند با فراكيرى حرفه هاى مختلف نقش مثبت در اقتصاد خانواده خود ايفا كنند. به كفته هنت: 


«بعضى از اعضاى هيئت كه هلندى بودند» در مزرعه اى واقع در بيست مايلى اصفهان به امر آموزش و تربيت روستاييان نابينا 
مى يرداختند واين افراد را در طول شش ماه ويا كمى بيشتر به جايى مى رساندند كه هر كدامشان قادر بودند يس از 
بازكشت به روستا اجراى فعاليت مناسبى را در مزرعه به عهده بككيرند واز آن يس ديككر در يكك جا بيكار و بى هدف ننشينند. 
عقر روشق كل قر ارراة شرك لي ابذاك اعشاى هلد كلساي:اتكلسى :نر اشتيعة يوفافل اقراد كايقا و بل عناضرف 
كار امد تبديل كنند».10١)‏ 


لوق افطل ملو لقن دو وتم تاقرو فيساي انها براض لقا سعرتيك ور حانعه وت يكل اتسال اتن ايت 
روش سامان مى كرفت. اما تأثير مهم تر اين بروزه در اين است كه معلولين با فراكيرى شغل و بيدا كردن منبع درآمد اولا به 


خودباورى و توانبخشى روحى - روانى مى رسيدند؛ ثانيا نوعى احساس علاقه نسبت به مسئولين مدرسه و كليسا مى نمودند. 
مدرسه ابابصير اصفهان 


اين مدرسه را دوازده نفر(؟) كه در اصفهان از نفوذ فراوانى برخوردار بودند و با همكارى كروهى از افراد نيكوكار مذهبى و 
بازارى در مهر /5١1ش‏ يايه كذارى كردند.(*) هدف اصلى آنها ممانعت از جذب نوجوانان و جوانان توسط مديريت مدرسه 
هاى كريستوفل و نورآبين و خنثى نمودن تبليغات مذهبى مسيحيان در دو مدرسه «نور آيين» و«كريستوفل» بود. اين مدرسه 
داراى كلاس هاى فوق برنامه و حرفه آموزى هم بود؛ راه و رسم برخورد با مشكلات و شيوه درست زندكى كردن را نظرى و 
عملى به آنها ياد مى دادند. 

ب ركزارى اين كلاس ها نقشى مؤثر در رويكرد دانش آموزان به تحصيل و زندكى روزمره داشته است. جرا كه علاوه بر طى 
مدارج علمى مى توانستند در بهبود وضعيت اقتصادى خانواده هاى خود نيز نقشى فعال ايفا نمايند. در اين مدرسه به فعاليت 
هاى يرورشى و تفريحى مانند تثاتر» نمايش و اردوهاى مختلف نيز سيار توجه مى شد. 

معلمان اين مدرسه. تغييرات در نظام آموزشى و توانبخشى كشورء كسترش آموزش و يرورش استثنايى» تأسيس سازمان 
بهزيستىء برنامه هاى اين مدرسه نيز دجار تغيير و تحول كرديد. 

در سال ١7860‏ آموزش استثنايى» اقداماتى انجام داد كه با مديريت عالى ابابصير تناسب و هماهنكى نداشت و كم كم بخش 


آموزش تحصيلى ابابصير تعطيل كرديد» ولى بخش خدماتى و آموزش 'توان افزابى فرهنكى آن به كارش ادامه داد و از سال 
8 كسشرقن يافت. 


ص: للا 


.١7؟ همان؛ ص‎ .-١ 


ص اسامى آنان در فصل نخست اين كتاب مزه 1 
يعضت اتيس تأسيلين [بانعني رآ 186 وانسسهه الك الاتازيث فوشكم اعنها ةا ان الماقده صن 10008و ريف +186 توق 


اند (طرح كرد آورى» تدوين و تثبيت» ظروفى و ديكران» ص 6). 


بودجه و كادر آموزشى اين مجتمع را آموزش و يرورش استثنايى تأمين مى نمود؛ بودجه و كاركنان بخش شبانه روزى و 
غيردولتى هم از طريق كمكك هاى مردمى و سازمان بهزيستى اصفهان فراهم مى شد تا اينكه در سال 785١ش‏ تقريباً اين دو 


بخش از يكديكر مجزا شد و فعاليت بخش غيردولتى متوقف كرديد. 


ادوس اباضيي تماص اتكاناك انه ووري بالعد شو ركاف غك اروف دارا وده دهفو وك هيلت اننا ادازدجى شن 
يكى از مهم ترين امكانات اين مدرسه كتابخانه بزركك آن است كه به وسائل جابى بريل مجهز است و بيشتر كتاب هاى 
مذهبى بريل كشور در اين مركز جاب مى شود. اين مدرسه داراى دو ساختمان است و در سال هاى اخير دفتر مركزى اش در 
خيابان خيام روبروى بيمارستان سيدالشهدا بوده است. 


آموزشكاه كريستوفل بعد از بيروزى انقلاب اسلامى 


آموزشكاه كريستوفل بعد از بيروزى انقلاب اسلامى در سال 101 و تغيير اوضاع ايران» به آموزشكاه شهداى هفتم تير تغيير 
نام داد.10) 


مانا اران اتن انور كارا شرو فى لاسا ب خسرنى 'اليطاياة أصلها زناه ار ١‏ مون ادكاء رطان تور دري بط 
لالت عل من ساك كتشهه هه عنازي مكدالنت» ليله تباكية ور سكاف انارو قن كاين كه مكدو سال كانت > 
تنها بخش كوجكى از آن به نابينايان اختصاص داردء بااين وجود اكنون خبرهايى از تغيير كاربرى همين بخش و تغيير 
كاربرى مجموعه آموزشى نابينايان نور آيين به كوش مى رسد. معلوم نيست درصورتى كه اين مجموعه ها تغيير كاربرى 
بدهند» سرنوشت آموزشى نابينايان اصفهان به كجا مى كشد. 


مدي ركل بهزيستى اصفهان شنيده هاى مربوط به تغبير كاربرى آموزشكاه شهداى هفتم تير را تكذيب مى كند و مى كويد: 


«اين كفته ها دروغ محض است. اكر تغيير كاربرى دراين مجموعه هارخ مى دهد به دليل تعميرات و به روز كردن 
آنهاست.)(0) 


بااين حال» سيد حسن موسوى جلكك. مدي ركل دفتر مديريت عملكرد بهزيستى كشورء وعده ييكيرى وضعيت اين آموزشكاه 


اصفهان را مى دهد. 


كريستوفل ابتدا در خانه اجاره اى مدرسه نابينايان و كر و لال ها را تأسيس كرد و به تدريج به مدرسه بزركك با امكانات 
فراوان تبديل نمود. همان طور كه سازمان تبشيرى نابينايان را كويا در تبريز يا در تركيه تأسيس كرد و به تدريج تبديل به 
بزركك ترين سازمان خدماتى - آموزشى نابينايان شده است. اما متأسفانه مدرسه كريستوفل با اينكه توسط خيرين براى نابينايان 
ايجاد شده بود و لازم بود مديريت كارآ مد و دلسوز مى داشت ودر راستاى اهداف نابينايان كسترش مى يافت ولى به جاى 


توسعه؛ اموال و متعلقات آن به تاراج رفت و روز به روز ضعيف تر شد. 


بااليركه ابن انول مععاق يدقابينا باتو محداكر معلل لآناست و ملايراة دولى تمن كرائيد تضرف غدواقى تمودة و اموال آنات را 


فوراكام بد ا ار رف د 


ص: 6 


.197 آن سوى تاريكىء يرى زنكنه. ص‎ .-١ 


2-1 كفت وكو با مرتضى هاديان از دانش آموزان سابق مدرسه ابابصير» شنبه ؟١؟‏ شهريور 17/17. 


معينى» رئيس هيئت مديره انجمن باور و مديرعامل شبكه تشكل هاى نابينايان كشورء سنش به آن روزها نمى رسد اما از 
للبيدى يكساه انك ارقو ال جاكيم هناد كز يضرف :هوا لجان معان قالع عى كت سان :از قديمى هاما لاهن بد 
كه كريستوفل در زمان جنكك جهانى به تركيه و ايران آمد و براى نابينايان و معلولان آموزشكاه راه اندازى كرد اما زمان 
انقلا.ب اين آموزشكاهء به دليل آنكه كريستوفل كشيش بود و احتمال اينكه آبين مسيحيت را تبليغ مى كرده» مدتى تعطيل 
شد).10) 


آموزشكاه كريستوفل طى ساليان كذشته با فراز و فرودهاى بسيارى همراه مى شودء با اين حال آنجه بيش از همه نابينايان را 
ناراحت مى كندء تغيير كاربرى مدام اين آموزشكاه در زمينه هاى ديكر به جز آموزش نابينايان بود. به خصوص اين روزها كه 


مى كويند بخش كوجكك باقى مانده از اين مجموعه نيز در حال تغيير كاربرى است. 


يكى از نابينايان اصفهان در كفت وكويى با شبكه آفتاب از حال اين مجموعه مى كويد: «طى ساليانى كه اين مجموعه در 
دست بهزيستى استء بخشى از آن تبديل به ورزشكاه شد كه معمولا به تيم راه آهن اجاره داده مى شود و بخش هاى ديكر را 
هم به عناوين مختلف تغيير كاربرى داده اند. اكنون آموزشكاه هفتم تير مجموعه اى بسيار كوجكك است كه نابينايان در آن 


آموزش مى بينند. با اين وجود اين بخش نيز در حال تغيير كاربرى است7(.0) 


صادقى مدي ركل بهزستى اصفهان» اماايخ كقته هارا تكذين من كند ورمى كويد «آموزشكاه كريستوفل ذه اهران متر ومين 
بابر بود فقط وسعت داشكث. بتابرايق بخشى أذ آن تبنديل به ورؤشكاه شد كه تابيتانان تيز ان آن اسعاده م كند. ابن خش 
كوجكى هم كه از آن ياد مى شودء در حال مرمت و بازسازى بوده و تغيير كاربرى آن به اين مفهوم است كه به روز مى شود 


يعنى به جاى نجارى اينترنت آموزش داده مى شود. وضعيت نور آيين هم همين طور است2(.0 


خواهد شد و آيا نابينايان با مجموعه اى به روز روبه رو مى شوند يا همين امكانات فعلى را هم از دست مى دهند. 


يكى از نابينايان اصفهانء» كه مدتى را در اين آموزشكاه تحصيل كرده؛ تعريف مى كند كه اين آموزشكاه بعد از انقلاب 
سرئوكت عجيبى يبدا كرد در همان روؤهاى اول ايخ آموؤشكاه به دست سازمان ابابصير اقتاد. آنها جتن تا از مسفولان الماثئ 
اين آموزشكاه را اخراج كردند و دستور تخليه مؤسسه را دادند. در آن زمان خيلى از بجه هايى كه داشتند آنجا آموزش مى 
ديدند» در اعتراض به اين وضعيت تظاهرات كردند. دادكاه انقلاب هم طبق دستورالعملى اين مؤسسه را به سازمان بهزيستى 
داد اما جاى تأسف دارد؛ ده هزار مترمربع زمين بود كه با امكانات در اختيار بهزيستى قرار كرفت كه به مرور كاربرى آن به 


انبار و تعمي ركاه و ورزشككاه تغيبر كرد. درحالى كه اين آموزشكاه در بدترين شرايط 


ص: لجنا 


.-١‏ سايت انجمن باور. 
؟-2. كفت وكو با مرتضى هاديان. 


#د ينايك اذاره دسق اصمهاة: 


جنكك جهانى به نابينايان خدمت مى كرد اما حالا دجار شرايطى تلخ شده و نمى تواند همجون كذشته فعال باشد.(١)‏ 


اما مديريت ابابصير مى كويدء ماه هاى اول انقلاب براى هدر نرفتن اموال اين مدرسه دست به كار شديم و با تمام وجود 


محافظت كرديم و بعداً تحويل اداره بهزيستى اصفهان نموديم و هيج كونه دخل و تصرف يا تغيير كاربرى نداشتيم.(؟) 


يكى ديكر از نابينايانى كه او هم در اين مدرسه درس خوانده درباره روش هاى آموزشى اين مجموعه مى كويد: «در آن 


آموخت. كشاورزىء نجارى و مانند اينها. در واقع مى خواست نابيناها را توانمند كند تا از فقر و كرفتارى نجات بيدا كنند). 


او ياد روزهاى كذشته مى كند: درست است كه مسئولان اين مجموعه مسيحى بودند و آيين مسيحى را هم اجرا مى كردند اما 
هدفشان خير بود. من جون در خانواده اى مذهبى و مسلمان بزركك شده بودم براى نماز خواندن به جاى ديكرى مى رفتم اما با 
همه اينها در اين مدرسه جكونكى كار با ابزار برس و غلتكك را ياد مى دادند كه نابينايان كار توليد انجام بدهند و برايشان به 


نوعى حرفه آموزى بود. 


الاميراك كرسعوفل سباز ماقدى دوعي كداو كاشف ويه كاف عديق دواتلهة اما آمو زشتكام اونيعد ا مشعاد سال غويت 
ديرين خود را در اصفهان از دست داده است؛ مجموعه اى كه مى توانست طى اين سال ها تبديل به يكى از بزركك ترين 


مجموعة ها آموؤشى تابيناياق باشل 


آموزشكاه هفتم تير يادمان همان سال هاست با اين تفاوت كه نابينايان به شرايط كنونى آن اعتراض دارند و جشم انتظار 


نشان ‏ دهد عملكرة يوز سق حكوله يودةاسة؟ 


جطور است كه مؤسسه كريستوفل طى اين سال ها رشد كرده وهم اكنون داراى اموال بسيار است ولى مدرسه كريستوفل 


اصفهان روز به روز ضعيف شده است؟ 
تأسيس هيئت تبشيرى نابينايان 
كرستوفل ال هجده شالكى از كشتار 184 ارمنيان در تركيه كاه شد و از همان هنكام احساس وظيفه نككهدارى و يرورش 


:وا شمراه جواهركن هدوركة .سوق اكميقه كمكةانه اراشهة شبتةر در سوفس نه سيواس تركيه رفت و تكستين 
يرورشكاه تبليغ دين مسيحيت در كشورهاى خاور نزديكك را بنيان نهاد. 


در بهار 1907 كريستوفل و خواهرش يس از اتمام مأموريت سه ساله با كوله بارى از تجربه به ويزه در زمينه كار با نابينايان به 
آلمان بازكشحيد. يكف سال بعد باز :زاهى تركيه شدند كه كريستوفل دليل آن .وا كشتار ارامته وكشور اشكك و خون) عنوان مى 


كرد. كريستوفل و هدويكك در شهر ملطيه در بخش كردنشين تركيه نخستين آموزشكاه نابينايان را در شرق تأسيس كردند. 


: أوع 


. كفت وكو با مرتضى هاديان. 
. كفت وكو با آقاى حسين بصيرى مدير كنونى مؤسسه ابابصير» شهريورماه 1781. 
. سايت خبر آنلاين» يكشنبه لاا دى 17398. 


اين آموزشكاه و برورشكاه ويزه ارامنه مسيحى بود ولى كريستوفل اهداف بزركك ترى را در سر مى يروراند كه هيج كدام از 
نهادهاى تبليغ آيين مسيح با آنها همراه نبودند. او مى خواست آموزشكاه هايى ويزه كليه نابينايان در شرق بنا كند. بنابراين در 


نخست در تركيه و سيس در ايران راه اندازى كرد. 


او همجنين در سال ١408‏ «انجمن نابينايان» را با هدف كمكك به اجراى هزاران طرح از جمله تأسيسس كالبليكة شاف بزرشكن و 
جشم يزشكى و نيز مراكز آموزشى در ٠١8‏ كشور جهان سوم تأسيس كرد. از ديكر اهداف اين انجمنء ايجاد سا كارى هرجه 
بيشتر نابينايان با محيط بيرامون خود و خانواده شان» برنامه هاى توان بخشى براى مهارت يافتن دست ها و در صورت نياز اراثه 


خدمات درمانى و دارويى براى آن دسته از نابينايانى را كه دجار آسيب از ناحيه دست ها بودند» مى توان نام برد.2١)‏ 
سازمان نابينايان كر يستوفل 


كريستوفل در سال ”10 در تركيه نهادى به نام هيئت تبشيرى شرق تأسيس كرد. يس از فوتش آن را تغيير نام داده و سازمان 
تبشيرى نابينايان كريستوفل ناميدند. كاه آن را سازمان «هيئت مرسلين مسيحى در خدمت نابينايان در مشرق زمين» هم ناميده 
اندء در سال 1900م و يس از مركك كريستوفلء به افتخار وى تأسيس و به اين نام خوانده شد. اين مؤسسه به عنوان حامى 
سشيارئ از ساؤمان هاى مشابه خدمتكران به مخرومان و معلولآن عمل من كنك و ذايرة سدمات آن در سيارى ان كشورهاق 
قاره آفريقا و كشورهاى محروم آسيايى كسترده شده است. وظيفه اصلى اين سازمان تحقيق و تسكين نيازها از طريق اقدامات 
ضرورى براى كمكك به اشخاص مى باشد و هدف نهايى آن رساندن معناى «خدا محبت است)» و اينكه «اين محبت الهى شامل 
حال و در دسترس همه مردم است» مى باشد. بودجه اين سازمان از طريق فرقه هاى مختلف مسيحى در آلمان و سوئيس تأمين 
مى شود. برنامه هاى اين مؤسسه شامل خدماتى براى افراد ناشنواء توان خواهء يتيمان» جذاميان است و در بسيارى از نواحى دنيا 
به قربانيان بلاياى طبيعى و قحطى زد كان نيز كمكك مى كند. 


كزارشى را كه شبكه «دويجه وله فارسى» آلمانى به تاريخ 5 يخش كردهء لازم است مطالعه شود. 


صداى دويجه وله فارسى كه منعكس كننده مواضع دولت آلمان استء با تيتر كشيش كريستوفل يدر آلمانى نابينايان ايرانى» 


اين “كراوقن را آزاثة كرده است: 


نابينايان ايران توانايى خواندن و نوشتن خود را عنيون كقشن الباق هيسن كه تشمين امرزشكاة نابينايان را در سال ١١١85‏ 


در شهر تبريز بنيان نهاد. مردى كه در ايران ريشه دواند و ييكرش در شهر اصفهان به خاكك سيرده شد. 
هفتكامى كه ضحبت اذ خط يريل باط ثابيتايان مى شود خميشه مى برستد: (راستى ابن خظ بين المللى است؟: 


ص: حرا 


.-١‏ فريتس اشميت كونيكك در كتاب يدر نابينايان شرق به تفصيل در اين باره كزارش داده است. 


اين تصور نادرست از اينجا ناشى شده كه خط نابينايان را جيزى مانند زبان اشاره ناشنوايان مى يندارند. در واقع اما اين خط 
معادل يا كد متفاوتى براى الفباى خط هاى معمول و مرسوم است. در نتيجه خط نابينايى جينى» عربى و لاتين طبيعتاً با هم فرق 


دارند. 


مسي ا ا 


نابينايان ايران خواندن و نوشتن به فارسى را وامدار كشيش كريستوفل هستند؛ كسى كه نل تند ارالك كىن ودار صبرجانان 
سازمان هاى آموزشى و يرورشى براى آنان در تركيه و ايران نمود» با دست خود نخستين كتاب ها را به تركىء ارمنى و 


فارسى براى آنها رونويسى كرد و خود نيز جزوه هايى در اين زمينه نوشت كه تنها به خط بريل منتشر شدند. 


در آن روزكار آموزكاران دبستانى را در مقايسه با آموزكاران مقاطع بالا-: تر تحصيلىء» دانش آموختكان دون يايه اى مى 
ديدند كه در يرورشكاه هاى فقيرانه با سلسله مراتبى نظامى» نكهدارى مى شدند. بدين ترتيب كريستوفل كه خود بنيانكذار 
آموزشكاه ها و يرورشكاه هابى براى نابينايان بود» در دوره نوجوانى سه سال در يرورشكاه زسته بود وسه سال نيز به عنوان 


كمكه مر "دن برورشكافهاى كود كان بى مير وفيت خدسيت كرد 


آنجا بود كه يوليوس اشتورسبركك (0/ 5013586 دنا أالال) شوو بوست )ان يرو واشكاه را شناخت كه خود آموزكار زبان دانى 


بود و كريستوفل را هم به آموختن زبان هاى كوناكون تشويق مى كرد. 


كريستوفل در 18 سالكّى از كشتار ارمنيان در سال 1869م يا 7177١ش‏ در تركيه آكاه شد و از همان هنكام احساس وظيفه 
نكتهدارى و يرورش مسيحيان در شرق در او جان كرفت و در 21405 به همراه خواهرش هدويكك. از سوى ١كميته‏ كمكك به 
ارامنه؛ مستقر در سوئيس به سيواس تركيه رفت و نخستين يرورشكاه تبليغ دين مسيحيت در كشورهاى خاور نزديكك را بنيان 
نهاد. 


در بهار 1907 كريستوفل و خواهرش يس از اتمام مأموريت سه ساله با كوله بارى از تجربه به ويزه در زمينه كار با نابينايان به 
آلمان بازكشتند. اين دو يكك سال بعد باز راهى تركيه كه كريستوفل دليل آن را كشتار ارامنه «كشور اشكك و خون» مى ناميدء 


شداتد كر يستوفل و هدويك دان قيهن ملطية دن كفن كزدكين تركنه لكين امورشكاء تابنا نان وادز شرق تأسس كردنة. 


اين آموزشكاه و برورشككاه ويزه ارامنه مسيحى بود ولى كريستوفل اهداف بزركك ترى را در سر مى يروراند كه هيج كدام از 


نهادهاى تبليغ آيين مسيح با آنها همراه نبودند. او مى خواست آموزشكاه هايى ويزه كليه نابينايان در شرق بنا نهد. 


ايران» فعال 1 تنها قدردانى كه ب يس از انقللاب از كارو تلاش كريستوفل شدهء كتابى است با عنوان “آرامكاه خارجيان در 


اصقان " نوشئة أمير هوشدك مظاهرى در آن بخش هايى از كارنامه كريستوفل را شرح داده است. 


افشين استرآبادى كه از آخرين شاكردان كشيش كريستوفل بوده درباره «يدر آلمانى نابينايان ايران» به دويجه وله مى كويد: 
«با اينكه هميشه با ما مهربان بود» جذبه صدايش طورى همه را مى كرفت كه كسى در برابرش سر و صدا نمى كرد. مرد / 


ساله موسيقى» خط بريل» بيولوزى» فارسى 


ورنوم 


وآلمانى درس مى داد ودر اصل مى خواست همه كارهاى آموزشكاه رااز تدريس و تعمير وسايل و كار در باغ و تيمار 
حيوانات» يكك تنه خودش انجام دهد)».(١)‏ 


كرستوفل بباتكدار سازمان بشارت آيين مسيح در شرق (110) يا :0116/11 1117 1/11551011 11 ©1715]11011) و براى مدت 


طولا-نى رئيس اين بنياد بود. يس از مركك وى اين بنياد به نام سازمان بشارت نابينايان كريستوفل ( الأقنايا -اع5]0]6 ااا 
0220104471 تغيير نام يافت. 


وضعيت مذهبى و اخلاقى و امكانات براى نابينايان وحشتناكك اسك كدان درصد بسيار بالايى دارد و دختران وزنان نابينا 


معمولا به تن فروشى روى مى آأورند. 


به اين ترتيب بود كه ياكوب كريستوفل و خواهرش تصميم كرفتند كه خدمات خود را در آينده در اختيار اين قشر جامعه قرار 
دهند كه هيج كمكى نه از طرف مسيحيان و نه از مسلمانان به آنها نمى شد. 


كريستوفل تلاش فراوانى كرد تا كمكك مالى از يكى از اركان هاى مذهبى ارويا بيابد اما تمام تلاة شش بيهوده بود و هبج 
بنيادى حاضر نبود كمكك مالى به منطقه اميراتورى عثمانى بكند. 


وى يس از نااميدى از كمكك مالى ارويا به تركيه بازكشت و در سال 1908 براى كمكك به نابينايان و ناشنوايان و بيماران 
معلولء بنيادى را در شهر ملطيه تركيه يايه كذارى كرد. ايجاد اين بنياد كمكى بود تا كريستوفل دوستانى را در آلمان» اتريش 
و سوئيس كرد هم آورد. 

در ” زوئيه +191 از ملطيه به سوئيس بازكشت و به سرعت براى خدمت در نظام فراخوانده شد. يس از آن تلاش فراوانى كرد 
تا معافيت از خدمت واجازه نامه باز كشت به تركيه را دريافت كند و در نهايت در اوائل سال ١9١58‏ بود كه توانست دوباره به 
ملطيه بازكردد. يس از تركيه به ايران آمد و ابتدا در تبريز و يس از آن در اصفهان فعاليت هاى آموزشى و فرهنككى خود را 


آغاز كرد. 


در كزارش دويجه وله تحريف هاى جدى وجود دارد. فقط كريستوفل برجسته شده و هيج نقش و سهمى براى نخبكان ايرانى 
منظور نشده است. درست است كه كريستوفل خط بريل را به ايران آورد ولى اكر اهتمام و تلاش هاى ايرانيان نبود» اين خط تا 


هاى نابينايان را نخست در تركيه و سيس در ايران تشكيل داد. 


كريستوفل با آغاز جنكك جهانى اول از تركيه به آلمان بازكشت و تا يايان جنكك به عنوان كشيش ارتش در جبهه ها مشغول 
كار بود. او فرزند زمان خود بود و مانند اكثريت مردم آلمان به شدت ناسيوناليست به شمار مى آمد. 


اما كارها و كمكك هاى كريستوفل در شرق روحيه بين المللى و انسان دوستى را نيز در او آشكار مى سازند. 


اودر هفت سالى كه در تركيه مشغول خدمت و تبليغ آيين مسيحيت بود» زبان تركى و ارمنى آموختء الفباى نابينايان را براى 
ارامنه ابداع كرد و جزوه هاى درسى بسيارى در رشته هاى كوناكون براى شاكردان آموزشكاهش نوشت. با كشتار ارامنه و 
طرد مسيحيان از تركيه در سال 1418 او نيز مجبور به تركك آن كشور شد. كرجه بار ديككر در سال 19194 براى تجديد 


عو شكاة روزان شده اش به 


ص: عاوع 


-١‏ . أ طلح». لالال. الالاثالانا 


تركيه بازكشت و امتحانات سختى را براى به دست آوردن يروانه آمو زكارى با موفقيت كذراندء اما بااين حال اجازه 
بازكشايى آموزشكاه نابينايان در تركيه نوين را نيافت. يس از ينج سال اقامت» كار و تبليغ دين در آلمان تاب نياورد و راهى 


تبريز شد» جون ايران را داراى روحيه تساهل نسبت به تركيه تشخيص داده بود. 


او دن سال 1598 (18:8) تكسن [مورشكاء ابيتايان واذن غبريز: كشود. دن عمانحابا ثلاقن عستكى تانذيرى خط وزبان 
فارسى و تركى آذرى آموخت و الفباى بريل را براى فارسى زبانان ابداع كرد. يس از سه سال آموزشكاه را به همكاران جوان 
ترش تحويل داد و در اصفهان سازمان نابينايان تازه اى بنيان نهاد كه تا زمان انقلاب سال ١١817‏ در ايران بريا بود. 


در سال ١45‏ كه نيروهاى متفقين در ايران حرف اول را مى زدند» كريستوفل بازداشت شد و به اتهام همكارى غير مستقيم با 
رزيم آلمان نازى جهار سال در اردوكاه هاى اسراى جنكتى به سر برد. يس از اثبات بى يايككى اين اتهامات نخست در شهر 
نومبرشت در غرب آلمان يرورشكاهى براى قربانيان نابيناى جنكك جهانى دوم تأسيس كرد ولى باز در سال ١98١‏ به 
آموزشكاه خود دن اضفهات باز كشث: 


داد. كشيش كريستوفل همانجا در آرامكاه ارامنه اصفهان به خاكك سيرده شد.(1) 


قابل توجه رياست محترم سازمان هاى بهزيستى و استثنابى 


نابينايان و معلولين در جلسات و محافل خود؛ از كريستوفل» اقداماتى كه انجام داده» مدرسه ده هزار مترى كه براى آنها در 
بهترين منطقه اصفهان فراهم آورده امكانات بسيارى كه در اين مجموعه كردآورى كرده و خلا-صه وضع آنان را در آن 
شرايط بهبود بخشيده. به نيكى ياد مى كنند. سيس با افسوس از برخى نارسايى هاى اين دوره سخن مى كويند. رؤساى محترم 
سازمان بهزيستى و سازمان آموزش و يرورش استثنايى! آيا رهبران ما و معصومين عليهم السلام نفرموده اند با عمل خود. مردم 
رادعوت كنيد؟ كريستوفل مسيحى با عملش كارى كرده كه تا هزاران سال يكك جهره مثبت از او در اذهان مى ماند ولى ما 
جون عمل سودمند نداشته ايم و نتوانسته ايم از مشكلات اين قشر كم كنيم بلكه با سوء تدبير خود بر مشكلات آنها افزوده ايم؛ 


معلولان از مديريت هاى جديد. خاطره خوبى ندارند. 


حتماً اين نكات در تاريخ مى ماند و خود معلولين تمامى اقدامات و فعاليت هاى كذشته و حال را ضبط و ثبت مى كنند و در 


اختيار آيند كان قرار مى دهند. 


مسئولين محترم! اكر اين مجموعه را محافظت مى كرديدء در هزار متر آن موزه نابينايان و نابينايى و معلوليت را راه اندازى مى 
كرديد وازاعانات مردمى و فروش بليط مى توانستيد ديكر نيازهاى جامعه هدف را تأمين و وضعيت آنان را ارتقا بدهيد. 


الود ع و انه وسراو ويل الس ع انوا تيسن !ل 1 قر قر يه حون كرو دا اهكف ونا ريه درا عن و 


رسيد و درآمد آن را خرج جامعه هدف نمود. 


ص: 6 


-١‏ . «نابينايان اصفهان نكران ...»» فاطمه على اصغرء سايت شبكه آفتاب. 


اساساً جرا اين كونه امور به خود معلولان سيرده نمى شود؟ خودشان نمايند كان را براى ينج سال انتخاب كنند تا اين مدرسه و 
جاهاى ذيكر متعلق به آثان را مديريت كتدد: 


مسئولين محترم بهزيستى و استثنايى! اينكه كفته شود: يكك فرد خارجى آمد وبا اتكاء بر مردم مدرسه ده هزار مترى با همه 
امكانات ايجاد كرد ولى مسئولين ايرانى زمين مدرسه را قطعه قطعه كردند واز ثمردهى به نابينايان بيرون آوردند» و خلاصه 


همه امكاتات يه«دسث آمده وا اق ببق يزدتد» يا با شنيدن ابى كوته سكتان تازالحت ثفى 'شويود؟ 


اكر بهزيستى و استثنايى از اقدامات خود دفاع دارد» با خبررسانى و اطلاع رسانى يا نشر كتاب و مقاله لازم است از خودش 
دفاع نمايد. 


به نظر مى رسد ده هزار متر زمين در منطقه آبشار اصفهان اكر خوب عمل شود, مى تواند به منبع درآ مد و منبع براى حل 
بسيارى از مشكلات تبديل شود. اما اكر جنين نشود و برعكس اصل آن هم از بين برود» نفرين اين قشر ستمديده بشت سر 
كسانى است كه جنين كرده اند. 


علل و عوامل تأسيس ابابصير 


عوامل تأسيس مؤسسه آموزشى ابابصير در جزوه تاريخ يبدايش ابابصير(١)‏ شرح داده شده و از منظر مديريت ابعاد آن تجزيه و 


تحليل شده است. 


دخالت بيكانكان در آموزش و يرورش ايران از زمان ورود ميسيونرهاى تا انقلاب اسلامى را مى توان جنين بيان نمود: از سال 
6 قمرى (اوايل قرن 9 ميلادى) آمدن اين هيئت ها شروع شد و اغلب از طريق تأسيس مدارس و ارائه خدمات درمانى» 
بهداشتى و جلب افكار عمومى و ايجاد تصويرى خيرخواهانه و انسان دوستانه» كار خود را شروع كردند. و نزديكك به يكصد 
سال يرورش كودكان و جوانان اين مرز و بوم ردن اعفار داشعة كرهددر آغاز سال 11١8‏ هيقتث يروتستاى كلساى آمريكا 
به سريرستى (يركينز) در اصفهان هوفق به تأسيس مدرسه نشد ولى اوليق مدرسه بود را در سال ١7١8‏ دو اروميه تأسيس كرد 
وسيس مدرسه (اوزن تور) توسط يكك كشيش فرانسوى در تبريز و مدرسه (سن لويى). (لازاريسبها) و مدرسه (سن زوزف»» 
عدرسه (بسراتة و .دختراته امريكايى) وهدرسه (اليانس) فرانسه در تهران و همجتين در ديكر شهرستان هائ مخطلف ايران 
افتتاح شدند و مسلمانان با جشم خود ديده اند كه كليسا جه بيداد كرى هايىء از قبيل تفتيش عقايد» سانسور» سوزاندن افراد در 


آتشء عمل نكردن روحانيون به توصيه هاى خودشان كرده است. 


با تغيبر شيوه هاى قديم استعمار به نث وكليناليزم؛ اين مراكز خيريه نيز تبديل به مراكز و به اصطلاح دولتى ايران و آمريكاء ايران 


وفرانسه. ايران و آلمان ايران و... شدند. 


رئيس جمهور كنيا مى كويد: وقتى مبشرين به آفريقا آمدند آنها انجيل در دستشان بود و ما صاحب زمين بوديم ولى بعد از 
مدتى ما صاحب انجيل شديم و آنها صاحب زمين هاى ما. 


ص: و 


١-.اين‏ جزوه توسط مديريت ابابصير منتشر شده اسيب 


نكاهى اجمالى به مؤسسات و مراكز مسيحيت تبشيرى در اصفهان: 
مؤسسه كريستوفل 


كر 


در زمان صفويه تعدادى از ارامنه به اصفهان منتقل كرديدند» و در نتيجه محله اى براى ارامنه با نام جلفا در حومه شهر تأسيس 


شد. 


مردم مسلمان اصفهان و ارامنه در كنار هم يكك زندكى مسالمت آميز داشتند. مسيحى ها هيج كاه متعرض مسلمان ها نمى 
شدند» و مسلمان ها هم با آنها كارى نداشتند. همككى با محبت و بدون تجاوز به حق و حقوق يكديكر ودر كنار هم زندكى 
مى كردند و كاهى بعضى از مسيحى ها كرايشى به اسلام بيدا كرده و مسلمان مى شدند. و اكر يكث مسيحى مسلمان مى شدء 
كليسا عكس العملى نشان نمى داد. اما در مسيحيت تبشيرى اصل بر اين است كه بايد تبليغ مسيحيت كرد تا اعتقاد و دين فرد 


دكركون شود واز آن يس بتواند از خدمات آنها بهره ببرد. فعاليت كريستوفل از اين نمونه بود. 


او در محله جلفاى اصفهان منزل كوحكك. ساده و محقرى تهيه كرده و در آن فضايى براى ارائه خدمات به نابينايان بز ركسال 


انحاد تمود كه كمتر حتنه اموؤشى :و كازامورئ "داشت بلكه از عند ثابينا تكهدازى من كرة: 


بيرون بيايد و در شهر اصفهان ساختمانى را كرفته و فعاليتش را كسترش دهدء اما نه به صورت يكك مدرسه رسمى كه زير نظر 


دولت باشد. 


دانش آموزان كلاس ششم را به صورت متفرقه در امتحان آزاد آموزش و يرورش شركت مى داد و براى كرفتن مدركك 


سيكل و دييلم هم به همين روش عمل مى كرد. 


لد اتن هو تدا نوق :1ك اق ايه اع ند هي كدر دروا او مزاتريدي:اعز تراه مولن نل كلك دا تفل ارك كلييا وعناطاف 
كار آن نيز طبق نظام كليسا بود. 


بيكك كليسا داخل كريستوفل وجود داشت كه هر صبح و شام بجه ها را براى انجام مراسم خاص خودشان داخل كليسا مى 


بردنك. 


جند نفر زن و مرد كشيش يا در درجات يايين تر كارمند اين مؤسسه بودند كه تعليم و تربيت دانش آموزان به عهده آنها بود. 


خط بريل را كريستوفل در ايران شروع كرد كه در طول تاريخ افراد ديكر با كم يا زياد كردن جيزى به آن تغييراتى در آن 
ايجاد كردند. 


كريستوفل در اواخر فعاليتش در زمين بسيار بزركى كه از شهردارى كرفته بود فعاليت مى كرد. 
تبليغات مسيحيت ابتدا بر روى خود نابينايان ساكن در شبانه روزى و بعد روى فاميل هاى آنها انجام مى كرفت. 


ص: راوع 


اين يكك مؤسسه تعليم و تربيت نابينايان بود و يكك مؤسسه ديكرى هم فعاليت داشت به نام نورآيين كه يبدايشش از اين قرار 


بود. 
بيمارستان انكليسى ها يا بيمارستان مسيحى ها در اصفهان 


بعد از جنكك جهانى دوم يكك سرهتكك ارتش انكليس كه اسقف تامسن نام داشت شروع به فعاليت به اصطلاح بشر دوستانه 


كنار بيمارستان يكك كليسا به نام كليساى لوقاء با يكك سالن و جند اتاق و يكك فضاى ورزشىء براى واليبال ساختند و از جوانان 
و نوجوانان براى استفاده ازاين فضاى ورزشى دعوت مى كردند و يس از ورزش از آنها با جاى و بيسكويت يذيرايى مى 


كردند و محبت خود را با خواندن بخش هايى از انجيل به نهايت مى رساندند. 


يس از بيروزى انقلاب اسلامى اين بيمارستان به نام بيمارستان عيسى بن مريم عليه السلام تغيير نام يافته و زير نظر دولت اداره 


مى شُود. 

مدرسه نورايين 

در كنار كليسا محلى نيز براى نككهدارى و احياناً آموزش نابينايان به نام (نورآ بين) اختصاص يافتء كه همراه با تبليغ مسيحيت 
تبشيرى بود. 

سيستم آموزشى نورآبين همجون سيستم آموزشى كريستوفل بود كه به طور خلاصه به آن اشاره كرديد. 


دو نفر خانم متصدى تشكيلات نورآيين بودند كه هر دو نفر از راهبه هاى انكليسى بودند. ورود به نورآيين محدوديت سنى 
نداشت نابينايان را در سنين مختلف ثبت نام مى كردند. خط بريل» سوادآ موزى» موسيقىء حرفه آموزى به طور محدود؛ در 
برنامه كارى آنها بود. آنجه كذشت شرح حال كريستوفلء بيمارستان مسيحى و نورآبين نبود» بلكه سركذشت امت اسلام 
است كه هر روز به روشى تكه اى از ييكرش را جدا مى كنندء روزى با سلاح علم و زمانى به دست طبيب. و كاهى با... به 
قول شاعر (اندوه دل نكفتم الا يكك از هزاران) 


بيام يكك تصوير 


در سال ١6#‏ مجله اى به دست مدير و رهبر مركز اسلامى آلمان مرحوم آيت الله دكتر محمد بهشتى رحمه الله عليه رسيد كه 


آن را مؤسسه كريستوفل منتشر كرده بود و روى جلد اين مجله عكس بزركى از مسجد امام اصفهان جاب شده بود. 


يكك ساختمان عظيم كه دهانه درب آن جلوه و شكوه خاصى دارد و در آن زمان و به خصوص درايام قدر ماه مباركك رمضان 
اين مسجد ير از جمعيت مى شدء به طورى كه مى توان كفت: تعداد آنها كاهى به جند هزار نفر هم مى رسيد. در اين عكس 


مسجد امام را در يكى از اين روزها نشان مى دهد كه جمعيتى در حال بيرون مدن هستند و تعدادى نابينا جلوى مسجد 


ايستاده اند و دست ها را به طرف جلو دراز كرده و كدايى مى كنند و اين جمعيت هم هيج اعتنايى به آنها نمى كند. 


يايين اين عكس توضيحى آمده است كه اين مردم اعتقاد دارند نبايد به نابينا كمكك كرد! جرا؟! زيرا اككر خدا مى خواست 
آنها را نابينا خلق نمى كرد! ما هم كه مسلمان و متدين هستيم و 


ص: انا 


يس اى مردم آلمان! و اى مردم تابع كليسا! كمكك كنيد تا ما بتوانيم اين نابيناها را از كود كى سريرستى و تربيت كنيم! تا شغل» 
حرفه وزندكى مستقلى بيدا كرده و ككدا نشوند. (اين همان نتيجه دلخواه كليساى كريستوفل بوده كه هدفش از جنين اقدامى 


مشخص است). 


مرحوم دكتر بهشتى رحمه الله عليه با ديدن جنين عكس و صححنه ناراحت شده و به كليساى كريستوفل اعتراض نموده و طى 
نامه هايى مطلب را به اطلاع بعضى از علما و ثروتمندان اصفهان رسانده و به آنها يبشنهاد مى دهد كه بايد براى از بين بردن 
اين ننكك از جامعه اسلامى در اصفهان كارى كرد. 


خلاصه اينكه برخيزيد تا اين لكه ننكك را از دامن مسلمين ياكك كنيم. 


هآنآا عانه ها رار فض ه كان مود كلساقاة قافر شد واذن شكه سباق عاق حزق :تكسن وول سويعةاق ميان علمناء 


فرهنكيان» تجارء و ثروتمندان شهر اصفهان برخاستند تا راه نجاتى براى اين اسيران در بند بيابند. 


آرى! تلفيق ايمان و عمل» تعهد و تخصص يكك بار ديكر به ثمر نشست. و ثمره آن نام نيكو و ير آوازه مؤسسه آموزشى 
ابابصير اصفهان است كه در آبان ماه سال ١7/8‏ هجرى شمسى براير با ١4‏ شعبان (سالروز ميلاد تنها دردانه هستى حضرت 


صاحب الزمان عجل الله تعالى فرجه الشريف) در تاريخ آموزش و يرورش ايران ثبت شده است. 
روند تأسيس ابابصير 


در اوايل سال /ا18 به همراه تعدادى از علماى شهر اصفهان از جمله حضرت حجت الاسلام حاج شيخ مهدى مظاهرىء آقاى 
حاج مهدى اقارب يرستء آيت الله شهيد سيد ابوالحسن موسوى شمس آبادى رحمه الله عليه و مرحوم حجت الاسلام 
منصورزاده رحمه الله عليه و آقاى حسين كلبيدى رحمه الله عليه كه مسلط به سيستم آموزش استثنايى بوده و مؤسس و مدير 
دبستان ناشنوايان اصفهان هم بود و تنى جند از افراد معتمد بازار و صنعت جلسات منظم هفتكى كذاشتند تا براى رفع اين 
مشكل و يبدا كردن راه حل جاره اى بينديشند. اين جلسات يكك سال طول كشيد و نهايتاً به اين نتيجه رسيدند كه يس از 


كردآورى امكانات لازم بايد از وزارت آموزش و يرورش براى تأسيس يكك مدرسه استثنايى ويزه نابينايان مجوز بكيرند. 


در ادامه اعضاى كروه يا (هيئت مؤسس) آقاى حاج مهدى اقارب يرست كه دبير دينى دبيرستان هاى اصفهان بود و آن سال 
انتخاب كردند. 


تأمين ساختمان مدرسه 


مرحوم آيت الله شمس آبادى رحمه الله عليه مؤسس و مسئول هيئت قائميه اصفهان بودند و آن هيئت ساختمانى را به نام 


قائميه براى تأسيس مدرسه ساخته بود. ايشان و متوليان هيئت تصميم كرفتند اين ساختمان براى تأسيس مدرسه نابينايان 


اختصاص داده شود. 


ص: 949 


مدي ركل دفتر كودكان استثنايى آن زمان يس از بازديد ساختمان» مجوز تأسيس مدرسه را صادر كرد. 
بدين ترتيب در تابستان ١758‏ شروع به كار مدرسه نابينايان ابابصير در اصفهان را اعلام كرديم. 


لازم به ذكر است كه در طول جند سال تدريجاً با همت و اراده جمعى مردم نيك وكار ساختمان اصلى مجتمع آموزشى ابابصير 
بيرون شهر ساخته شد كه شامل بخش هاى مجزاى كلاس ها و خوابكاه هاى دخترانه و يسرانه و آشيزخانه مركزى و سالن هاى 
مجزاى غذاخورى و سالن ورزش و آمفى تثئاتر و كتابخانه و جايخانه بريل و كاركاه هاى فنى حرفه آموزى و استوديو ضبط 
كتب كُويا بود و به بهره بردارى رسيد و با خريد جند دستكاه مينى بوس و اتوبوس امراياب و ذهاب محصلين و مربيان هم 


سامان دهى شد. 


اما بودجه ابابصير را علماى شهر با استفاده از وجوهات شرعيه و خيريه هايى كه وجود داشت و كروهى از تجار متعهد اصفهان 
تأمين مى كردندء علاوه بر آن تعدادى از دوستان و آشنايان قبول كردند ماهيانه مبلغى را به ابابصير بيردازند. با وجود اين 


بعضى اوقات هم كه مشكلات مالى ييش مى آمد هيثت مديره براى رفع آن از اموال شخصى خود سرمايه كذارى مى كردند. 
كزارش حبيب الله نوبخت 


آقاى نوبيخت نماينده مجلس شوراى فلوسن آل اتفال يران توشط عقي وستكير و وتداق :هن شو اد 5 ارشى قويانة 
زندانى كه يس از اشغال ايران در جنكك جهانى دوم توسط متفقين دائر شده بود نوشته و منتشر كرده است. وى از هم زندانى 
خودء يعنى كريستوفل ياد كرده و مطالب مهمى درباره وى نوشته است. خلا-صه اى از اين كزارش و جاهايى را كه درياره 


كريستوفل است مى آورم: 


ذريازكافتكاة انكليسق كدشتة از اسراض ايراق كروك اروياين تيز كرفان بوذاتك. ارؤيايى ها برخي المائي وا اتريشن ويارة ان 
ايتاليايى يا از مردم جكك و بلغار بودند. از آن همه ارويايى دو نفر بودند كه با همه تنككدستى از كرفتن آش خوددارى مى 
كردند واين هر دو آلمانى بودند. يكى كشيشى بود ييرو لوتر و مؤوسس مدرسه كوران در اصفهانء نامش دكتر كريستوفل 
بود. او معلوم كرده بود يكصد و بيست هزار بجه كور در ايران است. مردى خدايرست»ء ياكدل و روشن روان بود. يس از رها 


فد اذ ركتنبية العان رقت هحدوا هاازراة اسسططاة 


دراين كزارش نكات سودمند درباره مدرسه نابينايان اصفهان آورده؛ نيز تصاويرى هم آورده؛ از جمله يكك عكس است كه 
ابينايان ودذيكر اعضاق هدرسه را كةاذاراق معلوليت اثد يا فقير من باشنده در حال بنان با عملكى و ساعس كلاس هاق 


درس وامكنه مدرسه نشان مى دهد.70) 
ص: 6٠١‏ 


.-١‏ «بازداشتكاه شوروى در هنكام جنكك دوم عيب الله لوم ىن ا 


؟- . همان» ص كرفرة 


تضويز ذركرئ البق كه نابينا ىن "دن تحال كداي اق و ست بحرش كنيد او كلدسقه يكف مسفد ذيده ان شد يعن 'تابيتايان 


دز كثاز ابن ساد باشكوه كدا فسعد و از حداقل زند كى برخورداز ثمى باشند.(41 


مطلبى كه آقاى نوبخت درباره كريستوفل نوشته» دست اول و مهم مى باشد و خلاصه سخن او اين است كه نابينايان با خدمات 


كريستوفل» يبشرفت هاى خوبى داشتند, با اينكه نهادهاى مذهبى و اسلامى به سرنوشت و وضع آنان بى توجه بودند. 


البته مدرسه ابابصير عمللا نشان مى دهد كه جريان اسلامى به معلولان و نابينايان اهتمام و توجه نمودند ولى با تأخير. بالاخره از 


طريق نوشته هاى كسانى مثل آقاى نوبخت مى توان به واقعيت ها بى برد. 
ديدكاه يرى زنكنه 


خانم يرى رخ شاه يلانى مشهور به يرى زنكنه (متولد )١1714‏ در سال 8 يعت وراسى او نفو سالكن برائر سادت اترهيل 


نابينا شد و اكنون ه5 سال است به رغم نابينايى به كارهاى خود ادامه داده است. 


او در سال 1117 كتابى با عنوان آن سوى تاريكى منتشر كرد. اين كتاب در واقع تاريخ معلوليت و معلولان به ويزه نابينايى و 
نابينايان در ايران استت. درباره كريستوفل وسازمان لاينزد") و خدماتشان هم اطلاعات مهمى داده است. اكنون. خلااصه 


سازمان خدمات شاهنشاهى از 1١179‏ فعاليت كسترده را براى نابينايان شروع كرد. اما اين اولين كام در جهت آمورش 'ايينايان 
نبود. بيش تراز آن فرد نيكوكار و خدمتكزارى به نام ياستور ارنست كريستوفل در سال 1978م بناى فعاليت هاى موزش و 
يرورش نابينايان را در ايران و در شهر تبريز كذاشته بود. كريستوفل كه يكك كشيش و مبلغ مذهبى آلمانى بود ودر 
كشورهايى جون تركيه. لبنان و... نيز سابقه احداث و اداره يرورشكاه ها و مؤسسات خيريه داشت» جند سالى در تبريز و يس 
ازآن در اصفهان به امر آموزش و يرورش نابينايان يرداخت تا با اين خدمت واز اين طريق دين خود را به اعتقادات مذهبى 
اش ادا كند. به نظر مى رسد تبريز و به طور كلى مناطق آذربايجان به علت تمركز بيشتر هموطنان مسيحى و آشورى وارمنى 
محل مناسبى براى فعاليت هاى كريستوفل بوده است. يس از آن به دليلى مشابه اصفهان را مركز خدمات خود قرار داده بود 
هر جند كه هزينه هاى بالاى فعاليت و اسكان در يايتخت نيز در انتخاب شهر اصفهان بى تأثير نبوده است. كريستوفل كه در 
ابتدا همكاران خود را متناوباً به تبريز و اصفهان و حتى كشورهاى مجاور همجون تركيه. لبنان و سوريه براى انجام خدمات 


خيرخواهانه 
ص: 6٠١‏ 

.-١‏ همان» ص”57”7. 

"- . لاينز نام سازمانى است كه توسط عده اى تحصيل كرهده با رويكرد فراماسيونرى و با هدف نيكوكارى و خدمت به اقشار 


اشم ديد مكل ثايقااق تأسين شدةنيوه لآير يعت شيراذه عدت“ تامكذارق ارق سازماق بداشيران + حين تكن ات ايكان مكل 


شير رهبرى جامعه و سيطره بر جامعه را بر عهده داشتند و مثل شير نشسته و همه را زير نظر دارند. 


مى فرستاد» به تدريج فعاليت هاى خود را در شهر اصفهان متمركز كرد و با اجاره دو ساختمان در دو باغ جداكانه براى 
آموزش يسران و دختران نابيناء آنجا را تبديل به مهم ترين مركز آموزش نابينايان در ايران نمود. بديهى ا ست كه جون در آن 
سال اها شائل: تامتاباة هنول براق جامعة زوشئ رو شناخته شده بود اهو ام زشكام دان نا زوكن رسمى امووش «سشلكت 
همكام نبودند و در ابتدا فقط جمع آورى و جذب نابينايان به يك مركزء اسكان دادن آنهاء آموزش خط بريل و آشنايى نسبى 


به مفاد درسى رسمى كشور مورد توجه قرار مى كرفت. 


به كفته جند تن از شاكردان كه در زمان نوشتن اين كتاب با آنها در تماس بوده ام» ياستور كريستوفل به سوادآموزى و تربيت 
شاكردان خود بسيار علاقه مند بود و به اين امر اهميت مى داد. كم كم كريستوفل به ايجاد امكانات فنى و حرفه اى در 
آموزشكاه خود همت كماشت و كاركاه هاى حصيربافى» سبدبافى و برس سازى براى يسران و نخ ريسىء قلاب دوزى و 
بافندكى براى دختران داير كرد. ولى همجنين تلاش نمود تا استعداد شاكردانش را در جهت آموزش موسيقى به آنان به كار 


كيرد و با تعليم سرود و آواز و موسيقى در آنها انكيزه هنرى به وجود آورد. 


از شاكردان ممتاز آن دوره استاد ويلن» هنرمند معتبر خسرو جناريان و اسكندر آبادى آهنكك ساز و دكتر در علوم سياسى 
هستند. اين هنرمندان موسيقى هنوز خاطره مى سازند و نوا و آواز خوش خود را در ميان هم شاكردى هاى مدرسه كريستوفل 
اصفهان زنده نككّه داشته اند. 


يكى از خدمات ارزشمندى كه وى در اين مسير انجام داد تطبيق علائم و نشانه هاى زبان فارسى با خط بريل و بركرداندن 
خط قديم كه به شكل حروف عادى اما بزركك و برجسته بود و كارايى كمترى داشت و تعليم و تربيت بسيارى از نابينايان» 


تأثير و يادكارى جاودانه از خود به جاى كذاشت. 


آغاز جنكك جهانى دوم در سال 19١اش‏ (1981م) دشوارى هايى را براى اتباع آلمانى در ايران به وجود آورد كه از جمله 
توقف كار وى رادر بى داشت. از آنجا كه هم زمان راهبه هاى انكليسى هم در آنجا به معلولين و نيازمندان خدمت مى 
كردند؛ اداره تشكيلات كريستوفل را به عهده كرفتند و خانمى به نام كوئن كستر (635]6/1 31//6©17) از طرف اسقف وقت 
اصفهان براى مديريت بخش دخترانه اين مجموعه دعوت شد و بعدتر خانم دروتى شيلكر (]©/ !501111 12010110 اين 
عنط ليكوو اذاه واد باترف ف باون 5ك شيعرفل مورت كام و غير دكا وتم الل تشقون متحل تقعة وم ونه تحلية صن توا 
نورآيين خود را به دختران در تمام سنين و يسران خردسال اختصاص داد. 

جند سال بعد با فروكش كردن مشكلات و اختلافات ناشى از جنكك؛ خانم كستر به آلمان رفت و از كريستوفل تقاضا كرد كه 
براى سر و سامان دادن يسران نابينا فكرى بكند. كريستوفل دوباره به اصفهان بازكشت و خدمات كذشته خود را به صورت 
الخدات امو شكات وا كاةو كار كاذ براى يسران در تمام سنين ادامه داد. وى در سال ١7‏ شمسى در اصفهان د ركذشت و 


دو همان عا ون ارامكاه ارامته بي جاكك شيرده شد: 


ص: ذاه 


در اين دو آموزشكاه شبانه روزى (نورآيين و كريستوفل) كه داراى خوابككاه نيز بوده اند» نابينايان تحصيلات ابتدايى و حرفه و 
هنرها رافرا مى كرفتند و با آموزش هاى اوليه جهت حضور در جامعه و شناخت توانايى هاى خود؛ء به شركت در مدارس 
بينايان و آموزش تلفيقى تشويق مى شدند. به اين ترتيب بسيارى از دانش آموزان اين دو شبانه روزى با اعتماد به نفسى كه 
آموزكاران به آنان ارزانى داشته بودندء به مدارس عادى راه يافتهه مدارج تحصيلى و علمى خود را بالاتر برده و به كار و 


ارتباطات موفقى رسيده اند. 


كسانى كه در آن سال ها دانش آموزان نورآيين و كريستوفل بودند خاطراتى بسيار خوش به خصوص از مديران آن مدارس 
محيط كرم خانواده محروم و كاه رها شده بودند» جنان بود كه او را «مادر؛ خطاب مى كردند و جانشين وى خانم شيلكر را 


هم كه او نيز انسانى متعالى بود «خاله جان» مى ناميدند.12) 


يس از تغيير سيستم حكومتى در ايران» مدارس فوق زير نظر سازمان بهزيستى و با تغيير نام نورآيين به فاطمه زهرا سلام الله 


عليها و كريستوفل به شهداى هفت تير به طور محدودترى به كار آموزش نابينايان ادامه دادند. 
خانم زنككنه در ادامه اين كزارشء درباره فعاليت هاى مدرسه كريستوفل در دوره يهلوى جنين مى نويسد: 


د يدا رثاي رئيس سازمان خدمات اجشافى ‏ < اشرق يهلوى ادر اوليق سال تأسيس ابن سازمان: از مدرسه شيائة روؤى 
نورآيين مسئولان آن سازمان را به اهداف ييشنهادى يونسكو نزديكك كرد وعلاقه آنها را به شروع رسمى و جدى آموزش به 
اينانان بيقن از بيش ساخت. دبدار از شاكرداتي كديا تسلط بر خط يزيل به دثباق ووشن قررزاه ياقته نودقد فكر ب ريز 
آموزش نابينايان در تهران را بيش از بيش تقويت كرد. نايب رئيس سازمان جهت تحقق اين هدف با خانم كستر به مشورت 
نشست. خانم كستر آقاى على اكبر كابلى را با توجه به اينكه هم تنها معلم ايرانى آموزشكاه وهم در كار آموزش متبحر 
بودند» براى اين منظور مناسب ديدند. مدتى بعد آقاى كابلى به دعوت سازمان خدمات اجتماعى به تهران آمدند. اعزام ايشان 


به تهران كروه نابينايان تحت يوشش كانون را براى سوادآموزى متشكل كرد. 


نام آقاى على اكبر كابلى در عرصه خدمت و آموزش به نابينايان» آشنا و به ياد ماندنى است و با آن همه تلاش در اين راه به 
حق بايد ايشان را يار فراموش نشدنى و يدر سوادآموزى به نابينايان ايران دانست. او را از زمانى به ياد دارم كه با آن اندام 
باريككء فرز و جالا-كك با انديكاتورى در دست در سامت حسابدار كل با دلسوزى و خوش رويى و صادقانه وعاشقانه در 
جلسات هيئت مديره مدرسه رضا يهلوى سابق حضور مى يافت و كزارش هاى مالى خود را به سمع و نظر مى رساند. آقاى 
كابلى متولد ١71494‏ در نيشابور؛ در اوايل دهه بيست در بانكك كشاورزى اصفهان مشغول به خدمت بود كه روح خدمتكزار و 


دغدغه يارى به نابينايان» او را به 
ص: 607 


.5940-17817 آن سوى تاريكى» ص‎ .-١ 


و ينج سال خدمت به نابينايان را وجهه همت خود قرار داد كه اهم اين سال ها در مراكز نابينايى تهران كذشت.(1) 


سبس خانم زنكنه درباره مؤسسه لاينز هم اطلاعات سودمندى داده است. با توجه به اينكه درباره فعاليت هاى لاينز در عرصه 
معلولان مطلبى منتشر نشده. نكات و مطالب خانم زنكنه بسيار راهكشا است. او مى نويسد: 


در اينجا لازم است از مؤسسه لاينز (شيران) هم ياد كنم. 


زرا آثان متا ال دسغاو ووهاي كر سغرف بودند و نيز كمكك و مساعدت خارجى هم داشتند. خانم زنكنه درباره لاينز مطالب 
زياد نوشته ولى خلاصه آن را مى آورم: در سال 1778 مؤسسه بين المللى كمكك رسانى لاينز كه امكانات و بودجه مناسب 
ترى داشت وو از اين جهت ضامن نتايج بهتر و يبشرفت سريع ترى در امر آموزش نابينايان بود عهده دار ادامه اين فعاليت ها 
شد و بخش مربوط به نابينايان ايران را در كنار ساير خدماتش به شكل تخصصى و با برنامه هاى دراز مدت به عهده كرفت و 
نه ابن قرب سازمان سدهات شامشاهى از انم سترليث يه كلى كنان وفنته مس از اين انتقال يرن شا كردان نيد كه 
تحصيلات خود را در كانون به اتمام رسانده بودندء نزد خانواده هاى خود بازكشته وادامه تحصيل را در كلاس و مدارس 
روزانه و شبانه تلفيقى ادامه دادند و عده اى ديكر كه تحت سريرستى مستقيم كانون بودند» به ساختمانى موقت در حوالى كن 
كه لا-يتز براى اسكان و آموزش آنها اختصاص داده بود انتقال يافتند و تحت عنوان دبستان و آموزشككاه رودكى به ادامه 


تحصيل يرداختند. 


در فاصله برنامه ريزى هاى لاينز تا تشكيل يكك مدرسه جديدء آقايان ابوالقاسم مينايى و عبدالرحيم بقايى كه از فرهنكيان فعال 
و شريف بودندء از بين آموزكاران تهران» براى سريرستى و مديريت واداره اين آموزشكاه و شاكردان آن به انككلستان اعزام 
شدند تايس از كسب دانش و تجربه هاى لازم در تعليم و تربيت نابينايان» براى انجام خدمت در اين آموزشكاه به ايران 
بازكردند. ايشان در دانشكاه بيرمنكام به تحصيل روانشناسى نابينايى» ادبيات نابينايان و خط بريل به زبان انكليسى و فارسى 
يرداختند و زندكى نابينايان را از طريق ايجاد روابط اجتماعى و معاشرت با برخى از آنان و خانواده هايشان آزمودند. يس از 


در سال 1٠‏ اولين كلنكك مدرسه شبانه روزى مورد نظر و مجهز نابينايان ايران (رضا يهلوى سابق و شهيد محبى فعلى) در 
زمينى به وسعت سى هزار متر زده شد. اين زمين را كه در غرب تهران و در ابتداى جاده كن قرار داشتء آقايان دكتر يحيى و 
دكتر اصغر مهدوى, فرزندان حاج امين الضرب.(1) به درخواست آقاى دكتر علوى (جشم يزشك) عضو فعال و نيكوكار لاينز 
بدين منظور به مؤسسه لاينز اهدا كردند. و دو سال» كار ساخت و ساز ادامه داشت. يس از دو سال در 


ص: 0٠م‏ 


ات شما فر ةم 


"- . حاج امين الضرب از تجار نيكوكار دوران ناصرى و اولين فردى بود كه برق را در ايران راه اندازى نمود. 


سال 1767 رسما به بهره بردارى رسيد و با نام نويسى از نابينايان سرتاسر ايران و تشكيل كلاس هايى همسو با مدارس عادى و 


برنامه هاى مدون درسى كار خود را آغاز كرد. 


امور مدرسه توسط هيئت مديره اى اداره مى شد كه عبارت بودند از آقايان دكتر حسن علوى (رئيس هيئت مديره)» د كتر 
يحيى و دكتر اصغر مهدوى, محمدولى مشكاتىء دكتر مسعود ضرابى» شاهرخ فيروز» دكتر على اصغر همايون فر» دكتر على 
زاهدئ: مهتدس محمدورضا مقتدر د كبر هوشدك ظلى و آقاى على اكبر كابلى ذو سمت ركيس حسابدارق و همشاور امون مالى 


و خانم ها آراسته كيهان» نفيسى » انتظامء آذر مهدوى» يرى اباسلطى و سميعى. 


در آغاز اين آموزشكاه براى جند ماه به طور روزانه واز مهرماه ١8#‏ مدرسه به صورت شبانه روزى اداره مى شد. مدرسه 
طبق اصول آموزش و يرورش بنا شد ولى به دليل شرايط خاص نابينايان» در يذيرش شاكردان محدوديت سنى وجود نداشت. 


بعدها از سال اداره آموزش و يرورش اقدام به تأسيس سازمانى براى آموزش كودكان استثنايى كشور نمود و معلمينى 
متخصص براى آموزش نابينايان تعليم داد. يس از تغيير سيستم حكومتى در ايران» آقاى رجبى كه از تجار بزاز در بازار بودند» 
عهده دار اداره اين مدرسه شدند. ايشان نيز از آقاى كابلى درخواست همكارى كردند. حدود دو سال بعد با تفويض اين 
درس به وزارت اموؤشن :و يرورش و دولتى شدن آن: سازمان كودكان اسعنتاي كشون عهده دار اذاره امون اق امور شكاه 


خانم زنكنه در جاهاى مختلف از كتابش به استفاده نابينايان ايران از مساعدت هاى خارجى يا فعاليت هاى مؤسسات و 
شخصيت هاى مسيحى براى نابينايان ايران اشاره كرده؛» ولى مهم ترين مباحث اوء نكاتى است كه درباره كريستوفل و لاينز 
است كه خلا-صه اى از آن مطالب را آوردم. مطالعه كتاب آن سوى تاريكى بر همه نخبكان لازم استء به ويه معلولان لازم 
است با دقت مطالعه كنند. اين كتاب به روش مستند و علمى» تحولات جامعه هدف را توضيح مى دهد. در واقع اين كتاب 


يكك دوره تاريخ تحولات جامعه و فرهنكك هدف است. 
ديدكاه هوشنىق مظاهرى 


از جمله نويسند كان و يزوهشكرانى كه درباره كريستوفل و فعاليت هاى او مطالب خوبى نوشته و بايد او را ييبشكسوت به 
حساب آوريم» آقاى مظاهرى (متولد عم أسية. وى ابتدا در كتاب آرامكاه خارجيان در اصفهان (انتشار 1/١‏ و يس از 
آن در كتاب آرامكاه ارامنه در اصفهان (انتشار 1 مطالبى درباره كريستوفل نوشت. اما يعدا در كتاب اصفهان شهر جهره 
هاى جهانى؛ مطالب دو اثر قبل را كامل تر آورد. از اين رو كزارش آقاى مظاهرى در كتاب اصفهان شهر جهره هاى جهانى را 


اينجا مى آورم. 
ص: 6٠60‏ 


.-١‏ .همان ضر ه ة احيرة؟, 


همجنين در سال 18١‏ كتابى با عنوان مردم بدانند منتشر كرد كه شامل مجموعه مقالاتش است. يكك مقاله با عنوان «نابينايان 
اسير نردبان ترقى ديكران» كه به نقد ابابصير مى يردازد» در اين كتاب هست. اين مقاله تندترين نقد عليه مؤسسه ابابصير است. 


با ايشان كفت وكويى هم داشتيم كه يس از اين خواهد آمد. 
اينجا نخست به مطالب كتاب اصفهان شهر جهره هاى جهانى مى يردازم. 


كريستوفل در كتاب شهر جهره هاى جهانى: نخست آقاى مظاهرى ذيل عنوان «كريستوفل بنيانكذار سازمان بهزيستى ايران و 
بنيانكذار سازمان جهانى حمايت از معلولين جهان 0 ).810/٠‏ سند كه بين كريستوفل و ادارات دولتى بين سال هاى 106 تا 
1 ردوبدل شده را آورده است.(١)‏ اين اسناد شامل نكات بسيار مهم است. اين اسناد زاغيئاً در كنات كريستوفل آورده ام 


و دراينجا متن آنها را نمى آورم. 


همجنين هفت سند درباره كريستوفل و فعاليت هاى او و سازمان او /810) در اين كتاب آمده.0) نيز در يايان كتاب عكس 


بتكف قبر وجلل تصوير ديكراؤ كريستوفل مده انيك,(2# 


اما مهم تر متن كتاب فريتس اشميت كونيكك است كه ترجمه فارسى آن عيناً در اين كتاب آمده است. اين كتاب به نام ياستور 
ارنست ج كريستوفل يدر نابينايان شرق ترجمه فرياد فدايى مستقللاً منتشر شده است. متن اين كتاب به زبان هاى انكليسى و 


آلمانى است و بارها منتشر شده است. متن و ترجمه اين اثر را در كتاب كريستوفل آورده ام.(50) 
خلاصه ديد كاه آقاى مظاهرى درباره كريستوفل اين كونه است: 


ارنست ج كريستوفل» بنيانكذار سازمان بهزيستى ايران؛ و بنيانكذار سازمان جهانى حمايت از معلولين جهان (281/1))): و 


همجنين بايه كذار موسيقى نابينايان در ايران. 


اين فرد آلمانى تبار» كه يس از دورودء دومان و كارلند. آخرين ميسيونر نامدار جهان, به خاكك سيرده شده در شهر اصفهان» 
به شمار مى رود در طى 7/4 سال عمر شريف خود؛ حادثه دو جنكك جهانى را به جشم ديد, سال ها رنج اسارت و اهانت را 
تحمل كردء ولى لحظه اى از امر خدمت به قشر معلول كشورهاى آلمانء تركيه و ايران غفلت نورزيد. يايه كذار موسيقى 
نابينايان در ايران كرديد؛ كه به سبب همين هنرء انتقال فرهنكك ما سرعت بيشترى به خود كرفت. همه روزه نام وى در بسيارى 
از نقاط جهانء بر سر زبان هاست. "١‏ سال يايانى عمر خود را در ايران به سر بردء و بنيانكذار سازمانى كرديد كه امروزه در 
بيش از ٠٠١‏ كشورء با اجراى بيش از ٠٠٠١‏ طرح و يا بروزه امدادرسانى» يكك 1000 عظيم و فعال» در سطح جهان اسست: 
برخى كزارش هاى مثبت آن مرحوم, در رابطه با ايرانيان در كتابى تحت عنوان «ارنست ج كريستوفل» يدر نابينايان شرق»» به 
قلم فريتس اشميت كونيككء به رشته تحرير درآمد و در تيراى وسيع؛ به زبان هاى مختلف انتشار يافت. نكارنده نيز تمامى آن 


را به 


ص: اه 


أت اسفهاق شين عيرم هاف جياتن ا 1 
.-١‏ همان» ص /اع8-ع/ا". 
دو همان نداعم 
- . كريستوفل» به كوشش محمد نورىء دفتر فرهنكك معلولين؛ اما متن كتاب كونيكك در كتاب اصفهان شهر جهره هاى 


جهانى صفحات 7١8‏ تا 71894 آمده است. 


عدر ان شع ابهو يد مر اشن جنهانة اتسكاب هق بادا كسا ون هبي !ب فكاو دي فياف ,اميه وى كل ا كنيد كار قي كنات 


هايى عند دن تكارتله يديك امنل» 


نابينايان اسيرء نردبان ترقى ديكران: آقاى مظاهرى مقاله اى با عنوان «نابينايان اسير نردبان ترقى ديككران» در يكى از نشريات 
محلى منتشر كرد. سيس اين مقاله را در مجموعه مقالات (كتاب مردم بدانند) آورده است. تلاش مى كنم كزارشى خلاصه از 
اين مقاله عرضه كنم. 


آقاى مظاهرى اين كونه شروع مى كند كه در سال ١708‏ كشيش يروستان از فرقه لوتر» رادمردى يبرو آيبن عيسى مسيح وارد 
اصفهان كرديد و مؤسسه اى كوجكك را در جهت حمايت از قشر نابينا و سبس معلول بنيانكذارى نمود. 


اككنون: ذو سال تكارش ابن عتاله (19) بعتي :در بن در كذشت #لاسال از تأسيس و +عسال از د ركذكث أن بز ركوار هم 
اكنون سازمان جهانى كريستوفل در بيش از ٠٠١‏ كشور جهان بيش از 8٠0٠‏ شعبه در اختيار دارد و در زمره مشهورترين 


مؤسسات خيريه جهانى به شمار مى رود.10) 
أتكاه به تأسيس أبايصير اشارة فى كثل ومن تو رسل: 
در دهه سال هاى 6 زمومة هآبى :دن كرفك كه بابد ساؤمان ديكرئ در حهث اموزش :و يرؤوشن قشر تابينا تأسيس كردة,233 


علت رويكرد اين جمع به تأسيس ابابصير را جلو كيرى از ترويج مسيحيت در نابينايان» و ممانعت از مطرب بار آوردن دانش 
آموؤاقن مى ذاند, لذا كسائئ كه خواستاز بى خبرى مردم از اسلام راستين و حكومت يهلوى كه به دنبال ره كم كردن بودند 


بانس وا الأسوى كزاققا وال ترسك مسر عدو كن تقال ير اناد كوه ها قباوركه اسك 


سه بار متن اين مقاله را به دقت مطالعه كردم ولى شاهد. مدرك و دليل براى ادعاها مشاهده نكردم. فقط ادعاهايى است كه 
نويسنده بدون دليل و مدركك نوشته است. متن اين مقاله درست مانند متن هاى رُورناليستى است كه در برخى روزنامه ها مثل 


مطلوب مطرح كند. بنده به عنوان يكك فرد بى طرفء متوجه نشدم اشكال آقاى مظاهرى در مسائلى مثل موارد زير جيست؟ 
-١‏ دائم تكرار مى كند كه افرادى در ابابصير ترقى كردند و به مقام و ثروت رسيدند. 


اكر مديران ابابصير مثل آقاى اقارب برست به ثروت و موقعيت اجتماعى و هر جيز ديككر دست يافته اند لازم بود با آوردن 
جند سند و مدرككء وضع سابق آنها را با وضع بعد آنها مقايسه كرده و با سند نشان مى داديد كه مثلا ثروت آنان فلان مقدار 


افزايش يافته است يا به فللان يست و مقامى رسيده اند. 


ص: اه 


.5"04 اصفهان شهر جهره هاى جهانى» ص‎ .-١ 
.6١ ا ردم بدانئك» ص‎ 


“"- . همان» ص -١م.‏ 


جناب آقاى مظاهرى! جنابعالى نويسنده و محقق هستيد و نبايد در دام شايعات و كفته ها و شنيده هايى كه سنديت ندارد. 


بيفتيد. يزوهشكر بنده دليل و مدركك است و بر مبناى اسناد داورى مى كند. 


؟- جناب آقاى مظاهرى! اكر فردى از جامعه ايران با كرايش فكرى و اعتقادى خاص يا داراى فلان رويكرد سياسى باشد و 
توطئه كر هم نباشد و به معلولين كمكك كند, يا بخشى از عمرش را به جريان معلولين كمكك كند جه اشكالى دارد؟ 


بله اكر فردى با نيت خاص درصدد توطئه يا القاى افكار نامطلوب در جامعه معلولين باشد» مذموم است. اما شما جايى از مقاله 
سند و مدركى نياورده ايد كه افراد انجمن حجتيه كه در مديريت ابابصير هستند» كجا و كى اقدامات نامطلوب داشته اند؟ 
أمانا تابعيك افراد قا هيران بابطسين از اند وا تدا قات دكرده ابكييت امل اله كسمه م 1ن انانضي واسنة اه 
انجمن حجتيه باشند» مستند نيست» حتى يكك سند در اثبات اين نكته نياورده ايد. دوم در اينكه اكر افرادى وابسته به جريان 
فكرى باشند ولى عملشان صحيح باشد و مثلاً در توسعه آموزش و يرورش معلولا-ن كوشا باشند؛ دليل و سندى در عدم 


مشروعيت و مذموم بودن جنين فعاليت هايى نياورده ايد. 


- جناب آقاى مظاهرى! بعضى قسمت هاى مقاله آنجنان غير علمى و سست است كه يقين دارم اكر خودتان مجدداً مطالعه 
كتيده حداف عن أهية كود يقلا انيكه تخوزاسسفة ابد ثائنف كن مور كق ايعصتان افا قار تمك نان اتكليهى امت ووز 


مرتبط به آموزش كود كان استثنايى نيست» يس نتيجه كيرى هايى نموده ايد و خواسته ايد فعاليت هاى آن را زير سؤال ببريد. 


سازمان را مديريت كرده اند. بر عكس افرادى بوده اند كه مدركك همسو داشته ولى مديريت ضعيف داشته و مشكلات اساسى 
براى سازمان به وجود آورده اند. از اين رو مدركك تحصيلى مدير با خوب مديريت كردن يكك سازمان لازم و ملزوم نيستند. 


5١‏ كك مدمر تحربه وو دانثش كاف داشته باشد و در اداره و سازمانش موفق باشدء الا مدركثش متناسب ناشد» اشكال ندارد. 
1 ير تجربه ودانش كافى باشد و در اداره و سازمانش موفق , ر 3 لى ندار 
به علاوه آقاى اقارب يرست فوق ليسانس خود را در رشته كود كان استثنايبى كرفته است. 


#درهيه اذاراية وونا مان ها لتدكالاك عترن ور كاوكتان هيلت كه حفا متو امتقو عقيس انارت انالك ور انه 
مد نويع فلؤة مل ير آرشك تذاوة مكلا ابنكة اتن دوذ ان نظافك "داهف ى بأهانفاة بوم :ذه كزان كاله داتع باضاو 
مديريت هم رسيدكى نكند» مى توان جزء ضعف هاى مديريت مطرح كرد. اما اكر يكك شب و در جند سال يكك شب اتفاق 


افتاده باشد» نمى توان ككفت مدير مشكل دارد. 


ه- جناب آقاى مظاهرى! نمى دانم جه اندازه با مشكلات معلولين آشنا هستيد. بنده كه مشغول نوشتن اين جملات هستم از 
سال ورا در امور معلولين بوده ام. 
ايان زنك كر تجار ستقن رام كقوانده كفت ترون شوق كروه در عابعة ا عند كان مكل شما ايد دلاكن. كنند 


وضع را بدتر نكنند بلكه با تشويق مردم و نيز با بيان هاى اصلاحى تشكل هاى مردمىء راه را براى اصلاح امور معلولان هموار 


تكشند به جشم 
ن د 2 
شندء دود | 


ص: لله 


معلولا-ن مى رود. از طرف ديككر موجب دلسردى معلولا-ن مى شود و آنان هم خود را كنار مى كشند و دلسرد مى شوند. 
بنابراين بايد تلاش كرد مردم تشويق شوند و اقدام به اصلاح نمايند. توجه كنيد شما فردى خارجى مثل كريستوفل به دليل 
خدماتش تحسين مى كنيد ولى يكك هموطن را كه خدماتش از كريستوفل كمتر نيستء مردود مى دانيد. ما ايرانيان اكر يكك 
خارجى را در يكى از خيابان هاى اصفهان مشاهده كنيم سلام و تلاش مى نماييم به او كمكك كنيم؛ اما متأسفانه وقتى يكك 


ايرانى را مى بينيم همين برخورد را نداريم. اين شيوه و اين اخلاق ما ايرانيان درست است؟ 


تجربه نشان داده دولت به تنهايى نمى تواند مشكل معلولان را رفع كند و نياز به مساعدت هاى مردم و از طرف ديكر حضور و 
مشاركت خود معلولا-ن هست. نخبكان جامعه بايد تلاش كنندء مردم و خيرين را تشويق كنندء از طرف ديككر راه كارهاى 


اصلاحى در اختيار آنان قرار دهك. 


به نظر مى رسد مقاله جناب آقاى مظاهرى اككر همراه مستندات مى بود و نخست براى مديريت ابابصير ارسال مى كشت واز 
آنان توضيح خواسته مى شد و يس از دريافت توضيح و اصلاح متن مقاله منتشر مى كرديدء تأثير بهتر داشت. اما لحن مقاله 
طورى است كه مى خواهد افراد هموطن را منكوب نمايد و خارجى ها را ترجيح دهد. 


*- آقاى مظاهرى! از كريستوفل در اين مقاله و در ديكر آثارش به نيكى ياد كرده ايد؛ ولى از مديران كشور خودمان با 


بدترين تعابير ياد مى كنيد. 


شما فكر مى كنيد كريستوفل ثروت عظيمى داشته و آورده خرج نابينايان كرده و هيج هدفى جز رشد و ارتقاى نابينايان نداشته 


است؟ 


امَا واقعيت جنين نيست و كريستوفل با دريافت مبالغ بسيار از نيك وكاران خارجى و بعداً هم از نيك وكاران داخلى» تلاش كرد 


فرزندان ايران را در مسير اهدافى كه دارد يعنى «مسيحى سازى) سوق دهد. 


در مجموعه كارهاى شما نديدم حتى يكك مورد سؤال كنيد كريستوفل اين مبالغى را كه ماهانه دريافت كرده به جه مصارفى 
رماتل اساسا تعر راوس شاف الداده ابيع 


جناب آقاى مظاهرى! ما ايرانيان جرا به يكديكر و به هموطن خود اطمينان نداريم و بدترين اتهامات را درباره هم ميهنان خود 


مطرح مى كنيمء اما خارجى ها را ياكك» صادق و بى آلايش مى دانيم و مرغ همسايه را همواره غاز مى ينداريم؟ 


هم در ايران آدم هاى ياكك و صادق هست و هم در ارويا آدم هاى يليد و ناياكك هست و نمى توان همه را با يكك جوب راند 


ودر مورد همه يكك قضاوت داشت. 


اك مجموعه تازيناناقق, كه ا سال + خا لذ دن مدؤسه كرتسترزفل اموزكن د يدئدو نا مجموعه تابتابا كدددن هميق سالها دن 
ابابصير آموزش ديدندء از نظر كميت و كيفيت مقايسه كنيدء به نتايج خوبى مى رسيم و معلوم مى شود كدام مديريت بهتر 


عمل كرده است. 


/ا- آقاى مظاهرى! در اسنادى كه در كتاب اصفهان شهر جهره هاى خارجى منتشر كرده ايد» در جند سند آمده كه كريستوفل 


بر اساس قوانين ايران حق ندارد مدرسه يا جايى را تأسيس كند و به 


ص: 0 


ترويج دين و آيبن خاص بيردازد. اين اسناد مربوط به سال هاى 100 تا 117 است. اما بر اساس اسناد و مداركك موجود 
كريستوفل به اين تعهد عمل نكرد و به مسيحى سازى نابينايان و بعد اعزام آنان به عنوان مبشر و مبلغ يرداخت. اساساً وقتى در 
تبريز بود» سازمان تبشيرى مسيحيت را تأسيس كرد و بعد در اصفهان توسعه داد. يعنى به صراحت خود را يكك مسيحى مبشر و 


مبلغ و مروج مسيحيت مى دانست و اقدامات آموزشى و فرهنككى او در راستاى اين اهداف بود. 


اما شما در جايى كوجكك ترين اشاره به اين تخلف او از قوانين اين مملكت نمى كنيد. ما ايرانيان تا وقتى وطن دوست نباشيم 
و مام ميهن خود را عاشقانه ياس نداريم و مردم خودمان را با همه اشكالاتشان دوست نداشته باشيم» وضع ما بهتر از اين 


نخواهد شد. 


وظيفه روزنامه نكاران و نويسندكان سخت تر و ظريف تراستء اينان نبايد خارجى ها را به عنوان ياك و مخلص و خدمت 


كزار و افراد وطن را خائن و كج دست معرفى كنند. 


8- آقاى مظاهرى به عنوان اولين كسى كه درباره كريستوفل تحقيق كرده و مطالبى نوشته» سزاوار تشكر است؛ همجنين از 
اينكه با دلسوزى مطالبى درباره مؤسسه ابابصير مطرح كرده هر جند نقدهاى غير مستند استء شايسته تقدير است. ولى محتواى 
مطالبى كه درباره ابابصير نوشته.» تأثير منفى در جامعه معلولان خواهد داشت و مصداقى از اين ضرب المثل است: خواستند 


بينى او را درست كنند»ء جشم او را هم كور كردند. 


مطالبى كه درباره كريستوفل منتشر كرده اند» انتقادى نيست بلكه ترويج منش و مرام كريستوفل و خط مشى او است. با اينكه 


است. 


9-اكر مطالب مقاله «نابينايان» اسير نردبان ترقى ديكران» مستند مى شد و همراه با اسناد و مداركك به مقامات قضايى تحويل 
مى شد و منتظر اقدامات قضايى مى مانديم» اكر داد كسترى اقدام نمى كردء اين مستندات را براى مقامات مذهبى مثل مراجع 


زُورناليستى منتشر شود. 


البته يرونده ابابصير در دستككاه قضايى را نمى دانيم جككونه است ولى همين كه نيروى انتظامى اجازه داد تا مجمع عمومى 


تشكيل شود يسن مديرعامل:وهيفت امنا را تابد كرد دلالت ريراقت انابصير دارد. 


-٠١‏ روش ما ايرانيان صفر يا صدء سياه يا سفيد است. فكر نمى كنيم هر فرد يا هر سازمان خوبى ها و بدى هايى دارد. آقاى 
مظاهرى كريستوفل را خوب خوب و طاهر و مطهر و بدون كوجكك ترين اشكال مى بيند و از طرف ديكّر مؤسسه ابابصير و 


كسانى مثل آقا مهدى اقارب يرست را بد بد و خائن محض بدون هيج خوبى مى شمارد. 


افق نوه ققبتاوت موجن كر نت حافعه و نهادهاق ندج اشق كرجه كيند ابابفكيويز أسايق اهداق و خط مسي خاضئ 


تأسيس شده. اكر ما اين خط مشى و اهداف را قبول نداريمء دلالت بر مذموميت و بد بودن آنها ندارد. ما مى توانيم جاى 


ديكر راه اندازى كنيم و اهداف و خط مشى خودمان را اجرا نماييم. 


ص: ليله 


آقاى مظاهرى! شما همراه با نابينايانى كه ابابصير را قبول ندارند مى توانستيد تشكيلات ديكرى تأسيس كنيد مجوز بكيريد و 
كار كنيد. 


اما اين شيوه كه نهادى را كه با زحمت ايجاد شده و خدماتى هم براى معلولان داشته» تخريب كنيم» عليه آن جوسازى كنيم 
همه اينها تأثير منفى براى نابينايان خواهد داشت و به اصطلاح دود آن به جشم معلولين مى رود. شما و ديكر منتقدان كارمند. 
حقوق و مزايا داريد ولى ميليون ها معلولى كه هيج حقوق و مزايايى ندارند و تنها بهزيستى ماهانه تا ينجاه هزار تومان ممكن 
است به آنها بدهد دل خوش به جاهايى مثل ابابصير دارند. اكر ما اينجا را هم تخريب كنيم و هيج جايكزين هم نتوانيم جاى 
آن بكذاريم» معلولين بى يناه و ياور رها شده و فقر و فلاكت خواهند داشت. 


اكر به جاى اين شيوه هاى تخريبى» دوستانه با مديريت ابابصير وارد كفتكوى مى شديم و در يكك تعامل سازنده آنجا را رشد 


و توسعه مى داديم» اكنون شاهد مهم ترين و بزركك ترين نهاد معلولين در منطقه بوديم. 


راستى آقاى مظاهرى! فكر كرده ايد جرا سازمان كريستوفل طى حدود سال اكنون به توسعه باور نكردنى رسيده است ولى 
نهادهاى مدنى معلولا-ن در ايران روز به روز ضعيف تر شدند؟ اككر خارجى ها و مسيحى ها به جان سازمان كريستوفل مى 
افتادند و عليه آن تبليغ مى كردند و آن را تخريب مى نمودندء قطعاً امروز سازمانى با اين وسعت وجود نداشت. اما همه آنان 
كط مد كلى ابن سازماة زاقول داشتسن: اخعلافات حرق را كان كذاشكتد واكر خطايى من 'ديدنده يز ر كما لمى 
كردتد يلكه با بحت و كفت وك وجل من كزدتد ؤانهنايت اكر تمن تواشد» كبارمى كسيدئد. ازاين روامروزه سارمان 
كريستوفل در منطقه حرف اول را مى زند. آيا فكر نمى كنيد هر نهاد ديكرى ايجاد شود عده اى از آن انتقاد كرده و به شيوه 


سازمان معلولان آمريكا را مطالعه كنيدء» توانسته در ظرف »28 سالء معلولان اين كشور را به حداكثر درآمد و رشد فرهنكى» 
اجتماعى و اقتصادى برساند. آيا نبايد از آنها عبرت بككيريم؟ راستى در كذشته شيوه تبليغ و جدال و تخريب را بارها آزموده 
ايم و جز نتيجه منفى جيزى مشاهده نكرده ايم وجرا هنوز ادامه مى دهيم؟ هم اكنون افراد داراى معلوليت شرمنده زن و بجه 
خود هستند و خرج مدرسه رفتن فرزند خود را ندارند» يول خريد يكك جفت كفش را براى فرزند خود را ندارند» حتى نمى 


توانند ضرورى ترين داروهاى مورد نياز خود را تهيه كنند و نهايتا فوت كرده اند. 


معلولين به غير از درصد بسيار كمى كه شغل دارندء اكثر جمعيت آنها بيكار و بدون درآمد هستند. حداقل هايى كه وجود 
داشته و دارد اكر از آنها بككيريم» نيز دلسردى و نااميدى را تزريق كنيمء به ويه بدبينى وعدم اطمينان را در بين آنان ترويج 


كنيم» مى دانيد نتيجه آنجه خواهد شد؟ 


هر شخصى تجربه مديريتى داشته باشد» ضع هابى در كار ابابصير مشاهده مى كندء دليل بسيارى از اين ضعف هاء مشكلات 
و نارسايى ها در نظام مديريتى دولتى است و بعضى به دليل شرايط خاص جامعه ايران و موفقيت آن در جهان است. ولى هر 
كس از طريق بزركك نمايى و سياه نمايى و تبليغ و جوسازى بخواهد اين ضعف ها را بر طرف كندء نه تنها مرتفع نخواهد شد 


بلكه موجب مشكلات بيشتر خواهد شد. 


6١١ ص:‎ 


اينجانب از صميم قلب از زحمات يزوهشى آقاى مظاهرى متشكر هستم و جند سال است در جاهاى مختلف از ايشان به عنوان 
بيشكسوت تحقيقات درباره خدمات خارجى ها نسبت به معلولا-ن ايران ياد كرده ام. ولى روش ايشان همان ويزكى ها و 
إيراداتى را دارد كه ديكر ايرانيان دارند. به ناجار ما بايد تلاش كنيم مصالح جامعه هدف را در نظر آوريم و سخن و داورى ما 


اوسن داده شده؛ ديدكاه هاى آقاى نوبخت» خانم زنكنه و آقاى مظاهرى درباره كريستوفل و فعاليت هاى مدرسه وى در 


مصاحبه با هوشنكك مظاهرى 


در سال 91 مطلبى از آقاى مظاهرى اتفاقى ديدم و درصدد بودم ايشان را حضورى ملاقات كنم و درباره ديد كاه ها و تحليل 
هايش يرسش هايى داشته باشم تا اينكه در سال 48 توسط آقاى قربعلى به شماره تلفن او دسترسى بيدا كردم. بالاخره تماس 


كرفتم و سؤالات را فرستادم و بعد از مدتى ياسخ هاى ايشان را دريافت كردم. 


برخلاف ديككران آقاى مظاهرى به مديريت ابابصير بدبين است و برعكس به جريان كريستوفل خوش بين. مطالب و نوشته هاى 


او موجب شده كه برخى از نابينايان بدبينى عليه ابابصير را ترويج كنند و در نتيجه اختلافات تشديد كردد. 


تلاش مااين بوده كه كفت وكو بين اين دو ديدكاه را عملى كنيم و مخالفان و موافقان ابابصير را رو در روى هم به بحث 
منطقى بيردازند. ديكران با شنيدن استدلال هاى دو طرفء به طرفى كرايش بيدا مى كنند. نيز در تلاش بوده ام كتاب هاى 
كريستوفل و ابابصير آماده شود و در جلسه رونمايى از اين آثار دو طرف آخرين مباحثه را داشته باشند. ابابصير و كريستوفل 


صرفاً يكك مؤسسه و يكك شخص نيست بلكه دو جريان مؤثر در تاريخ نابينايى و معلوليت مى باشند. 


* جنابعالى به عنوان اولين كسى كه در زمينه نخبكان خارجى مثل كريستوفل كه براى معلولان اقدامات داشته اندء» كار كرده 


ايد و يزوهش هايى منتشر نموده ايدء از جه زمانى اين تحقيقات را شروع كرديد؟ و انككيزه شما جه بوده است؟ 


تحقيقات اينجانب در زمينه نخبكان خارجى نبوده استء بلكه در رابطه با شرح حال خارجيانى استء كه در شهر اصفهان 
خاك سيارى شده اند و تعدادى از ايشان مثل كريستوفل جهره هستند. زمان شروع تحقيقات از دهه ى هفتاد به صورت 
براكنده آغاز كرديد. انكيزه اوليه ام به اين سبب بود كه نه تنها سازمان ابابصيرء در قبل و بعد از انقلاب به سياه نشان دادن 
جهره ى كريستوفل مبادرت مى ورزيدء بلكه در اولين فرصت بعد از انقلاب كاركاه يرد رآ مدى كه سازمان كريستوفل ايجاد 
كرده بود به زيان دهى رساندء كاركاه خود را هم به سبب آن كه ديككر نيازى به رقابت نبود تعطيل كرد. مزرعه ى آموزش 
كشاورزى و دامدارى نابينايان را به نابودى كشاند كه حاصل آن بيكارى و سر كردانى بسيارى كرديد نه تنها قشر نابينا بلكه 


تعدادى شاغل سالم هم زيان ديدند. 


01١ ص:‎ 


* درباره جه افرادى يزوهش داشته ايد البته منظور افرادى است كه در زمينه معلوليت فعاليت داشته اند و جه آثارى درباره 


اينان منتشر كرده ايد؟ 


در متن كتاب اصفهان شهر جهره هاى جهانى به نككارش اين جانب به افراد ديكرى سواى كريستوفل اشاره شده است كه در 
خدمت قشر معلول بوده اند» صرفاً در قالب كادر ادارى. ولى فرد استثنايى كه تا كنون در تحقيقاتم بدان رسيده ام فقط 


كريستوفل مى باشد. 


* به نظر شما موارد مثبت و منفى خارجى هاى فعال در امور معلولين جيست؟ 


مثبت آن كه با بهره بردارى از واره «محبت» در كتاب انجيل كه توصيه ى حضرت عيسى بودء تا در توان داشتند ابراز محبت 
كردند. منفى آن كه عقايد آلوده شده مسيحيت فعلى كه با مسيحيت راستين فاصله بسيار داشت تبليغ و به آن دعوت مى 


كردنك. 


* در مقايسه با تشكل هايا نخبكّان داخلى» خارجى ها جه وي كى هايى دارند؟ 


لكل كان تش كان اسل عووما ديس عناة مطدىئ :ور كن تعوو و ايا كبن الاصلة امد رده ا ذا سد ول و 


مسيحيان حتى در بدترين نقطه آب و هوايى و حتى سخت ترين نوع بيمارى ها و معلوليت» فعاليت مى نمايند. 


* شما درباره كريستوفل ارزيابى مثبت داريد و او را كاملا خادم مى دانيد آيا واقعاً كريستوفل هيج مشكل نداشته و همه 
بى عيب فقط خداست. بديهى است كريستوفل نيز يكى از بندكان خدا بود. ولى در مجموع فعاليت هاى ايشان را مثبت مى 
#“مقالة اى دز ثقك مؤسسسه ابابضير منتشر كرده انك و از سوم استفاده مسئولين انابصيز توشته ايده آباايه نظر شما كأزتامه ابابضيز 
كاملا منفى است و هيج اقدام مثبت نداشته است؟ 

در انتهاى صفحه 08 كتاب مردم بدانند اين نككارنده؛ در رابطه با فعاليت هاى آقاى مهدى اقارب يرست مدير مدرسه و برادر 
ايشان اين عبارت عيناً به جشم مى خورد: 

انصاف رااز دست نبايد داد كه اكر برادران اقارب يرست كه منشأ خدماتى هم در جهت حفظ منافع قشر نابينا شدند» خدمت 
به نابينا را خارج از كرايش هاى مذهبى و سياسى خاص خود ادامه مى دادند» به يقين خاطره اى نيكو از خود در اذهان آن 


ص: اإداداة 


ولا "ديعن وزاظة انا مدنا رف ملظ ل مدن شكتوين و وا ذلكل ومشكية مدهو عست اسك ثانا سماو نانفا ناه حا حيو دن 1 


سازمان ابابصير با قدرت مالى خود و وابستكى به قشرى قدرتمند بيكير» مجازات مى كرديد. 
* آيا تا كنون با مسئولين ابابصير رو در رو صحبت كرده ايد و اشكالات را به آنها كفته ايد؟ 


بلى هم بنده و هم سايرين ولى بى اثر بود. خوشبختانه حاكميت ابزار انحلالل آن را فراهم ساخت هر جند كه دير. در حال 
حاضر هم به صورت ديككرى فعاليت دارد كه البته براى نكارنده ديكر نه نوع آن اهميت دارد و نه جكونكى. جون مطالب 


* شما مى كوييد حاكميت مقدمه انحلال آن را فراهم ساخت اكر منظور شما دستكاه قضايى است؟ آيا به اتهامات آنان 
رشي كى شه اسيت؟ 

فعاليت اين جانب از نقطه نظر روزنامه نككارى و انتشار كتاب؛ صرفاً طرح نياز جامعه مى باشد اعم از معلول و غير معلول. 
بيكيرى قضايى را در بر نمى كيرد. 


* به نظر شما تشكل هاى مردمى يا دولتى كه براى معلولان كار مى كنندء جككونه مى توانند صادقانه و بدون اعمال منفى و 
انجام فعاليت هاى مؤثر داشته باشند؟ 


اول آن كه نام مذهب ويا هر نوع ايدئولوزى را از سر آن بردارند. نه فقط اسلام بلكه هر نوع عقيده اى. به طور مثال تشكلى 
در خيابان آبشار اصفهان فعاليت مى كند كه نام «جامعه اسلامى نابينايان» بر تابلو آن به جشم مى خورد. به آقاى نيكزاد 
مديرعامل وقت آن عرض كردم معناى اين عبارت آن است كه ديكر تشكل هاى نابينايبى مسلمان نيستند و فقط اسلام است كه 


كا شرا اسي اك 


ثانياً به معلول ارائه خدمت نمايند صرف نظر از هر نوع ايمانى كه دارد. ثالثاً با تشكل هاى در سطح جهان ارتباط برقرار كردد. 


نه آنكه ما بدانان نياز داريم» آنان نيز نيازمند به دانستن اعمال روش هاى ابداعى ما مى باشند. 
توضيحات و مستندات 


آقاى هوشتكك مظاهرى يس از انجام اين مصاحبه مطلبى همراه با مستندات درباره نقد عملكرد ابابصير و مشروعيت عملكرد 


ابابصير فرستاد كه عيناً مى آورم: 


ص: وداداة 


جناب آقاى نورى مديريت محترم دفتر فرهنكك معلولين 
ادم 


در بى بركزارى مذاكره حضورى ير بار با آن جناب در محل دفتر منت كذارده علاوه بر متن تايب شده ياسخ هاى خودم به 
آن دفتر مطالب ديككرى نيز به دست داديد كه با عبارتى با عنوان ديد كاه هوشنكك مظاهرى آغاز كرديده بود كه در فرازهايى 
اين موارد در رابطه با ديد كاه هاى شخص بنده مطرح كرديده است از قبيل غير مستند بودن دليل تأسيس سازمان ابابصير» 
آوردن متن هاى زورناليستى همانند روزنامه كيهان» سمت كرفتن افراد در ابابصير - افتادن نكا رنده در دام شايعات» خدمت 
افرادى با كرايش هاى خاص براى قشر معلول اكر توطئه كر نباشند - عدم دارا بودن دليل در وابستكى ابابصير به انجمن 
حجتيه - مدركك تحصيلى زبان انكليسى وعدم ارتباط آن با نوع حرفه - مسيحى سازى تابينايان توسط كريستوفل خلاف 
قوانين كشور - دريافت مبالغ مالى توسط كريستوفل وعدم ارائه كزارش شفاف و اعمال شيوه هاى تخريبى از سوى اين 


جانب. 


در موارد مطرح شده در فوق از قلم شخص نككارنده بهتر آن است كه در ابتدا به ادعاهايى بيردازم كه در كتاب كارنامه ينج 


ساله آن دفتر در رابطه با مرحوم كريستوفل و سازمان ابابصير آمده است. 


در صفحه ١١5‏ در زير وازه اى با عنوان شخصيت شناسى اين عبارت صحيح ديده مى شود: «كريستوفل كشيش آلمانى: فعاليت 
ها در عرضه فرهتكك نابينايان ايران». كه البته بخشى از شخصيت ايشان را بيان مى دارد. و سيس در صفحات 178 712918 
مطالبى عوام يسندانه و غير علمى در رابطه با كريستوفل به جشم مى خورد. اما در طى همان صفحات و صفحات ديكرى به 
شماره هاى 77 و 7٠١‏ به تحسين هايى كسترده از سازمان ابابصير يرداخته شده است و اقرار صريح بدان كه اين سازمان براى 
مقابله با مؤسسه كريستوفل بر يا كرديد. آن هم جهل و جهار سال بعد از تأسيس سازمان كريستوفل «؟!). در ثانى از احساس 
خطر علما صحبت به ميان آمده است. از نقطه نظر نككارنده معنى وازه عالم در يكك تعريف يعنى آكاه. من متوجه نشدم حككونه 
سازمان مزبور با دارا بودن عظمتى شكرف در بيش از يكك صد كشور مسلمان و غير مسلمان مشغول به فعاليت است و علماى 
آن كشورها هنوز احساس خطر نكرده اند؟ شايد هنوز عالم نشده اند. حال با توجه بدان كه محتواى كتاب مورد اشاره در فوق 
مربوط به فعاليت سال هاى ١9٠‏ تا 198 است و هنوز مديريت محترم آن دفتر به كفته خودشان مطالب اين نككارنده را 
مطالعه نكرده بودند و ظاهراً اتتقال اخبار هم يكك طرفه و تنها به قاضى رفتن بوده است ايرادى در كار نيست. جه آنكه يس از 
تماس جناب آقاى نورى داشته هاى مكتوب به حضورشان ارسال شد و بسيارى ياسخ ها در آن آمده است. ولى مجدداً در 
نامه جديدى كه به دستم داده شده دوباره بدان مطالب اشاره شده است كه ضمن عدم تكرار آن مطالب فقط به مواردى ياسخ 


خواهم داد كه جديد آمده ويا نياز به توضيح بيشترى دارد. 


نكارنده در دام شايعات نيفتادم جون به عينه از سال 181 به بعد كم و بيش خود شاهد فعاليت هاى همه سازمان هاى نابينايى 


اصفهان بودم و از ديده ها بهره برده ام نه از شايعات. 


خدمتةافرادى :ينا كزايقن هتاى خاص كداسيب تقرفت شوة حتاق جه قبل از انقلات سال 1"817 عل خركت داشت مورة 


درخواست قلبى بنده بوده و خواهد بود ولى متأسفانه منحصر به محدود كرديد. حتى وابستكى يا عدم وابستكى مسئولين 


ابابصير به انجمن حجتيه هم قبل و يا بعد از انقلاب 


ص: 016 


اهميت و حتى ايرادى هم نداشت و ندارد ولى دليل نزديكى انجمن به ابابصير را خواستيد كه قبلا آورده ام حتى اكر در 
صفحه 28 كتاب مردم بدانند به دو عكس نككاه كنيد دو تابلو مى بينيد كه در صفحه 27# شرح آن آمده است. ساختمان هيئت 


قائميه و ساختمان قائميه كه هر دو از مايملك انجمن مزبور بود. 


در رابطه با مدركك تحصيلى فردى اين يرسش را داشتم كه اعزام دبير دينى دبيرستانى در اصفهان به خارج از كشور و به هزينه 


درون سازمان ابابصير. 


در رابطه با كرويدن تعدادى اندك از آن جمع بزركك نابيناى حاضر در سازمان كريستوفل به دين مسيحيت توضيح لازم در 
كتاب اصفهان شهر جهره هاى جهانى و يا كتاب سيصد تصوير آمده و ادعاى آنكه خلاف قوانين كشور بوده است اظهار مى 
دارم كه جنين نيست و بعضاً اتباع كشور ايران به ديكر آيين هايى از قبيل بهائيت و يا حتى بى دينى هم روى آوردند جون در 
دوران حكومت يهلوى ها دارا بودن عقيده به خود فرد مربوط مى كرديد. مضافاً بر آنكه بسيارى هم از ديكر اديان به اسلام 
كرويدند. ولى ظاهراً ايادى سازمان ابابصير و متأسفانه ديكر افرادى فاقد مطالعه كافى قصد دارند خدمات مرحوم كريستوفل را 


فققك واصزنا قال حدر مدطى قفن دلول انيه كن ندا نيه وررادها © ترسده 


در رابطه با دريافت اعتبارات مالى و ادعاى عدم كزارش شفاف مرحوم كريستوفل كه يرسش حيرت آورى است اظهار مى 
كردد اولاً ايشان در سال 1776 د ركذشت كه به مدت سى سال مؤسسه اش در ايران فعاليت كرد. خود مؤسس بود و مردم به 
اعتبار او بذل مى نمودند و بازخواستى هم نداشت و اككر هم داشت به مردم آلمان بايد كزارش مى داد نه ايران. ثانياً مجرد 


زندكى كرد و بدون خانواده و كذاردن ريالى ارث از دنيا رفت. 


در رابطه با ادعاى شيوه تخريبى از سوى نككارنده به اين نكته اشاره كنم كه نبايد به اطلاع رسانى مستند و يا قابل اثبات به نظر 
سوء نككريست. تا آنجا كه به ياد دارم مسئولين كريستوفل هيج وقت درصدد تخريب ابابصير نبودند ولى ابابصير مدام تحريكك 


مردم بدانند آورده ام و در ادامه مطالب همين نامه نيز خواهد آمد. 


در رابطه با ارائه كزارش به مسئولين و يا دادكسترى در رابطه با ابابصير جه درست و يا نادرست وظيفه من اهل قلم نيست. 
جون مطالب در رابطه با ساير اقشار جامعه هم آورده ام در حد اطلاع رسانى و يا تجزيه و تحليل بيكيرى به عهده افراد ذى نفع 


و با زبان ديده 2 


اما در خاتمه محتواى اسنادى تاكنون منتشر نشده را در اختيار مى كذارم كه عمق فجايعى در آن ديده مى شود كه ابابصير 
مرتكب كرديد و آن روبه نابودى بردن مزرعه اى شد كه نككارنده عظمت آن را خود به جشم ديدم ودر ابتدا و صف كوتاه 


آن خواهد آمد. 


آقاى حسن دهقانى تفتى» اولى اسقف ايرانى كليساى اسقفىء كه علاوه بر رياست دايره اسقفى ايران» رياست كليساى اسقفى 


در قدس و خاورميانه راهم بر عهده داشت» در كتاب خود تحت عنوان «مشكل عشق) صفحه 79 مى نويسكل: موقع اصلاحات 
ارضى» كه توسط شاه» از ١‏ ميلادى, به 


ص: 012 


بعد صورت كرفت» يكى از ملاكين كه نسبت به دايره اسقفى حسن نظر داشتء قطعه زمين بزركى خارج از شهر اصفهانء به 
كليسا اهدا نمود. به ييشنهاد شوراى جهانى كليساهاء بخش «كمكك هاى بين كليسايى» وابسته به آن» قدم بيش نهاد. در نتيجه 
زمين مزبور» مبدل به مزرعه اى كرديدء براى آموزش كشاورزى عملى به نابينايان سراسر كشورء و باز كرداندن آنان به 


روستايى كه از آن آمده بودند. واتا آنجا كه اطلاع دارم» در نوع خودء در سراسر خاورميانه بى نظير به شمار مى آمد. 


مستند شماره يكك - متن نامه مورخ 2٠١1/1788‏ سازمان ابابصير به كميته مركزى انقلاب اصفهان. در آن آمده است «مزرعه 
كورش كبير)» مخصوص آموزش كشاورزى و دامدارى به نابينايان» واقع در جاده تهران, كه سال هاى كذشته تعلق به نابينايان 
داقكهه ويوشهدلاة در آذ محا مشكول كشاورزىي :و داحداري وده اند اخييا بمعتاوي: لك شيلفت كاثايات ا اذ انحل 
اخراج و طبق اطلاعات رسيدهء آن محل را كرايه داده اند. ولى هنوز تغيير و تحول انجام نكرفته است. تقاضامند است دستور 
فرماييد. جهت تحقيق در وضع مزرعه مذكورء و مالكيت آن و علت اخراج نابينايان در مزرعه مذكورء و كليه اثاث آن توقيف 


كردد. 


سكل جاريم دو د بقريه واركر انس راشاو جره كتاظاهرا ال مدع نابينايان تنظيم كرديده. ولى در واقع خط مزبور همان 
دسححظ ستل شين اسك كهاز سوى سازفاث اباصير» تكارش 10035و ان قشر غاينا اثر اتكفيق كرفقه اقلم بكواتيل: كمه 
محترم مركزى انقلاب اسلامى اصفهان. احتراماً بدين وسيله به اطلاع مى رساند؛ كه مزرعه نابينايان موسوم به مزرعه كورش 
كبير» واقع در جاده تهران ...(5) اختصاص به نابينايان داده شد. دايره اسقفى بر آن نظارت داشت. يس از بيروزى انقلااب 
اسلامى» وسيله كردانند كان اين مركز در كار نابينايان ايجاد ناراحتى» و به عناوين(5) مختلف نابينايان اين مركز را اخراج» و 
كوسفند و كاو و مرغ ها را فروخته و بردند. در حال حاضر درصدد كرايه دادن اين مزرعه مى باشندء و به اين صورت تصميم 
دارند بقيه نابينايان را اخراج نمايند. بدين وسيله ما نابينايان» كه از هر جهت مورد محروميت قرار كرفته» ودر واقع مصداق 
مستضعف واقعى هستيم» از آن كميته و دادكاه انقلاب اسلامى و دولت اسلامى استمداد مى كنيمء كه از اخراج و در بدرى و 
بيكارى ما جل و كيرى نماييد. و سرنوشت ما نابينايان را در جمهورى اسلامى به مسلمان ها بسياريد» و در صورت امكان 
تقاضامنديم مقرر فرماييد» وسيله مربيان مسلمان و كار آزموده سازمان آموزشى ابابصير» سريرستى و اداره اين مزرعه انجام 
بذيرد. در خاتمه به اين وسيله به اطلاع مى رسانيم» كه در كذشته هم شكايت هايى به استاندارى و دادستانى انقلاب شده 


است. اما متأسفانه هنوز اقدام مؤثرى انجام نكرفته است. 

شرح حيرت آور سندسازى سازمان ابابصير» با اشاره به موارد ذيل: 

6١١7 ص:‎ 

١-.در‏ اصل آمده است: بعنواين 

؟- .[؟] احتمال قريب به يقين» دستخط فردى به نام رضا تلاتوف مى باشدء كه در بى انقلاب سال /10» نام خانواد كَى خود 


رابه طيب نيا تغيير داد برادر آقاى على طيب نياء وزير اقتصاد دور اول كابينه آقاى روحانى رئيس جمهور. 


“- . دو وازه نامفهوم 


ع6 .در اصل آمده اسرك: بعنواين. 


الف: دليل ديكر بر يكسان بودن خط سندء با سند ييشين وازه «به عناوين» مى باشد» كه در هر دو «بعنواين») ديده مى شود. 


ب: در متن سند ييشينء اقرار شده است كه نابينايان در آن محل مشغول كشاورزى و دامدارى بوده اند و سبب از هم 


ياشيدكى آن در بعد از انقلاب يديد آمد. 
ج: از زبان قشر نابيناء نوشته اند «سرنوشت ما را به مسلمانان بسياريد)». كه منظور از مسلمانان» خودشان هستند. 


داز زبان قشر نابيناء سازمان ابابصير را داراى مربيان مسلمان و كار آزموده معرفى كرده. و خواستار سريرستى و اداره مزرعه 


كرديده انك. 


ه: سطرهاى يايانى نامه نشان مى دهدء سازمان ابابصير از طريق استاندارى و دادستانى انقلاب نيز» درصدد به جنك آوردن 


مزررعه بوده است. 
مستند شماره سه 


متن نامه مور للخار ا ا آقاى على يناهنده10) مسئول سياه ياسداران برخوار را به آقاى نتجف آبادى10) رئيس دادكاه 
انقلاب اصفهان» نشان مى دهد كه در آن مده اشيت «باع وسيعى با ساختمان ها واشجار و دو حلقه جاه در محمود ا باد 
برخواره از دايره اسقفى وجود دارد» كه طبق كفته دو نفر مستخدم آنء مدتى است هيج كس به سراغ آن نيامده» و در كنار 
آن مقدارى زمينء از زارعين خرده مالكك ده محمودآباد هستء كم مى توانند از آب جاه ها براى زراعت استفاده كنند. ضمناً 


ميتكدام ماق اشية هطق ادعاى حو حقرق تكرفته اقنه لكلنا تكليطة اق كان وابووظة قرها بين 


معمم اميد نجف آبادىء در ياسخ ذيل نامه آورده است «از نظر اينكه باغ فوق الذكرء فعالاً بدون سريرست مانده است» و 
يرونده دايره اسقفى در اين داد كاه مطرح است. تقاضا مى شود سريرستى آن را به عهده كرفته ودر صورت لزوم از امكانات 
آن براق شرفت كشاورزى ويا دامدارى استفاده كيهو كزارش كامل آنرابه اين داد كاه اعلام داريد). 


مستند شماره جهار 


معمم على يناهنده فرمانده سياه ياسداران برخوار» طى نامه مورخ نوشته است «برادر آقاى بزركى. از قرارى كه 
برادران ياسدار رسول على محمدى و يا نابينايان ساكن در مزرعه محمودآباد برخوار» اظهار مى دارند» وضع مزرعه كه زير 
نظر سازمان ابابصير است بسيار بد مى باشد. دام هاى موجود در آنجاء در معرض تلف از كرسنكى هستند و به نابينايان از نظر 
غذا و بهداشت وامور رفاهى هيج رسيدكى نشده و همجنين حقوق آقاى على محمدى يرداخت نكرديده. نظر به اينكه حكم 
تصرف مزرعه مزبور از جناب آقاى اميد در دست بنده استء و به خاطر اينكه مسئولين ابابصير قول دادند» خودشان به اين 
مزرعه رسيد كَى كامل نمايند. بنده مزرعه را در اختيار آنان رها كردم. ولى جون اكنون آقايان مزبور مدعى هستند» كه وضع 


بسيار بد است. تقاضا مى شود ضمن بررسى دقيق» به 


ص: 018 


.-١‏ معمم على يناهنده؛ نماينده دور اول تا سوم مجلس شد. ولى در دور سوم با وجود آوردن رأى و تأييد شوراى نككهبان 
وقسنوى :و ساركريق كزدتد: متسل بدا معاواتق تناد 8 ا روات اتتكاية كرديد :و ستدى :يعد در كل شيةاد 


؟- . معمم فتح الله اميد نجفئ ابادى, به جوخه اعدام سيرده شد. 


سازمان ابابصير تذكر دهيد» كه هرجه سريع تر در رفع نابسامانى ها بكوشندء وكرنه از طريق قانونى اقدام خواهد شدء و مزرعه 
از تصرف آنان خارج خواهد كرديد. ضمناً از قرارى كه نابينايان مدعى هستندء از آقاى رسول على محمدى كامل رضايت 


دارند. دستور بفرماييد با ابقاى ايشان» به عنوان سريرست موافقت كردد). 
شرح مستند شماره جهار به صورت روشن تر 


سازمان ابابصير» با سندسازى و ايجاد ارتباط» اداره مزرعه اى وانشدست كرفة» كه زمانئ توسط نيروى متخصص ارويايى 


مديريت مى شد. لذا براثر عدم كفايت» آخرين ضربه ها را به آن وارد آورد. 


فصل دهم: مسيحيت و معلولين 


سازمان ابابصير تذكر دهيد» كه هرجه سريعتر در رفع نابسامانىها بكوشند, وكرنه از طريق قانونى 
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اقدام خواهد شد ومزرعه ازتصرف آنان خارج خواهد كرديد. ضمناً ازقرارى كه نابينايان مدعى 


هستندء از أقاى رسول على محمدى كامل رضايت دارند. دستور بغرمابيد با ابقاى ايشان؛ به عنوان 


سريرست موا ذو افقت كردد». 
شرح مستند شماره جهار به صورت روشنتر 


نيروى متخصص ارويابى مديريت مى شد. لذا بر اثر عدم كفايت. آخرين ضربدها را به آن وارد أورد. 
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ص: إقرنه 


فصل يازدهم: اسناد مرجع 
اشار 6 


ص: ازفدة 


ص: ازفدة 


بيانات امام خمينى در جمع كر وهى از نابينايان مدرسه ابايصير اصفهان 
بيانات امام خمينى در جمع كروهى از نابينايان مدرسه ابابصير اصفهان(١)‏ 


توضيح: آيت الله سيد روح الله خمينى يس از جند دهه مبارزه با رزيم يهلوى» در سال 2187 انقلا.ب به ثمر نشست و 
حكومت به دست ايشان افتاد. يكى از شعارهاى ايشان دفاع از كوخ نشينان و مستضعفين بود. وى همواره از كروه ها و اقشار 
يايين جامعه دفاع مى كرد. بر اساس همين كرايشش بود كه در ماه هاى نخست بعد از بيروزى انقلاب با مراكز معلوليتى ديدار 


داشت. از جمله در 1١‏ تيرماه اليلعرناا با جمعى از ابابصير ديدار داشت و سخنان زير را بيان نمود. 


من ابتدا يكك نكته اى راجع به اين مطلبى كه آن آقا كفتند عرض كنم. اينكه تذكر داديد كه در حدود ينجاه سال ييش يكك 
لفن مده اشكة و جدوشه تأسييين كرهه اسك يما باون لكنيد كداأكها مذرسه اوراس تضراليةدرينت كنة انه جياو لكرها قد 
به نصرانيت اعتقاد دارند» نه به اسلام و نه به هيج مبدثى از مبادى. اينها براى اين بوده است كه بجه هاى ما را از اسلام منصرف 
كنند واين نقشه تنها در سازمان ابابصير نيست».(7) اين نقشه در همه سازمان ها بوده است. از وقتى كه غربى ها راه بيدا كردند 
به شرق از سال هاى بسيار قديم شايد حدود قريب سيصد سال كه اينها راه بيدا كردند به ايران» كارشناس هاى خودشان را 
فرستادند و مطالعه كردند ايران را و شرق راء تنها نه ايران راء همه شرق را مطالعه كردند. يكك قسم مطالعات» مطالعات در 
خصوص زمين اينجاء معادن اينجاء جيزهاى ذخائر زيرزمينى اين ممالك شرقىء اين يكك قسم مطالعات بوده است كه در آن 
وقتى هم كه اين وسائل نقليه حالا نبوده استء در تاريخ است كه اينها با شتر مى رفتند و حتى آن بيابان هاى بى آب و علف را 
هم كردش مى كردند و لابد نقشه بردارى مى كردند و معادنى كه در اين ممالكك استء آنها با نقشه بردارى ها و با وسائل 
علمى كه داشتند اطلاع بر آنها ييدا مى كردند. من در يكك سالى كه (خيلى سابق) همدان بودم» يكى از آشنايان ما يكك ورقه 
اى آورد كه تقريباً حدود يكك متر ببشتر در يكك متر بيشترء اين راجع به نقشه همدان بود كه آنها نقشه كشى كرده بودند و 
روى آن نقشه نقطه هاى به رنكك ديكرى زياد بودء آن آقا كه اين را آورد كفت: اين نقطه ها هر يكك علامت اين است كه در 
اين ده در اين بيابان يكك معدنى استء يكك ذخيره زيرزمينى هست. اين يكك قسم از مطالعاتشان بوده است كه بفهمند اين 
ممالكك شرقى جه دارند» جه جيزهايى هست كه مى شود از آنها استفاده كرد و جياول كرد. يكك مطالعات ديكر راجع به 
عقائد اين مردم بوده است و اينكه اين عقائدى كه اينها دارند؛ تا جه حدود مى تواند فعاليت داشته باشد و تا جه حدود مى 
تواند جل وكيرى كند از جياولكرى كه اين هم يكك مطالعات دامنه دارى اينها در اين معنا داشتند. يكك صنف مطالعاتشان هم 
مطالعات روحيات كروه هاى 


ص: 0ه 


.59-11/ صحيفه نورء جلد ل صفحه‎ .-١ 


ا يقظون الشاة از ابابصير هما :قدارس واشفه كليسا اكه 


مختلفه اى كه در اين ممالكك بوده است كه حالا مملكت خودمان را حساب كنيم» ايل هايى كه در مملكت ما بوده» عشايرى 
كه بوده است مطالعه كرده اند در بين اين عشاير رفته اندء با آنها صحبت كرده اند» روحيات آنها را مطالعه كرده اند كه ببينند 
كه اينها هر كدام را به جه جور مى شود مهار كرد. اينها جيزهايى بوده است و بيشتر از اينها كه اينها مطالعه كرده اند و شرق را 
تماماً مطالعه كرده اند كه بايد جه جور اين شرق را جابيد و جه قدرت هايى مى تواند جلوى اين جايبدن را بكيرد و جه جور 


تبليغات دامنه دار غربى ها بر ضد روحانيت» اين دز مستحكم اسلام 


از جيزهايى كه آنهاء قدرتى كه آنها فهميدند كه مى شود اين قدرت از ساير قدرت ها بيشتر جلو جياولكرى و سلطه آنها را 
بكيرد» قدرت اسلام بود در اين ممالك اسلامى و عقيده اسلامى» با اصل اسلام شروع كردند مخالفت كردن و مبلغين آنها به 
طور وسيع با همه دين ها و در اين ممالك اسلامى با خصوص اسلام مخالفت كردند و مى خواستند كه اسلام را غير از آنى 
كه هستء به مردم نمايش بدهند و خود اين مردمى كه در اينجاها زندكى مى كنند و عقائد اسلامى دارندء اينها را از اسلام 
منحرف كنند و اسلام را بيش آنها كوجكك كنند و بد نمايش بدهند و مع الاسف از تفاله آنهايى كه اين مسائل را جشم بسته 
قبول كرده اندء حالا هم موجود است. الآن هم اشخاصى بيدا مى شود كه از همان ها ارتزاق فكرى كرده اند بدون اينكه اصالً 
از اسلام اطلاعى داشته باشند و احكام اسلام راء حكومت اسلامى راء رزيم اسلامى را اصلاً بدانند جيست. همين كه غربى 
راجع به اسلام بدبين هستند و تبليغات كرده اند, اينها هم براى اينكه بكويند ما روشنفكر هستيم» دنبال آنها رفتند و از اصل 
اسلام انتقاد كرده اند. الآن هم شما در همين قشرهايى كه به اسم روشنفكر هستند» اشخاصى را مى بيند» نه همه» در اينها 
اشخاص متفكر خوب زياد است اما باز شما در بين اينها اشخاصى را مى بينيد كه اين اشخاص در همين جمهورى اسلامى» 
اسلامى اش را نمى خواستند» مى كفتند جمهورى باشد. جمهورى دم وكراتيكك باشد. اين دنباله آن تزريقات بود كه آنها 
كردندء تبليغاتى بود كه خارجى ها كردند واينها كوش و جشم بسته بدون اطلاع از اسلام تسليم آنها شدند وغرب زده 
شدند. يكى از قدرت هايى كه آنها باز احراز كردند كه بايد شكسته بشودء قدرت روحانيت بود كه اينها با تجربه و با عينيت 
در جاهاى مختلف ديدند كه قدرت روحانيت مى تواند جل وكيرى كند از مفاسدى كه آنها مى خواهند ايجاد كنندء از 
انتفاعاتى كه آنها مى خواهند از ما ببرند و ما را عقب نككه دارند» اينها مى توانند يكك جنين كارى بكنند. قضيه تنباكو در زمان 
مرحوم ميرزا به اينها فهماند كه با يكك فتواى يكك آقايى كه در يكك ده در عراق سكونت دارد؛ يكك اميراطورى را شكست داد 
و سلطان وقت هم با همه كوششى كه كرد براى اينكه حفظ كند آن قرارداد را نتوانست حفظ بكند و مردم ايران قيام كردند و 
شكستند آن ييمانى كه آنها داشتند. اين يكك تجربه اى شد براى آنها كه ببينند كه يكك آقايى در يكك ده وقتى يكك كلمه مى 
نويسد كه امروز استعمال تنباكو در حكم محاربه با امام زمان است و اين موجش مى آيد همه ايران را فرا مى كيرد به طورى 
كه شاه مستبد با آن قدرت را مى كوبدء قلم اين آقا مى كوبد آن سرنيزه هاى آن روز را. اينها فهميدند كه بايد اين قدرت را 
بكيرند؛ تا اين قدرت زنده است نمى كذارد كه اينها هر كارى دلشان مى خواهد بكنند و دولت ها عنان كسيخته شده باشند و 


هر طورى دلشان مى خواهد عمل بكنند. 


ص: 0 


لهذا با كمال كوشش تبليغات كردند بر ضد روحانيت و زائد بر اصل تبليغات عمل خارجى كردند. در زمان رضاخان (كه اكثر 
شما يادتان نيست و شايد كمى از شما يادتان باشد ابتداء زمان رضاخان را و من همه اش را يادم هست و از اولى كه آمد تا 
حالا مسائل را يادم هست) با دست رضاخان شروع كردند كوبيدن روحانيون» عمامه ها را برداشتن و مدرسه ها را جلويش را 
كرفتن» لباس ها را تغيير دادن با آن شدتى كه انسان شرم مى كند كه جه كردند با اين طايفه و اين هم به اسم اينكه مى 
خواهيم اصلاح بكنيم (همين اصلاحاتى كه يسر مى خواست بكند) با اسم اصلاحاتء با اسم اينكه همه ايران يكك رنكك 
باشند» ملت ما كذا باشدء با اين حرف هاى ناروا اين قدرت را هم مى خواستند بشكنند و شكستند در آن وقت و سخت هم 
شكستند و جند قيامى كه در ايران از جانب روحانيون شد كه يكى از آنها از اصفهان بود كه با يكك دايره وسيعى كه تقريباً از 
همه شهرهاى ايران اتصال بيدا شد و در قم مجتمع شدند و مرحوم حاج آقا نورالله رأسشان بود و مخالفت با رضاخان كردند. 
اين را هم با قدرت و حيله شكستند جنانجه قيام آذربايجان و علما آذربايجان و قيام خراسان و علما خراسانء اينها را همه را با 
قدرت» شكستند و آن وقت هم به ما بعضى كفتند كه مرحوم حاج آقا نورالله را كه در قم فوت شد ايشان را مسموم كردند 
(ما مطلع نيستيم اما اينطور مى كفتند بعضى از اشخاص كه از اصفهانء از علما اصفهان آمده بودند اينجا) و علما تبريز را دو 
نفر شخصى كه در رأس بود از آنجا كرفتند و بردند (كمانم اين است كه) در سنقرء آنجا مدتى تبعيد بودند و بعد هم كه 
اجازه رفتن را دادند و مرحوم حاج ميرزا صادق آقا كه شخص اول آن وقت روحانيت تبريز بود آمد و در قم ماند ودر همين 
جا هم فوت شد و ديككر نرفت آنجاء مى رفت هم كارى نمى توانست بكند. و علما مشهد را دست جمعى كرفتند و آوردند به 
تهران و حبس كردند و مرحوم آقازاده كه در رأس علما آن وقت خراسان بود» به محاكمه مى بردند با سر برهنه و يكك نفر 
سرباز همراهش مى بردند كه در عدليه محاكمه اش كنند. آن وقت قدرت شيطانىء اين قوه را مى خواستند بشكنند منتها 


خوب نتوانستند و خدا حفظ كرد اين جمعيت را. 
ملاحظه تاريخ اسلام و سركذشت انبيا باطل كننده ياوه سرايى دشمنان 


در زمان اين يكى كه آنطور قلدرى ديكر وقتش ككذشته بود يا آنها هم صلاح نمى دانستند كه به اين نحو باشد شروع به 
تبليغات كردند» تبليغات زياد كردند» نسبت به اهل علم» روحانيت تبليغات زياد شد (آن سرنيزه برداشته شده بود اما نه به آن 
شدت) مساجد را نككذاشتند تبليغات صحيح بشود» درست كردند مبلغينى كه بر ضد اسلام به صورت روحانى لكن ضد 
اسلامى بود. خود آنها هم تبليغات در همه جا و خصوصاً در دانشكاهء در دانشكاه دامنه تبليغات ضد روحانى خيلى اوج كرفت 
به طورى كه به كلى دانشككاه را از روحانيين جدا كردند وهم دانشكاه را شكستند وهم روحانيون را شكستند يعنى مى 
خرانسين تشكنة. انها كددمن كويد كو ندويقه رسف كردنة قن نجاها نا نمدا دن وه عانة اسه ندا روسن اله امك انها كك 
اعتقاد به يكك مبادى داشتند منتها مى كفتند اسلام نباشد و نصرانيت باشد, آن ها نه نصرانيت را مى خواهند و نه اسلام را مى 
خواهند ونه كارى به اين مسائل دارندء آنها منافع مادى خودشان راء مى خواهند به هر جورى شده بجه هاى ما را منحرف 
كنند» از اسلام منحرف بشوند» نصرانيت هم كارى از او نمى آيد براى اينكه آن جيزى كه الآن در نصرانيت است اين است كه 
مردم يكك دعايى بكنند و يكك ذكرى بككويند و يكشنبه كليسا بروند و ديككر كارى به دولتشان نداشته باشند جنانجه الآن هم 


اين دستكاه نصرانيت كارى ندارد با نفوذ اينهاء اكر نكوييم دنبال آنهاست. 
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اسلام بود كه تحركك داشت و مع الاسف ما رااز اسلام جدا كرده بودند. اين قرآن كريمى كه هر كه مطالعه بكند مى بيند كه 
يكك كتابى است كه در آن جنكك ها هستء تحرك ها هست بر ضد اين اشخاصى كه مى خواهند مستضعفين را از بين ببرند» 
اين قرآن را نككذاشتند حتى ما خودمان درست مطالعه كنيم. همجو تبليغات كردند كه ما ديكر از قرآن آن استفاده را نككذاشتند 
بكنيم كه خودمان ببينيم جه نوشته قرآن» جى بوده است. در صدر اسلام همين قرآن بود كه مردم را تجهيز كرد و دو تا 
اميراطورى بزركك را با يكك عده معدود عربى كه اسلحه نداشتند» هر جند تايشان يكك شتر داشتند» هر جند تايشان يكك شمشير» 
آن هم آن شمشيرهاى آن وقت در مقابل يكك قدرت هايى كه در آن وقت روم داشت و آن قدرت قدرت هايى كه در آن 
وقت ايران داشت كه در جنككى كه در روم بين ايران و آنجا - بين جيز واقع شد - بين لشكر اسلام واقع شدء آن كتيبه شان كه 
عبارت از ييش قراول ها بود» شصت هزار نفر بود از آنها و دنبال او هم هفتصد هزار يا هشتصد هزار از لشكر بود. يكى از 
سردارهاى اسلام كفت كه ما اككر بخواهيم با اينها به ميدان برويمء از ما نمى آيد. تمام لشكر اسلام سى هزار بودند. يكك سى 
هزار نفرى كه ابزار جنككى نداشتند بلكه درست خوراك هم نداشتند» يكك مردم فقيرى بودند لكن ايمان داشتند. اين سردار 
كفت: ما اكر بخواهيم با اينها به طرز متعارف جنكك بكنيم ما حريف اينها نيستيم. من سى نفر انتخاب مى كنم و امشب با اين 
شصت هزار نفر مى روم جنكك مى كنم. مسلمان ها كفتند: آخر با سى نفر جطور مى شود؟ بالاخره قرار شد كه با شصت نفر 
برود كه هر نفرى مقابل هزار نفر باشد» يعنى هر نفر با يكك شمشيرى آن وقتى كند (اكر حالا تندش كردند نمى دانم, لابد با 
آن بساطى كه آنها داشتند) اين شصت نفر شبيخون زدند و شصت هزار را عقب نشاندند. اين اسباب اين شد كه لشكر روم به 
كلى شكست خورد از اينها. اينها از اسلام تاريخ را ديده اند و - عرض مى كنم كه - به عين در وقت خودش ديده اند واز 
اسلام ضربه خورده اند و ديده اند قدرت اسلام جيست و اين قدرت ايمان است. اين قدرت را بايد بكيرند. خوب, جه كنند 
كه قدرت را بككيرند؟ بخصوص اسلام توجه كنند؟ نه اول به تمام اديان. (اصل دين افيون است) دين را اينها اينطور تبليغات 
كردند و مع الاسف در خود ايران و در جوان هاى ما هم تأثير كذاشت و كذاشته و در بعضى از اين روشنفكرهاى ما هم باز 
الرئن هدت» انيا ا فمان تالة "قاد الا كدعالا يار الركن هست ذن اثياء (دي 'أفيون اسك "افون جامعه اسك ) معنا يكن 
اين است كه دين را همين قدرتمندها درست كردند براى اينكه مردم را خواب كنند و آنها بجايند. همانطورى كه افيونى وقتى 
افيون كشيد جرت مى زند و ديكر توجه به جيزى ندارد» دين را هم اينها تبليغ كردند كه يكك همجو جيزى است كه 
قدرتمندها درست كردند كه مردم توجه به دين بكنند و مثل آدمى كه افيون مى كشد خواب بروند و آنها بيايند غارت كنند و 
از بين ببرند. راجع به دين اينطور كفتند» آن وقت اسلام را كه قدرتمندتر دين بود كشاند همين حرف ها (اسلام براى هزار و 
جهار صد سال بيش خوب است) اين را حالا بعضى از اشخاصى كه از تفاله هاى آنها ماندند حالا هم باز اين را مى كويند كه 
نمى شود همه احكام اسلام الآدن تحقق بيدا بكند؛ اين مال سابق استء مال حالا نيستء و ازاين حرف هايى كه همين ها 
كاهى هم نفهميده؛ اكثراً هم شايد از روى نفهمى مى زنندء نه اينكه عداوت دارند» از روى نفهمى كه اسلام را نمى دانئد 
جيست تا اينكه اسلام مال جه وقت استء اينها اصللاً اطلاع ندارند كه اسلام جيست در صورتى كه هر كس تاريخ را ديده 
باشد و لااقل تاريخ اسلام را ديده باشد كه نزديكك است به ماء تاريخ را ديده باشد كه جه اشخاصى در قبال جه 
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اشخاصى بوده اند. اين انبيا كه اينها مى كويند كه درست كرده اند انبيا را براى اينكه دين درست بشود.ء براى اينكه قدرتمندها 
را حفظ كنندء هر كه تاريخ انبيا را ملاحظه كند كه اين انبيا از جه طبقه اى بوده اند و اينها با كى مخالفت داشتند» مى بيند كه 
انبيا از اين طبقه مستضعفين بوده اند از همين طبقه سوم مردم بوده اند و مردم را وادار كردند كه جنكك كنند با آن مستكبرين. 
يكى حضرت موسى است كه به ما باز يكك قدرى نزديكك تراست. حضرت موسى يكك آدمى بوده» شبان بوده است با عصاى 
شبانى مدت ها هم در خدمت حضرت شعيب بوده و شبانى او را مى كرده است و از همان مردم عادى بوده است در صورت» 
و همين حضرت موسى كه از درون همين جمعيت يا شد» همين ها را تجهيز كرد بر ضد فرعون. فرعون موسى را درست نكرد 
براى اينكه تختش را حفظ كند, موسى مردم را برداشت رفت تخت فرعون را به هم زدء نه اينكه دين افيون است. به نظر آنها 
فرعون موسى را درست كرده كه مردم را خواب كند تا خودش سلطنت كند. عكس آنى كه واقع هست كه موسى مردم را 
تجهيز كرده يعنى اين طبقه سه را تجهيز كرده و برده و تاج و تخت فرعون را به باد فنا داد. خوب تاريخ اسلام كه نزديكك 
استء آيا قريش و قدرتمندهاى قريش رسول اكرم را درست كردند كه مردم را خواب كنند كه آنها به رباخوارى خودشان و 
به تعجارت خودشان و به اخاذى خودشان و به غارتكرى خودشان ادامه بدهند؟! يا بيغمبر اكرم در مقابل قريش بود؟ خودش 
هم از قريش بود اما يكك آدمى بود كه از همين طبقات يائين بود» از اشراف به آن معنى كه طايفه دار بوده. بود اما هيج جيز 
نداشتء نتوانست در مدينه زندكى كندء از دست همين يولدارها و همين قلدرها مدتى در يكك كوهستانى رفت» در يكك 
غارى بود تا اينكه كارهاى زيرزمينى را انجام داد و بعد تشريف بردند مدينه. مدينه كى همراه ييغمبر بود؟ باز آن قدرتمندها 
بودند؟! باز قلدرها بودند؟! باز رباخوارها بودند؟ تاجرها بودند؟! يهودى هايى كه آن وقت جزء متمكنين بودند» آنها بودند؟! 
يا ييغمبر وارد شد به يكك آدم درجه سه اى و اشخاصى كه دورش جمع شده بودند يكك اشخاص فقير بى بضاعتى و خودش 
هم يكك منزل و اطاق (نه مثل اين اطاق) يكك اطاقى با ساقه خرما جند تا اتاق براى خودش و مسجدش هم آنطور و اصحاب 
حضرت هم يكك دسته شان كه اصحاب صفه بودند آنهايى بودند كه منزل هم نداشتند و مى آمدند روى سكويى در آنجا مى 


خوابيدند و زندكى شان همين بود. اينها را برداشت برد و آنها رااز بين برد. 


اين فقرا راء اين مستضعفين راء اينهايبى كه درجه سه بودند و حتى خانه را نداشتند» حتى در جنكك يككى شان يكك خرما وقتى 
بيدا مى كرد دهن خودش مى كذاشت و درمى آورد به دهن رفيقش مى كذاشت واو درمى آورد وو به دهن رفيقش و... يكك 
خرما را اينطورى دور مى زدندء اينها بودند كه بيغمبر تجهيز كرد ودر جنكك هاى با قريشء آنها با همه بساطى كه داشتند و 
اينها با همه فقر و فلاكتى كه داشتند» لكن ايمان داشتند. واقعه غير آنى است كه به جوان هاى ما كفته اند و تبليغات كرده اند 
كه خير اينهاء اسلام يا ساير اديان» همه اش افيون بوده. خير» اسلام و ساير اديان همه محركك بودندء بيدار كردند مردم راء 
تعليمات انبيا مردم را بيدار كرد» تجهيز كرد مردم را بر ضد قدرتمندان» بر ضد مشركين. قرآن مى شود كفت كتاب جنكك 
استء كتابى است كه تجهيز مى كند مردم را به جنكك كردنء در عين حالى كه همه تعليمات انسانى در آن هست لكن (اشداء 
على الكفار رحماء بينهم) (قاتلوا المشركين كافه) قرآن وادار كرد مردم را و بيدار كرد مردم راء دلدارى داد به مردم كه ملائكه 
همراه شماست. ملائكه هم بود همراهشان. يكك دسته كوجكى حركت مى كرد يكك قدرت بزركك را 
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مى شكست با همان قدرت ايمان و آن تحركى كه بيغمبر اكرم و قرآن كريم ايجاد كرده بود در آنهاء يس اين تعليم كه مع 
الااسف در بعض از جوان هاى ما هم اثر كذاشته استء اين تبليغى است كه آنها كرده اند كه بشكنند اين قدرت را كه مى 
تواند در مقابل ساير قدرت ها بايستد و آنها ما را بجايند. مى آييم سراغ روحانيين كه ببينيم كه آيا اينها دربارى اندء اينها را 
انكليس ها درست كردند كه مردم را خواب كنند و آنها بجايند؟! اين قيام هايى كه در اين صد سال شده است از كى بوده؟ 
جند قيام در اين صد سال؟ كى رأس اينها بوده؟ قيام تنباكو» مرحوم ميرزا بود» قيام مشروطه از نجفء آقايان نجفء از ايران» 
علماى ايران ايجاد كردند. اين جند قيامى كه ما شاهدش بوديم همه از علما بود. علماى اصفهان قيام كردند. رأسشان مرحوم 
حاج آقا نورالله رحمت الله بود. علماى تبريز قيام كردند» علماى مشهد قيام كردند. يكك وقت مرحوم آقاى قمى خودش تنها 
ياشد راه افتاد آمد كه من تهران بودم؛ ايشان به حضرت عبد العظيم آمدند و ما رفتيم خدمتشان و ايشان قيام كردند» منتها حبس 
كردند در همانجا حبسش كردند و بعد هم تبعيدش كردند. قدرت بود ديكره در اين صد سال هر جه قيام بوده استء تقريباً از 
اينها بوده» تبريز هم خيابانى يكى از آقايان بودء از علما بود. البته جنككل هم بوده اندء اينها هم بوده اند لكن در اقليت بودند. 
عمده اش اينها بودند. يس اينكه مى كويند كه (روحانيون دربارى اند يعنى براى دربار دارند كار مى كنندء اينها كارى مى 
كنند كه مردم را خواب كنند و دربار بجايندشان) اين حرف صحيح نيست. باز در هر شهرى از شهرها برويد آن روحانى آن 
شهر اكر علناً نتواند مخالفت كند با اينهاء مخالفت مى كرده است. من نمى كويم صد درصد معمم درست است. ما معمم 
هايى داشتيم كه از سازمان امنيتى ها بدتر بودند. من روحانيون را مى كويم. آنها به طور مطلق مى كويند روحانيون اينطور 
هستند و من عرض مى كنم نه مسأله اين نيست. من نمى خواهم بكويم كه هر كس عمامه سرش كذاشت اين روحانى است و 
هر كس عمامه سرش كذاشت اين مخالفت كرده. نه. خيلى از عمامه به سرها هم موافقت كرده اند» زياد هم موافقت كرده 
اندء اما (روحانيين مطلقاً اينطور بودند) صحيح نيست. اين هم براى اين بود كه اين قدرت را بشكنند و وقتى كه اين قدرت را 
شكستند از آن طرف اسلام را در نظر مردم كوجكك كردند, از اين طرف روحانيون را در نظر مردم كوجكك كردند. اين دو تا 
قدرت رااز ما كرفتند آن وقت هر كارى مى خواستند مى كنند» از آن طرف آمدند دانشكاه ها را جدا كردند از روحانيون» 
در دانشكاه ها تبليغات بر ضد روحانيين» در مساجد و منابر و عرض مى كنم كه جاهاى ديكر كروه هاى روحانى تبليغات بر 
ضد دانشكاه راه انداختند و اين نه براى اسلام بود كه اينها مى آمدند مى كفتند كه دانشكاهى ها مثلا اشخاصى هستند كذاء 
خيرء اين نبود» اين نقشه بود» اين يك مطلب حساب شده بود؛ مى خواستند اين دو تا قدرتى كه مى تواند كار بكند 
(دانشكاهى مى تواند كار بكند» روحانى هم مى تواند كار بكند) مى خواستند اين دو تا قدرت را از هم جدا بكنند و جدا هم 
كردند. دانشكاه مى رفتى اسم روحانى را نمى شد بياورى (حالا نه» آن وقت) اسم معمم را نمى شد بياورى» در محيط روحانى 
هم اسم دانشكاهى را نمى شد برد. جدا كردند اين دو تا قدرت را از هم يعنى دو قدرت فعال هاى كه مى توانست اكر با هم 
بيوند كند اساس اين جباولى ها و اين دست هايى كه از خارج به اين سفره يغما دراز شده اينها مى توانستند قطع كنند اين دو 


تا طايفه رااز هم جدا كردند. اينها يكك نقشه هايى بود. 


ص: لكوله 


هوشيارى در مقابل نقشه هاى تفرقه انككيز اجانب و توجه به تصويب قانون اساسى 


خوبء الحمدالله در اين نهضت اين بيروزى حاصل شد براى مسلمان ها كه همه بيدار شدند و همه با هم انسجام بيدا كردند. 
بيوند بيدا كردند» مع الاسف حالايى كه ما رسيديم به يكك مرتبه اى از ييروزى» دست آنها را كوتاه كرديم جياولكرها هم به 
همت همه مردم بيرون رفتند» مع الاسف حالا باز نقشه ها اين است كه تفرقه بيندازند» كروه كروه بكنند مردم راء همان نقشه 
اى كه در زمان سابق» زمان همين رزيم سابق بود» جه قبل از ماه رمضان و قبل از محرم و صفرء اين دو موعد جاى تفرقه 
اندازى بود براى اينكه ماه رمضان شهرالله بود و قدرت روحانيون در ماه رمضان نمايشش زياد بود. اجتماع مسلمين زياد بود 
ماه محرم هم ماه امام حسين بود و قدرت اينهاء اهل منبر و روحانيون آن وقت هم زياد بود. جلو ماه رمضان يكك جيزى درست 
مى كردند» جلوى ماه محرم هم يكك جيزى درست مى كردندء حالا هم ما جلو ماه رمضان هستيمء الآن هم درست كرده اند 
الآن اصفهان يكك قصه اى درست شده استء مشهد هم همين طورء سر يكك مطلب يوجى ريخته اند به هم. اين جقدر غفلت 
مى خواهد» يكك حالى كه الآن مقدرات اسلام مطرح است. قانون اساسى اسلام مطرح است» حكومت اسلام مطرح است» 
رئيس جمهور اسلام مطرح استء از اينها دست برداشتند» يكك جبهه هايى كه حساب شده آنها كارهاى خودشان كرده اند و 
بسيارى شان هم از روى بى اطلاعى جند تا كروه درست كرده اند» صد تا حزب و كروه در همين جند وقت درست كرده اندء 
هر كدام كروه كروه شدند و مع الاسف در اصفهان, در تهران هم يكك مقدارى» در مشهد هم, حالايى كه قبل از ماه رمضان 
است و حالايى كه بايد قدرت هابا هم جمع بشوند و اين مقدرات مملكت را درست بكنند و اسلامى كنند حكومت راء سر 
يكك شخصى دعوا مى كنند (آيا اين مسلمان است يا نه؟) مسلمان است به من جه مسلمان نيست به تو جه؟ جرا همه قدرت ها 
را به باد فنا مى دهيد براى اينكه زيد مسلمان است يا غير مسلمان؟ قضيه مرحوم شمس آبادى شما خيال كرديد كه يكك جيز 
عادى بود اين هم جزء همان ها بود كه با طريق هاى مختلف اينها مى آمدند و درست مى كردند. يكك وقت شهيد جاويد را 
بيبش مى آوردند ازاين طرف واز آن طرف و يك ماه محرم و صفر و بيشتر را منبرها همه خرج اين مى شد كه شهيد جاويد 
جى. ازاين طرف واز آن طرف يكك دسته اى تأييدء از آن طرف يكك دسته اى تكذيب. يكك قدرى كه اين سست مى شدء 
باز يكك جيز ديككرى درست مى كردند. مرحوم شمس آبادى هم ازاين امور بود كه شايد هم خودشان اين كار را كردند (من 
نمى دانم) كه يكك كسى را بكشند و صدا دربياورند يكك دسته از آن طرف و يكك دسته ازاين طرف و بساط درست كنند و 
يكك قدرى كه اين كمتر مى شد آن وقت يكك كس ديكر رابه ميدان مى آوردند كه اين كتاب هايش حطور است. او مى 
كنك كاف لش ادو سو كنت مها ق اكه لقح كنتت كد سامات )السك ذو عال فا اناه افامتكرىئ مين كقة كادرين 
است از ابوجهل بدتر. اما نقشه در كار استء آنهايى كه اينها را درست مى كنندء نه به اسلام عقيده دارند و نه به روحانيت 
عقيده دارند و نه به هيج جيز آنها ماديت در نظرشان هست و مسلمان ها را به جان هم بريزند تا آنها جياول كنند. امروزى كه 
ما احتياجمان به وحدت كلمه از همه اوقات بيشتر است»ء امروزى كه اين توطئه هاء مرزى و غير مرزى» در كار استء باز ما سر 
بيك جيز مختصرى دعوا مى كنيم؛ اين نيست جز اينكه يكك جهالت است در ماء رشد ما نداريم كه مواقع را تشخيص بدهيم 
كه 


ص: إفرده 


اجات كرد و مشر كرقة كشا :را واداشث صدشن» كسا را واداشت تاردق 


ما بايد بيدار باشيم آقاء توجه داشته باشيمء وقت اين نيست كه امروز سر افراد ما دعوا بكنيم» وقت اين است كه امروز همه 
قوايمان را متحد كنيم واين كروه كروه ها يكى بشوند و همانطورى كه با يكى بودن به جلو برويمء نه اينكه حالايى كه با 
يكى بودن قدرت را به زمين زديم حالا متفرقمان كنند و بعد هم يكك قدرتى بيايد و همه ما را از بين ببرد. الآن وقت وحدت 
كلمه استء الآن وقت اين است كه همه ما قدرت هايمان را روى هم بككذاريم, از من كه يكك طلبه هستم, از شما آقايان» از 
اين علماى اعلا-م اصفهان يا جاهاى ديكرء وقت اين است كه همه فكرهايشان را متوجه به اين بكنند كه حالا بايد جه كرد. 
حالا كه قانون اساسى مطرح است طرح بدهندء نظر بدهندء مسائل را بكويند به مردم, بككويند فردا كه بناست مجلس خبركان 
درست بشودء خبره اسلامى تعيين كنند. حالايى كه وقت اين حرف هاستء يكك وقت ما مى بينيم كه يكك طرحى آوردند او 
فحاشى به يكك كسى كرده؛ يكك دسته هم از آن طرف فحاشىء يكك دسته هم از آن طرف تأييد» يكك دسته هم از آن طرف» 
باز همان مسائل كه در زمان محمدرضا درست مى شد قبل از ماه رمضان, دوباره حالا قبل ماه رمضان ماء آن هم در يكك 
همجو موقعى. و اين ماه رمضان و ماه شعبان» غير ماه شعبان و رمضان هاى ديكر استء ماه رمضانى است كه سرنوشت ما را 
مى خواهد درست بكند. ما بايد همه قوا را روى هم بريزيم و برويم سراغ اين مصيبت. نبايد ما مشغول يكك جيزى بشويم كه 
هيج ارزشى بيش اسلام ندارد» هيج ارزشى به هيج وجه ندارد. ما نبايد برويم دنبال اين مسائلء بايد برويم دنبال اين مسائل 


اساسىء اين يكك جمله اى بود راجع به عموم. 


اما جيزى كه راجع به اين عزيزهاء راجع به اين فرزندان عزيز بككويم» اين است كه انسان با روح انسان استء با بصيرت انسان 
است. ما همه با همه حيوانات شركت داريم در اينكه كوش داريم؛ جشم داريم, يا داريم و ما دست داريم جهء اما اين مناط و 
انسانيت نيست» آنى كه انسان را از همه موجودات جدا مى كندء از همه موجودات طبيعى جدا مى كند» آن قلب انسان است» 
آن بصيرت انسان است. شما بصيرت داشته باشيدء انسانيد. اكر بصيرت نداشته باشدء ابوجهل جشم داشت اما انسان نبود» 
بعضى از انبيا هم جشم نداشتند و نبى بودند. ميزان در انسانيت معنويت انسان است. كوشش كنيد كه خودتان را با محتوا كنيد 
معنويت در خودتان ايجاد بكنيد و از اين هيج باكى نداشته باشيد كه انسان دست نداردء يا ندارد» جه ندارد. در روايت است 
كه بعضى از انبيا بودند كه جشم نداشتند و دست و يا هم حتى نداشتند. حضرت مى فرمايد كه مى بينم فلان را (كه الآن من 
درست يادم نيست) دست و يا نداشتند ولى نبى بودند و البته مرسل به آن معنى نبودند اما نبى بودند. بسيارى از علماء بسيارى 
از نوابغ بودند كه جشم نداشتند» در زمان ما هم بعضى را ما ملاقات كرديم كه از علما بودند, نابغه بودند, اطلاعات زياد و 
وسيعى داشتند؛ انسان بودند هيج از اين معنى نكران نباشيد كه حالا شما صاحب يكك حسى نيستيد» شما معنويت تان را 
إققناءا لله تقرديت كةو وهنا قر تقرقية كت التهية رضتيرها كنها انقاء الله نوكر بجا شد تخ د اراق انقاء للد كما را تخبط كد 


و همه ما را براى اسلام خدمتكزار كند و همه ما اين راهى را كه آمده ايم بتوانيم تا آخر انشاءالله برسانيم. 


ص: م 


در سال ١١/8‏ جزوه اى توسط ابابصير با عنوان خلاصه كزارشى از سازمان [موزشى ابابصير منتشر شد. اين جزوه اولين سند 


مهم در جهت معرفى مؤسسه ابابصير است. اكنون اين سند عيناً آورده مى شود. 
خلاصه كزارشى از آموزشى ابابصير» ١١84‏ 


در سال اليلعرناا جزوه اى توسط ابابصير با عنوان خلاصه كزارشى از سازمان آموزشى ابابصير منتشر شد. اين جزوه اولين سند 


مهم در جهت معرفى مؤمسسه ابابصير است. اكنون اين سند عينه آورده مى شود. 
خلاصه كزارشى از سازمان آموزشى ابا بصير 
بخش نابينايان 


الللغاريا 


نشانى : اصفهان - خيابان امام خمينى » كيلومتر 1 داخل جاده دستكرد قداده 
تلفن :/02/0 - ع ومع 


ص: م 


تصوير 


نايك ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


كم روه 0 
ل 2 
سه ع6 


7 1710 دارفنا راد 
وم 0 / / ات رركت و 

كر هلامب رما لأس روط ل لس ل 
]مسبت ملا 7 2 


يدشلبشيتة الحار » 


89 000 


ص: عم 





تصوير 


فصل بازدهم: اسناد مرجع نايك 


ص: لفلوده 


تصوير 


1 ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


مسال 
د 0 سياد ءامد له :لكشتل لسارو 
النياب شم ناتتوى ون مان امت تسدنا 


ارا كفتاه تكاس نت اكز 


كنتب سوثر. 0 
ا اركلسار اسارى! لإ ون تبشن ,ان | 
10000 ريا اودع اللاعات )رموس ا «أسدير » 


اسان دود ؛ 08 مالستسا رن اسار 


7 2 بتكاف » دشان قر تكنهمؤش ءاسرا 
اااي مرش فا سنا ءاالصيرنعصستالشا رقم 


ص: 12 





أى صاف كنز اك اخ ياك نو 


روشن دلت ز جلوه انوار ايزدى است 
نا أن كاد باطن و جشم هميشه باز 


جانت صفا كر فتدى اسرار سر مدى است 


ص: اذه 


ايشم اللَِّ الرَحْمَن الرَحِيم ١‏ 


سالى جند است كه از تأسيس بخش نابينائى سازمان آموزشى ابا بصير كذشته و هر جند كاه يكبار خلاصه كزارش » كه. هم 
بيان كار كذشته بود . وهم تا بلوى طرحهاى آينده؛ به حضور مردم هوشيار و حاضر در صحنه اصفهان و ارباب خير و كرم 
تقديم شده است . و اينكك كه جندى است سازمان در ساختمان جديد البناى خود واقع در خيابان امام خمينى» كيلومتر هفتم از 
فاكه جمهورى اسلامى . داخل خيابان ابا بصير متمركز شده است دكر باره از كذشته بادى ميكنيم و اميد آينده را تصوير مى 
بخشيم . 

از سال 18 كه اين سازمان بهمت والاى مردم اهل خير» و ارشاد و توصيه يا كانديشان مهرورز آغاز بكار كرد؛ نهال اميد در 
دل بينادلا-ن جوانه زد و اين فكر كه نابينا عضو وابسته اى همجون نيلو فراست و هر كز برقامت خود راست نمى ايستد سر به 


و شرايط 


ص: م 


شدن »ء بافت جون درختى تناور » راست قامت خواهد ايستاد و مردانه در برابر مشكلات و كرفتاريها و مسائل خويش و جامعهء 


سازمان آموزشى ابا بصير با جند نفر عضو كار خود را شروع كرد و هيأت قائميه اصفهان كه سريرستى آن به عهده حضرت 
آيت الله شهيد شمس آبادى بود و رئيس هيئت مديره ابا بصير نيز بودند محل مناسبى را در خيابان مسجد سيد براى دائر كردن 
مدرسه در اختيار ابا بصير قرار داد» و جند سالى اين محل براى تشكيل كلاسء خوابكاه و كاركاه , و خلاصه همه جيز سازمان 


بود ء خدا بانيان خير را مورد الطاف خود قرار دهد .. 


سيس محلى در خيابان جامى جهت دائر كردن كاركاه بز ركسالا-ن و خوابككاه آنان » از طرف حضرت آيت الله خادمى در 
اشاقن آنا بير كذاشعه هده كدان فسنت از فعالنة شازمان مكدر اشتفال تابنا يان زر كشال و امن سكن اثانء كنا 
درس ميخواندند و با كار ميكردند » قابل اهميت بود. يس از جندى بخش دخترانه هم دائر و خواهران روشندل نيز در خانواده 


الأقصو وارى شاك 


از كارهاى اساسى ايكه در جريان سالهاى تشكيل ابا بصير انجام يافته آموزش نابينايان بخط بريل ( مخصوص نابينائى ) بوده 
يطوتؤنيكة نكوانتل همانتك سا ردي بخؤائتك ى بتو انعد ودار سهاف معيو ل مداوش وا افو رتك و انان دهن و اانا نه بداتشكاه 


راه بيدا كنند . 


ص: كرده 


صر 


فصل بازدهم: اسناد مرجع 0 





و سعى شده است كه در حين درس خواندن حتىالمقدور كار 
باكارهائى را نيز فرا كيرند ؛ براى اين منظور يسران دركار كاه 
جارد ؛ برس و غلطك سازىكار ميكردند و محصولات قابل توجهى 
خصوصاً از نظس كيفيت ‏ فمراهم ميكردند » بطوريكه برخى از 
ساعفهاى آنا دز عارعاتنات كقوز جايكر ين موارد معابه 


خار جى شد . 

دختران نيز به ياد كيرى كارهاى بافتنى و دوختنى مشغول 
شدند و دركار خود هم هوفق بودند . 

سازمان موزشى ابابصير سعى كر دحتىالمقدور سوادآموزى 
در بين نابينايان , اعم از كو جك و بزر كك ؛ بازن و هرد را راح 


دهل . 


0 


ص: إفرله 


0 ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 








ص: زرده 





ص: اإفردة 


دصر 


0 ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


أدن هو سسه همكارى افتخارى داشتند د بهدامور تعليم د قرست 


تاسنابان اباصير نظارت ميئمودند . 
سازمان 1موزشى ابابصير جدعى از محصلين خود را بطور 


روزانه و جمعى را شبانهدروزى در محل مو منسة أذا ره منكتن.. 





و در باره تعدادى از محصلين كه براى كذراندندورمهاىراهتمائى 
و متوسطه در مدارس معمو لى شهر تحصيل ميكنئند امكانات تحصيلى 
لازم را فراهم كرده علنن ده حهت از يدرس و اموزش آنه 
به محلشان كسيل هيدار ند. و از اول سال تحصيلى جارى مدل 3 ددن 
راهنمائى سازمان نيز كان ركر اكه : 

نايد توه ذاغت كه سازماق اباصير هنكامى كار مورضو 
يرورش تابينايان را مورد نوجه قرارداد كه رسوخ فر هنككغربى 
و كاهى 3 در آموزش و يرورش ها فاجعه ببار ميآورد, 


اليناف 


ص: عم 


وآنقدر مسأله وجود داشت كه ييكيرى كار تعليم و تعلم روشندلان محلى از اعراب نميداشت » و تنها نور اميدى كه از 
دوردستها سوسو ميزد مدارسى بود كه نوعا در اختيار و تحت نظارت و برنامه مسيونهاى مذهبى ممالكك غربى بود و در ازاء 
خواندن و نوشتن كه به نابيناميه موختند بسيارى از ملكات فاضله او را بيغما ميبردند » و نه تنها از دين و ايمان در آن معركه 


خبرى نبود كه نقش ضددين در صفحه ياكك سينه آنها ميانداختند و جه بسا كه آنها را تا محراب 
كليسا و غسل تعميد بيش ميراندند» و به يوجى و هر زكى آلوده شان ميكردند . 


ودر جنين شرايطى بود كه ابا بصير تصميم ميكرفت تا نابينا علا-وه بر آموختن و خواندن و نوشتن با مفاهيم اصيل دانش 
اسلامى آشنا كردد و سطح اطلاعات عمومى او در زمينه هاى مختلف دينى اجتماعى - ادبى و غيره افزايش يابد, كه انجام اين 


عي ازا نايع 

جايخانه و كتابخانه در ابا بصير مقدور بود و بحمداله توفيق يار شد و امروز نه تنها نابينايان مدرسه و شهر ماء بلكه هر نا بينائى 
در هر نقطه ميتواند با عضويت در اين كتابخانه از كليه نشريات ويزه روشندلان كه درابا بصير تهيه شده است واز طريق 
خدمات يستى در اختيارش قرار داده ميشود بهره مند كردد . . 

طى سالهاى كذشته تا كنون در جايخانه ابا بصير كه به دو نوع دستكاه جاب سربى و ترموفرم ) مجهز است علاوه بر كتب 


درسى دانش آموزان كه تهيه و تكثير شده است حدود 7/٠٠٠١‏ جلد كتاب نزديكك به ٠‏ موضوع دينى - اخلاقى - دعالا 


حديث قرآن و داستان 


ص: لفكرده 


وغيره براى نوجوانان و كودكان جاب و تكثير شده كه كتابهاى ادعيه » كميل » ندبه » توسل و آثار استاد مطهرى » د كتر 
شريعتى و حجج اسلام ؛ جعفر سبحانى و مكارم شيرازى مورد استقبال شديد روشندلان قرار كرفته است » علاوه بر كتب تكثير 
شده » در مواردى هم مقالاتى كوناكون » تبريكك. اطلاعيه و امثال آن نيز تكثير كرديده است . 


فراموش نبايد كرد كه تهيه كتب درسى رياضيات و جغرافيا كه بايد اشكال هندسى و نقشه هاى مختلف جغرافيائى آنها بطور 
بر جسته و قابل لمس و دركك براى روشندلان در آن وجود داشته باشد كارى نسبتا مشكل است كه اين كار نيز در جايخانه ابا 


بصير كه كاركنان خبره آن بينا و يا نابينا هستند انجام ميكيرد. 


والبته كاهى هم نياز به تكثير برخى كتب و مقالاءت در حد جند نسخه است كه اين موارد را بطور دستى و رونويس تكثير 


كه ارزش متداول آن ٠٠١‏ ريال است براى ابا بصير بيشتر از ٠٠٠١‏ ريال يعنى بيش از ده برابر قيمت تمام ميشود. 


باعنايت به اينكه نابينا بخش عظيمى از اطلاعات خود را از راه كوش و شنيدن كسب ميكند . بخش كويائى اين مؤسسه كه 
داراى تعداد زيادى نوار از محتواى كتب درسى - ديدنى - اجتماعى سخترانيهاى كوناكون - سرود و صداى حيوانات ميباشد 


در خدمت روشندلان عزيز است . 


ص: 2 


در سالهاى ميانى تأسيس ابابصير مشكلات اين سازمان از روزهاى نخست بيشتر بود كه بحمدالله اينكه كرفتارى و نكرانى 


جشمكيرى براى آن وجود ندارد و اميد ميرود كه در سالهاى آتى توفيقات بيشترى نصيب كردد . 


تعداد محصلينى كه تا اين تاريخ در اين مؤسسه ثبت نام و تحصيل كرده اند قريب 68١‏ نفر ميباشد كه اكثر آنها يس از طى 
دوران تحصيل جذب بازار كار شده اند و نقش سازمان در كاريابى براى آنها قابل ذكر است . 


ضمنا سازمان براى راه اندازى زندكى مشتركك روشندلان و تهيه سرمايه كار آنها براى خود احساس مسؤليت نموده حدود ٠١‏ 


مورد وسيله ازدواج فراهم كرده: ٠١‏ مورد هم تأمين سرمايه براى كار و شغل آنها كرده است . 


كسانى هم كه در كار كاههاى سازمان ؛ اعم از توليدى با آموزشى كار و كار آموزى كرده اند بالغ بر 15١‏ نفر ميباشند و براى 
حدود ٠‏ نفر از نابينايان كاريابى شده است ٠.‏ 


آموزش يسران » آموزش دختران » خوابكاههاى دختران و يسران » جايخانه» كتابخانه » سالن ورزش و بازى» مر كز تأسيسات 
بخش كوياء اطاق لمس » آشيز خانه و غذا خورى »ء نماز خانه » انبار و فروشكاه » كاركاه آموزشى و سالن اجتماعات (كه 


نيمه ساز است) 


ص: ام 


از تابستان سال جارى براى آموزش و توانبخشى برادر آن جانبازى كه در اثر جنكك تحميلى بينائى خود را از دست داده اند 
كلاسهاى ويزه اى تشكيل كرديده كه تا كنون به تعدادى از اين عزيزان آموزشهاى لازم داده شده است . 


تكميل ساختمان هاى موجود اقدام خواهد شد و در آينده طرح توسعه و تكميل مؤسسه و راه اندازى بخشهاى ديكرئ كه ذر 


الباستامة انايضيز هت خلمة به عقب هائده ها و معلوليق ذيكز يقن ببق شداه ات اغاز بكار كزاهد كرذة 


ناكفته نككذاريم كه سازمان آموزشى ابا بصير همواره مورد تأييد و نظارت علماى اعلام و مجتهدين بزركوار اصفهان بوده واز 
اين طريق اجازات جندى از جانب مراجع عظيم الشأن كثره الله امثالهم منجمله حضرت آيت الله العظمى امام خمينى رهبر كبير 
انقلاب و بنياتكذار جمهورى اسلامى؛ و همجنين حضرت آيت الله العظمى منتظرى مؤسسه را با كمكهاى مادى و معنوى خود 
يارى فرموده اند در رابطه با تأمين هزينه هاى ضرورى مؤسسه از محل وجوه شرعى صادر شده است » و صراحتا بايد اعتراف 


كنيم كه يشتيبانى قاطع آنان از نقطه شروع تا كنون مؤثرترين يشتوانه و مشوق خدمتكزاران و دست اند ركاران بوده است. 


ص: ارده 


دصري 


فصل بازدهم: اسناد مرجع 09 





شر فيابى اعضاء هيئت مد,بره و جمعىاز دانش آموزان ابابصير 
بحضور رهبي ركبير انقلاب اسلامى ا.بر ان امام خمينى در قم 


٠ 






كزارش مدير عامل ابا بصير و شر فيابى جمعى از اعضاء هيئثت مديره و دانش 
آموزان بدضور حضرت آيث الله العظمى منتفارى در قم 


7) 


ص: 0 





اداره آموزش و يرورش از روزهاى آغاز به كار سازمان نسبت به همكارى با آن همت كماشت و هر جه زمان بيش رفت اين 
همكارى كسترش يافت تا همانكونه كه توقع ميرفت در دوران يس از انقلاءب خواهران و برادران مسؤل نهايت همكارى و 
مساعدت را مبذول داشته از همراهى هاى لازم دريغ نداشتند. و و هيأت امناء » هيأت مديره و كادر اجرائى سازمان آموزشى 
ابابصير كه براى تعليم و تربيت روشندلان جامعه در نقش هماهنكك كننده اى ايفاء وظيفه ميكنند » و وساطت خير بزركى را 
بعهده كرفته اند » از بيان محبت هاء همكاريها » ارشادات و الطاف بيكرانى كه نسبت به ايشان ميشود احساس ناتوانى كرده 
براى صاحبان خير و بانيان بركات از خداى بزركك در خواست اجر و مزدى در حد كرمش كرده , علاقه خود نسبت به ادامه 


خدمتى 


كه تقبل كرده اندء و از اين قبيل خدمت .» را ياد آور شده تقاضاى همكامى و همراهى بيشتر همه افراد و كروههاى متعهد و 


مسئول جهت بهبود و يبشرفت بيشتر امور را حضور شان تجديد مينمايند . 


باشد كه بخواست حضرت باريتعالى و در سايه الطاف حضرت ولى عصر ء امام زمان ارواحنافداه » و در ظل توجهات مسئولين 
محترم جمهورى اسلامى به رهبرى امام عزيز امت ؛ خمينى بزركى » هر جه زودتر در رفع مشكلات بينادلان عزيز توفيق كلى 


بدست أيد. 
من الله التوفيق و عليه التكلان 


ص: للذله 


از :م - قدسى 

اى صاف تر ز آينه ها روح ياكك تو 
روشن دلت ز جلوه انوار ايزدى است 

با آن نككاه باطن و جشم هميشه باز 
جائك عبنفا كرف عن اسرار سرمددي أسك 
با جشم دل » تواز يس صد يرده بنككرى 
آن راز ها كه ديده مردم نديده است 

ذو عمق آن كاه تودل.ضيره عائده است 
كان جشم را ياس تو حق آفريده است 
با جشم رودكى )١1(‏ بجهان جون كنم نظر 
بينم هزار يرده حكمت بيكى نكاه 

جشم و جراع كرجه زماء او دهد خبر 
كاين جاست شاهراه و در آنجا ست قعر جاه 
بير معره (7) نابغه قرنهاى ييش 

علم است محو فضل وى و اهتمام او 
خيام با همه عظمت بر كرفته است 


يك جرعه ز آن زلال كه بودى بجام او 


ص: غ060 


-١‏ هر سه نفر نابينا بوده اند 


"- هر سه نفر نابينا بوده اند 


اف ياف كار ؤازى لكو فرزند رودكى 
جشم اميد مائى و محبوب ميهنى 

اندر نبرد علم و هنر اى هميشه خوب 
دانى جه اى تو ؟ رستم زالى » تهمتنى 
جشم و جراغها كه باعماق جان توست 
يا بند آنجه را كه د كر كس نبافته است 
از من هزار مرحله ييشى تو اى عزيز 
هر جند ياى من به همه سو شتافته است 


-١‏ هر سه نفر نابينا بوده اند 


تصوير 
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يشتمفة : 


ارم جد وام عي 


مديريت مؤسسه ابابصير در سال »١185‏ » جزوه اى را | منتشر كرد كه به معرفى ابابصير مىيرداخت ت. اين جزوه 
عيئاً نقل م ىكردد. 


كواركتئ أو عملكرد شازنان فو رشق با نصين 
(اصفهان) بخش نابينايان 


مولت مزشية ابانطير ذو سال :1105 ووه إلى رامق كزة كدي سرافل اباسيو هك زات ان عحروة عبدا قا مين كرد 


و3 سارماة [مورشى ابانصن ١3‏ 


ص: اذاه 


شازمان 1موؤزشي انا نصين تاسيس سال ١8‏ 
نشانى: خيابان امام خمينى» كيلومتر هفتم ( از ميدان جمهورى اسلامى) جاده دستكردقداده كيلومتر " تلفن /8(1 7١‏ د ععلارع 
دفتر شهر : خيابان مسجدسيد ساختمان قائميه - تلفن 2١80١‏ 


ص: ازذذ[ه 


تصوير 
بسمه تعالى سازمان آموزشى ابا بصير در سال 218 و در آن هنكام كه كروههاى غير اسلامى در كشور 


عزيز و منجمله در شهر ما مى كوشيدند تا با ايجاد جاذبه هاى كوناكون مالى» شغلى» هنرى وغيره نسبت به جذب خانواده 
هائى كه كودك يا بطور كلى فردى معلولء منجمله نابينا دارند» اقدام كرده و از اين راه با اشاعه فرهنكك غير دينى در بين اين 
كروهها يشتوانه عظيم مردمى جامعه را به سستى كرايش دهند» جمعى از مؤمنين شهرء بحكم وظيفه. به خدمت كروهى از اين 


عزيزان كه از رنج نابينائى درد مى كشيدند 
قيام كردند و با دستى تقريبا خالىء اما با دلى ير و اميد و متكى به خدا و بندكان خير انديش اوء در 


سايه الطاف حضرت ولى عصرء امام زمان ) عجل الله فرجه. سازمان آموزشى ابا بصير را بنيان 


فصل بازدهم: اسناد مرجع ذذةهة 


21 


و ا 
0 كد 0 
5 تافطاة تروف اتاسي سومان 1 5 
ٍ در آن هنكام كه كروههاى غير اسلامى در كشور ا 
ل عزيز ومنجمله در شهر مامى كوشيدند تابا 
4 ايجاد جاذبه هاى كوناكون مالى» شغلى» هنرى 
,0 وغيره نسبت به جذب خانواده هائى كه كودك يا 
ال بتزورعان ترم ستول مياه تابنا عارتد» 
2 اقدام كرده واز اين راه با اشاعه* فرهنك غير 
و دينى در بين اين ككروهها يشتوانه* عظيم مردمى 
2 جامعه رابه سستى كرايش دهند» جمعى از 
5 مؤمنين شهر بحكم وظيفه» به خدمت كروهى 
- ازاين عزيزان كه از رنج نابينائى درد مى كشيدند 
2 قيام كردند وبا دستى تقريباً خحالى» اما با دلى بر 
4 اميد ومتكى به خدا وبندكان خير انديش او» در 
2 سايه* الطاف حضرت ولى عصر» امام زمان 
3 عجّل الله نرجه » سازمان آموزشى ابا بصير را بئيان 
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ردك 


ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 







5 0 0 2 06 ا 


لكتيث) ينانسا ]0 1١‏ سوولة 


كذاشتند . 
كر جشم سر مرا نبود هيج باكك نيست جون دل زنور حق شده روشن جو جلجراغ 


اين سازمان كه تكفل آموزش و يرورش عزيزان بينادل راز نظر درسى وحرفه اى به عهده كرفت, با همكارى هماره اداره كل 
آموزش و يرورش اصفهان و مساعدت وزارتخانه مربوطه. با نظر علماى اعلام وروحانيت هشيار اصفهان. هم دروس متداول 


مدارس و هم دانش دينى رابه آنان موخت . 
همجنين با دائر كردن انواع كاركاههاى آموزشى و توليدى به كم سالا-ن روشندل حرفه آموختء و با بكاركيرى توان 


بزركسالان آنها در مورد ساخت و توليد انواع محصولات موثىء از ساده ترين تا حساس ترين آنها كه غلطكهاى مورد مصرف 


در صنايع نساجى بود اقدام كرد. 


فصل يازدهم: اسناد مرجع 


ص: اذه 


1 0 عهده كرفتء باهمكارى هماره* اداره كل 


- 


: كذاشتند.‎ ٠ 
. ١ 
كر جشم سر مرا نبود هيج باك نيست‎ 4 

- . ََ ه . ع 
جون دل زنور حق شده روشن جو جلجراغ 2 
ب اين سازمان كه تكفل آموزش ويبرورش 


4 عزيزان بيئا دل رااز نظر درسى وحرفه اى به 


١‏ حربه 
, 20 
يللا 0 


37 


و ِ آموزش ويرورش اصفهان ومساعدت وزارتخانه 
يي . مربوطه» با نظر علماى اعلام وروحانيت هشيار 
00 اصفهان» هم دروس متداول مدارس وهم دانش 
14 دينى را به آنان آأموخت : 

31 همجنين با دائر كردن انواع كاركاههاى 
92 آموزشى وتوليدى به كم سالان روشندل حرفه 
1 آأموخحت,» وبا بكاركيرى توان بزركسالان آنها در 
4 مورد ساخت وتوليد انواع محصولات موئى؛ از 
46 ساده ترين تا حساس ترين آنها كه غلطكهاى 
و3 مورد مصرف در صنايع نساجى بود اقدام كرد . 


اللخنا )ءاحنا عر اعلا 


تو ميت 1 


3-2 
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! 
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لاذه 


4. 


لصو يل 


اين موسسه فرهنككى خدماتى» در آغازء در بر ساختمان متعلق به هيئت محترم قائميه كه در ) خيابان مسجد سيد اصفهان واقع 


مى باشدء و استقرار يافت و اينكك در بناى ويه خود در و دستكرد قداده با عرصهء 5٠٠٠١‏ متر مربع» 
و متر مربع ساختمان آموزشى و خدماتى, به كار خود ادامه مى دهد . 

در اين محيط با كار كاههاى آموزشىء و سرويس هاى لازم براى تهيه و تامين غذاى سه 

كانه صبح ظهر و شبء خوابكاههاء كتابخانه » 


جايخانه نوارخانه» فروشكاه تعاونى» و انبارهاء لباس شويخانه» خياطخانه. اطاق (1موزش لمسى و ديكر مراكز مورد نياز يكك 


واحد در آموزشى شبانه روزى وجود دارد . 


در اين مجتمع» كلاسهاى ويه يسران و ) ودختران براى دوره هاى آمادكى» ديستانى و 
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ص: 008 


ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


2 2 جاه سر حم : 3 
م« 

اين موسسه فرهنكى خدماتى» درآغاز در 7 
3 ساختمان متعلق به هيئت محترم قائميه كه در 2 
ب خيابان مسجد سيد اصفهان واقع مى باشد» 4 
استقراريافت واينك در بناى ويزهء خود در 4 
دستكرد قداده با عرصهء ٠٠٠٠١‏ مترمريعء 2- 
و٠٠ ١‏ متر مربع ساختمان آموزشى وخدماتى» م 
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و به كار نخود ادامه مى دهد . 24 
2" دراين محيط با كاركاههاى آموزشى» كح 
_- هاى لازم براى تهيه وتأمين غذا 5 
وي سرويس هاى لا رم براى تهيه ونامين عداى سه 7 
0 75 


كانه صبح ظهر وشب» خوابكاههاء كتابخانهء :2 
جايخانه؛ بوارخانه» فروشكاه تعاونى» ل 
انبارهاء لياس شويخانهء خياطخانه؛ اطاق 6 
آموزش لمسى وديكر مراكز مورد نياز يك واحد 3 
آموزشى شبانه روزى وجود دارد . 5 
دراين مجتمعء كلاسهاى ويزه يسران 1 
ودختران براى دوره هاى آمادكى » دبستانى 8 
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فصل يازدهم: اسناد مرجع شعت 
اس سحسطيعي مهد جداندمان 
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آموزان روشندل نه تنها از اصفهان و وتوابع» كه از اقصى نقاط كشور عزيز و 


اسلاميمان در اين مؤسسه كرد هم آمده اند و سازمان آموزشى ابا بصير هنوز هم توانائى يذيرش دانش آموزان ديكرى در اين 
سطوح را - دارا مى باشدء از مردمان خير تقاضا دارد ) خانواده هائى را كه با مشكل تعليم اين عزيزان و روبرو مى باشند به اين 
سازمان راهنمائى فرمايند). 


به دنبال ضايعاتى كه جنكك تحميلى در كو رابطه با بينائى جمعى از رزمند كان عزيز و داشتء سازمان آموزشى ابا بصير به 
تشكيل و كلاسهاى مقطعى ويزه آنان اقدام نمود . 


كن ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 
4 / 2 كر حر 4و 32 يه 
10 اوم 0 1 
70 5 
: وراهنمائى در قسمتهاى جداكانه اى كار اموزش ؟ 


7 7 


وبرورش فَرَزْندَانَرَوَشدل أجتماع رادنبال مى 2 
كيك 4 


دانش آموزان روشندل نه تنها ازاصفهان ا 
وتوابع» كه از اقصى نقاط كشور عزيز مه 
اسلاميمان در اين مؤسسه كرد هم آمده اند / 
وسازمان آموزشى ابا بصير هنوز هم توانائى 
بذيرش دانش آموزان ديكرى در اين سطوح را ل 


4 


0 

2 داراس افد "(ار مرعان ير تناضافارة 2 
١‏ 1( 

9 خانواده هائى را كه با مشكل تعليم اين عزيزان 2 


روبرو مى باشئد به اين سازمان راهنمائى 


فرمايند) . 6 


ب 
0 
53 


7 


بن الور لبيك اعمال سن / 
احم 2 


داشت» سازمان آموزؤّشى انا ضير به تشكيا لك 
كلاسهاى مقطعى ويذه“ آنان اقدام نمود * 8 


جاح 20 


ص: هده 
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3 سه سل توا باجا د 2 اد 


4. 


لصر ين 


و سرويسهاى رفت و آمد سازمان براى و جابجائى معلمين» كا ركنان و دانش آموزانى كه و در خانه هاى خود و بين افراد 


خانواده خويش 

زيست مى كنند در خدمت است . زن با جمعى از محصلين وابسته به سازمان كه 

دوره دبيرستان را در مدارس سطح شهر طى مى د كنند توسط معلمين و راهنمايان مربوط به 

سازمان سركشى و آموزش و مساعدت مى شوندء ونيازهاى ويزه آنان ازاين طريق ياسخ داده مى شود . 


اينكك حدود ٠‏ نفر يسر و دختر در اين مؤسسه مشغول تحصيلند وجمعى هم دوره # دبيرستان را تحت نظارت و كنترل كادر 


ابا بصير را در بيرون طى مى كنند . 


و به هر حال از سال تأسيس تاكئون هر ساله تعدادى از روشندلان عزيز جامعه به تحصيل 


عجن ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


مه معدي 


سرويسهاى رفت وآمد سازمان براى ؛ * 
جابجائى معلمين», كاركنان ودانش آموزانى كه 
در خانه هاى خود وبين افراد خانواده خويش 6 
زيست مى كئند در خدمت اسثت . 3 

عتشتي أت اي واب اع بق ةده له 
دوره دبيرستان رادر مدارس سطح شهر طى مى 9 
كن كنند توسط معلمين وراهنمايان مربوط به 
سازمان سركشى وآموزش ومساعدت مى 8 
شوندء ونيازهاى ويزه آنان ازاين طريق باسخ ل 
داده مى شود . 2 

ايتك حدود ٠‏ نفريسر ودختر در اين 
مؤسسه مشغول تحصيلند وجمعى هم دوره 
دبيرستان را تحت نظارت وكتترل كادر ابا بصير 


/ 
4 
در بيرون على مى كنند . 3 
2 


حم 


حور 54 


2 


5 


8و-_ 


0 4 


وبه هر حال از سال تأسيس تاكنون هر ساله 
تعدادى از روشندلان عزيز جامعه به تحصيل 


ا“تام را 


ا 


5 


ص: 0 


9 
را مشغول يا فارغ التحصيل شده اند و به دانشكاه و راه يافته يا در بازار كار مشغول شده اند . 


يرسنل آموزشى و خدماتى سازمان جمعه ( بيش از ٠‏ نفر بوده كه نزديكك ٠‏ نفر آنان داراى مدركك فوق ليسانس و ليسانس 


اذازة آموزكن وديرووش ويا سازهان بردائت: "فى شود:: :و سازمان امورشى آبا نضيزءان اغاز تاكنون 


خصليق خودزاء ا كرجه دوره امو ؤششان ححافمة يافتة واد يكريه كلاس درس تمن بتدةه قراموفن نكرده وود رادن موود 
اشتغال و تشكيل خانواده آنان موظف ميداند و با 


فصل بازدهم: اسناد مرجع 


ص: افده 
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٠ 
ل مه‎ 
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مشغول يا فازغ التتحصيل شده اند وبه دانشكاه 
راه يافته يا در بازار كار مشغول شده اند . 
يرسئل آموزشى وخدماتى سازمان جمعاً 
بيش از 6١‏ نفر بوده كه نزديك ٠‏ نفر آنان 
داراى مدرك فوق ليسانس وليسانس وفوق ديبلم 
مى باشند . حقوق ومزاياى كارمندان از طرف 
اداره آموزش ويرورش ويا سازمان يرداخت 


+ 
سازمان آموزشى ابا بصير از آغاز تاكنون 


: محصلين خودراء اكرجه دوره* آموزششان 


خاتمه يافته وديكر به كلاس درس نمى آيند» 
فراموش نكرده وخود را در مورداشتغال 
وتشكيل خانواده* آنان موظف ميداند وبا 
سركشيهاى متناوب وارائه خدمات- هر جند 
ناجيز-» وانجام كمكهاى لازم آنان را همراهى 
على كتد 
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جر م حور 
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ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


تصوير 


4. 


صر 


اين سازمان سعى دارد رشته هاى دوستى ره ! ومودت را با فارغ التحصيلان خود همجنان بسته نككهدارد؛ و بسيارى از آن 
روشندلان نيز در خود رااز خانواده علمى و آموزشى خويش جدا - ندانسته و هركاه كه فرصت دست دهد تجديد و عهد و 
ديدارى با آنان خواهند كرد . و هيئت مديره و مؤسسين سازمان آموزشى ابا ) بصير كه خود را خدمت كزاران موظف اين قشر 


از اجتماع مى دانند واز كذشته دور كه كمتر كسانى در اين راه قدم برداشته بودند يا در اين راه د نهاده اند . 


اكونة كبذك فكنا مدمتوف ركان وامرد ان قر ركه فياخ و قد تماق تماتعه ا سلاوس و بوهورزان وا و فوفد اق مافير مبلن الل 
عليه و اله و على عليه السلام تا دراز كرده اند تا با يارى آنان و با مساعدت وبذل مال وهمت ايشان در ادامه اين حركت خدا و 
تسندانه: و يهبود اوشاع جارى» تا بحد اعلى 


فصل بازدهم: اسناد مرجع ضء 


أين سازمان سعى دارد رشته هاى دوستى 7 
2# ومودت رابافارغ التحصيلان خودهمجنان © 
42 بسته نتكهداردء ويسيارى از آن روشندلان نيز لدا, 


خود رااز خانواده علمى وآموزشى خويش جدا 
ربع 


حر حجر سر جم رد 
ا ب تدا ب( 02217 
_-- 


اد وم 


ندانسته وه ركاه كه فرصت دست دهد تجديد 2 
ى 5 

عهد وديدارى با انان خواهند كرد . ِ 
٠. . 1‏ 1 
3 هيئت مديره ومؤسسين سازمان أموزشى ابا ر) 
1ك بصيز كه خود را خدمت كزاران موظف اين قشر 7 
2 ازاجتماع مى دانند واز كذشته دور كه كمتر 0 
07 كسانى در اين راه قدم برداشته بودند يا در اين راه 9 
1 نهاده اند . 1 

2- اكنون دست تمنا به سوى زنان ومردان خير 


و3 ونيك نهاد وشرافتمئد جامعه اسلامى ورهروان 
ب عاشق فرزندان ييامبر صلى الله عليه وآله وعلي عليه السلام 
ايو دراز كرده اند تابا يارى آنان وبا مساعدت وبذل 


باد لك 


1 


مال وهمت ايشان در ادامه اين حركت خدا 
ايا يسندانه وبهبود اوضاع جارىء تا حد اعلى 


907 ) جه يرو مر رهم ا 
ا ودف كك ا 
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كيك ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 
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4. 
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قدمهاى استوارترى بردارند» ولذا درخواست و دارند تا تمامى كسانى كه خويشتن را در اين كذ ركاه همراه ميدانند» اكر مى 
توانند به صورت مستمر ماهانه يا ساليانه واكر مى خواهند هر جند كاه يكك نوبت» اكر نه براى يكك بار هم كه شده استء با 
بذل مال وانفاق در راه ا خداء» نقدى يا جنسى با ابا بصير همكامى كنند . 


ونيز توانمندان دلسوزى را كه مى شن به اين عمل خير راهنمائى فرمايند . 


غوودرا :اخ اشكرارات أن انزاز شاك 


سازمان آموزشى ابا بصير روزهاى يكشنبه ه هر هفته صبح آماده راهنمائى بازديد كتند كان مئ باشتك . 
فصل بازدهم: اسناد مرجع لاقة 


عينسييسةه 2 


4 قدمهاى استوارترى بردارند» ولذا درخواست 


اع 


دارند تا تمامى كسانى كه خويشتن را در اين 
3 كذركاء همراه ميدانند؛ اكرمى توانتك به 
و عرووت عب تافائة يا سالياتهواكرى 
74 خواهئد هر جندكاه يك نوبت» كر نه براى يك 


2 


4 


3 بارهم كه شده استء با بذل مال وانفاق در راه د 
12 خداء نقدى يا جنسى با ابا بصير همكامى كنند . 7 
04 ونيز توانمندان دلسوزى را كه مى شناسند 7 
درن بهاين عمل خير راهنمائى فرمايند . ضز 
4 وبامراجعه شخصى يا دسته جمعى إلا 
وكروهى به محل سازمان وبازديد از مؤسسه 

2 


ب وكارمندان ودانش آموزان آن» همدلى خود رابا 
5١‏ خدمتكزاران آن ابراز نمايند . 
2 سازمان آموزشى ابا بصير روزهاى يكشنبه 


4 ديا مم ١‏ جملاة )ا 
امن ١‏ لك 37 أيه 5 


6 هرهفته صبح آماده راهنمائى بازديدكندكان 
١‏ مى باشئد . 
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م9 
طرقه حديثى از خاتم بيامبران 


ومن قاد ضريرا إلى مسجده أو إلى منزله أو لحاجه من حوائجه كتب الله له بكل قدم رفعها ووضعها عتق رقبه وصلت عليه 
الملائكه حتى يفارقه 


ومن كنى ضرير حاجه من حوائجه نمشى فيها حتى يقضيها اعطاء الله براءتين : براءه من النار وبراءه من النفاق وقضى له سبعين 
ألف حاجه فى عاجل الدنيا ولم يزل يخوض فى رحمه الله حتى يرجع . الوسائل هء*ه 


اين مسير برداشته خداوند ثواب آزاد كردن بنده اى را برايش مى نويسد و تا زمانيكه از نابينا جدا نشده ملائكه به او درود مى 
فرستند . و كسى كه در راه نيازى از نيازهاى نابينائى تلاش كند تا آنرا بانجام برساند خداوند تباركك وتعالى به او دورى از 
آتشء ورهائى از نفاق (دو روثى) عطا مى فرمايد و نيز هفتاد هزار حاجت او را نسبت به امور دنيوى برآورده مى كند واز 
زمانيكه بدنبال آن كار رفته تا باز مى كردد در رحمت الهى فرو رفته است. 

با تشكر و تقديم احترام 


بركى در آب كشتى صد موز مى شود 


لان 


ص: 6 


ابابصير: مؤسسه آموزشى نابينايان 


طرق حديثى از خاتم بيامبران 
در يارى نابينايان 
عن رسول اللّه صلى الله عليه وآله : 
ومن قاد ضريراً إلى مسجده أو إلى منزله أو لحاجة من حوائجه كتب 
الله له بكل قدم رفعها ووضعها عتق رقبة وصلّت عليه الملائكة حتى يفارقه 
ومن كفى ضريراً حاجة من حوائجه فمشى فيها حتّى يقضيها اعطاه اللّه 
واسيده وراسن التاوويراه سن التاق وقهى ل هين الك ناب قن 
عاجل الدنيا ولم يزل يخوض في رحمة اللّه حتى يرجع ٠‏ الوسائل 8/1١‏ 2ه حم 
ترجمه : كسى كه نابينائى را به مسجد يا منزل أو ببرد ويا به خواسته اى 
از خواسته هايش برساند بهر قدمى كه دراين مسير برداشته حداوند ثوان 
آزاد كردن بئده اى را برايش مى نويسد وتا زمانيكه از نابيئا جدا نشده ملائكه 


به او درود مى فرستئد . وكسى كه در راه نيازى از نيازهاى نابينائى تلاش كند 


تا آثرا بانجام برساند خداوند تبارك وتعالى به او دورى از 'نش» ورهائى از 


نفاق (دو روئى) عطا مى فرمايد ونيز هفتاد هزار حاجت أو را نسبت به امور 

دنيوى برآورده مى كند واز زمانيكه بدنبال آن كار رفته تا باز مى كردد در 

رحمت الهى فرو رفته است . با تشكر وتقديم احترام 
ترك كرم به عذر تنك مايكى مكن 


بركى در آب كشت ضد مورمى شود 





دصر 


ف الأة 





يادنامه جهلمين روز ارتحال 
حاج آقا محسن مظاهرى يله 


ناشر: ستاد ب ركزارى مراسم اربعين حاج آقا محسن مظاهرى 


تاريخ جاب: شهريور 1794 


يش :4/2 ١‏ توملق 
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مأخذشتاسى مؤسسه ابانصير[ 21 


مجتمع آموزش ابابصير از لأسن تا انحلال» راضيه كبارى» ماهنامه بيك تواناء شماره "0 دى و بهمن ل ص5” و شماره 


عل آذر ون ضرع" 


تأثير باز برعت نفسء رشك اجتماعى و اختلاللات رفتارى دانش آموزان ١١-2(‏ ساله) نابيناى [موزشكاه ابابضير اضفهان: 
سارا مددى زواره» استاد راهنما: منوجهر كامكارء استاد مشاور حمق البرورة رشته روانشناسى عمومى» يايان نامه كا رشناسى 
ارشدء دانشككاه آزاد اسلامى» واحد خوراسكان, 01782 19اص. 


بررسى ارتباط اضطراب والدين و كيفيت زندكى نابينايان مؤسسه آموزشى ابابصير شهر اصفهان در ابعاد خود مراقبتى» تحركك 
و فراغت سال 3782 منيزٌه دهى» لباك حكها كير خسرو توكل» ليلا تكك فلاح» فتانه كريمى» فصلنامه يزوهشى دانشكده 
بهداشت يزد» سال ششم» ش #وكل ياييز وزمستان 2,177 ييايى ,15-١‏ 


بررسى اثربخشى آموزش شيوه حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان آسيب ديده بينايى مركز ابابصير 
اصفهانء زهرا خوشكامء ابتاك ان عتخنا و ملكة بون و سين فولوق: بابال ثافه كارستاسن آارشد رشع رواشتانتي »داتشكاه 


اضفهان» تبرماه /1839. 


بروسى تأثير اصل بريساكك بر يشرفث تحضيلى دانش آمو زان ثابيكا (جافعه ثموثة ابانضير): سيد حميد اتثن يورة ايران 


مهديزادكانء علوم انسانى» شماره دوم دانشكاه آزاد اسلامى» واحد خوراسكان اصفهان» زمستان 179/8 ص 178-178. 


استثنايى» شماره 37 خرداد ١‏ . 


نقش اعضاى اتاق باز ركانى اصفهان در تأسيس مؤسسات خيريه» مصطفى حجه فروش. نامه اتاق باز ركانى» فروردين 2179٠‏ 
شما عاقاض عدم 


مقايسه توانايى شنيدارى كود كان بينا و نابينا در شناسايى و تجسم ويزكى هاى شناختى - عاطفى آمو زكاران» از روى صداى 


آانهاء يرويز شريفى درا مدى» كودكان استثنايى» ياييز رةه شماره 3 ص "1ل 


رابطه اختلالات خواب و افسردكى در نوجوانان دختر و يسر نابينا و نيمه بينا (جامعه نمونه ابابصير)» منصوره بهرامى يورء فاطمه 


ارغنده» دانئش و يُزوهش در روانشناسى كاريردى» يابيز و زمستان رنسدة شماره 5" و زفرة ص 7/284 


ص: ام 


.-١‏ اين مأخذشناسى توسط آقاى اباذر نصراصفهانى كار شده است. 


شي نقاسنه اق تأتين الكوهاق صبوى بزر كشالان ويه كن ها شخضيق آناؤادذن تصوزرسازق ذهتى كود كات نايينا ويينا 
(جامعه نمونه از مدرسه ابابصير)» يرويز شريفى د رآ مدىء غلامعلى افروز» مدرس علوم انسانى» تابستان 211/4 شماره ١8‏ ص 
لور 


اثربخشى آموزش حل مسأله كروهى بر مهارت هاى اجتماعى دانش آموزان با آسيب بينايى (بر اساس جامعه نمونه دانش 
آموزان ابابصير)» زهرا خوشكام, دكتر مختار ملكك يور» دكتر حسين مولوىء, يزوهش در حيطه كود كان استثنايى» سال هشتم؛ 
شماره 37 /ا7741ء ص .181-١88‏ 


بررسى اثربيخشى آموزش شناختى بر عزت نفس دانش آموزان نابيناى يسر و دختر آموزشكاه ابابصير شهر اصفهان» عبدالله 


د 


“ل مهرى رستمى. 


وضعيت تغذيه دانش آموزان مركز آموزشى شبانه روزى: ابابصير - اصفهان /ا/ا١»‏ منصور رجايى» احمد عزيز زاده» ن ركس 


هوايى» رضوان كاظمى» يزوهش در علوم يزشكى» سال ششمء يبيوست 8 


بررسى ميزان آهن و كلسيم دريافتى دانش آموزان شبانه روزى آموزشكاه ابابصير اصفهان بهمن ماه لالا» منصور رجائى» 
مهندس احمد عزيز زاده» وكين هوايى» رضوان كاظمى» طب جنوب» سال جهارم» ويزه امه ياييز ١ ,)١(‏ . 


ص: عام 


تحويل دانش آموزان به آموزش و يبرورش 


نصوير 
تحويل دان شسآموزان به آموزش و يرورشس 
ق1قق للة كين ا ٠:‏ 
اريخ بار ؤّسسة ]6ن رس ابا 
بوه 7 لله مو ور كا ٠*٠‏ ب(صور 
0 ايت د بش نابينايان » 





يسمه تعالى 
رياست محترم سازمان آموزش و برورش استان اصفهان (جناب آقاى عباسيان) 


با احترام و آرزوى موفقيت جنابعالى در خدمت به جوانان كشور اسلامى ايران بيرو جلسات و 
مذاكرات سال كذشته در مورد جكونكى اداره مدارس مستقر در ساختمان مؤسه ابا بصير كه 
منجر به توافقنامهاى براى سال تحصيلى 87-417 كرديد و با توجه باينكه اكنون مدت ذكر شدءه 
در توافقنامه رو به بايان است باستحضار مىرساند. ساختمان مؤسسه ابا بصبر در زميئى به 
مساحت ٠٠٠٠١‏ مثر مربع و زير بناى ٠٠١‏ متر مربع اكنون با حدود 5١‏ نفر دانش آموز نابينا 
در مقاطع دبستان و راهنمانى دخترانه و راهنمائى يسرائه مورد استفاده است و بديهى است كه 
اين امكانات با ظرفيتى ببسيار بيشتر از استفاده فعلى تعطيل مانده است. از طرفى با توجه به 
مسائل سالهاى كذشته و عدم امكان هم آهنكى و همكارى مديران و معلمين دولتى با مسئولين 
و كارمندان مؤسسه ابا بصير. يسيارى از خدمات و فعاليتهاى كذشته ابا بصير بطور موقت 
تعطيل شده يا به شكل ضعيفى اجرا مى شوه. 
با توجه به موارد ياد شده از جتابعالى تقاضا مىشود براى سال تحصيلى آينده ببراى دانش 
آموزان باقيمائد: ابا بصير محلهاى مناسبى را در نظر كرفته و مدارس از اين محل منتفل شوند. 
مؤسسه ابا بصير در ادامه فعاليتهاى كذشته و در راستاى رسالت خود انجام خدمات زير در 
برنامه دارد: 
-١‏ جذب نابينايان (كودك. نوجوان. جوان. بزركسال اعم از زن و مرد) جهت دورههاى 
آموزش اعتقادات. ورزش. كامبيوتر. حرف هآموزى, تفريح. مسافرت و غيره 
-"١‏ كسترش كلاسهاى آموزش خانواده براى والدينى كه فرزند نابينا دارند. 
'- جاب كتابهاى بريل در زميئههاى مذهبى: علمى. ورزشى. تربيتى و ... جهت توزيع در 
سراسر كشور 


500 7 ص . 8 0 سسه “1/أ- 1 7 ٠‏ م ف ١‏ دقفتو ا 1 
اصفهان خيابان امام خمينى خيابان يسيج للفن [ هايو ١‏ .للم تاج لاع لمعمم7 


ص: 0/4 


تفاهم نامه 7موزش و يرورش وابابصير 


ع/اة ابابصيم: مؤسسه آموزشى نابينايان 
تفاهمنامه آموزش و يرورش و ابابصير 


تاريع .1/14للكل. 





03 7 تايان 

شار فلع ؟/:ما مجو 5 <«. رزدكله - 

فلو وزارت آموزش وبرؤرش 

0ض اذاره كل آ٠وزش‏ وبرور شاستان اصفهان 

020-00 
سار انا مويى ا سير 7 سيان 
بصسمه تعالسى 
در تاريخ يررو حلسه مورخه 5/) /75 دردنتر رياست محترم سا زمان أبوزغو يوورش استتثتائى كسور جناب 


آثاى سبند سمعاخيان به منظور مشخى نمود ن خط مشى عش و همكارى متقايل در خصوص تحره ادامه نماليست 
مجتمع أموزقى تابينايان ابابصير أصغوان به كنوان يق موكز آموزشى مردمى در هار حوب مقررا أت و سوايط قانونق 
د ولت جموورى اسلا مى و تشكيل و خطوط أصلى همكارى در هفتباده يرح زير تد وين ويه اضًا* طرفين رسيد * 
با تومه به نيت اسلاى وخير ذياهانه بنياتكذاران وتاككيد اساسنامه سازيان آموزشى ابابصير و وزارت أمونشض 
و رورش بو حغط و كسترش ارزشياى اسلامى د رتليه أمور منتمع آموزشى ابايهبر طرنين تمام تلاش خدد را مروف خواعتد 
نخوداكه در كليه فعاليشيا اين ارزشها رعأيت و در أولويتقرا كيرد ٠‏ 

؟- ناهين در آند وصرفغزينه بر اساس قاد امادثامه زير نظر هيتت مديره سازنان آمرزثى ايايصير انجام شود ٠»‏ 
“7 مقرر شد در خصوصءزل و نصب مديربت مجتمع و يرسنل أدارى و آمرئشى با همكارى وتبادل نظر و موافقت طرفين 
انراد ذيصللم انتخاب و و سيله اداره آموزشو برورشاستتنائن ابلاع لام صادر كردد - 

؟-اداره آمؤزش و برورشأ-.تتنائى نتقبل كرديد كه در رار جرب متورات سدوب وزارتق رسئل آموزشى »توانبخةى و 
خدماتى مجتمع رأ بر بر أساسنياز وهاهتكى تملى تا"مين وكليه خدءات سكن د ولتى را در جوت امور آموزشى وتوانيخ كن 
ابينايان فراهم أورد ٠‏ 
ه يد يبى است حرزه مديريت و يرسنل ادارى و أموزش مجتمع أموزشى ابايصير هجون كذشته مواظفيه رعايته 
قوانين و .قررات سا من أموزيتى و.رررشاءتثنائى كنثور ميياشد ٠‏ 

1 بونامه ريزى «نظارت ٠‏ كنترل وارزيابى از فعاليت راي أموزضى و تراتبغشى مجتمع در جرار جوبمقررات وزارحسى 
بر عيده هأزءان امرزش و يرورش استشنائى ميياشد ٠‏ 
لال دو مورد فهاليتاى فوق برنامه ٠‏ شبائه روزى وغيره درصورت ب تباد هرثت مديره وبا توجه به مقررات مربوطه 
ادآرء همكارى لازم را مبذيل خواهد داشت ٠‏ ش 


رئيس هيثت مديره سازبان أسوزشى ابابصير ركيس ده زان أموزش و بوورشاستثنائى كغور 





2 00 2 


نامه جمعى از دبيران و آموزكاران ابابصير به آموزش و برورش 


ميلم عليخم 


با احترام ضمن تقدير و تشكر فراوان از حضرتعالى و همكاران محترمتان به خاطر بذل توجه. حسن نظر و دقتى كه نسبت به 
مسائل و مشكلات مجتمع آموزشى ابابصير از خود نشان داده ايد به استحضار مى رساند كروهى از دبيران و آمو زكاران اين 
مجتمع كه از نزديكك با دانش آموزان نابينا در ارتباط بوده مسائل و مشكلات آموزشى آنها را لمس نموده ساليان درازى با 
آن دست به كريبان بوده اند بر آن شده اند تا برخى از مهمترين مشكلات را مطرح نموده؛ راهكارهايى نيز جهت رفع آنها 
عرضه نمايند. شايان ياد ورى است اين موارد يبش از اين نيز بارها به اطلاع مسئولين مختلف به ويزه اداره آموزش و يرورش 


استثنايى استان رسانده شده كه متأسفانه مورد كم توجهى قرار كرفته هيج كامى در جهت رفع آنها برداشته نشده است. 


-١‏ فضاى آموزش: همان كونه كه استحضار داريد اين مجتمع در مسافتى بسيار دور از مركز شهر واقع شده كه اين امر 
يشكلا زرادى را نوجب كرديدة اسك نظي 


الف) خستكى مفرط دانش آموزان و معلمين به خاطر اتلاف وقت به كونه اى كه برخى از افراد بيش از ” ساعت از زمان خود 


ودر عسينرقث و امندمى كذارتك: 


انزو كرايى آنها. 


؟- سياست هاى نادرست هيئت مديره در ارتباط با جذب مشاركت هاى مردمى: 


متأسفانه شيوه هايى كه بنيانكذاران اين مجتمع براى كسب درآمد و جلب مشاركت از بدو تأسيس به كار كرفته اند توهين 
آميز و تحقير كننده بوده» شخصيت نابينايان را زير سؤال برده و موجب تغيير نككرش و منفى كرايى جامعه نسبت به نابينايان و 
افرادى كه مرتبط با آنها هستند كرديده است. شيوه هايى نظير كذاردن صندوق صدقات در مكان هاى عمومىء دادن قبض 
هاى كمكك ماهيانه به در منازل» تهيه تاج كل و غيره. 


"- دوكانكى در امر مديريت و برنامه ريزى براى اداره مجتمع: 


از آنجايى كه اين مجتمع توسط دو نهاد (آموزش و يرورش و هيئت مديره) اداره مى شود اختلاف نظرها و اعمال سليقه هاى 


شخصى به ويزه از سوى هيئت مديره باعث اختلالى در كارها شده كه لطمه آن متوجه امر آموزش مى كردد همجنين در 


ع- مختلط بودن دانش آموزان: 


ص: /الاه 


اين مجتمع در حدود 2٠دانش‏ آموز را در مقاطع مختلف (كود كستانء ابتدايى» راهنمايى و آموزش بز ركسالان) زير يبوشش 
دارد كه همين مسأله باعث بروز مشكلات تربيتى و فرهنكى زيادى شده استث. 


ه- ضعف اداره آموزش و يرورش استثنايى در برنامه ريزى ها و تصميم كيرى مناسب: 


با توجه به اينكه بخش عمده اى از امكانات نظير تأمين نيروى انسانى» مواد درسى و وسايل كمكك آموزشى اين مجتمع توسط 
آموزش و يرورش استثنايى فراهم مى كردد» ولى در دوره هاى مختلف بسيارى از مشكلات مرتفع نككّشته همجنين سياست 


هاى هيئت مديره بيش از خط مشى هاى آموزش و يرورش اعمال كرديده است. 
8- عدم استفاده از افراد متخصص و كار آمد به ويزه خود افراد نابينا در اداره امور: 


با وجود اينكه اين مجتمع به نابينايان خدمات ارائه مى نمايد ولى متأسفانه از نيروهاى كارآ مد و تحصيل كرده نابيناء نه در 


آموزش و يرورش استثنايى و نه در هيئت مديره بهره كرفته نشده و نظرات اين كروه مورد توجه واقع نكرديده است. 
راه كارها و يبشنهادها جهت رفع مشكلات فوق: 


-١‏ ايجاد مدرسه اى در سطح شهر به كونه اى كه مديريت آن كاملاً بر عهده آموزش و يرورش باشد و تمام امكانات و 
خدمات توسط آن سازمان تأمين كردد جرا كه در ساير استان هاى كشور مدارس نابينايى به همين شكل و مانند ساير مدارس 
استثنايى اداره مى كردد همجنين يبشنهاد مى كردد مقاطع تحصيلى از هم تفكيكك شوند. 


-١‏ استفاده از مديران متخصص در امور استثنايى» همجنين بهره كرفتن از افراد نابيناى تحصيل كرده در اداره امور مربوط به 
خودشان. 


*- توجهء نشان دادن و استفاده از نظرها و بيشنهادها و انتقادهاى همكارانى كه از نزديكك با امر آموزش در ارتباط هستند. 


د ايهاة:فرهتكق سازئ ونه وود اوإردن سترى مناسب براى نشان دادن توانمندى هاى دانش آموزان نابينا به جامعه و 
زدودن برخى باورهاى غلط و نكّرش هاى منفى كه براثر مديريت ناصحيح آموزش و يرورش استثنايى و هيئت مديره ابابصير 


در كذشته شكل كرفته است كه محقق شدن بند يكك بيشنهادهاء خود تأثير بسزايى در اين امر دارد. 


در يايان بديهى است بيش از بيش مساعدت و همراهى حضرتعالى را در رفع و حل مشكلات فوق خواستاريم و براى شما 
توفيق روز افزون از دركاه بارى تعالى آرزومنديم. 
با سياس 


كروهى از دبيران و آموزكاران مجتمع آموزشى ابابصير 


رونوشت: 


استاندارى اصفهان شوراى شهر اصفهان 

امام جمعه محترم اداره آموزش و يرورش استثنايى اصفهان 

هيئت مديره ابابصير دفتر نمايند كان مجلس شوراى اسلامى شهر اصفهان 

اداره آموزش و يرورش خمينى شهر سازمان آموزش و يرورش استثنايبى كشور 


ص: ذه 


آكهى تغيبرات موسسه آموزشى ابابصير 


تصوير 


أكهى تغبيرات موسسه أموزشى ابابصير 


الل ل نا نام : أموزشى ابابصير 
شماره مكاليزه: ١١179170‏ هاء ١1‏ ماكز 
نوع سخصيت حقوقى ؛ موسسه غير تجارى 


تاريخ وصول مدارك : -١ ١:67‏ الام 10/٠‏ 
تاريخ صدور: 110/+4/77-175(٠‏ أ شر ا 
جايوعب؟ه شناسه ملى : /175+014631 9١‏ 
زمان درج دفتر: البق سقلاة :رمكلا 
زمان جابية لالنقءسلارار م1 


مرجع ثبت شركت ها و موسسات غيرتجارى اصفهان 
أكبهى ثبتى 


أكيسى تغييرات شركت أموزشى ابأيصير موسسه غير تجارى به شماره لبت 80 و شناسه ملى 1١75٠974051‏ 
به استناد صورتجلسه هينت مديره مورخ 1718/05/7٠‏ نامه تسماره 1414/917/1/11 مورخ 1786/8/4 فرماتدضى انتظامى اصفييان ميهدى مظاهرى صالحى 
كد ملى 1181/1/14 به سمت رييس هيات مديره و مهدى بصيرى اصفهاتى كدملى 1١84741791‏ به سمت نايب ريس هيات مديره و محمدحسين بصيرى 
اصفيداتى كدملى 118645/178 به سمت مديرعامل و سيدعلى قاضى عسكر كدملى 118+7017717 به سمت خزائه دار.و رسول روغنيان كدملى 11840678171 
به سمت منشى هيات مديره و مهدى اقارب برست كدملى به سمت عضو اصلى و سيدجواد منسورى طهراتى كدملى 1185511417 به سمت 
عضو اصلى هيات مديره براى مدت دوسال التخاب كردبدندكليه لوراق و اسناد مالى وتعرهداور برابر تبصره ‏ ماده 77 با دو امضا از جيهار امضاى ريبس هيات 
مديره ونايب ربيس هيات مديره و مديرعامل و خزانه دار و با مهر موسسه معتبر مى باشد. 

بالبت ابن مستند تصميمات اتتخاب و تعيين سمت هينت مديره انتخاب ده توسط متقاضى درسوابق الكترونيك شخصيت حقوقى مرقوم ثبت ودربايكاه 
اكيهى هاى سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد 





ص: /ام 


ص: 6/6 


منابع و ماخذ 

آرامكاه ارامنه در اصفهان» هوشنكك مظاهرىء ترجمه صونا زركريان» اصفهان؛ غزل» .178١‏ 
آرامكاه خارجيان در اصفهان» هوشنكك مظاهرىء ترجمه فريا فدايى» اصفهان. انتشارات غزلء 4/ا7١.‏ 
آلمان در نيم قرن اخيرء قباد تقى زاده» تهران» افست» .١17865‏ 

آن سوى تاريكى هاء آنجا كه خورشيد به دل ها مى تابدء يرى زنكنه» تهران» كتاب سراء .١1741/‏ 
آيين فرزانكى»: حسين كلبيدئى: اداره كل آموزش و يرورش استان اصفهان 0079/2 ص. 


اسناد موجود در مركز اسناد ملى ايران» بسيارى از اين اسناد در كتاب اصفهان شهر جهره هاى جهانى نوشته هوشنكك مظاهرى 


املة اسة: 

اصفهات واد كاه جمال و كمال: تست الله ميرعظيس: اضصفهان: شر كل هاء 1/8 

اصفهان شهر جهره هاى جهانى» هوشنكك مظاهرىء اصفهانء انتشارات غزل» 1785. 

اعلام اصفهان» سيد مصلح الدين مهدوى. 

افق حوزه؛ دوشنبه 10 دى ماه 148 (تجليل رهبر و مراجع تقليد از خدمات واعظ شهير اصفهانى)؛ ص .١١‏ 
«بازداشتكاه شوروى در هنكام جنكك دوم)»» حبيب الله نوبخت, مجله وحيد» ش 40) خرداد 170٠‏ ص 10©-888. 
بحارالانوار» علامه مجلسىء بيروت» مؤسسه الوفاء» /199م. 


ررمي حكوك كسترش امودقن و درس ناشنوايان در جهان اسلام» به خصوص در ايران» روزبه قهرمانء يايان نامه 
كارشناسى ارشد در رشته تاريخ و تمدن ملل اسلامى. مشهدء دانشكاه آزاد» 1381. 


بهره ناشنوايان» ثمينه باغجه بان» تهران» انتشارات امي ركبير» .١1"08‏ 

بوستان فضيلت» حميد خليليان» زير نظر اصغر منتظر القائم» سازمان فرهنككى تفريحى شهردارى اصفهان» 219١‏ /1ص. 
بيان المفاخرء سيد مصلحالدين مهدوىء. كتابخانه مسجد سليمان اصفهان,. 2.3778 ١٠6]*ص.‏ 

تاريخ آموزكن و يرورش"نابتابان ابران» كمد ازغعندى: كا رشتاس ارشذه وانشكاه فردوسي» 85 ا. 


تاريخ اجتماعى اصفهان به كوشش عبدالمهدى رجائى؛ اصفهان. 17/7. 


تاريخ علمى و اجتماعى اصفهان در دو قرن اخير. سيد مصلحالدين مهدوى. قم, نشر الهدايه» .١121‏ 

تاريخ فرهنكك اصفهان, مجتبى ايمانيه» اصفهانء دانشكاه اصفهان, 1780. 

تبريز شهر اولين هاء صمد سردارنياء تبريز» كانون فرهنكك و هنرء 171. 

تخت فولاد يادمان تاريخى اصفهانء, كيلان فقيه ميرزايى و ديكران» اصفهان» سازمان فرهنكّى شهردارى اصفهان, 178. 
جزوه تجليل از مربيان» حاميان و نخبكان ابابصير. 


ص: م/0 


خب ركزارى ايسناء ١7‏ مهر 1888. 

دانشمندان و بزركان اصفهان. سيد مصلح الدين مهدوى؛ بيان مفاخر» سيد مصلح الدين مهدوى. 
دانشنامه نابينايان» به كوشش محمد نورىء قمء دفتر فرهنكك معلولين؛ زير جاب. 

دانشنامه ناشنوايان» محمد نورىء تهران» فرجام جام جم 17/1. 

الذريعه» آقا بزركك تهرانى؛ تهران» اسلاميه؛ بيتا. 


«ساختار آموزش ويرورش كود كان و دانئش آموزان ست ديده بينايى )2 محمدرضا ظروفىء» تعليم و تربيت ناشنوايى» مهر 
رت ش37 


سازمان آموزشى ابابصير (جزوه)؛ اصفهان» .١130/‏ 

سيرى در تخت فولاد. سيد مصلح الدين مهدوى. 

سيرى كذوا دو امورش و يرووكن و نهرستى معلولين بيتابى: :محعدرضا نامنىء تهران 1 
سيماى كنونى آموزش و يرورش استثنايى ايران» احمد اميدوار» تهران» سازمان آموزش و يروش استثنايى» .١7317/4‏ 
صفاخانه اصفهان» محمدعلى حسنى داعى الاسلام» به كوشش حيدر عيوضىء قمء نشر اديان» 17917. 
طرح كر دآورى: تدوين و تثبيت علائم بريل فارسى» محمدرضا ظروفى و ديككران» تهران» .١171/‏ 
كاتال وك ابابصير» اصفهان. ابابصير 188. 

الكافى» شيخ كلينى» تهران» .١1708‏ 

كريستوفل» خادم يا خائن» محمد نورىء قمء دفتر فرهنكك معلولين» 1"40. 

كشيش هاى انكليسى در دوران انقلاب اسلامى؛ يال هنت» ترجمه حسين ابوترابيان» تهران» 178. 
كزارشى از عملكرد سازمان آموزشى ابابصير (جزوه): اصفهان» 1709. 

كفتكوى محمد نورى با آقاى مهدى اقارب يرستء آذر 1"9. 


كفتكوى محمد نورى با حاج آقا حسين مظاهرى. لادى 398 .١3‏ 


لغت نامه دهخداء على اكبر دهخداء تهران» دانشككاه تهران. .١171/0‏ 

مؤسسه آموزشى ابابصير (كاتال و كك). اصفهان. ابابصير» 179. 

مجله آينه يزوهشء سال 2737 ش ١ح‏ فروردين و ارديبهشت 1740. 

مخخله تو انتا م قن عو 

مجله شكست سكوت» ش ١١و‏ 215 بهار و تابستان 1782. 

مجله نساجى امروزء .1"9٠0‏ 

ميجموعة تالت كنكره جهاق بز كداشت إصفهاقة به كرهش قفي الله«ضلؤاكقء تهراق انتشارات اطلاغات:-16: 
محسن:يادنامه جهلمين روز ارتحال حاج آقا محسن مظاهرى, به كوشش محمدعلى نجفىء اصفهان, 179. 

مردم بدانند» هوشنكك مظاهرىء اصفهان, انتشارات غزل» .178١‏ 


ص: ليله 


مزارات اصفهان از قرن سوم هجرى تا زمان حاضرء سيد مصلحالدين مهدوى» مصحح: اصغر منتظرالقائم» دانشكاه اصفهان» 
ار 


مصاحبه شيخ عبدالحسين جواه ركلام با حضرت حجت الاسلام و المسلمين آقاى حاج شيخ مهدى مظاهرى به تاريخ دوشنبه 
هشتم دى ماه ١70/8‏ در اصفهان. 


مصقّل صفا در نقد كلام مسيحيت» سيد احمد علوى عاملى» به كوشش حامد ناجى, تهران» 1717. 
معماران فرهنكك و جامعه ناشنوايى در ايران» جمعى از يزوهشكرانء قم دفتر فرهنكك معلولين» .191١‏ 
مؤسسه آموزشى ابابصير (جزوه)؛ اصفهان؛ مؤسسه ابابصير. 

«نابينايان 


اصفهان نككران سرنوشت كريستوفل: وضعيت مجموعه هاى آموزشى نابينايان در ابهام است»» فاطمه على اصغر» سايت شبكه 


آفتاب. 

نخستين رويارويى هاى انديشه كران ايران» با دو رويه تمدن بورزوازى غربء. عبدالهادى حائرى» تهران. امي ركبير» /17/1. 
وب سايت بانكك جامع اطلاعات معلولان (6010./إ]|أط03]830153. انثالا 

وب سايت خبر آنلاين (]أ. 0111 3631حاءا. ا/الالالالا) 

وب سايت دفتر فرهنكك معلولين (1.60117 006172 3170163]. الالانالا/ا) 

وب سايت دويجه وله فارسى (311آ/0111©. لالال. لالالانالاا) 

وب سايت زمونه (01711». ©23110011. لالالالالانا) 

وب سايت مؤسسه ابابصير (11. 263635511 لالالالالانا) 


ص: دنه 


درباره مركز 
هَل يَسْتَوى الذِينَ يَعْلمُونَ وَالذِينَ لا يَعْلمُونَ 
آيا كسانى كه مىدانند و كسانى كه نمىدانند يكسانند ؟ 


سوره زمر/ 4 


مقدمه: 
موسسه تحقيقات رايانه اى قائميه اصفهان» از سال ١780‏ ه .ش تحت اشراف حضرت آيت الله حاج سيد حسن فقيه امامى 
(قدس سره الشريف». با فعاليت خالصانه و شبانه روزى كروهى از نخبكان و فرهيختكان حوزه و دانشكاه. فعاليت خود را در 


زمينه هاى مدهي ترسك وعلي اغا تود اسه 


مرامنامه: 

موسسه تحقيقات رايانه اى قائميه اصفهان در راستاى تسهيل و تسريع دسترسى محققين به آثار و ابزار تحقيقاتى در حوزه علوم 
اسلامى, و با توجه به تعدد و يراكندكى مراكز فعال در اين عرصه و منابع متعدد و صعب الوصولء و با نكاهى صرفا علمى و به 
دور از تعصبات و جريانات اجتماعى» سياسىء قومى و فردىء بر مبناى اجراى طرحى در قالب «١‏ مديريت آثار توليد شده و 
قار منافيه آ3 ستو #سامن هر كو شتيعية #الككن ىتما بتك كا مخصوقة انل خف و سوقان اد كت و الخدت ارسي ران 
متخصصين. و مطالب و مباحثى راهكشا براى فرهيختكان و عموم طبقات مردمى به زبان هاى مختلف و بافرمت هاى 


كوناكون توليد ودر قضائ مجازى به صورت رايكان وز اغشار علاقمتدان قرار دهد. 


اهداف: 

١.بسط‏ فرهنكك و معارف ناب ثقلين (كتاب الله و اهل البيت عليهم السلام) 

".تقويت انككيزه عامه مردم بخصوص جوانان نسبت به بررسى دقيق تر مسائل دينى 

“.جايكزين كردن محتواى سودمند به جاى مطالب بى محتوا در تلفن هاى همراه » تبلت هاء رايانه ها و ... 
؟.سرويس دهى به محققين طلاب و دانشجو 

ه.كسترش فرهنكك عمومى مطالعه 


#.زمينه سازى جهت تشويق انتشارات و مؤلفين براى ديجيتالى نمودن آثار خود. 


سياست ها: 
١.عمل‏ بر مبناى مجوز هاى قانونى 
".ارتباط با مراكز هم سو 


”.يرهيز از موازى كارى 


ع.صرفا ارائه محتواى علمى 
0.ذكر منابع نشر 


بديهى است مسئوليت تمامى آثار به عهده ى نويسنده ى آن مى باشد . 


فعاليت هاى موسسه : 
١.جابٍ‏ و نشر كتاب» جزوه و ماهنامه 
".ب ركزارى مسابقات كتابخوانى 
".توليد نمايشككاه هاى مجازى: سه بعدىء يانوراما در اماكن مذهبى» كردشكرى و... 
؟.توليد انيميشن» بازى هاى رايانه اى و ... 
ه.ايجاد سايت اينترنتى قائميه به آدرس: 7.6017 لإألاء 0173. الالالالالا 
#.توليد محصولات نمايشى» سخنرانى و... 
/ا.راه اندازى و يشتيبانى علمى سامانه ياسخ كُويى به سوالات شرعىء اخلاقى و اعتقادى 
لطر احى سيستم هاى حسابدارى» رسانه سازء موبايل سازء سامانه خو دكار و دستى بلوتوث» وب كيوسككء 51/15 و... 
9.بركزارى دوره هاى آموزشى ويزه عموم (مجازى) 
كبر كزارف :دؤوة هاى ترسة مر (مخارئن) 
.١‏ توليد هزاران نرم افزار تحقيقاتى قابل اجرا در انواع رايانه» تبلت» تلفن همراه و... در / فرمت جهانى: 
١4ل‏ 
كها(21:46 لان 
؟ 8نامع 
ع لازن 
ه. ارام 
.الام 
ذلزاه9© 
08 
و عدد ماركت با نام بازار كتاب قائميه نسخه : 
0111م 
105.١‏ 
عع لروطط كلا ]11 الا 
ع ك//1 1100لا 
به سه زبان فارسى » عربى و انككليسى و قرار دادن بر روى وب سايت موسسه به صورت رايكان . 
دريايان : 


از مراكز و نهادهايى همجون دفاتر مراجع معظم تقليد و همجنين سازمان هاء نهادهاء انتشارات» موسسات. مؤلفين و همه 


بز ركوارانى كه مارا در دستيابى به اين هدف يارى نموده ويا ديتا هاى خود را در اختيار ما قرار دادند تقدير و تشكر مى 


آدرس دفتر مركزى: 


اصفهان -خيابان عبدالرزاق - بازارجه حاج محمد جعفر آباده اى - كوجه شهيد محمد حسن توكلى -يلاكك -١179/76‏ طبقه 
اول 

وب سايت: 1أ.>0110©01. لالالاثالاا 

ايميل: 16.11 1110)901100 

تلفن دفتر مركزى: 170 ١وعع8ال8,‏ 

دفتر تهران: 817141/77- ١7١‏ 

باز ركانى و فروش: ١917:01١9‏ 


امور كاربران: لف 








ديكر به سايث اين موكز به فشان 
71 .1111111 3112) .ناا نانانايا 
أ © 7 . طاع لا ١‏ ماع 3 ١‏ ج . لا نالا انا 
١010‏ داع /[ ا لداع 3 لأ ج) . الالالانا 
عاجوا 2١1ات)‏ الام رايا 


مراجعه و براى سفارش با ما ماس بكيريد. 
8 ه5وتنس:ر] نز 9ه 


